Uchwala nr 2/1/2020
Rady Naukowej Instytutu Pedagogiki
Wydzialu Nauk Spolecznych Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach
z dnia 14 stycznia 2020 roku
W sprawie
szczegoltowego regulaminu finansowania zespolow badawczych oraz indywidualnej
dzialalnosci badawczej w Instytucie Pedagogiki w roku 2020

W oparciu o Zarzgdzenie Rektora US nr 171 z dnia 11 grudnia 2019 roku pt. Wytyczne w
sprawie organizacji, funkcjonowania i finansowania dziatalnosci zespotow badawczych na rok
2020, Pismo okélne nr 16 Rektora US z dnia 29 listopada 2019 roku w sprawie ogélnych zasad
podziatu srodkow wydzielonych z czesci badawczej subwencji na prowadzenie badan i
utrzymanie potencjatu badawczego oraz Uchwale nr 1/12/2019 Rady Naukowej Instytutu
Pedagogiki z dnia 18 grudnia 2019 roku dotyczqcq zasad organizacji, funkcjonowania i
finansowania zespotow badawczych w Instytucie Pedagogiki w roku 2020 i Uchwale
nrl/1/2020 Rady Naukowej Instytutu Pedagogiki z dnia 14 stycznia 2020 roku dotyczqcq zasad
organizacji, funkcjonowania i finansowania indywidualnej dziatalnosci badawczej w Instytucie
Pedagogiki w roku 2020, Rada Naukowa uchwala co nastgpuje:

§1
Rada Naukowa Instytutu Pedagogiki ustala szczegdlowe zasady podziatu $rodkéw z czesci
badawczej subwencji US w celu finansowania dzialalnoéci zespotéw badawczych oraz
indywidualnej dzialalnosci badawczej w postaci Szczegolowego regulaminu finansowania
zespotow badawczych oraz indywidualnej dziatalnosci badawczej w Instytucie Pedagogiki w
roku 2020 , stanowigcego tres¢ Zaltacznika nr 1.

§2
Do Szczegotowego regulaminu finansowania zespotow badawczych oraz indywidualnej
dziatalnosci badawczej w Instytucie Pedagogiki w roku 2020, Rada Naukowa Instytutu
Pedagogiki ustala algorytm wyliczania kapitalu indywidualnego pracownika przedstawiony
w Zalaczniku nr 2.

§3
Do Szczegotowego regulaminu finansowania zespotow badawczych oraz indywidualnej
dziatalnosci badawczej w Instytucie Pedagogiki w roku 2020, Rada Naukowa Instytutu
Pedagogiki ustala wzér wniosku o dofinansowanie zespotowych projektow badawczych
okreslony w Zataczniku nr 3 tej Uchwaty.

§4
Wzor wniosku o dofinansowanie projektu badawczego w ramach indywidualnej dziatalno$ci
badawczej okresla Uchwata nr 1/1/2020 Rady Naukowej Instytutu Pedagogiki z dnia 14
stycznia 2020 roku w sprawie zasad organizacji, funkcjonowania i finansowania
indywidualnej dziatalnosci badawczej w Instytucie Pedagogiki w roku 2020, w Zataczniku
nrl (czes¢ II).

Przewodniczaca Rady Naukowej Instytutu
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Dr hab. Ewa Jarosz, prof. US



Zatgcznik nr 1 do Uchwaly nr 2/1/2020 Rady Naukowej Instytutu Pedagogiki z dnia 14 stycznia 2020r.

SZCZEGOLOWY REGULAMIN FINANSOWANIA ZESPOLOW BADAWCZYCH
ORAZ INDYWIDUALNEJ DZIALALNOSCI BADAWCZEJ W INSTYTUCIE
PEDAGOGIKI W ROKU 2020

1. Kwota przeznaczona na finansowanie dziatalno$ci badawczej zespotéw oraz indywidualnie
prowadzonej dziatalno$ci badawczej to kwota pozostata po odjg¢ciu rezerwy Dziekana i
rezerwy Dyrektora Instytutu oraz po odjeciu kosztow finansowania czasopism, zgodnie z
oddzielnymi uchwatami Rady Naukowej Instytutu Pedagogiki. Kwota ta zostaje podzielona
w rownych proporcjach na:

- ¢z¢$¢ I; $rodki do podzialu wg dorobku ewaluacyjnego N liczby pracownikoéw Instytutu,
w wyniku ktorego kazdy pracownik po przedstawieniu projektu badawczego uzyskuje tzw.
kapitat indywidualny;

- czg$¢ II; $rodki do podziatu wedlug merytorycznej oceny projektow badawczych
ztozonych przez zespoty 1 indywidualnych badaczy.

2. Podziahu czgsci I srodkow dokonuje Dyrektor Instytutu po uzyskaniu opinii Rady Instytutu.
Podzial ten opiera si¢ na ustaleniu kapitatu indywidualnego pracownika (KIP), ktory
wyliczany jest na podstawie dorobku ewaluacyjnego pracownikéw z lat 2017-2019.
Pracownik wskazuje 4 najlepsze sloty, w tym co najmniej 1 artykul z lat 2017-2018 oraz
co najwyzej 1 slot monograficzny za lata 2017-2019 (monografia autorska, wspotautorska
albo rozdzial). Podstawa wyliczania punktow za 4 wskazane przez pracownika sloty jest
punktacja MNiSW!. Punkty za artykuly z lat 2017-2018 podlegaja przeliczeniu wg.
algorytmu (Zatacznik nr 2). Weryfikacji punktéw uzyskanych ze wskazanych przez
pracownika slotow dokonuje komisja ds. dzialalno$ci badawczej a nastegpnie zatwierdza
Dyrektor Instytutu

3. Podstawg ustalenia wysokosci kapitalu indywidualnego pracownika jest wartos¢ punktu
indywidualnego (WPI) wynikajaca z podzialu czgéci I subwencji (zob. p. 1) przez sumg
punktéw uzyskanych przez wszystkich pracownikow N ze wskazanych przez nich slotow.
Wysokos¢ kapitatu indywidualnego jest iloczynem punktéw uzyskanych przez pracownika
oraz WPL

4. Pracownik dysponuje kapitalem indywidualnym w dowolny sposdb. Moze go wlacza¢ w
srodki finansowe zespotu badawczego, do ktorego zglasza akces, w wysokosci 1 na
zasadach okreslonych przez lidera zespotu, moze takze wilaczy¢ go do indywidualnego
projektu badawczego, wystepujac o dodatkowe s$rodki lub poprzestajac na uzyskanym
kapitale.

1 Wg. aktualnego na dzieh 14 stycznia 2020 wykazu czasopism i wydawnictw:
https://www.gov.pl/web/nauka/nowe-rozszerzone-wykazy-czasopism-naukowych-i-recenzowanych-
materialow-z-konferencji-miedzynarodowych-oraz-wydawnictw-monografii-
naukowych?fbclid=IwAR1r5VrJDxfH -60NjS5Ym PqpN3-m4WDfWSDr-K3o0eqtKr4dw9rcA5aAS2Y




5. Cze$¢ Il subwencji na prowadzenie dziatalno$ci badawczej 1 utrzymanie potencjalu
badawczego Instytutu jest dzielona w proporcjach: 70% na subwencjonowanie projektow
sktadanych przez zespoty badawcze oraz 30% na dofinansowanie projektow sktadanych
przez indywidualnych badaczy. Rada Naukowa moze zmieni¢ wyznaczone proporcje
podzialu. Ustalenia kwoty dofinansowania poszczegdlnych projektow badawczych
(zespolowych 1 indywidualnych) dokonuje komisja dyscyplinowa ds. dziatalnosci
badawczej, powotana zgodnie z §2 p. 1. Uchwala nr 1/12/2019 Rady Naukowej Instytutu z
dnia 18 grudnia 2020 a nastgpnie zatwierdza Dyrektor Instytutu.

6. Komisja ds. dziatalno$ci badawczej dokonuje oceny projektow badawczych wedlug 6
kryteriow merytorycznych: 1/ oryginalno$¢ tematu i celu badan, 2/ zgodnos¢ tematu i celéw
badan z POB-ami i potencjalny wpltyw na spoteczenstwo, 3/ trafno$¢ i oryginalno$é
rozwigzan metodologicznych, 4/ realno$¢ realizacji badan i osiagnigcia celéw, 5/ warto$é
zakladanych efektow ewaluacyjnych, 6/ traftno$¢ zakladanych kosztow i wydatkow.

7. Komisja dokonuje oceny projektéw poprzez procedur¢ wyrazania ocen szczegoétowych
(dotyczacych poszczegodlnych kryteridw) przez cztonkéw komisji w skali 0-5 punktow, a
ostatecznym miernikiem oceny projektu jest suma $rednich ocen poszczegolnych kryteriow
wyrazanych przez kazdego czlonka komisji. Projekt badawczy moze uzyska¢ 0-30
punktow.

8. Wysoko$¢ przyznanego przez komisje finansowania projektu uwzglednia kwote subwencji
jaka przeznaczono do podzialu oraz catkowita liczbe podmiotow sktadajacych projekty
badawcze (zespoly oraz indywidualni badacze). Wysokos$¢ przyznanego na dany rok
finansowania wedlug uzyskanych przez projekt punktéw zalezy od wartosci punktu
projektowego (WPP) wyliczanego wedtug nastgpujacego algorytmu:
warto$¢ punktu projektowego (WPP) wynika z podziatu przedmiotowej kwoty subwencji
przez iloczyn szacowanej liczby projektow zespotéw i indywidualnych badaczy oraz
maksymalnej oceny projektu /WPP = kwota: (30 punktéw x szacowana liczba projektéw)/>.
Wyliczona w ten sposdb warto§¢ punktu projektowego (WPP) jest weryfikowana po
zakonczeniu naboru wnioskéw zespotéw i indywidualnych o dofinansowanie dziatalnosci
badawczej.

9. Podstawa oceny projektu o dofinansowanie przez komisje jest wniosek zgloszenia projektu
badawczego. Wzoér wniosku dla zespolu badawczego stanowi Zatacznik nr 3 do Uchwaty
nr 2/1/2020. Wzo6r wniosku o dofinansowanie projektu indywidualnego okresla Zalacznik
nr 1 czgs¢ 11 do Uchwaty nr 1/1/2020.

10. Nabor wnioskow o finansowanie projektow badawczych ma charakter ciagly; rozpoczyna
si¢ 15 marca, a konczy 30 wrzesnia 2020. Komisja ds. dziatalno$ci badawczej rozpatruje
wniosek w terminie 21 dni od ztoZenia go do Dyrektora Instytutu.

11. Zespot lub badacz sktadajacy projekt badawczy do dofinansowania moze odwotaé si¢ do
Rady Naukowej Instytutu Pedagogiki, sktadajac stosowny wniosek do Dyrektora Instytutu
w terminie do 14 dni od otrzymania informacji o ocenie projektu.

2 Szacowanag liczbe projektéw ustala sie na podstawie zgtoszeh pracownikdw dotyczacych liczby projektéw do
dofinansowania, ktére bedg chcieli sktadaé jako zespét badawczy lub indywidualni badacze w roku 2020.
Termin i tryb sktadania deklaracji ogtasza Dyrektor Instytutu do korica stycznia 2020.



Zatgceznik nr 2 do Uchwaly nr 2/1/2020 Rady Naukowej Instytutu Pedagogiki z dnia 14 stycznia 2020r -
algorytm wyliczenia kapitatu indywidualnego pracownika (KIP)

Kapital indywidualny pracownika (KIP) =)’ punktow lub/i wag 7 4 wskazanych slotow za
lata 2017-2019 x WPI (wartos¢ punktu indywidualnego)

Punkty z 4 wskazanych przez pracownika slotow za lata 2017-2019 wylicza si¢ na podstawie
nastepujacych zasad:

Artykuly Punkty za publikacje wg | Waga Waga podzielona
2017-2018 listy czasopism MNiSW przez liczb¢ N
za lata 2017-2018 autorow
7-10 20 20/N
11-12 40 40/N
13-15 70 70/N
20 -25 100 pierwiastek ze 1/N
x 100
30-50 140 Bez podzialu
Punktacja MNiSW z grudnia 2019r
Artykuly z roku 20
2019 z podzialem na liczbe N autoréw (P/N)
40/70
(pierwiastek z P/N)
100, 140 itp. (bez podziatu)
20
z podzialem na liczbe N autoréw (P/N)
75
(z 11 poziomu w wykazie Ministra)
Monografie 20
autorskie I z podzialem na liczbe N autoréow (P/N)
poziomu 100 z podziatem na liczbe N autorow (P/N)
2017-2019
(podzial na
wspolautorow z
US wagi)
Monografie 11 Punkty wg. wykazu MNiSW (bez podziatlu na liczbg autoréw)
poziomu




Zatgczniki nr 3 do Uchwaly nr 2/1/2020 Rady Naukowej Instytutu Pedagogiki
z dnia 14 stycznia 2020r.

Wzor wniosku zgloszenia zespolowego projektu badawczego o dofinansowanie w ramach
czesci Il subwencji

Temat badawczy
Nazwa zespolu (nawigzujgca do tematyki badan)
Osoba lidera ze wskazaniem sposobu spetniania przez niego wymogdéw formalnych
Sktad zespotu wraz z wnoszonym przez cztonkdéw kapitalem indywidualnym (punkty
KIP i kwota wnoszona do zespotu przez kazdego cztonka)
5. | Cele badawcze do realizacji (w punktach) wraz z krotkim uzasadnieniem ich warto$ci
naukowej (fgcznie do 1000 znakow ze spacjami)
6. | Relacja tematu badan /celow badawczych do POB-6w oraz zaktadany wptyw
spoteczny badan (do 1000 znakow ze spacjami)
7. | Zaktadane efekty ewaluacyjne jakie osiggnie zespot i poszczegdlni jego cztonkowie
(np. ztozenie projektu zespotowego do NCN oraz kazdy z cztonkow sktada publikacje
do czasopisma punktowanego za min. 20 p.)
8. | Okres realizacji projektu badawczego - czas dziatania zespotu (max. 3 lata)
9. | Krotki opis metodologiczny projektu - charakter badan, procedura badan: proba,
metody, techniki, narzedzia, itp. (max. 1000 znakow ze spacjami)
10| Wnioskowana kwota subwencji
1. Przewidywane koszty catkowite realizacji projektu: ........
2. Koszty w kolejnych latach:

Trok ............
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Opis projektowanych wydatkow (typy) z szacunkowa wysoko$cig kosztow:
(Przykiad:
- ttumaczenie + proofreading artykutu do czasopisma za .... punktow = ... PLN).




