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Uchwata Nr 153/2023

Rady Naukowej Instytutu Nauk Prawnych
Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach
z dnia 28 listopada 2023 r.
w sprawie wniosku do JM Rektora US prof. dr hab. Ryszarda Koziotka dotyczacego
niezwtocznego podjecia prac nad zmiang Statutu US i przywrécenia katedr

Na podstawie § 36 ust. 1 Statutu Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach, Rada Naukowa
Instytutu Nauk Prawnych, stanowi:

&1

Rada Naukowa Instytutu Nauk Prawnych Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu
Slaskiego zwraca sie z wnioskiem do JM Rektora US o niezwtoczne podjecie prac nad
zmiang Statutu Uniwersytetu Slaskiego w celu przywrécenia katedr w ramach struktury

organizacyjnej Uniwersytetu.

§2

Dyrektor Instytutu Nauk Prawnych Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Slaskiego

przekaze niniejsza uchwate do wiadomosci JM Rektora US.

&3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

DYREKTOR
Instytutu Nauk Prawnych
Wydziatu Prawa i Administracji
Uniwersytetu Slgskiego

prof. dr hab. Piotr Pinior



Uzasadnienie:
Zblizajacy sie koniec kadencji rektorskiej to czas podsumowan i oceny przyjetych na
Uniwersytecie Slaskim regulacji statutowych. To dobry moment na wycofanie sie z

nietrafionych rozwigzan instytucjonalnych.

W opinii spotecznosci Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Slaskiego
rozwigzaniem takim byta m.in. likwidacja katedr jako podstawowych jednostek
organizacyjnych. Usuniecie katedr atomizuje spotecznos¢ akademicka wykorzeniajac z
niej podstawowy element tozsamosci i akademickiej przynaleznosci, jaka stanowity
katedry. Ich likwidacja stanowita zaprzeczenie wielowiekowej polskiej tradycji
akademickiej, za$ ich negatywny wptyw na funkcjonowanie Uniwersytetu Slaskiego jest

widoczny juz po kilku latach od ich wprowadzenia nowym Statutem US w 2019 r.

Brak katedr powoduje nie tylko ostabienie wiezi miedzy pracownikami, ktérym trudno
identyfikowac sie z Uniwersytetem jako takim - zwtaszcza, ze staje sie on coraz bardziej
odlegty od szeregowego pracownika, ale takze wprowadza chaos organizacyjny i

naukowy.



