Zatacznik do uchwaty nr 6/2021
Instytutu Nauk Prawnych WPiA US z dnia 26.01.2021

Regulamin wewnetrzny Rady Naukowej Instytutu Nauk Prawnych
Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Slagskiego w Katowicach

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1

Regulamin Rady Naukowej Instytutu Nauk Prawnych Wydzialu Prawa i Administracji, zwany
dalej ,Regulaminem”, okresla zasady dziatania Rady Naukowej Instytutu .

§2

Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaja:

1) Statut - Statut Uniwersytetu Slgskiego w Katowicach,

2) ustawa o szkolnictwie wyzszym — ustawe z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r., poz. 1668 ze zm.),

3) Wydziat — Wydziat Prawa i Administracji Uniwersytetu Slgskiego w Katowicach,

4) Rada — Rada Naukowa Instytutu Nauk Prawnych,

5) Instytut — Instytut Nauk Prawnych.

Rozdziat Il

Kadencja, sktad oraz zadania Rady Naukowej Instytutu

§3

1. Kadencja Rady trwa 4 lata i rozpoczyna sie z dniem stwierdzenia jej sktadu przez
dziekana.

2. W sktad Rady wchodza:

1) dyrektor Instytutu jako jej przewodniczgcy;

2) zastepcy dyrektora Instytutu, o ile zostang powotani;

3) wszyscy pracownicy badawczy lub badawczo-dydaktyczni Instytutu z tytutem profesora,
ktérzy w dniu rozpoczecia kadencji nie ukonczyli 67 roku zycia;

4) pozostali pracownicy badawczy lub badawczo-dydaktyczni Instytutu zaliczani do liczby N,
o ktorej mowa w przepisach o ewaluacji dziatalnosci naukowej, z najwyzszym dorobkiem
ewaluacyjnym osiggnietym w ostatnim okresie ewaluacyjnym dyscypliny, ktérzy w dniu
rozpoczecia kadenciji nie ukonczyli 67 roku zycia, w liczbie réwnej liczbie pracownikow z
tytutem profesora.

3. Rada liczy co najmniej jedenastu cztonkow. Jezeli w sktad Rady wchodzi czterech lub
mniej pracownikow z tytutem profesora, to zwigksza sie odpowiednio liczbe cztonkéw Rady
sposréd pozostatych pracownikow badawczych lub badawczo-dydaktycznych.

4. W skfad Rady mogg wchodzi¢ wytgcznie pracownicy zatrudnieni w petnym wymiarze
czasu pracy w Uniwersytecie wskazujgcy dyscypline nauk prawnych naukowg jako wiodgca,
zatrudnieni w Uniwersytecie jako pierwszym miejscu pracy.

5. Jezeli w trakcie kadencji Rady czionek Rady zlozy rezygnacje, przestanie spetniaé
warunki udziatu w radzie lub pracownik badawczy lub badawczo-dydaktyczny, o ktérym



mowa w ust.2 pkt 4, uzyska tytut profesora, dziekan ustala zmieniony sktad Rady
uwzgledniajgc zasady okreslone w ust. 2—4.

6. W posiedzeniach Rady mogg bra¢ udzial, z gtosem doradczym, takze pracownicy
Z tytutlem profesora spetniajgcy wymagania, o ktérych mowa w ust. 4, ktérzy nie weszli
w sktad Rady z powodu osiggnigcia 67 roku zycia.

7. W posiedzeniach Rady moze braé udziat, z gtosem doradczym, takze po jednym
przedstawicielu kazdego z dziatajgcych w Uniwersytecie zwigzkéw zawodowych oraz po
jednym przedstawicielu samorzadu studentow i samorzadu doktorantéw.

8. Na posiedzenia Rady dyrektor Instytutu moze zapraszac takze inne osoby z gtosem
doradczym.

§4

1. Rada wspiera dyrektora Instytutu w opracowaniu i wdrazaniu polityki naukowej Instytutu
oraz organizacji dziatalnosci badawczej w danej dyscyplinie naukowej w sposob
zapewniajgcy realizacje strategii.

2. Rada w zakresie swojej wiasciwosci wspotdziata z wydzialowg komisjg do spraw
ksztatcenia i studentéw, z dyrektorami kierunkéw studidw oraz z organami samorzgdu
studenckiego.

3. W dyscyplinie naukowej nauki prawne Rada jest organem wtasciwym do przeprowadzania
postepowan w sprawie nadawania stopni naukowych.

4. Rada uwzgledniajgc wytyczne komisji nauki okresla zasady organizacji i funkcjonowania,
a takze finansowania indywidualnej dziatalnosci badawczej pracownikéw oraz zespotow
badawczych, majgc na uwadze realizowane przez nie projekty badawcze

§5

1. Posiedzenia Rady zwotuje jej przewodniczgcy. W zastepstwie przewodniczgcego
posiedzenia moze zwotywac jego zastepca, o ile zostat wybrany lub wyznaczony.

2. Rada podejmujg uchwaty zwyktg wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej potowy
liczby cztonkdw, chyba ze przepisy szczegolne stanowig inacze;.

3. Z posiedzenia organu sporzgdza sie protokét. Obstuge techniczng organdéw zapewnia
Biuro Ewaluacji i Obstugi Instytutu.

§ 6

Cztonek Rady jest obowigzany do uczestniczenia w posiedzeniach Rady i moze wypowiadac
sie w kazdej sprawie bedgcej przedmiotem obrad. W przypadku niedajgcej sie usungé
przeszkody w uczestniczeniu w posiedzeniu cztonek Rady powinien bezzwtocznie
powiadomi¢ o tym przewodniczgcego.

§7

1. Projekt porzadku dziennego posiedzenia Rady ustala jej przewodniczacy, biorgc pod
uwage wnioski sktadane przez pracownikow Wydziatu lub Instytutu. Ustalajgc projekt
przewodniczacy zapewnia takie uksztaltowanie porzadku posiedzenia, by sprawy,
w ktorych uprawnione do gtosowania sg wytgcznie osoby posiadajgce tytut naukowy lub
stopien doktora habilitowanego, wyodrebnione zostaty w oddzielng grupe.

2. Projekt, o ktorym mowa w ust. 1, przewodniczacy udostepnia czionkom Rady wraz
z innymi materiatami nie pdzniej anizeli na pie¢ dni przed terminem posiedzenia Rady.
Udostepnienie to moze nastgpic przy uzyciu srodkow komunikacji elektroniczne;j.

3. Porzadek dzienny posiedzenia ustala Rada na podstawie projektu przedtozonego przez
przewodniczgcego. Kazdy cztonek Rady moze przed rozpoczeciem posiedzenia zgtosic
wniosek o zmiane porzadku dziennego poprzez jego uzupetnienie lub skreslenie
z porzgdku dziennego okreslonego punktu. Whniosek taki przewodniczacy bezzwitocznie
poddaje pod gtosowanie.



§8

Posiedzeniu Rady przewodniczy dyrektor Instytutu albo jego zastepca.
Jezeli przedmiotem obrad posiedzenia Rady jest sprawa dotyczgca bezposrednio
dyrektora, jej posiedzeniu w tej czesci obrad przewodniczy zastepca.

§9

Na poczatku posiedzenia Rady przewodniczgcy sprawdza czy w posiedzeniu uczestniczy
wymagana liczba cztonkéw (kworum) i informuje o tym Rade.
Na wniosek czionka Rady przewodniczacy sprawdza kworum takze przed gtosowaniem.

§10

Sprawe objetg porzadkiem dziennym obrad Rady przedstawia jej przewodniczacy lub
upowazniona przez niego osoba.

Przewodniczgcy udziela gtosu czionkom Rady oraz zaproszonym gosciom wediug
kolejnosci zgtoszen.

Zgtoszenie wniosku formalnego moze nastgpi¢ poza kolejnoscig zabierania gtosu.
Przewodniczgcy moze ograniczy¢ czas dyskusji nad wnioskiem formalnym i zarzgdzi¢
niezwtoczne gtosowanie w jego przedmiocie.

Przewodniczgcy moze zwrdci¢ uwage osobie uczestniczgcej w posiedzeniu Rady, ktorej
wypowiedz odbiega od przedmiotu obrad. Po dwukrotnym zwrdceniu uwagi,
przewodniczacy moze odebraé gtos tej osobie. Osoba pozbawiona przez
przewodniczgcego gtosu moze odwotaé sie w tej sprawie do Rady.

Przewodniczacy moze przywotaé do porzgdku osobe uczestniczacg w posiedzenia Rady,
ktérej zachowanie sie w czasie posiedzenia narusza dobre obyczaje.

§ 11

Gtosowanie odbywa sie jawnie, z wyjatkiem spraw osobowych, wymagajgcych
gtosowania tajnego. Kazdy czionek Rady moze zgtosi¢ wniosek o przeprowadzenie
gtosowania tajnego.

W przypadku gtosowania tajnego Rada podejmuje uchwaty przeprowadzajgc gtosowanie
za pomocg elektronicznego systemu gtosowania.

Obliczenia gtoséw w gtosowaniu za pomocag elektronicznego systemu dokonuje
przewodniczgcy. Wyniki glosowania odnotowywane sg w protokole obrad Rady.

§12

W przypadkach uniemozliwiajgcych korzystanie z systemu elektronicznego, gtosowanie
tajne odbywa sie przy uzyciu kart do gtosowania.

Na kartach do gtosowania umieszcza sie wskazanie przedmiotu gtosowania oraz stowa:
JLak”, ,wstrzymuje sie”, ,nie”. Aktu gtosowania dokonuje sie poprzez skreslenie tych
mozliwosci wyboru, przeciwko ktorym gtos jest oddany. Gtos jest niewazny, jezeli na
karcie do gtosowania pozostato nieskreslone wiecej niz jedno pole albo skreslone zostaty
wszystkie mozliwosci wyboru.

W przypadku gtosowania przeprowadzanego z uzyciem kart do gtosowania Rada na
wniosek przewodniczgcego Rady powotuje komisje skrutacyjng liczacg 3 osoby. Komisja
wybiera ze swego grona przewodniczgcego.

Komisja skrutacyjna jest uprawniona do zbierania i liczenia gtoséw. Karty do gtosowania
komisja skrutacyjna zbiera w sposob zapewniajgcy tajnosé gtosowania.

O wyniku gtosowania przewodniczgcy komisji niezwtocznie informuje przewodniczgcego
Rady. Wynik gtosowania ogtasza przewodniczacy Rady.

Wypetnione karty do gtosowania stanowig zatgcznik do protokotu obrad Rady.



§13

Uchwaty Rady, z wyjagtkiem spraw osobowych, podaje sie do wiadomosci poprzez ich
ogfoszenie na stronie internetowej Instytutu lub w inny sposob zwyczajowo przyjety. Uchwate
rady w sprawie osobowej dorecza sie zainteresowanej osobie.

§ 14

1. Z kazdego posiedzenia Rady pracownik Biura Ewaluacji i Obstugi Instytutu sporzadza
protokot, ktory po zatwierdzeniu na kolejnym posiedzeniu Rady jest podpisywany przez
przewodniczgcego Rady i osobe sporzgdzajgcg protokoét.

2. Protokoty z posiedzen Rady sg jawne. Protokdt przechowuje sie w trybie i na zasadach
okreslonych odrebnymi przepisami. Z przebiegu posiedzenia moze by¢é nadto
sporzgdzony zapis cyfrowy. Zapis cyfrowy sporzgdza sie wytgcznie w celach roboczych
dla utatwienia sporzadzenia protokotu z przebiegu posiedzenia i przechowuje sie go do
czasu zatwierdzenia protokotu przez rade instytutu. W przypadkach uzasadnionych
potrzeba archiwizacji rada instytutu moze zdecydowacé o innym terminie przechowywania
zapisu cyfrowego, w czesci lub w catosci.

§ 15

Kazdy czionek Rady moze zadaé sprostowania swojej wypowiedzi zamieszczonej
w protokole. Rada rozstrzyga o takim wniosku w gtosowaniu jawnym.

§ 16
Rada moze powota¢ sposrdd swoich cztonkéw i pracownikow Wydziatu lub Instytutu
niewchodzacych w sktad Rady komisje state, nadzwyczajne oraz zespoty, ustalajgc ich sktad
liczbowy i zakres dziatania.

§17

Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem 26.01.2021 r.



