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PROPOZYCJA UTWORZENIA NOWEGO KIERUNKU STUDIOW

Proponowana nazwa kierunku studiow
w jez. polskim: Studia czeskie w kulturze i biznesie

w jez. angielskim: Czech Studies in Culture and Business

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Nazwa wydziatu proponowanego do organizacji ksztatcenia na nowym kierunku oraz informacja o:

e wiaczeniu kierunku do zakresu jednego z powotanych juz dyrektoréw kierunkéw:
Wydziat Sztuki i Nauk o Edukacji w Cieszynie,
dyrekcja kierunkéw: animacja spoteczno — kulturalna z edukacjg kulturalna, edukacja kulturalna, etnologia
i antropologia kulturowa

Dyscyplina lub dyscypliny, do ktérych odnoszg sie efekty uczenia sig, ze wskazaniem dyscypliny wiodacej, do ktérej
przyporzadkowano tworzony kierunek:

WIODACA: nauki o kulturze i religii - 55%
SUBSYDIARNE: jezykoznawstwo —30%
nauki o polityce i administracji — 15%

Wskazanie zwigzku studiéw ze Strategig Rozwoju US:

Celem strategicznym Uniwersytetu Slaskiego jest jego przeksztatcenie w uczelnie badawcza o miedzynarodowym znaczeniu i
prestizu. Oznacza to, ze badaniom naukowym podporzadkowane sa pozostate sfery dziatalnosci Uczelni, w tym ksztatcenie.
Dydaktyka stanowi o istocie uniwersytetu jako miejscu przekazywania wiedzy, umiejetnosci i wartosci akademickich kolejnym
pokoleniom studentédw. Proponowane w Uniwersytecie programy studidw tworzone sg z myslg o potrzebach edukacyjnych
studentéw, odpowiadaja na potrzeby rynku pracy a jednoczesnie pozwalajg studentom posigs¢ wiedze i umiejgtnosci
uniwersalne, wiasciwe ksztatceniu uniwersyteckiemu.

W przygotowanym programie studidow pod nazwg studia czeskie w kulturze i biznesie potaczono harmonijnie wiedze
przedmiotowa z umiejetnosciami jej wykorzystania w przysztej praktyce zawodowej, w taki sposdb, aby uwzglednié
najwazniejsze potrzeby rynku pracy teraz i w przysztosci. Nie jest to jedyny cel. Ksztatcenia nie mozna ogranicza¢ bowiem do
odpowiadania na potrzeby, ktdre to uniwersytet powinien wzbudza¢, kreowac i rozwijaé. Podobnie przygotowanie do pracy nie
moze sie opiera¢ na specjalistycznym treningu. Praca to $wiadoma aktywnosé polegajgca na wktadanym wysitku cztowieka w
celu osiggniecia zatozonego przez niego celu. Ten konstytuuje sie w produkcie i postawie, jaka w procesie pracy sie ksztattuje.
Zatem nie tylko sprawnosé¢ w wytwarzaniu ddbr ale i praca nad sobg sg istotg pracy. Miedzy innymi dlatego, nawiazanie do
wyzwan cywilizacyjnych wspétczesnego swiata, ksztattowanie relacji zinnymi na poziomie lokalnym i globalnym, uwzglednienie
potrzeb otoczenia spoteczno —gospodarczego wynikajace z merytorycznej wspétpracy ze $wiatem ,poza murami uniwersytetu”,
podejscie interdyscyplinarne do ksztattowania tresci programu, uwzglednienie animacji twdrczego potencjatu studentdw,
faczenie wiedzy z praktyka, rozwijanie humanistycznych kompetencji studentéw, zwigzanie z regionem, przygotowanie do
badai i podejmowania analiz w oparciu o metodologie nauk, znalazty wyraz w kierunkowych tresciach ksztatcenia i
projektowanych efektach uczenia sie.

Specjalistyczne ksztatcenie jest wiec baza, do ktdérej wtgczono umiejetnosci i kompetencje do pracy twoérczej polegajacej na
taczeniu i wykorzystaniu czasami odlegtych od siebie doswiadczert w nowe konfiguracje, do tworzenia innowacyjnych rozwigzan
w spos6b oryginalny taczac rézne elementy wiedzy i doswiadczenia, w tym tworzgc nowe podejscia do utartych schematow
pracy, do komunikowania sie ponad podziatami, ciggtego uczenia sie i transgresyjnego podejscia do wtasnego rozwoju.
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Niebagatelny wptyw na ksztatt programu wywiera potozenie Wydziatu, w ramach ktérego planowano powotanie kierunku.
Lokalizacja Wydziatu na pograniczu paristw, ktére przez stulecia rozwijaty swojg kulture we wzajemnym przenikaniu sie i
dialogu, sprzyja europejskiemu wymiarowi ksztatcenia rozumianego jako przestrzen konstytuowania sie tozsamosci poprzez
otwarcie si¢ i goscinne przyjecie tego, co Inne. Ksztatcenie na kierunku bedzie sprzyjato transgranicznym relacjom, bo jego idea
ufundowana jest na wartosci kontaktéw miedzynarodowych a w sferze praktyki uwzglednia éwiczenie umiejetnoéci budowania
relacji z Innymi w oparciu o komunikacyjny walor jezyka oraz wiedze o kulturowej odmiennosci i jej wartosci. To jedna w wielu
zalet miejsca. Drugim atutem jest specyfika ksztafcenia charakterystyczna dla Wydziatu od wielu lat. Tutaj tacza sie trzy wazne
kierunki ksztatcenia — wiedza o kulturze i jej wartoéciach w kreowaniu humanistycznych spotecznosci (historycznie i
wspotczednie); tradycja przekazywania wartosci w pracy edukacyjnej, upowszechnieniowej i dziataniu twérczym oraz
artystyczna praktyka i refleksja. W takiej konfiguracji mieszcza sie najpetniej zatozenia rozwoju strategicznego uczelni, ktéra
kultywuje mysl drogg badan naukowych i twdrczosci artystycznej; refleksja naukowa i sztuka maja wspodlne korzenie i cele, ktére
stuza madrosci, dobru i w konsekwencji przyczyniaja sie do rozwoju cztowieka jako Osoby.

Programy ksztatcenia, uwzgledniajac strategie rozwoju Uniwersytetu Slgskiego uwzglednia takze zagadnienia badawcze, ktére
opisano w postaci pigciu priorytetowych celéw operacyjnych (POB). Mocne akcenty programu zorientowane sg na zagadnienia
partnerstwa, wspotpracy miedzykulturowej, miedzysektoreowej, partycypacji spotecznej wspétksztattujgcych zreby
nowoczesnych demokracji. Takie inkluzywne partnerstwa i projekty prowspélnotowe powinny by¢ budowane przede wszystkim
w oparciu o zasady i wartosci wazne dla kazdej spotecznoéci, wspdlng wizje i wspdlne cele, ktére rozwijaja cztowieka jako
aktywnego i wartosciowego cztonka wspdlnoty lokalnej, narodowe;j i swiatowej. Warunkiem realizowania $wiatowego planu
sprawiedliwego, zréwnowazonego rozwoju staje sie wiec konstruowanie bodzcéw i ksztattowanie kompetencji stymulujgcych
partnerstwa, uruchamianie migdzynarodowego wsparcia na rzecz wdrazania efektywnej i ukierunkowanej budowy potencjatu
osdb i spotecznosci, promocja powszechnego, opartego na zasadach otwartosci, niedyskryminujacego i sprawiedliwego
wielostronnego systemu handlowego; réwny i trwaty dostepu do rynku co oznacza réwnoczeénie sprawiedliwg konkurencje,
uwzgledniajaca kompetencje komunikacyjne, spoteczno — kulturowe, rozeznanie w specyfice rynkdw, obszaréw i kultur, w
ktdrych realizuje sie dziatania spoteczne, biznesowe i artystyczne. Zawsze z szacunkiem dla ¢wiata wartosci, ktdre stojg u
podstaw tych réznych Swiatéw [por. [POB4 - Humanistyka dla przysztosci — interdyscyplinarne badania kultury i cywilizacji; cel
17 -Partnerstwa na rzecz celdw. Interakcji].

W perspektywie globalnej wzrasta tez znaczenie regionéw, w ktérych mocniej niz w planie $wiatowym, mozna obserwowad i
kreowac zjawiska globalne. To te obszary, jak pisze prof. Tomasz Komornicki, tworzg wyjgtkowa ,przestrzen przeptywdw”
obejmujacy transport, przewozy towaréw, handel, migracje, dojazdy do pracy, turystyke, wymiane débr, ustug i przenikanie
obyczajéw. Obok wymienionych znaczenia nabieraja przekazy kapitatowe, powigzania instytucjonalne oraz transfery wiedzy i
informacji oraz miedzynarodowe uczestnictwa kulturalne. Regiony znajduja si¢ w sieciach wszystkich tych rodzajéw .
Zwigkszone uczestnictwo w réznego rodzaju powigzaniach migdzynarodowych wydaije sig dzi$ jednym z wyznacznikéw rozwoju
region6w, tym bardziej ze to w przestrzeni regionéw, w swoistych ,,mikro$wiatach”, rozgrywa sie obecnie ,zycie $wiata”. Z tej
przestrzeni nalezy wigc czerpac i te przestrzen budowaé, opierajac sie na jej potencjale biznesowym, spotecznym i kulturowym.
Gdy region sig rozwija, ludzie czerpia korzysci z rozwoju spotecznego i ekonomicznego. Sprzymierzericami tego rozwoju sa:
dbato$¢ i ochrona dziedzictwa kulturowego, regionalne planowanie rozwoju, wdrazanie zintegrowanych polityk oraz planéw
inkluzji i wydajnosci wykorzystywania zasobéw, w tym wynikajacych z potencjatu kontaktéw transgranicznych i
migdzykulturowych [por. POB2 - Nowoczesne materiaty i technologie oraz ich spoteczno-kulturowe implikacje; cel 8 — Wzrost
gospodarczy i godna praca; cel 9: Innowacyjnosé, przemyst, infrastruktural.

Ostatnim, nie mniej waznym zagadnieniem wspédtczesnosci jest polityka zatrudnienia. Zréwnowazony wzrost gospodarczy
wymaga od spofeczefistw ksztattowania warunkéw umozliwiajacych ludziom podejmowanie pracy wysokiej jakosci i
zapewniajacej godziwe warunki jej wykonywania. U podstaw polityki zréwnowazonego rozwoju w tej dziedzinie zycia
spotecznego leza: promowanie polityki rozwojowej wspierajacej dziatalno$é produkcyjna, tworzenie godziwych miejsc pracy,
przedsigbiorczos¢, kreatywno$¢ i innowacje; zacheta do formalizacji i rozwoju mikro, matych i $rednich przedsiebiorstw, ktére
powstaja jako wyraz indywidualnej przedsiebiorczosci, kreatywnosci, otwartosci na nowe relacje i doéwiadczenia. Swoistym
promotorem innowacji jest kreowanie postaw i warunkéw transgresyjnego rozwoju oséb i grup. Te postawy rozwijajg sie w
otwartych spotecznosciach, ktére ksztattuja sie na bazie obyczaju, kultury i wspdtpracy obejmujacej dziatalnoéé artystyczna.
Udziat w doswiadczeniach kulturowych, szczegdinie w praktyce percepcji i ekspresji artystycznej, jest najwartosciowsza drogg
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budowania partnerstw, otwartosci, tolerancji i ciekawosci $wiata. Cze$é z tych doswiadczen staje sie baza zréwnowazone;j
turystyki, ktéra tworzy miejsca pracy oraz promuje lokalng kulture i produkty. Innowacyjno$¢, uznawana za podstawe
zréwnowazonego rozwoju, wymaga tworzenia niezawodnej, zréwnowazonej i odpornej infrastruktury dobrej jakosci, w tym
infrastruktury regionalnej i transgranicznej animowanej i zarzgdzanej przez kompetentne kadry. Kompetencje te, obok wyzej
wymienionych, polegajg na umiejetnym wigczaniu sie w faficuchy wartosci waznych dla kazdej wspélnoty lokalnej, zapewniajac
merytoryczny udziat w rynkach biznesowych, artystycznych, os$wiatowych, pomocowych, spotecznych i praktykach
wolontaryjnych [por.POB3 - Zmiany Srodowiska i klimatu wraz z towarzyszqcymi im wyzwaniami spofecznymi; cel 11 —
Zréwnowazone miasta i spotecznoscil.

Zaprezentowane wyzej zagadnienia znajdg petne odzwierciedlenie w tresciach planowanego programu ksztatcenia na kierunku
studia czeskie w kulturze | biznesie.

Wskazanie potrzeb spoteczno-gospodarczych utworzenia studiéw oraz zgodnosci efektow uczenia sig z tymi potrzebami:

Na terenie Slaska Cieszyriskiego od wielu lat istnieje zapotrzebowanie na kierunek studiow, ktéry wyposazy aktywnych juz
zawodowo miodych ludzi pracujgcych w sferze administracji samorzadowej, edukacyjnej czy biznesowej w wiedz¢ o realiach
politycznych, kulturowych czy administracyjnych wspétczesnych Czech a jednoczesnie w kompetencje jezykowe, ktére pozwola
im na podejmowanie relacji z pomocg jezyka specjalistycznej komunikacji. Pracownicy ci na co dzien wchodza w wielu
przypadkach w relacje z Czechami, wazne jest w ich praktyce zatem nie tylko biegte postugiwanie si¢ jezykiem czeskim, co
niestety nie nalezy do czestych praktyk, ale i znajomosé realiéw po czeskiej stronie, np. rzeczywistosci administracyjnej.
Projektowane na WSNE studia o czechoznawczym charakterze pozwolg na poznanie jezyka umozliwiajacego profesjonalng
komunikacje oraz umozliwig lepsze zrozumienie réznic kulturowych miedzy polskg i czeskg strong, a tym samym zwieksza
prawdopodobieristwo unikniecia ewentualnych konfliktdw pojawiajacych sie podczas wzajemnej wspétpracy, konfliktéw, u
ktérych podtoza czesto moze lezeé nie zta wola, lecz niezrozumienie bedgce konsekwencja odmiennosci kulturowych.
Stworzenie kierunku studia czeskie w kulturze i biznesie jest krokiem odpowiadajacym na istnienie wsréd mieszkaricéw Slaska
Cieszyfiskiego potrzeby pokonywania barier we wzajemnych polsko-czeskich relacjach. Najbardziej wymownym
potwierdzeniem istnienia tej potrzeby byto powotanie do istnienia w 1998 roku Euroregionu Slask Cieszyniski-Tésinské Slezsko.
Euroregion stat sie wrecz synonimem wspétpracy, wspdlnych polsko-czeskich projektdw, przez ktére pracuje sig nie tylko nad
poprawieniem jakoéci zycia, ale i wypracowuje nowg formute przyjaznego wspétbycia i wspétistnienia Polakdw i Czechdw na
Slasku Cieszyriskim. Zdajac sobie sprawe ze znaczenia Euroregionu dla zycia mieszkancéw Slaska Cieszyriskiego oraz doceniajac
doswiadczenie jego pracownikéw zaprosiliémy do wspdtpracy przy powstawaniu kierunku studia czeskie w kulturze i biznesie
sekretarza Euroregionu Slask CieszyiskiTé$inské Slezsko a jednoczesnie dyrektora biura Stowarzyszenia Rozwoju i Wspotpracy
Regionalnej ,0lza” (SRIWR ,0lza”), wspierajgcego wspoiprace polsko-czeskg oraz zarzadzajacego realizacja projektow
transgranicznych. Dzieki zaangazowaniu sie struktur euroregionalnych w tworzenie i funkcjonowanie kierunku studia czeskie w
kulturze i biznesie studenci kierunku bedg mogli naby¢ praktycznych umiejetnosci pisania projektdw i pozyskiwania srodkéw na
wspotprace polsko-czeskg w réznych sferach (kultura, administracja, biznes). SRiWR ,,0lza” powotato do istnienia w 2015 roku
Eurolnstytut Polsko-Czesko-Stowacki, wzorowany na Eurolnstitucie w Kehl. Zadaniem Eurolnstytutu jest prowadzenie
dziatalnosci szkoleniowej, badawczej oraz wydawniczej. U podfoza powstania samej idei Eurolnstytutu lezy zatozenie, ze
Lrozumienie innego jest istotne, by mdéc z nim pracowaé” (A. Thevenet, L’Euro-Institut, facilitateur de coopération...). Powstanie
kierunku studia czeskie w kulturze i biznesie odpowiada wiec nie tylko na potrzebe posiadania kompetencji jezykowych oséb
(przysztych studentdéw), ktére podejmg lub juz podejmuja wspdtprace z czeskimi partnerami, lecz wesprze lepsze rozumienie
ich kultury, $wiadomo$¢ istnienia przeszkéd we wspdtpracy, ktére stanowig konsekwencje istnienia réznic polityczno-
administracyjnych, prawnych a takze jezykowych. Kierunek studia czeskie w kulturze i biznesie odpowiada nie tylko na
zapotrzebowanie na posiadanie odpowiednich kompetencji niezbednych w wykonywaniu wspélnych przedsiewzie¢ polsko-
czeskich o zréznicowanym charakterze (wspdlne projekty o kulturalnym charakterze, wspdlne przedsiewziecia na poziomie
wspotpracy miedzy samorzadami polskim i czeskim czy prowadzenie wymiany w ramach dziatalnosci biznesowej), ale takze
stanowitby wazny element integracji wiedzy, praktyk, do$wiadczen dotyczacych polsko-czeskich relacji. WSNE jest wtasciwym
miejscem dla takiej integracji wiedzy takze dlatego, ze miesci sie tutaj siedziba Komisji ds. Stosunkéw Polsko-Czeskich i Polsko-
Stowackich Polskiej Akademii Nauk/Oddziat w Katowicach. Dzieki sieci relacji, ktérymi dysponujg interesariusze, do ktérych z
ofertg wspétpracy zwrdcili sie organizatorzy kierunku studia czeskie w kulturze i biznesie, studenci w sposéb praktyczny beda
mogli uczestniczy¢ w realizacji przedsiewzie¢, opartych na polsko-czeskiej wspotpracy.

Przedstawiona, zaledwie w ogdlnym zakresie diagnoza, ma charakter aktualny. Praca na kierunku nie stanowi jednak planu
zamknigtego. Uwzgledniajac rodzaj podmiotowe] aktywnosci, niezbednym elementem podnoszenia jakosci ksztafcenia
kierunkowego bedzie diagnoza rynku i potrzeb, ktérg mozna realizowaé we wspétpracy z podmiotami administracji lokalnej,
lokalnych grup i stowarzyszen spofecznych oraz lokalnego biznesu. Przedstawiciele tych srodowisk, uczestniczacy w pracach
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nad ksztattem programu na kierunku, zainteresowani sg ciagta wspdtpraca, a ich opinie beda podstawa do weryfikacji
zaprojektowanych tresci i zakreséw ksztatcenia w kolejnych latach. z grupy przedstawicieli tych $rodowisk wytoni sie biznesowa
Rada Kierunku wspierajgca pozyskiwanie aktualnych i najbardziej istotnych informacji. Warto nadmieni¢, ze Rade beda tworzy¢
zaréwno przedstawicieli strony polskiej jak i czeskiej — to ambicja twércdw programu. Podobne opinie beda uzyskiwane w
procesie ankietowania zaje¢ oraz podczas zaplanowanych w planie studiéw paneli z interesariuszami wywodzacymi sie ze
wszystkich grup prowadzacych dziatalno$¢ poza granicami, na granicy i transgranicznie. To do$wiadczenie jest sprawdzone i
opracowane do wdrozenia z praktyki pracy na kierunku animacja spoteczno — kulturalna z edukacjq kulturalng. Ostatnia grupa
opiniodawcza to absolwenci kierunku. Ich opinie pojawia sie jednak po zakoriczeniu cyklu ksztatcenia i wéwczas beda podstawg
do ewentualnych modyfikacji programu.

Planowany termin rozpoczecia studiéw: semestr zimowy, rok akademicki 2023/2024

Opis kompetencji oczekiwanych od kandydata ubiegajacego sie o przyjecie na studia:

Program studiow czeskich w kulturze i biznesie kierowany jest do trzech grup kandydatow.

Pierwsza grupe tworzg mtodzi ludzie koriczacy proces ksztatcenia w szkotach $rednich, zainteresowani kulturg i jezykiem
czeskim, czgsto jako kolejnym, komplementarnym jezykiem obcym. To mtodziez uczestniczaca w programach wymiany szkolnej,
wydarzeniach kulturalnych | artystycznych, czestych w regionie a obejmujacych festiwale filmowe, teatralne, spotkania
muzyczne, koncerty, przeglady, aktywno$é sportowa oraz spoteczna | wolontaryjng. Kazde z tych dziatai rozgrywa sie w
$rodowisku przenikajacych sig kultur polskiej | czeskiej, wiec w sposdb naturalny buduje zainteresowanie mtodych oséb kultura,
zkt6rg moga sig stykac na co dzieri zyjac na terenie Slaska, Slaska Cieszyniskiego i pogranicza. Z tej grupy wywodz3 sie potencjalni
kandydaci na studia, ktérzy doswiadczyli kontaktéw z kulturg czeska i pragna doskonali¢ jezyk oraz wiedze o specyfice tego
obszaru kulturowego jako podstawe do projektowania swojej przysztoéci zawodowej. Do grupy tej mozna réwniez zliczy¢ osoby
zainteresowane specyficznymi aspektami kultury czeskiej: filmem, teatrem, sportem lub turystyka, kulturg kulinarng czeskich
regiondw, czeskim designem, historig Czech lub polsko-czeskiego pogranicza. Nierzadko tak szczegdtowe, skoncentrowane na
wybranym zjawisku zainteresowanie staje sie zalgzkiem wizji rozwoju zawodowego. Do osdb charakteryzujacych sie takim
typem zainteresowan | ich specyfika kierowana jest oferta studiéw czeskich.

Druga grupe stanowig mtode osoby juz funkcjonujace w przedsiewzieciach o charakterze migdzynarodowym, transgranicznym
lub opartych na stosunkach polsko — czeskich. To zazwyczaj osoby, ktdre potrzebuja pogtebienia posiadanej wiedzy na temat
spoteczno — polityczno — administracyjnego zaplecza organizowania kooperacji z przedstawicielami przedsiebiorcéw czeskich,
pracujacy w Czechach specjalisci chcacy poznaé jezyk czeski jako jgzyk zawodowej komunikacji, osoby planujgce rozwdj swoich
pierwszych inicjatyw biznesowych w Czechach a takze twércy poszukujacy mozliwosci upowszechniania sztuki na terenie Czech,
pracownicy | dziatacze oswiatowi, przedstawiciele fundacji, stowarzyszer | $rodowisk NGO, nawigzujacy wspétprace z
partnerami o podobnych zaangazowaniach. Ci kandydaci beda poszukiwali gtownie mozliwosci doksztatcenia sie w obrebie
jezyka zywej komunikacji oraz profilowanej dla swoich potrzeb wiedzy. Zaspokojeniem tych oczekiwan bedg mozliwosci
uczestnictwa w zajeciach jezyka czeskiego na poziomie co najmniej B1 (osoby postugujace sie jezykiem czeskim na wyzszym
poziomie beda mogty zda¢ egzamin potwierdzajacy ten poziom umiejetnosci). W zatozeniu, studia kierowane s3 jednak do oséb
ktére nie znaja jezyka czeskiego, lub znajg go na podstawowym poziomie komunikacji. Podobnie jak ich wiedza na temat
wspétczesnych Czech, ktéra bywa pobiezna | wymaga pogtebienia w konkretnych zakresach.

Trzeci grupa, to kandydaci wywodzacy sie ze $rodowisk aktywnego biznesu i realizowanej, na wielka skale wspdtpracy
transgranicznej, pracownicy firm i korporacji poszukujgcy uzupetnienia wiedzy, umiejetnosci i szczegétowych kompetenc;ji
niezbednych do uczestnictwa w dziatalnoci biznesowej w Czechach. Taka mozliwos¢ znajda na nowotworzonym kierunku. W
ofercie przewidziana jest procedura uznawalnosci efektéw uczenia sig uzyskanych w ramach dotychczasowej dziatalnosci
zawodowej (zaktadajgc minimalne, piecioletnie do$wiadczenie). To zachgcajacy element studiéw, ktdry umozliwi ich realizacje
w tych zakresach, ktére studiujacy uznajg za konieczne, niezbedne dla rozwoju kariery. Warto doda¢, ze ta oferta bedzie
kierowana réwniez do kandydatéw w wieku 50+, ciagle aktywnych na rynku zawodowym. W dwdéch ostatnich grupach,
zakfadajac merytoryczne zainteresowanie kandydatéw, elementem istotnym bedzie zdoIno$¢ do elastycznego wtaczenia siew
proces edukacji i realna wspdtpraca w planowania (nierzadko autorskich) $ciezek ksztatcenia, w obrebie kierunku. W celu
zapewnienia jakosciowego efektu ksztatcenia, przygotowana bedzie doradcza grupa nauczycieli akademickich wspierajgcych
proces projektowania sSciezki ksztatcenia i dobdr tresci pozwalajacych zrealizowaé wszystkie wymagane w programie efekty
uczenia. W ten sposéb powstanie konkurencyjny, w zakresie sposobéw realizacji efektdw, program ksztatcenia dostosowany w
najlepszy sposéb do potrzeb tych kandydatéw na kierunek. O przyjecie na studia beda mogli ubiegaé sie wszyscy kandydaci,
ktérzy posiadajg $wiadectwo maturalne. Podstawowym kryterium kwalifikacji bedzie ocena z jezyka polskiego uzyskana na
maturze oraz oceny z jgzyka obcego oraz jednego z wybranych przedmiotéw z zakresu humanistyki lub nauk spotecznych.
Szczegbtowe kryteria zostang wypracowane (w tym dotyczace rozszerzen).
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Zgodnie z charakterystyka Polskich Ram Kwalifikacji dla 4 poziomu ksztatcenia, kandydaci na studia powinni posiadac
kwalifikacje do wykorzystania posiadanej wiedzy do samodzielnego wykonywania umiarkowanie ztozonych zadan w
zmiennych przewidywalnych warunkach oraz kierowania matym zespotem realizujgcym takie zadania. Zgodnie z tg
charakterystykga, kandydat powinien posiada¢ wiedze ogdlng w zakresie, ktéry umozliwia uzyskanie matury i podjecie dalszego
ksztatcenia. Oznacza to, ze osoba posiadajaca kwalifikacje 4 poziomu PRK:

e potrafi opracowywac plan wykonania zadar wtasnych i kierowanego zespotu oraz uzgadnia¢ go z innymi osobami lub
zespotami,

e potrafi przetwarzac informacje i aktualizowa¢ swojg wiedze, miedzy innymi na temat zjawisk i proceséw zwigzanych z
wykonywanymi zadaniami oraz réznych mozliwych do zastosowania metod, technologii i rozwigzan organizacyjnych,

e potrafi dzieli¢ sie wiedzg z zakresu wykonywanych zadar z osobami mniej doswiadczonymi, miedzy innymi na temat zasad
doboru narzedzi, maszyn i urzadzen, cech uzywanych materiatéw oraz wykonywanych produktdw,

e potrafi ksztattowac warunki pracy wtasnej i podlegtego zespotu z uwzglednieniem nie tylko zasad bezpieczeristwa i higieny
pracy, lecz takze podstawowych zasad etyki,

e jest gotowa do przyjmowania odpowiedzialnosci za powierzone jej zadania oraz kontrolowania i korygowania jakosci
wykonywania zadan zespotu, w ramach ktérego pracuje,

® zna podstawowe zasady przedsiebiorczosci i prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej, rozumienia podstawowych
mechanizméw funkcjonowania spoteczenistwa, w tym gospodarki, oraz jest przygotowana do samodzielnego planowania
wtasnego rozwoju zawodowego; za: zrddto: https://kwalifikacje.gov.pl/images/Publikacje/PRK_PU-2018_B_www.pdf

Nalezy zatozy¢, ze powyzszy zakres wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, potwierdzony dokumentem ukoriczenia
szkoty Sredniej, stanowig wystarczajgcg baze do dalszego, pogtebionego ksztatcenia na ‘studiach pierwszego stopnia, na
kierunku studia czeskie w kulturze | biznesie.

Poziom ksztatcenia: studia pierwszego stopnia

Czy studia inzynierskie: NIE

Profil ksztatcenia: ogéInoakademicki

Forma studiéw: stacjonarne

Liczba semestrow: 6

Tytut zawodowy absolwenta: licencjat

Charakterystyka absolwenta:

Filozofia kierunku moze sie wydawaé zaskakujaca, bo taczy zagadnienia jezyka, biznesu i kultury (w tym artystycznej). To
potaczenie, w swym wymiarze oryginalne, jest wynikiem doswiadczen jakie staty sie udziatem kadry dydaktycznej i naukowe;j
zwigzanej ze Srodowiskiem cieszynskiego Wydziatu. Przekonanie o budowaniu wartosciowych relacji, w tym biznesowych,
opiera sie na potwierdzonym w licznych badaniach przekonaniu, ze kazde przedsiewziecie musi opiera¢ sie na szacunku dla
0s6b, grup i kultur, w ramach ktérych lokuje sie indywidualne aktywnosci kazdego rodzaju.

Drogg do poznawania i uczenia sie szacunku dla wartosci jest poznanie i aktywny udziat w kulturze. Szczegdlnie jaskrawym
przyktadem takiego myslenia jest budowanie nowych przedsiewzie¢ w kulturze odmiennej od wtasnej. Dlatego pierwszym
elementem kreowania przedsiewzieé¢ biznesowych, obok wymogdéw formalnych, jest poznanie kultury obcej poprzez znajomo$é
zywego jezyka umozliwiajgcego wartosciowa komunikacje, wymiane i relacje miedzyosobowe. Drugim, jako konsekwencja
znajomosci jezyka, jest uczestnictwo w kulturze. Poznanie dziet, dziatar, twércédw, miejsc i zjawisk, ktére ksztattujg wspdiczesne
oblicze kultury czeskiej jest traktowane jako narzedzie, medium poznania i budowania relacji ponad podziatami oraz czynnik
wzmachiajacy postawy twdrcze, innowacyjne i tolerancyjne. Odpowiedzialnie planujgc kariery zawodowe, zwtaszcza w
Srodowisku obcym kulturowo, nie mozna oby¢ sie wiec bez wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych wypracowanych
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poprzez udziat w kulturze. Gtgbokie i wartosciowe zwigzki, nawet biznesowe, mogg sie rozwija¢ tylko na bazie wzajemnego
zrozumienia wynikajacego z uczestnictwa kulturalnego. Bez zrozumienia nie ma szacunku, bez postawy szacunku biznes jest
tylko (wy)korzystaniem a jednostronne wykorzystanie jest przeciwieristwem zréwnowazonego rozwoju.

W podobny spos6b nalezy pojmowac organizacje dziatalnosci spotecznej, kulturalnej, w tym artystycznej. Potocznie podejsicie
do ksztattowania profesjonalnej $ciezki zawodowej artysty i spotecznika wymaga podbudowy biznesowej. Dziatania oparte na
romantycznym przeswiadczeniu o ,woli i mocy ducha” dzi$, podobnie jak w innych przedsiewzigciach, wymaga przetamania. U
podstaw organizacji praktyki artystycznej, zwtaszcza tej, ktéra zwigzana jest z upowszechnianiem twdérczosci, ale takze praktyki
spotecznej, oswiatowej, itd., leza: znajomos¢ regut postepowania w biznesie poza granicami kraju, zasad funkcjonowania w
strukturze administracji i znajomosci podstaw prawnych tworzenia i upowszechniania wytworéw, umiejetnosci planowania i
poréwnywania naktadéw z zyskami (nawet jesli one nie przyjmuja waloru finansowego) czy efektywnego planowania procesu
rozpowszechniania. Ci twdrcy i spotecznicy potrzebuja wiedzy, ktéra pozwoli im funkcjonowaé w érodowisku czeskiego biznesu.
Wzbogacenie doswiadczen twérczych, artystycznych i spotecznych o ugruntowana wiedze i umiejetnosci w zakresie planowania
i organizacji profesjonalnej praktyki zawodowej w Czechach jest traktowane w projektowanym programie jako konieczne
wypetnienie podstawy ksztatcenia na projektowanym kierunku. Nie bez znaczenia dla przysztych absolwentéw studiéw czeskich
pozostaje state zainteresowanie lokowaniem dziatalnosci biznesowej w Czechach. Czechy odbierane sg w Polsce jako kraj
stabilny pod katem prowadzenia dziatalnosci biznesowej, do tego stopnia, ze szacuje sie, iz w najblizszych latach do Czech
przeniesie sig duza grupa polskich przedsigbiorcéw. Boom na przenoszenie spétek tuz za potudniowa granice wybucht w Polsce
po ogfoszeniu niezbyt korzystnych zatozer Polskiego tadu. Liczba zapytari do firm pomagajacych prowadzi¢ dziatalno$é
gospodarczg za granica wzrosta w tym czasie o kilkaset procent w poréwnaniu do zwyczajowego zainteresowania. | chociaz od
tego czasu zainteresowania prowadzeniem biznesu za potudniowg granicg Polski nieco spadto, to jest nadal wyisze niz w
poprzednich dekadach, a szacuje sie, ze ustabilizuje sie na wysokim poziomie na dhuzszy czas. Eksperci podkre$lajg, ze boom
(okreslany nawet jako pieciokrotnie wyzsze zainteresowanie) chociaz byt chwilowy, to ustabilizuje sie na poziomie wyzszym, niz
wezesniejszy. Obnizenie wielkiego poczatkowo zainteresowania wynika z przyczyn obiektywnych — polscy przedsiebiorcy,
tworcy lokalnych bizneséw, pomystodawcy dziatalnosci transgranicznej nie posiadaja dostatecznej wiedzy i rozeznania, réwniez
umiejgtnosci jezykowych, ktére pozwolityby im z sukcesem zakorczy¢ formalizacje swoich przedsiewzie¢. Nierzadko polscy
przedsigbiorcy maja mylne wyobrazenia o Czechach, w tym dotyczace prawa, administrowania, komunikacji oraz organizowania
wspotpracy. Stad, czes¢ z rozpoczetych inicjatyw zostata zawieszona. Z tego wzgledu obserwuje sie coraz szybszy rozwdj
podmiotéw wspierajacych polskich przedsiebiorcéw w organizacji dziatalnoéci gospodarczej w Czechach. Tym bardziej, ze
Czechy stajq sig bardzo dobrym kierunkiem dla firm transportowych, budowlanych, doradczych czy marketingowych; duzg
popularnosci cieszy sig zaktadanie firm z obszaru IT, ustug ds. ttumaczeri czy sklepéw internetowych. Utatwienia w zakresie
prowadzenia dziatalnosci biznesowej w Czechach, po pierwszym boomie spowodowanym zmianami przepiséw w Polsce,
doceniaja polscy przedsigbiorcy. R6znego typu spétki mozna zatozy¢ bardzo szybko, nawet w ciggu jednego dnia. Przedsiebiorcy
mogg réwniez korzysta¢ z bardzo popularnych w Czechach tzw. ,spétek ready-made”. W Czechach dziata juz kilkanascie
podmiotdw, ktdre posiadajg gotowe spdtki na sprzedaz, i grupa tych podmiotéw stale wzrasta. Ten rodzaj doradztwa napedza
rozwdj firm, szczegélinie firm matych, lokalnych, nierzadko jednoosobowych. W Czechach mozna rozwijaé biznes podobnie jak
w Polsce - w ramach jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej, lub spétki prawa handlowego albo spétki kapitatowe. Szczegdlna
popularnoscig, w ramach jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej, cieszy sie dziatalnoéé rzemieélnicza oraz wolna dziatalnoéé
gospodarcza - np. prowadzenie sklepu internetowego, fotografia, projektowanie, w tym graficzne, prowadzenie dziatalnosci
szkoleniowej w réznych zakresach, itd. Wzmozony ruch w obrebie tych przedsiewzig¢ widaé od kilku lat, i bedzie utrzymywat
sig jeszcze przez wiele lat na co najmniej podobnym, stabilnym poziomie, jak potwierdzaja eksperci.

Przedsigbiorcy, jakiejkolwiek branzy, z rynkiem sztuki, edukacji, turystyka czy praca socjalng beda potrzebowali wsparcia, ktére
moze zapewni¢ osoba znajaca jezyk czeski na dobrym poziomie, jezyk angielski niezbedny w pozyskiwaniu wsparcia z
programéw unijnych oraz rozumie specyfike kulturowa, spoteczng i polityczng czeskich regionéw - absolwent kierunku studia
czeskie w kulturze i biznesie. Wobec powyzszego, mozna potwierdzi¢, ze absolwent kierunku bedzie osoba wszechstronnie
przygotowang do podejmowania indywidualnych przedsiewzie¢ w zakresach, ktére wiaza sie z (takze wtasng, jednoosobowg)
aktywno$ciag zawodowa uwzgledniajgca wspétprace, osadzenie lub ekspansje na czeski rynek (w jego najszerszym rozumieniu).
Wielostronne przygotowanie jezykowo — biznesowo — kulturowe umozliwi mu wtasciwy dobér srodkéw, narzedzi i materiatéw
do wejscia i inicjowania kontaktow z czeskimi kontrahentami lub odbiorcami. Oryginalne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych przygotowanie absolwenta kierunku moze okaza¢ sie wazna przewaga konkurencyjng na rynku. Z
najnowszych analiz rynkowych wynika, ze potencjalni pracodawcy (bez wzgledu na branze) zainteresowani s3 osobami
wykazujacymi sie kreatywnoscia, wielostronnymi umiejetnosciami wynikajacymi z réznych, czasami odlegtych od siebie
doswiadczen, osobami, ktére potrafia w sposéb oryginalny taczyé réine elementy wiedzy i do$wiadczenia, tworzy¢ nowe
podejscia do utartych schematdéw pracy. Przygladajac sie sylwetce absolwenta z pragmatycznej strony mozna zatozy¢, ze dzieki
umiejetnosci postugiwania sie jezykiem czeskim w mowie i pismie na poziomie B1, innym jezykiem obcym na poziomie B2,
pogtebionej wiedzy na temat specyfiki polityczno-spoteczno-gospodarczo-kulturowego zycia wspétczesnych Czech, bedzie on
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przygotowany do pracy w Republice Czeskiej, w projektach polskoczeskich, na polsko-czeskim pograniczu lub w
przedsiewzieciach uwzgledniajgcych udziat czeskich partneréw w osrodkach, centrach, grupach i sSrodowiskach zajmujacych sie
upowszechnianiem, promocjg i dziatalnoscig kulturalng, w tym kulturg artystyczng, w réznych przedsiewzieciach z branzy
biznesowej, w organach administracji samorzagdowej w Czechach i na pograniczu, w podmiotach organizujgcych i realizujgcych
dziatalno$¢ spoteczno - oswiatowa, szkoleniowa i edukacyjng, w centrach, zespotach i $rodowiskach projektujgcych,
organizujgcych i realizujacych programy wspotpracy transgranicznej, regionalnej i lokalnej réinego typu, w agencjach
reklamowych, marketingowych i PR (w tym w handlu, ustugach i biznesie), w lokalnych i regionalnych mediach, redakcjach
czasopism, w organizacjach i biurach turystycznych, w osrodkach badawczych i zajmujgcych sie diagnostyka, np. spoteczna, a
takze w srodowiskach NGO, wolontariacie, dziatalnosci stowarzyszeniowej i fundacyjnej réznego typu. Gtéwnym kierunkiem
zawodowego zainteresowania, wydaje sig, pozostang jednak firmy doradcze. Dlatego, waznym aspektem kreowania profilu
zawodowego absolwenta bedzie znajomo$¢ jezyka czeskiego w kontekscie kulturowej specyfiki Czech. Obok powszechnej
dominacji jezyka angielskiego, w kontaktach miedzynarodowych zyskujg dzi$ range jezyki lokalne. Ich znajomo$¢ postrzegana
jest na Swiecie jako element przewagi i budowania konkurencyjnosci w dostepie do regionalnych rynkéw, ustug, kontaktéw, na
ktdrych sukcesywnie bedg sie pojawia¢ studenci kierunku jako praktykanci, a nastepnie absolwenci, jako pracownicy.

Specjalnosci w ramach kierunku studiéw (nazwa w jez. polskim i jez. angielskim):

Nie dotyczy

Przewidywana wartos¢ wskaznika kosztochtonnosci / wysokosé optaty za semestr studiéw na kierunku: 1,35

Przewidywana liczba studentéw: 25

Podstawowa koncepcja programu studiéw (lista najwazniejszych modutéw zaje¢, przewidywana taczna liczba godzin):

Wydziat Sztuki i Nauk o Edukacji (WSNE) Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach ma swoja siedzibe w Cieszynie, miescie
lezacym nad granicg z Republika Czeska, w miescie podzielonym granicg. Potozenie geograficzne oraz posiadane zasoby
akademickie predysponuja cieszyriski osrodek do ksztatcenia studentédw w takim kierunku, ktéry wykorzystywatby te dwa
atuty. Pograniczny charakter Cieszyna okres$laja nie tylko geograficzne potozenie, ale przede wszystkim powigzania o
spoteczno-kulturowym charakterze, majace swoje historyczne korzenie. W 1920 roku Slask Cieszyrski stanowigcy wczesniej
cafos¢ decyzja Rady Ambasadoréw zostat podzielony granica dzielgca Polske i Czechostowacje. Choé granica podzielita Slask
Cieszynski, pozostaty po tej catosci sieci relacji spotecznych, kulturowych powiazan. Nie jest tez bez znaczenia, ze po drugiej
stronie Olzy pozostata duza czes¢ ludnosci o polskich korzeniach, tozsamosci, kultywujgca polska kulture. To z terenu tzw.
Zaolzia rekrutujg sie takze studenci Wydziatu Sztuki i Nauk o Edukacji. Dzieki ofercie WSNE studenci ci mogg studiowaé w
polskim jezyku etnologie, animacje spoteczno-kulturowa, pedagogike czy kierunki artystyczne. Do tej pory brakuje jednak w
ofercie WSNE takiego kierunku, ktéry dyskontujac atut miejsca, atut styku $wiatéw kulturowych, atut sgsiedztwa dwdéch
narodéw, wyposazatby polskich studentéw mieszkajgcych na Slgsku Cieszyriskim i w regionie, nie tylko w kompetencje
jezykowe (praktyczna znajomos¢ jezyka czeskiego), ale i w pogtebiong wiedze o realiach politycznych, kulturowych czy
administracyjnych wspétczesnych Czech, kierunku, ktéry wyposazatby studentéw w kompetencje, ktére pozwolg im w
przysztosci w kompetentny sposéb wchodzi¢ w relacje (przede wszystkim o zawodowym charakterze) z Czechami.

Projekt nowego wielodyscyplinowego kierunku o profilu ogélnoakademickim, przygotowujacego kadry do pracy w zakresie
dziatalnosci biznesowej i spoteczno — kulturalnej w Czechach, na pograniczu i transgranicznie nie bedzie wiec typowym
kierunkiem filologicznym. Jego istota opiera sie na pomysle umieszczajgcym w centrum programu ksztatcenie jezykowe jako
narzedzie do pracy w innym obszarze kulturowym. Program ksztatcenia kierunkowego bedzie podzielony na grupy zajeé
obejmujgce:

A. blok modutéw jezykowych (jezyk czeski), ma wprowadzaé w znajomo$¢ jezyka czeskiego jak narzedzia zywej konwersaciji,
specjalistycznej praktyki komunikacyjnej oraz praktycznego sposobu porozumiewania sie i narzedzia rozumienia specyfik
spoteczno — kulturowego zycia we wspétczesnych Czechach; Zajecia praktycznej nauki jezyka czeskiego realizowane beda w
dwdch formach:

e 1. jako lektorat i zajecia konwersatoryjne, w ciggu szesciu semestréw, 180 minut tygodniowo; daje to 400 godzin nauki
jezyka; planowane jest docelowo osiagniecie poziomu znajomosci jezyka B1 ESOKJ;

e 2. jako wybrane moduty prowadzone w jezyku czeskim; od 3 semestru w grupie modutéw kierunkowych przewidziano
realizacje modutéw w jezyku czeskim prowadzonych przez nauczycieli akademickich przygotowanych pod wzgledem
znajomosci jezyka czeskiego do prowadzenia zaje¢ merytorycznie zwiazanych z kierunkiem. Nauka jezyka prowadzona bedzie
metodg komunikacyjna z uwzglednieniem praktycznych ¢wiczer zywego jezyka oraz elementéw systemu gramatycznego.
Duzy nacisk potozony zostanie na interpretowanie i tworzenie wypowiedzi méwionych i pisanych w standardowym i
wspotczesnym jezyku czeskim. Strone czynna bedzie wpieraé bierna nauka polegajaca na obcowaniu z czeszczyzng poprzez
kontakt z czeskojezyczng ksiazka i prasa, Czeskim Radiem i Czeska Telewizjg oraz poprzez udziat w imprezach kulturalnych w
RCi na pograniczu (koncerty, przedstawienia teatralne, festiwale itp.). Innowacyjny program umozliwi uzyskanie umiejetnosci
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biegtego postugiwania sie¢ dwoma jezykami obcymi: jezykiem czeskim na poziomie B1 oraz innym jezykiem obcym na poziomie
B2.

B. grupa tresci obejmujacych specyfike prowadzenia dziatalnosci biznesowej w Czechach i na pograniczu polsko-czeskim
(réwniez z udziatem interesariuszy), w tym np.: a. ekonomiczno — gospodarcza specyfika rynku w Czechach, zagadnienia
prawno-biznesowe wspétpracy gospodarczej i organizacyjnej, wiedza o pograniczu polsko-czeskim: wspétpraca
transgraniczna, itd. - czyli grupa spoteczno - polityczno - gospodarczych zagadnien ksztattujacych kompetencje w zakresie
projektowania i organizacji praktyki biznesowej w Czechach, wspélnych przedsiewzie¢ grantowych, projektéw spotecznych, w
tym w ujeciu regionalnym i w zakresie europejskiej wspdlnoty. 3. C. grupa zagadnieri antropologiczno- -kulturowych, w tym np.;
a. kultura (w tym artystyczna) w Czechach, b. antropologia kulturowa — Czechy dzi$ (obyczaj, struktura spofeczna, stereotypy,
Czechy w Swiecie, itp.),wiedza o pograniczu polsko-czeskim: tozsamo$¢ kulturowa na pograniczu — nowe wyzwania;
historyczno — polityczne uwarunkowania relacji polsko-czeskich / relacje polsko-czeskie w réznych przestrzeniach - w
zasadniczej czesci blok modutéw bedzie realizowat tredci z zakresu antropologiczno — kulturowych zagadnien ksztattujacych
rozumienie specyfiki wspdtczesnych Czech sprzyjajac rozumnemu kreowaniu zwigzkdw, wspdtpracy/ wspdlnych przedsiewzieé
w zakresie dziatalnosci spotecznej, artystycznej, oswiatowej, wolontaryjnej, itp. 4. D. zajecia przygotowujgce do realizacji
dyplomu w oparciu o metodologie badar humanistycznych lub spotecznych. W programie ksztatcenia Zaproponowano juz
nstp. moduty: Tradycje kulturowe Czech i Moraw, Teksty antropologiczne (w jezyku czeskim), Miedzynarodowe relacje
kulturowe, Antropologia w biznesie i sektorze kreatywnym, Marketing w kulturze, Komunikacja miedzykulturowa i
interkulturowa, Elementy czeskiego systemu prawnego(w tym podatkowego, handlowego, cywilnego), Kultura
organizacyjna/Kultura i komunikacja w biznesie, Czeskie tozsamosci kulturowe, Wspétczesna czeska kultura artystyczna,
Kanony czeskiej kultury, Elementy czeskiej polityki gospodarczej , Aktualne elementy czeskiej polityki kulturalnej, Wybrane
aspekty polityki zagranicznej RC, Ceska narodni a kulturni identita v historické perspektivé, Wspdtczesne czeskie media i
analiza dyskursywna, Metodologia badar jakosciowych i ilo$ciowych w naukach spotecznych, Metody badawcze w
humanistyce, Aktualne problemy spoteczno-gospodarcze w Republice Czeskiej, Polacy w Czechach - Czesi w Polsce,
Dyplomacja - protokdt dyplomatyczny, Etyka (w tym biznesowa) , Geopolityczna i spoteczno-kulturowa specyfika czeskich
regionéw , Specyfika pogranicza polsko- czeskiego, Wspétczesny obraz spoteczeristwa czeskiego: realioznawstwo czeskie.
Projektowanie dziatalnosci spoteczno — kulturalnej: warsztat, Specyfika wspétpracy transgranicznej — warsztat, Promocja i
reklama wizualna —warsztat, Media w komunikacji, itd.

Waznym elementem programu ksztatcenia bedzie realizacja zajeé praktycznych w tym: praktyk zawodowych, paneli i
konwersatoriow w jezyku czeskim z interesariuszami oraz wizyty studyjne jako uzupetienie ksztatcenia teoretycznego.
Wiedza o zjawiskach kulturowych, spofecznych, o polityce, administracji, prawie i organizacji biznesu w Czechach stanowia
podstawg do projektowania i podejmowania profesjonalnej dziatalnoéci zawodowej. Poznaniu i pogtebionemu rozumieniu
tego procesu majq stuzy¢ praktyczne dziatania organizowane we wspédtpracy z interesariuszami. Program tej wspdtpracy
opiera sig zwykle na realizacji praktyk zawodowych. W programie nowotworzonych studiéw przewidziano réwniez dwie
sciezki realizacji praktyk: Sciezke biznesowa i $ciezke dziatalnosci spoteczno — kulturalnej. Wybér $ciezki bedzie zwigzany ze
specyfikg przysztego zawodu absolwenta, zatem bedzie traktowany jako decyzja kazdego studenta (mieszczaca sie w ramach
zaprojektowanego regulaminu praktyk zawodowych). Praktyki zawodowe to nie jedyny sposéb kontaktu z interesariuszami. W
programie zajec kierunkowych przewidziano pule praktycznych zajeé konwersatoryjnych realizowanych w jezyku czeskim, w
formie paneli/debat/okragtych stotéw z przedstawicielami czeskiego biznesu, mediéw, kultury, dziatalnosci owiatowej,
spofecznej i administracji. Formy te beda wpisane w moduty teoretyczne jako obligatoryjne metody realizacji czesci tych zajec.
Ich organizacje utatwia dotychczasowe kontakty jakie utrzymujg pracownicy WSNE w ramach organizacji praktycznych
elementdéw dydaktyki na prowadzonych juz kierunkach. Korzystanie z bazy kontaktéw i duze doéwiadczenie w tej mierze
utatwia planowanie dydaktyki opartej na najlepszych wzorcach wspétpracy miedzynarodowej. Przygotowujac studentéw,
przysztych absolwentdw kierunku, w planie studiéw uwzgledniono mozliwie szeroka i innowacyjna formute kontaktu z zywym
jgzykiem. Praktyki, panele, zajgcia poza murami uniwersytetu (na co pozwala graniczne usytuowanie Wydziatu) umozliwiajg
naturalne wtaczenie do programu ksztatcenia zajec¢ aktywnie wprowadzajacych w specyfike jezyka obcego. Ten zarazem jest
jgzykiem specjalistycznej komunikacji we wszystkich zakresach, ktére sg przedmiotem studiéw, jak i jezykiem zywej wymiany
w ramach indywidualnych doswiadczen w kontaktach z Czechami. To unikatowa mozliwos¢, ktéra w petni, w ramach
programu studidéw zostanie wykorzystana.

Projektowany kierunek studiow pierwszego stopnia studia czeskie w kulturze i biznesie bedzie uwzgledniat w petni zatozenia
nowej koncepcji studiéw pierwszego stopnia w Uniwersytecie Slaskim. W zakresie wymagan formalnych, program studidw
jest planowany do realizacji w ciggu szesciu semestréw (180 ECTS). Przewidziana ilo$¢ godzin dydaktycznych miesci sie w
zatozeniach nowej koncepcji studidw i zostata wyliczona w wysokosci nieprzekraczajacej 2000 max. Z tej puli godzin, 540h
(opisanych wartoscia 48 punktéw ECTS) zostanie przeznaczonych na realizacje modutéw uniwersyteckich z oferty ,otwartej” i
,0bszarowej” (zob.: WYTYCZNE W ZAKRESIE DOSKONALENIA PROGRAMOW STUDIOW | STOPNIA ORAZ STUDIOW
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JEDNOLITYCH MAGISTERSKICH ZGODNIE Z ZALtOZENIAMI NOWEJ KONCEPCJI KSZTALCENIA W UNIWERSYTECIE SLASKIM).
Studenci kierunku beda realizowa¢ blok modutéw otwartego wyboru z oferty uczelnianej (OMO). W grupie otwartych
modutéw uniwersyteckich znajda sie tresci wzmacniajace baze kompetencji uniwersyteckich, rozwijajac jg w kierunku madrej
refleksji nad zjawiskami otaczajacego swiata. Dzi§ zjawiska te obejmujg nie tylko trwate elementy wiedzy, ale coraz czesciej
zagadnienia interdyscyplinarne, opracowane i realizowane na styku réznych dziedzin i dyscyplin. Absolwent studidw
uniwersyteckich powinien by¢ przygotowany do uczestnictwa réwniez w takim dyskursie, stad taka mozliwoéé wzbogacenia
studiowanych tresci wydaje sie wrecz koniecznoscia. (Nie bez znaczenia jest fakt, ze cze$¢ zajec z zakresu OOM bedzie
realizowana w jgzyku obcym, ktérego pogtebiona znajomo$é umozliwi podejmowanie takich dyskurséw w réznych
$rodowiskach kulturowych, wielokulturowych, w ujeciu globalnym.) Moduty otwartego wyboru bedg wspieraé ksztatt
przysztych Sciezek kariery wzbogacajac indywidualne zainteresowania studentéw, wzmacniaé sens ich wybordw, sprzyjaé
poczuciu spetnienia, wzmagaé motywacje do ciagtych zmian i ciggtego nabywania nowych kompetencji. W programie
nowotworzonego kierunku, zbiér modutéw otwartego wyboru stanowié¢ bedzie takze wazny fragment formowania
kompetencji studentéw jako przysztych cztonkéw ludzkiej wspdlnoty i $wiata, zdolnych do ich wspdtksztattowania w sposéb
odpowiedzialny, madry i refleksyjny. Bo, o ile klasycznym efektem ksztatcenia uniwersyteckiego jest przygotowanie
specjalistyczne obejmujace wiedze i umiejetnosci wpisane w kierunkowa baze, to efektem wynikajacym z wychowawczej
funkeji uniwersytetu powinien byé cztowiek jako Osoba, cztonek ludzkiej wspolnoty, ktérego odpowiedzialnosé, ambicje,
aspiracje, potrzeby wykraczaja poza osobiste horyzonty. Ksztattowaniu takiej postawy majq sprzyjac dziatania oparte na
wolnosci wyboru, w tym te, ktére dotycza swobodnego doboru treéci ksztatcenia, zag wolnosciowy aspekt ksztatcenia
potwierdza szacunek i zaufanie dla studenckich wyboréw i jest przejawem godnosciowego podejécia do studenta jako cztonka
uniwersyteckiej wspdlnoty. Wzorzec takiego postepowanie staje sie najlepszym zalazkiem postaw otwartych, twérczych,
tolerancyjnych, wrazliwych — humanistycznych, na ktdrych opiera sie ludzki $wiat. Uwzglednienie w programie
nowotworzonych studiéw grupy modutéw OOM (w tym zajecia z jgzyka obcego, innego niz jezyk czeski, do poziomu B2 ESOKJ
oraz kultury fizycznej) ma wspierac ten intelektualny i osobowy, czyli petny rozwdj studenta.

Drugi z bloku modutéw ogdlnouniwersyteckich obejmuje oferte modutéw wspomagajacych ksztatcenie kierunkowe. Zbiér
ten zostat pomyslany jako element wsparcia i wzbogacenia oferty kierunkowej, wzmachiajac petne i kreatywne wykorzystanie
kompetencji specjalistycznych przysztych absolwentéw Uniwersytetu. W zbiorze tresci nowotworzonego kierunku
uwzgledniono szczegétowe zagadnienia ze zbioru oferty ,,obszarowej”, szczegdlnie w tych zakresach, ktére wymagaja
specjalistycznego rozszerzenia. W najszerszym wymiarze przewidziano wybdr zagadnien proponowanych w obszarze:
Spofeczeristwo obywatelskie. W opinii projektujgcych ten zestaw tresci, jest to obszar, ktdry w najwiekszym stopniu
odpowiada za otwarcie uniwersyteckiego ksztatcenia ,,na Swiat”, a nauke i zdobywanie wiedzy wprost odnosi do spotecznego
uzycia (systemu instytucji, praw, obyczajow, norm spotecznych). Konstruuje go przekonanie, ze ksztatcenie w obrebie kazdej
dziedziny i dyscypliny naukowej powinno by¢ skorelowane ze swiadomoscig zmiennej relacji miedzy cztowiekiem a
obywatelem, zyciem prywatnym a zbiorowym, podmiotem politycznym i nie-politycznym etc. W programie projektowanych
studidw tresci te maja szczegdlne znaczenie, dlatego bedg one wskazywane jako wybdr uzupetniajgcy ksztatcenie kierunkowe
w najwigkszym zakresie. Kolejny obszar obejmuje zagadnienia zwigzane z wykorzystaniem technologii cyfrowych, w tym np.:
zasoby i Srodki cyfrowego kapitalizmu, technologie IT w biznesie i w dziatalnoéci kulturalnej oraz E-biznes. Uwzgledniajgc
specyfike nowotworzonych studiéw uwzgledniono takze mozliwo$¢ wyboru nstp. modutéw:

a. podstawy dyplomacji / dyplomacja kulturowa,

b. komunikacja miedzykulturowa,

¢. techniki rozwigzywania konfliktéw - negocjacje i mediacje,

d. etyka w biznesie,

a takze dowolnego wyboru z zakresu obszaréw: Krytyczne myslenie, Zagadnienia Srodowiskowo-technologiczne oraz Rozwdj
osobisty i zdrowie. Zatozono mozliwos¢ zmiany lub doboru innych, dodatkowych modutéw z zakresu oferty obszarowej, w
zaleznosci od potrzeb zgtaszanych w cyklu ksztatcenia.

Projektujac nowy program, nie bez znaczenia pozostaje wspétpraca z przedstawicielami kierunkéw dotychczas realizowanych
na WSNE w Cieszynie. W ramach przygotowania oferty wydziatowej w programie studiéw czeskich przewidziano realizacje
modutéw zwigzanych z zagadnieniami zarzadzania i podstaw przedsigbiorczosci, promogji i reklamy wizualnej oraz animaciji
spotecznosci lokalnych, ktére to zagadnienia realizowane sa w dotychczasowych programach studiow. Duzym blokiem
taczacym studentdw wszystkich kierunkéw na Wydziale beda zagadnienia pedagogicznego przygotowania do pracy na rynku
ustug oSwiatowych i socjalnych. Kazdy z tych elementéw jest obecnie podstawg negocjowania wspdlnych pasm zajeciowych
na WSNE.

Usytuowanie kierunku na tle obecnej oferty dydaktycznej US (czy nie wywota zjawiska konkurencji wewnqtfznej?):

Studia czeskie w kulturze i biznesie, to kierunek projektowany na styku dziedzin wiedzy w sposéb niepowielajacy
programéw ksztatcenia kierunkéw dotychczas realizowanych w ofercie studiéw w Uniwersytecie Slgskim. Wstepne
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uzgodnienia z przedstawicielami kierunkéw filologicznych pozwolity na wypracowanie 0golnej koncepg;ji
ksztatcenia w taki sposob, aby wyrazniej niz w przypadku filologii wskazaé praktyczny element ksztatcenia
jezykowego, sprofilowanego ponadto wyraznie na szeroko rozumiang dziatalnosé¢ biznesowa (od zagadnien
gospodarczych, poprzez spoteczne, az do kulturowych). Przygraniczne potozenie Wydziatu , w ktérym planowany
jest nowy kierunek profiluje jego filozofie w strone zywego jezyka, kontaktu i praktyki jezykowej, ktéra wyznacza
inne zakresy zainteresowania niz studiowanie gtebi jezyka. W ramach kierunku wiecej treéci koncentruje sie wokot
zagadnien spofeczno — kulturowych Czech i zycia gospodarczego, czyli traktowania jezyka jako narzedzia, anizeli
wokot jezykoznawstwa i literaturoznawstwa, charakterystycznych i bazowych dziedzin filologii, w tym stowianskie;.
Mozna zatozy¢ wrecz, ze otwarcie nowego kierunku studiéw pierwszego stopnia moze spowodowaé wzrost
zainteresowania ksztatceniem jezykowym na studiach drugiego stopnia. W ten sposob pojawi sie swoista synergia
wzajemnie wspierajgcych sie kierunkow ksztatcenia.

Mozliwos¢ realizacji kierunku w oparciu o posiadane zasoby kadrowe (oraz ewentualne sposoby uzupetnienia brakéw
w tym zakresie):

Prace nad projektem kierunku podjefo grono nauczycieli akademickich reprezentujacych rézne obszary nauki, gtéwnie te, w
ktére wpisane sa projektowane tresci zaje¢. Grupe te tworzg, w najszerszym zakresie, reprezentanci Instytutu nauk o kulturze i
religii (5 0s6b), Instytuty Jezykoznawstwa (2 osoby) oraz Instytutu Socjologii (1 osoba), Instytutu pedagogiki (1 osoba). Wszyscy
wymienieni nauczyciele posiadaja naukowy dorobek w dyscyplinach, do ktérych bedzie przyporzadkowany nowy kierunek
studiow: studia czeskie w kulturze i biznesie. W prace wigczyli sie przedstawiciele administracji wydziatowej, z kanclerzem,
przedstawicielami Dziatu projektéw WSNE oraz koordynujacym zadania zespotu z ramienia Wydziatu - Dziekan ds. ksztatcenia
i studentow.

W obecnym sktadzie zespét inicjatoréw liczy osiem oséb. Dodatkowo sze$¢ kolejnych zgtosito gotowos¢ przygotowania
modutéw i prowadzenia zaje¢ na kierunku. W celu realizacji zaje¢ z zakresu zagadnien administracyjno-prawnych zespét
proponuje zaproszenie do wspdtpracy przedstawicieli Wydziatu Nauk Spotecznych (pierwsze konsultacje odbyty sie na poczatku
listopada 2022).

W zakresie specjalistycznych zaje¢, w tym zwigzanych praktycznych w Czechach, tworzeniem sieci partnerskich oraz do
projektowania zaje¢ terenowych wigczyli sie interesariusze z Republiki Czeskiej oraz osoby na state wspdtpracujace ze strong
czeska w zakresie dziatalnoci biznesowej i kulturalnej (np. przedstawiciele stowarzyszer: Olza, Kino na granicy, Teatr bez granic,
przedstawiciele lokalnego samorzadu oraz przedstawiciel Komisji ds. Stosunkéw Polsko-Czeskich i Polsko-Stowackich Polskiej
Akademii Nauk/Oddziat w Katowicach). Dotychczasowe do$wiadczenie z poczatkowego etapu pracy projektowej potwierdza,
ze kierunek uzyska petne zabezpieczenie kadrowe (etatowi NA zatrudnieni w US, dopetniajacy pensum) w zakresie realizacji
zaplanowanego programu. W zakresie zapewnienia realizacji specjalistycznych tresci mozemy liczy¢ na udziat interesariuszy
gotowych podjac sie realizacji konkretnych zaje¢ w ramach godzin zleconych.

Mozliwos¢ realizacji kierunku w oparciu o posiadane zasoby lokalowe, materialne oraz zasoby biblioteczne (oraz ewentualne
sposoby uzupetnienia brakéw w tym zakresie):

Kampus Uniwersytetu w Cieszynie stanowi mocny akcent architektoniczny i urbanistyczny okolicznej zabudowy,
wkomponowany w duzy kompleks zieleni. Organizacja kampusu zapewnia petne zaplecze do studiowania na zréznicowanych
pod wzgledem specyfiki kierunkach. Infrastruktura uczelni obejmuje rozbudowane i funkcjonalne zaplecze dydaktyczne, do
ktérego nalezg: budynek gtéwny z 1911 roku, budynki naukowo-dydaktyczne (w tym 71 sal wyktadowych wraz z pracowniami
do pracy twdrczej, artystycznej, terapeutycznej i badawczej), dwa akademiki, centrum konferencyjne, aule akademicka, sale
baletowe i do zajgc rytmiczno-ruchowych, sale koncertowa, galerie sztuki, w tym galerie studencka, biblioteke z niezbednym
ksiggozbiorem oraz czytelnie ze stanowiskami do pracy zdalnej umozliwiajacymi korzystanie z ksiegozbioréw uczelni polskich i
zagranicznych oraz bibliotek, mediatek i archiwum udostepniajacych zbiory w formie cyfrowej. Pracownie i sale wyktadowe
zabezpieczajg w petni mozliwosci do nauki stacjonarnej i zdalnej, pozwalajac na swobodne planowanie dydaktyki wymagajacej
np. uczenia sig poza murami uniwersytetu. Bliski zwigzek z instytucjami, organizacjami i Srodowiskami w otoczeniu kampusu, w
miescie i za jego potudniowa granicg, dostarcza dodatkowych mozliwosci do rozwoju indywidualnych zainteresowan studentéw
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oraz realizacji zaje¢ praktycznych.

Zaplecze socjalne tworza: stotéwka, kawiarnia, klub studencki, kompleks rekreacyjno-sportowy (basen, hala sportowa z
przestrzeniami do pracy indywidualnej lub w matych grupach, sitownie, boiska zewnetrzne). W gmachu gtéwnym usytuowana
jest Sala Kameralna, ktéra petni zarazem funkcje kaplicy ekumenicznej (jedynej w Polsce, ktéra miesci sie w uczelni
pafstwowej). Zaréwno uczelnia jak i domy studenckie przystosowane sg do potrzeb oséb niepetnosprawnych. Na terenie
cieszynskiego Kampusu funkcjonuje tobek dla dzieci studentdw i pracownikdw oraz Integracyjne Przedszkole
Terapeutyczne Stoneczna Kraina. Kampus Cieszyniski jest unikatowy w skali uczelni z catego kraju. Na jego terenie znajduje sie
petna infrastruktura zapewniajaca studentom niezbedne do nauki na miejscu zaplecze dydaktyczne oraz przestrzenie
gwarantujagce komfort codziennego zycia. Niebagatelnym atutem miejsca jest potozenie kampusu, ktére sprzyja nauce i
relaksowi; z drugiej strony, nieduza odlegto$¢ od centrum miasta pozwala studentom, bez zbednego wysitku, na uczestnictwo
w lokalnym zyciu kulturalnym — koncertowym, festiwalowym, udziat w wystawach, przegladach, targach, dziataniach
spotecznych i o charakterze religijnym, wolontaryjnym. Wyjatkowym atutem jest graniczne potozenie miasta a zarazem
kampusu, ktére to miejsce umozliwia realne kontakty transgraniczne, udziat w zyciu spoteczno — kulturalnym poza granicami
kraju oraz naturalne zanurzenie w zycie innego $rodowiska kulturowego, w tym jezyk. To specyficzna przewaga cieszyriskiego
kampusu.

Propozycja dwéch recenzentéw sposréd nauczycieli akademickich posiadajacych co najmniej stopiert naukowy doktora,
reprezentujacych dyscypliny nauki pokrewne do przewidywanej dyscypliny wiodacej nowego kierunku:

1.dr Julia Legomska, obszar nauk humanistycznych
2.dr Agata Zygmunt, obszar nauk spotecznych

Dane kontaktowe osoby wyznaczonej do opracowania projektu:

dr hab. Jolanta Skutnik, prof. US

Z-ca Dyrektora Kierunkéw: animacja spoteczno-kulturalna z edukacjq kulturalng, edukacja kulturalna, etnologia i
antropologia kulturowa

Uniwersytet Slaski w Katowicach

Wydziat Sztuki i Nauk o Edukacji

ul. Bielska 62, 43-400 Cieszyn

sekr. + 48 33 8546 113 ; prv.: + 48 664 970 560

adres e-mail: jolanta.skutnik@us.edu.pl




Za%qczr,lik do zarzadzenia nr 39
Rektora Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach
z dnia 24 lutego 2021 r.

Uwaga:

Jezeli Uczelnia posiada uprawnienia do nadawania:

—  stopnia doktora habilitowanego w dyscyplinie, do ktérej jest przyporzadkowany kierunek — nie jest wymagane pozwolenie
Ministra na utworzenie studiéw na okreslonym kierunku, poziomie i profilu.

— stopnia doktora w dyscyplinie do ktérej jest przyporzadkowany kierunek — wymagane jest pozwolenie Ministra na
utworzenie studiow na okreslonym kierunku, poziomie i profilu.

Natomiast jesli brak uprawnienia Uczelni do nadawania stopnia doktora w dyscyplinie do ktorej jest przyporzadkowany

kierunek — wymagane jest pozwolenia Ministra na utworzenie studiéw na okredlonym kierunku, poziomie i profilu

praktycznym, z wytgczeniem pozwolenia na utworzenie studiéw przygotowujacych do wykonywania zawodu nauczyciela.

Pozwolenie Ministra wymagane jest w przypadku tworzenia studiéw poza siedzibg Uczelni (Filia).

*  Niepotrzebne skresli¢



