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[bookmark: _Hlk67681567]Szanowna Pani/Szanowny Panie,

prosimy o wzięcie udziału w anonimowej ankiecie, która służy ocenie pracy nauczycieli akademickich i innych osób prowadzących zajęcia dydaktyczne na Uniwersytecie Śląskim w Katowicach. Rzetelnie i obiektywnie potraktowana będzie stanowiła ważny czynnik podnoszenia jakości kształcenia. Zbiorcze, ujęte statystycznie wyniki ankiety zostaną podane do wiadomości wspólnoty Uczelni, zaś wyniki indywidulne będą uwzględniane w ocenie okresowej nauczycieli akademickich i innych procesach kadrowych.
Dziękuję za wypełnienie kwestionariusza ankiety
Prorektor ds. kształcenia i studentów
Dr Katarzyna Trynda, prof. UŚ

I. Poniżej podano 13 stwierdzeń dotyczących zajęć podlegających ocenie oraz osoby prowadzącej zajęcia. W każdym wierszu określ, na ile zgadzasz się z poniższymi stwierdzeniami, używając skali od zdecydowanie tak do zdecydowanie  nie. Jeśli z jakichkolwiek powodów nie możesz się ustosunkować do danego zagadnienia, zaznacz opcję – nie potrafię ocenić.
	
	
	zdecydowanie tak
	raczej tak
	częściowo tak,
częściowo nie
	raczej nie 
	zdecydowanie nie 
	
	nie potrafię ocenić

	1
	Osoba prowadząca na początku zajęć określiła kryteria zaliczenia lub egzaminu i ustalenia oceny końcowej modułu.
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Osoba prowadząca zajęcia stosowała ustalone kryteria zaliczenia, egzaminu oraz/lub oceny końcowej modułu.
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	3
	Osoba prowadząca zajęcia rozpoczynała je punktualnie.
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Osoba prowadząca była dostępna w czasie konsultacji.
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Osoba prowadząca zajęcia realizowała je zgodnie z sylabusem.
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Osoba prowadząca zajęcia wyjaśniała niejasności, które zgłaszano w trakcie zajęć.
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	7
	Osoba prowadząca zajęcia zachęcała do poszerzania wiedzy. (wykłady)
Osoba prowadząca zajęcia zachęcała do aktywnego uczestnictwa w nich. (inne rodzaje zajęć)
	
	
	
	
	
	
	

	8
	Zajęcia były prowadzone w sposób jasny i zrozumiały.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Jeśli możesz, uzasadnij swoją odpowiedź, w szczególności jeżeli była ona negatywna.
	
	
	

	9
	Osoba prowadząca dobrze organizowała przebieg i czas zajęć.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Jeśli możesz, uzasadnij swoją odpowiedź, w szczególności jeżeli była ona negatywna.
	
	
	

	10
	Osoba prowadząca swoim zachowaniem i wypowiedziami okazywała szacunek uczestnikom zajęć.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Jeśli możesz, uzasadnij swoją odpowiedź, w szczególności jeżeli była ona negatywna.
	
	
	

	11
	Osoba prowadząca zajęcia umożliwiała studentom swobodne wyrażanie różnych poglądów na temat omawianych na zajęciach zagadnień.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Jeśli możesz, uzasadnij swoją odpowiedź, w szczególności jeżeli była ona negatywna.
	
	
	

	12
	Osoba prowadząca zajęcia stosowała jednakowe kryteria oceniania wobec wszystkich studentów.
	
	
	
	
	
	
	

	
	Jeśli możesz, uzasadnij swoją odpowiedź, w szczególności jeżeli była ona negatywna.
	
	
	

	13
	Chciał(a)bym w przyszłości wziąć udział w zajęciach z tą samą osobą prowadzącą.
	
	
	
	
	
	
	



II. Jeżeli chciał(a)byś podzielić się spostrzeżeniami dotyczącymi kwestii, które nie zostały poruszone w ankiecie albo rozwinąć, czy uzasadnić swoje odpowiedzi, opisz je tutaj:
	










III. [bookmark: _Hlk67682222]Informacje dodatkowe:
	1) Byłam/em obecny na pierwszych zajęciach:
	
	2) Brałam/em udział w
	
	 

	 Tak
	 Nie






	
	      nie więcej niż 25% zajęć







	
	

	
	
	
	      powyżej 25% do 50% zajęć
	
	

	
	
	
	      powyżej 50% do 75% zajęć
	
	

	
	
	
	      powyżej 75% zajęć
	
	



Pytania uwzględniane w obliczaniu średniej z ankiety:
	Numer pytania
	Waga

	I.1
	1

	I.2
	1

	I.3
	0,5

	I.4
	1

	I.5
	1

	I.6
	1

	I.7
	1



Wartości liczbowe dla poszczególnych odpowiedzi:
	Odpowiedź
	Wartość liczbowa

	zdecydowanie tak
	5

	raczej tak
	4

	częściowo tak, częściowo nie
	3

	raczej nie
	2

	zdecydowanie nie 
	1

	nie potrafię ocenić
	Pomijana w obliczeniach.
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