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Nazwa i siedziba uczelni prowadzgcej oceniany kierunek studiow:

UNIWERSYTET SLASKI W KATOWICACH




Nazwa ocenianego kierunku studiéw: ADMINISTRACIA

1. Poziom/y studidw: pierwszego stopnia oraz drugiego stopnia
2. Formafy studiow: stacjonarne oraz niestacjonarne
3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kieruneknauki prawne

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny:
A.  Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie

wraz z okreSleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej
w ogdlnej liczhie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studiéw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

liczha %

B. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okreéleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczhie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studidw na
kierunku,

Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny

liczba %

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujace do wykonywania zawodu nauczyciela
0 TAK X NIE

W przypadku zaznaczenia opcji TAK, prosze wskazaé rodzaj zawodu nauczyciela, w zakresie ktérego
prowadzone jest ksztafcenie (mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng opcje):

L1 nauczyciel przedmiotu

O nauczyciel teoretycznych przedmiotéw zawodowych
O nauczyciel praktycznej nauki zawodu

L] nauczyciel prowadzacy zajecia

1 nauczyciel psycholog

1Nazwy dyscyplin naledy podac zgodnie 2 rozporzadzeniem MNISW z dnia 20 wrzednia 2018 1. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U, 2018 poz. 1818),
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O nauczyciel przedszkola i edukacji wezesnoszkolne;

[1 nauczyciel pedagog specjalny

] nauczyciel logopeda

[ nauczyciel prowadzacy zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw

Kierunek administracja, studia | stopnia, profil ogdlnoakademicki.

technologie informacyjne, a takZe narzedzia i metody pozyskiwania
danych.

Kod efektu Efekty uczenia sie Kody charakterystyk
ulfiz;r::;f Po ukoriczeniu StL}di(‘)W pierws'zego sto?rT'la 0 ;?roﬁlu ogdlnoakademickim na kl;;:;g? :: d:itii?e
kierunku studiéw administracja absolwent: .
efekt kierunkowy
WIEDZA
K_W0o1l Ma wiedze o teoretycznych podstawach funkcjonowania | 2018_P6S_WG
administracji publicznej. Wykazuje sie znajomoscig podstawowej
terminologii fachowej z zakresu nauk administracyjnych i prawnych.
Ma podstawows wiedze na temat administracji jako nauki
spotecznej oraz innych nauk spotecznych.
K_W0Q2 Zna pojecia prawne, budowe, hierarchie i norm prawnych. 2018_P65_WG
K_W03 Rozumie zasady rozumowania prawniczego i logiki prawniczej. 2018 P6S_WG
K_Wo4 Zna geneze i ewolucje prawa administracyjnego oraz ma wiedze na | 2018_P65_WG
temat pogladéw dotyczacych struktur i instytucji spotecznych.
K_WO5 Wskazuje i analizuje regulacje prawne oraz podstawowe instytucje i ; 2018_P65_WK
struktury  wspdblczesnej administracji tak rzadowej jak i
samorzgdowe] oraz zasady ich dziatania w Polsce
K_W06 Zna instytucje prawne postepowania administracyjnego ogélnego | 2018_P6S_WG
oraz konstrukcje wybranych postepowart szczegdlnych, a takze
postepowania sadowo administracyjnego.
K_W07 Zna #rédta polskiego prawa konstytucyjnego oraz relacje migdzy | 2018_P6S_WK
krajowymi i miedzynarodowymi porzadkami prawnymi, a takie
posiada podstawowa wiedze z zakresu ustroju ochrony organow
prawnych
K_WO08 Przywotuje irodfa i instytucje prawa miedzynarodowego i} 2018_P65_WG
europe]skiego
K_W09 Ma wiedze na temat realizacji finanséw publicznych w Polsce i Unii | 2018_P6S_WG
Europejskiej, a takze zasady gospodarowania mieniem
kamunatnym.
K_W10 Zna najnowsze regulacje prawne w zakresie e-administracji i zna | 2018_P65_WG
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K W11

Ma podstawowg wiedze z zakresu prawa cywilnego, karnego oraz
prawa wykroczef,

2018_P65_WG

K w12

Posiada wiedzg, w stopniu koniecznym dia administratywisty, w
zakresie prawa ochrony $rodowiska oraz zagospodarowania
przestrzennego

2018_P65_WK

K_W13

Jest $wiadom etyki zawoddéw administracyjnych ze szczegélnym
uwzglednieniem obowigzku przestrzegania zasad zachowania
tajemnicy zawodowej oraz ochrony danych osobowych,

2018_P6S_WK

K_ W14

Zna zasady i instytucje prawa pracy oraz prawa urzedniczego.

2018_P65_WG

K_W15

Zna problematyke zwigzang z funkcjonowaniem administracji
gospodarczej, prawem gospodarczym Unii Europejskiej, a takze zna
zasady tworzenia i rozwoju réznych form dziatalnosci gospodarcze]

2018_P65_WK

K_W16

Zna podstawy nauk pomocniczych dia administracji — ekonomii,
zarzadzania, socjologii, statystyki z demografia, psychologii, etyki, a
takze technik mediacji i negocjaciji.

2018_P65_WK

UMIEJETNOSCI

K_uo1

Za pomocy zdobytej wiedzy, prawidtowo interpretuje i prognozuje
zjawiska spoteczne, kulturowe, polityczne wplywajace na tworzenie
prawa i podejmowanie rozstrzygnie¢ w sprawach indywidualnych.

2018_P6S_UW

K_U02

Posiada umiejetnosé uzasadniania

podejmowanych decyzji.

argumentowania i

2018_P6S_UK

K_U03

Kompletuje dokumenty niezbedne do zatozenia i prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej

2018_P6S_UO

K_Uo4

OkreSla kompetencje organdéw administracji i
odpowiedzialnosci.

zasady ich

2018_P65S_UO

K_U05

Przygotowuje projekty podstawowych pism o charakterze
administracyjnym {np. projekty regulaminéw, decyzji, uméw, aktéw
normatywnych).

2018_P65_UW

K_U06

Okresla podstawowe obowigzki pracownikéw i pracodawcéw, w
tym pracownikéw administracji rzadowej i samorzadowej oraz
postuguje sie przepisami prawa pracy i potrafi je zinterpretowat.

2018_P6S_UO

K_U07

Potrafi w sposéb etyczny rozwigzywad dylematy zawodowe oraz
rozwigzywat problemy wymagajace  zastosowania  wiedzy
interdyscyplinarnej oraz technik mediacji.

2018_P6S_UU

K_U08

Wskazuje podstawowe instrumenty prawne i finansowe, ktérymi
mogg postugiwac sie instytucje wykonujgce zadania przy pomocy
srodkéw publicznych i prywatnych, a takze ocenié legalnoéé dziatan
w tym zakresie.

2018_P6S_UW

K_U09

Skutecznie i zgodnie z obowigzujgcym prawem podejmuje dziatania
w toku postepowania administracyjnego.

2018_P6S_UW
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K_U10 Wskazuje zasadnicze elementy postgpowania cywilnego i karnego. | 2018_P6S_UW

K_ U1l Swobodnie postuguje sig co najmniej jednym jezykiem obcym z | 2018_P65S_UK
uwzglednieniem jezyka specjalistycznego.

KOMPETENCIE SPOLECZNE

K_KO1 Jest cennym pracownikiem na stanowiskach wykonawczych w | 2018_P65_KO
administracji samorzadowej, panstwowe] oraz instytucjach
publicznych o zréinicowanym charakterze (takze sadach |
prokuraturach), w tym w zakresie tzw. administracji swiadczace]
oraz w sektorze bankowym i prywatnym.

K_KO2 Posiada zdolnoé¢ do dziatania w zespole i do kierowania matym | 2018_P6S_KR
zespotem, a takze do organizowania jego pracy w bezpiecznych i
zgodnych z prawem pracy warunkach.

K_KO3 Stosuje w praktyce podstawowe metody socjologiczne i | 2018_P6S_KK
statystyczne.

K_KO4 Poszukuje rozwigzaf kompromisowych w sytuacjach konfliktowych, | 2018_P6S_KR
w szczegdlnodci posiada zdolno$¢ do prowadzenia mediacji i
negocjacji.

K_K05 Postuguje sie technologiami informacyjnymi, ze szczegélnym | 2018_P6S_KK
uwzglednieniem korzystania z baz danych istotnych dla
administracji.

K_KO6 Jest éwiadomym uczestnikiem zycia publicznego tak na ptaszczyinie | 2018_P6S_KR
europejskiej, krajowej, jak i lokalnej.

K_KO7 Posiada zdolnoéé do zajmowania stanowisk na szczeblu | 2018_P65_KO
wykonawczym w administracji publicznej, samorzadowej, w
bankach, przedsiebiorstwach i réznych instytucjach spotecznych.

K_K08 Posiada zdolno$¢ wywazenia interesu jednostek, spotecznodci | 2018_P6S_KO
lokalnych oraz $rodowiska.

K_K09 Posiada zdolnoéé do poglebiania wiedzy i nadgzania za zmianami | 2018_P6S_KK
prawa.

K_K10 Jest zdolny do przedsiebicrczego dziatania. 2018 _P6S_KO

Kierunek administracja studia il stopnia, profil ogdlnoakademicki.
Kod efektu Efekty uczenia sie Kody
fasl N e . . ) . L harakterystyk Il
uliizj::ksl:e Po ukoriczeniu studiéw drugiego stopnia o profilu ogélncakademickim na csti:':ni:?;Kv do

kierunkuy studidw administracja ahsolwent:
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ktdrych odnosi sie
efekt kierunkowy

WIEDZA

K_wo1

Dysponuje poszerzong wiedzg na temat administracji jako nauki
spotecznej oraz innych nauk spotecznych,

2018 P7S_WG

K_W02

Ma poglebiong wiedze na temat Zrédet prawa.

2018 _P7S_WG

K_W03

Rozumie zasady rozumowania prawniczego 1 dysponuje
rozszerzong wiedzg na temat wykfadni prawa administracyjnego.

2018_P7S_WG

K_wo4

Dysponuje poszerzong wiedzg na temat prawa administracyjnego,
a takze wiedzg na temat pogladdw dotyczacych struktur i instytucji
spotecznych i doktryn politycznych.

2018_P7S_WG

K_WO05

Posiada poglgbiong wiedze na temat instytucji i struktury
wspotczesnej administracji tak rzadowej jak i samorzadowej oraz
zasad ich dziatania w Polsce | w Unii Europejskiej.

2018_P7S_WG

K_Wo06b

Zna nie tylko instytucje prawne postgpowania administracyjnego
ogbinego, ale takie dysponuje poglebiong wiedza na temat
postgpowan szczegblnych, a takie postepowania sadowo-
administracyjnego.

2018_P7S_WG

K_Wo07

Zna w sposdb pogltebiony konstytucyjne zasady funkcjonowania
paistwa ze szczegblnym uwzglednieniem znajomosci systemu
politycznego pafistwa.

2018_P75_WK

K_wo8

Posiada poglebiong wiedze na temat instytucji prawa
miedzynarodowego i europejskiego, ze szczegolnym
uwzglednieniem migdzynarodowej ochrony praw czlowieka oraz
ochrony prawnej UE

2018_P7S_WG

K_WO09

Ma pogigbiong wiedze na temat realizacji finanséw publicznych
oraz systemu podatkowego w Polsce i Unii Europejskiej,
funkcjonowania funduszy strukturalnych, a takze zasad
gospodarowania mieniem kamunalnym.

2018 _P7S_WG

K_W10

Zna narzedzia i metody pozyskiwania danych, w tym orzeczen w
sprawach administracyjnych.

2018_P7S_WG

K_Wil1

Dysponuje poglebiong wiedzg z zakresu prawa cywilnego,
handlowego, karnego, odpowiedzialnosci, a takze procedury karnej
i cywilngj

2018 _P7S_WG

K_W12

Posiada poszerzong wiedze w zakresie prawa ochrony $rodowiska
oraz zagospodarowania przestrzennego, takze w kontekécie prawa
UE.

2018_P75_WK

K_W13

Wiedze z zakresu etyki poglebia o wiedze na temat praw czlowieka
i rozumie miedzynarodowe mechanizmy ich ochrony.

2018_P75_WK

Profil agbinoakademicki | Ocena programowal Raport samooceny | pka.edu.pl




K_W14

Dysponuje poglebiong wiedza na temat zasad i instytucji prawa
pracy, prawa urzedniczego oraz stosunkéw pracy w administracji
oraz polityki spotecznej i ubezpieczen.

2018_P7S_WG

K_W15

Posiada poszerzong wiedze na temat funkcjonowaniem
administracji gospodarczej, prawa handlowego, prowadzenia
dzialainosci gospodarczej (takie w UE) oraz funkcjonowania
funduszy strukturalnych i korzystania ze $rodkéw UE.

2018 P7S_WK

K_Wi16

Wiedze z zakresu nauk pomocniczych dla administracji poszerza o
wiedze z zakresu zarzadzania zasobami ludzkimi

2018_P7S_WK

UMIEJETNOSCI

K_uo1

Potrafi prawidiowo interpretowaé, prognozowac, wyjasniac, a
takze reagowad na zjawiska spoteczne, kulturowe, polityczne,
wplywajace na tworzenie prawa i podejmowanie decyzji
administracyjnych oraz sytuacje gospodarcza.

2018_P7S_UW

K_uoz2

W sposéb poglebiony, wiasciwie | wyczerpujaco argumentuje i
uzasadnia podejmowane decyzje.

2018_P75_UK

K_U03

Posiada umiejetnosci niezbedne do zatozenia i prowadzenia
réznych form dziatalnosci gospodarczej.

2018_P75_UO

K_U04

Prawidiowo interpretuje [ wyjasnia zasady funkcjonowania i
odpowiedzialnoéci organdw administracji.

2018_P75_UO

K_U05

Skutecznie potrafi ubiega¢ sie o fundusze unijne.

2018_P75_UW

K_U06

Posiada umiejetno$¢ wykorzystania w praktyce zdobytej wiedzy z
zakresu prawa pracy i prawa urzedniczego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem znajomosci stosunkéw pracy w administracji
publicznej.

2018 _P75_UwW

K_Uo07

Potrafi w sposdb etyczny i z poszanowaniem praw cziowieka
rozwigzywaé dylematy zawodowe oraz zarzadzal zasobami
judzkim.

2018 _P7S_UU

K_U0S

Potrafi wykorzystaé poglebiong wiedze teoretyczng do
analizowania instrumentdw prawnych i finansowych, ktérymi moga
postugiwaé sie instytucje wykonujace zadania przy pomocy
érodkéw publicznych i prywatnych, a takie oceniac legalnosé
dziatart w tym zakresie.

2018_P75_UwW

K_U09

Posiada umiejetnosé wykorzystania w praktyce poglebionej wiedzy
z zakresu prawa administracyjnego, postepowania
administracyjnego oraz sgdowo — administracyjnego i jest w stanie
zaproponowac rozwigzanie konkretnego problemu.

2018_P75_UW

K_U10

Wiedze z zakresu prawa cywilnego i karnego potrafi potaczyc z
wiedzg o funkcjonowaniu administracji publicznej.

2018_P75_UW

K_U11

Postuguje sie co
uwzglednieniem

najmniej
jgzyka

jednym  jezykiem
specjalistycznego

obcym 2
poszerzonego o

2018_P7S_UK
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terminologig administracyjna i prawnicza odpowiadajacy specyfice
administracyjnych studidw Il stopnia.

KOMPETENCIE SPOLECZNE

K_Ko1 Jest cennym pracownikiem na stanowiskach kierowniczych w | 2018_P7S_KO
administracji samorzadowej, paristwowe] oraz instytucjach
publicznych o zréinicowanym charakterze (takze sadach i
prokuraturach}, w tym w zakresie tzw. administracji $wiadczacej
oraz w sektorze bankowym i prywatnym. Jednakie potrafi
wspdtdziataé w grupie, przyjmujac rézne role, nie tylko kierownicze.

K_KO2 Posiada zdoInos¢ kierowania zespotem, a takze organizowania jego | 2018 P7S_KR
pracy w bezpiecznych i zgodnych z prawem pracy warunkach.

K_KO3 Respektuje podstawowe prawa cziowieka. 2018 _P7S_KR

K_K04 Poszukuje rozwigzan kompromisowych w sytuacjach konfliktowych | 2018_P7S_KR

i proponuje rozwigzania dla konkretnych probleméw oraz
procedure ich wdrazania.

K_KO5 Rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie, inspiruje do tego | 2018 P7S_KK
innych,
K_Koe Jest swiadomym i aktywnym uczestnikiem zycia publicznego tak na | 2018 _P7S_KR

ptaszczyZnie europejskiej, krajowej, jak i lokalne;j.

K_KO7 Jest w stanie uczestniczy¢é w roinego rodzaju projektach | 2018_P7S_KO
spolecznych i przewidywac ich skutki

K_K08 Prawidtowo identyfikuje interesy jednostek, spotecznoéci | 2018 _P7S_KO
lokalnych, panstw i jest swiadomy konsekwencji wynikajacych z
cztonkostwa Polski w Unii Europejskiej oraz innych strukturach
miedzynarodowych.

K_K09 Posiada zdolnos¢ do poglebiania wiedzy wychodzacej takze poza | 2018_P75_KK
nauki prawne i jest gotowy do podjecia studidw Il stopnia.

Skfad zespotu przygotowujacego raport samooceny
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Imie 1 nazwisko

Witold Kurowski

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
petniona w uczelni

dr hab. prof. US, dziekan WPiA US

Marcin Janik

dr hab. prof. US, dyrektor kierunku administracja

Grzegorz Nancka

dr, adiunkt, zastepca dyrektora kierunku administracja

Urszula Torbus

dr, prodziekanka do spraw ksztafcenia i studentow,
Wydziatowy koordynator ds. dostepnosci:

Monika Jagielska

dr hab. prof. US, prodziekanka ds. wspétpracy i rozwoju

Piotr Pinior

prof. dr hab., do spraw badati naukowych

Olga Sitarz

dr hab. prof. US, petnomocniczka Dziekana Wydziatu Prawa i
Administracji US do spraw jako$ci ksztatcenia i akredytacji

Magdalena Pdltorak

dr, dyrektorka kierunkéw: Przedsiebiorczodé, International
Business Law and Arbitration, Administrowanie Srodowiskiem.

Agnieszka Ziotkowska

dr hab. prof. US, dyrektorka kierunku Prawo

Spis tresci

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow
dr hab., prof. US, dyrektorka kierunku Prawo
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Wskazowki ogélne do raportu samooceny 15
Prezentacja uczelni 17

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie 18
1.1. Powigzanie koncepcji ksztatcenia z misjq i glownymi celami strategicznymi uczelni (przy
uwzglednieniu kaidego z ocenianych poziomdw studiéw), oczekiwar formutowanych wobec
kandydatéw, oferowanych specjainosci 18
1.2, Zwigzek ksztalcenia z prowadzong w uczelni dziatainosciq naukowgq, w tym z giéwnymi kierunkami
dziatalnosci naukowej prowadzonej w uczelni w dyscyplinie, do ktérej kierunek jest przyporzgdko wany,
oraz najwainiejszych osiggnigc naukowych uczelni w tym zakresie z ostatnich 5 lat bedgeych wynikiem
tej dziatainoscl, o takie sposobdw wykorzystania wynikéw dziatalnoscl naukowej w opracowaniu |
doskonaleniu programu studicw, jak réwniez w procesie jego realizacji, ze szczegdinym uwzglednieniem
mozliwoscl zdobywania przez studentéw kompetencji badawczych i udziatu w badaniach 19
1.3, Zgodnosc koncepcji ksztalcenia z potrzebami otoczenia spoleczno-gospodarczego oraz rynku pracy,
roli i znaczenia interesariuszy wewnetrznych | zewnetrznych w procesie opracowania koncepcji

ksztalcenia i jej doskonalenia 20
1.4. Sylwetka absolwenta, przewidywane miejsca zatrudnienia absolwentéw 20
1.5 Cechy wyrdzniafqce koncepcje ksztafcenia; wykorzystanie wzorcéw krajowych lub
migdzynarodowych 21
1.6. Kierunkowe efekty uczenia sig, z ukazaniem ich zwiqzku z koncepcjq, poziomem oraz profilem
studiow, a takie z dyscypling, do ktérej kierunek jest przyporzgdkowany 22

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji

programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztafcenia, praktyki zawodowe,

organizacja procesu nauczania | uczenia sie 24
2.1. Dobdr kluczowych tresci ksztafcenia, w tym tresci zwigzanych z wynikami dziatalnosci naukowej
uczelni w dyscyplinie, do ktdrej jest przyporzqdkowany kierunek oraz w zakresie znajomosci jezykow
obcych, ze wskazaniem przykladowych powiqzar treici ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie
oraz dyscypling, do ktdrej kierunek jest przyporzgdkowany 24
2.2. Dobdr metod ksztalcenia i ich cech wyrdzniajgcych, ze wskazaniem przyktadowych powigzari metod
z efektami uczenia sig w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, w tym w
szczegdlnosci umoiliwiajqcych przygotowanie studentow do prowadzenia dziatalnosci naukowef w
zakresie dyscypliny, do ktdrej kierunek jest przyporzqdkowany lub udziat w tef dziatainosci, stosowanie
wilasciwych metod I narzgdzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych, jak
réwniez nabycie kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego 28
2.3, Zakres korzystania z metod i technik ksztatcenia na odlegiosé 30
2,4. Dostosowanie procesu uczenia sig do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
studentéw, w tym potrzeb studentéw z niepeinosprawnoscia, jak réwniez mozliwosci realizowania
indywidualnych iciezek ksztatcenia 32
2.5. Harmonogram realizacji studidw z uwzglednieniem: zajec lub grup zajeé wymagajgcych
bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich i innych 0s6b prowadzgcych zajecia oraz studentéw
(w przypadku gdy uczelnia prowadzi na ocenianym kierunku studia w formie stacjonarnej oraz
niestacjonarnej, charakterystyke nalely przedstawié odrebnie dia studiow stacjonarnych oraz
niestacjonarnych), zajec lub grup zajec zwigzanych z dziatalnoscig naukowq prowadzong w uczelni oraz
zajec lub grup zajec rozwijajgcych kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci jezyka obcego, jak
rownfez zajed lub grup zajec do wyboru 35
2.6. Dobdr form zajec, propordji liczby godzin przypisanych poszczegéinym formom, a takie liczebnosci
grup studenckich oraz organizaci procesu ksztatcenia, ze szczegdinym uwzglednieniem harmonogramu
zajec (wprzypadku gdy uczelnia prowadzi na ocenianym kierunku studia w formie stacfonarnej oraz
niestacjonarnef, charakterystyke nalezy przedstawi¢ odrebnie dia studidw stacjonarnych oraz

niestacjonarnych) 38
2.7. Program | organizacja praktyk, w tym w szczegdinosci ich wymiar i termin realizacji oraz doboru
instytucji, w ktorych odbywajq si¢ praktyki, o takse liczby miejsc praktyk. 39
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagnigcia przez studentdw efektow uczenia sig,

zaliczanie poszczeg6lnych semestrow i lat oraz dyplomowanie 45
3.1. Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oroz kryteria kwalifikacji
kandydatéw na kaidy z poziomow studiow 45
3.2. Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sig i okresow ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej 50
3.3, Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sig uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studiow 51
3.4. Zasady, warunki i tryb dyplomowania na kazdym z poziomow studiow 51

3.5, Sposoby oraz narzedzia monitorowania i aceny postepow studentéw (np. liczby kandydatow,
przyjetych na studia, odsiewu studentdw, liczby studentéw koriczgcych studia w terminie) oraz dziatania
podejmowane na podstawie tych informacji, jak réwniez sposoby wykorzystania analizy wynikow
nauczania w doskonaleniu procesu nauczania | uczenia sie studentow 53
3.6. Ogdine zasady sprawdzania | oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sig 56
3.7. Dob6r metod sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiefetnosci oraz
kompetencji spotecznych osiqganych przez studentéw w trakcie I na zakoriczenie procesu ksztafcenia
{dyplomowania), w tym metod sprawdzania efektéw uczenia sie osigganych na praktykach
zawodowych, z ukazaniem przyktadowych powigzari metod sprawdzania i oceniania z efektami uczenia
sie odnoszqcymi sig do dziafainosci naukowef w zakresie dyscypliny, do ktorej kierunek jest
przyporzqdkowany, stosowania wlasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych, jak réwniez kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci fezyka
obcego 57
3.8. Rodzaje, tematyka | metodyka prac etapowych i egzaminacyjnych, projektow 58
3.9. Rodzaje, tematyka | metodyka prac dyplomowych, ze szczegdinym uwzglednieniem nabywania §
weryfikacji osiggniecia przez studentéw kompetencji zwigzanych z prowdadzeniem dziafalnosci
naukowejf 58
3,10, Sposoby dokumentowania efektéw uczenia sig osiggnigtych przez studentéw (np. testy, prace
egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, raporty, zadania wykonane przez studentow, projekty
zrealizowane przez studentdw, wypefnione dzienniki praktyk, prace dyplomowe, protokoly egzamindéw
dyplomowych) 59
3.11. Wyniki monitoringu loséw absolwentdéw ukazujgce stopiett przydatnosci na rynku pracy efektow
uczenia sie osiggnietych na ocenianym kierunku oraz luki kompetencyjne, jak rowniez informacje
dotyczgce kontynuowania ksztalcenia przez absolwentow ocenianego kierunku. 61

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$é kadry prowadzgcej ksztatcenie

oraz rozwdj i doskonalenie kadry 63
4.1. Liczba struktura, kwalifikacje oraz dorobek naukowy nauczycieli akademickich prowadzqcych
zajecia na kierunku administracia 63
4.2, Obsada zajeé, ze szczegdinym uwzglednieniem zajec, ktdre prowadzq do osiqgania przez studentow
kompetencji zawigzanych z prowadzeniem dzialalnosci naukowej 65
4.3. tgczenie przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzqce zajecia dziatainesci dydaktycznef
2 dziatalnoscig naukowq oraz wigczania studentéw w prowadzenie dziatalnosci naiukowef 67
4.4, Polityka kadrowd 68
4.5. System wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego oraz podnoszenia kompetencji
dyduaktycznych, 70

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow

oraz ich doskonalenie 75
5.1. Stan, nowoczesnosc, rozmiary | kompleksowos¢ bazy dyduaktycznej i naukowef stuzgcej realizacfi
zajed oraz dziatainosci naukowej na ocenianym kierunku w dyscyplinie, do ktoref kierunek jest

przyporzgdkowany 75
5.2, Infrastruktura | wyposeZenia instytucii, w ktérych prowadzone sq zajecia poza uczelniq oraz
praktyki zowodowe 77
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5.3. Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej (w tym Internetu a takze platformy
e learningowej, w przypadku, gdy na ocenianym kierunku prowadzone fest ksztalcenie
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglosc) oraz stopnia jej wykorzystania w procesie

nauczania | uczenia si¢ studentow oroz w dziafalnosci | komunikacji naukowej 78
5.4. Udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposaienia dostosowanych do potrzeb studentéw z
niepetnosprawnoscig 80

5.5. Dostepnosc infrastruktury, w tym aparatury naukowej, oprogramowania specfalistycznego

i materiafow dydaktycznych, w celu wykonywanio przez studentow zadati wynikajgcych z programu
studiow w ramach pracy wiasnej. 81
5.6. System biblioteczno-informacyjny uczelni, w tym dostep do aktuainych zasobéw informacji
naukowej w formie tradycyjnej i elektronicznej, o zasiegu migdzynarodowym oraz dostosowanie do
potrzeb wynikajqcych z procesu nauczania i uczenia sie na ocenianym kierunku, o takze dziolalnosci
naukowej w zakresie dyscypliny, do ktdrej przyporzqdkowany jest kierunek, w tym w szczegdlnosci
dostep do pismiennictwa zalecanego w sylabusach 81
5.7. Sposoby, czgstos¢ | zakres monitorowania, oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej i naukowej oraz
systemu biblioteczno-informacyjnego, a takie udzial w ocenie roznych grup interesariuszy, w tym
studentow 84

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwdj kierunku 86

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na

kierunku a0
7.1. Rola umigdzynarodowienia procesu ksztafcenia w koncepcji ksztatcenia i planach rozwoju kierunku
{przy uwzglednieniu kazdego z ocenianych poziomdw studiow) 90
7.2, Aspekty programu studidw i jego realizacji, ktére sfuzq umiedzynarodo wieniu, ze szczegoinym
uwzglednieniem ksztafcenia w jezykach obcych 92
7.3. Stopieni przygotowania studentéw do uczenia sig w jezykach obeych i sposobow weryfikacfi
osiggania przez studentéw wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich oceny 92
7.4. Skala i zasigg mobilnosci | wymiany miedzynarodowej studentow i kadry 93

7.5. Sposoby, czestosc i zakres monitorowania { oceny umiedzynarodowienia procesu ksztafcenia
oraz doskonalenia warunkdw sprzyjajgcych podnoszeniu jego stopnia, jak réwnies wpfywu rezultatéw
umiedzynarodowienia na program studiow i jego realizacfe 94

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sig, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym

i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdéj i doskonalenie form wsparcia 95
8.1 Dostosowanie systemu wsparcia do potrzeb réinych grup studentow, w tym potrzeb studentow z
niepelnosprawnoscig 95
8.2. Zakres i formy wspierania studentéw w procesie uczenia sie 95
8.3. Farmy wsparcia 100
8.4. System motywowania studentdw do osiggania lepszych wynikéw w nauce oraz dziafalnosci naukowej
oraz sposobdw wsparcia studentéw wybitnych 107
8.5. Sposoby informowania studentow o systemie wsparcia, w tym pomaocy materialnej, 109
8.6. Sposcb rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskéw zglaszanych przez studentow oraz Jego
skutecznosci 111
8.7. Zakres, poziom i skutecznosc systemu obstugi administracyjnef studentow, w tym kwalifikacji kadry
wspierajgcef proces ksztalcenia 112

8.8. Dziatania informacyjne i edukacyjne dotyczqce bezpieczenistwa studentow, przeciwdziafania
dyskryminacji | przemocy, zasad reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa,
dyskryminacji I przemocy wobec studentéw, jak réwnies pomocy jej ofiarom 113
8.9. Wspdipraca z samorzqdem studentow i organizacjami studenckimi 115
8.10. Sposoby, czgstosc i zakresu monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wsparcia oraz
motywowania studentow, jak réwniez oceny kadry wspierajgcej proces ksztafcenia, o takie udziotu w
ocenie réinych grup interesariuszy, w tym studentéw 116
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

117

9.1. Zakres, sposoby zapewnienia aktualnosci i zgodnodci z potrzebami rdznych grup odbiorcow, w tym

przysziych i cbecnych studentdw, udostepnianef publicznie informacji o warunkach preyjed na studia,
programie studidw, fego realizacji i osigganych wynikach

117

9.2, Sposoby, czestosé i zakres oceny publicznego dostepu do informacji, udziatu w acenie réznych grup

interesariuszy, w tym studentdw, a takze skutecznosci dzialart doskonalqecych w tym zakresie.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studidw

10.1a.Sposoby sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyfnego i administracyjnego nad
kierunkiem studiéw

121

123

123

10.1b.Kompetencje i zakres odpowiedzialnosci oséb odpowiedzialnych za kierunek, w tym kompetencje

i zakres odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jokosci ksztafcenia na kierunku
10.2.Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiow

10.3. Sposoby i zakres biezqcego monitorowania oraz okresowy przeglyd programu studiow na
ocenianym kierunku oraz irédia informacii wykorzystywanych w tych procesach

10.4. Sposoby oceny osiggniecia efektow uczenia sie przez studentéw ocenianego kierunku,

z uwzglednieniem poszczegdinych etapéw ksztalcenla, jego zakorczenia oraz przydatnosci efektow
uczenia sie na rynku pracy lub w dalszef edukocji, jak tez wykorzystanie wynikéw tej oceny

w doskonaleniu programu studicw

126
131

132

133

10.5. Zakres i formy udziatu | wplyw interesariuszy wewnetrznych, w tym studentow, { interesariuszy

zewnetrznych na doskonalenie | realizacje programu studiow

139

10.6. Sposoby wykorzystania wynikéw zewnetrznych ocen jakosci ksztafcenia i sformutowanych zalecert

w doskonaleniu programu ksztafcenio na ocenianym kierunku.
Czesé |l. Perspektywy rozwoju kierunku studiow
Czesc il Zataczniki
Zatacznik nr 1, Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiow
Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku

Zatgeznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych
Cz. I. Dokumenty, ktdre nalezy dotaczyé do raportu samooceny (wylacznie w formie elektroniczne])
Cz. Il. Materialy, ktére nalezy przygotowaé do wgladu podczas wizytacji, w tym dodatkowe wskazane
przez zespdt oceniajgcy PKA, po zapoznaniu sie zespofu z raportem samooceny

141
143
145
145
145

170
170

173

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia

sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1
Standard jakosci ksztatcenia 1.2
Standard jakoéci ksztalcenia 1.2a

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji

175
175
175
175
175

programu studiéw oraz formy i organizacja zajec, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe,

organizacja procesu nauczania i uczenia sie 175
Standard jakosci ksztatcenia 2.1 175
Standard jakosci ksztalcenia 2,1a 175
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Standard jakosci ksztatcenta 2.2 176

Standard jakosci ksztalcenia 2.2a 176
Standard jakosci ksztatcenia 2.3 176
Standard jakosci ksztatcenia 2.4 176
Standard jakosci ksztatcenia 2.4a 176
Standard jakosci ksztatcenia 2.5 176
Standard jakosci ksztatcenia 2.5a 176
Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiaggniecia przez studentow efektéw uczenia
sie, zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie 177
Standard jakosci ksztaicenia 3.1 177
Standard jakoéci ksztatcenia 3.2 177
Standard jakosci ksztatcenia 3,2a 177
Standard jakosci ksztatcenia 3.3 177
Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$é kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry 177
Standard jakosci ksztatcenia 4.1 177
Standard jakosci ksztatcenia 4.1a 177
Standard jakosci ksztatcenia 4.2 177
Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studiow oraz ich doskonalenie 178
Standard jakodci ksztatcenia 5.1 178
Standard jakosci ksztatcenia 5.1a 178
Standard jakodci ksztatcenia 5.2 178
Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wplyw na rozwéj kierunku 178
Standard jakodci ksztatcenia 6.1 178
Standard jakosci ksztatcenia 6.2 178
Kryterium 7. Warunki i sposocby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku 178
Standard jakosci ksztatcenia 7.1 178
Standard jakodci ksztatcenia 7.2 179
Kryterium 8. Wsparcie studentdéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia 179
Standard jakosci ksztatcenia 8.1 179
Standard jakosci ksztatcenia 8.2 179
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego

realizacii i osigganych rezultatach 179
Standard jakosci ksztatcenia 9.1 179
Standard jakoéci ksztatcenia 9.2 179

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad

i doskonalenie programu studiow 179
Standard jakosci ksztafcenia 10.1 179
Standard jakosci ksztatcenia 10.2 180

Wskazdéwki ogolne do raportu samooceny

Raport samooceny przygotowywany przez uczelnig jest jednym z podstawowych Zrédet informacii
wykorzystywanych przez zespdt oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w procesie oceny
programowej. Jego gtéwnym celem jest prezentacja koncepcji i programu studiow, uwarunkowan jego
realizacji oraz miejsca i roli ksztatcenia w otoczeniu spofecznym i gospodarczym, w odniesieniu do
szczegOtowych kryteriéw oceny programowej istandardéw jakosci ksztatcenia okreslonych
w zatgczniku do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, a takze refleksja nad stopniem spetnienia tych
kryteriow.

Istotnymi cechami raportu samooceny jest analityczne i autorefleksyjne podejécie do prezentowanych
w nim treéci oraz poparcie przedstawianych w raporcie aspektow programu studiow i jego realizacji
specyficznymi przykladami stosowanych rozwiazan, ze szczeg6lnym uwzglednieniem wyrdzniajacych
je cech oraz dobrych praktyk. Raport powinien by¢ zwigzly. W czesci | jego objetosé nie powinna
przekraczac 40 000 znakow.
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We wzorze raportu samooceny zawarte zostaty wskazdwki méwigce o tym, co warto rozwazycC i do
czego odnies¢ sig w raporcie. Zwrécono w nich uwage na te elementy, odpowiadajace szczegotowym
kryteriom oceny programowe;j i przyjetym standardom jakosci, do ktdrych odniesienie sie umozliwi
dokonanie petnej samooceny, a nastepnie przeprowadzenie rzetelnej oceny przez zespét oceniajacy
PKA.

Wskazowek tych nie naleizy traktowad jako obligatoryjnych dla uczelni przygotowujacej raport
samooceny. Uczelnia w samoocenie kazdego kryterium ma prawo w petni autonomicznie przedstawiac
kluczowe czynniki uwiarygadniajace jego spetnienie. Wylacznym celem wskazéwek jest pomoc
W zrozumieniu istoty kazdego z kryteridw, wskazanie informacji najwazniejszych dla procesu oceny
oraz zainspirowanie do formutowania pytan, na ktére warto poszukiwaé odpowiedzi w procesie
samooceny i opracowywania raportu, a takze w celu doskonalenia jakosci ksztatcenia na ocenianym
kierunku,

Nalezy pamigtac, Ze zgodnie z § 17 ust. 3 statutu PKA z dnia 13 grudnia 2018 r. ze zm., Uczelnia powinna
opublikowac raport samooceny na swej stronie internetowej przed wizytacja zespotu cceniajgcego.,
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Prezentacja uczelni

Uniwersytet Slaski w Katowicach jest najwiekszg $laska uczelnig akademicka i jedna z najwiekszych
w Polsce. Obecnie, na 8 wydziatach i w 2 szkotach doktorskich, ksztalci ponad 22 500 studentow
w zakresie ponad 80 programéw {w tym czes$é w jezykach obcych), prowadzonych przez ponad 1900
nauczycieli akademickich. Badania naukowe i dydaktyka obejmujg nauki humanistyczne, spoteczne,
inzynieryjno-techniczne, éciste i przyrodnicze oraz teologiczne. Stopien doktora nadawany jest w 22,
a doktora habilitowanego w 18 dyscyplinach. Uniwersytet w 2019 roku zostat zakwalifikowany do
programu ,Inicjatywa doskonafoéci — uczelnia badawcza”. Kierunek rozwoju okreslony w Strategi
rozwoju Uniwersytetu Slaskiego na lata 2020-2025 zaktada dazenie do przeksztatcenia Uniwersytetu
w uczelnie badawcza. | tak, w 2019 roku Senat Uniwersytetu Slaskiego uchwalit nowy statut US, ktdry
okredla nowy wustré] uczelni. Konsekwencjg tych zmian bylo utworzenie 8 Wydziaiow:
Humanistycznego; Nauk Przyrodniczych; Nauk Spotecznych; Nauk Scistych i Technicznych; Prawa
i Administracji; Sztuki i Nauk o Edukacji; Teologicznego oraz Szkofy Filmowe] im. Krzysztofa
Kieslowskiego, ktdre rozpaczety funkcjonowanie od 1 pazdziernika 2019 roku. Zostaty powotane Szkota
Doktorska w Uniwersytecie Slaskim oraz Miedzynarodowa Srodowiskowa Szkota Doktorska przy
Centrum Studiéw Polarnych US. Zmiany wprowadzone w Uniwersytecie Slaskim majg za zadanie
umocnienie pozycji badawcze] i dydaktycznej uczelni, konsclidacje najlepszych zespotéw badawczych
I integracje $rodowisk naukowych i gospodarczych wokdt zagadnien kluczowych dla rozwoju polskiej
gospodarki, a takze wzmocnienie wizerunku istniejgcych w Uniwersytecie Slaskim wydziatéw wéréd
potencjainych studentéw i pracodawcéw zainteresowanych zatrudnieniem absolwentéw. W celu
poprawy jakosci ksztatcenia | dostepnoséci Uniwersytet na bieigco realizuje kolejne projekty
inwestycyjne — w ostatnich latach zostaly wybudowane i oddane do uzytku dla spotecznosci
akademickiej m.in. wielokrotnie nagradzane w konkursach architektoniczno-urbanistycznych,
nowoczesne obiekty stanowigce siedziby Centrum Informacji Naukowej i Biblioteka Akademicka
(CINIBA) oraz Szkoty Filmowej im. K. KieSlowskiego. W ramach Uniwersytetu Otwartego dziataja
Uniwersytety: Drzieci, Miodziezy, Maturzystdw, Trzeciego Wieku. Mocne wsparcie dla polityki
wigczania studentdw w Zycie Uniwersytetu widoczne jest w dynamice, jaka towarzyszy rozwijaniu nie
tylko Studenckiej Strefy Aktywnosci, ale réwnie? wewnetrzne] telewizji US TV. Uniwersytet uczestniczy
w nauce $wiatowej, 19 maja 2017 roku Uniwersytet Slaski w Katowicach uzyskat zgode na korzystanie
z logo Komisji Europejskiej ,HR Excellence in Research”. Wyniki badan sg upowszechniane nie tylko
droga publikacji naukowych, ale réwniez dzialar popularnonaukowych. Uniwersytet Slaski szczyci sie
Slaskim Festiwalem Nauki, ktory uznawany jest za jedno z najwazniejszych tego typu wydarzeh
w Europie (w 2020 r. zespdt organizujgcy otrzymat tytut Popularyzatora Nauki 2020 przyznawany przez
MEIiN z PAP). Poczatki Wydziatu Prawa i Administracji, na ktérym prowadzony jest oceniany kierunek,
siegajg 1963 r., kiedy w Katowicach rozpoczat swa dziatalnos¢ punkt konsultacyjny zaocznych studiow
prawa i administracji Uniwersytetu Jagielloriskiego. Obecnie na Wydziale Prawa i Administracji
ksztatcenie odbywa sie na pieciu kierunkach: prawo, administracia, administrowanie Srodowiskiem,
international Business Law and Arbitration oraz przedsiebiorczos¢. Studia na kierunku administracja
1'i 1l stopnia prowadzone sg w formie stacjonarnej i niestacjonarnej. Badania naukowe prowadzone na
Whydziale przektadaja sie bezposrednio na bogatg oferte dydaktyczng. Oprdcz modutéw stanowigcych
podstawe ksztalcenia, na kierunku administracia oferowana jest takie bogata oferta modutdéw
fakultatywnych. Sprawia to, ze absolwent tego kierunku jest gruntownie przygetowany nie tylko do
wykonywania zawodu administratywisty, ale réwniez do samodzielnego rozwijania wiasnych
umiejetnosci zawodowych.
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Czesd¢ 1. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegdlowych kryteriéw oceny programowej na
kierunku studidw o profitu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

1.1. Powiqzanie koncepcji ksztalcenio z misfq i gldwnymi celami strategicznymi uczelni (przy
uwzglednieniu kaidego z ocenianych poziomdw studiow), oczekiwad formufowanych wobec
kandydatéw, oferowanych specjalnosci

Koncepcja ksztafcenia na kierunku administracja wpisuje sie w przyjeta misje i strategie US —
»Uniwersytet jako spotecznoé¢ studentdw i nauczycieli/badaczy dziata w przekonaniu, iz warunkiem
dobrej pracy i dobrych efektéw dydaktycznych jest wysitek wtozony w formowanie twérczej postawy
wobec rzeczywistosci. Zadaniem zaje¢ dydaktycznych jest wyzwolenie umiejetnosci stawiania pytan
i nastepnie wspo6inego poszukiwania odpowiedzi”. W myél § 4 ust. 4 statutu US, w ksztatceniu
studentéw, doktorantéw i uczestnikéw innych form ksztatcenia Uniwersytet dazy do przekazywania
wiedzy, ksztattowania umiejetnosci, poszanowania praw cziowieka oraz pielegnowania cnét
obywatelskich i wartosci demokratycznych, Koncepcja ksztatcenia na kierunku administracja w petni
zatem koresponduje z misja i strategig US, gdyz gtéwnym celem jest ksztatcenie studentdéw na
najwyiszym poziomie naukowym, merytorycznym, spofecznym i etycznym, a takie dbatosé
o zapewnienie wszechstronnego wyksztatcenia, z uwzglednieniem kompetencji oraz umiejetnosci
specjalistycznych wiladciwych dla kierunku administracja. Nabyta i utrwalona w czasie nauki
umiejetnos¢ logicznego mysélenia, wielowymiarowego postrzegania ztozonej rzeczywistosci
w potfgczeniu ze zdolnoscig szybkiego przyswajania wiedzy wyrdiniajg absolwentdw kierunku
administracja. Wskazane w modutach ksztatcenia efekty ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnoéci
i kompetencji odzwierciedlajg wage, jaka WPIA przyklada do powaznego i odpowiedzialnego,
a zarazem efektywnego realizowania misji US. Absolwenci tego kierunku cechuijg sie zatem (a do tego
studia przygotowuja) wiedza prawnicza i administracyjna, wzorowymi postawami moralnymi,
znajomoscig zasad funkcjonowania paristwa i spoleczefisiwa, a takze umiejetnoscia elastycznego
podejscia do zmian spotecznych, politycznych, gospodarczych czy technologicznych, Specyfika
wykonywania pracy w ramach najszerzej pojmowane] administracji wymusza, by osohy tam
zatrudnione wyposazone byly nie tylko w specjalistyczng wiedza, czy umiejetnosci i kompetencje, ale
takze wrazliwo$¢ spoteczng, ktore razem ksztattujg wzorzec pracownika administracji.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku administracja oparta jest na idei przekazania wiedzy, a takze
umiejetnosci i kompetencji, umotiliwiajacych przygotowanie do podjecia zatrudnienia, w tym
zajmowania stanowisk kierowniczych w administracji samorzadowej i rzadowej, w instytucjach
publicznych o zréznicowanym charakterze, w tym w zakresie tzw. administracji $wiadczacej oraz
w sektorze bankowym i prywatnym. Koncepcja i cele ksztatcenia sg przy tym powigzane z wysoka
efektywnoscig prowadzonych na WPIA badan naukowych zwigzanych z prowadzonym kierunkiem
studidw, mieszczgcych sie w dyscyplinie nauki prawne (dziedzina nauk spotecznych),

Programy ksztatcenia na trzyletnich studiach | stopnia sg Scisle powigzane z funkcjonowaniem
administracji publicznej i ukierunkowane na rzeczywiste potrzeby stuzb administracyjnych oraz innych
jednostek i podmiotéw organizacyjnych. Zadaniem WPIA jest jak najlepsze przygotowanie absolwenta
do zawodu pracownika administracji na poziomie wykonawczym oraz do kierowania matymi
zespolami, W celu uwzglednienia oczekiwarn interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, student
studidw | stopnia na kierunku administracja ma do wyboru specjalnosé¢ , bezpieczenstwo wewnetrzne”
lub ,administracja ogdlna”.

Program ksztatcenia na studiach It stopnia przygotowuje do pracy na stanowiskach kierowniczych;
jest on sciéle powigzany z funkcjonowaniem administracji publicznej i ukierunkowany na rzeczywiste
potrzeby réinego rodzaju instytucji i jednostek administracyjnych oraz organizacji pozarzgdowych.
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Studia Il stopnia sg ukierunkowane przede wszystkim na przygotowanie absolwenta do podejmowania
decyzji, ktdre wymagajg posiadania glebszej oraz wyspecjalizowane] wiedzy. Absolwent studidw
magisterskich posiada wiedze, kompetencje i umiejetnosci umozliwiajgce samodzielne rozwigzywanie
probleméw, organizowanie zespolow pracowniczych i kierowanie nimi, podejmowanie decyzji
z zachowaniem zasad etycznych | prawnych, wykazywanie inicjatyw tworczych, a takie uczestniczenie
w réinego rodzaju projektach spofecznych. Absolwent ten posiada nawyki systematycznego
ksztatcenia i rozwoju zawodowego. Koncepcja ksztatcenia na kierunku administracja 1l stopnia zaklada
réwniez angazowanie studentéw do poszerzania wiedzy oraz przygotowania do prowadzenia badan
naukowych. Absolwent studidw magisterskich jest przygotowany do podejmowania wyzwan
badawczych i dalszego indywidualnego rozwoju, w tym do podjecia studidw w Szkole Doktorskiej.

1.2, Zwigzek ksztafcenia z prowadzong w uczelni dziatalnosciq naukowyg, w tym z gléwnymi
kierunkami dziofainosci naukowej prowadzonej w uczelni w dyscyplinie, do ktorej kierunek jest
przyporzgdkowany, oraz najwaziniejszych osiggnie¢ naukowych uczeini w tym zakresie z ostatnich 5
fat bedgcych wynikiem tej dziafalnosci, a takie sposohdow wykorzystania wynikow dziatalnosci
naukowej w opracowaniu i doskonaleniu programu studiow, jak réwniez w procesie jego realizaci,
ze szczegdlnym uwzglednieniem mozliwosci zdobywania przez studentow kompetencji badawczych
i udziatu w badaniach

Studia na kierunku administracja powigzane sg S$cisle z dziatalnoscia naukowa prowadzong na
Whydziale. Pracownicy dydaktyczni, prowadzacy zajecia na kierunku administracja sg réwnoczesnie
pracownikami badawczymi, a efektem ich badain sg publikacje naukowe. Wainy obszar
podejmowanych przez nich badad wigZze sie z funkcjonowaniem administracji (rzgdowej
i samorzgdowej), konstytucyjnych praw i wolnosci obywatelskich, czy form dziatania administracji
publicznej. Nalezy podkredli¢, ze wyniki badan naukowych s3 na bieigco przekazywane studentom w
ramach zajet.

Dziatalnos¢ badawcza prowadzona przez pracownikdw naukowych WPIA, w tym prowadzacych zajecia
na kierunku administracja ma charakter permanentny, interdyscyplinarny oraz miedzynarodowy.
W ramach prowadzonej dziatainosci badawczej (jako cztonkowie zespotdw badawczych?® lub w formie
indywidualnej dziatalnosci badawczej®) naukowcy realizuja takze (zewnetrzne) granty badawcze, biorg
udziat w konferencjach i seminariach. Dorobek kazdego badacza widoczny jest na stronie internetowej
US? oraz w systemie USOS — Portal Pracownika®.

Niewatpliwie do najwainiejszych osiggnie¢ naukowych bedacych wynikiem tej dziatalnosci, $cisle
wigzacych sie z kierunkiem administracja, zaliczy¢ nalezy publikacje pracownikdw, takze
w j. angielskim, zaangazowanych w ksztatcenie studentéw na kierunku administracja (Zatacznik_R_01),
przygotowywanych m.in. dzieki projektom badawczym opartych o finansowanie zewnetrzne
(Zatgcznik_R_02) w ramach dziatajacych na WPIA zespotéw badawczych. Osiggniecia naukowe
w postaci awansdw pracownikéw zostaly opisane w pkt. 4.5.2,

2 https://us.edu.pl/instytut/inpr/nauka-i-badania/badania/zespoly-badawcze/

3 https://us.edu.pl/instytut/inpr/nauka-i-badania/badania/indywidualna-dzialalnosc-badawcza/
* https://us.edu.pl/pracownik/

> hittps://pp.us.edu.plf
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1.3. Zgodnosc koncepcfi ksztalcenia z potrzebami otoczenia spofeczno-gospodarczego oraz rynku
pracy, roli i znaczenia interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie opracowania
koncepcji ksztafcenia i jej doskonalenia

Koncepcija, jak i program ksztalcenia na kierunku administracja sg tworzone i realizowane w oparciu
o konsultacje z interesariuszami wewngtrznymi oraz zewnetrznymi. W tym celu wykorzystywana jest
Rada Ekspercka — ciato opiniodawczo-doradcze dziekana WPIA, sktadajgce sie z przedstawicieli
kluczowych interesariuszy — organdw administracji rzadowej i samorzadowej, wymiaru
sprawiedliwosci, organizacji pozarzadowych i podmiotéw gospodarczych (Zatacznik_R_03). Do
interesariuszy zewngtrznych nalezy takze zaliczy¢ szkoty $rednie, z ktdrych absolwentéw rekrutuja sie
kandydaci na studia na kierunku administracja. Wspotpraca ze szkotami polega na organizowaniu
wyktadow, szkolefi i spotkani, na ktérych przedstawiciele Wydziatu zachecajg do podjecia studidw,
przyblizajg oferte, w tym na kierunku administracja oraz odpowiadaja na pytania zainteresowanych.

Koncepcja, jak i program ksztatcenia na kierunku administracja, sa takZe konsultowane
zinteresariuszami wewnetrznymi — nauczycielami akademickimi, doktorantami oraz samymi
studentami, Cykliczne ankiety i spotkania z tymi podmiotami pozwalaja na systematyczne
doskonalenie oferty dydaktycznej kierunku.

Uwzgledniajgc oczekiwania interesariuszy wewnetrznych | zewnetrznych, student studiéw | stopnia na
kierunku administracja ma do wyboru specjalnod¢ ,bezpieczenstwo wewnetrzne” lub ,,administracja
ogéina”, natomiast na studiach Il stopnia studenci mogg dokonywaé wyboru $ciezki ksztalcenia
w ramach , koszykéw” modutéw do wyboru.

Prowadzony na WPIA kierunek administracja pozwala traktowaé WPIA jako oérodek krzewigey kulture
administracji, poszanowania prawa | dobrych obyczajow w funkcjonowaniu organéw
administracyjnych, stanowigcy gidwny osrodek ksztalcenia kadr administracyjnych regionu i kraju.
Wydziat sklada studentom szerokg oferte edukacyjng, daje szanse udziatu w krajowych
i miedzynarodowych programach naukowych, ulatwia dostep do nowoczesnych urzadzen, programéw
i aparatury wykorzystywanej w pracy administratywisty oraz wzbogaca studentéw poprzez ich
naukowg, spoteczng i gospodarczg aktywizacje w postaci dziatalnosci kdt naukowych, zaangazowania
w organizacje konferencji i seminariéw. Ogét wymienionych wyzej cech charakteryzujgcych studia na
kierunku administracja Il stopnia na WPIA, poprzez przygotowanie do samodzieinego w peini
Swiadomego konsekwencji prawnych i spotecznych podejmowania decyzji, utatwia absolwentom
Wydziatu wykonywanie zawodu w ramach samorzadowych, krajowych oraz europejskich struktur
administracyjnych.

Realizacja programu studiéw pozwala odpowiedzie¢ US na rynkowe zapotrzebowanie profesjonalnej
administracyjnej obstugi przedsigbiorcdw, konsumentdw oraz wzmocnienia kadr struktury
administracyjnej. Prowadzone zajecia odpowiadajg nowoczesnym wyzwaniom w zakresie metod
dydaktycznych, a bogaty program i zajecia fakultatywne uzupetniane sg powigzaniem teorii z praktyka
obrotu, dajgc absolwentom kierunku administracja elastyczne wyksztatcenie, pozwalajace wykonywaé
roine zawody w przyszlosci. Marka WPIA znana jest nie tylko w regionie, ale takie w kraju,
a w ostatnich czasach takie coraz dalej poza jego granicami. Jest to wynikiem przede wszystkim
aktywnosci naukowej i zawodowej pracownikéw WPIA oraz ksztatcenia mtodych pracownikéw
administracji na najwyzszym poziomie, czege dowodem s3 osiggniecia naszych absolwentéw oraz
wysokie, zawsze mieszczace sig w czotdéwkach, miejsca jakie zajmuje WPIA w rankingach krajowych
wydziatow prawa i administracji.

1.4. Sylwetka absolwenta, przewidywane miejsca zatrudnienia absolwentéw
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Absolwenci kierunku administracja cechujg sig wiedza z zakresu nauk o administracji i o prawie,
wzorowymi postawami moralnymi, znajomoscia zasad funkcjonowania pafistw i spoteczenstw, a takze
umiejetnoécia dostosowywania sie do przemian gospodarczych, spoteczno-kulturowych, politycznych,
ekonomicznych i technologicznych. Specyfika wykonywania pracy w szeroko pojetej administracii
wymaga, aby osoby koriczgce kierunek administracja legitymowaly sie nie tylko specjalistyczng wiedzg,
ale takie wrazliwoicig spoteczna, kidre razem ksztattujg wzorzec kompetentnego pracownika
administracji.

Koncepcja ksztalcenia na kierunku administracja oparta jest na idei przekazania wiedzy, a takze
umiejetnoéci i kompetencji spofecznych, umozliwiajgcych przygotowanie do podjgcia zatrudnienia,
w tym zajmowania stanowisk kierowniczych w administracji samorzadowej i rzadowej, w instytucjach
publicznych o zréinicowanym charakterze, w tym w zakresie tzw. administracji Swiadczacej oraz
w sektorze bankowym i prywatnym. Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku administracja $cisle
powigzane sg z prowadzonymi na WPiA badaniami naukowymi w dyscyplinie nauki prawne (dziedzina
nauk spotecznych), do ktdrej kierunek ten jest przyporzadkowany.

Programy ksztalcenia na trzyletnich studiach | stopnia znajdujg silne zwigzki z funkcjonowaniem
administracji publiczne] | ukierunkowane na rzeczywiste potrzeby stuzb administracyjnych oraz innych
jednostek i podmiotéw organizacyjnych. Zadaniem WPIA jest jak najlepsze przygotowanie absolwenta
do zawodu pracownika administracji na poziomie wykonawczym oraz do kierowania matymi
zespotami. Do pracy na stanowiskach kierowniczych przygotowujg natomiast studia Il stopnia. Program
ksztalcenia na dwuletnich studiach administracyjnych [l stopnia jest &cisle powigzany
z funkcjonowaniem administracji publicznej i ukierunkowany na rzeczywiste potrzeby réznego rodzaju
instytucji 1 jednostek administracyjnych. Studia Il stopnia sg ukierunkowane przede wszystkim na
przygotowanie absolwenta do podejmowania decyzji, ktore wymagajg posiadania glgbszej oraz
wyspecjalizowanej wiedzy. Absolwent studiéw magisterskich posiada wiedzg umozliwiajaca
samodzielne rozwiazywanie probleméw, organizowanie zespotéw pracowniczych i kierowanie nimi,
podejmowanie decyzji przy zachowaniu praw cztowieka oraz zasad etycznychi prawnych, wykazywanie
inicjatyw twdrczych, a takze uczestniczenie w réznego rodzaju projektach spotecznych. Posiada nawyki
systematycznego ksztalcenia i rozwoju zawodowego. Koncepcja ksztatcenia zaklada rowniez
aktywizacje studentow majgca na celu poszerzenie wiedzy oraz przygotowanie do prowadzenia badan
naukowych. Absolwent studiéw magisterskich jest przygotowany do podejmowania wyzwan
badawczych i dalszego indywidualnego rozwoju, w tym do podjecia studiéw w Szkole Doktorskiej.

1.5 Cechy wyroiniajgce koncepcje ksztatcenia; wykorzystanie wzorcéw krajowych lub
miedzynarodowych

Prawo | administracja od lat postrzegane s3 nie tylko przez pryzmat nauki, ale takie wiedzy
o spofeczefistwie, relacjach jakie w nim zachodza i regutach pozwalajacych rozwija¢ sig jednostkom
" jcatym grupom spotecznym. Ta ostatnia cecha czyni wiedze o administracji niezwykle utylitarna.
Wykonywanie zawodu administratywisty, w tym zajmowanie stanowisk w strukturach
administracyjnych  paristwa, jednostek samorzadu terytorialnego {wykonywanie funkcji
administracyjnych), pozwala poznaé zaréwna teorie, jak i praktyke stosowania prawa i funkcjonowania
administracji, Konfrontacja tych dwoch wymiaréw nauki i wiedzy w zakresie administracji w teorii
i praktyce wykorzystywana jest w pracy ze studentami, ktérzy zainteresowani dostgpnymi modutami
czesto kontynuuja edukacje na WPIA podejmujgc studia na wyiszych stopniach. Mozliwo$¢ taczenia
teorii i praktyki materii wyktadanej w ramach kierunku administracja stuzy jednak nie tylko studentom,
ale takze przedstawicielom wiadz lokalnych i krajowych oraz przedsigbiorcom. Dobrze wyksztalceni
i przygotowani  do  wykonywania zawodu absolwenci wzbogacajg rynek rzetelng wiedza
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i umiejgtnosciami, a takze kultura administracji i prawnicza. Analizy, do$wiadczenia, badania oraz
wnioski z realizowanych projektéw badawczych wykorzystywane w czasie zaje¢ ze studentami 59
rownie przydatne praktykom obrotu i administratywistom. W tym kontekécie wymaga podkreslenia,
ze pracownicy WPIA w zdecydowanej wiekszosci przypadkéw wykonujg zawody prawnicze, 59
przedsigbiorcami lub wspdipracujg z nimi albo pracuja w organach administracji (poczawszy od
samorzadowych, poprzez krajowe, a skoficzywszy na europejskich), pozostajac przy tym aktywnymi
uczestnikami obrotu gospodarczego. Ksztaftujac miodych administratywistéw jako specjalisci
i praktycy maja mozliwos¢ przekazywania im tredci duzo dalej wybiegajacych poza ramy wynikajgce
z litery prawa, uczulajac ich na aspekty spoteczne, ekonomiczne czy etyczne. Dostrzegajac potrzebe
szerokiego ksztatcenia studentéw oraz poszerzenia kultury administracji i doskonalenia praktykéw,
WPIA wspdipracuje z organizacjami zrzeszajgcymi przedsiebiorcéw, przedsiebiorcami oraz organami
administracji paristwowej i samorzgdowej, organizujac otwarte konferencje, szkolenia i seminaria, oraz
prowadzac we wspotpracy z nimi badania naukowe, czego emanacj jest Rada Ekspercka.

Dazqc do podniesienia standardéw ksztatcenia na kierunku administracja wdrozono przyjeta w ramach
U$ koncepcje nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtoéc®. Jej gtownymi
zatozeniami jest wykorzystanie potencjatu, jaki niesie ksztatcenie na odlegtos¢ przy zachowaniu jakosci
ksztatcenia.

W celu podniesienia jakosci ksztatcenia na kierunku administracja, dazac do korzystania z wzorcéw
migdzynarodowych, wiadze WPIiA aktywnie wigczyly sie w prace w ramach miedzynarodowego
projektu Erasmus+ Cross-disciplinary Academic Offer, ktdrego zatozenia i wptyw na ksztattowanie oraz
realizacig programu studiéw na kierunku administracja zostaly przedstawione w zafgczniku
(Zatgcznik_R_02). Znaczacy moiliwosé wykorzystania wzorcow miedzynarodowych w tworzeniu
koncepcji ksztatcenia na kierunku daje udziat US w konsorcjum Transfrom4Europe, w ramach ktérego
Uniwersytet Slaski w Katowicach, wraz z szescioma zagranicznymi szkotami wyzszymi, tworzy
uniwersytet europejski nakierowany na ksztatcenie i szkolenie studentdw, kadry i interesariuszy
z regiondw, w kidrych sg usytuowane, tworzac nowe zasoby wiedzy, rozwijajgc badania i dosta rczajac
rozwigzania dla glownych obecnych i przyszlych wyzwar spotecznych’.

1.6. Kierunkowe efekty uczenia sig, z ukazaniem ich zwiqzku z koncepcjg, poziomem oraz profilem
studiow, a takie z dyscypling, do ktérej kierunek jest przyporzqdkowany

Kierunkowe efekty uczenia sig na kierunku administracja s spéjne z koncepcja, poziomem i profilem
ogdlnoakademickim studiéw, jak réwniez z celami ksztatcenia.  Efekty uczenia sie okreélone zostaly
w taki sposob, by umozliwi¢ ich racjonalne przypisanie do konkretnych modutéw, a z drugiej — na
weryfikacje ich realizacji w toku studidow. Kierunkowe efekty uczenia sie sa zréznicowane w zaleznosci
od poziomu studiéw. Zostaly one wskazane w karcie kierunku, z uwzglednieniem poziomu i trybu
studiowania?. Do kluczowych kierunkowych efektéw uczenia sie dla studiéw pierwszego stopnia
kierunku administracja zaliczyé nalezy:

1. w obszarze wiedzy: absolwent ma wiedze o teoretycznych podstawach funkcjonowania
administracji publicznej, wykazuje sie znajomoscia podstawowej terminologii fachowej
z zakresu nauk administracyjnych i prawnych, ma podstawowg wiedze na temat administracji

® https://us.edu.pl/wydzial/wpia/ksztalcenie/pomoc-w-ksztalceniu-zdalnym/
7 https://us.edu.pl/tde/
% https://informator.us.edu.pl/programmes/list/all/AD/07-S1AD12.2019/
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jako nauki spofecznej oraz innych nauk spotecznych, zna pojgcia prawne, budowe, hierarchie
i norm prawnych, zna problematyke zwigzana z funkcjonowaniem administracji gospodarczej,
prawem gospodarczym Unii Europejskiej, a takze zna zasady tworzenia i rozwoju réznych form
dziatalnosci gospodarcze], zna podstawy nauk pomocniczych dla administracji — ekonomii,
zarzadzania, socjologii, statystyki z demografia, psychologii, etyki, a takZe technik mediacji
i negocjacji;

w obszarze umiejetnosci: absolwent za pomocg zdobyte] wiedzy prawidiowo interpretuje
i prognozuje zjawiska spoteczne, kulturowe, polityczne wplywajgce na tworzenie prawa
i podejmowanie rozstrzygnigé w sprawach indywidualnych, posiada umiejgtnosé
argumentowania i uzasadniania podejmowanych decyzji, okredla kompetencje organdéw
administracji i zasady ich odpowiedziainodci, przygotowuje projekty podstawowych pism
o charakterze administracyjnym  (np.  projekty regulamindw, decyzji, umoéw, aktow
normatywnych);

w obszarze kompetencji spotecznych: absolwent jest cennym pracownikiem na stanowiskach
wykonawczych w administracji samorzadowej, paristwowej oraz instytucjach publicznych
o zréznicowanym charakterze {takie sadach i prokuraturach), w tym w zakresie tzw.
administracji $wiadczacej oraz w sektorze bankowym i prywatnym, posiada zdolno$¢ do
dziatania w zespole i do kierowania matym zespolem, a takze do organizowania jego pracy w
pezpiecznych i zgodnych z prawem pracy warunkach, poszukuje rozwigzar kompromisowych
w sytuacjach konfliktowych, w szczegdlnosci posiada zdolino$¢ do prowadzenia mediacji
i negocjacji, postuguje sie technologiami informacyjnymi, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem
korzystania z baz danych istotnych dla administracji.

Do kluczowych kierunkowych efektéw uczenia sie dla studiéw drugiego stopnia kierunku
administracja zaliczyc nalezy:

1.

w obszarze wiedzy: absolwent dysponuje poszerzong wiedza na temat administracji jako nauki
spotecznej oraz innych nauk spotecznych, posiada poglebiong wiedzg na temat instytucii
i struktury wspdtczesnej administracji tak rzadowej jak i samorzadowej oraz zasad ich dziatania
w Polsce i w Unii Europejskiej, zna narzedzia i metody pozyskiwania danych, w tym orzeczef
w sprawach administracyjnych, posiada poszerzong wiedzg na temat funkcjonowania
administracji gospodarczej, prawa handlowego, prowadzenia dziatalnoéci gospodarczej (takze
w UE) oraz funkcjonowania funduszy strukturalnych i korzystania ze Srodkéw UE;

w obszarze umiejetnosci: absolwent potrafi prawidtowo interpretowaé, proghozowad,
wyjaéniaé, a takze reagowal na zjawiska spoteczne, kulturowe, polityczne, wplywajace na
tworzenie prawa i podejmowanie decyzji administracyjnych oraz sytuacjg gospodarcza,
w sposéb pogltebiony, wiasciwie i wyczerpujaco argumentuje i uzasadnia podejmowane
decyzje, posiada umiejetnosé wykorzystania w praktyce pogigbione]j wiedzy z zakresu prawa
administracyjnego, postepowania administracyjnego oraz sadowoadministracyjnego i jest
w stanie zaproponowac rozwigzanie konkretnego problemu, posiuguije sig co najmnie] jednym
jezykiem obcym z uwzglednieniem jezyka specjalistycznego poszerzonego o terminologig
administracyjng i prawniczg odpowiadajaca specyfice administracyjnych studiow Il stopnia;

w obszarze kompetencji spotecznych: absolwent jest cennym pracownikiem na stanowiskach
kierowniczych w administracji samorzadowej, parfstwowej oraz instytucjach publicznych
o zréznicowanym charakterze {takie sadach i prokuraturach), w tym w zakresie tzw.
administracji éwiadczacej oraz w sektorze bankowym i prywatnym, réwnoczesnie potrafi
wspotdziatat w grupie, przyjmujac rézne role, nie tylko kierownicze, respektuje podstawowe

Profil ogélnoakademicki } Ocena programowa| Raport samooceny | pka.edu.pl 23




prawa cztowieka, posiada zdolnos¢ do pogtebiania wiedzy wychodzacej takie poza nauki
prawne i jest gotowy do podjecia studiéw lil stopnia.

Kierunkowe efekty uczenia sig powigzane sa z dyscypling, do ktdre] przypisany jest kierunek
administracja. W pkt. 1. B. szczeg6towo wskazano sfery dziatalnosci naukowej w ramach dyscypliny —
nauki prawne, prowadzonej permanentnie przez nauczycieli akademickich, wykorzystywane]
w ksztafceniu na kierunku administracja. Dzigki temu aktualny stan wiedzy w tym zakresie jest
dostepny dla studentéw tego kierunku. Kierunkowe efekty uczenia sie wskazane powyzej pozwalajg
takze na kemunikowanie sie przez absolwentéw w jezyku obcymz uwzglednieniem jezyka
specjalistycznego poszerzonego o terminologie administracyjna i prawnicza.

Uchwata Prezydium PKA w sprawie oceny programowej dla kierunku administracja, ktéra
poprzedzita bieiaca oceng, nie wskazata zalecert odnoszacych sie do kryterium 1.,

Zalecenia dotyczgce kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita bieiqcq ocene (jeieli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 1 wymienione we podjgtych przez uczelnie w celu usuniecia bledéw
P- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Brak zalecen

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zajec, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenio sig

2.1. Dobor kluczowych trescl ksztatcenia, w tym tresci zwigzanych z wynikami dziotalnosci naukowej
uczeini w dyscyplinie, do ktérej jest przyporzqdkowany kierunek oraz w zakresie znajomoscl jezykéw
obcych, ze wskazaniem przykfadowych powigzar tresci ksztaicenia z kierunkowymi efektami uczenia
sig oraz dyscypling, do ktorej kierunek jest przyporzgdkowany

Tresci programowe przewidziane programem studidw na kierunku administracja zostaty
sformutowane w sposdb precyzyjny, dostosowane do koncepcji i celdéw ksztatcenia. Konweniuja
z misja Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach, zapewniaja wysoky efektywnos$é przekazywania
wiedzy oraz ksztattowania umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Specyfika i zgodnoéé tresci
programowych oraz przypisanych im efektéw uczenia sie uwzglednia po pierwsze aktualnie
prowadzone badania w WPIA oraz dziataino$¢ naukows cafej Uczelni, po drugie potrzeby otoczenia
spofeczno-gospodarczego - realia rynku pracy w zakresie przyjetego profilu absolwenta kierunku
administracja. Konstrukcja programu oraz wprowadzone rozwigzania organizacyjne umozliwiajg
realizacje efektéw uczenia sig przyjetych dla kierunku. Przyjete rozwiazanie zwieksza zardwno
kompetencje migkkie (wspdipraca, wykonywanie polecen, obowigzkowosé), jak i umozliwia
indywidualizacje rozwoju i wyboru wiasnej éciezki przez studenta.

Dobér kluczowych, obligatoryjnych tresci ksztatcenia $cisle zwigzany jest z kierunkowymi efektami
uczenia sig. Tresci te okreslone sg w programach studidw | i Il stopnia stacjonarnych i niestacjonarnych.
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Liczba godzin zaje¢ oraz liczba punktéw ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacych
poziomowi ksztatcenia sg okre$lone w planie i programie studiéw stacjonarnych | niestacjonarnych
facznie oraz dla poszczegéinych zajec lub grup zajec. Studia na kierunku administracja | stopnia
realizowane s3 w formie stacjonarnej i niestacjonarnej. W ramach obu form studiéw Wydziat oferuje
specjalnosci: ogdlng i bezpieczenstwa wewnetrznego. W konsekwencji przygotowane zostaty dwa
odrebne programy, z tym jednak, ze w zakresie modutéw obligatoryjnych programy te sg identyczne,
gdyz studenci studiuja jeden kierunek. Plany studiéw dla obu specjalnosci przygotowane zostaly w taki
sposoh, ze cze$é zajed studenci realizuja wspdinie, niezaleznie od wybrane] specjalnasci, natomiast
specjalistyczne moduty wyktadane sg oddzielnie np. etyka w administracji i etyka stuzb mundurowych.

Na studiach | stopnia do modutéw obligatoryjnych zaliczono m.in.: wstep do prawoznawstwa, prawo
konstytucyjne, prawo administracyjne cz. I. i I, podstawy prawa cywilnego, podstawy prawa pracy
i prawa urzedniczego, czy tei postepowanie administracyjne cz. | i i, logike, historig administracfi,
podstawy prawa karnego i prawa wykroczen.

Nalezy réwniez odnotowaé, ze studentdw dotyczy obowigzek zaliczania modutéw wybranych z bogatej
oferty modutéw fakultatywnych umieszczonych na liscie przedmiotéw do wyboru dedykowanej
kierunkowi administracja. Sa to m.in.: prawne zagadnienia organizacji pracy biurowej w administracji,
stosowanie prawa administracyjnego w praktyce orzeczniczej, referendum lokalne innowacfe
w administracji publicznej, administracyjno-prawny status rodziny; na studiach stacjonarnych z kolei: -
dwa przedmioty w pierwszym semestrze studiow, dwa w drugim, jeden w czwartym i po dwa pigtym
iw szostym semestrze; na studiach niestacjonarnych: dwa przedmioty w pierwszym semestrze
studiéw, jeden w drugim, jeden w czwartym i po dwa piagtym i w széstym semestrze. Ponadto studenci
musza wybrac semestrze pierwszym przedmiot wyksztatcenia ogdinego.

Studenci, w zaleznoéci od wybranej specialno$ci uczestnicza w przedmiotach specjalizacyjnych
(w zakresie administracji ogdlnej sa to m. in. partnerstwo publiczno-prywatne, postepowanie
szczegblne w administracji, postepowanie egzekucyjne w administracji, natomiast w zakresie
bezpieczenistwa wewnetrznego sg to m.in: prawnokarna ochrona bezpieczedstwa, ochrona informacji
niejawnych, podstawy kryminalistyki).

Program studidéw licencjackich przewiduje takie lektorat jezyka obcego do wyboru sposréd:
angielskiego, niemieckiego, francuskiego, hiszpariskiego, rosyjskiego (na studiach stacjonarnych
I stopnia semestru od 01 do 04 na studiach niestacjonarnych | stopnia od I do |l semestru), Lektorat na
studiach | stopnia realizowany jest w wymiarze 120h (8 punktéw ECTS) i pozwala na uzyskanie przez
studentéw kompetencji jezykowych na poziomie B2, potwierdzonych egzaminem. Za przygotowanie
moduléw i organizacje lektoratéw z jezykdw obcych odpowiada Studium Praktycznej Nauki Jezykow
Obcych US. Powyisza oferte uzupetnia mozliwos¢ zapisania sie przez studentdw na poczatku roku
akademickiego na lektorat z jezyka chifiskiego, ktdry jako dodatkowy, niewynikajacy z siatki studiow
wplywa na jej uatrakeyjnienie.

Program studiéw Il stopnia na kierunku administracja przewiduje grupe modutéw obowigzkowych oraz
fakultatywnych. Grupa moduiéw obowiazkowych przypada na pierwszy rok, moduty fakultatywne
przypisane s do drugiego roku. Na studiach Il stopnia moduly obligatoryjne dia kierunku studidw
obejmuje takie przedmioty, jak np.: prawo administracyjne - czgs¢ szczegéina, prawo handlowe,
postepowanie sgdowo-administracyjne. Od trzeciego semestru student ma mozliwos¢ wyboru
modutéw, odpowiadajacych w najwiekszym stopniu jego zainteresowaniom. W tym zakresie do
wyboru ma dwie grupy zajeé fakultatywnych, z ¢wiczeniami oraz bez ¢wiczen, przy czym, aby osiggnac
zaktadane efekty uczenia sie, jest zobligowany do zrealizowania okreslonej liczby modutéw z kaidej
grupy zajec.
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W przypadku modutéw fakultatywnych ze wskazanych w siatce studiéw dla studiéw stacjonarnych,
student w semestrze 03 wybiera pie¢ z oferowanych siedmiu, a w semestrze 04 cztery z szesciu
modutow. Z kolei w przypadku studiéw niestacjonarnych student wybiera w semestrze 03 piec
z szedciu, a w semestrze 04 cztery z pieciu modutéw. Wsréd modutéw fakultatywnych mozna wskazaé
m.in.. miedzynarodowe procedury ochrony praw cztowieka, prawnoadministracyjna ochrona
konkurencji. Ponadto studenci studiéw niestacjonarnych wybieraja dwa moduly zaje¢ oferowanych
w ramach modufu ogéinoakademickiego (humanistycznego).

Program studidw 1l stopnia na kierunku administracja nie przewiduje lektoratéw. Zgadnie
z obowigzujgcymi przepisami kazdy absolwent studiéw pierwszego stopnia jest zobowigzany do
wykazania si¢ znajomoscia jezyka obcego na poziomie B2. Osiggniecie poziomu B2+ na studiach
Il stopnia zapewnia realizacja obligatoryjnego modutu specjalistycznego, prowadzonego w jezyku
angielskim, w ramach ktérego studenci musza wykaza¢ sie znajomoécig (w mowie i pismie)
odpowiednich pojec specjalistycznych w obrebie dyscypliny, umiejetnoécig czytania i kemunikowania
sig w jgzyku specjalistycznym zwigzanym z danym kierunkiem/dyscypling podczas prowadzonych zajec
interaktywnych, moderowanych dyskusji, w tworzonych pracach etapowych czy prezentacjach.

W ramach zaje¢ wykorzystywane sj réwniez obcojezyczne publikacje naukowe $ciéle zwiazane
z kierunkiem studiéw, ktérych znajomos$é w naturalny, niewymuszony sposéb poszerza zakres
stownictwa i jego stosowanie przez studentéw. Sposoby weryfikacji i oceny wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych osigganych w zakresie znajomosci jezyka obcego obejmujg m.in, biezaca
oceng przygotowania do zajgc, oceng aktywnosci studentéw na zajeciach oraz ocene pracy koncowej
np. w postaci przygotowanej i wygtoszonej prezentacji wybranego przez studenta zagadnienia albo
pracy pisemnej na zadany temat. Za merytoryczng oceng przedmiotowych efektéw uczenia sie
odpowiedzialni sg nauczyciele prowadzacy te zajecia.

W programie studidw nie uwzgledniono przysposobienia bibliotecznego. Organizowane jest jednak za
pomocy platformy e-learningowej obstugiwanej przez Centrum Ksztalcenia na Odlegtoéé
(https://el.us.edu.pl/cko/) fakultatywne szkolenia z przysposobienia bibliotecznego dotyczace
korzystania z systemu bibliotecznego Uniwersytetu Slaskiego dla  studentéw | roku
(https://el.us.edu.pl/upgow/). Na poczatku kazdego semestru odbywaja sie takie stacjonarne
szkolenia  biblioteczne organizowane przez pracownikéw Biblioteki Prawniczej (biblioteka
zlokalizowana w budynku WPIA).

Tredci programowe na kierunku administracja uwzgledniajg zakres dziedziny nauki spofeczne
i gwarantujg realizacjg wszystkich kierunkowych efektéw uczenia sie. Program ksztaicenia zawiera
moduly, ktdre obejmuja zagadnienia bedace przedmiotem badarn naukowych, prowadzonych przez
poszczegdlnych pracownikéw prowadzacych zajecia na kierunku. | tak moduty: postepowanie
administracyjne oraz postepowanie sqdowoadministracyjne prowadzone sg przez specjalistow
zzakresu prawa administracyjnego, ktorzy s3 wspdtautorami publikacji o wysokim poziomie
merytorycznym o znaczacym wkladzie dla rozwoju dyscypliny. Prof. dr hab. Andrzej Matan,
prof. dr hab. Grzegorz taszczyca, dr hab. Agnieszka Ziétkowska, prof. US oraz dr Anna Gronkiewicz
prowadzacy zajecia w ramach ww. modutdw sy wspétautorami 4 Tomu | Sytemu Prawa
Administracyjnego  Procesowego  omdwiono  problematyke  przebiegu postepowania
administracyjnego pt. ,Dynamika postepowania administracyjnego ogdlnego”. Wéréd autoréw
podrecznika ,Administracja: prawo administracyjne: czg$¢ ogdina” s m.in.: prof. dr hab. Andrzej
Matan, dr hab. Agnieszka Ziotkowska prof. US oraz dr Anna Gronkiewicz. Zajecia w ramach modutu
prawo wiasnosci intelektuainej prowadzi m.in. dr Paulina GwoZdziewicz-Matan, ktéra naukowo bada
zagadnienia zwigzane z ochrong wilasnosci intelektualnej sensu largo i sensu stricto w odniesieniu do
muzealnictwa. Owocem dociekari sg m.in. publikacje: ,Prawo wiasnosci przemystowej w informatyce”.
W: ,Prawo informatyczne i geoinformacyjne” [2021], ,Kopiowanie w muzeum: rozwazania
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z perspektywy prawa cywilnego i autorskiego”. W: , Wtasno$¢ intelektualna a dziedzictwo kulturowe”
[2020] , ,Prawo ochronne na znak towarowy a ochrona wygladu débr kultury”. Kwartalnik Urzedu
Patentowego RP. [2019], ,Wystawa muzealna a prawo autorskie”. Muzealnictwo [2019].
W zagadnienia zwigzane z Implementacjy nowych rozwigzah w administracji publicznej,
odpowiadajacych na zmieniajace sig potrzeby spofeczenstwa informacyjnego wprowadza studentow
kierunku administracja prof. dr hab. Irena Lipowicz w ramach modutu innowacje w administracji
publicznej. Prof. dr hab. Irena Lipowicz analizuje te zagadnienia od wielu lat i jest autorkg szeregu
merytorycznych publikacji naukowych, m.in.: ,Administracja $wiadczaca na odlegtosé— nowe
wyzwania administracyjnoprawne”. W: ,Telemedycyna i e-Zdrowie. Prawo i informatyka” [2019],
JInnowacje w ochronie zdrowia : aspekty prawne, ekonomiczne i organizacyjne: stan prawny na 20
listopada 2019 r.” [2020], ,Nowa rola samorzadu terytorialnego w pafistwie wspdiczesnym”. Samorzad
Terytorialny [2020], ,,Standardy samorzadu terytoriainego”. W: ,Standardy wspdfczesnej administracji
i prawa administracyjnego” [2019]. Dorobek naukowy dr Renaty Cybulskiej jest przykiadem Scistego
zwigzku z prowadzonymi zajeé dydaktycznych w ramach modutu skargi wnioski i petycje w Jednostkach
samorzgdu terytorialnego. Dr Cybulska jest autorkg m.in. nastepujacych publikacji: ,Skargi, wnioski
i petycje w jednostkach samorzadu terytorialnego” [2020], ,Przetwarzanie danych osobowych
w zwigzku z wnioskiem o udostgpnienie informaciji publiczne]” [2019], , Watpliwosci wokot terminu
odpowiedzi na wniosek w zakresie informacji publiczne]” [2019].Studenci kierunku administracja
sposréd oferowanych modutéw fakultatywnych chetnie wyblerajg zajecia poszukiwanie o0s0b
zaginionych prowadzone przez dr hab. Aleksandre Wentkowskg, Peinomocnika Terenowego Rzecznika
Praw Obywatelskich w Katowicach, a takie czfonkini Ochotniczej Strazy Pozarnej oraz Wodnego
Pogotowia Ratunkowego. Dr hab. Aleksandra Wentkowska, prof. US. jest takze autorky publikacji
Dziatania Rzecznika Praw Obywatelskich w zakresie problematyki oséb zaginionych”. Nowa
Kodyfikacja Prawa Karnego [2020].

Wskazujac przyktadowe powigzania tredci programowych z kierunkowymi efektami uczenia sig warto
odnotowad, ze modul prawo konstytucyjne w zakresie wiedzy realizuje efekty: K_W02, K_W05, K_W07,
w zakresie umiejetnoéci: K_U01, K_U04, K_U08, a w zakresie kompetencji spotecznych efekt K_KO08. Z
kolei modut wstep do prawoznawstwa zwigzany jest z realizacig m.in. efektow K_W01, K_W02, K_W03,
K_WO07 i pozwala naby¢ umiejetnosci K_U02. Modut ochrona danych osobowych umotliwia realizacje
czesci efektéw z kompetencji dotyczgcych umiejetnosci KU_04, KU_05, KU_06.

Efekty uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych w znacznym stopniu realizujg m. in. lektoraty
jezykéw obeych K_K02, K_K09, moduly przedmiotéw do wyboru K_K01, K_K02, K_KO4, K_KO03,
instytucje europejskie K_X05, K_K06, prawo miedzynarodowe publiczne K_K07, K_K09. Doskonatla
egzemplifikacja powiazan treéci programowych z kierunkowymi efektami uczenia sig na studiach |l
stopnia niewatpliwie sg zagadnienia podejmowane w ramach modutu do wyboru miedzynarodowe
procedury ochrony praw cztowieka, ktére uwzgledniajg po trzy efekty w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych K_W02, K_WO08, K_W13 i K_U01, K_U02, K_U07 oraz K_KO03, K_KO6 oraz
K_K09. Natomiast realizacja modutu z wykorzystaniem jezyka obcego pozwala na realizacje szesciu
efektéw z zakresu wiedzy K_WO01,K_WO05, K-W6, K_W08, K_W09, K-W14, siedmiu efektéw z zakresu
umiejetnoéci KU_01- KU_06 i KU_111dwéch z zakresu kompetencji spotecznych K_KO7i K_KO3. Nalezy
doda¢, 7e szczegblowe treéci programowe w ramach kazdego modutu okreslane sa w sylabusach —
przez koordynatoréw, w porozumieniu z osobami prowadzacymi poszczegdlne formy zajed.

Zgodnie z przyjeta strategig rozwoju, Wydziat wspdtpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
w celu poprawy atrakcyjnoéci prowadzonych studidéw, skutecznego ksztatcenia oraz przygotowania
absolwentow na wyzwania z jakimi przyjdzie im sie zmierzy¢ na rynku pracy. W odpowiedzi na
zgtaszane przez interesariuszy zewnetrznych propozycie na kierunku administracja | stopnia
przygotowywana jest nowa koncepcja ksztatcenia, ktora zostanie wprowadzona od roku
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akademickiego 2023/2024. Jej zalozenia zaprezentowane zostaly w ramach | edycji konkursu
»Doskonaly kierunek" (zgodnie z zatoieniami nowej koncepcji studiéw) dla rad dydaktycznych
kierunkéw studiéw finansowanego z Programu ,lnicjatywa Doskonatosci Badawczej" w ramach
systemu motywacyjnego w dydaktyce akademickiej (SMoDA} Uniwersytetu Slaskiego
w Katowicach.Koncepcja zaprezentowana w konkursie zyskata aprobate komisji konkursowej
i umotzliwita uzyskanie certyfikatu ,Doskonaly kierunek". W ramach koncepcji przemyslany zostat tez
sposob wsparcia ksztatcenia kierunkowego. Obok modutéw kierunkowych zatozono wprowadzenie
modutéw propedeutycznych, obszarowych | modutéw swobodnego wyboru. Innowacyjne jest te?
sygnalizowane w koncepcji studidw podejscie do mobilnosci zagranicznej studentéw {program bedzie
przewidywac ,okna", utatwiajgce taczenie studiéw z udziatem studentéw w programach mobilnosci
migdzynarodowej). Zaklada ona réwniez wprowadzenie do nowego programu studiéw rozwigzar
innowacyjnych takich jak obszary zajeé okotoseminaryjnych, kiére na studiach pierwszego stopnia
ukierunkowane zostaly na przygotowanie absolwentéw do podjecia studiéw drugiego stopnia na
réznych specjalnosciach.

2.2, Dobor metod ksztafcenia i ich cech wyréiniajqcych, ze wskazaniem przykiadowych powigzan
metod z efektami uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, w tym
w szczegéinosci umoiliwiafgcych przygotowanie studentéw do prowadzenia dziatalnosci naukowej
w zakresie dyscypliny, do ktdrej kierunek jest przyporzgdkowany lub udzial w tej dziatalnosci,
stosowanie wiasciwych metod | narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych, jak réwniez nabycie kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci Jjezyka obcego

Dobdr metod ksztatcenia na kierunku Administracja zaklada nie tylko ich sekwencyjnoéé, ale przede
wszystkim zmierza do zwigkszenia zaangazowania studentdw w proces ksztalcenia. Znajduje to
odzwierciedlenie w zwiazkach metod ksztalcenia z efektami uczenia sie w zakresie wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych

Program studiéw przewiduje zajecia dydaktyczne w formie wykladéw, éwiczen, lektoratdw,
seminariéw dyplomowych. Uwzglednia réwniez praktyki, ktére odbywaijg sie poza uczelnig, jak rowniez
zajgcia z wychowania fizycznego prowadzone przez Centrum Wychowania Fizycznego i Sportu US.
Kazdorazowo wybdr metod ksztalcenia stosowanych na zajecia pozostaje w gestii pracownikéw
badawczo-dydaktycznych WPIA i zalezy od wielu czynnikéw. Wéréd elementdw determinujgcych
dobor metod ksztatcenia wskazaé¢ nalezy: forme zajeé, liczebnoéé i strukture grupy zajeciowej,
zaplanowane do zrealizowania zadania dydakiyczne | — co oczywiste — tresci merytaryczne oraz efekty
ksztatcenia przypisane do danego modutu. Repertuar metod dydaktycznych, z ktérymi ma stycznosé
student administracji w trakcie studiow na WPiA otwieraja metody podajgce. Giéwnie jest to wykdad
{niekiedy takze opis, wyjasnienia}, ale przyjete standardy ksztatcenia, w ktorych kiadzie sie nacisk na
maksymalne dopasowanie sSrodkéw przekazu do mozliwoéci i potrzeb studentéw, zachecajg
wyktadowcow do wzbogacania zaje¢ o prezentacje i/lub inne materialy multimedialne. W toku
nauczania, dia zwigkszenia efektywnosci nauczania oraz uzyskania informacji o poziomie recepcji
przekazywanych tresci, stosuje sie wykiady o charakterze czesciowo konwersatoryjnym i
problemowym. Wykfady takie w wiekszym stopniu aktywizujg studentéw niz bierne sfuchanie,
zwigkszajg efektywnod¢ zdobywania wiedzy oraz sprzyjajg rozwojowi dodatkowych umiejetnosci
(K_U01, K_U02, K_U05, K_U06, K_U010) i kompetencji spotecznych (K_K01, K_K02, K_K04, K_K08).
Formuta cwiczen, lektoratdw i seminariéw dyplomowych narzuca stosowanie metod dydaktycznych,
ktdre umozliwiajg, a nawet wymuszaja, na studentach samodzielne zdobycie informacji z podanych
Zrédet, przetworzenie treéci przekazanych w ramach wykiadu, a nastepnie zastosowanie ich w
dziataniu. Przyjgty profil absolwenta studiéw na kierunku Administracja | stopnia o specjalnosci
administracja ogoina zaklada, ze jest on gotowy do podjecia pracy na rozmaitych stanowiskach
wykonawczych we wszystkich dziatach administracji paristwowej i samorzgdowej oraz instytucjach
publicznych o zréznicowanym charakterze, Z kolei absolwent specjalnosci bezpieczeristwo
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wewnetrzne posiadaé powinien praktyczne umiejgtnodci zwigzane z wykonywaniem czynnodci
kontrolnych w administracji oraz dochodzeniowo-$ledczych i wyjasniajgcych w postepowaniu karnym
i w sprawach o wykroczenia. Aby przygotowa¢ studentow do petnienia takich zadan, konieczne jest
bezposrednie ich zaangazowanie w proces ksztalcenia przy uiyciu metod problemowych i
aktywizujacych. W ramach modutu podstawy organizacji i zarzadzania {modut obowigzkowy na
studiach 1 stopnia) uczestnicy zaje¢ tocza dyskusje (w formule ,okragtego stofu”), co wplywa na
utrwalenie i poszerzenie wiedzy (K_W02), nabycie nowych umiejgtnosci (K_U02, K_U08} i kompetencji
spofecznych {K_KO6). Przygotowywanie na te zajecia w ramach pracy wiasnej referatéw, w ktérych
studenci przedstawiajg zadane zagadnienia problemowe zwigzane z tresciami modutu, sprzyja
realizacji efektéw ksztatcenia w zakresie wiedzy (K_WO01, K_W02, K_W15), umiejetnosci (K_K09) oraz
kompetencji spotecznych (K_KO6). Wielowymiarowo na rozwoj studentéw wplywa takie
rozwigzywanie kazusdw w grupach (takze w ramach ww. modutu), ktdre: sprawdza wiedzg, ksztattuje
myslenie analityczne i syntetyczne, mobilizuje do samodzielnego interpretowania faktow, a takze
weryfikuje umiejetnoéci argumentacii i przekonywania do whasnych racji, co znajduje odzwierciedlenie
w efektach ksztafcenia (K _WO1, K W02, K_ W15, K _U02, K_U8, K_K06). Z kolei indywidualne
rozwiazywanie kazuséw — w ramach modutu Podstawy prawa karnego i prawa wykroczen — generuje
efekty w zakresie wiedzy (K_W11), umiejetnosci (K_U02) I kompetencji spotecznych (K_K09). Metoda
dydaktyczna bazujgca na przygotowywaniu projektéw decyzji jest niezwykle waina z punktu widzenia
przysztych administratywistéw. Z metodologia tworzenia decyzji studenci zapoznaja sig m.in. realizujac
zajecia z modutu Podstawy postepowania karnego, co przekfada sie na realizacje efektéw nauczania
K_W03 oraz K_U05. Dziatania praktyczne polegajace na wypetnianiu tabel, krzyzéwek i rozwigzywaniu
innych zadan, tak Jak inne metody akiywizujgce, ogniskujg uwage studentow - czgsto poprzez
wprowadzenie elementu rywalizacji — i daja dydaktykowi mozliwosé pozyskania szybkiej informacii
zwrotnej o przygotowaniu grupy, a takze o tym, czy przekazywane tredci sg zrozumiate, Poprzez
metody aktywizujace stosowane w ramach modulu Prawo miedzynarodowe publiczne studenci
nabywaja i weryfikujg swojg wiedze (K_WO02, K_WO08) oraz umiejetnosci spoteczne (K_UO01).

W ramach zajeé¢ dydaktycznych studenci s3 zachgcani do pracy z wykorzystaniem nowoczesnych
narzedzi technologicznych oraz systemoéw informacji prawnej. Dydaktyka nauczania prawa nie moze
oby¢ sie bez pracy w systemie ISAP, SIP LEX, SIP Legalis, ktdre sa niezbednymi narzedziami w pracy
administratywisty, prawnika, czy urzednika. Biezace przygotowanie sie do zaje¢ oraz zaliczen i
egzamindw utatwiajg studentom takie narzedzia, jak — dostepna na WPIA od listopada 2022 - baza
testy-prawnicze.pl, w ktérej generowane sg zestawy pytan dotyczacych. Testy-prawnicze.pl sktadajg
sie z bazy zawierajacej ponad 14 000 pytar aktualizowanych na bieiaco, ktora dziata uzyciu aplikacji
mobilnej (i0S/Android) umozliwiajgcej rozwigzywanie testdw na komputerze i urzadzeniach mobilnych
(z ich petng synchronizacja), réwniez w trybie offline. Aplikacja mobilna umozliwia przygotowywanie
szczegdlowych statystyk zawierajgcych analizg rozwigzanych testéw, a takie tworzenie planu
powtdrek.

Wiéréd narzedzi wspomagajacych nauczanie znajduje sie szereg aplikacii, ktare uatrakcyjniajg proces
dydaktyczny, utawiajg nauczycielom przygotowanie interesujacych materiatéw dydaktycznych, jak np.
Canva, MS Forms,, Mural, Multimeter i in. Narzedziem znaczaco wptywajacym na zwigkszenie
kompetencji jezykowych jest aplikacja Grammarly, na ktéra licencje Uniwersytet Slaski w Katowicach
udostepnia swoim pracownikom, doktorantom, a takze studentom. Grammarly to praktyczne
narzedzie stuzgce profesjonalnej korekcie pisowni w jezyku angielskim, ktére, dzieki wbhudowanym
funkcjom, w czasie rzeczywistym wskazuje biedy ortograficzne, stylistyczne, gramatyczne |
interpunkcyjne oraz sugeruje poprawng wersje analizowanego tekstu.

Nauczanie jezyka obcego na studiach stacjonarnych prowadzone jest tradycyjnie (stacjonarnie),
natomiast na studiach niestacjonarnych ma charakter hybrydowy tzn. trzy spotkania majg charakter
stacjonarny, natomiast pozostate prowadzone s3 na platformie e-learningowej. W nauczaniu jezykow
ohcych wykorzystywane sg gléwnie metod aktywizujace w tym np. praca w grupach, metody
projektowe, prezentacje multimedialne, metody studium przypadkéw, webquest oraz z
zastosowaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Kompetencje jezykowe zdobywane w ramach
lektoratow utatwiaja studentom dokonywanie analiz i ocen zagranicznych systemdéw administracji
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publicznej. Oferta modutdw do wyboru uwzglednia moduty w jezykach obcych, Studenci zachecani sg
do wyjazddw w ramach programu ERASMUS.

2.3. Zakres korzystania z metod i technik ksztatcenia na odleglosé

W ksztalceniu studentdw kierunku administracja kluczowe znaczenie majg umiejetnosci korzystania
z nowoczesnych technik informacyjno-komunikacyjnych. Dlatego juz na poczatku studiéw studenci
zapoznawani sg z narzgdziami i technikami komunikacyjno-informacyjnymi istotnymi w przysztej pracy
zawodowej oraz ewentualnej przysztej pracy naukowej (bazy danych, systemy wyszukiwawczo-
informacyjne itp.) oraz z narzedziami umozliwiajagcymi ksztatcenie zdalne (MS Teams, Platforma
Moodle itp.). Nalezy podkresli¢, te Uniwersytet Slaski zapewnia wszystkim swoim pracownikom
bezptatne konto w ustudze Office365, pozwalajace korzystad ze zbioru aplikacji firmy Microsoft, a takze
w ustudze Google Workspace, pozwalajgce korzystac ze zbioru aplikacii firmy Google.

Metody i techniki ksztatcenia na odlegfo$¢ przyjete na Wydziale, w tym rdwniez na kierunku
administracja, mozna podzieli¢ na: formy synchroniczne, w ramach ktérych kontakt nastepuje on-fine
w czasie rzeczywistym migdzy prowadzacym a studentami | pomiedzy samymi studentami, zgodnie
z przyjetym harmonogramem zaje¢, formy asynchroniczne, polegajg na zaznajamianiu sie studentéw
z materiatami dydaktycznymi w czasie przez siebie wybranym; formami takimi sa m.in. quizy, testy
i inne zadania do samodzielnego rozwigzania, projekty grupowe i indywidualne,

Otwarto$¢ nauczycieli akademickich na nowe technologie sprzyja ksztaltowaniu podobnych postaw
otwartodci u studentéw, ktérzy chetnie przygotowuja i przedstawiaja na forum miedzy innymi
prezentacje muitimedialne. Prace zespofowe z zastosowaniem réinych technik informacyjnych
sprzyjaja ksztattowaniu wielu umiejetnodci, elastycznosci, wykorzystywaniu mocnych stron kazdego z
cztonkdw grupy jak réwniez kreatywnosci niezbednej w pracy naukowaej.

W Uniwersytecie Slaskim prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglos¢ jest regulowane przez Zarzadzenie nr 176 Rektora US z dnia 15 paZdziernika
2021 r. w sprawie zasad prowadzenia w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach®. §3 zarzadzenia okregla,
ze zajgcia dydaktyczne z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$é prowadzone s3
w Uniwersytecie z wykorzystaniem nastepujacych platform nauczania na odlegtosé: a) platforma —
Microsoft Office 365; b) platforma — Moodle; c) platforma — Google (w zakresie umowy licencyjnej
wiazacej Uniwersytet).

Zgodnie z powyzszym zarzadzeniem w ramach przygotowania do ksztatcenia z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegto$¢ student jest zobowigzany do odbycia szkolen z zakresu korzystania
z platform nauczania na odlegio$¢, wykorzystywanych przez Uniwersytet. Na stronie internetowej
Centrum Ksztatcenia na Odlegto$¢ udostepnia sig studentom materiaty szkoleniowe, przygotowujgce
do samodzielnego udziatu w zajeciach z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegio$é.
Centrum Ksztalcenia na Odlegtos¢ zapewnia takze studentom biezgcg pomoc techniczng w zakresie
ksztalcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos€. Zajecia z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ realizujg osoby, ktdre odbyty szkolenie przygotowujace do ich
prowadzenia.

Za pomocy platformy e-fearningowej obstugiwanej przez Centrum Ksztalcenia na Odleglo$é®
przeprowadzane sa obowigzkowe szkolenia dla studentow | roku z modutu bezpieczeristwo i higiena

¥ http://bip.us.edu.pl/zarzadzenie-nr-1762021

W https://el.us.edu.pl/cka/
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pracy’l oraz z przysposobienia bibliotecznego.” Platforma e-learningowa umotliwia rowniez
studentom zdalny dostep do aktualizowanych na biezgco materiatéw do zajec. Dodatkowo, na stronie
WPiA, od marca 2020 r., uruchomiona zostata zaktadka “Pomoc w ksztatceniu zdalnym”, dookreslajaca
obowigzek i reguly zaje¢ zdalnych, zasady przeprowadzania egzamindw i zaliczen, instrukcje
korzystania z MS Teams i Moodle oraz zasady savoir-vivre na spotkaniach online. Koordynacjg kwestii
zwigzanych z ksztalceniem zdalnym na Wydziale zajmuje sie petnomocnik Dziekana WPIA ds.
Ksztatcenia zdalnego.

W semestrze letnim 2019/2020, po ograniczeniu bezposredniego kontaktu, aby zrealizowac
harmonogram studidw, zajecia poczatkowo odbywaly sie z wykorzystaniem poczty uniwersyteckiej, a
nastepnie narzedzi internetowych do nauki zdalnej, takich jak: MS Teams, Moodle, Discord, ZOOM.
jako narzedzie do sprawdzania i podsumowywania wiadomosci z przeprowadzonych zajgé
wykorzystywano wskazane powyzej narzedzia online przeznaczone do tworzenia i przeprowadzania
interaktywnych quizéw takie jak: Quizizz, Kahoot czy Forms.

Zgodnie z Zarzadzeniami Rektora US nr 171/2020* oraz 32/2021" w sprawie zasad realizacji procesu
ksztatcenia w Uniwersytecie Slgskim w Katowicach, w kolejnym okresie pandemii cbhejmujacym
semestr zimowy i letni 2020/2021, narzedziami rekomendowanymi do prowadzenia dydaktyki zdalnej
byly MS Teams, Moodle, Skype dla Firm oraz test portal.’® Pozwolito to na duzo sprawniejszy kontakt
ze studentami, a platforma MS Teams stala sig powszechnie uzywana. Centrum Ksztalcenia na
Odlegloéé US zorganizowato z poczatkiem roku akademickiego serig szkolehi o roznych stopniach
zaawansowania, aby pracownicy akademiccy mogli w peini wykorzysta¢ potencjat dydaktyczny
wykorzystywanych platform.

Zajecia w roku akademickim 2020/2021 odbywaly sie w systemie zdalnym wedtug planu studiow,
a wszystkie formy zaje¢ (wykfady, éwiczenia, konwersatoria i seminaria) odbywaly si¢ przede
wszystkim na platformie MS Teams.

W roku akademickim 2021/2022 na kierunkach: Prawo, administracja i Przedsigbiorczos¢ na wszystkich
latach studiow, wyktady, wyktady monograficzne, seminaria dyplomowe i konwersatoria oraz moduty
interdyscyplinarne odbywaly si¢ w formie zdalnej przy uzyciu platformy MS Teams lub Moodle,
natomiast ¢wiczenia 1 lektoraty jezykowe odbywaty sie w formie stacjonarnej. Rozwigzanie to miato
zastosowanie do studiéw prowadzonych w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym. Ksztaicenie na
kierunkach international Business Law and Arbitration oraz Administrowanie Srodowiskiem, ze
wzgledu na niewielka liczbe osdéb studiujgcych {co gwarantowato zachowanie obowigzujgcego
dystansu), odbywato sie w formie hybrydowej (stacjonarnie z rownoczesng transmisjg zajgt na MS
Teams). Od biezgcego roku akademickiego ksztaicenie w Uniwersytecie $laskim odbywa sie w petni w
formie stacjonarnej, z zastrzezeniem zasad wynikajacych z w/w Zarzadzenia Rektora US nr 176/2021.
W poczatkowym okresie trwania pandemii jak réwniez obecnie moina korzystac z tutoriali dotyczacych
funkcjonowania i obstugi platform nauczania na odlegto$¢*. Dodatkowym wsparciem dla osob

1 https://el.us.edu.pl/mw/enrol/index.php?id=143 — po zalogowaniu sig

2 hitps://el.us.edu.plfupgow/

Bhttp://bip.us.edu.pl/sites/bip.us.edu.pl/files/zarz2020171. pdf
1 hitp://bip.us.edu.pl/sites/bip.us.edu.pl/files/zarz202132 . pdf

15 htps://us.edu.pl/student/komunikaty/organizacja-ksztalcenia-w-roku-akademickim-2020-2021/

Bhtips://www.zdalny.us.edu.pl/pl/nauczyciele-akademiccy/dzialainosc-
dydaktyczna/poradniki/wideotutariale-ms-teams-i-moodie
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studiujacych i pracujacych na WPIA jest zaktadka na stronie Wydziatu “Zasady ksztalcenia zdalnego”,
gdzie znaleZ¢ mozna komplet informacji na temat zasad nauki zdalnej po pandemii, tutoriale
i najezgsciej zadawane pytania dotyczace korzystania z MS Teams, instrukcje korzystania z Moodle,
savoir-vivre na spotkaniach online, odniesienie do informacji o nauczaniu zdalnym w US.

Powyzej wskazane techniki ksztalcenia na odlegtodé uzupetnia dostep do prawniczych baz danych,
ktory umotzliwia uzyskanie, przetworzenie, zmagazynowanie danych. Wérdd nich mozna wyraznic MS
Office, LEX, LEGALIS online, Legal Source, Beck-Online, Darts-ip, Centralna Baza Orzeczefi Saddw
Administracyjnych, Eur-Lex, Westlaw International, HeinOnline - The Law Jourhal Library, Oxford
Journal Law, Internetowy System Aktéw Prawnych, INFORLEX, Polska Bibliografia Prawnicza, Dziennik
Gazeta Prawna, Arstege (https://www.ciniba.edu.pl/zrodla-elektroniczne-przeglad/79-bazy-danych-
dziedzinowo/663-prawo).

Po zniesieniu stanu epidemii COVID-19 nadal rozwijane jest nauczanie na odlegtos¢, ktére aktualnie
uzupetnia tradycyjne metody ksztatcenia. Zajecia synchroniczne za poérednictwem MS Teams zostaly
ograniczone do seminaridw dyplomowych oraz wyktadéw goécinnych. Natomiast metody
asynchroniczne aktualnie shuzg przygotowaniu studentéw do zaje¢ tradycyjnych oraz utrwaleniu
wiedzy po odbytych juz zajeciach (np. w formie testéw powtdrkowych czy quizéw).

2.4. Dostosowanie procesu uczenia sig do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
studentéw, w tym potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia, jak réwniez mozliwoéci realizowania
indywidualnych sciezek ksztalcenia

Na poziomie Uniwersytetu dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych
i indywidualnych studentéw, w tym studentéw z niepetnosprawnoscia, jak réwniez mozliwosci
realizowania indywidualnych $ciezek ksztatcenia sg zawarte w Regulaminie studiéw w Uniwersytecie
Skaskim w Katowicach (http://bip.us.edu.pl/sites/bip.us.edu.pl/files/prawo/zal_do_108_2021.pdf). Sg
to: IDS — indywidualne dostosowanie studidéw; 10S - indywidualna organizacja studiéw; ITS —
indywidualny tok studiéw; ISM ~ indywidualne studia miedzyobszarowe.

Studenci z niepetnosprawnoscig po spetnieniu okreélonych kryteriéw {aktualne orzeczenie o
niepetnosprawnosci lub inny réwnowainy dokument) moga studiowaé w ramach indywiduainego
dostosowania studidw - IDS {https://us.edu.pl/student/studia/tok-studiow-2/wsparcie-i-fundusze-
dostosowanie-do-specialnych-potrzeb-indywidualne-dostosowanie-studiow/).

Jedng z form dostosowania systemu wsparcia do potrzeb studentéw 2 niepetnosprawnosceiy Jest
powotanie Wydziatowych Koordynatoréw ds. Dostephosci oraz Wydziatowego Specjalisty
Administracyjnego ds. Dastgpnosci. Wirdd ich zadar mozna wyréznié:

* peing dostgpno$¢ (droga mailows, telefoniczna, przez komunikatory internetowe oraz
osobiscie) dla studentéw z niepetnosprawnoscia i innych studentéw, wymagajacych wsparcia
w procesie dydaktycznym,

+ kontakt miedzy studentem a nauczycielami w zwigzku z dostosowaniem procesu
dydaktycznego do potrzeb studenta, posredniczenie migdzy studentem a nauczycielami we
wszystkich sprawach trudnych, wymagajgcych wyjaénienia,

¢ wspieranie nauczycieli w sytuacjach nietypowych, jakie moga wystepowaé podczas zajec
dydaktycznych z udziatem studentdw z niepetnosprawnoéciami,

* informowanie o odbywajacych sig szkoleniach w zakresie pracy ze studentami o szczegélnych
potrzebach dydaktycznych,
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¢ wsparcie dla asystentdw 0s6b z niepetnosprawnosciami poprzez ustalanie zakresu ich zadan,
* wyjasnianie watpliwosci zwigzanych ze sposobem realizacji ich zadan.

Dostosowanie procesu dydaktycznego do potrzeb studenta polega na ustaleniu i wdroZeniu sposobu
przekazywania wiedzy, ktdry w najlepszy sposéb umozliwi przyswojenie tresci dydaktycznych przez
studenta. Stuza temu miedzy innymi: dodatkowe terminy konsultacji, usprawiedliwienie nieobecnosci
w przypadku choroby lub koniecznoéci leczenia szpitalnego, wydtuzony czas egzaminu i zaliczenia,
wydtuzenie sesji egzaminacyjnej, dostosowanie formy egzaminu i zaliczenia do mozliwosci studenta
(forma pisemna lub ustna), zgoda na zmiane grupy ¢wiczeniowej, udostgpnianie dodatkowych
materiatéw dydaktycznych (np. teksty zawierajace tresci zajeé zapisane duzg czcionka), indywidualne
wyznaczenie zakresu materiatu do przygotowania, mozliwo$¢ korzystania z dyktafonu po uzyskaniu
zgody osoby prowadzacej zajecia (dostepna rowniei dla wszystkich studentédw). Ponadto studentom,
ktdrzy zgtoszg taka potrzebe, przyznawana jest pomoc osobistego asystenta, ktérego gtowna funkcja
jest wparcie studenta z niepetnosprawnoscia w sprawach organizacyjnych, jak kontakt z dziekanatem
i kadra dydaktyczna, ustalanie terminéw i lokalizac)i zaje¢, pomoc przy przemieszczaniu sig na terenie
uczelni i przy sporzadzaniu notatek podczas zajec.

Warto réwniez wskazaé, ze w ramach programu ,,DUO — Uniwersytet Slaski uczelnia dostepna,
uniwersalng i otwarta” uczelnia organizuje szereg szkolen dla kadry akademickiej, ktére przyblizajg
tematyke zwigzang z koniecznoscia dostosowania ksztaicenia dla studentow ze specjalnymi
potrzebami {https://us.edu.pl/ksztalcenie/projekty-edukacyine/dla-pracownikow/dug-uniwersytet-
slaski-uczelnia-dostepna-uniwersalna-i-otwarta/). Réwniez w ramach Projektu POWER Il ,Jeden
Uniwersytet Wiele Mozliwosci” jest realizowane szkolenie online z zakresu efektywnego procesu
dydaktycznego z osobami przejawiajgcymi zaburzenia w kontaktach spotecznych, ze szczegolnym
uwzglednieniem  zespotu  Aspergera  {https://us.edu.pl/ksztalcenie/projekty-edukacyine/dla-
studentow/ieden-uniwersytet-wiele-mozliwosci-program-zintegrowany/). Nadto na stronie us.edu.pl
w zaktadce pracownik {https://us.edu.pi/pracownik/paradniki/) mozna zapoznac sig z poradnikami:
Kontakt z osobami z zaburzeniami psychicznymi, Poradnik dla pracownikéw Uniwersytetu Slgskiego
w Katowicach”, , Trudne sytuacje w relacjach ze studentami. Zasady postepowania i scenariusze
rozmow”, ktére s rozprowadzane wsrdd pracownikéw uczelni takze w wersji papierowej.

Studenci, ktdrym aktualna sytuacja uniemozliwia kantynuowanie toku studiéw na zasadach ogéinych,
moga studiowa¢ droga Indywidualnej Organizacji Studiéw (10S) i jest to forma przyznawana na jeden
semestr jako forma pomocy, polegajaca na specjalnym trybie organizacji zajg
(https://us.edu.pl/student/studia/tok-studiow-2/ios-czyli-indywidualna-organizacia-studiow/).

indywidualizacji procesu uczenia sig jest takze mozliwa poprzez podjecie Indywidualnego Toku Studidw
{ITS) przez studentéw, kidrzy spetniajg warunki jego otrzymania (§ 17 Regulaminu studidw). O ITS moze
ubiega¢ sie student, ktéry ukoficzyt pierwszy semestr studidéw i uzyskat $redniag ocen powyzej 4,0 lub
zostal zatrudniony w Uczelni w konsekwencji zdobycia przez niego, indywidualnie lub w zespole, grantu
na finansowanie dziatalnosci naukowej, lub ukoniczyt z oceng celujgcg studia pierwszego stopnia, po
ktérych kontynuuje nauke na studiach drugiego stopnia oraz przedstawif na piSmie szczegblowa
koncepcje realizacji ITS. Dodatkowo takim tokiem studiéw student moze iS¢ od pierwszego roku, jesli
jest laureatem lub finalistg olimpiad stopnia centralnego lub laureatem konkurséw migdzynarodowych
i ogolnopolskich lub finalisty mistrzostw sportowych o charakterze ogéinckrajowym lub
miedzynarodowym w kategoriach mtodziezowych.

W ramach ITS student, z uwzglednieniem swoich zainteresowan, dobiera moduty do realizacji procesu
uczenia sie w zakresie przewidzianym na danym kierunku oraz w zakresie dodatkowym, a takze moze
uczestniczy¢é w wybranych pracach naukowo-badawczych czy tez rozwojowych i wdrozeniowych
(https://us.edu.pl/student/studia/tok-studiow-2/indywidualny-tok-studiow/).
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Ponadto, student ma mozliwos¢ studiowania na Indywidualnych Studiach Miedzyobszarowych {ISM),
podczas ktérych sam buduje swdj program ksztalcenia. Moize wybieraé zajecia na praktycznie
wszystkich kierunkach Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach, wskazujac jeden lub wiecej kierunkéw
wiodacych, na ktorych zdobedzie dypiom, a swéj rozwéj naukowy i zawodowy wzbogaca o dowolnie
wybrane zajgcia na innych kierunkach. Przez caty okres studidw studentem opiekuje sie wyhrany przez
niego tutor.

Przy zastosowaniu poszczegbinych rozwiazar prawnych student moze liczyé na pomoc ze strony
Dyrektora kierunku, Wydzialowych Koordynatoréw Merytorycznych ds. Dostepnosci, Wydziatowego
Koordynatora Administracyjnego ds. Dostepnosci, wykwalifikowanego personelu dziekanatéw,
przedstawicieli Samorzadu Studentéw, pozostajacych w biezacym kontakcie z Wiadzami Wydziatu,
w szczegoInosci z Prodziekanem ds. ksztatcenia i studentéw. Pomocy w tym wazgledzie udzielajg
rowniez Centrum Obstugi Studentdw oraz Dziat Ksztatcenia — jednostki administracji centralnej Uczelni.

Indywidualizacja i dostosowanie ksztafcenia realizowane s réwniez poprzez:

* programy wymiany studentéw, w szczegdlnosci Erasmus | MOST, na zasadach w nich
obowigzujacych,

* motliwos¢ ponadprogramowego uczestnictwa studentéw w programach tutoringowych,
podczas ktdrych student wybiera, sposréd nauczycieli akademickich uczestniczacych w danym
programie, indywidualnego tutora, pod okiem ktérego: realizuje wiasne pasje nie zwigzane
z zakresem materiatu objetego programem studiéw lub poszerzajgce ten zakres, lub
indywidualizuje nauczanie zwigzane z okre$lonym przedmiotem tam, gdzie wymaga to
wsparcia. Programami, ktére wsparly i/lub wspieraja przygotowanie kadry akademickiej do
indywidualizacji nauczania opartych o tutoring sa: projekt Power Il , Jeden Uniwersytet, Wiele
Mozliwosci JUWM”(2019-2023), pozwalajace poszerzyé grono certyfikowanych tutoréw oraz
program Mistrzowie dydaktyki, podczas ktérego nauczyciele akademiccy poznaja dobre
praktyki zwigzane z indywidualizacjg ksztalcenia, wypracowane w innych uczelniach
europejskich, ktére nastepnie implementujg w macierzystych jednostkach. W 2021 r.
rozpoczeto tez dziatalnos¢ Centrum Dydaktyki Uniwersytetu Slaskiego, ktére ma za zadanie
wspierac nauczycieli w dostosowaniu ksztatcenia do potrzeb wspétczesnego studenta.

Inne istotne dla kryterium aspekty to:

* Motliwos¢ przeprowadzania konsultacji naukowych z nauczycielami akademickimi. Kazdy
nauczyciel akademicki jest zobowiazany, zgodnie z §20 Regulaminu pracy Uniwersytetu
Slaskiego w Katowicach, przeznaczyé minimum 45 minut tygodniowo na konsultacje ze
studentami. Od roku akademickiego 2019/2020 wyznaczone zostalo 45-minutowe pasmo
konsultacyjne (w godzinach 13%-13%), kiedy zazwyczaj nie odbywajg sie zajecia, dzieki czemu
termin konsultacji nie pokrywa sie z zajeciami zaréwno studentéw, jak i pracownikéw,

* swobodny, dokonywany autonomicznie wybér promotora pracy licencjackiej i magisterskie).
Czeét nauczycieli akademickich daje réwniez swobode wyboru i realizacji tematu pracy
licencjackiej, opartej przede wszystkim o zainteresowania studenta.

¢ swoboda wyboru modutow fakultatywnych

¢ dziatanie na WPIA blisko 50 két naukowych, czionkostwo w kotach naukowych rozszerza
teoretyczng wiedze | umiejetnosci studentéw poprzez zindywidualizowane dziatanie, ktére
pozwala zdoby¢ umiejgtnosci prakiyczne ksztattujace kompetencje spoteczne niezbedne dla
ich rozwoju osobistym.
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2.5, Harmonogram realizacji studiow z uwzglednieniem: zaje¢ lub grup zaje¢ wymagajgcych
bezposredniego udziafu nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzqcych zajecia oroz
studentéw (w przypadku gdy uczelnia prowadzi na ocenianym kierunku studia w formie stacjonarnej
oraz niestacjonarnej, charakterystyke nolezy przedstawic odrebnie dla studiow stacjonarnych oraz
niestacjonarnych), zajeé lub grup zajeé zwiqzanych z dziatalnosciq naukowq prowadzong w uczelni
oraz zajeé lub grup zajec rozwijajgcych kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci jezyka obcego,
jak réwniez zajeé lub grup zajec do wyboru

Przepisy ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2 2022.574 tj.),
Statut US (§146)  http://bip.us.edu.pl/statut-uniwersytetu-slaskiego oraz Regulamin studidw
(§ 4)http://bip.us.edu.pl/regulamin/regulamin-studiow-2021stanowig podstawe do prowadzenia
studiéw na okreslonym kierunku, poziomie i profilu, w formie studiéw stacjonarnych lub
niestacjonarnych, na podstawie programu studiéw uchwalonego w trybie okreslonym w odrebnych
przepisach.Elementem programu studidw jest plan studiéw uwzgledniajacy realizowane na danym
kierunku moduly okreélajace: forme zajeé, liczbe godzin i punktéw ETCS oraz forme przeprowadzania
zaliczenia z uwzglednieniem lat i semestréw, na ktdrych sq realizowane.

Program i plany studiéw administracyjnych | stopnia reguluje uchwata Senatu US nr 395 z dnia 25
wrzeénia 2019 r. w sprawie ustalenia programéw studiéw kierunkdw prowadzonych w Uniwersytecie
Slaskim w  Katowicach, http://www.bip.us.edu.pl/uchwala-nr-3852019.  Program studiow
stacjonarnych | stopnia stanowi zatacznik nr 1 do ww. uchwaty, natomiast program studiow
niestacjonarnych | stopnia - znajduje sie w zataczniku nr 2. Z kolei program studiow administracyjnych
il stopnia zostat wprowadzony Uchwatg Senatu US nr 173 z dnia 29 wrzeénia 2021 r., przy czym
program studiéw stacjonarnych Il stopnia zamieszczono w zafgczniku nr 1 do tej uchwaty.
http://www.bip.us.edu.pl/uchwala-nr-1732021 Program studiéw niestacjonarnych Ii stopnia reguluje
uchwata nr 303 Senatu Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach z dnia 28 czerwca 2022 r. program
studiéw stanowi zatacznik do tej uchwaty https://aktyprawne.us.edu.pl/d/5819/5/?tc=66

Obowigzujgce programy studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych zaréwno |, jak i Il stopnia
udostepnione 59 studentom na oficjalnej stronie internetowej Wydziatu
https://us.edu.pl/wydzial/wpia/ksztalcenie/karty-kierunkow/, gdzie studenci majg mozliwosé
sprawdzenia nie tylko programéw studiéw, ale réwniez opisdw modutow.

Stosownie do § 3 Regulaminu studiéw rok akademicki w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach
rozpoczyna sie 1 pazdziernika danego roku kalendarzowego i trwa do 30 wrzesnia nastgpnego roku
kalendarzowego.

Zgodnie z ust. 2 rok akademicki obejmuje:
1. okres zaje¢ dydaktycznych wynikajacych z programu studiéw, podzielony na dwa semestry —
semestr zimowy i semestr ietni;
2. sesje egzaminacyjne (okresy weryfikacji efektéw uczenia sig) wyznaczane w okresach wolnych
od zajeé dydaktycznych, trwajgce od 14 do 21 dni;
3. inne okresy wolne od zajeé dydaktycznych, w szczegdinosci przerwy Swigteczne oraz przerwy
miedzy semestrami.
Rektor corocznym zarzadzeniem okresla terminy rozpoczecia i zakofczenia zajgl oraz terminy
rozpoczecia i zakofczenia sesji egzaminacyjnej w ramach semestru zimowego i semestru letniego
nastepnego roku akademickiego. Rektor we wskazanym zarzadzeniu okresla réwniez planowane dni
wolne od zaje¢ dydaktycznych https://us.edu.pl/wydzial/wpia/sprawy-studenckie/organizacja-roku-
akademickiego/ Szczegdétowa organizacje lat akademickich 2020/2021, 2021/2022 i 2022/2023
ustalaly zarzadzenia Rektora US: Zarzadzenie nr 154 z dnia 18 wrzesnia 2020 r. w sprawie organizacji
roku akademickiego 2020/2021, Zarzadzenie nr 83 z dnia 12 maja 2021 r. w sprawie organizacji roku

Profil ogéinoakademicki | Ocena programowa| Raport samooceny | pka.edu.pl 35




akademickiego 2021/2022, Zarzadzenie nr 59 z dnia 28 kwietnia 2022 r. w sprawie organizacji roku
akademickiege 2022/2023.

Na podstawie § 53 ustep 2 pkt 1 oraz ustep 3 Statutu Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach z dnia 28
maja 2019 r. ze zm, § 31 pkt 1 Regulaminu Organizacyjnego w  US$
http://bip.us.edu.pl/regulamin/regulamin-organ-admin oraz § 4 ust 2 zarzadzenia Rektora US nr 169 z
dnia 5 grudnia 2019 r. w sprawie planowania, dokumentowania i sposobu rozliczania rocznego
wymiaru zaje¢ dydaktycznych, godzin ponadwymiarowych i zleconych, praktyk zawodowych
doktorantéw oraz zdolnosci dydaktycznej w  Uniwersytecie Slaskim  w  Katowicach,
http://bip.us.edu.pl/zarzadzenie-nr-1692019 Dziekan WPIA wydal zarzadzenie nr 8/2022 z dnia
25 kwietnia 2022 r. w ktérym okreslit liczebno$¢ grup zajeciowych. Zarzadzenie to zostato zmienione
Zarzgdzeniem nr 22/2022 Dziekana WPIA z dnia 12 grudnia 2022 roku w sprawie liczebnoéci grup
zajeciowych na studiach prowadzonych na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Slaskiego
w Katowicach https://us.edu.pl/wydzial/wpia/ksztalcenie/akty-prawa-wewnetrznego/,

Dziat Dydaktyki opracowuje dia kazdego kierunku studiéw w ukfadzie semestralnym harmonogramy
zaje¢ uwzgledniajace plany studidw oraz podziat na poszczegéine stopnie i lata trybu stacjonarnego
i niestacjonarnego. Harmonogramy te, po ich zatwierdzeniu, sg publikowane na oficjalnej stronie

internetowej  Wydziatu  https://us.edu.pl/wydzial/wpia/harmonogram-zajec/#1629288916083-
01566bfe-5571.

W planie studiéw stacjonarnych | stopnia przewidziano:

* 1985 godzin zajg¢, z czego zajecia, ktdre wymagajy bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich (BUNA) i innych oséb prowadzacych zajgcia oraz studentéw obejmujg 1820
godzin,

e procentowy udziat liczby punktéw ECTS uzyskiwanych w ramach wybieranych przez studenta
modutéw ksztatcenia w tacznej liczbie punktéw ECTS na specjalnoéci administracja ogélna
wynosi 40% i na specjalnosci bezpieczefistwo wewnetrzne - réwniez 40%. Zajecia do wyboru
na specjalnosci administracja ogodlna: obejmuja 620, a na specjalnosci bezpieczeristwo
wewnetrzne 635 godzin,

* Na zajgcia do wyboru w formie: wyktadéw ze zmiennych ,przedmiotéw do wyboru” przypada
200 godzin, z modutow specjalno$ciowych - na administracji ogélnej 210 godzin, natomiast na
bezpieczedstwie wewnetrznym 225 godzin, lektoratéw jezykéw obcych (120 godzin)
i seminaridw licencjackich {90 godzin).

Udziat zajgC do wyboru stanowi 40 % ogdinej liczby zajeé, ktére zgodnie z planem studiow wymagaja
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia oraz studentéw.
Oferta ,przedmiotéw do wyboru” wynosi na specjalnoéci administracja ogélna 20 modutéw, na
specjalnosci bezpieczedstwo wewnetrzne: 21. Nie zostaty tu uwzglednione jezyki obce. Wszystkie
zajecia do wyboru wymagaja bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych osdb
prowadzacych zajecia oraz studentow.

Na studiach niestacjonarnych | stopnia plan studiéw przewiduje:

* Na specjalnosci administracja ogdlna 1238 godzin zajeé, natomiast na specjalnosci
bezpieczeristwo wewnetrzne 1248 godzin, w tym na administracji ogéine] 1163 godzin a na
bezpieczenstwie wewnetrznym 1173 godziny zajeé¢ wymagajacych bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich i innych os6b prowadzacych zajecia oraz studentow.
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» procentowy udziat liczby punktéw ECTS uzyskiwanych w ramach wybieranych przez studenta
modutéw ksztaicenia w fgcznej liczbie punktéw ECTS na specjalnosci administracja ogdina
wynosi 39% i na specjalnosci bezpieczenstwo wewnetrzne - réwniez 39%. Zajgcia do wyboru
w przypadku administracji ogblnej wynosza 425 godzin, natomiast na bezpieczeistwie
wewnetrznym 435 godzin.

e Zajecia do wyboru w formie: wyktaddw ze zmiennych ,przedmiotéw do wyboru” majg wymiar
155 godzin, moduiéw specjalnosciowych na administracji ogblnej jest 120 godzin, natomiast
na bezpieczeristwie wewnetrznym 130 godzin, lektoratéw jezykoéw obcych (90 godzin)
i seminaridw licencjackich (60 godzin).

Wymiar zaje¢ do wyboru stanowi 39% godzin zaje, ktore zgodnie z planem studidow wymagajg
hezpoéredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych zajecia oraz studentéw.
Liczba ,przedmiotéw do wyboru” wynosi tacznie 19 na specjalnoéci administracja ogélna i 20 na
specjalnosci bezpieczeristwo wewngtrzne, nie zostaly tu uwzglednione jezyki obce. Wszystkie zajgcia
do wyboru wymagajg bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych osob prowadzacych
zajecia oraz studentow.

Na studiach stacjonarnych Il stopniaplan studiéw przewiduje 1095 godziny zaje¢, z czego zajgcia
wymagajace bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych 0séb prowadzacych zajecia
oraz studentéw obejmujg 1045 godzin. Procentowy udziat liczby punktéw ECTS wzyskiwanych
w ramach wybieranych przez studenta modutéw ksztatcenia w fgcznej liczbie punktow ECTS wynosi
47%. W ramach zaje¢ do wyboru studenci majg moziiwos¢ wybrania na drugim roku modutéw z tzw.
koszykéw. ,Koszyk” to stata pula modutéw przeznaczonych do wyboru przez studentow na Il roku
studidw. W semestrze 03 wybierajg pieé z siedmiu modutdow, natomiast w semestrze 04 cztery
z szeéciu. Tym samym studenci realizujg tacznie 345 godzin w ramach modutéw do wyboru:
w semestrze 03 pie¢ modutéw po 45 godzin, a w semestrze 04 cztery po 30 godzin. Ponadto na
seminariach magisterskich realizujg 90 godzin i s3 dodatkowo zobowigzani do wybrania jednego
modutu prowadzonego w jezyku obcym.

Na studiach niestacjonarnych I stopniaplanem studiéw przewidziano 770 godzin zajet, z czego 720
wymaga bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych osob prowadzacych zajgcia oraz
studentow. Procentowy udziat liczby punktéw ECTS uzyskiwanych w ramach wybieranych przez
studenta modutéw ksztalcenia w igcznej liczbie punktéw ECTS wynosi 50%. Analogicznie, jak
w przypadku studiéw stacjonarnych Il stopnia, studenci dokonujg wyboru z tzw. koszykow. W ramach
tych wybordw studenci realizuja facznie 230 godzin. W semestrze 03 wybierajg pig€ z szesciu modutéw
(kazdy w wymiarze 30 godzin}, natomiast w semestrze 04 wyhieraj cztery z pieciu {kazdy w wymiarze
20 godzin). Studenci, podobnie jak ma to miejsce na studiach stacjonarnych, muszg zrealizowac
seminarium magisterskie w wymiarze 90 godzin oraz jeden modut z wyktadowym jgzykiem obcym.

Student po ukoriczeniu lektoratu na studiach | stopnia posiada umiejetnosci jezykowe na poziomie
B2, zgodnie z wymogami Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Lektorat jgzyka
obcego na studiach stacjonarnych | stopnia obejmuje 120 godzin realizowanych w trakcie czterech
semestréw | wymaga bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia oraz studentéw. W ramach nauki jezyka obcego studenci wybieraja jeden z lektoratéw
w jezyku: angielskim, francuskim, hiszpaiskim, niemieckim lub rosyjskim. Studenci przed
rozpoczeciem zaje¢ jezykowych wypetniajg test poziomujacy ktéry wskazuje, do ktérego z poziomow
jezykowych moga zostac przypisani. Zajecia z jezyka angielskiego odbywajg sig na poziomie A2, B1, B2,
C1, natomiast z jezykdw francuskiego, hiszpanskiego, niemieckiego i rosyjskiego na poziomie Al, A2
i B1. Po zaliczeniu semestru 04 student studiow stacjonarnych zohowiazany jest do ziozenia egzaminu
certyfikacyjnego na poziomie B2. Lektorat jezyka cbcego na studiach niestacjonarnych | stopnia
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obejmuje 60 godzin realizowanych w trakcie dwdch semestréw, Zajecia sg prowadzone w formie
hybrydowej z udziatem nauczycieli i studentéw oraz na platformie e-learningowej. Za przygotowanie
modutow i organizacje lektoratdw z jezykdw obcych odpowiada Studium Praktyeznej Nauki Jezvkow
Obcych US

Na studiach stacjonarnych Il stopnia celem rozwijania praktycznych specjalistycznych umiejetnodci
wykorzystania jgzyka z zakresu prawa i administracji studenci zobowiazani s do wybrania jednego
modutu z wykorzystaniem jezyka obcego w wymiarze 30 godzin. Podobnie na studiach
niestacjonarnych Il stopnia studenci wybierajq modut z uzyciem jezyka obcego w wymiarze

Wszystkie zajgcia oferowane studentom na Wydziale Prawa | Administracji zwigzane s3 z dziatalnoscia
naukowq prowadzona przez pracownikoéw. Jedyny wyjatek stanowig praktyki zawodowe, zgodnie
z Regulaminem Studiéw odbywajace sie poza uczelnig. Dodatkowo studenci zobowigzani sg do
zrealizowania w semestrze 01 szkolenia z BHP prowadzonego przez instruktoréw Inspektoratu BHP
i Ochrony Przeciwpozarowej US, Majg takze mozliwos¢ uczestniczenla w Szkoleniu Bibliotecznym
prowadzonym przez wykwalifikowanych bibliotekarzy (pracownikéw Biblioteki Prawniczej), ktére
cieszy  sie  duzg  popularnoscia  wséréd  studentéw  pierwszego  roku  studiow.
Studenci sg przygotowywani do prowadzenia badari naukowych w trakcie seminariéw oraz poprzez
uczestnictwo w ,modufach do wyboru”, kidre stuizg przekazaniu studentom wiedzy zwigzanej
bezposrednio z dyscypling, jaka naukowo zajmuje sie prowadzacy. Niejednokrotnie wiedza przekazana
na tych zajgciach wskazuje studentom droge przy wyborze seminarium i tematu pracy dyplomowej,
stanowigc jednoczesnie baze wykorzystywana w trakcie jej pisania.

2.6. Dobdr form zajec, proporgji liczby godzin przypisanych poszczegéinym formom, a takze
liczebnosci grup studenckich oraz organizacji procesu ksztatcenia, ze szczegéinym uwzglednieniem
harmonogramu zajec (wprzypadku gdy uczelnia prowadzi na ocenianym kierunku studia w formie
stacjonarnej oraz niestacjonarnej, charakterystyke naleiy przedstawié odrebnie dla studidw
stacjonarnych oraz niestacjonarnych)

W toku studiéw pierwszego stopnia studenci specjalnoéci administracja ogdlna realizujg
26 obowigzkowych modutéw kursowych, natomiast studenci specjalnodci bezpieczefistwo
wewnetrzne realizujg 27 obowigzkowych modutéw kursowych, ponadto studenci studiéw
stacjonarnych realizujg 10, a studenci studiéw niestacjonarnych - 9 modutéw od wyboru. Program
studiow obejmuje réwniez lektorat z jezyka obcego, seminarium dyplomowe, praktyke zawodowa oraz
- na studiach stacjonarnych — wychowanie fizyczne.

Program studiow | stopnia przewiduje nastepujace formy zajeé: wykiad, éwiczenia, seminarium
(licencjackie), lektorat (jezyka obcego), zajecia wychowania fizycznego.

W toku studiéw Il stopnia studenci realizujg 14 obowigzkowych modutéw kursowych oraz
9 fakultatywnych wybieranych sposréd stafej oferty, tzw. “koszykéw”, Na studiach stacjonarnych jest
to koszyk 13 modutdw, a na studiach niestacjonarnych — 11. Ponadto na studiach niestacjonarnych
studenci wybierajg dwa (humanistyczne} moduly ogéinoakademickie. Program studiéw obejmuje
takie na studiach stacjonarnych jeden modut w jezyku obcym a na studiach niestacjonarnych —
z uzyciem jezyka obcego oraz Seminarium magisterskie. Program studiéw Il stopnia przewiduje
nastepujace formy zajec: wylkdad, éwiczenia, seminarium (magisterskie). Liczebnoéé grup zajeciowych
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regulowana jest przez Zarzadzenie nr 8/2022 Dziekana Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu
$laskiego w Katowicach z dnia 25 kwietnia 2022 roku®.

2.7. Program i organizacja praktyk, w tym w szczegdinosci ich wymiar i termin realizacji oraz doboru
instytucji, w ktérych odbywajq sie praktyki, a takie liczby miejsc praktyk.

Informacje ogdlne

Nad prawidiowym wykonywaniem praktyk na kierunku administracja czuwa Dziekan, za$ bezposredni
nadzor merytoryczny nad praktykami sprawuja powotani przez niego akademiccy opiekunowie
studenckich praktyk zawodowych. Warunkiem zaliczenia praktyki przez opiekuna jest osiagnigcie
zaktadanych efektdw uczenia sig, przewidzianych dla modutu ,Praktyki”, weryfikowanych na
podstawie przedkiadane] przez studenta dokumentacji odzwierciedlajacej przebieg praktyki, tj. raport
z odbycia praktyki, zaopatrzony w pozytywna opinig instytucji lub opiekuna praktyk zawodowych
z ramienia zakladu pracyoraz pomocniczo rozmowy ze studentem (w okresie pandemii realizowane za
pomocg platformy MS Teams}.

Praktyki zawodowe (programowe) na kierunku administracja przewidziane sa na i Il stopniu studiéw
stacjonarnych i niestacjonarnych. Majg one charakter obligatoryjny. Wymiar prakiyk w altualnym
stanie prawnym wynosi:

e 75 godzin dla administracji | stopnia (4 ECTS),
e 50 godzin dla administracji I! stopnia (5 ECTS).

Celem praktyk jest zaznajomienie studenta z praktycznymi aspektami zwigzanymi z szeroko rozumiang

administracja, w szczegdlnosci ze stosowaniem prawa w strukturach organéw administracji publicznej.
Studenci moga odbywaé praktyki w organach administracji publicznej (np. urzgdy administracji
rzadowej centralnej, terenowej, administracji samorzadowej, sady, prokuratura, urzedy), jak
i w podmiotach prywatnych {np. kancelarie, banki, inni przedsigbiorcy, organizacje pozarzgdowe).
Ostateczny ksztatt praktyk zalezy przede wszystkim od wyboru przez studenta miejsca oraz sposobu
ich realizacji.

Podstawa prawna

Praktyki realizowane sa na podstawie wewnetrznych (uczelnianych) aktdw prawnych,
wydawanych na podstawie upowainiefi przewidzianych w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce {Dz. U. z 2022 poz. 574), do kt6rych naieza:

Regulamin studidwna Uniwersytecie Slaskim (zatacznik do uchwaly nr 108 Senatu U$ z dnia
27 kwietnia 2021 r.). Do praktyk studenckich odnosi sie § 5 Regulaminu studiow. Przewiduje on m. in.
7e zaliczenie praktyki zawodowej jest jednym z warunkdw zaliczenia semestru, a takie, ze opiekun
praktyki moze zaliczyé prakiyke na podstawie potwierdzonej pracy zawodowe, udziatu studenta w
obozie naukowo-badawczym lub w innym przypadku, jezeli stwierdzi, Ze zostaly osiggnigte wymagane
efekty uczenia sie. W szczegdtach wskazany przepis odsyla do programu studiow oraz regulaminu

Yhitps://us.edu.pl/wydzial/wpia/wp-content/uploads/sites/19/Akty-prawa-
wewnetrznego/zarzadzenia-Dziekana/Zarzadzanie-nr-8-2022-z-dnia-25-kwietnia-2022-r.-w-sprawie-
liczebnosci-grup-zajeciowych.pdf
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praktyk, nadawanego przez dyrektora kierunku studiéw po zasiegnieciu opinii wiasciwe} rady
dydaktycznej i wiasciwego organu samorzadu studenckiego {(http://bip.us.edu.pl/uchwala-nr-
1082021).

Zarzadzenie nr 92 Rektora Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach z dnia 22 czerwca 2020 r. w sprawie
okreslenia wytycznych dotyczacych organizacji w Uniwersytecie $laskim w Katowicach praktyk
zawodowych studenta. Ogdlny zarys praktyk zawodowych, a takie najwazniejsze pojecia z nimi
zwigzane, okreéla zarzgdzenie nr 92 Rektora Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach z dnia 22 czerwca
2020 r. Istotna rolg praktyczng majg zataczniki wydane do wskazanego zarzadzenie, tj. porozumienie
0 organizacji praktyki zawodowej, skierowanie na praktyke, raport z odbycia praktyki oraz wniosek
0 zaliczenie pracy zawodowej Jako prakiyki, ktére stanowig modele dla wzorédw opracowywanych na
poziomie poszczegdlnych kierunkéw {http://bip.us.edu.pl/zarzadzenie-nr-922020),

Zarzadzenie nr 92 Rektora Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach z dnia 27 czerwca 2022 r. w sprawie
okreslenia wytycznych dotyczacych organizacji w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach praktyk
zawodowych studenta. Zarzadzenie wprowadza zmiany do zarzadzenia nr 92 przewidujac nowe wzory
dokumentdw (https://us.edu.pl/wydzial/wpia/wpcontent/uploads/sites/19/Praktyki/Zarzadzenie-nr-
92-2022-06-27-zmieniajac-praktyki-studenckie-2-porozumienie-z-zakladem-pracy.pdf),

Regulamin Praktyk Zawodowych Studentéw Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytet Slaski
zdnia 22 lutego 2021 r. Szczegdly dotyczace praktyk zawodowych dla kierunku administracja | i ||
stopnia okreslone zostaly w Regulaminie Praktyk Zawodowych Studentéw Wydziatu Prawa
i Administracji Uniwersytet Slaski w Katowicach, wydanym przez dyrektora kierunku po zasiegnieciu
opinii wiasciwe]j rady dydaktycznej i wtasciwego organu samorzadu studenckiego. Aktualny regulamin
wszedf w zycie z dniem 26 marca 2021 r. W szczeg6lnoéci okreéla on cele odbywania praktyk
zawodowych, procedure zaliczania praktyk, zadania prodziekana ds. ksztatcenia i studentéw oraz
akademickiego opiekuna studenckich praktyk zawodowych zwiazane z organizacjg praktyk. Ponadto,
zarzadzenie zawiera zataczniki w postaci wzoréw porozumienia o organizacji praktyki zawadowe],
skierowania na praktyke, raportu z odbycia praktyki, oswiadczenia studenta oraz formularza oceny
praktyk. Wzory dokumentéw dla kierunku administracja | i Il stopnia zostaty uzupetnione o stosowne
efekty uczenia sie. Regulamin oraz dokumenty powyisze dostepne sa do pobrania na stronie Wydziatu
(https://us.edu.pl/wydzial/wpia/sprawy-studenckie/praktyki/praktyki-prawo-i-administracia/).

Whioski plynace z raportéw z przebiegu praktyk zawodowych i z ewentualnych uwag zaktadowego
opiekuna praktyk, a takie uwagi praktykantéw w formie ustnej, jak i te zawarte w ankietach,
wykorzystywane sg do doskonalenia programu studidw i trybu organizacji praktyk.

Program studiow dla kierunku administracja 1 i il stopnia, Sylabusy

Szczegdtowe cele praktyk oraz odnoszace sig do nich efekty uczenia sie okreélone zostaty w programie
studidéw i w sylabusach, dostepnych w systemie informatycznym USOS-Web,

Efekty uczenia sie

Efekty uczenia sie zostaly okreslone w programie studidw oraz w tredci wzoréw porozumien
i skierowan na praktyki, stanowigcych zataczniki do Regulaminu Praktyk Zawodowych Studentow
Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Slaskiego z dnia 22 lutego 2021 r. zostaly okreslone
odrebnie dla Administracji | stopnia | Administracji Il stopnia, stosownie do specyfiki studiéw:

Administracja | stopnia:

Studentka/Student nabywa poglebiong $wiadomoéé zasad etyki zawodéw prawno-
administratywistycznych. Wykonuje powierzone jej/mu zadania ze szczegdlnym uwzglednieniem
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obowiazku przestrzegania zasad zachowania tajemnicy zawodowej, ochrony uzyskanych informacji
oraz troski o harmonijny przeplyw informacji. Poznaje praktyczne zasady i przebieg rozumowania
ilogiki prawniczej; poznaje w praktyce funkcjonowanie réinych rodzajow wykfadni prawa,
wnioskowari prawniczych i regut subsumpciji. Umie odnalezé wlasciwg regulacje prawng i wyciagnaé
whnioski, co do dopuszczalnego lub wymaganego postgpowania. Potrafi wskazac, zinterpretowad
i zaprognozowaé zjawiska wplywajace na ,grunt” prawny, dokonal oceny lch wpiywu dla
rozstrzygniecia danej sprawy indywidualnej. Nabywa umiejetnos¢ oceny wydarzeri w kontekscie ich
zwigzku z prawem-—potrafi dokonaé ich interpretacji, zastosowal zasady logiki i wasnego
doéwiadczenia zyciowego. Potrafi przewidzie¢ mozliwe stanowiska w danej sprawie. Posiada
umiejetnosé argumentowania i uzasadniania podejmowanych decyzji w roznych obszarach
administracji {na gruncie okreélonego, udostepnionego mu zbioru informacji w danej sprawie). Potrafi
przekazywad i bronié swoich pogladow. Potrafi przygotowywac swoje stanowisko ustnie i pisemnie.
Nabywa umiejetnoéci wiasciwej komunikacji, skutecznego i zgodnie z obowigzujagcym prawem
podejmowania dziatania w toku postepowania administracyjnego. Potrafi komunikowacd sie
z otoczeniem, z osobami niebedacymi specjalistami w danej dziedzinie. Posiada zdolnos¢ do dziatania
w zespole, a takie do organizowania swojej pracy w bezpiecznych i zgodnych z prawem pracy
warunkach. Ma éwiadomoé¢ i uczy sie w praktyce odpowiedzialnego spotecznie projektowania
i wykonywania zadafh zawodowych — zespotowych i indywidualnych. Postuguje sig technologiami
informacyjnymi, ze szczegdlnym uwzglednieniem korzystania z baz danych istotnych dla administracii.

Administracja Il stopnia

Studentka/Student uczy sie zasad zarzadzania zespotami ludzkimi, rozdziatu zadafi i weryfikacji ich
realizacji. Wiedze z zakresu nauk pomocniczych dla administracji poszerza o wiedze z zakresu
zarzadzania zasobami ludzkimi. Rozumie zasady rozumowania prawniczego dysponuje rozszerzong
wiedza na temat wykladni prawa administracyjnego. Zna praktyczne zasady i przebieg rozumowania,
logiki prawnicze] i regut subsumpcji. Jest swiadomym i aktywnym uczestnikiem Zycia publicznego fak
na ptaszczyinie europejskiej, krajowej, jak i lokalnej. Potrafi identyfikowac przestrzenie wymagajace
dziatania, potrafi zidentyfikowaé metody przydatne i efektywne w realizacji poszczegdlnych zadan.
Potrafi wiadciwie projektowaé rachunek zyskéw i strat organizacyjnych (oceni¢ adekwatnos¢ metod do
oczekiwanych efektéw). Potrafi wskazaé, zinterpretowac i zaprognozowacé zjawiska wplywajgce na
Jgrunt” prawny, dokonaé oceny ich wplywu dla rozstrzygnigcia danej sprawy indywidualnej. Nabywa
umiejetnoéé oceny wydarzeri w kontekscie ich zwigzku z prawem - potrafi dokonac ich interpretacji,
zastosowat zasady logiki i wlasnego doswiadczenia zyciowego. Potrafi przewidzie¢ mozliwe stanowiska
w danej sprawie a takze potencjalne kierunki zmian obowigzujacego prawa. Posiada umiejetnosc
wyczerpujgcego argumentowania i uzasadniania podejmowanych decyzji w réznych ohszarach
administracji {na gruncie okre$lonego, udostepnionego mu zbioru informacji w danej sprawie). Potrafi
przekazywaé i broni¢ swoich pogladéw. Potrafi przygotowywac swoje stanowisko ustnie i pisemnie.
Posiada umiejetnoéé wykorzystania w praktyce pogtebionej wiedzy z zakresu prawa
administracyjnego, postgpowania administracyjnego oraz sagdowo—administracyjnego i jest w stanie
zaproponowac rozwiazanie konkretnego problemu zaréwno w sferze faktow (dowoddaw) jak i prawa
(interpretacji tekstu prawnego). Jest cennym pracownikiem na stanowiskach samodzielnych/
kierowniczych w administracji samorzadowej, pafistwowej oraz instytucjach publicznych
o zréznicowanym charakterze (takie sadach i prokuraturach), w tym w zakresie tzw. administracji
éwiadczacej oraz w sektorze bankowym i prywatnym. Jednoczednie potrafi wlasciwie wspobidziatal
w grupie, przyjmujac rézne role i zadania. Posiada zdolno$¢ do organizowania swojej pracy
w zréznicowanych warunkach. Ma swiadomo$¢ i uczy sig w praktyce odpowiedzialnego spotecznie
projektowania i wykonywania zadan zawodowych — zespofowych i indywidualnych. Zna narzedzia
i metody pozyskiwania danych, w tym orzeczet w sprawach administracyjnych; zna zasady
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funkcjonowania i prezentowania danych w gtéwnych publicznych i komercyjnych bazach informacji
prawnej prowadzonych zaréwno przez organy paristwowe, sady i trybunaly jak | komercyjne produkty
takiej jak Lex.

Formuty zaliczenia praktyk
¢ Formuta standardowa

Dotyczy nieodptatnych praktyk odbywanych przez studenta na podstawie porozumienia zawartego
z wybranym praktykodawcy. Sktada sig ona z nastepujacych krokéw:

Wyhdr miejsca odbywania praktyki przez studenta, Student moze kierowat sig ofertami praktyk
zamieszczanymi na stronie internetowe] Wydziatu (https://us.edu.pl/wydzial/wpia/ogloszenia-
wpia/ogloszenia-praktyki-i-praca/oferta-praktyk/}, wazne jednak, by samodzielnie dokonat wyboru
miejsca i podjgt kontakt z praktykodawca. Jest to istotny krok w ksztattowaniu samodzielnoéci
zawodowe]  wérod studentow. Baza  ofert praktyk  dostepna  jest réwniez
w serwisiehttps.//www.biurokarier.edu.pl/(serwis tworzony jest wraz z siedmioma polskimi
uczelniami, umozliwia publikacje ofert pracy, praktyk, stazy)oraz na stronie Biura Karier Uniwersytetu
Slaskiego_ http://bk.us.edu.pl/praktyki-na-studiach. Pod opieka Biura Karier US dla kierunku
administracja w roku 2022 opublikowano 18 ofert praktyk, stazu oraz 42 oferty pracy, natomiast pod
opiekg pozostatych uczelni dla kierunku administracja opublikowano 152 oferty prakiyk, stazu i 376
ofert pracy.

Przedfozenie wypefnionych przez studenta wzoréw dokumentdw (tj. porozumienia i skierowania)
akademickiemu opiekunowi studenckich prakiyk zawodowych w godzinach wyznaczonych dyiurdw
lub przestanie skanéw  wypetnionych przez  studenta na adres mailowy:
administraciapraktyki.wpia@us.edu.pl, obstugiwany przez pracownikéw dziekanatu ds. socjalnych. Po
zaakceptowaniu wybranego przez studenta miejsca odbywania prakiyk, akademicki opiekun
z upowaznienia prodziekana ds. studentéw i ksztafcenia podpisuje dokumenty po czym zwraca je
studentowi (osobiscie lub za posrednictwem poczty elektronicznej).

Realizacja praktyk w wybranym miejscu, zakoriczona wypelnieniem raportu z przebiegu praktyk
studenckich i formularza oceny prakiyk zawodowych (wedtug wzoréw przewidzianych w Regulaminie
praktyk i dostepnych do pobrania na stronie Wydziatu: https://us.edu.pl/wydzial/wpia/sprawy-

studenckie/praktyki/praktyki-prawo-i-administracja/.

Przediozenie akademickiemu opiekunowi studenckich praktyk zawodowych {osobiécie lub za
podrednictwem dziekanatu, w tym zdalnie) podpisanych dokumentéw, tj. porozumienia, raportu
zodbycia praktyk i formularza oceny praktyk zawodowych. Po akceptacji dokumentéw przez
akademickiego opiekuna studenckich praktyk zawodowych dokumenty sg przekazywane do
dziekanatu, gdzie pracownicy wpisu]a zaliczenie praktyk do systemu elektronicznego USOSweb.

¢  Formuia szczegéina

Forma szczegblna pozwala, zgodnie z Regulaminem studiéw, zarzadzeniem Rekiora nr 92 oraz
stanowiskiem interpretacyjnym nr 4/2020 Prezydium PKA z dnia 2 lipca 2020 r., na zaliczenie
studenckich praktyk zawodowych na podstawie potwierdzonej pracy zawodowej, udziatu studenta w
obozie naukowo-badawczym lub w innym przypadku, pod warunkiem, ze stwierdzi sig, iz zostaly
osiggnigte wymagane programem studiow efekty uczenia sie. Przyktadowo, w roku 2022 r.
umozliwiono zaliczenie praktyk poprzez udziat we wsparciu obywateli w obszarze wypetniania drukéw
deklaracji podatkowych (formularze PIT) oraz udzielanie porad i prowadzenie prelekcji w szkotach
$rednich. Z uwagi na zakres zagadnien, jest to rozwigzanie skierowane szczegdlinie w strone studentek
i studentéw kierunku administracja. Jest to czesto jedyna formuta zaliczenia praktyk dostepna dla
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studentdw studiéw niestacjonarnych, ktérzy przewaznie tacza studiowanie z pracg zawodowa. Decyzjg
o zaliczeniu praktyki podejmuje akademicki opiekun studenckich praktyk zawodowych po zapoznaniu
sie z sytuacja konkretnego studenta. Praca lub inna aktywnos¢ podlegajaca zaliczeniu musi odpowiadac
kierunkowi studiéw. Procedura szczegdina skada sie z nastgpujacych krokdw:

Osoba studiujgca moze zawnioskowac o zaliczenie pracy lub aktywnosci innego rodzaju jako praktyki
zawodowej, zataczajac dokumenty potwierdzajace fakt odbywania pracy w danym miejscu (np.
zadwiadczenie o zatrudnieniu, umowa cywilnoprawna, wydruk z CEIDG itp.), a takie potwierdzajace
charakter wykonywanych czynnosci {np. zakres obowiazkéw, umowa o pracg, zaswiadczenie
o wykonywanych czynnosciach itp.).

Akademicki opiekun studenckich praktyk zawodowych wystuchuje studenta, zapoznaje sig
z przedstawionym wnioskiem i zataczong dokumentacja i podejmuje decyzje o zaliczeniu pracy na
poczet praktyk zawodowych.

W zwigzku z zaleceniami PKA w przypadku studentki/studenta, ktérzy chcieliby zaliczy¢ prace
zawodowa na poczet praktyk zostal wprowadzony wymdg zawierania Porozumienia pomigdzy
uczelnia, a pracodawca/zleceniodawcy, wystepujacym jednoczesnie jako praktykodawca.
Opiekunowie analizowali takze zakresy obowigzkéw studentéw zatrudnionych na podstawie umowy
o prace lub umowy zlecenia i w przypadku stwierdzenia zgodnosci tych zadari z efektami uczenia
okreélonymi w Karcie Kierunku, podejmowali decyzje o zaliczeniu pracy zawodowej na poczet praktyk.

Miejsce odbywania praktyki

Praktyki zawodowe realizowane sg w réznorodnych instytucjach; zaréwno w wojewddztwie
$laskim, jak i poza nim. Wérdd miejsc realizacji praktyk mozna wymieni¢ kilka kluczowych grup
instytucji, adekwatnych dia kierunku administracja, tj. Samorzqdowe Kolegium Odwotawcze, Slaski
Urzad Wojewddzki, urzedy gmin i miast, urzedy pracy, instytucje samorzadowe, Terenowe Biurc
Rzecznika Praw Obywatelskich, Zakfad Ubezpieczen Spotecznych, banki, korporacje o zasiggu
krajowym lub miedzynarodowym. Studenci kierunku administracja | i Ii stopnia chgtnie podejmujg
praktyki takze w sadach oraz kancelariach prawnych.

Obieg dokumentow i archiwizacja

Przed pandemig koronawirusa obieg dokumentéw ws. prakiyk studenckich odbywat sig
wylgcznie w formie papierowej. Studenci udawali sig na dyzury akademickich opiekunow praktyk
zawodowych lub sktadali w godzinach pracy dziekanatu ds. socjalnych dokumenty, ktore nastgpnie
byly przedktadane opiekunom praktyk. Na zadanie dokumenty wysytane sa takze poczta tradycyjna.

Od marca 2020 r., w zwiazku z wprowadzeniem stanu zagrozenia epidemicznego, a nastgpnie stanu
epidemii i przechodzeniem na zdalny system pracy i dydaktyki, wprowadzono elektroniczny obieg
dokumentéw w  formie  skandw. Zatozony  zostat  specjalny  adres  mailowy:
administracjapraktyki.wpia@us.edu.pl funkcjonujacy do dnia dzisiejszego, na ktory studenci moga
przesytaé skany wypetnionych przez siebie dokumentéw. Opisana zmiana w obiegu dokumentdw
odbyta sie bez zasadniczej zmiany ram prawnych praktyk zawodowych (z dotychczasowych regulaciji
nie wynikat zakaz korzystania z innej formy niz tradycyjna forma dokumentowa).

Zgodnie z obowigzujacym Regulaminem Praktyk Zawodowych Studentdw Wydziatu Prawa
i Administracii Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach®®, osoba studiujgca rozpoczyna prakiyke na
podstawie skierowania i porozumienia, podpisanych uprzednio przez akademickiego opiekuna

Brttps://us.edu.pl/wydzial/wpia/wp-content/uploads/sites/19/Praktyki/Regulamin-Prakiyk-
Studenckich WPIA 22.02.2021 ndf
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praktyk. Natomiast w celu zaliczenia praktyki zawodowej osoba studiujgca przedkiada akademickiemu
opiekunowi praktyk raport z odbycia praktyki, a jezeli jest to wymagane programem studiéw - takze
formularz oceny praktyki. Wzory wszystkich obowiazujacych dokumentéw znajduja sie na poswieconej
praktykom stronie internetowej®.

Po zakenczeniu procedury zaliczenia praktyki dokumenty sa archiwizowane przez pracownikow
dziekanatu.

Kontakt z akademickimi opiekunami praktyk zawodowych

Opiekunowie praktyk zawodowych powotywani sg przez dziekana i s3 upowaznieni do podpisywania
dokumentéw zwigzanych z realizacjg praktyk.

Do zadan opiekunéw praktyk w okresie 2018-2022 nalezaly w szczegdinosci:

* odbywanie corocznych spotkan z osobami studiujgcymi, celem przyblizenia im zasad
odbywania praktyk zawodowych na danym kierunku i roku studiéw w konkretnym roku
akademickim. W latach 2020/2021 i 2021/2022, z uwagi na ograniczenia wynikajace
Z pandemii, spotkania te odbyly sie w formie zdalnej na platformie MS Teams;

¢ odbywanie stacjonarnych dyzuréw w sprawie studenckich praktyk zawodowych w wymiarze
50 minut raz w tygodniu, wzglednie dyzuréw zdalnych na platformie MS Teams (zgodnie
z procedurg obowigzujaca w okresie pandemii koronawirusa). Dyzury kierowane giéwnie do
studentdw studiéw stacjonarnych odbywaly sie w godzinach przedpotudniowych, dyzury
kierowane gtownie do studentéw studiéw niestacjonarnych odbywaly sie w godzinach
popotudniowych i wieczornych;

* aktualizowanie tresci strony internetowej WPiA w zakresie informacji dotyczacych studenckich
praktyk zawodowych, w tym aktualnie obowiazujacych aktéw prawa wewnetrznego,
termindw odbywania dyzuréw, wskazéwek praktycznych dia studentéw;

* wymiana biezgcej korespondencji elektronicznej ze studentami;

» weryfikacja dodatkowa - w uzasadnionych lub budzgcych watpliwoéci przypadkach —
uzyskanych podczas praktyki efektow uczenia sie w drodze rozmowy bezposredniej z osobg
studiujacy;

¢ kontakt, za posrednictwem poczty elektronicznej i tradycyjnej, z organizatorami studenckich
praktyk zawodowych, w tym: kancelariami prawniczymi, urzedami administracji publicznej,
sgdami i prokuratorami, bankami i innymi podmiotami.

¢ kontakt za poérednictwem portalu spotecznoéciowego Facebook Praktyki Prawo,
Administracja, Przedsiebiorczos$é WPIA US:
https://www.facebook.com/profile php?id=100063015320351

Wsparcie dla 0s6b studiujacych w celu znalezienia miejsca na odbywanie praktyk w czasie pandemii

Przygotowane zostaly wzory dokumentéw umozliwiajgcych zaliczenie praktyk odbytych w catosci
w podmiotach leczniczych, stuzbach sanitarno-epidemiologicznych, Narodowym Funduszu Zdrowia,
Agencji Rezerw Materiatowych lub Centrum e-Zdrowia w ramach realizowanych przez nie zadan
w zwigzku z zakazeniami wirusem SARS-CoV-2, zgodnie z treécig § 38a rozporzadzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. (tj. w wersji zmienionej rozporzadzeniem z dnia 29

Bhttps://us.ed u.pl/wvdziaI/wpia/sprawv-studenckie/praktvki/praktvki—prawo—i—administracia/

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa| Rapart sameoceny | pka.edu.pl a4



pazdziernika 2020 r., D2.U.2020.1908, rozporzadzeniem z dnia 8 stycznia 2021 r,, Dz.U.2021.62 oraz
rozporzadzeniem z dnia 26 sierpnia 2022 r., Dz.U.2022.1869).

Ponadto opiekunowie praktyk zaimplementowali rozwiazania majgce na celu ufatwienie studentom
znalezienia miejsca odbywania praktyki w okresie pandemii. Dzialania te zostaty zainicjowane jeszcze
przed pandemig i sa kontynuowane po Jej zakoriczeniu, ale ich intensyfikacja miata szczegbine
znaczenie podczas jej trwania, poniewaz mozliwos¢ odbywania praktyk w instytucjach panstwowych
na czas pandemii zostata w znacznym stopniu zawieszona, co stanowily szczegdlnie istotny problem
dla studentek i studentéw kierunku administracja. W tej sytuacji, z inicjatywy opiekundw praktyk, za
zgoda dziekana Wydziatu oraz dziekana Okregowej Rady Adwokackiej w Katowicach, zostata
uruchomiona inicjatywa polegajaca na zacheceniu $laskich adwokatéw do przyjmowania w okresie
pandemii studentéw na praktyki zaréwno do wsparcia w obszarze administracyinym, jak i prawnym.
Na stronie Okregowe]j Rady Adwokackiej, na portalu spotecznosciowym Facebook ORA oraz w drodze
korespondencji mailowej wystanej do okoto 1600 $lgskich kancelarii prawniczych przedstawiono
propozycje przyjmowania studentek i studentdw WPIA na praktyki. Zainteresowane kancelarie
adwokackie przysytaly oferty praktyk, ktdre nastepnie byly podawane do wiadomosci studentek
i studentdw na stronie internetowej Wydziatu (w zakfadce ,oferty praktyki, oferty pracy”) oraz na
portalu spotecznoéciowym Facebook Praktyki i Oferty pracy. Dziatania te objely swoim zakresem
réwniez studentki i studentéw kierunku administracja.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagnigcia przez studentéw efektdow uczenia sie,
zaliczanie poszczegélinych semestrow i lat oraz dyplomowanie

3.1. Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteria kwalifikacji
kandydatéw na kazdy z pozioméw studiow

Kompetencje oczekiwane od kandydata ubiegajacego sie o przyjecie na studia na kierunek
administracja | stopnia wynikaja z Polskiej Ramy Kwalifikacji, zgodnej z Europejskg Rama Kwalifikacji,
jak réwniez z art. 69 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Kandydat na studia na kierunku administracja | stopnia musi posiada¢ kwalifikacje umozliwiajace
przystapienie do ksztatcenia stuzacego uzyskaniu efektéw uczenia sig wilasciwych dia 6 poziomu
Polskiej Ramy Kwalifikacji. Potwierdzeniem urzedowym posiadania takiego przygotowania jest ztozony
egzamin maturalny.

Kandydat na studia na kierunku administracja Il stopnia musi posiada¢ kwalifikacje umozliwiajgce
przystapienie do ksztalcenia stuzgcego uzyskaniu efektéw uczenia sig wiasciwych dla 7 poziomu
Polskiej Ramy Kwalifikacji. Potwierdzeniem urzedowym posiadania takiego przygotowania jest dyplom
ukoficzenia studiéw pierwszego stopnia, studidw inzynierskich lub jednolitych studiéw magisterskich.

Rekrutacja na studia w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym na kierunku administracja odbywa sig
co roku na zasadach okreélonych we wtasciwej uchwale Senatu w sprawie warunkow i trybu rekrutacji
na | rok studidw w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach w danym roku akademickim. Jest ona
podejmowana przez Senat Uniwersytetu Slgskiego w Katowicach z dwuletnim wyprzedzeniem.
Uchwata jest kazdorazowo publikowana w serwisie w serwisie https://aktyprawne.us.edu.pi,
natomiast kryteria kwalifikacji umieszczone sg na stronie US w zaktadce kandydat/kierunki od A do Z
oraz w systemie Internetowej Rejestracji Kandydatéw.

Ogdlne zasady rekrutacji na rok akademicki 2022/2023 okreéione zostaly w uchwale Senatu nr
14472021 z 29 czerwca 2021 rokulll, natomiast kryteria przyjecia na studia na kierunku administracia
uregulowano w Zataczniku nr 5 do tej uchwaly (s. 2-3)2, Zasady rekrutacji na rok akademicki
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2023/2024 reguluje uchwata Senatu nr 298/2022 z 28 czerwca 2022 rokul® wraz z zalacznikiem nr 5
{s. 1-2)1. Uchwata definiuje wymogi stawiane kandydatom na studia dla kazdego kierunku studidw,
okresla poszczegdlne etapy postepowania kwalifikacyjnego, zasady przeliczania wynikow na
$wiadectwie dojrzafosci oraz ustalania list rankingowych. Limity przyjeé na rok akademicki 2022/2023
zostaly okreslone w uchwale Senatu nr 277/2022 z 31 maja 2021 roku® oraz w zatgezniku do tej
uchwatylél,

Kwalifikacja na kierunek administracja | stopnia obejmuje konkurs éwiadectw dojrzatosci z trzech
dowolnych przedmiotéw zdawanych na egzaminie maturalnym w czeici pisemnej, z ktdrych kandydat
uzyskat najwyiszy procentowy wynik. Wynik egzaminu na poziomie podstawowym zostanie
pomnozony przez przelicznik 0,5, a na poziomie rozszerzonym przez przelicznik 1. Jezeli kandydat
zdawat na egzaminie maturalnym dany przedmiot na obu poziomach, pod uwage brany jest wynik
z poziomu, ktéry po uwzglednieniu przelicznika bedzie korzystniejszy dla kandydata, Whynik z egzaminu
dwujezycznego z nowozytnego jezyka obcego jest przeliczany na wynik na poziomie rozszerzonym
przez pomnozenie go przez 4/3 z tym, ze wynik maksymalny z poziomu rozszerzonego hie moze
przekroczy¢ 100% (jezeli jest wyiszy — otrzymuje wartoéé 100%).

W przypadku kandydatéw, ktérzy zdali egzamin dojrzatodci (stara matura) bierze sie pod uwage wyniki
z poszczegdinych przedmiotéw zdawanych pisemnie albo ustnie (okreélone w kryteriach przyieé na
kierunku wobec kandydatéw, ktérzy legitymuja sie ,nowa maturg”), zamieszczone na $wiadectwie
dojrzatosci i w zadwiadczeniu wydanym przez OKE. Sposéb przeliczania wynikéw uzyskanych na
egzaminie dojrzatosci dostosowany jest do systemu oceniania kandydatéw, ktdrzy zdali egzamin
maturalny {nowa matura). Oceny z egzaminu dojrzalosci zostana przeliczone na punkty procentowe
w hastepujgcy sposdhb:

Matura do 1991 roku Matura po 1991 roku
— 6 — 100 %
5— 100 % 5—80%
4—70% 4—75%
3—30%

Kandydata posiadajgcego miedzynarodowy mature — dyplom IB (international Bacca!aureare);
wydanego przez organizacje International Baccalaureat Organization z siedziba w Genewie,
obowigzujg takie same zasady rekrutacji jak kandydata z ,nowa matura”. Wyniki uzyskane na dyplomie
migdzynarodowej matury przeliczone zostang proporcjonalnie na skale ,nowej matury” w sposdhb
nastepujacy:
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Pozlom podstawowy Poziom rozszerzony

Dyplom IB
(SL) (HL)

7 100% 100%

6 86% 85,71%
5 72% 71,43%
4 58% 57,14%
3 44% 42,86%
2 30% 28,57%
1 0% 14,29%

W przypadku nieprzedstawienia dyplomu ,International Baccalaureate”, kandydat do celow
kwalifikacji, jest zobowigzany ziozy¢ odpowiednie zadwiadczenie o wyniku matury wystawione przez
upowaznione organy, a dyplom (IB) dostarczy¢ niezwiocznie po jego otrzymaniu.

Kandydata posiadajacego mature europejska — dyplom EB {European Baccalaureate), wydawanego
przez Szkoly Europejskie zgodnie z Konwencjg sporzadzong w Luksemburgu dnia 21 czerwca 1994 r.
o statusie Szkét Europejskich, obowiazujg takie same zasady rekrutacii jak kandydata z ,nowg maturg”.
Wyniki uzyskane w ramach matury europejskiej przeliczone zostang wediug zasad okreslonych dla
poziomu rozszerzonego, proporcjonalinie na skale ,nowej matury” w sposéh nastepujacy:

Egzamin EB Egzamin maturainy (,nowa matura”)
9,00 + 10,00 100%

8,00 = 8,95 90%

7,00+ 7,95 75%

6,00 + 6,95 60%

5,00 + 5,95 45%

4,00+ 4,95 30%

W przypadku nieprzedstawienia dyplomu ,European Baccalaureate”, kandydat, do celéw kwalifikacii,
jest zobowigzany ztozy¢ odpowiednie zaswiadczenie o wyniku matury wystawione przez upowainione
organy, a dyplom (EB) dostarczy¢ niezwlocznie po jego otrzymaniu.

Kandydat, obywatel polski, ktdry ukonczyt szkote Srednig za granica, moze ubiegac¢ sie o przyjecie na
| rok studidw, jezeli posiadane przez niego $wiadectwo dojrzalosci lub inny réwnowazny dokument
uprawniajg do ubiegania sig o przyjecie na studia wyisze w kraju, w ktorym ukoriczyt szkote Srednig.
Kandydat podlega postgpowaniu kwalifikacyjnemu wedtug zasad okreslonych w kryteriach przyje¢ na
wybranym kierunku studiow,
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Cudzoziemcy podlegaja postepowaniu kwalifikacyjnemu wediug zasad okreslonych w kryteriach
przyjet na wybranym kierunku studiéw. Na kierunkach lub specjalnoéciach studidw, na ktérych
w zasadach rekrutacji wymagany jest jezyk polski, obywatelom polskim, ktérzy ukoriczyli szkole érednia
za granicg oraz cudzoziemcom, uwzglednia sie, zamiast jezyka polskiego, jezyk ojczysty kraju, w ktérym
zdawany jest egzamin maturalny. Sposéb przeliczania ocen ze $wiadectw wydanych za granica
z poszczegdlnych krajow na potrzeby rekrutacji na studia pierwszego stopnia i jednolite studia
magisterskie w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach na rok akademicki 2022/2023 uregulowano
uchwata Senatu nr 278/202277 oraz podano na stronie podwigconej rekrutacji€l, W przypadku
kandydatéw, ktérzy posiadaja wydane za granica éwiadectwo dojrzatosci lub dyplom lub inny
dokument uprawniajacy do podjecia studiéw pierwszego stopnia fub jednolitych magisterskich, bierze
sig pod uwagg oceny zawarte na dokumencie uprawniajgcym do podjecia studidw w kraju wydania
dokumentu. Dodatkowo, WKR moze uwzgledni¢ oceny z egzamindw zewnetrznych w stosunku do
szkoty w krajach, w ktérych takie egzaminy sa przeprowadzane, np.: wynik egzaminu CT w przypadku
Biatorusi, wynik egzaminu EGE w przypadku Rosji, wynik egzaminu ZNO w przypadku Ukrainy. Wyniki
tych egzamin6w nalezy potraktowac jako réwnorzedne polskiej maturze na poziomie rozszerzonym.

Przyjete kryteria kwalifikacji na studia wynikajg z faktu, Ze podjecie studiéw oraz studiowanie na
kierunku administracja | stopnia nie wymagaja szczegdInych, swoistych kompetencji oczekiwanych od
kandydata ubiegajgcego si¢ o przyjecie na studia. Program studidw jest tak uksztattowany, ze kazda
osoba, takie nieposiadajgca wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spofecznych szerszych niz
wynikajace z ogdinego ksztatcenia na 4 poziomie Polskiej Ramy Kwalifikacji, bez poszerzenia albo
zgtebienia konkretnych zagadnien, jest w stanie studiowa¢ i ukonczy¢ kierunek administracja | stopnia.
Stad tez nie jest wymagane (gdy? nie jest to konieczne) ztozenie egzamindw maturalnych z konkretnych
przedmiotéw, czy te zlozenie takich egzaminéw nie bedzie w szczegdlny sposéb premiowane.
Wskazane kryteria kwalifikacyine majg na celu wylonienie najlepszych kandydatéw ze wszystkich,
ktdrzy s3 formalnie przygotowani do uzyskania efektéw uczenia sie wtaéciwych dla 6 poziomu Polskiej
Ramy Kwalifikacji (zlozyli egzamin maturalny), przy zapewnieniu transparentnosci procedur
i sprawiedliwego traktowania kandydatdw. Opracowany program studiéw w pofaczeniu z prostym,
a jednoczednie pozwalajgcym na  wylonienie najlepszych  kandydatéw  systemem rekrutaciji
w optymalny sposdb taczy dwa wazkie cele — powszechnoéé ksztatcenia z wysokim jego poziomem.
Z tych tez powodow nie sy przewidywane w ramach postepowania rekrutacyjnego na studia
dodatkowe egzaminy wstepne w zakresie przedmiotéw nieobjetych egzaminami maturalnymi zgodnie
zart. 70 ust. 4 ustawy - Prawo o szkolnictwie wyiszym i nauce.

0 zakwalifikowaniu na studia decyduje miejsce na liécie rankingowej, utworzonej na podstawie sumy
uzyskanych punktéw z przedmiotdw maturalnych, z uwzglednieniem limitu przyje¢ okreslonych
wiasciwg uchwaty Senatu Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach.

£ pominigciem postgpowania rekrutacyjnego na studia przyjmowani sa laureaci oraz finaliéci olimpiad.
Warunki rekrutacji laureatéw i finalistéw olimpiad reguluje uchwata Senatu nr 125/2021 Senatu U$
zmieniajaca uchwate w sprawie szczegGlowych zasad przyjmowania na | rok studiéw laureatéw
i finalistéw olimpiad stopnia centralnego oraz laureatdéw konkurséw miedzynarodowych oraz
ogdInopolskich w latach 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022, 2022/202319. Uchwata, wraz z wykazem
olimpiad, konkursow i uprawnieri w latach 2020-2023, jest opublikowana w serwisie akty prawne US
oraz na stronie poswigconej rekrutacji w zaktadce ,olimpiady i konkursy”29,

Postgpowanie rekrutacyjne na studia niestacjonarne | i Il stopnia na kierunku administracja odbywa
sig na podstawie oceny ztoionych przez kandydata wymaganych dokumentéw {po uprzedniej
rejestracji w systemie Internetowej Rejestracji Kandydatéw) do wypetnienia limitu miejsc.
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Uchwata Senatu w sprawie warunkéw i trybu rekrutacji na i rok studiow w Uniwersytecie Slgskim
w Katowicach w danym roku akademickim okresla réwniez sposéb powotania, sktad oraz zadania
wydziatowych komisji rekrutacyjnych (WKR). Na WPIA US powolywana jest jedna WKR. W skiad
wydziatowej komisji rekrutacyjnej wchodzg: (1) przewodniczacy WKR, ktérym jest dziekan wydziatu
albo upowazniony przez niego nauczyciel akademicki posiadajacy co najmniej stopien naukowy
doktora; (2) cztonek lub cztonkowie komisji — powotani spoéréd nauczycieli akademickich wydziaty;
(3) sekretarze — powotani sposéréd pracownikéw Uniwersytetu. Liczba sekretarzy uzalezniona jest ad
liczby kierunkéw prowadzacych rekrutacjg lub specjalnoéci objetych odrgbnym naborem oraz
przewidywanej liczby kandydatdéw na dany kierunek lub specjalnoé¢, poziom i forme studiow.
Sekretarze biora udziat w pracach komisji bez prawa glosowania. Jezeli sekretarz posiada co najmniej
stopieri naukowy doktora, uczestniczy w pracach komisji z prawem glosu. W rekrutacji na rok
akademicki 2022/2023 na kierunek administracja | stopnia w sktad WKR wchodzit: przewodniczacy,
dwéch cztonkdw komisji oraz czworo sekretarzy, natomiast w rekrutacji na kierunek administracja
Il stopnia przewodniczgcey, dwéch czionkow komisji oraz troje sekretarzy.

Proces rekrutacji odbywa sie zdalnie z zastosowaniem systemu Internetowej Rejestracji Kandydatow
-1RK (https://irk.us.edu.pl/irk), za posrednictwem kt6rej kandydat wgrywa wymagane dokumenty oraz
wplaca optate rekrutacyjna. Wydziatlowa komisja rekrutacyjna sprawdza zataczone przez kandydata
dokumenty i przeprowadza postepowanie kwalifikacyjne zgodnie z zasadami zawartymi w uchwale
Senatu. W przypadku cudzoziemcow dokumenty weryfikowane sa dodatkowo przez Biuro Rekrutacii
Cudzoziemcéw. W przypadku cudzoziemcéw ubiegajacych sie o przyjecie na studia w jgzyku polskim
wymagana jest znajomo$¢ jezyka polskiego potwierdzona odpowiednim dokumentem. W tazie jego
braku, znajomoéé jezyka polskiego moina potwierdzi¢ przystepujgc do egzaminu lub rozmowy
kwalifikacyinej przeprowadzanej przez Szkote Jezyka i Kultury Polskiej Uniwersytetu Slaskiego, (ktora
jest osrodkiem uprawnionym do przeprowadzania egzaminow certyfikowanych z jezyka polskiego jako
jezyka obcego na wszystkich poziomach zaawansowania) lub przez Wydziatowg Komisje Rekrutacyjna

Po zakoAczeniu postepowania kandydat otrzymuje informacje o wynikach kwalifikacji na swoje
indywidualne konto w systemie IRK. Ponadto listy z wynikami postgpowania kwalifikacyjnego sq
publikowane na stronie https://irk.us.edu.pl/listy/. Na listach w kazdym przypadku zostat podany
termin i miejsce ztozenia dokumentéw oraz kontakt do Wydziatowe] Komisji Rekrutacyjnej. Co istotne,
zakwalifikowanie do przyjecia na studia nie jest réwnoznaczne z przyjeciem na studia. Aby zostac
przyjetym na wybrany kierunek studiéw, nalezy dokonal wpisu na studia {ztozy¢ w dziekanacie
wszystkie wymagane dokumenty).

W przypadku studiéw | stopnia rekrutacja konczy si¢ przed rozpoczgciem roku akademickiego.
W przypadku studiéw |l stopnia rekrutacja prowadzona jest takie w paZdzierniku, celem umoiliwienia
podjecia studiéw kandydatom przystepujacym do obrony pracy dyplomowej we wrzesniu.
W przypadku kandydatéw bedacych absolwentami innych kierunkéwdecyzje o dopuszczeniu do
postepowania kwalifikacyjnego podejmuje WKR w oparciu o analizg programu studiéw ukoriczonych
przez Kandydata oraz osiagnigtych przez niego efektdw uczenta sigiw zaleznodci od stopnia zbhieznodei
tych efektéw - podejmowana jest decyzja w przedmiocie przyjecia na studia | wyznaczane s3
ewentualne réznice programowe oraz termin ich realizacji. Dodatkowe kryterium kwalifikacji
(w przypadku, gdy liczba kandydatow przewyzsza liczbg miejsc), stanowi $rednia arytmetyczna ocen ze
studiéw | stopnia potwierdzona zaswiadczeniem wystawionym przez ukoriczong uczelnig.

informacja o kompetencjach cyfrowych wymaganych od kandydatéw na studia i studentow znajduje
sie w serwisie kandydat na stronie: https://us.edu.pl/kandydat/rekrutacia-na-studia-krok-po-
kroku/dodatkowe-kompetencie-wymagane-od-kandydatow-i-studentow-us/
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3.2, Zasady, warunki i tryb uznawania efektdw uczenia sie i okreséw ksztalcenia oraz kwalifikacji

uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej

Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie | okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni definiuja: Regulaminu studiéw obowigzujacy w Uniwersytecie Slaskim?®,
Zasady rekrutacji i realizacji wyjazdéw w roku akademickim 2022/2023 w ramach programu ERASMUS
+*, Regulamin Programu Mobilnosci Studentéw i Doktorantéw MOST przyjety przez KRUP dnia
8 kwietnia 2022 r.2?

Zgodnie z Regulaminem Studiéw obowigzujgcym w Uniwersytecie Slaskim (§ 19 ust. 1} student ma
prawo brac udziat w programach wymiany studenckiej, w szczegélnosci Erasmus i MOST, na zasadach
w nich obowigzujacych. Zgodnie z § 19 ust. 6 Regulaminu studiéw “Dziekan uznaje zaliczenia uzyskane
w wyniku zrealizowania studiéw czesciowych i/lub praktyk za granica na podstawie zrealizowanego,
uprzednio zatwierdzonego porozumienia o programie studiéw lub praktyki, stosownie do zawartego
porozumienia.”. Nalezy podkresli¢, ze zgodnie z Zasadami rekrutacji i realizacji wyjazdéw w roku
akademickim 2022/2023 w ramach programu Erasmus+ (pkt 38): Na podstawie dostarczonego
“Wykazu zaliczen” i “Porozumienia o programie studiéw” uczelnia zobowigzuje sie do zapewnienia
uczestnikowi zaliczenia okresu studiéw/przedmiotu/egzaminéw, jako réwnowaznego z okresem
studiéw/przedmiotami/egzaminami w Uniwersytecie Slaskim. Uczelnia moze odméwi¢ zaliczenia
w przypadku, kiedy uczestnik osiggnie niezadowalajace wyniki lub nie spetni warunkdw okredlonych
pomigdzy stronami, jako niezbedne do otrzymania zaliczenia. Warunkiem zaliczenia semestru
odbytego na innej uczehi jest uzyskanie przez studenta minimum 30 punktéw ECTS, uzyskanych
wramach zaje¢ i praktyk przewidzianych programem ksztatcenia, realizacji projektu badawczego,
przygotowania i ziozenia pracy dyplomowej lub przygotowania do egzaminu dyplomowego pod
warunkiem uzyskania efekitéw uczenia sie zbieinych z wymaganymi na kierunku w uczelni
macierzystej. Rozliczenie okresu studiéw odbytych na uczelni zagranicznej w ramach programu
Erasmus+ nastgpuje zatem na podstawie ,,Porozumienia o programie studiéw” {Learning Agreement),
wykazu zaliczen (Transcript of Records) oraz wniosku o zaliczenie semestru na podstawie ocen
uzyskanych w ramach programu Erasmus. State wsparcie studentom w zakresie mobilnodci
miedzynarodowe]j zapewnia Pefnomocnik dziekana ds. Programu Erasmus oraz Biuro Wymiany
Miedzynarodowej US {Office for International Excha nge}. Szczegdly znajdujg sie na stronach www?3,

Rozliczenie semestru studiéw odbytych na innej uczeini w ramach programu MOST odbywa sie na
podstawie ,Porozumienia o programie zajec” oraz wykazu ocen z przedmiotéw odbywanych na uczelni
partnerskiej. Zgodnie z § 5 ust 7 Regulaminu Programu MOST “Podstawa realizacji Programu MOST
jest Porozumienie o programie zaje¢. Dokument ten uzgadniany jest przez uczestnika Programu MOST
z dziekanem uczelni macierzystej oraz dziekanem uczelni przyjmujacej. Liczba punktéw ECTS, ktéra
otrzyma student za realizacje odpowiednich zaje¢ i praktyk w ramach Programu MOST na uczelni
przyjmujacej znajduje sie na Porozumieniu o programie zajeé. Decyzje dotyczacg przypisania

2 http://bip.us.edu.pl/uchwala-nr-1082021

“'http://erasmus.us.edu.pl/sites/erasmus.us.edu.pl/files/erasmus_2022-
23_sms_zasady_rekrutacji_i_realizacji_wyjazd ow_studentow_us_w_celu_realizacji_czesci_studiow
0.pdf

2 https://most.amu.edu.pl/jak-powstal-most/regulamin/).

23 https://us.edu.pl/wvdziaI/wpia/wsnolpraca/wspofpraca—miedzvnarodowa/studenci/erasmus/,

https://erasmus. us.edu.pl/wyjazdy-studentow
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odpowiedniej liczby punktéw ECTS za ich realizacje podejmuje dziekan uczelni macierzystej”. State
wsparcie studentom w zakresie mobilnoéci krajowej zapewnia Koordynator wydziatowy Programu
MOST oraz Koordynatorzy Uczelniani ds. Programu MOST. Szczegly na stronach www?,

Za prawidtowe przenoszenie osiagnieé, zatwierdzanie harmonogramu oraz kryteria przenoszenia
osiaggnie¢ zdobytych w innej uczelni, w tym uczelni zagranicznej odpowiada Dziekan, Dyrektor kierunku
lub whaciwy wyznaczony w tym celu Petnomocnik. W przypadku stwierdzenia istotnych rozbieznosci
kieruje wniosek studenta do weryfikacji merytorycznej do nauczyciela akademickiego prowadzacego
dany modut celem uzyskania opinii, zaleca uzupetnienie réznic programowych i brakujacych punktow
ECTS (bez koniecznoéci wnoszenia oplaty} lub podejmuje decyzjg o odmowie uznania efektow uczenia
sie.

3,3. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sig uzyskanych w procesie uczenia sig

poza systemem studidw

W celu ufatwienia zdobywania lub uzupetniania wyksztatcenia przez osoby posiadajace doswiadczenie
zawodowe, w Uniwersytecie Slgskim funkcjonujg procedury uznawania efektow uczenia sig
uzyskanych poza systemem studiéw. Zasady, warunki i tryb potwierdzania ww. efektdw uczenia sig
okreéla Uchwata nr 432 Senatu z dnia 24 wrzeénia 2019 r.

Za przeprowadzenie weryfikacji, na podstawie dokumentow sprawdzonych przez Pziat Ksztatcenia,
odpowiedzialna jest, powolywana przez Dziekana, komisja ds. potwierdzenia efekidéw uczenia sie.
Komisja skiada sie z wtasciwego dyrektora kierunku oraz koordynatoréw modutéw, dia ktérych
osiaggniecie przez wnioskodawce efektéw uczenia sig jest potwierdzane, Procedura ta umozliwia m.in.
skrécenie czasu trwania studidw przez zaliczenie czeéci modutéw (z przypisaniem im punktéw ECTS)
bez koniecznodci uczestnictwa w zajeciach. Procedura potwierdzania efektow uczenia sig jest
jednorazowa i odplatna.

3.4, Zasady, warunki i tryb dyplomowania na kazdym z pozioméw studiéw

Zasady, warunki i tryb dyplomowania okreélaja:

1. Regulamin studiow — w szczeg6linodci rozdziat Vi Praca Dyplomowa i VIl Egzamin
Dyplomowy (§ 34-39) hitp://bip.us.edu.pl/regulamin/regulamin-studiow-2021

2. Zarzadzenie nr 201 Rektora Uniwersytetu Siaskiego w Katowicach z dnia 23 listopada
2021 r. w sprawie wprowadzenia procedury sktadania i archiwizowania pisemnych
prac dyplomowych w bazie elektronicznejhttp://bip.us.edu.pl/zarzadzenie-nr-
2012021https://apd.us.edu.pl/? s=1

3. Zarzadzenie nr 14/2022 Dziekana WPiA z dnia 6 wrzesnia 2022 r. w sprawie
szczegdtowych zasad  weryfikacji  osiggnietych efektéw uczenia sig oraz

2% nttps://us.edu.pl/wydzial/wpia/wspolpraca/most/, https://us.edu.pl/student/mobilnosc/wyjazdy-

krajowe/
25 http://bip.us.edu.pl/sites/bip.us.edu.pl/files/uchwala_432_2019.pdf.
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przeprowadzania egzaminu dyplomowego
https://us.edu.pl/wydzial/wpia/ksztalcenie/proces-dyplomowania/

Na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach funkcjonuje okreslona
procedura dyplomowania. Promotorami prac licencjackich moga by¢ nauczyciele akademiccy
w stopniu co najmniej doktora, a prac magisterskich — co najmniej doktora habilitowanego.
Doswiadczeni pracownicy lub specjaliSci spoza uczelni w stopniu doktora, nie spetniajgcy tych
wymogow, mogg zosta¢ upowaznieni przez dziekana do kierowania pracy magisterska po uzyskaniu
rekomendacji wiasciwej rady dydaktycznej (§ 35 ust. 2 Regulaminu studiéw). Wyhor promotora pracy
dyplomowej dokonywany jest przez studentéw spoérdd nauczycieli akademickich, ktérych
zainteresowania badawcze oraz tematyka proponowanych prac jest zgodna z zainteresowaniami
studenta. Studenci kieruja sig réwniez zaplanowang droga kariery. Pracownicy zgiaszajg propozycje
tematyki seminarium, a takie prac dyplomowych dia kazdego kierunku i stopnia studiéw. Tytuty prac
dyplomowych ustalane sa przez promotordw indywidualnie po spotkaniu 2 zainteresowanymi
tematyka studentami. Procedura zgfaszania i zatwierdzania tematu pracy dyplomowej regulowana jest
przez zarzadzenie Rektora Uniwersytetu Slaskiego w sprawie wprowadzenia procedury skfadania
i archiwizowania pisemnych prac dyplomowych w bazie elektronicznej nr 201/2021.Reguluje ono
caly proces od przygotowania oferty tematéw prac dyplomowych az do egzaminu dyplomowego.
W ramach procedury przewidzianej Zarzadzeniem nr 201/2021 po ustaleniu tematu pracy studenta
z promotorem, dokonywane jest zgloszenie tematu pracy droga elektroniczng. W Uniwersytecie
Slaskim  zgloszenia przyjmowane sg poprzez system APD. Po zaakceptowaniu tematu pracy
dyplomowej, promotor tworzy w systemie APD wniosek o zatwierdzenie tematu pracy dyplomowe;j.
Tworzgc wniosek, promotor, bedacy jednoczesnie koordynatorem wniosku, uzupetnia w nastepujgce
informacje:

1. Jezyk pracy (jezyk oryginalu);

Tytut pracy w jezyku oryginatu;

Tytuf pracy w innym jezyku (opcjonalnie);

Opis pracy w jezyku oryginatuy;

Typ pracy (licencjacka/inzynierska/magisterska);

2
3
4,
5.
6. Jednostka organizacyjna (wydziat), w ktorej bedzie prowadzona praca dyplomowa;

7. Dane dotyczace autora/autoréw pracy dyplomowej wraz z informacjami na temat programu
studibw, typu certyfikatu oraz kierunku (i specjalnosci), w ramach ktérych powstaje praca

a w przysztosci zostanie wydany dyplom.

Promotor publikuje wniosek, udostepniajac go pozostatym wnioskodawcom: pozostatym promotorom
{iesli wystgpuja) oraz autorowi pracy. Kazdy opublikowany wniosek, przed przekazaniem do komisji
zatwierdzajgcej tematy prac, musi zosta¢ podpisany przez wszystkie osoby zwiazane z wnioskiem, tj.
promotora oraz autora pracy. Podpisanie wniosku odbywa sig elektronicznie za poérednictwem
systemu APD, po uwierzytelnieniu 0s6b, wskazanych powyzej w Centralnym Systemie Uwierzytelniania
Uczelni. Na WPIA akceptacji zgtoszonych tematéw prac dokonuje Dyrektor kierunku. Kazdg
modyfikacjg tytutu pracy, ktéra nie wykracza poza zatwierdzony temat pracy promotor pracy zglasza
niezwtocznie, w formie pisemnej wladciwemu dziekanowi wydziatu. Po uzyskaniu akceptacji dziekana
wydziatu pracownik dziekanatu wprowadza do USOS skorygowany tytut pracy. Zmiana tematu pracy
wymaga zlozenia przez promofora nowego wniosku.

Kazda pisemna praca dyplomowa, przed egzaminem dyplomowym jest przesylana do JSA {lednolity
System Antyplagiatowy) celem weryfikacji samodzielnosci i oryginalnosci pracy. Jeéli zachodzi
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podejrzenie, ze praca naruszone zostato prawo wiasnodci intelektualnej, promotor ma obowigzek
poinformowaé o tym dziekana wydziafu i ztozyé wniosek o wstrzymanie procedury dyplomowania.
W przeciwnym razie praca przechodzi do dalszych etapéw procedury dyplomowania. Po akceptacji
pracy dyplomowe]j przez promotora a takie po uzyskaniu zaliczent z wszystkich modutéw objetych
programem studiéw Dziekan wydzialu wyznacza recenzenta pracy, date obrony, forme
przeprowadzenia egzaminu dyplomowego oraz powotuje komisjg egzaminu dyplomowego. Promotor
i recenzent wprowadzaj do systemu APD recenzje pracy. Nalezy dodaé, ze zgodnie z Zarzadzeniem
Dziekana WPIA nr 14/2022 egzamin dyplomowy przeprowadza sig w siedzibie uczeini lub jej filii.
Egzamin dyplomowy, jezeli pozwala na to specyfika studidw na okreslonym kierunku, moze by¢
przeprowadzony poza siedzibg uczelni lub poza jej filig przy uzyciu $rodkow komunikacji elektronicznej,
zapewniajacych w szczegélnosci: 1. transmisjg egzaminu dyplomowego w czasie rzeczywistym migdzy
jego uczestnikami, 2. wielostronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej uczestnicy
egzaminu dyplomowego mogg wypowiadac sig w jego toku z zachowaniem niezbednych zasad
bezpieczenstwa.

Egzamin dyplomowy przeprowadzany jest przez powofang przez dziekana komisje egzaminacyjng,
sktadajaca sie z przewodniczacego, ktérym jest pracownik naukowy ze stopniem co najmniej doktora,
upowazniony przez dziekana, promotora oraz recenzenta pracy dyplomowej. Podczas egzaminu
dyplomowego czionkowie komisji zadajg pytania. Dwa z nich student losuje sposrdd zagadnie
egzaminacyjnych przygotowanych przez promotora, dostepnych na stronie internetowe] oraz
w dziekanacie, obejmujacych zagadnienia z przedmiotu seminarium. W tej czgsci egzaminu czlonkowie
komisji moga takze zadawac dodatkowe pytania. Kolejne pytanie lub pytania zadaja cztonkowie komisji
z zakresu pracy dyplomowej i efektéw uczenia sie okreslonych w programie studidw. Po udzieleniu
odpowiedzi student wychodzi z sali egzaminacyjnej lub opuszcza spotkanie odbywane za pomocy
érodkéw komunikacji elektronicznej na czas ustalania przez komisjg oceny. W czesci niejawnej kamisja
ocenia odpowiedzi oraz ustala oceng koricowa studidw. Czlonkowie komisji zatwierdzajg réwniei
w APD protokét egzaminu dyplomowego, co jest rbwnoznaczne z jego podpisaniem. Po powrocie na
sale egzaminacyjng fub na spotkanie odbywane za pomoca érodkéw komunikacji elektronicznej,
student otrzymuje informacje o wyniku egzaminu dyplomowego oraz o ostatecznym wyniku
ukoficzenia studiow.

Nalezy wskazaé, ze w przypadku uzyskania z egzaminu dyplomowego oceny niedostatecznej lub
nieprzystapienia do tego egzaminu w ustalonym terminie, dziekan wyznacza drugi termin egzaminu.
Powtérny egzamin moze sie odbyé nie wczedniej niz przed uptywem jednego miesigca i nie pdiniej niz
po uplywie trzech miesigcy od daty pierwszego egzaminu.

Warunkiem ukoficzenia studidw jest zloienie egzaminu dyplomowego z wynikiem co najmniej
dostatecznym. Zasady obliczenia ostatecznego wyniku studiéw okresia § 39 Regulaminu studiow.

Pracownik dziekanatu po zakoficzonym egzaminie dyplomowym sporzadza i wtgcza do teczki osobowej
studenta nastepujace dokumenty:

1. wydruk protokotu egzaminu dyplomowego;
2. wydruk recenzji pracy dyplomowej;

3. wydruk Karty pracy dyplomowej, tzw. metryczki potwierdzajgcej archiwizacje pracy w APD.

3.5. Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postepéw studentéw (np. liczby kandydatow,
przyjetych na studia, odsiewu studentéw, liczby studentoéw koriczgcych studia w terminie} oraz
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dziafania podejmowane na podstawie tych informacji, jak réwniez sposoby wykorzystania analizy
wynikéw nauczania w doskonaleniu procesu nauczania i uczenia sie studentow

Sledzenie postepdw studentéw od bywa sig na Wydziale w sposéb systematyczny, przy wykorzystaniu
rozmaitych narzedzi, a w szczegdlnosci poprzez:

1. prowadzony przez dziekanat biezacy monitoring ficzby studentéw przyjetych na studia, liczby
student6éw przechodzgcych na kolejne lata studiéw oraz liczby absolwentéw,

2. biezacy kontrole postepdw przez prowadzacych zajecia dydaktyczne, koordynatoréw
moduléw i egzaminatoréw;

3. czynng obserwacje zaangazowania studentéw,
4. cosemestralne anonimowe ankiety studenckie,
5. cosemestralne anonimowe ankiety pracownikéw naukowych.

Postepom studentow na biezaco przyglada sie Prodziekan do spraw Ksztatcenia i Studentéw oraz
Dyrektor kierunku. Czynig to, realizujac polityke doskonalenia jakoéci ksztatcenia na Wydziale, a takze
w zwigzku z koniecznoscig podejmowania szeregu decyzji zwigzanych z tokiem studidow.

Zgodnie z Regulaminem studiéw Dziekan wydaje decyzje administracyjne dotyczgce skredlenia z listy
studentdw {§ 12 ust 2 pkt 1 Regulaminu studiéw). Dziekan skreéla z listy studentdéw w przypadku {m.
in.) nieztozenia w terminie pracy dyplomowej w trybie § 34 ust. 7 {§ 13 ust 1 pkt 3 Regulaminu studiéw),
hieztozenia w terminie egzaminu dyplomowego w trybie § 38 ust. 3 {§ 13 ust 1 pkt 4 Regulaminu
studidw). Dziekan moze réwnie? skreélié studenta z listy studentéw w przypadku: stwierdzenia braku
postgpéw w nauce (§ 13 ust 2 pkt 1 Regulaminu studiéw), nieuzyskania zaliczenia semestru lub roku
w okreslonym terminie w trybie § 29 ust. 1 pkt 3 (§ 13 ust 2 pkt 2 Regulaminu studiéw) oraz
stwierdzenia braku udziatu w obowigzkowych zajeciach dydaktycznych i organizacyjnych zgodnie
z obowigzujagcym go programem studidw z wylgczeniem wyklad6w (& 13 ust 2 pkt 4 Regulaminu
studiow).

Skresienie nastgpuje réwniez w przypadku niepodjecia studiéw, rezygnacji ze studiéw, ukarania karg
dyscyplinarna wydalenia z Uczelni (§ 13 ust 1 Regulaminu studiow). Moze réwniez nastapi¢ z powodu
niewniesienia opfat zwigzanych z odbywaniem studiéw {§ 13 ust 2 Regulaminu Studidow). Dziekan na
whniosek studenta rozstrzyga w sprawie: przyznania egzaminu komisyjnego (§ 28 ust. 1-5 Regulaminu
Studidw), skierowania na powtarzanie modutu lub moduldw i warunkowym whpisie na nastepny
semestr, jezeli student nie uzyskat zaliczenia z nie wiecej niz dwéch modutéw (8 29 ust 1 pkt 1
Regutaminu studiéw) lub skierowania na powtarzanie semestru (§ 29 ust 1 pkt 2 Regulaminu studidw).

Zadaniem Prodziekana ds. Ksztatcenia i studentéw jest m.in. inicjowanie oraz nadzorowanie dziataf
w zakresie doskonalenia programéw studidw i oferty dydaktycznej wydziatu czy tez organizowanie
dydakiyki na wydziale. Dyrektor kierunku administracja m.in. sprawuje nadzér merytoryczny
i organizacyjny nad zajgciami prowadzonymi na danym kierunku studiéw, inicjuje i koordynuje
dziatania w zakresie doskonalenia programu studiéw, czy tez zapewnia wiasciwg jakos¢ ksztatcenia na
kierunku studiéw, w szczegélnoici poprzez realizowanie lub nadzér nad realizacjg procedur
wskazanych w wydzialowym Systemie Zapewniania Jakoéci Ksztatcenia. Istotnym zadaniem jest
rowniez przygotowanie propozycji warunkéw i trybu rekrutacji na studia, kryteriéw kwalifikacji, zasad
przyjmowania na | rok laureatdw i finalistéw olimpiad stopnia centralnego oraz laureatéw konkurséw
migdzynaradowych i ogdlnopolskich, a takze limitéw przyjeé na studia w danym roku akademickim.

Na Wydziale obowigzujg réwniez Procedury Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia, zgodnie
z ktérymi organizowane sg doroczne spotkania ze studentami podczas ktérych, omawiane sg wszystkie
sprawy istotne dla ksztalcenia na danym kierunku studiéw. Uzyskane woéwczas informacje od
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studentéw kierunku studiéw stanowig istotny czynnik w kontekécie przygotowywania koncepcji
doskonalenia studiéwlll.

Przeprowadzone analizy i posiadane dane statystyczne pozwalaja dostrzec kitka prawidiowosci. Po
pierwsze zainteresowanie podjgciem stacjonarnych badi niestacjonarnych studiéw na kierunku
administracja jest od wielu lat o wysokie, Liczba kandydatéw przewyisza przewidziane limity przyjec.
Na studiach stacjonarnych | stopnia w roku akademickim 2020/2021 wynosita ona 3,11; 2021/2022
wynosita 2,49, za§ w biezagcym roku akademickim 2,53. W ramach rekrutacji na rok akademicki
2020/2021 przyjeto 444 osoby (w tym 166 os6b na studia stacjonarne | stopnia i 107 na studia
stacjonarne |l stopnia; 82 oséb na studia niestacjonarne | stopnia oraz 89 osob na studia niestacjonarne
Il stopnia), 2021/2022 przyjeto 424 osoby (w tym 186 o0s6b na studia stacjonarne | stopnia i 89 na
studia stacjonarne |l stopnia; 100 oséb na studia niestacjonarne | stopnia oraz 49 0s6b na studia
niestacjonarne Il stopnia), ostatnia rekrutacja, na rok akademicki 2022/2023 zakoticzona zostata
przyjeciem 419 oséb (w tym 174 osdb na studia stacjonarne | stopnia, 114 0s6b na studia stacjonarne
Il stopnia, 83 osoby na studia niestacjonarne | stopnia i wreszcie 48 os6b na studia niestacjonarne
I stopnia).

Po drugie, pewien odsiew studentéw daje sig dostrzec na | roku studiow. Prawidtowos$c ta wystepuje
od lat, a wynika z faktu, ze przynajmniej czeé¢ kandydatow, ktdrzy dostali sig na studia, nie jest w stanie
sprosta¢ wymaganiom okreslonym w programie studidw albo zwyczajnie rezygnuje ze studiowania.
Nadto wielu absolwentéw studiéw administracja | stopnia, rezygnuje z podjetych studiow
magisterskich, gdy okazuje sig, ze kompetencje uzyskane w trakcie studiéw licencjackich sg
wystarczajace dla podjgcia satysfakcjonujgcej ich pracy zawodowe;.

Po trzecie, w przypadku studidw stacjonarnych znakomita wiekszos¢ studentdw, ktdrzy zaliczyli | rok,
koriczy studia z oceng pozytywna, bronigc prace licencjackie. W przypadku studidw niestacjonarnych
odsetek absolwentdw jest mniejszy, co wynika migdzy innymi z prowadzenia aktywnosci zawodowe;
utrudniajgcej terminowe ukoriczenie studiow.

Zdiagnozowanym problemem jest odsiew studentdéw. Z monitorowania postgpéw studentow studiow
stacjonarnych wynika, ze w roku akademickim 2019/2020 na studiach stacjonarnych | stopnia po
pierwszym roku skreslono dokiadnie 41 % studentéw. W latach 2020/2021 po pierwszym roku
skreélono 37% studentdéw, natomiast w roku akademickim 2021/2022 po pierwszym roku skreslono
42%. Na studiach 1l stopnia tendencja wyglada podobnie w roku 2021 studia rozpoczglo 89 oséb,
z ktérych na rok il zostato wpisane 57 0s6b tj. 64%.

Liczba absolwentéw kierunku administracja jest znaczaco nizsza od liczby oséb rozpoczynajgcych
studia. Taki stan rzeczy wynika z réznych przyczyn.

Po pierwsze wynika z wysokiego poziomu ksztalcenia, stale monitorowanego przez wewnetrzny
System Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia. Zgodnie z § 18 Regulaminu studiow Przeniesienie na inny
kierunek fub specjalno$é studiéw w ramach Uczelni jest moZliwe po zaliczeniu co najmnief pierwszego
semestru, a wspomniany wysoki poziom ksztatcenia na kierunku administracja umotzliwia studentom
bezproblemowe kontynuowanie nauki na innym kierunku.

Po drugie wielu studentow zapisuje sig na studia, ale po otrzymaniu legitymacji studenckiej ich nie
podejmuje. W tych przypadkach powodem rekrutacji na studia jest chg¢ przediuzenia korzysci
wynikajgcych z posiadania statusu studenta. Z przeprowadzonych analiz wynika, ze dotyczy to
zwlaszcza studentdw innych kierunkéw studidow, podejmujacych studia na kierunku administracja, jako
drugi kierunek, lub tez absolwentdw innych kierunkow.

Po trzecie przyczynami redukcji grup w kolejnych semestrach jest podejmowanie pracy czgsto
niezwigzane] z kierunkiem administracja.
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Powyze] wskazany problem jest przedmiotem dyskusji, pomigdzy trzema grupami: studentami,
przedstawicielami Rady Ekspertéw i nauczycielami akademickimi. Do podjetych dziatan
zmierzajgcych do odwrécenia ww. trendu nalezy zaliczyé miedzy innymi dziatalnoéé Petnomocnika ds.
wspdtpracy z liceami ogdlnoksztatcacymi i szkotami podstawowymi, Dziafania te majg na celu
budowanie wysokiej kultury jakosci ksztatcenia, przez co jednoznacznie sprzyjac¢ powinny kreowaniu
samodzielnej i konkurencyjnej pozycji Wydziatu na rynku edukacyjnym. Planowane jest réwniez
specjalne seminarium, stuzgce glebszej analizie problemu, gdyz obserwowany trend nie jest wylacznie
charakterystyczny dla kierunku administracja.

Innym problemem, ktdry jest dostrzegany przez wtadze wydziatu jest przediuzanie przez studentéw
terminu na zlozenie pracy dyplomowej. Analiza problemu doprowadzita do wniosku, ze studenci
ostatnich lat studiéw podejmuja czesto pozauczelniane aktywnosci (w tym prace zawodowa), ktére
skutecznie utrudnia im przygotowywanie prac. Zjawisko ma zatem charakter niezalezny od czynnikéw
bezposrednio powigzanych z wydziatem. W celu przeciwdziatania takim sytuacjom prowadzacy
seminaria podejmuja dziatania zmierzajgce do terminowego skladania prac. Ponadto, student moze
uzyskac zgodg na przedtuzenie terminu na ziozenie pracy dyplomowej dopiero po uzyskaniu informacji
0 stanie zaawansowania pracy. Tym niemiej w celu szerszego przeciwdziatania temu zjawisku
planowane jest wydanie odpowiedniego zarzadzenia szczegétowo regulujacego tryb udzielania
przediuzen.

3.6. Ogdine zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie

Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie okredlone zostaly
w Regulaminie studiéw, ktéry okresla prawa i obowigzki studenta zwigzane z zaliczaniem modutdw,
przystepowaniem do egzamindw, zaliczaniem poszczegdlnych etapéw studiéw i zakoriczeniem
procesu ksztatcenia. Jednoczednie System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia dia kierunkéw studiéw
organizowanych przez WPIA okre$la sposdb monitorowania weryfikacji efektéw uczenia sie.
Weryfikacja postgpéw osiaganych przez studentow kierunku administracja polega na przegladzie liczhy
wpisdw na semestr przeprowadzanym po kazdym semestrze.

Weryfikacja i ocena stopnia osiagania efektéw uczenia sie w kategorii wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych obejmuje pokrycie efektéw kierunkéw przez efekty modutowe, czyli analize
matrycy efektéw uczenia sig, dokonywane] kazdorazowo przy wprowadzania zmian w programie
ksztafcenia. Analizy takie] dokonuje zespdl, powolywany spoéréd czionkin i cztonkdw Rady
Dydaktycznej pod przewodnictwem Dyrektora kierunku, odpowiedzialny za modyfikacje programu
ksztafcenia. Przede wszystkim podstawq skutecznej weryfikacji i oceny stopnia osiggniecia efektow
uczenia sig jest jednak jasna i przejrzysta informacja dla studentéw na temat sposobu weryfikacji
efektow uczenia sig w ramach poszczegdlnych modutéw, zawarta w sylabusach dostepnych
w systemie USOS po zalogowaniu (https://usosweb.us.edu.pl). Przeglad sylabuséw pozwala dostrzec
réznorodnos¢ form zaliczenia. W przypadku wyktadéw s3 to najczeéciej: egzamin ustny oraz egzamin
pisemny. Dla form zaje¢ dydaktycznych innych niz wyktady (éwiczenia, lektoraty) sa to: kolokwium
pisemne, zaliczenie pisemne (sprawdzian zaliczeniowy), kartkéwki, dyskusja, referat, wypowiedz
ustna, praca w zespotach, przygotowanie projektu decyzji, rozwigzywanie kazuséw czy
przygotowywanie projektéw umow.

Analiza sylabuséw pozwala dostrzec zrdéznicowane formy zaliczenia. W przypadku wyktadéw sg to
hajczesciej: egzamin ustny, egzamin pisemny oraz egzamin w formie testu. Dla form zajet
dydaktycznych innych niz wykfady (¢wiczenia, lektoraty) sa to: kolokwium ustne, kolokwium pisemne,
test, projekt, esej, raport, prezentacja multimedialna, jak réwniez aktywne uczestnictwo w zajeciach.
Prowadzgcy zajecia z danego modutu ma ohowigzek poinformowaé studentéw na pierwszych zajeciach
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0 zasadach oceniania ich wiedzy i umiejetnoéci oraz warunkach zaliczenia danej formy zajgc oraz caiego
modutu. Jezeli przedmiot jest realizowany przez wiecej niz jednego prowadzacego, do opracowania
i przedstawienia wspélnych zasad oceniania oraz warunkéw zaliczer zobowigzany jest koordynator
modutu. Niezgodno§é przeprowadzonego zaliczenia czy egzaminu z deklarowana w sylabusie moze hy¢
podstawa do uniewaznienia egzaminu lub zaliczenia, albo przyznania studentowi prawa do egzaminu
czy zaliczenia komisyjnego.

Studenckie praktyki zawodowe s natomiast zaliczane na podstawie wypetnionego raportu z prakiyk,
opinii instytucji, w ktorej praktyka byta odbywana zawartej w formularzu oceny, a w niektdrych
przypadkach dodatkowo przeprowadzana jest takize indywidualna rozmowa z akademickim
opiekunem prakiyk.

7a merytoryczng ocene przedmiotowych efektow uczenia sie odpowiedzialni sa koordynatorzy
moduféw i nauczyciele prowadzacy zajecia.

3.7. Dobdr metod sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sig w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych osiqganych przez studentow w trakcie ina zokoriczenie procesu ksztalcenia
(dyplomowania), w tym metod sprawdzania efektéw uczenia si¢ osiqganych na praktykach
zawodowych, z ukazaniem przykiadowych powiqzari metod sprawdzania i oceniania z efektami
uczenia sie odnoszgcymi sie do dziatalnosci naukowej w zakresie dyscypliny, do ktorej kierunek jest
przyporzgdkowany, stosowania wiasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych, jak rowniez kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka
obcego

Metodologia sprawdzania | oceniania efektow uczenia sie, pozostaje w Scistym zwigzku ze sposobem
realizacji danego przedmiotu okre$lonym w programie studiéw (wyktad, cwiczenia, lektorat, praktyki)
oraz treéci konkretnego sylabusa. Najczeéciej stosowane metody to: w zakresie wiedzy — egzaminy
pisemne lub ustne, test prezentacje, teksty referatow, eseje, casusy, w zakresie umigjetnosci —
egzaminy, zaliczenia pisemne lub ustne, a takze grupowe prace projektowe polegajace na sporzadzaniu
pism procesowych, eseje case study, w zakresie kompetenciji spotecznych — egzaminy oraz zaliczenia
pisemne lub ustne, a takze grupowe prace projektowe, prezentacie, dyskusje, case study; w zakresie
lektoratéw — zaliczenia pisemne lub ustne, eseje, prezentacje, w zakresie praktyk —raporty z prakiyk,
w tym dziennik praktyk, opinie pracodawcdw, indywidualna rozmowa z opiekunem praktyk, w zakresie
egzaminu dyplomowego praca dyplomowa, recenzje, protokoty egzaminéw dyplomowych.

Klasycznym przyktadem metody nauczania dostosowanej do charakteru studiow na kierunku
administracja jest case study. Studium przypadku jest metoda nauczania, kidra polega na analizowaniu
opiséw wybranych, konkretnych przypadkéw z praktyki. Kompleksowa i wieloaspektowa analiza
okreélonego przypadku pozwala na rozumienie sytuacji analogicznych do przypadku badanego,
ksztajtowaniu doéwiadczenia i w efekcie do wypracowania zdolnosci do realnych dziatart w podobnych
okolicznosciach.

Metoda case study spetnia postulaty stawiane wspéiczesnym studiom wyzszym, bazujacym na
modelu ksztatcenia kompetencyjnego. Chodzi o organizacje takiego procesu dydaktycznego, w ktorym
zachodzi petna i zamierzona ? wiedzy teoretycznej i fachowej, umiejgtnosci praktycznych wykonywania
okredlonego zawodu i postaw zawodowych zblizajacych do realiéw danego zawodu {fikcyjne studia
przypadkéw, sesje gier decyzyjnych i symulacyjnych).

Na kierunku administracja praktyki zawodowe (programowe) przewidziane sa na | i Il stopniu studiéw
stacjonarnych i niestacjonarnych. Maja one charakter obligatoryjny. Celem praktyk jest zaznajomienie
studenta z praktycznymi aspektami zwigzanymi z szeroko rozumiang administracja, w szczegOlnosci ze
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stosowaniem prawa w strukturach organdw administracji publicznej. Studenci moga odbywaé praktyki
w organach administracji publicznej bgdZ u przedsiebiorcéw. W rezultacie moga pozyskac
doswiadczenie zawodowe zaréwno w pracy w strukturach organdw publicznych, jak i prywatnych,
dokonujac sprofilowania swojej przyszlej kariery — rozwoju w kierunku pracy urzedniczej,
w strukturach ~ wymiaru  sprawiedliwodci, wiasnej praktyki prawnicze] {np. doradztwa
w postgpowaniach administracyjnych} czy pracy w szeroko pojetym biznesie. Finalny ksztalt praktyk
zalezy przede wszystkim od dokonanego przed studenta wyboru miejsca oraz sposobu ich realizacji.
Obowigzkowe praktyki zostaly przewidziane w programie studiéw na VI semestrze Nl roku studiow.
Stanowi to konsekwencje tresci efektow uczenia sie w pierwszych pieciu semestrach studiow | stopnia,
zorientowanych na zaznajomienie studenta z podstawami funkcjonowania systemu prawnego. Stad
tez uzyskanie przez studenta kompetencji odnoszacych sie do praktycznych aspektéw stosowania
prawa winna nastgpi¢ w ramach kolejnego etapu edukacji studenta.

3.8. Rodzaje, tematyka i metodyka prac etapowych i egzaminacyjnych, projektéw

Weryfikacja efektow uczenia sie odbywa si¢ poprzez przewidziane w opisie modutu i sylabusie
zaliczenia i egzaminy. Rodzaje, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych | etapowych zostaly
okreslone w sposéb precyzyjny przez prowadzacych zajecia w sylabusie przedmiotu. Studenci sg takze
informowani podczas pierwszych zaje¢ przez prowadzacego o metodach i zasadach oceniania.
Sposobami weryfikacji efektéw uczenia sig na kierunku administracja sa przede wszystkim: egzamin
pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, zaliczenie pisemne {sprawdzian zaliczeniowy),
kartkéwki, dyskusja, referat, wypowiedz ustna, praca w zespotach, przygotowanie projektu decyzji,
rozwigzywanie kazuséw czy przygotowywanie projektdéw uméw. Mozna przykladowo wskazaé, ze
w przypadku przedmiotu Ustrdj organéw ochrony prawnej egzamin ma forme ustng. Student losuje
zestaw trzech pytan spo$réd zagadnied omawianych na wykladzie i podanych do wiadomosci
studentéw. Egzamin zgodnie obejmuje zagadnienia omawiane na wykfadzie oraz zlecone studentom
do opracowania w ramach pracy wiasnej. Zakresem egzaminu objete sg wszystkie zagadnienia
wskazane w sylabusie przedmiotu. Z kolei w przypadku przedmiotu Karnoprawna ochrona instytucji
panstwowych i samorzadowych egzamin przybiera forme testu. Sklada sig z 10 pytan testowych
jednokrotnego wyboru, a dwa z pytan oparte sg o stan faktyczny wymagajacy interpretacji prawnej,
pozostate - sprawdzajg wiedze studenta. Zaliczenie ¢wiczert z tego przedmiotu odbywa sie poprzez
zfozenie pisemnego kolokwium, sktadajacego sie z 5 pytan testowych jednokrotnego wyboru
sprawdzajgcych wiedze studenta, w tym jednego pytania opartego o stan faktyczny wymagajacy
interpretacji prawnej.

3.9. Rodzaje, tematyka i metodyka prac dyplomowych, ze szczegbinym uwzglednieniem nabywania
i weryfikacji osiggniecia przez studentéw kompetencji zwigzanych z prowadzeniem dziatainosci

naukowej

Studenci kierunku administracja przygotowuja prace dyplomowe (licencjackie lub magisterskie). Maja
prawo wyboru nie tylko tematyki seminarium, ale réwniez osoby promotora, pod ktdrego kierunkiem
praca powstaje. Tematyka przygotowywanej pracy jest zatem $cisle powigzana z kierunkiem studiow,
tematykg seminarium, a takie zainteresowaniami naukowymi promotora. Wéréd seminariow
prowadzonych na kierunku administracja mozna wyrézni¢ takie, ktérych tematyka obejmuje prawo
i postepowanie administracyjne, prawo samorzadu terytoriainego, prawo ochrony $rodowiska, prawo
konstytucyjne, fundusze UE, prawo pracy, prawo cywilne czy tez historie administracji. Przyktadowo
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mozna wskazaé, e na seminarium prowadzonym przez dr hab. Anne Wierzbicg prof. US, ktérego
tematyka obejmuje prawo samorzadu terytorialnego powstala praca licenciacka: Gmina jako
podstawowa jednostka samorzqdu terytoriainego. Na seminarium licencjackim prowadzonym przez
dr. hab. Marcina Janika, prof. US dotyczgcym prawa administracyjnego, powstata praca zatytutowana:
Umowy w administracji publicznej. Z kolei na seminarium magisterskim prowadzonym przez
prof. dr hab. Grzegorza taszczyce, obejmujacym tematyke prawa i postepowania administracyjnego,
powstafa praca pt. Etyka pracownikéw administracji sqdowej, za na seminarium prof. dr hab. Lidii
Zacharko, dotyczacym prawa administracyjnego, powstata praca Zmiana imion i nazwisk w prawie
administracyjnym. Nalezy zatem podkresli¢, ze prace dyplomowe, zaréwno licencjackie i magisterskie
poruszajg aktualne zagadnienia zwigzane z praktyka dzialainosci administracji. ich tematyka -
szczeg6inie w przypadku prac magisterskich — ma nowatorski charakter i stanowi¢ moze przyczynek do
podjecia dalszych analiz naukowych. Nalezy réwniez wspomniec, ze Regulamin studiéw obowigzujacy
w US daje moziiwoi¢ ztozenia pracy dyplomowej w formie artykutu naukowego. Zgodnie z § 35 ust 5
Regulaminu studidéw: Na wniosek studenta pozytywnie zaopiniowany przez promotora, dziekan moze
wyrazié zgode na zfoZenie pracy dyplomowej w postaci artykufu naukowego, opublikowanego
w wolnym, powszechnym i trwalym dostepie (otwarty dostep] w periodyku naukowym ujetym
w wydanym na podstawie art. 267 ust. 3 Ustowy wykazie czasopism naukowych, ktdry
przyporzqdkowano do dyscypliny naukowej zgodnej z kierunkiem studiow.

3.10. Sposoby dokumentowania efektéw uczenia sie osiqgnigtych przez studentow (np. testy, prace
egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, raporty, zadania wykonane przez studentéw, projekty
zrealizowane przez studentow, wypelnione dzienniki praktyk, prace dyplomowe, protokoty
egzaminow dyplomowych)

Efekty uczenia sie osiggane przez studentéw dokumentowane sj przez przeprowadzone prace
zaliczeniowe i egzaminacyjne (jesdli sylabus przewiduje forme pisemng). W przypadku, gdy zaliczenie
bad? egzamin przybiera forme ustng prowadzgcy zajecia wpisuje oceng do protokotu w systemie USOS
niezwlocznie, nie pé2niej niz w ciggu 7 dni od dnia ogtoszenia wynikéw zaliczenia danej formy zajec lub
egzaminu (§ 25 ust 5 Regulaminu studidw). Dobrg praktykq stosowana przez egzaminatordw na WPIiA
U$ jest zapisywanie pytan zadanych studentom, badz przykladowych pytari jakie zostaly zadane w toku
egzaminu. Nalezy takie wskazaé, ze po zakoficzeniu semestru pracownicy dziekanatu generujg
z systemu USOS semestralne karty osiagnieé studentéw, ktore - po zatwierdzeniu przez Dziekana,
Prodziekana, Dyrektora kierunku lub jego Zastepce - archiwizowane sg w teczce studenta.

Zasady skfadania i archiwizacji prac dyplomowych reguluje Zarzadzenie nr 201 Rektora Uniwersytetu
$laskiego w Katowicach z dnia 23 listopada 2021 r. w sprawie wprowadzenia procedury skiadania
i archiwizowania pisemnych prac dyplomowych w bazie Elektronicznej. Prace dyplomowe
archiwizowane sa w systemie APD. W tym systemie znajduja sie rowniez sporzgdzone przez promotora
i recenzenta recenzje pracy. Oprécz tego w systemie znajduje sig réwniez protokot egzaminu
dyplomowego. Nalezy takze podkredli¢, ze pracownik dziekanatu po zakoriczonym egzaminie
dyplomowym sporzadza i wiacza do teczki osobowej studenta nastgpujace dokumenty:

1. wydruk protokotu egzaminu dyplomowego;
2, wydruk recenzji pracy dyplomowej;
3. wydruk Karty pracy dyplomowej, tzw. metryczki potwierdzajacej archiwizacjg pracy w APD.

Procedura dyplomowania zostata szczegdtowo przedstawiona w punkcie 3.4.
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Zgodnie z obowigzujacym Regulaminem Praktyk Zawodowych Studentéw Wydziatu Prawa
i Administracji Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach, osoba studiujgca rozpoczyna praktyke na
podstawie skierowania i porozumienia, podpisanych uprzednio przez akademickiego opiekuna
praktyk. Natomiast w celu zaliczenia praktyki zawodowej osoba studiujaca przedkiada akademickiemu
opiekunowi praktyk raport z odbycia praktyki, a jesli jest to wymagane programem studiéw - takze
formutarz oceny praktyki. Wzory wszystkich obowiazujacych dokumentéw znajdujg sie na poswieconej
praktykom stronie internetowej. Po zakoriczeniu procedury zaliczenia praktyki dokumenty sa
archiwizowane przez pracownikéw dziekanatu. Dodatkowym udogodnieniem jest, ze dokumenty
dotyczace praktyk, w tym ich skany, moga byé przesylane w formie elektronicznej na oficjalny

wydziatowy adres (administraciapraktyki.wpia@us.edu.pl).

Dokumentacja egzaminéw i zaliczeri obejmuje przede wszystkim klasyczne prace egzaminacyjne
i zaliczeniowe, a ponadto prezentacje, teksty referatéw, eseje, kazusy oraz teksty prac projektowych —
zaleznie od przyjetej metody sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie, wskazanych w punktach 3.7
i 3.8. W przypadku egzamindw i zaliczen ustnych dokumentacja obejmuje zaprotokotowanie wynikdw
w systemie USOS. Wérod egzaminatordw i prowadzacych zajecia czesty praktyka jest notowanie pytan
zadawanych studentom. Obowigzkiem prowadzacego zajecia jest poinformowania studenta o ocenie
z egzaminu lub zaliczenia oraz wprowadzenia jej do systemu USOS (§ 25 Regulaminu studiow).
W przypadku egzaminu lub zaliczenia ocene nalezy wpisaé niezwtocznie, jednak nie pdiniej niz w ciggu
7 dni od daty ogfoszenia wynikéw. Nalezy podkresli¢, e w okresie objetym ocena programowg karty
okresowych osiggnie¢ studenta byly na Uniwersytecie Slgskim ~ a wiec i na WPIA — prowadzone s3
w postaci elektronicznej. Dlatego odstapiono od sporzadzania tradycyjnych, tzn. papierowych
protokotdw egzaminacyjnych i zaliczeniowych. W tej sytuacji — zgodnie z § 17 rozporzadzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzeénia 2018 r. w sprawie studiéw {Dz. U.z 2021 r. poz. 661
w wersji zmienionej rozporzadzeniem z dnia 29 paZdziernika 2020 r., Dz.U. z 2020.1908,
rozporzadzeniem z dnia 8 stycznia 2021 r,, Dz.U. z 2021.62 oraz rozporzgdzeniem z dnia 26 sierpnia
2022 r., Dz.U. z 2022.1869} — podpis osoby przeprowadzajgcej egzamin lub zaliczenie zastepuje jej
uwierzytelnienie w systemie USOS. W regulaminie studiéw nie przewidziano wydawania studentom
indeksu. Student ma prawo wgladu do prac egzaminacyjnych lub zaliczeniowych w terminie 14 dni od
ogtoszenia wynikéw w systemie USOS (§ 27 Regulaminu studiéw). W praktyce studentom umozliwia
si¢ zapoznanie z ich pracami znacznie dtuzej. Dokumenty dotyczace praktyk, w tym ich skany,
przesylane 53 formie elektronicznej na oficjalny wydziatowy adres
{administracjapraktyki.wpia@us.edu.pl). Nastepnie s3 archiwizowane przez pracownikdw dziekanatu.

Dokumentacja egzaminu dyplomowego obejmuje prace dyplomowa, recenzje i protokoly egzamindw
dyplomowych. Zasady sktadania i archiwizacji prac dyplomowych reguluje Za rzgdzenie nr 201 Rektora
Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach z dnia 23 listopada 2021 r. w sprawie wprowadzenia procedury
sktadania i archiwizowania pisemnych prac dyplomowych w bazie Elektronicznej?®,

Protokdt egzaminu magisterskiego sporzadza w postaci elektronicznej w APD przewodniczgcy komisji
egzaminacyjnej. Nastgpnie czfonkowie komisji zatwierdzajg protokdt, co jest réwnoznaczne z jego
podpisaniem. Po egzaminie pracownik dziekanatu wigcza do teczki akt osobowych studenta
nastgpujace dokumenty sporzadzone w postaci elektronicznej w APD:; wydruk protokotu egzaminu
magisterskiego, wydruk recenzji pracy magisterskiej oraz wydruk Karty Pracy Dyplomowej, Procedura
ta jest zgodna ze wspomnianym wyze] rozporzgdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
27 wrzesnia 2018 v, w sprawie studiéw (§ 18).

2 http://bip.us.edu.pl/zarzadzenie-nr-2012021
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3.11. Wyniki monitoringu loséw absolwentéw ukazujqce stopien przydatnosci na rynku pracy
efektéw uczenia sie osiggnietych na ocenianym kierunku oraz luki kompetencyjne, jok rowniei
informacje dotyczqce kontynuowania ksztalcenia przez absolwentéw ocenianego kierunku.

Istotnym elementem wsparcia studentéw jest pomoc we wchodzeniu na rynek pracy lub
kontunuowaniu edukacji oraz rozwoju przedsigbiorczosci. W skali Uczelni sprawami tymi zajmuje sie
Biuro Karier Uniwersytetu $laskiego (http://bk.us.edu.pl/). W serwisie studenta i absolwenta na
internetowej stronie Biura Karier U$ student moze odnale?é informacje dotyczace testow
psychozawodowych, doradztwa kariery, prébnych rozméw kwalifikacyjnych, praktyk na studiach, ofert
pracy, stazy, prakiyk, rozwoju osobistego, coachingu kariery, szkoleft i warsztatow, spotkan
z pracodawcami, wolontariatu, projektow, a takze raportow z badan dotyczacych loséw absolwentow.
Biuro Karier US prowadzi wsp6lnie z IBM, Accenture oraz ING Tech Polska Program Corporate
Readiness Certificate prestizowy program dla studentéw obejmujgcy wyktady i szkolenia z zakresu 1T
i zarzadzania I T

Na uwage zastuguje réwniez Akademia Rozwoju Kariery w ramach ktérej organizowany jest cykl
wakacyjnych szkolen po$wigconych rozwojowt zawodowemu i osobistemu. Uczestnicy Akademii moga
szkolié sie w najbardzie] pozgdanych przez pracodawcéw obszarach, takich Jak: zarzadzanie
projektami, komunikatywno$é, umiejetno$é pracy w grupie, zarzagdzanie  stresem,
przedsigbiorczosé2,

Biuro Karier zaréwno w trakcie roku akademickiego, jak i w czasie wakacji organizuje cykl warsztatow
i szkolefi m. in. z umiejetnoéci psychospotecznych prowadzony przez potencjalnych pracodawcow
(szkolenie 2z zarzadzania czasem, stresem, kreatywnego rozwigzywania  problemow,
przedsiebiorczosci) oraz umiejetnosci technicznych jak np. kurs Excela. Szkolenia prowadzone s3 przez
przedstawicieli firm i pracodawcéw.

Uniwersytet $laski w Katowicach w latach 2018 - 2021 realizowat projekt ,STUDIA | CO DALE) -
zwiekszenle konkurencyjnosci studentow U$ na rynku pracy”, finansowany ze Srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Gtéwnym celem projektu bylo
podniesienie jakosci i rozwd] ustug $wiadczonych przez Biuro Karier poprzez wsparcie w okresie
trwania projektu 1900 studentéw i studentek w rozpoczgciu aktywnosci zawodowej na rynku pracy.
Beneficjenci projektu byli studenci studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych 2 i 3 roku | stopnia; 112
roku 1l stopnia; 4 1 5 roku jednolitych studiéw magisterskich, niezaleznie od kierunku studidw. Forma
wsparcia Beneficjentéw to indywidualne poradnictwo zawodowe zwigzane m.in. z przedsiebiorczoécia,
wspomagajace studentéw w rozpoczeciu aktywnos$ci zawodowej na rynku pracy oraz coaching kariery.

Badanie loséw zawodowych absolwentow Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach jest skierowane do
absolwentdw wszystkich kierunkéw studidw |, Il stopnia i jednolitych studiéw magisterskich, zaréwno
studiéw stacjonarnych, jak i niestacjonarnych — poczawszy od roku akademickiego 2007/2008. Do roku
2016/2017 opracowywane raporty dotyczyly loséw absolwentéw catego Wydziaty, od roku 2017/2018
raporty skupiaja sie na losach absolwentow poszczegdinych kierunkéw. Grupe respondentow stanowig
absolwenci, ktérzy — bedac na ostatnim roku studidw —wyrazili zgodg na przetwarzanie swoich danych
osobowych na potrzeby monitorowania loséw zawodowych absolwentow. Formuta badania zaktada
realizacje pomiaru po roku od ukoriczenia studiow.

Badanie realizowane jest technikg sondazowa z wykorzystaniem internetowego kwestionariusza
ankiety, ktéry sktada sie z szeéciu czesci. Zrodtem danych sg réwniez informacje pozyskane w wyniku
wspétpracy z Radg Ekspertéw (dawniej Rada Biznesu), interesariuszami zewnetrznymi Wydzialu,
w szczegdinosci z organami i urzedami administracji rzadowej i samorzadowej {m.in. Urzedem
Wojewddzkim, Urzedem Miasta Katowice).
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Na podstawie raportéw dotyczacych lat 2018/2019, 2019/2020, 2020/2021 moina stwierdzi¢, ze
studia na kierunku administracja pozwalaja na pojecie pracy w szeroko rozumianej dziatalnosci
spotecznej i biznesowej, a wykonywana praca przynosi absolwentom satysfakcje'®l. Opinie i uwagi
wnoszone przez absolwent6éw, po ich analizie wykorzystywane sg do statego ulepszania programu
ksztatcenia, na przyktad systemu praktyk zawodowych.

Warto rownie? podkreslic, ze wiekszo$¢ respondentdéw stwierdzita, ze w momencie konczenia studiéw
posiadali wiedze na temat rynku pracy. Dane przedstawione w raportach wskazuja, ze sposréd
ankietowanych po | stopniu studidw wigkszoé¢ kontynuuje ksztatcenie, o ile wzgledy rodzinne
i finansowe na to pozwalaja. Informacje o losach zawodowych absolwentéw Uniwersytetu Slaskiego
i Biurze Karier przedstawiono réwniez w opisie kryteriums i 10.

Poza badaniami loséw zawodowych absolwentéw Biuro Karier zajmuje sie takze m.in. badaniem
oczekiwah pracodawcow. Badanie to jest przeprowadzane raz na dwa lata. Wyniki uwzgledniaja
oczekiwania pracodawcéw w podziale na grupy kierunkdw: artystyczne, &ciste, ekonomiczne,
humanistyczne, prawnicze i administracyine, spoteczne, biologiczne i przyrodnicze. Dane uzyskane od
pracodawcéw obejmujg m. in. informacje nt. sposobéw pozyskiwania przysztych pracownikéw,
znajomosci jezykdw obcych pozadanych przez pracodawcdw, kompetencji miekkich, wiedzy czy cech
osobowosci w podziale na kierunki studiéw.

Wyniki tego raportu wykorzystywane sg przez Biuro Karier m. in. do tworzenia zapotrzebowania,
a nastgpnie do realizacji szkoleri, warsztatow z zakresu umiejetnosci wskazanych przez pracodawcdw
jako najbardziej pozadane u kandydatéw do pracy.

Rhtip://bk.us.edu.pl/program-crc-0

“http://bk.us.edu.pl/student/akademia-rozwoju-kariery

13 Raportéw z lat 2018/2019, 2019/2020, 2020/2021

Mhttps://aktyprawne.us.edu.pl/lang/pl-PL/d/5258/-3/?reporef=9%2F

“https://aktyprawne. us.edu.pl/lang/pl-PL/d/5258/-3/?reporef=%2F

“Ihtips://aktyprawne.us.edu.pl/lang/pl-PL/d/5824/5/tc=66

“hitps://aktyprawne.us.edu.pl/lang/pl-PL/d/5824/5/2tc=66

Blhttps://aktyprawne.us.edu.pl/lang/pl-PL/d/5754/5/ tc=66

%ihttps://aktyprawne.us.edu.pl/lang/pl-PL/d/5754/5/ tc=66

Yhttps://aktyprawne.us.edu.pl/lang/pl-PL/d/5753/5/ ?tc=66

Eg]ht1tps://us.eciu.pl/kandvdat/reakrutacEa—na-sk‘.udia-kroI<—po—kroim/przeIiczanie-ocen-z-
matut/przeliczanie-zagraniczni/

ig}ht’tps://alktvpzra\.rune.us..edu.pE/423-1is’ca/laﬂg/;:sI-F'L/oils178/5/?repon—:e*l“:‘}éz F%3Fsearch-
global%3D125%25212021)

[m’https://us‘edu.pl/kandvdat/rekrutacia—na-studia-krokwpo—kroku/oiimniadv-i—konkursv/

mhttps://aktvprawne.us,edu.pE/Eang/p!—?L/d/5258/-3/?reporef:%2F

Phttps://aktyprawne.us.edu.pl/lang/pl-PL/d/5258/-3/reporef=9%2 £

Blhttps://akiyprawne. us.edu.pl/lang/pl-PL/d/5824/5/?tc=66

Bihttps://aktyprawne.us.edu.pl/lang/pl-PL/d/5824/5/7tc=66
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Blhtips://aktyprawne.us.edu.pl/lang/pl-PL/d/5754/5/1c=66

Blhttps://aktyprawne.us.edu.pl/lang/pl-PL/d/5754/5/?tc=66

Uhttps://aktyprawne.us.edu.piflang/pl-PL/d/5753/5/?tc=66

Bihttps://us.edu.pl/kandydat/rekrutacia-na-studia-krok-po-kroku/przeliczanie-ocen-z-
matur/przeliczanie-zagraniczni/

Elhttos://aktyprawne.us.edu.pl/423-lista/lang/pi-PL/d/5178/5/reporef=%2F%3Fsearch-
global%3D125%25212021)

olpttps: //us.edu.pl/kandydat/rekrutacia-na-studia-krok-po-kroku/olimpiady-i-konkursy/

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezaca oceng (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatari zapobiegawczych
Ip kryterium 3 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usunigcia bigdow
' wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym

1. Nie dotyczy

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 3:

...................................................

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry

4.1. Liczba struktura, kwalifikacje oraz dorobek naukowy nauczycieli akademickich prowadzgcych
zajecia na kierunku administracja

4.1.1, Liczba i struktura kadry

Na Wydziale zatrudnionych jest tacznie 134 pracownikéw, w tym 25 z tytutem profesora, 41 ze
stopniem doktora habilitowanego, 62 ze stopniem doktora craz 6 z tytufem magistra.

W odniesieniu do nauczycieli akademickich prowadzacych moduty na kierunku administracja, wynosi
to odpowiednio 13 z tytulem profesora, 24 ze stopniem doktora habilitowanego, 49 ze stopniem
doktora oraz 2 z tytufem magistra.

Na ogélna liczhe 88 pracownikéw, 4 osoby to pracownicy dydaktyczni, za$ pozostata grupa to
pracownicy badawczo-dydaktyczni.

Zajecia na kierunku administracja prowadza tez dokioranci Szkoty doktorskiej {10 oséb) oraz
doktoranci Studiéw doktoranckich {10 oséb).

4.1.2. Dorobek naukowy
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1. Dorobek naukowy pracownikéw obejmuje monografie i wspétautorstwo monografii, redakcje
monografii oraz artykuly w czasopismach z listy czasopism punktowanych. Podkreéli¢ nalezy, ze w
poprzednim okresie ewaluacyjnym, obejmujacym lata 2017-2021, Instytut Nauk Prawnych Wydziatu
Prawa i Administracji Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach uzyskat kategorie A. W ramach ewaluacji,
za lata 2019-2021, wzigto pod uwage wylgcznie artykuly w czasopismach od 70 pkt. wawyz.

Tytutem przyktadu wskaza¢ mozna nastgpujgce monografie oraz artykuly w wysoko punktowanych
czasopismach:

B. Dolnicki (red.), Ustawa o samorzadzie gminnym. Komentarz, Wolters Kluwer, Warszawa 2021

D. Gregorczyk, O rozstrzyganiu watpliwosci faktycznych na korzy$¢ strony w art. 81a kpa, Przeglad
Prawa i Administracji 2020/122,

D. Gregorczyk, O rozstrzyganiu watpliwosci prawnych na korzysé strony w postepowaniu
administracyjnym, Pafistwo i Prawo 2019/8.

D. Gregorczyk, Legalnos¢ jako kryterium sadowej kontroli decyzji administracyjnych, Wolters Kluwer
2018

M. Jagielska, M. Jagielski, W poszukiwaniu prawa wilasciwego dla cywilnoprawnych roszczen
odszkodowawczych z tytutu naruszenia RODO, Problemy Prawa Prywatnego Migdzynarodawego,
2021/8.

J. Jagoda, Zasoby majatkowe jednostek samorzadu terytorialnego (w:) System Prawa Samorzadu
Terytorialnego. Tom II. Ustréj samorzgdu terytorialnego, red. I. Lipowicz, Warszawa 2022.

J. Jagoda, Odmowa dokonania transkrypcji zagranicznego dokumentu stanu cywitnego z powodu
sprzecznodci z podstawowymi zasadami polskiego porzadku prawnego, Biatostockie Studia Prawnicze
2022, Vol. 27 nr 3.

J. Jagoda, Mienie samorzadowe, Warszawa, Wydawnictwo Wolters Kluwer, 2019,

J. Jagoda, Organizacja i funkcjonowanie samorzadu terytorialnego w Polsce i w Niemczech : analiza
prawnoporéwnawcza / red. Joanna Jagoda. - Warszawa : Wydawnictwo C.H.Beck, 2018.

G. taszczyca, Reanosc terminu zatatwienia sprawy w ogélnym postepowaniu administracyjnym. Studia
Prawnoustrojowe 2021/4.

G. taszczyca, Wylqczenie czfonka organu kolegialnego w ogdinym postepowaniu administracyjnym,
RPEIS 2020/3.

A. Matan, Stwierdzenie wygasniecia decyzji administracyjnej, Wolter Kluwer, Warszawa 2020.

A. Ziotkowska, Postepowanie migdzyinstancyjne w postepowaniu sgdowoadministracyjnym. Katowice,
2019.

A. Zidtkowska, (2021), Wznowienie postepowania w czeskim postgpowaniu sgdowoadministracyjnym.
Studia Prawnicze KUL, 221-233. https://doi.org/10.31743/sp.5505.

Podkresli¢ nalezy, ze na kierunku administracja prowadza zajecia wybitni specjalisci o unikatowym
wskali kraju dorobku, bedacy redaktorami naukowymi oraz wspotautorami systeméw prawa
administracyjnego. W szczegdlnoéci:

Cz. Martysz (red.), System Prawa Administracyjnego Procesowego, TOM |, Cz. 4. Dynamika
postgpowania administracyjnego ogdlnego, Wolters Kluwer 2021

A. Matan (red.), System Prawa Administracyjnego Procesowego, TOM IV. Postepowania autonomiczne
i szczegbline. Postepowania niejurysdykcyjne, Wolters Kluwer 2021
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G. Laszczyca, A. Matan (red.) System Prawa Administracyjnego Procesowego, TOM II, Cz. 3, Czynnosci
procesowe w postepowaniu administracyjnym og6lnym, Wolters Kluwer 2021

2. Ponadto na uwage zastuguja granty pozyskane przez pracownikéw prowadzgcych zajgcia na
kierunku administracja, zwigzane z modutami prowadzonymi na tym kierunku.

4.1.3. Kompetencje dydaktyczne (z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosc oraz
w jezykach obcych)

Zajecia na kierunku administracja prowadzone s z wykorzystaniem ksztatcenia na odlegltosé oraz
w jezykach obcych. Jako przyktad wskaza¢ moina seminaria dyplomowe. Kompetencje dotyczace
metod ksztatcenia na odlegtos¢ pracownicy zdobywali w ramach projektu POWER, co w znaczacy
sposéb utatwito pracownikom prowadzenie zaje¢ dydaktycznych na odlegtos¢ podczas pandemii Covid-
19, Jezeli chodzi o zajecia w jezykach obcych sg to moduty kierowane wyfacznie do studentdw kierunku
administracja (JudicialCooperation in CivilMatters; Polish Business Law; Law and Language) oraz
modufy otwarte w ramach oferty Erasmus, jak réwniez sojuszu T4E week 2022.

4.1.4. Najwainiejsze osiggniecia dydaktyczne z ostatnich 5 lat

Pracownicy prowadzacy zajecia na kierunku administracja s3 autorami wielu podrecznikdw,
zwigzanych z modulami prowadzonymi na tym kierunku, W szczegdlnosci wskazac nalezy:

Prawo karne: wykiad akademicki, T. Dukiet-Nagdrska, O. Sitarz (red.), Wolters Kluwer, Warszawa 2021

(Ap)teczka prawa administracyjnego, (red.) A. Zidtkowska, A. Gronkiewicz, M. Strozek - Kucharska,
2019,

Postepowanie administracyjne i sadowoadministracyjne w diagramach, A. Drelichowska, P. Razkowski,
A. Gronkiewicz, A. Ziotkowska, Bielsko-Biata, Wydawnictwo Od.Nowa, 2017,

Prawo informatyczne i geoinformatyczne, M. Jankowska-Augustyn, M. Pawetczyk, Warszawa, C.H.
Beck, 2020.

Wstep do prawoznawstwa, A. Bielska-Brodziak, . Bogucka, J. Nowacki, Z. Tobor, S. Tkacz, L. Rodak,
Wolters Kluwer, Warszawa 2020.

Pracownicy prowadzacy zajecia ha kierunku administracja sg doceniani przez studentow w konkursach
organizowanych w ramach Uniwersytetu Slaskiego. Przyktadowo wskaza¢ naleiy ,Laury studenckie”,
czyli wyrdznienia przyznawane przez studentow i studentki Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach.
Nagrody stanowig wyraz podzigkowania dla pracownikéw i jednostek, dzigki ktdrym nasza uczelnia
staje sie miejscem przyjaznym dla cafej wspéinoty akademickie]. Tegorocznymi laureatami zostali
pracownicy WPIA US: dr hab. Marcin Janik, prof. US w kategorii przyjaciel studenta oraz dr hab.
Agnieszka Bielska-Brodziak, prof. US, rzeczniczka praw studenta i doktoranta — w kategorii przyjaciel
samorzadu studenckiego.

Innym przykladem jest wyréznienie “Ztote Paragrafy” przyznawana przez studentow i studentki WPiA
U$. W ostatnim roku akademickim wyréinieni zostali: dr hab. Olga Sitarz, prof. US — nauczyciel
akademicki z pasja; dr Marek Suska — nauczyciel akademicki na medal; dr hab. Stawomir Tkacz, prof.
U$ — nauczyciel akademicki legenda; dr hab. Marcin Janik, prof. US - nauczycie! akademicki z humorem,

4.2, Obsada zajed, ze szczegélnym uwzglednieniem zajec, ktére prowadzq do osiggania przez
studentéw kompetencji zawigzanych z prowadzeniem dziatalnosci naukowej

Profil ogéinoakademicki | Ocena programowa| Raport samooceny | pka.edu,pl 65




Zajgcia na kierunku administracja prowadzone sy przez nauczycieli akademickich posiadajgcych
znaczacym dorobek naukowy w obszarze, w ktérym przekazujg wiedze studentom. Dodatkowo wielu
z nich jest praktykami, m.in. sa to sedziowie wojewddzkiego sadu administracyjnego, sadéw
powszechnych, adwokaci, radcy prawni, notariusze, prokurator, cztonkowie Samorzadowego Kolegium
Odwolawczego, doradcy podatkowi, a takie osoby z doéwiadczeniem samorzgdowym oraz
profesjonalni mediatorzy. Wyktady kursowe i zajecia do wyboru prowadzg takze byla RPO,
Petnomocnik Terenowy RPO w Katowicach oraz czlonkini obecnej Rady Legislacyjne;.

Cwiczenia mogg by takze prowadzone przez doktorantdw ksztalcacych sie w Szkole Doktorskiej US,
lecz 2godnie z regulaminem SD prowadzg oni zajecia na wyzszych latach studiéw doktoranckich. Na
pierwszym roku wytgcznie wspétprowadzg zajecia w celu nabycia doswiadczenia. Warto dodaé, ze
program ksztaicenia SD obejmuje m.in. rozwdj kompetencji komunikacyjnych, kompetencji
zwigzanych z transferem wiedzy oraz kampetencji dydaktycznych zwigzanych z procesem nauczania.

Badania naukowe pracownikéw prowadzgcych zajecia na kierunku administracja w ramach dziatalnoséci
zespotow badawczych | indywidualnej dziatalnoéci badawczej powiazane sa z modutami na kierunku
administracja. Tytutem przyktadu wskaza¢ mozna nastepujace zespoly badawcze:Zespdt badawczy
instytucji prawa administracyjnego procesowego — Instytucje postepowania administracyjnego
i sadowo-administracyjnego; Zespdt Prawa Rolnego i Gospodarki Przestrzennej— Determinanty zmian
w prawie rolnym i zywnosciowym po 2020 roku, ze szczegblnym uwzglednieniem ewolucji Wspdinej
Polityki Rolnej oraz ochrony zasobdéw genetycznych i gruntowych z poszanowaniem walorow
krajobrazowych i $rodowiskowych; Zespét prawa samorzadu terytorialnego — Ustrdj i zadania
samorzadu terytorialnego na tle europejskim; Zespdt badan w zakresie wiasnoéci nieruchomoéci —
Ograniczenia wiasnosci nieruchomosci. Nabycie wlasnosci nieruchomosci;Instytucje prawa
administracyjnego i finansowego. Administracyjno-finansowe instrumenty wspierania rozwoju
lokalnego i regionalnego; Zespdt badar nad problematyka adresatéw prawa — Teoretyczno-prawne
zagadnienia dotyczace pojecia adresatow prawa, jasnosci prawa, komunikatywnosci tekstow
prawnych i wykfadni prawa; Prawo finanséw publicznych — prawo podatkowe — wyzwania teoretyczne
I praktyczne. Problematyka prawna finanséw publicznych | prawa podatkowego oraz perspektywy
rozwoju; Zespot badawczy Prawa Pracy i Polityki Spotecznej— Rézne formy zatrudnienia.

Analogicznie przykiadowo wskaza¢ mozna indywidualng dziatalnoéé badawcza: Prawo konstytucyjne
Unii Europejskiej. Ochrona prawna w UE; Wplyw nowych technologii na prawo pracy i rynek pracy
w ujeciu krajowym i miedzynarodowym; Cigzar dowodu w postepowaniu administracyjnym;
Oddzialywanie RODO na sytuacie prawng jednostki; Perspektywy rozwoju  nadzoru
epidemiologicznego; Rola Partnerstwa Publiczno-Prywatnego w  okresie postpandemicznym;
Problematyka pracownikéw delegowanych w $wietle dyrektywy 96/71/WE Parlamentu Europejskiego
i Rady z dnia 16 grudnia 1996 r. dotyczacej delegowania pracownikéw w ramach éwiadczenia ustug (ze
zmianami); Organizacja i funkcjonowanie administracji publicznej ze szczegdlnym uwzglednieniem
samorzadu terytorialnego; Stabilnoé¢ finansowa jako odpowiedzialno$é organdw administracji
publicznej; Ograniczenia MS$P na polskim rynku zaméwien publicznych; Funkcjonowanie i realizacja
zadan samorzgdu gospodarczego w Polsce; Egzekucja administracyjna obowigzkdw pienieznych
i niepienigznych; Zatrudnienie w szkotach publicznych i placéwkach oéwiatowych.

Podkresdli¢ nalezy rowniez, ze stosunkowo duzg grupe pracownikéw naukowych prowadzacych zajecia
na kierunku administracja stanowi mtoda kadra naukowa, co pozwala lepiej dotrze¢ do wspdtczesnego
studenta, gdyZ wymaga zrozumienia przeobrazeri w zyciu spolecznym, w szczegdinosci w zakresie
rewolucji cyfrowej.
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4.3. tgczenie przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzgce zajecia dziatalnosci
dydaktycznej z dzialainoscig naukowq oraz wiqczania studentéw w prowadzenie dziatalnosci
naulkowej

tgczenie przez nauczycieli akademickich dziatalnosci dydaktycznej z dziatalnoscig naukowa mozliwe
jest przede wszystkim w przypadku kadry zatrudnionej na stanowiskach badawczo-dydaktycznych,
Nalezy podkreéli¢, e dziatalnos¢ naukowa kadry odpowiadajacej za ksztatcenie na kierunku
administracja w petni koresponduje z programem studidw, a takie efektami uczenia sig, jakie sg
zaktadane w jego ramach. Programy studiéw na kierunku administracja zapewniajg studentom
mozliwoéé rozwoju wiasnych zainteresowan naukowych. Poza uczestniczeniem w modutach
obligatoryjnych, studenci majg prawo wyboru w toku studiéw | stopnia specjalnosci i modutdéw
fakultatywnych, a w ramach studiéw [l stopnia modutéw fakultatywnych. Studenci wyhierajg takze
seminarium licencjackie i magisterskie stosownie do swoich zainteresowan naukowych, dodatkowo
wybierajac w ramach seminarium wspélnie z promotorem pracy dyplomowej problematyke i temat
pracy.

Studenci Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach wlaczani sa
w dziatalnoéé naukowa przez pracownikdw Wydziatu. Przejawia sig to w realizacji indywidualnych
projektéw badawczych, a takie poprzez dziafalno$¢ w kotach naukowych.

Na Wydziale przyktada sie szczegding wage do indywidualnej pracy ze studentami szczegbinie
uzdolnionymi. Odbywa sie ona nie tylko w ramach konsultacji z pracownikami naukowo-
dydaktycznymi Wydziatu, ale réwniez wspoipracy w ramach Indywidualnego Toku Studiéw
przewidzianego w Regulaminie studiow. Pracownicy WPIA US petnig réwniez role tutoréw w ramach
Indywidualnych Studiéw Migdzyobszarowych. Wydziat daje takze mozliwos¢ udziatu w projektach, m.
in. opartym na zasadach tutoringu projekcie “Mistrzowie dydaktyki”. Gtéwnym celem projektu jest
wypracowanie i wdrozenie nowych rozwigzan w zakresie szkolenia tutordw oraz ksztatcenia w formie
tutoringu we wspotpracy z wiodacymi uczeiniami zagranicznymi, z pierwszej setki rankingu
szanghajskiego. Realizowane sg programy szkoleniowe tutorow oraz — we wspdipracy z uczeiniami
zagranicznymi — model stosowania metody tutoringu w osmiu ohszarach ksztalcenia: naukach
humanistycznych, écistych, spotecznych, przyrodniczych, technicznych, rolniczych, lednych
i weterynaryjnych; naukach medycznych i naukach o zdrowiu oraz w obszarze sztuki. Istotnym etapem
projektu sg badania prowadzone z udziatem studentow i kadry akademickiej, polegajgce na realizacji
testowaniu poznanych metod tutoringowych w ramach zajec prowadzonych z grupa studentow.
W efekcie zostaje opracowana ostateczna wersja wdrozenia tutoringu, z uwzglednieniem wynikow
testowania i przeprowadzonej analizy. Ostatnim etapem projektu jest przeprowadzenie petnego cyklu
ksztatcenia z wykorzystaniem metody tutoringu. Poza pracs z podopiecznymi tutorzy wymieniajg sig
doéwiadczeniami, dzielg dobrymi praktykami, poréwnuja wyniki stosowania okresionych metod
i narzedzi pracy.

taczenie dziatainodci naukowej i dydaktycznej nastepuje takze poprzez aktywizacje studentow
w ramach dziatalnoéci két naukowych. Na WPIA zarejestrowanych jest blisko 50 k6t naukowych,
w ramach ktérych studenci wgczani sg w dziatalno$¢ naukowa i popularyzacje wiedzy. Nalelg do nich
m.in.:

¢ [Koto Naukowe Prawa Administracyjnego
e Koto Naukowe Prawa Pracy ,Opus per laborem”
¢ Kolo Naukowe Prawa Finansowego

» Koto Naukowe Prawa Rolnego i Gospodarki Przestrzennej

Profit ogélnoakademicki | Ocena programowa| Raport samooceny | pka.edu.p! 67




* Koto Naukowe Prawa Ochrony Srodowiska
» Kofo Naukowe Kryminologii:
+ Koto Naukowe Prawa Lotniczego 1 Kosmicznego “Kosmolot”

Cztonkowie k6t naukowych organizujg i uczestniczg w wydarzeniach, takich iak konferencje, seminaria
czy tez warsztaty. Tytutem przykladu wskazaé moina, ze crtonkowie Kota Naukowego Prawa
Administracyjnego  zajmujg sie popularyzacjg prawa administracyjnego i postepowania
administracyjnego. W pazdzierniku 2018 r. Koto wzieto udzial w Students' Science Expo 18 we
Wroctawiu. Ponadto Koto aktywnie wigcza sie w promocje Wydziatu i Uniwersytetu poprzez liczne
warsztaty i prelekcje w liceach wojewddztwa $laskiego, min, w "Nocy Naukowcéw z Uniwersytetem
Slaskim" w Akademickim Zespole Szkot Ogdlnoksztatcacych w Chorzowie (11 kwietnia 2017 r.},
w | Liceum Ogodlnoksztafcacym im. 14 Putku Powstaricéw Slaskich w Wodzistawiu Slaskim studenci
wzigli udziat w 1l Festiwalu Wiedzy (26 marca 2018 r.).

Studenci kierunku administracja, jak i wszyscy studenci Wydziatu majg mozliwoéé nie tylko organizacji,
ale | aktywnego, czynnego uczestniczenia w konferencjach organizowanych i wspéforganizowanych
przez dziatajace na WPIA US kola naukowe. Mozna wskazaé np. na Migdzynarodowa Konferencje
Naukowa Contemporary problems and challenges of private law (Wspétczesne problemy i wyzwania
prawa prywatnego), odbywajacg sie w dniach 21-22 pafdziernika 2021 r., I Miedzynarodows
Konferencje Naukowa Prawa Ochrony Srodowiska pt. Zielony tad czy zielony nieporzqdek?
zorganizowang w dniu 24 czerwca 2021 r, czy tez Ogélnopolska Konferencje Naukowgy pt.
“Bezpieczenistwo lotnictwa cywilnego”, zorganizowang 20 maja 2022 r.

Nalezy takze podkres$li¢, ze wainym aspektem taczenia dziatalnosci dydaktycznej z dziatalnoécig
naukows jest stworzenie mozliwosci dla publikacji prac studenckich w ramach zaréwno monografii,
jak i czasopism naukowych. Studenci opublikowali swe prace w ramach prac zbiorowych i czasopism
(m. in.): Kultura akademicka i relacje uniwersyteckie w XXI wieku, X. Grzybczyk (red.), Warszawa 2021,
Wspofczesne problemy prawa rolnego i zywnosciowegoll, D. tobos-Kotowska, P. Gata (red.), Katowice
2022 czy tez w ramach wydawanego w Uniwersytecie Slaskim czasopisma Z Dziefow Prawa.

Jak wspomniano juz wczesniej, aktywizacja studentéw nastgpuje tez w ramach seminariow.
Przyktadowo, praca magisterska mgr Agaty Rackiej (ADM. Il st.), zostala wyrdzniona konkursie
o0 Nagrodg im. Jerzego Klgskaly na najlepsza prace magisterska z zakresu rynku nieruchomosci, ktérego
organizatorem byta Polska Federacja Rynku Nieruchomosci. prace pt. ,,Formy i sposoby inwestowania
W nieruchomosci®, napisana pod kierunkiem dr hab. Doroty tobos-Kotowskiej, prof. US.

4.4. Polityka kadrowa

Pracownicy badawczo ~ dydaktyczni prowadzgcy badania na kierunku administracja spetniajg wymogi
przewidziane w ustawie, Statucie US, a takie w przyjete;] Strategli Rozwoju US na lata 2020 — 2025 .,
ktora zaktada zatrudnianie pracownikéw badawczych i badawczo-dydaktycznych legitymujacych sie
znaczacym dorobkiem naukowym adekwatnym do etapu ich kariery naukowej w drodze otwartych
konkurséw ogtaszanych na forach krajowych i miedzyna rodowych.

Nadrzgdne cele polityki kadrowej Uniwersytetu zostaty ujete w Strategii rozwoju US na lata 2020-2025
w obszarze KADRA. Nawiagzujg do zalecert europejskich wytycznych HR Strategy 4 Researchers
i ukierunkowane sg na:

1. zapewnienie i utrzymanie w Uniwersytecie wysoko wykwalifikowanej kadry na réznych
etapach rozwoju zawodowego,
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sukcesywny wzrost potencjatu zawodowego pracownikow,
osiggniecie wysokiej efektywnosci pracy,
4. ksztaltowanie kultury pracy opierajacej sie na zaangazowaniu, odpowiedzialnosci,
profesjonalizmie i wzajemnym szacunku,
5. zapewnienie klimatu zaufania i poszanowania réznorodnosci pracownikow,
systematyczna poprawa i zwigkszanie atrakcyjnosci warunk6w pracy oraz rozwoju kadry.

Procesy kadrowe i awansowe w Uniwersytecie sg przejrzyste i oparte na wartosciach takich jak
otwartoé¢, transparentnosé, merytoryka, rowne traktowanie i réwnos¢ szans. Podstawowe zatozenia
polityki kadrowej w obszarze réwnosci okresla Deklaracja Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach -
wspdlnoty réwnych i réznorodnych?.

Za polityke kadrowa zgodnie z Zarzadzeniem nr 152 Rektora Uniwersytetu Sigskiego z dnia 14 wrze$nia
2020 r. odpowiada Prorektor ds. Rozwoju Kadry. Polityka kadrowa ukierunkowana jest na rozwdj
naukowy pracownikéw poprzez motywacje do zdobywania kolejnych stopni i tytutéw naukowych,
aplikowania w konkursach o pozyskiwanie funduszy na badania naukowe, rozwijania wspolpracy
2 zagranicznymi i krajowymi o$rodkami naukowymi, rozpowszechnianie osiggnie¢ naukowych na
miedzynarodowych i krajowych konferencjach naukowych oraz publikowanie wynikdéw badan
w renomowanych czasopismach naukowych.

Zasady przeprowadzania konkurséw reguluje zarzadzenie nr 2 Rektora Uniwersytetu Slaskiego z dnia
14 stycznia 2022 r. w sprawie ustalenia Regulaminu w sprawie szczegotowe] organizacji, trybu
iwarunkdw przeprowadzania postepowania konkursowego przy zatrudnianiu nauczycieli
akademickich w Uniwersytecie Slaskim®, Uniwersytet dokfada wszelkich starafi, by dobér kadr na
wolne stanowiska pracy odbywat sie w sposéb obiektywny, rzetelny, wystandaryzowany
i transparentny. Pozyskiwanie kadr w grupie nauczycieli akademickich odbywa si¢ w drodze otwartych
konkurs6éw, przeprowadzanych zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa oraz z poszanowaniem
zasad wynikajacych z Kodeksu postepowania przy rekrutacji pracownikéw naukowych, w szczegolnosci
zasad OTM-R.

Na poziomie WPIA dobér nauczycieli akademickich jest poprzedzony analiza celowodci zatrudnienia
w kontekécie potrzeb dydaktycznych na kierunku, jakoéci ksztatcenia, a takze dorobku i perspektyw
naukowych kandydatéw. Opinie w tym zakresie wyraza zaréwno Dyrektor Instytutu {Prodziekan ds.
badari naukowych) pod katem dzialainosci badawczej oraz Prodziekan ds. ksztatcenia i studentow
w porozumieniu z Dyrektorem Kierunku pod katem dydaktycznym, w celu zapewnienia powigzania
pracy dydaktycznej z dorobkiem i doswiadczeniem naukowym pracownikow.

Systematycznie monitorowany jest takze rozw6j naukowy nauczycieli akademickich. Prorektor ds.
Rozwoju Kadry wraz z Prorektorem ds. Nauki i Finanséw oraz Dyrektor Instytutu Nauk Prawnych
w oparciu o dane pozyskane z Portalu Pracownika US na biezaco monitorujg postepy w pracy
badawczej pracownikéw, Monitorowana jest takie dziatalno$¢ dydaktyczna prowadzona przez
pracownikéw w celu zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia. Ocena zajec dydaktycznych odbywa sie
w formie ankiet wypetnianych przez studentéw co najmniej raz w roku zgodnie z zarzgdzeniem Rektora

2hrtps://us.edu.pl/uczelnia/rowne-traktowanie/#zasady-rownosci

8 https://aktyprawne.us.edu.pI/d/5443/5/?tc=17"https://aktvprawne.us.edu.pl/d/5443/5/?tc=17
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Uniwersytetu Slaskiego nr 3 z dnia 14 stycznia 2022 r.” (docelowo w kazdym semestrze) oraz hospitacji
prowadzonych przez Dyrektora Kierunku albo wyznaczong przez niego osobe.

Wypetnianie obowigzkéw badawczych, dydaktycznych oraz organizacyjnych przez nauczycieli
akademickich jest weryfikowane podczas oceny okresowej dokonywanej zgodnie ze Statutem US co
dwa lata. Uzyskanie pozytywnej oceny okresowej jest warunkiem przedtuzenia zatrudnienia oraz
awansu.

Pracownicy niebgdacy nauczycielami akademickimi podlegajg ocenie bieigcej dokonywanej przez
bezposredniego przetozonego.

Narzgdziami wspierajacymi realizacje polityki kadrowej sa takze wdrozone w Uniwersytecie procedury
regulujace przebieg kiuczowych proceséw kadrowych oraz dziatania podejmowane w zwigzku
z wdrazaniem europejskiej strategii Human Resources Strategy for Researchers, w tym m.in. Plan
Réwnosci Pici wprowadzony zarzgdzeniem Rektora nr 212 z dnia 7 grudnia 2021 r.**j podejmowaniem
wysitku na rzecz utrzymania przyznanego Uniwersytetowi 9 maja 2017 r., wyroznienia HR Excellence
in Research.

Prowadzona polityka kadrowa obejmuje takie rozwéj kompetencji kadry kierowniczej, dydaktycznej
iadministracyjnej. Uniwersytet zapewnia staly dostep do mozliwosci podnoszenia kwalifikacji
i kompetencji zawodowych w ramach oferty szkoleniowej oraz mozliwoéci doksztatcania zawodowego,
finansowanych ze $rodkéw grantowych (np. Zintegrowanego Programu Rozwoju Uniwersytetu
Slaskiego w Katowicach oraz Jeden Uniwersytet - Wiele mozliwosci. Program zintegrowany3l),
programow sektorowych lub inicjatyw wiasnych Uniwersytetu (np. powstate w 2020 r. Centrum
Dydaktyki Akademickiej??).

4.5. System wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego oraz podnoszenia kompetencji
dydaktycznych,

4.5.1. System wspierania i motywowania kadry

System wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego oparty jest w Uniwersytecie Slaskim
na kilku filarach. Obejmuje on wyptate dodatkowych wynagrodzen w postaci dodatkow
projakoéciowych, organizowanie konkurséw wewnatrz uczelnianych w celu rozwoju dziatalnosci
naukowej, w szczegblnodci: Inicjatywa Doskonatosci Badawczej, Zielony Horyzont, Horyzont
Postcovidowy. Rozwd] kompetencji dydaktycznych realizowany jest poprzez finansowanie szkolefi dla
pracownikéw w ramach Programu Power, w tym podnoszenia kwalifikacji jezykowych oraz poprzez
finansowanie udziatu w stazach naukowo-dydaktycznych.

Do narzedzi motywujgcych pracownikéw do podnoszenia kwalifikacji nalezg: system nagréd JM
Rektora za dziatalno$¢ indywidualng albo zespotowa obejmujgcy dziatalnoé¢ badawcza oraz
dydaktyczng. System ten obejmuje tez jednorazowe dodatki projakosciowe dla pracownikéw,
finansowane ze $rodkdéw subwencji na dziatania projakosciowe, za uzyskane granty, wysoko
punktowane publikacje. Na podstawie portalu pracownika uwzgledniane sg najwyzej punktowane

Bhitps://aktyprawne.us.edu.pl/d/5441/5/

3°https://aktvprawne.us.edu.pE/44615Esta—doI<umentow/d/5421/5/?reporef:%2F446~Iista—
dokumentow$h2F

*hitps://www.zintegrowane.us.edu.pl/

Fhttps://www.centrumdydaktyki.us.edu.pl/
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publikacje, ktére automatycznie premiowane sg dodatkami projakosciowymi, a dodatkowo mogg
zostaé przyznane na wniosek Dyrektora instytutu, w liczbie jaka przydzielona zostanie poszczegblnemu
Instytutowl.

Ponadto w ramach systemu motywowania kadry naukowe] wprowadzono system premiowania przy
podziale érodkéw na dziatalno$¢ statutows, polegajacy na wspieraniu pracownikéw publikujgcych
w wysoko punktowanych czasopismach z listy ministerialnej oraz skiadajacych wnioski grantowe.
Dodatkowo dziatania w zakresie rozwoju naukowego stuzace ewaluacji wspierane sg dodatkowo
érodkami znajdujgcymi sie w dyspozycji Dyrektora Instytutu. Podobnie, rozwoj kompetencji
dydaktycznych, w tym podnoszenia kwalifikacji jgzykowych oraz udziat w stazach naukowo-
dydaktycznych jest mozliwe poprzez dofinansowanie z budZetu znajdujacego sig w dyspozycii
Dyrektora Instytutu, jak rowniez poprzez wyjazdy zagraniczne w ramach programu Erasmust.
Dodatkowym czynnikiem motywujacym pracownikéw jest wyptata dodatkéw wydziatowych w zwigzku
z prowadzong dziatalnoécig naukows, dydaktyczng i organizacyjna.

Budujac swoja pozycje jako uczelni badawczej, Uniwersytet Siaski w Katowicach szczegdlnie docenia
starania badaczy dbajacych o najwy2sza jakos¢ swojego dorobku naukowego. W Zwigzku z tym
w ramach Inicjatywy Doskonatosci Badawczej finansowane sa roéine inicjatywy przyczyniajace sig do
rozwoju zawodowego naukowcdw i podnoszenia jakoéci ich badan. Celem konkursu Swaoboda badan,
organizowanego w ramach Inicjatywy Doskonatosci Badawczej, jest doskonalenie warunkow rozwoju
naukowego pracownikoéw, budowanie wysokiej jakosci dorobku naukowego, upowszechnianie
i komercjalizacja wiedzy, a w konsekwencji zwigkszenie wptywu dziafainosci naukowej uczelni na
rozwdj $wiatowej nauki. ,Mobilno$¢ | Nauka” to kolejny program wspierania dziatalnosci naukowcow
Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach organizowany w ramach Inicjatywy Doskonatfosci Badawczej.
Program przewiduje finansowanie stazy naukowych w renomowanych zagranicznych jednostkach
naukowych oraz w instytucjach partnerskich w ramach sojuszu Transform4Europe {TAEU).

Konkurs pn. ,Zielony Horyzont” zostat uruchomiony w zwigzku z najwazniejszymi wspotczesnymi
wyzwaniami ekologicznymi i klimatycznymi oraz strategia na rzecz zielonego tadu w regionie, Europie
oraz na $wiecie. Dotyczy on dofinansowania dziatan badawczych podejmujgcych tematyke
transformacji $rodowiskowej i proekologiczna. Celem konkursu jest wsparcie interdyscyplinarne]
dziatalnosci badawczej pracownikow Uniwersytetu Sigskiego we wspdtpracy migdzynarodowe],
przyczyniajacej sie do zwigkszenia realnego wplywu dziatalnosci naukowe] uczelni na jei otoczenie
zewngtrzne.

W zwigzku z najwazniejszymi wspdiczesnymi wyzwaniami w obliczu pandemii koronawirusa oraz
koniecznoécig adaptacji spoteczefistwa do nowych warunkéw zostal uruchomiony konkurs pn.
,Horyzant Postcovidowy”, ktéry dotyczy dofinansowania dziafar badawczych majacych istotny wplyw
na funkcjonowanie i rozwéj cywilizacyiny spoteczeristwa. Celem konkursu jest wsparcie
interdyscyplinarnej dziatalnosci badawczej pracownikow Uniwersytetu Slgskiego, podejmujgcych
dziatania na rzecz badan konsekwencji pandemii COVID-19 na réznorodnych ptaszczyznach jej
oddzialywania, w tym wielowymiarowego wsparcia psychologicznego, spotecznego  fub
technologicznego, a takze skutecznego przeciwdzialania skutkom pandemii wywotanej
koronawirusem.

Budowanie potencjatu i podnoszenie kompetencji dydaktycznych odbywa sig dzigki takim formom
wsparcia jak: szkolenia, kursy i seminaria oraz udostgpnianie narzedzi zapewniajacych komfort pracy.
Wymienione inicjatywy maja poméc w pozytywnych zmianach organizacyjnych na uczelni poprzez
stworzenie warunkéw do rozwoju zawodowego spotecznosci akademickiej Uniwersytetu.

W ramach programu POWER, sfinansowane zostaly szkolenia pracownikéw prowadzacych zajecia na
Kierunku administracja. ,Jeden Uniwersytet — Wiele Mozliwosci. Program Zintegrowany” — program
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ma na celu podniesienie kompetencji istotnych z punktu widzenia potrzeb gospodarki, rynku pracy
i spoteczenistwa, poprzez realizacje dziatalh zmierzajacych do podniesienia kompetencji zawodowych,
komunikacyjnych, informatycznych, analitycznych, wysokiej jakosci programy stazowe oraz
dostosowanie programéw ksztalcenia US do potrzeb spoteczno-gospodarczych kraju i regionu,
ukierunkowanych na wyposaZanie studentéw i studentek w praktyczne umiejetnosci. W ramach
programu ,leden Uniwersytet Wiele Mozliwoéci” sfinansowano lub przyznano dofinansowanie
nastgpujacych szkolen i stazy: dr M. Péttorak: Komunikacja miedzykulturowa; Prewencja dyskryminacji
i mobbingu w srodowisku pracy; dr T. Adamczyk, Projektowanie procesu ksztaicenia; dr D, Bek — staz
dydaktyczny Litwa; dr hab. K. Gajda-Roszczynialska — staz dydaktyczny Holandia.

»Zintegrowany Program Rozwoju Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach” zakfada poniesienie
kompetencji zawodowych, informatycznych, jezykowych, analitycznych, odpowiadajacych potrzebom
gospodarki, rynku pracy i spoteczeristwa komplementarnych z efektami ksztatcenia, poprzez realizacje
programu rozwoju kompetencji w tym: certyfikowanych szkole i warsztatéw, wizyt studyjnych,
dodatkowych zadarn praktycznych w formie projektowej i zajet realizowanych z pracodawcami.
Wramach Programu Power ,ZUPRS” (Zintegrowany Program Rozwoju  Uniwersytetu
Slaskiego) sfinansowane zostaly m. in. nastgpujgce szkolenia: Retoryka i wystapienia publiczne
{dr A. Bicz-Kordaonets; dr A. Bitgorajski, dr R. Cybulska, dr D. Gregorczyk, dr M. Péttorak); Emisja glosu
{dr P. Gwoidziewicz-Matan, dr M. Péttorak, dr M. Zaba); Legal English (dr K. Czerwiriska-Koral, K. Gajda-
Roszczynialska, mgr T. Gwoéidi, dr D. Iwan-Sojka, dr hab. M. lagielska, dr hab. M. Jagieiski,
dr M. Péttorak, dr |. Topa, dr hab. A. Wierzbica); Nowoczesne nauczanie: warsztat metodyczno —
rozwojowy dla nauczycieli; Udziat w szkolenie z projektowania uniwersalnego w szkolnictwie wyzszym
w ramach Projektu pn.: ,UNIWERS-US. Kadra Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach dla projektowania
uniwersalnego” {dr D. Bek)

Ponadto w ofercie skierowanej do kadry akademickiej wszystkich wydziatéw znalazly sie nastepujgce
szkolenia: Sztuka dydaktyki akademickiej; Tutoring - edukacja spersonalizowana na uniwersytecie —
cykl szkoler podstawowych i zaawansowanych; Gry jako narzedzie integracyjno-edukacyjne; Pamie¢
iuwaga w procesie uczenia sie; Wykorzystanie metody eksperymentu w procesie nauczania;
Technologie informacyjno - komunikacyjne w dydaktyce szkoly wyzszej; Dydaktyka cyfrowa w praktyce
akademickiej; Szkolenie z zakresu obstugi platformy Microsoft Teams; Szkolenia z jezykow: angielski,
niemiecki, hiszpariski, wioski, rosyjski, francuski, czeski, chorwacki,

Projekt POWER zaoferowat réwniez liczne szkolenia dotyczace wykorzystania platform Teams i Moodle
w dydaktyce. Kompetencje dotyczgce metod ksztatcenia na odlegtoéé pracownicy zdobywali rowniez
w ramach projektu POWER, co w znaczacy sposob ufatwito pracownikom prowadzenie zajeé
dydaktycznych na odlegto$é podczas pandemii Covid-19.

Projekt pn. ,DUO-Uniwersytet Slgski uczelnia dostepna, uniwersalng i otwartg” dofinansowany
z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014 —-2020 miat na celu zwiekszenie
zakresu dostepnosci oraz poziomu otwartoéci i uniwersalnoéci Uniwersytetu Skgskiego poprzez
udoskonalenie wsparcia edukacyjnego. Cel projektu zostat osiggnigty dzieki wprowadzeniu
innowacyjnych narzedzi wzmacniajgcych proces ksztatcenia oraz doskonalenie zmian organizacyjnych,
infrastrukturalnych i instytucjonalnych obejmujacych: dziatania podnoszgce kompetencje dydaktyczne
kadr uczelni w zakresie innowacyjnych umiejetnoéci dydaktycznych i informatycznych oraz ich
wykorzystania w procesie ksztatcenia, prowadzenia dydaktyki w oparciu o ideg edukacji wigczajacej;
dziatania podnoszace kompetencje zarzadcze kadr kierowniczych i administracyjnych z zakresu
dostgpnosci; rozwoj oferty uczelni w zakresie realizacji trzeciej misji jako forum aktywnosci spotecznej
poprzez dziatania zwigzane z budowaniem zespotéw roboczych ds. dostepnoéci oraz poprzez
prezentowanie wprowadzonych rozwigzan innym uczelniom; zniwelowanie barier dostepnosci dla
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student6w z niepetnosprawnosciami oraz z innymi dysfunkcjami poprzez m.in. dostosowanie narzedzi
informatycznych oraz procedur ksztatcenia w edukacji na poziomie wyzszym.

Kolejnym programem wsparcia jest konkurs ,Data Steward — zarzgdzanie danymi hadawczymi”. Jest
to nowy konkurs organizowany w ramach Inicjatywy Doskonatosci Badawczej, ktorego celem jest
podnoszenie kompetencji kadry uczelni poprzez powotanie wykwalifikowanego zespofu data
stewarddw zgodnie z politykg otwartego dostgpu Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach. Program
zaktada pokrycie kosztdw szkoleri podnoszacych kompetencje w zakresie zarzgdzania danymi
badawczymi zgodnie z miedzynarodowymi standardami oraz dodatkéw zadaniowych z tytutu
okresowego zwiekszenia obowigzkéw stuzbowych. Realizacja programu jest przewidziana przez
maksymalnie 18 miesiecy.

Podziat érodkéw na dziatalnoéé statutowa dokonywane jest w oparciu o osiggniecia pracownikéw
w zakresie dziatalnoéci naukowej, obejmujace najwyzej punktowane publikacje oraz pozyskane granty,
jak réwniez ztozenie wnioskdw grantowych i wspdipracg migdzynarodowa, co ma na celu premiowanie
najlepszych pracownikéw, a jednoczesnie motywowanie do dalszej pracy naukowej i rozwoju. Przy
podziale $rodkéw brane s3 pod uwage cztery najwyzej punktowane publikacje, pozyskane granty,
w tym réwniez granty promotorskie, zlozenie wniosku grantowego, udziat w miedzynarodowych
grupach badawczych i udziaf w realizacji migdzynarodowych grantdw. Na tej podstawie przydzielane
zostajg punkty pracownikom oraz obliczana jest warto$¢ przeliczeniowa jednego punktu. Srodki
przyznawane na dziatalno$¢ statutowa dzielone sg na podstawie ilorazu powstatego wskutek podziatu
ogéinej puli $rodkéw przez ogdlng liczbe punktéw, co daje wartos¢ przeliczeniowa jednego punktu
w ztotéwkach.

Budzet dyrektora instytutu to czeéé srodkdw, zgodnie z zarzadzeniem Rektora, ktéra jest przeznaczana
na dziatania majace na celu przyczyni¢ sie do uzyskania najlepszego wyniku ewaluacyjnego, z naciskiem
na umiedzynarodowienie badan. Z tej puli dofinansowane jest wydawanie monografii ewaluacyjnych,
proofreading oraz ewentualnie ttumaczenie tekstéw przeznaczonych do publikacji za granica,
publikacja artykutéw w trybie open access, wymagajaca optat za ukazanie sig tekstéw. Dofinansowana
jest tez dziatalnoéé zmierzajaca do umiedzynarodowienia badan, w szczegblnoéci dofinansowanie
wyjazdéw zagranicznych — konferencje i staze, ktorych efektem ma by¢ publikacja w zagranicznych
czasopismach punktowanych. Przyktadowo ze wspomnianych érodkéw dofinansowano nastepujace
publikacje: A. Matan {red.}, "Administracja w demokratycznym patstwie prawa"; J. Wyczik, ,Dobra
wirtualne z perspektywy uzytkownikéw i dostawcédw tresci. Prawne uwarunkowania obrotu”;
A. Piwowarczyk, ,Ograniczenia mikro, malych i $rednich przedsighiorcdw w obszarze zamowieni
publicznych”; K. Gajda-Roszczynialska, ,Wplyw pandemii covid -19 na wymiar sprawiedliwosci”.

Dodatki Wydziatowe, to dodatkowe $rodki, przeznaczane na wynagrodzenia pracownikéw, z puli
przekazanej na Wydziat Prawa i Administracji przez Rektora US. Priorytetem WPIA jest rozwdj kadry
naukowej, poprzez prowadzenie badari naukowych, prowadzenie dziatan zmierzajacych do wzrostu
umigdzynarodowienia Wydziatu oraz pozyskiwanie grantow na badania naukowe. Dodatkowe
wynagrodzenie, przyznawane bedzie pracownikom realizujgcym w najwyzszym stopniu powyisze
zalozenia, a takze pracownikom za szczegolny whkiad w dzialalno$¢ naukows, dydaktyczng
i organizacyjna Wydziatu. Przydziat srodkéw odbywa sig biorgc pod uwage nastgpujace kryteria:

e dziatalnoéé naukowa {publikacje naukowe, z uwzglednieniem punkiacji stosowanej przy
parametryzacji; redakcje prac naukowych oraz udziat w komitetach redakcyjnych czasopism,
uwzglednianych przy parametryzaci; aktywne uczestnictwo w konferencjach zagranicznych;
udziat w stazach miedzynarodowych i krajowych oraz wspétpraca migdzynarodowa; -
pozyskanie grantéw miedzynarodowych lub krajowych; zloZenie wniosku o grant pod
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warunkiem przejécia co najmniej do drugiego etapu oceny lub skutecznego zarejestrowania
grantu zagranicznego};

¢ dziatalno$¢ dydaktyczna (opieka nad studentami udokumentowana osiggnigciami studentow,
opieka nad kofami naukowymi w przypadku wiaczenia studentéw w badania naukowe albo
przygotowania studentéw aktywnego uczestnictwa w konferencjach, seminariach itp.,
przygotowanie studentow do konkurséw krajowych i migdzynarodowych)

* dziatalnosC organizacyjna (faktyczne zaangazowanie | aktywne uczestnictwo w pracach komisji
i innych ciat kolegialnych; petnienie indywidualnych funkcji powierzonych przez Dziekana;
organizacja konferencji migdzynarodowych; wspdlpraca z otoczeniem spoteczno —
gospodarczym oraz placéwkami naukowo — dydaktycznymi, w szczegélnoéci liceami oraz
reprezentowanie Wydziatu na zewnatrz w ramach tej wspdtpracy).

W celu wspierania i motywowania kadry powotany zostat System Motywacyjny w Dydaktyce
Akademickiej {SMoDA)®, projektowany jest jako proces stale doskonalony, w ramach ktérego
doceniane sg dziatania w nastepujacych przestrzeniach {zgodnych z certyfikatami doskonaloéci Polskiej
Komisji Akredytacyjnej):

1. Doskonaty kierunek
2. Zawsze dla studenta
3. Otwarty na $wiat

4. Partnerdla rozwoju

Wymienione programy motywacyjne w dydaktyce akademickiej zostang sfinansowane ze $rodkéw
Inicjatywy Doskonatoéci Badawczej, ktéra zaktada m.in. stworzenie najlepszych warunkéw do rozwoju
zawodowego pracownikéw US, w tym budowanie i podnoszenie kompetencji badawczych oraz
dydaktycznych kadry naukowe;j.

W ramach | edycji konkursu ,Doskonaly kierunek” (zgodnie w zatozeniami nowej koncepcji studidw)
przygotowana propozycja doskonalenia programu studiéw kierunku administracja | stopnia uznana
zostata w listopadzie br. przez eksperckg komisje konkursowa m.in. za posiadajgca wysokg jakosé
przygotowanego programu studiow i uzyskata certyfikat ,Doskonaty kierunek”3*,

W ramach konkursu pn. ,Listy gratulacyjne JM Rektora Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach dla
nauczycieli/nauczycielek akademickich za doskonatg dydaktyke w roku akademickim 2021/2022"
osmioro pracownikéw WPIA zostato nagrodzonych za doskonaty dydaktyke w roku akademickim
2021/2022 - dr tukasz Maryniak, dr hab. Mariusz Jagielski, prof. US, dr hab. Aleksandra Wentkowska,
prof. US w kategorii innowacje dydaktyczne oraz dr Michat Barariski, dr hab. Stawomir Tkacz, prof. US,
prof. dr hab. Katarzyna Grzybczyk, dr Olivia Rybak-Karkosz, dr Agata Koziot w kategorii praca ze
studentami lub doktorantami®,

32‘h’c’ms://us.edu.pl/pmcowmk/spra\,f\fvndwjakt\,/czne/system~mc>t\,fwacvinv—vwdvda ktyce-akademickiej-

smoda/

3“https://us.edu.pl/prac:ownik/\.fwr:u—content/u|:JIoads/siteslzliz"cii‘cor/sr:Jra\,\.rv—dvcla’tktvczne/iai<osc-
ksztalcenia/SMaDA/wyniki Doskonaly-Kierunek.pdf

35https://us.edu.n!/pracownik/wn—content/uploads/sites/:z/Editor/sprawv—dvdatktvczne/iakosc-
kszta|cenia/SMoDA/LEsta—Eaureatow-konkursu—Listv—gratuIacvine-JM—Rektora“Uniwersvtetu-US~2021-
2022 pdf
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4.5.2. Awanse naukowe pracownikow

W latach 2017 — 2022 spoéréd pracownikéw prowadzacych moduty na kierunku administracja 4 asoby
uzyskaty tytut profesora, 5 0s6b stopieri doktora habilitowanego oraz 19 0s0b stopien doktora.

Natomiast w odniesieniu do wszystkich pracownikdéw naukowo-dydaktycznych WPiA, stanowi to
odpowiednio: 7 0s6b (tytut profesora), 12 oséb (stopieri doktora habilitowanego) oraz 21 osdb {stopien
doktora).

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzifa biezacy oceng (nie dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 4 wymienione we podjetych przez uczelnig w celu usunigcia bigdow
P- wskazanej wyzej uchwale I niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow oraz
ich doskonalenie

5.1. Stan, nowoczesnosé, rozmiary i kompleksowos¢ bazy dydaktycznej i naukowej stuzqcej realizacfi

zajeé oraz dziatalnosci naukowej na ocenianym kierunku w dyscyplinie, do ktorej kierunek jest

przyporzgdkowany

Budynek Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Slaskiego jest zlokalizowany w centrum Katowic
przy ul. Bankowej 11b. Budynek zostat oddany do uzytku w 2003 r., jednak zastosowane w nim
rozwigzania wyprzedzaty 6wczesne standardy budowlane, zarowno pod wzgledem funkcjonalnosci,
technologii jak i estetyki. Dlatego siedziba WPIA US jest ponadczasowa zaréwno po wzgledem
wizualnym jak i uzytkowym.

Budynek wydziatu jest zlokalizowany:

. W bezpoéredniej odlegtoéci od CINIBY, jednego z najnowoczesniejszych w Polsce
Centrum Informacji Naukowej i Biblioteki Akademickiej, bedacego wspolnym projektem
Uniwersytetu Sigskiego w Katowicach oraz Uniwersytetu Ekonomicznego.

® W odlegioéci 10 minut spacerem od Muzeum Slaskiego, ktdre miesci sig w katowickiej
Strefie Kultury. Siedziba Muzeum Slgskiego wraz z otaczajgcym go parkiem stanowi doskonaig
przestrzeri dla studentéw kierunku administracja do uczestnictwa w licznych wydarzeniach
edukacyjnych, muzycznych, festiwalach muzycznych i filmowych, czy spacerow.

. W odlegtoéci 10 minut spacerem od siedziby Narodowej Orkiestry Symfonicznej
Polskiego Radia — NOSPR, co réwniez jest dla studentow kierunku administracja wyjgtkowg
mozliwoécia udziatu w $wiatowych i krajowych wydarzeniach muzycznych.
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. W odlegtodci 10 minut spacerem od stynnego Spodka oraz Miedzynarodowego
Centrum Kongresowego gdzie odbywaly sie i odbywaja m.in. takie éwiatowe wydarzenia jak
Szezyt Klimatyczny ONZ, Internetowy Szczyty Cyfrowe IGF, Swiatowe Forum Miejskie (World
Urban Forum), Europejski Kongres Gospodarczy, $wiatowe festiwale muzyczne takie jak
WOMAX, Tauron Nowa Muzyka, czy najwigksze na $wiecie rozgrywki e-sportowe Intel Extreme
Master.

W bezpoirednim otoczeniu budynku wydziatu miesci sie parking na217 miejsc parkingowych,
dostgpnych dla studentéw z wydzielonymi 8 miejscami dla oséb z niepetnosprawnosciami,
0 wymiarach 360cmx500cm. Pod obiektem Wydziatu znajduje sie parking podziemny na 100 miejsc,
dla pracownikéw Wydziatu. Z parkingu tego moga bezptatnie korzystac takze osoby z dysfunkcja ruchu.
Z poziomu -1 za pomocg windy moéna sie dasta¢ na kazde pietro budynku. Przed wejsciem do Wydziatu
wydzielono zostato miejsce ze stojakiem dla roweréw oraz hulajnég.

W budynku Wydziatu Prawa i Administracji znajduja sie 33 sale dydaktyczne, w tym:

1. 8 auli (od 100-320 miejsc), wentylowanych i klimatyzowanych, wyposazonych w
nowoczesne projektory multimedialne. Do naglosnienia zastosowano nowoczesnhe zestawy
glosnikowe. tch dobdr ilokalizacja wynikat z przeprowadzonych symulacji parametréw
akustycznych sal w programie predykeyjnym. Istotne byto, aby zastosowane zestawy
gtosnikowe posiadaty okreslong | kontrolowang w szerokim zakresie czestotliwosci
kierunkowo$¢ i wysoky skuteczno$é. Te parametry sprawiajg bowiem, ie system
naglosnieniowy doskonale spetnia swojg funkcje. Ponadto w zwigzku realizacjg projektu
»DUO-Uniwersytet Slaski uczelnia dostepna, uniwersalng i otwarta” dofinansowanego z
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj na lata 2014-2020, 0% Priorytetowa |lI
Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, aula 7 (250 oséb) i aula 2 (200 os6b), zostaty
wyposazone w nowoczesny sprzet (komputer, kamera) z przeznaczeniem realizacji
wideokonferencji, transmisji na MS Teams, Zoom, streaming na YouTube itp. Jedna z auli
{aula 6) posiada zaplecze do tlumaczeri symultanicznych. Aula nr 5 posiada system
wspomagajacy osoby stabo slyszace — petle indukcyjne.

2. 25 sal éwiczeniowo - seminaryjnych (od 10-38 miejsc), w tym 1 tzw. sala sagdowa
zaaranzowana na wzér autentycznej sali sadowej, z petnym sgdowym wyposaZzeniem. W 14
salach seminaryjnych, zainstalowane sg projektory multimediaine oraz odpowiednie podpiecia
pod osprzgt komputerowy. W zwigzku z realizacjig ww. projektu »DUO-Uniwersytet Slgski
uczelnia dostepna, uniwersalng i otwarty” sala éwiczeniowa 2.21 (30 os6b) oraz sala
seminaryjna 2,25 (20 osdb) zostaly wyposazone w nowoczesny sprzet {komputer, kamera
glodniki) do realizacji wideokonferencji, transmisji na MS Teams, Zoom, czy streaming na
YouTube.

W budynku ziokalizowane sq 2 punkty gastronomiczne oraz 5 automatow vendingowych do sprzedazy
napojow i zywnosdi, a takze ogélnodostepny, bezptatny dystrybutor z woda filtrowana. W obiekcie
na parterze znajduje si¢ czynna siedem dni w tygodniu szatnia. Poza tym w budynku WydziatuPoza tym
w budynku Wydziatu znajduja sie: portiernia, sanitariaty i pomieszczenia techniczne.

Poszczegdlne dziekanaty kierunkowe, dziekanat ds. odptatnodci za studia i $wiadczer dla studentéw
oraz dziekanat ds. obstugi dydaktyki znajduja sie na pierwszym pigtrze w bliskiej odlegtosci od siebie.
Prowadza do nich szerokie klatki schodowe oraz trzy windy, co jest niezmiernie istotne z punktu
widzenia os6b z dysfunkcjg ruchu. Pomieszczenie dziekanatowe wyposazone sg w szerokie,
bezprogowe drzwii duq przestrzen do poruszania sie wewnatrz.
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W bliskim sasiedztwie poszczegdlnych dziekanatéw, znajduje sig gabinet prodziekana ds. ksztatcenia
i studentéw, pokoje dyrektoréw kierunkdéw oraz ich zastgpcdw. Gabinet Dziekana Wydziatu
usytuowany jest na tym samym poziomie w centralnej czgsci wydziatu, w niedalekiej odlegtosci od
dziekanatu.

W sasiedztwie dziekanatéw miesci sig réwniez kacik dla matki i dziecka, wyposazony w zabawki,
malowanki, kredki oraz przybory do pisania.

W czasie pandemii Covid-19, na parterze budynkuzostaly oddane do dyspozycji studentéw 4 sale
éwiczeniowe (nr. 17, 18, 19, 20) wyposazone w nowoczeshe laptopy z dostgpem do Internetu oraz
zaopatrzone w niezbgdne oprogramowanie takie jak: pakiet MS Office, MS Teams, Zoom.

Obecnie do dyspozycji studentéw — w celu wykorzystania w trakcie zajgc - przewidziane sg 4 laptopy
oraz 5 tabletéw z odpowiednim oprogramowaniem i dostepem do Internetu.

W salach éwiczeniowych, ktére nie zostaly jeszcze wyposazone w projektory multimedialne, istnieje
mozliwoéé wypozyczenia przeno$nego projektora, ktdére znajdujg sig na portierni Wydziatu. Obecnie
wydziat sukcesywnie wyposaza kolejne sale w instalowane na stafe projektory multimediaine.

Nalezy réwniez wskaza pozostate elementy wydziatowe] infrastruktury, kidre stuia do poszerzenia
kanaléw komunikacyjnych studentdw z dziekanatem.

Studenci moga przekazac informacje poprzez:

. korespondencje mailowa,

. drogg telefoniczna,

. MS Teams,

. USOSmail,

. wrzutnie — dostepne takze poza godzinami pracy dziekanatow.

Infrastruktura w postaci sal dydaktycznych, auli, jest zlokalizowana w bliskiej odlegtosci od
dziekanatéw, biura organizacyjnego oraz wind.

Wydzial moze poszczycit sig réwniez laboratorium kryminalistycznym, w sktad ktérego wchodzi
laboratorium do badain dokumentéw, wyposazone w urzadzenie do wszechstronnego badania
dokumentéw (wideokomparator), mikroskop stereoskopowy, stanowisko do badan sygnatur
umieszczonych na obrazach, grafikach oraz rysunkach {wykorzystywane w ramach kompleksowej
analizy autentycznodci dziet sztuki). Ponadto obejmuje pracownie badari poligraficznych, wyposazong
w jeden poligraf konwencjonalny oraz w dwa poligrafy komputerowe. W laboratorium
kryminalistycznym prowadzone sg moduly fakultatywne, w ktérych uczestniczy¢ mogg studenci
kierunku administracja.

W budynku znajduije sig ksiegarnia oferujgca szeroki wybér pozycji z zakresu nauk prawnych i nauk
o administracji.

Majac na uwadze ogélnoakademicki charakter kierunku administracja, posiadane zasoby lokalowe
i sprzetowe s3 w petni adekwatne do potrzeb dydaktycznych. Umozliwiajg réwniei prowadzenie przez
pracownikow dziatalnosci naukowe;.

5.2. Infrastruktura i wyposazenia instytucji, w ktérych prowadzone sq zajecia poza uczelnig oraz

praktyki zawodowe
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Obowigzkowe praktyki zawodowe na kierunku administracja prowadzone s w réznorodnych
instytucjach: urzedach, bankach, korporacjach, przedsiebiorstwach, stowa rzyszeniach, fundacjach itp.,
do ktérych nalezy zapewnienie infrastruktury {(w tym teleinformatycznej) niezbednej do realizacji przez
studenta programu praktyk. Z wywiadéw przeprowadzonych przez opiekunéw praktyk wynika, ze
instytucje te dbajg o zapewnienie odpowiednich stanowisk pracy, pomieszczen i materiatéw zgodnie
z programem praktyki, a takze sg zobowiazane do zapoznania studenta z zaktadowym regulaminem
pracy i przepisami o bezpieczenstwie i higienie pracy. Zgodnie z trescig sktadanego przez studenta
oSwiadczenia przed rozpoczeciem praktyk, kazdy student zobowiagzany jest m.in. do przestrzegania
ustalonego w miejscu odbywania praktyki porzadku i dyscypliny pracy oraz zasad BHP i ochrony
przeciwpozarowej, Monitorowanie jakosci i dostepnosci infrastruktury w trakcie odbywania praktyk
przez studentéw w instytucjach zewnetrznych odbywa sie poprzez wywiady prowadzone przez
opiekundw praktyk ze Studentami po ich zakoriczeniu, w ich trakcie, a takze poprzez interweniowanie
u praktykodawcdw w przypadku zgloszenia przez studenta zastrzezen w tym obszarze.

5.3. Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej (w tym Internetu a takie platformy
e learningowej, w przypadku, gdy na ocenianym kierunku prowadzone jest ksztalcenie
z wykorzystaniem metod i technik ksztaicenia na odleglosé) oraz stopnia jef wykorzystania

w procesie nauczania i uczenia sie studentow oraz w dziatalnosci i komunikacji naukowej

Sale dydaktyczne {zaréwno aule, jak | sale éwiczeniowe) w budynku WPIA US wyposazone sa
w infrastrukture informatyczng (projektory, wizualizery, odtwarzacze DVD/Blu-ray, naglosnienie
i systemy tacznosci), ktére umozliwiajg realizacje procesu dydaktycznego w sposob efektywny. Znaczna
€zgs¢ wyposazenia zostata zainstalowana w trakcie pandemii COVID-19, a co za tym idzie, jest to sprzet
nowy, w petni kompatybilny z wykorzystywanym oprogramowaniem.

Dodatkowo dla zapewnienia najwyzszej jakoéci przekazu audio i video obron doktorskich i innych
waznych wydarzen zostat zakupiony sprzet umozliwiajacy transmisjg spotkari hybrydowych.
Organizujgc wydarzenia w formule hybrydowej skierowanej do szerokich grup odbiorcdw pracownicy
majg mozliwos¢ zwrdcenia sie do uniwersyteckiego Centrum Komunikacji Medialnej, kt6re dysponuje
profesjonalnym sprzgtem i obstuguje transmisje wydarzen m.in. w serwisach Youtube i Facebook.

Podstawowym narzedziem wykorzystywanym w nauczaniu zdalnym i hybrydowym na kierunku
administracja jest Microsoft Teamsna platformie Microsoft 365. Wszyscy studenci i pracownicy (kadra
naukowa i administracyjna) majg mozliwos¢ utworzenia konta w domenie Office385. Konto to
zapewnia dostgp do bogatego pakietu aplikacji utatwiajacych prace, nauke i komunikacje: Teams,
SharePoint, Outlook, Word, Excel, OneNote i PowerPoint. Umowa licencyjna z firma Microsoft
zapewnia pelne bezpieczefistwo danych osobowych uzytkownikdw, a takie plikéw
przechowywanych i przesytanych przez uiytkownikéw. Aby zwigkszy¢ funkcjonalnosé platformy
Teams, aktywowana zostata moiliwoéé zapraszania do uniwersyteckiej sieci Office365 o0s6b, nie
bedacych pracownikami  Uniwersytetu S$laskiego. Opcja ta utatwia komunikacje naukows
i podejmowanie wspdlnych dziata w ramach migdzyuniwersyteckich grup oraz zespotéw roboczych.

MS Teams dostepny jest z kazdego miejsca, poprzez przegladarke (wersja web), aplikacje dla systemu
Windows/IOS lub na urzadzenia mobilne. Osoby nieposiadajace konta w domenie 0365 Uniwersytetu
Slaskiego moga uczestniczy¢ w kazdym spotkaniu poprzez link z zaproszeniem od organizatora.

Na potrzeby dydaktyki na kierunku administracja tworzone sg zespoly MS Teams bedace
odzwierciedleniem grup przedmiotowych w systemie USOS. Obowiazek tworzenia zespotu dla kazdego
cyklu zajgé zostat utrzymany po powrocie do petnego nauczania stacjonarnego, aby zwigkszyé
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efektywno$¢ komunikacji wyktadowcy ze studentami, utatwi¢ przesyfanie materiaiéw dydaktycznych,
a takze umozliwi¢ studentom prace w grupach. Zajecia zdalne prowadzone sg wyfacznie w trybie
synchronicznym z wykorzystaniem wideokonferencji. M5 Teams umozliwia uczestnikom spotkania
petna komunikacje (audio, video i tekstowa), udostepnianie prezentacji multimedialnych lub swojego
ekranu oraz dziatanie na wspéinej tablicy lub w osobnych pokojach, gdzie studenci pracuja w grupach
nadzorowani przez prowadzacego (breakout rooms). Materiaty multimedialne i tekstowe przesylane
w zespotach sa elementem uzupetniajacym wykiad, dyskusjg lub inne formy pracy w trakcie spotkania
online.

Aplikacja MS Teams automatycznie generuje raporty obecnoici na zajeciach i umozliwia rejestrowanie
przebiegu spotkania. W celu ochrony praw wszystkich cztonkéw spotecznoéci na WPIA US przyjeto
zasade, ze nagrywanie spotkania moze uruchomi¢ jedynie prowadzgcy/egzaminator pod warunkiem,
se 7aden z uczestnikdw spotkania nie zgtosi sprzeciwul,

W trakcie zdalnych i hybrydowych zaje¢ dydaktycznych wykiadowey wykorzystuja tak?e pozostale
aplikacje pakietu Office365. Na potrzehy zaliczeri | egzamindw kadra naukowa uzytkuje: MS Forms,
Testportal oraz Platforme E-learningowq Uniwersytetu Slaskiego osadzang w $rodowisku Moadle.
Moodle wykorzystywane jest takze jako narzedzie do ksztatcenia asynchronicznego — prowadzacy majg
mozliwoéé przygotowywania w tym $rodowisku kursow zdalnych, ktére uzupetniaja zajecia w trybie
stacjonarnym (dla kierunku administracja na platformie obecnie zamieszczone s3 24 kursy). Platforma
E-learningowal jest takze przestrzenia, gdzie zamieszczane sg wewngtrzne szkolenia dla pracownikéw
uniwersytetu (np. Ochrona danych osobowych) lub kursy przyblizajgce narzedzia pracy zdalnej
(Platforma Moodle - dla wyktadowcy, MS Teams + Forms - dla wykiadowcy, USOS).

Dyzury, seminaria i zajecia grup roboczych online réwniez odbywaja sie na MS Teams. Podobnie
wiekszoé¢ zdalnych i hybrydowych konferencji naukowych organizowanych przez pracownikow
i studentéw. Z uwagi na brak w MS Teams funkgji , webinar”, ulatwiajgcej organizowanie wydarzef
z duza liczba uczestnikdw, na potrzeby takich inicjatyw na WPIA w latach 2020-2022 zakupiono dwie
licencje ZOOM Meeting Pro + webinar, aby unikna¢ kolizji jedna z licencji dedykowana byta
wydarzeniom organizowanym przez pracownikéw, druga wylacznie w dyspozycji studenckich két
naukowych.

Catoéé obstugi administracyjnej zwigzanej z procesem dydaktycznym opiera sie na systemie USOS!,
ktéry stuzy studentom m.in. do zapisywania sig na zajecia oraz hiezgcego monitorowania wszelkich
spraw zwigzanych z przebiegiem studiéw. Dostgpne dla studentdw i nauczycieli akademickich bazy
danych wskazane zostaty w punkcie 5.6.

Dzieki uzyciu aplikacji i systeméw stworzonych przez licencjonowanych dostawcow, gwarantowane
jest bezpieczefistwo danych studentéw oraz pracownikéw, nad czym czuwajg zaréwno Inspektor
Ochrony Danych US, Lokalny Administrator Danych Osobowych oraz Pelnomocnilk Lokalnego
Administratora danych osobowych.

W celu rozwoju i monitorowania metod nauczania na odlegto$¢ oraz wspierania jego jakosci, z grona
nauczycieli akademickich powotany zostat Petnomocnik Dziekana Wydziatu Prawa i Administracji US
do spraw ksztatcenia na odleglosé. Wspétpracuje on z jednostkami na poziomie uniwersyteckim,
takimi jak Dziatem Ksztatcenia, Centrum Ksztatcenia na Odlegioéci, Dziatem Informatycznej Obstugi
Toku Studidw, a na poziomie wydziatu z informatykami.

Aby przygotowaé studentéw Administracjido korzystania z aplikacji i systemdw wykorzystywanych
w ksztalceniu zdalnym, przed rozpoczeciem kazdego roku akademickiego organizowane saszkolenia
w ramach Dnl Adaptacyjnych. Na stronie internetowej Wydziatu zamieszczane sg materiaty
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szkoleniowe opracowane przez Uniwersyteckie Centrum Ksztatcenia na Odlegtoé¢ oraz wydziatowego
Petnomocnika ds, Ksztatcenia na Odlegloéél?:,

W okresie pandemii wsparciem w nauczaniu zdalnym dla nauczycieli akademickich i innym oscbom
prowadzacym zajecia dydaktyczne byt dziatajacy na MS Teams od poczatku pandemii COVID-19 zespét
Wyktadowcy US w zdalnym uczeniu (sig). W zespole zamieszczano na bieigco infermacje
o funkcjonalnosciach MS Teams, wymieniano sie dodwiadczeniami i uwagami technicznymi
zwigzanymi z prowadzeniem zaje¢ dydaktycznych online. W Uniwersytecie dziatala takie grupa
Ambasadoréw MS Teams — 0sdb, ktére wiosng 2020 r., przeszly cykl szkoleri z dziatania tej aplikacji,
aby nastgpnie dzieli¢ si¢ wiedza z innymi cztonkami spotecznoéci akademickiej {poprzez organizowanie
szkolet na wydziatach lub indywidualnych spotkan szkoleniowych). Na stronie internetowej Wydziatu
zamieszczono pakiet informacji pomocnych w organizacji i prowadzeniu zajec zdalnychl. Pracownicy
i studenci majg takie dostgp do uniwersyteckiej platformy ZdalnyUSEL, gdzie moina znalesé
najwazniejsze informacje o platformach, filmy instruktazowe, poradniki itp.

5.4, Udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposazenia dostosowanych do potrzeb
studentéw z niepetnosprawnoscig

Dojazd do budynku wydziatu zostat dostosowany dla oséh poruszajacych sie na wozkach inwalidzkich.
W catym budynku mozliwy jest tzw. wjazd z poziomu zero {bezprogowy wjazd dla wézkéw) przy wejéciu
gtownym funkcjonuje system automatycznego otwierania drzwi. Kazde z drzwi wejsciowych
oznakowane sy z6ttymi znakami naklejonymi na szklang tafle. Schody w klatkach schodowych sg
koloru szarego z oznakowaniem stopni. Windy przystosowane 53 do przewozu wozkdw inwalidzkich,
Przyciski na poszczegélne kondygnacje posiadaja oznaczenia w alfabecie Braillea. Studenci
z niepefnosprawnoscia mogg bezptatnie korzystaé z naziemnego jak i podziemnego parkingu, z ktérego
windg dostang si¢ na kaide pietro budynku. Na kazdym pigtrze udostepnione s3 specjalnie
dostosowane toalety.

Aule wyposazone sg w specjalne pulpity dia studentéw z niepetnosprawnoscia ruchows, a takze
studenci maja mozliwoéé wypozyczenia dostawki do wézkéw inwalidzkich z napgdem elektrycznym.
Dodatkowo, aula5 wyposazona zostata w petle indukcyjna dla oséb stabo styszacych, ktorzy ponadto
maja takze mozliwos¢ wypozyczania sprzetu wspomagajacego styszenie.

Centrum Obstugi Studentéw US udostepnia sprzet wspierajacy ksztalcenie, np. notebooki, dyktafony,
systemy FM, lupy elektroniczne, zestawy ksigzki méwione]. Studenci uzywajacy aparatow stuchowych
majg mozliwo$¢ wypoiyczenia systemu FM, kt6ry wzmacnia dziatanie aparatu stuchowego. Uczelnia
dysponuje 10 nadajnikami Campus S i 20 odbiornikami Phonak MicroLink MLxS. Niezaleznie od
udogodnien technicznych studenci niestyszacy lub niedoslyszacy postugujacy sie Poiskim Jezykiem
Migowym, moga liczy¢é na pomoc tlumacza, ktéry bedzie im towarzyszyt podczas zajeé, wiryt
w bibliotece czy dziekanacie, a takze w innych istotnych dla zycia studenckiego sytuacjach. W tym
miejscu warto zaznaczy¢, ze wszystkie dziekanaty, w tym dziekanat kierunku administracja, zostaty
dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

Obecnie finalizowane s3 prace nad kolejnymi udogodnieniami. W szczeg6inosdci w przypadku oséb
niewidomych i stabowidzacych umieszczone zostang przy wszystkich drzwiach w budynku tabliczki
informacyjne w kodzie Braille’a z numerem sali i pietrem, na posadzkach umieszczone zostang
oznaczenia fakturowe, zainstalowane zostang réwniez glosowe znaczniki orientacji w przestrzeni dla
0s6b niewidomych.
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SzczegGtowy opis zaimplementowanych udogodnieft budynku wydziatu w zakresie infrastruktury
i wyposazenia dostosowanych do potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscig zawiera zafaczony
formularz dostepnosci 1.,

5.5. Dostepno$¢ infrastruktury, w tym aparatury naukoweyj, oprogramowania specjalistycznego
i materiatéw dydaktycznych, w celu wykonywania przez studentow zadan wynikajgcych z programu
studiéw w ramach pracy wiasnej.

W czasie pandemii COVID-19 doposazono komputery stacjonarne znajdujace sie w pokojach na
Wydziale: na potrzeby pracownikow zakupiono sprzgt peryferyjny {stuchawki, mikrofony oraz kamery).
Aby umozliwié studentom i pracownikom udzial w zajeciach i spotkaniach zdalnych 4 sale cwiczeniowe
zostaly przeznaczone na ,sale pracy indywidualnej” dostepne na z3danie do rezerwacji od godziny
7.00 do 20.00. Osoby nieposiadajgce sprzetu komputerowego moga go wypoz2yczy¢ na czas korzystania
z takiej sali, a jesli potrzebuja go takie w domu, majg mozliwosE skorzystania ze sprzetu
uniwersyteckiego po podpisaniu umowy uzyczenia.

Studenci moga tez korzystaé z miejsc pracy i komputeréw znajdujacych sig w Bibliotece Prawniczej na
WPIA US, Centrum informacji Naukowej i Biblioteki Akademickiej — CINiBA {budynek bezpoérednio
sasiadujacy z WPIA) oraz w innych miejscach na terenie campusu.

Aplikacje i systemy wykorzystywane w nauczaniu zdalnym s3 dostepne dla studentéw z ich
prywatnych komputeréw i urzadzedt mobilnychi mogg byé¢ uiywane w ramach pracy wtasnejw
dowolnym czasie i miejscu (bez ograniczenia co do lokalizacji}). Dotyczy to nie tylko Platformy
E learningowej, ale wszystkich aplikacji pakietu Office365. W konsekwencji materialy dydaktyczne
przygotowywane przez dydaktykow i przesytane studentom za posrednictwem Microsoft Teams
i SharePoint s3 dostepne w trybie cigglym. Réwniez z wszystkich elektronicznych zasobow biblioteki
uniwersyteckiej (bazy naukowe i profesjonalne} studenci moga korzysta¢ z domu {iub dowolnej
lokalizacji) po zalogowaniu do systemu HAN US. Na terenie budynku zainstalowany jest system
EDUROAM - Internet bezprzewodowy (13 punktdw dostepowych) zaréwno dia studentdw, jak
i pracownikéw. Kolejne 10 punktdw dostgpowych zostanie zainstalowane w najblizszym czasie.
Obecnie gromadzone sg informacje, w ktérych salach wzmocnienie sygnatu sieci jest najbardziej
potrzebne.

W budynku WPiA studenci maja dostep do bezprzewodowej sieci WIFI.

W czasie pandemii COVID-19 dziatat dodatkowy projekt Dydaktyczna Biblioteka Cyfrowa US.
W bibliotece tej byly umieszczane peine teksty tych publikacji, ktére byly niezhedne w procesie
ksztalcenia {ksigzki, artykuly, rozdzialy), ale nie byly dostgpne w wersji elektronicznej. Z materiatow
mogli skorzystaé zaréwno pracownicy jak i studenci Uniwersytetu Slaskiego. Prodhy o umieszczenie
publikacji w Dydaktycznej Bibliotece Cyfrowej mogli przesytaé pracownicy naukowi US poprzez
specjalnie przygotowany w tym celu formularz®.

5.6. System biblioteczno-informacyjny uczelni, w tym dostep do aktualnych zasobow informacji
naukowej w formie tradycyjnej i elektronicznej, o zasiggu miedzynarodowym oraz dostosowanie do
potrzeb wynikajgcych z procesu nauczania i uczenia sig na ocenianym kierunku, a takze dziotalnosci
naukowej w zakresie dyscypliny, do ktorej przyporzqdkowany jest kierunek, w tym w szczegoinosci
dostep do pismiennictwa zalecanego w sylabusach

Centrum Informacji Naukowej i Biblioteka Akademicka (CINiBA) ksigznica naukowa dwoch
katowickich uczelni — Uniwersytetu Slaskiego oraz Uniwersytetu Ekonomicznego®. Biblioteka zostala
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otwarta dla uzytkownikéw 27 wrzesnia 2012 r. Projekt i wykorzystane rozwigzania architektoniczne
CINiB-y byly wielokrotnie wyrdiniane i nagradzane np. Nagroda Roku SARP za najlepszy obiekt
wzniesiony ze $rodkéw publicznych 2011 r., Nagroda Architektoniczna POLITYKI 2011 BRYtA ROKU
2011 r., Grand Prix oraz Obiekt Roku w konkursie Architektura Roku Wojewddztwa Sigskiego 2012 r.,
Budynek Roku portalu ArchDaily w kategorii muzea i biblioteki 2012 r., Grand Prix dla Najlepszego
Obiektu Architektury w Polsce 2000-2012 w konkursie ZYCIE W ARCHITEKTURZE 2013, nagroda Unii
Europejskiej dla architektury wspdiczesnej im. Miesa van der Rohe 2013 r. Budynek jest usytuowany
w sercu kampusu uniwersyteckiego, w centrum Katowic. To jeden z najnowoczesniejszych oérodkéw
informacji zapewniajacy wsparcie dla edukacji, nauki, kultury i biznesu,

Dobra organizacja przestrzeni (miejsca do pracy indywidualnej i grupowej, do czytania prasy) sprawia,
7e ksiaznica jest utozsamiana z miejscem spotkan intelektualnych
i przyjemnego spedzania czasu. CINiBA jest otwarta dla wszystkich czytelnikéw, a korzystanie z jej
zasobdw jest bezptatne. O otwartym charakterze ksigZnicy $wiadczy nie tylko wolny dostep do
krajowych i $wiatowych publikacji w postaci tradycyjnej i elektronicznej, ale takze fachowa pomoc ze
strony bibliotekarzy, przyjazna architektura, najnowsze technologie i rozwigzania (w tym urzadzenia
samoobsiugowe) oraz dostosowanie gmachu do potrzeb oséb z niepefnosprawnosciami. Centrum
jest czynne od poniedziatku do soboty w godzinach 8.00-20.00. W czasie sesji egzaminacyjnych CINIBA
jest czynna do 23,00,

CINiIBA udostgpnia zbiory naukowe ze wszystkich dyscyplin - wiedzy reprezentowanych
w Uniwersytetach — Slaskim i Ekonomicznym. W Centrum zapewniony jest dostep do krajowych
i Swiatowych publikacji naukowych w postaci tradycyjnej i elektronicznej. Czytelnicy CINiB-y majg do
dyspozycji kolekcje liczacg ponad 1 milion wolumindéw ksigzek i czasopism, wzbogacong o hazy
danych dostepne w bibliotece i zdalnie w dowolnym miejscu na swiecie, po zalogowaniu do systemu.

Znaczna czg$¢ ksiegozbioru znajduje sie w otwartych strefach i ma charakter ogéinodostepny. S3 to
ksigzki najnowsze oraz zbiory wyselekcjonowane, publikacje istotne dia poszczegdinych dziedzin
naukowych, po ktére najczesciej siggaja pracownicy naukowi i studenci. Wolny dostep do pétek,
mozliwo$¢ swobodnego przegladania ksiazek, bez koniecznosci ich zamawia nia, pozwala na swobodne
korzystanie z zasobéw i gwarantuje uzytkownikom duiy samodzielno$é- od dotarcia do wiasciwej
potki po wypoiyczenie.

Inteligentne rozwigzania np. funkcja ,prowadz”, dostepna w katalogu INTEGRO, pozwala na szybka
lokalizacjg ksigzki. Po kliknieciu ikony ,Prowadz”, wyéwietla si¢ podglad pietra i regatu, na ktérym
znajduje si¢ wybrana pozycja.CINIBA jest dostosowana do potrzeb oséb niepetnosprawnych, ktdre
mogg swobodnie korzystaé z zasobéw biblioteki, wykorzystujac specjalistyczne oprogramowanie
i sprzet komputerowy.

W CINIB-ie organizowane s wydarzenia edukacyjno-kulturaine, wystawy, spotkania autorskie,
promacje ksigZek oraz akcje promocyjno-informacyjne. Rocznie odbywa sie tutaj ok. 400 wydarzen.
Centrum  prowadzi r6éwniez szkolenia dla  studentéw, pracownikéw, doktorantéw
w zakresie korzystania z baz danych, tworzenia kwerend, wyszukiwania cytowan. Szkolenia s3
przygotowywane na Zyczenie i dostosowywane do potrzeb danej grupy. Do niektérych zrédet
przygotowane zostaly filmy umieszczone na kanale youtube biblioteki (CINIBA official}. Zawierajg one
instrukcje wskazujace jak sie zalogowaé przez system HAN, jak korzysta¢ z baz danych, bibliotek
cyfrowych, jak zapisywaé otrzymane rezultaty itpl,

Biblioteka Prawnicza Oddziat Specjalistyczny Biblioteki Uniwersytetu Slaskiego dziata w ramach sieci
BUS. Miedci sie w budynku Wydziatu Prawa i Administracji przy ulicy Bankowej 11b, na parterze
W bezposrednim sasiedztwie wejicia gldwnego do budynku. Biblioteka posiada wtasng strone
internetowa za posrednictwem ktérej kontaktuje sie z czytelnikamild, Czytelnia i wypoiyczalnia
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biblioteki pracujg w godzinach dostosowanych do potrzeb studentow, od paZdziernika do czerwca w
godzinach 9.00-18.00, w soboty 9.00-16.00, w pozostalym okresie w zwigzku z mniejszym
zapotrzebowaniem godziny sg zmieniane.

W czytelni znajduje sie 98 stanowisk pracy indywidualnej oraz 2 stanowiska dia osob, poruszajacych
sie na wozkach. Pomieszczenia czytelni sg przestronne, z ciggiem okien wzdiuz najdtuzsze] sciany
z szerokim dostepem do $wiatta dziennego, dostosowane sg do poruszania sie na wozkach. Biblioteka
posiada 6 stanowisk komputerowych przeznaczonych dla czytelnikow. Wszystkie pozostate
stanowiska umozliwiaja prace z wiasnymi no$nikami danych oferujgc dostgp do sieci biblioteczne]
i zawartych w niej zbiorow.

Biblioteka Prawnicza stanowi zaplecze dla Wydziatu, bedgc warsztatem w pracy badawczej, naukowej
i dydaktycznej zaréwno dla kadry badawczo — dydaktycznej Wydziatu, jak i studentéw kierunku
administracja.

Na ksiegozbior Biblioteki Prawniczej sktadajg sie: ksiazki, wydawnictwa ciagfe i czasopisma z zakresu
nauki o polityce i administracji, nauki prawnych i nauk pokrewnych w liczbie ponad 170 tysiecy
woluminéw (111 tysiecy wydawnictwa zwarte, wydawnictwa ciggte) i bazy elektroniczne. Niezwykle
cenng czeécig zbiorédw biblioteki sg  ksiggozbiory wybitnych Profesordw prawa zwigzanych
z Wydzialem m.in.: Prof. Romana Longchamps de Berier, prof. Karola Koranyi’ego, prof. Stefana
Rozmaryna, prof, Kazimierza Przybytowskiego, prof. Manfreda Lachsa, prof. Mieczystawa Soéniaka,
Prof. Kazimierza MarszataltZl,

Biblioteka Prawnicza oferuje dostep do szeregu baz danych, takich jak: SIP Lex, SIP Legalis, Legal
Source, Beck-Online (+ dodatkowe moduty: Verfahrens- und Schiedsrecht International, Zivilrecht
PREMIUM International), Darts.ip, Westlaw International, Hein-Online, Oxford Journal Law, inforlex,
ArsLege. Zarejestrowani studenci kierunku administracia mogg korzysta¢ z baz na terenie biblioteki po
zalogowaniu sie do systemu lub zdalnie poprzez narzedzie HAN US. System hiblioteczny Uniwersytetu
$laskiego umozliwia nadto wszystkim uzytkownikom korzystanie z baz danych z szeregu innych
dyscyplin {oraz interdyscyplinarnych), ktére moga by¢ wykorzystane w procesie dydaktycznym tub
naukowym 12,

Biblioteka gromadzi dostepne na rynku czasopisma prawnicze | wydawnictwa ciggte {w bieizcej
prenumeracie 150 tytutéw) oraz wybrane czasopisma obce {41 tytutéw). Dodatkowo oferuje dostep
do wybranych tytutéw za posrednictwem narzedzi elektronicznych (bazy danych, systemow informacji
prawnych)

W ramach systemu BUS czytelnicy majg mozliwos¢ korzystania z ksiazek elektronicznych zarowno tych
dostepnych w ramach narzedzi typu IBUK, eBook Collection {EBSCOhost), Wiley Online Library
(wybrane tytuty ksigzek), jak réwniez zakupionych jako e-booki (z mozliwoscig wypozyczania).

Biblioteka Prawniczaprezentuje dane o swoich zasobach za poérednictwem tradycyjnych katalogéw
i spisdw, jak réwniez za pomocy katalogu elektronicznego Uniwersytetu Slaskiego i Uniwersytetu
Ekonaomicznego opartego na systemie INTEGRO. Narzedzie to umoiliwia elektroniczng obstuge
udostepnieft | wypozyczeri. Zwrot mozliwy jest takie w formie korespondencyjnej. W ramach
rozszerzenia dostepnosci biblioteki uruchomiono catodobowy system korzystania z trezorafwrzutni
(zlokalizowany przed wejsciem do budynku wydziatu).

W ramach sieci BUS studenci kierunku administracja majg mozliwo$¢ zamawiania kopii elektronicznych
materiatéw znajdujacych sie w systemie bibliotecznym. Platnosci za zamawiane kopie realizowane s3
zdalnie poprzez ustuge PayU, a pobranie zrealizowanego zamowienia nastgpuje po zalogowaniu sie na
konto uzytkownika.
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Biblioteka Prawnicza udostepnia czytelnikom dwa skanery, z mozliwoscia samodzielnego wykonania
cyfrowej kopii na wiasny uzytek. Na terenie biblioteki znajduje sie réwniez pracownia reprograficzna
oferujgca mozliwos$¢ wykonania odptatnych kopii.

Ponadto w ramach zadari statutowych BUS rejestruje dorobek naukowy pracownikéw wydziatu,
a poprzez system dezyderat daje mozliwo$¢ czytelnikom wplywania na gromadzone zbiory. Organizuje
takze szkolenia przygotowujace do pracy z oferowanymi bazami danych np. SIP LEX, SIP Legalis. Dla
uczestnikéw seminariéw — na wniosek pracownikéw badawczo — dydaktycznych — prowadzi warsztaty
2 zakresu gromadzenia literatury i przygotowania do pisania prac dyplfomowych.

W zbiorach biblioteki znajduja si¢ pozycje wskazane w sylabusach. Prowadzacy zajecia majg
mozliwos¢ przesytania do biblioteki informacji o nowych publikacjach w sylabusie, a pracownicy
biblioteki po wplynigciu dezyderaty niezwiocznie uzupefniajg ksiegozhiér.

5.7. Sposoby, czgstosé i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej i naukowej
oraz systemu biblioteczno-informacyjnego, a takie udziat w ocenie réznych grup interesariuszy,
w tym studentow

Wydziat prowadzi stata kontrole infrastruktury wspierajacej realizacje zadan dydaktycznych
i naukowych, Wszelkie usterki techniczne zgtaszane sq na biezgco administratorowi obiektu, oraz
konserwatorom, ktérzy zajmuja sie ich usuwaniem. Do zada® administratora obiektu nalezy rowniez
dbanie o stan higieny w pomieszczeniach pracowniczych oraz dydaktycznych. Przy gtownym wejsciu
do budynku stoi stacja z ptynem dezynfekeyjnym. Dozowniki z ww. plynem zamontowane sg rdwniez
przed wejsciem do kazdej auli oraz w salach éwiczeniowych.

Zbiory Biblioteki Prawniczej udostepniane prezencyjne s3 zabezpieczone kodami alarmowymii bramka
zabezpieczajacy, dodatkowo na biezgco sa monitorowane przez pracownikéw biblioteki. Corocznie
w ramach Planu skontréw sprawdza sie obecnosé i stan 10.000 woluminéw. W 2020 r., zostato
przeprowadzone skontrum cafodci zbioréw i w zwigzku z powyiszym kolejne skontrum jest
zaplanowane na 2025 r. Zauwazone braki sy na biezaco i w miare mozliwosci uzupefniane,
a egzemplarze zniszczone i uszkodzone naprawiane przez pracownika biblioteki bad? Zzewnetrzne
podmioty.

W celu zabezpieczenia zbioréw ciaglych na biezgco oprawiane sg roczniki znajdujace sie w strefie
wolnego dostgpu. Elektroniczna rejestracja udostepnieri w czytelni daje mozliwosé nawigowania
i dostosowanta zdeponowanych w czytelni zbioréw pod katem potrzeb czytelniczych. Biblioteka caly
czas gromadzi zbiory, przede wszystkim poprzez zakupy, wymiane z innymi oérodkami naukowymi,
a takze dary. Dazy do zabezpieczenia wszystkich potrzeb czytelniczych, czemu stuzy wskazany powyziej
system dezyderat | bezposdrednie kontakty.

5.8. Dodatkowe zalety Infrastruktur wydziatu

Olbrzymiq zaleta budynku Wydziatu jest przestronny hol, ktérego wysokosé siega dachu {na poziomie
trzeciego pigtra). Jest to czgd¢ budynku, ktéra petni wielorakie funkcje dla catej spotecznosci od
reprezentacyjnej po integracyjna: jest to miejsce, w ktdrym witani sg goicie wydziatu {wiasciwie
stalym elementem jest punkt rejestracyjny konferencji i innych wydarzen), ale tez nieformalny punkt
spotkan {tu rozpoczynaja sie | krzyzujg $ciezki catej spotecznodci). W tej przestrzeni organizowane sg
okolicznosciowe spotkania pracownikéw wydziaty, bale studenckie, a w grudniu 2022 roku odbyt sie
Turniej Szachowy o puchar Dziekana WPIA.
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W holu zaaranzowane zostaty mikro-strefy studenckie — kolorowe sofy, pufy i stoliki (w sezonie
wiosenno-letnim takze lezaki, ktére studenci moga rozstawiaé przed wydziatem) zachecaja do spotkan
i rozméw. Kolejna strefa znajduje sie w bezposérednim sgsiedztwie holu — w wypozyczalni biblioteki.
Studenci spedzaja tam czas uczac si wspoinie, pracujgc w grupach lub toczac dyskusje w przerwach
wnauce lub miedzy zajeciami. W holu, przed wejéciem do biblioteki, znajduje sig punkt
bookcrossingowe]j akcji ,Zaadoptuj ksigzke” — pracownicy biblioteki na regale umieszczaja
zubytkowane lub zdublowane egzemplarze ksigzek i czasopism, ktérych wtascicielem moze stat sig
kazdy zainteresowany.

Nad holem, na dwdch pietrach, usytuowane sa antresole, bedace doskonaly przestrzenia
ekspozycyjna. Na tym polu Wydziat rozwinat unikatowq dziatalnos¢, promujacy wéréd studentow
i gosci sztuki piekne. Codzienny kontakt ze sztukg jest waznym elementem ksztafcenia w wymiarze
humanistycznym i spofecznym: uwrazliwia, uczy otwartosci na nowe $rodki wyrazu, zacheca do
nieszablonowego myslenia i kreatywnosci, a takze jest punktem wyjscia do wielu rozmow.

Na wystawy stale - rozmieszczone na trzech kondygnacjach - skfadaja sig fotografie (portrety polskich
wybitnych artystéw i muzykéw XX wieku) oraz grafiki {tematyka ochrony srodowiska), Ekspozycje sa
poszerzane lub zmieniane, aby towarzyszy¢ wydarzeniom, ktére majg miejsce na Whydziale. W latach
2020-2022 na wydziale goscity m.in. wystawy: Sto fat sgdownictwa administracyjnego w wojewddztwie
$lgskim, Wojtek Kukuczka: Slgsk — obrazy nieuchwycone, Stanistaw Lem —wystawa flustracji i plakatdw,
jarostaw Korczak: Bohater uwikfany w przestrzenioch wirtuainych, Wobec pandemii, Wszystkie
odcienie szaroéci. Malarstwo Joanny Furgalifiskiej, Sprawiedliwosc Piotra Wajcika.

HWhitps://us.edu.pl/wydzial/wpia/ksztalcenie/nomoc-w-ksztalceniu-zdaloym/#1602525019881-d2796ec]-
4310.

Bihttps://el.us.edu.pl.

Blhtips://usosweb.us.edu.pl.

“https://us.edu.pl/wydzial/wpia/sprawy-studenckie/nauczanie-zdalne/

Sihttps://us.edu.pl/wydzial/wpia/ksztalcenie/pomoc-w-ksztalceniu-zdainym/#1602525G19881-
d2796ec1-4310

Elhtips://www.zdalny us.edu.pl/

17} Eormularz Deklaracji Dostepnosci Wydziatu Prawa i Administracii us.

Blhttps: //www.ciniba.edu.pi/component/rsform/form/23-formularz-zamawiania-kopii.

Bhitps://www ciniba.edu.pl/

Wihttps: //www.youtube.com/channel/UCO02vmkAOLVFDxMLFiiSYLg

Mwww.bp.us.edu.pl

E2https://bp.us.edu.pl/o-nas/

B3htips://ciniba.edu.pl/zrodla-elektroniczne-przeglad/ 79-bazy-danych-dziedzinowo/649-bazy-
interdyscyplinarne

lihttps: //us.edu.pl/wydzial/wpia/ksztalcenie/pomoc-w-ksztalceniu-zdalnym/#1602525019881-
d2796ec1-4310

Pihttps://fel.us.edu.plf
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Bihttps://usosweb.us.edu.pl/

“Ihttps://us.edu.pl/wydzial/wpia/sprawy-studenckie/naucza nie-zdalne/

Blhttps://us.ed u.pl/wydzial/wpia/ksztalcenie/pomoc-w-ksztalceniu-zdalnym/#1602525019881-
d2796ec1-4310

“hitps://www.zdalny.us.edu.pl/

mhttps://WWV\.f.ciniba.edu.r:v!/cormaonemc/rsform/form/23-fc>rm ularz-zamawiania-kopii

Bihttps://bp.us.edu.pl/o-nas/

Blhttps://ciniba.edu.pl/zrodla-elektroniczne-przegiad/79-bazy-da nych-dziedzinowo/649-bazy-
interdyscyplinarne

Winttps://www.ciniba.edu.pl/

Whitps://www.ciniba.edu.pl/deklaracia-dostepnosci

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezacq ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatar zapobiegawczych
L kryterium 5 wymienione we podjgtych przez uczelnie w celu usuniecia bfeddw
b- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnodci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1.
2.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dia oceny kryterium 5:

...................................................

Kryterium 6. Wspdipraca z otoczeniem spofeczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wplyw na rozwéj kierunku

Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym na kierunku administracja wpisuje sig w misje
Uczelni, ktorg jest postrzeganie uczelni jako ,miejsca spotkar i wymiany mysli wszystkich kregéw
naukowych i twdrczych Regionu, zabiegajac o to, by Uniwersytet byt czescig szeroko rozumianego
»Srodowiska innowacyjnego”, pracujacego na rzecz diagnozowania i rozwigzywania problemoéw
Regionu.”

Wspotpraca jest prowadzona systematycznie na  réinych ptaszczyznach, w sposdb tak
zinstytucjonalizowany, jak i niesformalizowany, a jej celem jest m.in. doskonalenie ksztalcenia na
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kierunku administracja; potgczenie potrzeb i oczekiwarh podmiotéw zewnetrznych z ksztatceniem
miodziezy; powiazanie badaf naukowych prowadzonych na kierunku administracja z potrzebami
otoczenia zewnetrznego; zapewnienie wsparcia merytorycznego osobom potrzebujacym; utrzymanie
kontaktéw z absolwentami; wspdlna realizacja przedsiewzie¢ dydaktycznych, naukowych
i popularyzatorskich.

Wspéipraca instytucjonalna realizowana jest:

na szczeblu uczelnianym™® - poprzez Biuro Wspétpracy z Gospodarka US (jednostka administracji
ogblnouczelniane], kidrej zadaniem jest budowanie wspdlpracy Uniwersytetu Slgskiego
z przedsiebiorcami, instytucjami otoczenia biznesu oraz jednostkami samorzadu terytorialnego®’.

na szczebludziedzinowym - poprzez Centrum Badawcze Polityki Publicznej i Problemdw Regulacyjnych
(jednostka prowadzgca driatalnoéé we wspoipracy z interesariuszami zwiaszcza w obszarze nauk
spotecznych, m.in. na zlecenie Urzedu Metropolitalnego Gornoslasko-Zagtebiowskiej Metropolii,
Slaskiego Zwigzku Gmin i Powiatéw, Gérnoslasko-Zagtebiowskiej Metropolii, Parku Slaskiego S.A.,
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Slaskiego). Efekty tejze to m.in. ekspertyza w przedmiocie
zagadniert regulacyjnych Gérnoslgsko-Zagtebiowskiej Metropolii; poradnik dla urzgdnikow JST | NGO
Obowigzki gmin i miast wobec zwierzqt)

na poziomiewydzialowym — poprzez: 1. Rade Ekspercka WPIA, 2. porozumienia instytucjonalne o
wspotpracy, 3. wspéine projekty i przedsigwziecia badawcze, 4. wspéing organizacje wydarzen - jako
dziatania majace wptyw migdzy innymi na rozwoj oferty dydaktycznej, jakos¢ ksztatcenia i tworzenie
rynku pracy dla absolwentéw; 5. wspétprace indywiduaing. Od wrzesnia 2022 r. na WPIA powotano
Prodziekana ds. wspdtpracy i rozwoju, do zadan ktorego nalezy m.in. prowadzenie aktywnej
wspdipracy z otoczeniem zewnetrznym.

1. Rada Ekspercka jest ciatem kolegialnym dziatajacym przy WPIA od 2015 r. (pierwotnie jako Rada
Biznesu), ktdrej zadaniem jest propagowanie, wspieranie i realizacja idei wspotpracy przedstawicieli
nauki z otoczeniem rynkowym, w szczegd6lnosci m.in. poprzez wspieranie wspoinych przedsigwzied,
promowanie najlepszych studentéw, wymiang informacji o potrzebach w zakresie ksztatcenia:
opiniowanie/konsultowanie i ksztattowanie profilu absolwenta, efektéw uczenia sig, programow
ksztatcenia z punktu widzenia ich przydatnosci w poszczegdinych gateziach gospodarki, programu
praktyk i stazy dla studentéw kierunku oraz wspotudziat w ich organizowaniu. Zréznicowany sktad
cztonkowski Rady {Zalacznik_R_03) jest tak dobrany, aby rodzaj, zakres i zasiegdziatalnoéci zrzeszonych
w niej ekspertek i ekspertéw byt zgodny kierunkiem administracja, koncepcjg i celami ksztatcenia oraz
wyzwaniami zawodowymi rynku pracy wtasciwego dla tego kierunku. Zasady wspotpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym okresla Statut Rady (Zatgcznik_R_07).

2. Porozumienia instytucjonalne o wspétpracy zostaly zawarte z jednej strony z podmiotami
z otoczenia zawodowego i gospodarczego, z drugiej - ze szkotami regionu. Chodzi 0 wypracowanie
wielostronnych form wspétpracy z jednej strony zachecajacych dzieci i mtodziez do poznania zasad
funkcjonowania szeroko rozumianej administracji, z drugiej - do mocnego zaangazowania podmiotéw
zewnetrznych w funkcjonowanie kierunku administracja. WPiA zawart umowy o wspotpracy m.in. ze
$laskim Oddziatem Krajowych Doradeéw Podatkowych, Sadem Okrggowym w Katowicach, lzbg
Komornicza w Katowicach oraz lzbg Notarialng w Katowicach. Zakres przedmiotowy uméw jest bardzo
szeroki, w ich ramach moga byé np. realizowane staze, praktyki, a takie wizyty studentow
w podmiotach partnerskich. Nalezy podkredli¢, ze umowy te obejmujg swoim zakresem kierunek

3ntips://us.edu.pl/wspolpraca/

YSzczegdlowy zakres zadan BWG http://transfer.us.edu.pl/dzialalnosc-bwg),
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administracja, ze szczeg6lnym podkresleniem (w ramach ustaleri z w/w podmiotami) roli studentéw,
a potem absolwentéw kierunku w sprawnym funkcjonowaniu tychze instytucji.

Porozumienia ze szkotami obejmuja tak szkoly podstawowe, jak i licea. W ramach tej wspotpracy
pracownicy Wydziatu udzielaja informacji na temat oferty studiéw i zasad rekrutacji oraz
przeprowadzajg wyktady dla ficealistow. Koordynacjg wspélpracy z liceami zajmujg sie pracownicy
Wydzialu, powotani przez dziekana i rektora do petnienia funkcji petnomocnika oraz koordynatoréw.
Uczniowie cyklicznie goszczg w murach Wydziatu, licznie uczestniczac w wyktadach i seminariach.
Dzigki wspotpracy uczniowie i nauczyciele maja dostgp do pracowni i laboratoriéw uniwersyteckich.
Obecnie wspoipracg sformalizowang objeta jest jedna szkota podstawowa i trzynascie licedw
(Zatgcznik_R_06). Polega ona m.in. na organizacji Dni Otwartych, Dni dla Licealistéw, warsztatéw dla
lice6w prowadzonych przez pracownikéw WPIA i ELSA High School. Warto podkredli¢, ze w spotkaniu
organizowanym w formule zdalnej w 2021 roku wzieta udziat zaréwno miodzie? licealna
z wojewddziwa $laskiego (Katowic, Sosnowca, Siemianowic Slaskich, Radzionkowa), jak i z catej Polski
(m.in. z Opola, Nowego Sacza, Gorzowa Wielkopolskiego, Wroctawia, Legnicy, Kluczborka, Nadarzyna,
Olesna, Nowogardu). W wydarzeniu tym aktywnie uczestniczyto ponad 600 oséb. W popularyzacje
administracji dla ucznidow czynnie wiaczylo sig koto naukowe Prawa Administracyjnego, ktére
opracowato wraz z opiekunkami (dr A. Gronkiewicz, dr hab. A. Zidtkowska) (AP)teczke prawa
administracyjnego — publikacje popularyzatorska, w ktérej w przystepny sposob zostaly przedstawione
wybrane zagadnienia administracji i prawa administracyjnego, i ktéra to nieodptatnie upowszechniano
wirdd licealistow.

3. Wspdlne projekty i przedsiewziecia badawcze

WPIA realizuje projekty badawcze we wspdtpracy z podmiotami otoczenia zewnetrznego, ktére sg
merytorycznie i funkcjonalnie powigzane z kierunkiem Administracja (Zatgcznik_R_02). Wéréd wielu
wskaza¢ mozna m.in. projekt H2020 Multi-Agent Systems for Pervasive Artificial Intelligence for
assisting Humans in Modular Production https://www.mas4ai.eu, w ramach ktdrego realizowana jest
wspotpraca z 16 partnerami zagranicznymi z otoczenia gospodarczego (w tym np. Volkswagen), co do
zastosowania sztucznej inteligencji w przemysle, a efekty realizacji projektu sa wykorzystywane
w ramach zajg¢ z ochrony danych osobowych dla studentéw kierunku administracja. Projekt ,Praktyka
czyni mistrza. Studenckie praktyki zawodowe w obliczu zmian prawnych, spotecznych i gospodarczych”
EOG dotyczy usprawnienia systemu realizacji studenckich praktyk zawodowych w Uniwersytecie
Slaskim. Efektem projektu Bridging the Gap in Housing Studies bedzie natomiast stworzenie programu
szkolenia dotyczacego mieszkalnictwa, skierowanego do podmiotdéw zajmujacych sie rynkiem
nieruchomosci (np. posrednicy w obrocie, zarzadcy), ktére maze byé takie inkoroporowane do
programu studiow na kierunku administracja (jako np. dodatkowa specjainoéé} w celu podniesienia
kompetencji i zrozumienia istoty mieszkalnictwa oraz zwigzanych z nim wyzwani.

Wspdlne przedsiewzigcia

Wydziat wspéipracuje m. in. z Urzedem Marszatkowskim wojewddztwa $laskiego, Urzedem
Wojewddzkim, urzedami gmin | miast, starostwami powiatowymi, S$laskim Komendantem
Wojewddzkim Policji, Szkotg Policji w Katowicach, Wojewddzkim Komendantem Paristwowej Strazy
Pozarnej, Szefem Wojewddzkiego Sztabu Wojskowego, Rzecznikiem Praw Obywatelskich {Biuro
Terenowe w Katowicach), Wojewddzkim Zarzagdem WOPR, Centralng Stacjy Ratownictwa Gdrniczego,
Okregowa Izbg Radcoéw Prawnych, Okregowg Radg Adwokacka, Slaskim Oddziatem Krajowej Izby
Doradcow Podatkowych. Dla studentéw kierunku administracja wspéipraca ta przektada sie na
wsparcie przy organizacji konkurséw studenckich, studenckich konferencji naukowych, pomocy
w dziafalnosci két naukowych oraz organizacji studenckich, udzielaniu informacji na temat praktyk
i stazéw studenckich oraz wsparciu absolwentéw na rynku pracy, udziale praktykéw {np. rzecznika
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konsumentdw) - na zaproszenie osoby prowadzacej zajecia - w konkretnych zajeciach dydaktycznych
pokazujacych prakiyczne znaczenie zdobywanej wiedzy.

Wspoipraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym realizowana jest ponadto z udziatem jednostek
samorzadu terytorialnego, ktére aktywnie wspierajg dzialania Wydziatu oraz wspétuczestniczy
w arganizacji wydarzer naukowych. Przyktadowo wskaza¢ mozna statg wspdtprace z miastem Zabrze
przy organizacji corocznych konferencji poswigconych samorzadowi terytorialnemu. Pozwala to
réwniez na kontakty z lokalnymi przedsigbiorcami, ktorzy czgsto stajg sig pracodawcami absolwentow
kierunku administracja.

Realizowana jest trwata wspétpraca ze Stowarzyszeniem Rzecznikdw Konsumentdw, ktorej
wymiernym efektem sa konferencje organizowanie cyklicznie na WPIA US, z udziatem przedsiebiorcow
{np. Orange, Tauron), ,regulatoréw rynku” (UOKIK, URE, UKE), rzecznikdw konsumentéw, studentow,
Wreszcie nalezy wspomnieé o wspdfpracy studentéw z Zakiadem Ubezpieczen Spotecznych, ktora
zostata zwiericzona cyklem konferencji na temat sytuacii na rynku pracy.

inne formy wspotpracy

Na WPIA funkcjonuje Studencka Poradnia Prawna, kidra realizuje spoteczng misje uczelni i angazuje
studentéw {pod opiekg pracownikéw naukowych) w dziatania na rzecz os6b, ktore sg szczegdlnie
zagrozone pozostawaniem na marginesie zycia spofecznego.

0d 2005 r. aktywnie dziata Oérodek Mediacji (obecnie Slaskie Centrum Arbitrazu i Mediacji {Slaskie
CAM), ktérego celem jest wypracowanie i umocnienie praworzgdnych postaw wiérdd obywateli przez
ukazanie im rozmaitych wariantéw rozwigzan konfliktéw drogg ugodows, osiggang przez nich samych
podczas procesu mediacji. Corocznie CAM prowadzi szkolenia uprawniajace do ubiegania sig o wpis na
liste stalych mediatoréw, w ktérych biorg udziat studenci kierunkow prawa i administracji WPiA us.
Dzieki $cistej wspétpracy OM z WPIA U$ studenci biorg udziat w szkoleniach bezptatnie lub korzystajgc
z atrakcyjnych ofert cenowych. Po ukoriczonym szkoleniu studenci mogg uczestniczyé w stazach
mediacyjnych prowadzonych pod okiem do$wiadczonych mediatorow. W trakcie stazu mediator-
stazysta bierze czynny udziat w postepowaniach mediacyjnych, sporzadza dokumentacje mediacyjng,
a takze uczestniczy w symulacjach mediacii.

Wspdipraca z otoczeniem spotecznym regionu wyraza sig réwniez poprzez udziat kadry akademickiej
oraz studentdw w Inicjatywach takich jak Slaski Festiwal Nauki, ktdry jest jednym z najistotniejszych
wydarzer popularnonaukowych w kraju i Europie, organizowanym przez najwigksze $lgskie uczelnie
wraz z jednostkami administracji lokalnej. W ramach 3 Festiwalu Nauki Koto Naukowe Bezpieczerstwa
Wewnetrznego {kierunek administracja) zorganizowato szkolenie z zakresu pierwszej pomocy.

Wspbfpraca z otoczeniem realizowana jest takze indywiduainie przez poszczegbinych pracownikow
bedacych jednoczesnie praktykami dysponujgcymi wiedza praktyczng z tytutu zatrudnienia w urzedach
lub sprawowania funkcji organéw administracji publicznej, atbo wspdtpracujacymi z takimi urzedami
(zatgcznik_R_07). Zdobyte w ten sposéb doswiadczenie praktyczne wykorzystywane jest na zajeciach
ze studentami kierunku, np. poprzez opracowywanie pism lub procedur urzedowych, formularzy,
regulamindw itd. w oparciu o stany faktyczne pochodzace z praktycznego doswiadczenia
wyktadowcow.

Monitorowanie i doskonalenie wspétpracy
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Interesariusze zewnetrzni sg systematycznie zapraszani do wspotpracy przy opracowywaniu koncepcji
ksztatcenia oraz dookre$laniu oczekiwanych efektéw uczenia sie. Sq takze proszeni o wyrazanie opinii
dotyczgcych programéw studiéw i ich realizacji.

Cztonkowie Rady Eksperckiej WPiA otrzymuja, albo za poérednictwem $rodkéw porozumiewania na
odlegtod¢ (w czasie pandemii}, albo w ramach spotkar stacjonarnych —od roku akademickiego 2022/23
- do zaopiniowania program studiéw na kierunku administracja, a takze wyrazajg swoja opinie na temat
aktualnego programu (Zatgcznik_R_08). W zwigzku z planowanym wdrozeniem od przysztego roku
akademickiego nowej koncepcji studiéw w Uniwersytecie $laskim planuje sie zintensyfikowanie
wspdipracy, celem skonsultowania z interesariuszami zewngtrznymi  projektowanych zmian
w programie studiéw. Spotkania wiadz i pracownikéw kierunku administracja z przedstawicielami
otoczenia zewngtrznego odbywaja sie cyklicznie, przy okazji podpisywania i prolongowania
porozumient o wspdtpracy, realizacji wspéinych przedsiewzieé, a takie w ramach indywidualnych
rozmow z wladzami kierunku, przy okazji wykladéw eksperckich, seminaridw, konferencji, targow
pracy.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 6:

Za wazne i specyficzne dia WPIA US uznajemy:

- szerokg zinstytucjonalizowana wspétprace ze szkotami {juz od szkoty podstawowej), potgczona
z promocjg kierunku administracja {Ap)teczka Administracyjna;

- przetozenie wspdtpracy z miedzynarodowym otoczeniem gospadarczym (np. niemiecki VW) na
konkretne efekty dydaktyczne wzbogacajgce program ksztatcenia na kierunku;

- zapewnienie studentom mozliwosci bezptatnego udzialu w szkoleniach z mediacji oferowanych przez
Slaskie CAM przy WPIA;

- zaangazowanie studentéw kierunku w czynny udziat w waznym wydarzeniu naukowym — Siaski
Festiwal Nauki;

- wypracowanie we wspotpracy z podmiotami zewnetrznymi Kodeksu Dobrych Praktyk Studenckich
{https://us.edu.pl/wydzial/wpia/wp-content/uploads/sites/19/Wspolpraca/Kodeks-dobrych-
praktyk.pdf].

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztafcenia na
kierunku

7.1. Rola umiedzynarodowienia procesu ksztafcenia w koncepcji ksztalcenia | planach rozwoju
kierunku (przy uwzglednieniu kazdego z ocenianych pozioméw studiow)

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia stanowi bardzo istotny element koncepcji ksztatcenia na
kierunku administracja, w znacznym stopniu wplywajagcym na jego rozwdj. Jest takie wyrazem
realizacji misji US - ,europejskiemu wymiarowi Uczelni jako miejsca, ktdrego tozsamosé konstytuuje
sig nie poprzez izolacjg, lecz dzigki gotowosci godcinnego prazyjecia tego, co Inne i Odmienne.”
Wykorzystanie wzorcdw migdzynarodowych nastgpifo na réznych ptaszczyznach i za pomoca
zréznicowanych $rodkdw. Po pierwsze ma ono miejsce na ptaszczyznie ogbinej: tworzenia programu
studiow, ustalania efektow ksztatcenia i sposobéw ich weryfikacji oraz okreslania metod i sposobéw
ksztalcenia; po drugie na plaszczyinie szczegélowej, merytorycznej, przy okreslaniu zawartoéci
programowej {meritum) poszczegdinych zajeé. Przy tworzeniu programu nauczania wykorzystano
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i poréwnano standardy przyjmowane na WPIA z programami szkét wyzszych ksztatcacych na kierunku
administracja, z ktérymi zapoznano sig podczas wyjazdow zagranicznych w ramach programu Erasmus
kadry odpowiedzialnej za ksztatcenie na kierunku administracja.

Dazenie do umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia znajduje swoi wyraz m.in. poprzez:

stworzenie szerokiej oferty zaje¢ merytorycznych w jezykach obcych oraz wigczenie zajel
merytorycznych w jezykach obcych w procesie ksztatcenia (takze sprofilowanych dla
studentow kierunku administracja);

umozliwienie zainteresowanym studentom przygotowania i obrony prac magisterskich
w jezykach obcych;

uruchomienie peinych dwuletnich studiéw magisterskich w jezyku angielskim International
Law and Arbitration, dostepnych dia absolwentéw kierunku administracja | st.;

stworzenie szerokiej oferty mobilnosci studentéw (umowy z uczelniami nakierowanymi na
studia administracyjne};

umoiliwienie studentom dostepu do migdzynarodowych prawniczych baz danych
{zatgcznik_R_09)

wyposazenie biblioteki w publikacje w jgzykach obcych oraz czasopisma zagraniczne,
przydatne w procesie ksztatcenia i pisania prac dyplomowych (w okresie 2017-2022 zakupiono
1489 ksigzek w j. obcych, w zasobach pozostaje 41 tytutéw czasopism obcych i okoto 16500
ksigzek - literatura obca stanowi okoto 10% zbioréw)

udziat studentéw w organizowanych przez WPIA US konferencjach miedzynarodowych oraz
angazowanie studentéw w projekty miedzynarodowe, zwiaszcza w ramach konsorcjum
Transfrom4Europe {np. mozliwo$é udziatu w TAE Week w Katowicach w maju 2022%)

wsparcie  strukturaino-organizacyjne: na  WPIA funkcjonuje  Pelnomocnik  ds.
Umiedzynarodowienta, Petnomocnik ds. Programu Erasmus i Sekretariat Wspolpracy
Miedzynarodowej (international Cooperation Office);

kontakt z przedstawicielami migdzynarodowego $rodowiska naukowego poprzez uczestnictwo
w wyktadach i zajeciach prowadzonych przez wykfadowcéw i podmioty zagraniczne (zdalnie
bad? stacjonarnie);

state podnoszenie kompetencji  jezykowych pracownikéw  naukowo-dydaktycznych
i administracyjnych w zakresie umiedzynarodowienia, m.in. poprzez nieadptatne szkolenia
i kursy jezykowe w ramach projektu POWER (10 pracownikow dydaktycznych kierunku),
realizacja projektu dydaktycznego Train in your language, udziat w programie Mistrzowie
Dydaktyki;

stafe podnoszenie kompetencji merytorycznych pracownikow naukowo-dydaktycznych
w aspekcie miedzynarodowym poprzez udziat w miedzynarodowych projektach, majgcych
hezposrednie przetozenie na zawartod¢ merytoryczng zajec na kierunku administracja
{Zatacznik_R_02), stazach zagranicznych i stypendiach, wymianie akademickiej w ramach
programu Erasmus oraz w ramach realizacji umow bilateralnych. Ich doswiadczenie
i kompetencje zdobyte w ten sposéb jest nastgpnie wykorzystywane na ptaszczyznie

3 https://us.edu.pl/tde/transformdeurope-week/
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dydaktycznej, w szczegdinosci w ramach zajed nawigzujacych (poréwnawczo) do obcych
systemow prawnych, badz zajeciach z elementami prawa europejskiego

» ufundowanie na WPIA wyrdznienia Dziekana WPIA US dla studentdw za unikatowa dziatalno$é
migdzynarodowq, migdzynarodowe sukcesy i promocje Uniwersytetu Slaskiego poza
granicami Polski. Wyrdinienie przyznaje sie za dziatalnoé¢ o charakterze miedzynarodowym
w trakcie studiéw.

7.2, Aspekty programu studiow i jego realizacji, ktdre sfuzq umiedzynarodowieniu, ze szczegolnym
uwzglednieniem ksztatcenia w jezykach obcych

Program studidw na kierunku administracia uwzglednia postulat umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia. Zgodnie z programem ksztatcenia na kierunku administracja, w catoksztatcie umiejetnosci
istotnych dla rozwoju zawodowego absolwentéw istotne znaczenie ma znajomosé jezykdw obceych,
totez jednym z efektdw ksztatcenia jest swobodne postugiwanie sie co najmniej jednym jezykiem
obcym z uwzglednieniem jezyka specjalistycznego/ postugiwanie sig co najmniej jednym jezykiem
obcym z uwzglednieniem jezyka specjalistycznego poszerzonego o terminologie administracyjng
i prawniczg odpowiadajacy specyfice administracyjnych studidéw | stopnia {K_U11). W ofercie
ksztatcenia skierowanej do studentéw kierunku administracja znajduja sig przedmioty w jezykach
obcych (angielskim, niemieckim, hiszpariskim). Liczba zaje¢ w ofercie wynosi 65 w roku 2022/23
(Zatgcznik_R_10). Udziat w tych zajeciach ma charakter dobrowolny. Natomiast dodatkowo na
studiach il stopnia (semestr 1} studenci wréd przedmiotéw do wyboru, jednak obowigzkowo, musza
zaliczy¢ ,Przedmiot z wykorzystaniem jezyka obcego.

Umigdzynarodowieniu procesu ksztatcenia sfuza nie tylko lektoraty, ale réwniez takie przedmioty, jak
np. — na studiach pierwszego stopnia: Prawo miedzynarodowe publiczne, Instytucje europejskie, a na
studiach drugiego stopnia Fundusze i projekty UE, Kontrola przestrzegania prawa UE. Przedmiot
Migdzynarodowe procedury ochrony praw cziowieka w petni realizuje zatoZenia Celéw Zréwnowazonego Rozwaju - Agenda
ONZ 2020. Mozliwos¢ pozyskania informacji bezposrednio od przedstawicieli instytucji zagranicznych
(np. przez wykfady goscinne Rzecznika Generalnego M. Szpunara) przenosi wiedze zdobytg na
zajeciach do obszaréw powigzanych z do$wiadczeniem i praktyka.

Wychodzac naprzeciw zapotrzebowaniu zglaszanemu przez studentéw kierunku administracja
I stopnia w trakcie konsultacji monitorujgcych umigdzynarodowienie kierunku WPiA doprowadzit do
uruchomienia w 2019 roku petnych studiéw Il stopnia prowadzonych w catoéci w j. angieiskim
international Business Law and Arbitration.

7.3. Stopieti przygotowania studentéw do uczenia si¢ w jezykach obcych i sposobow weryfikacji
osiqgania przez studentéw wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich oceny

W ramach studiéw administracja | stopnia student/ka ma obowiazek realizacji 4 modutdéw , Jezyk obcy”,
Kazdy modut obejmuje 30 godzin zajec + 30 godzin pracy wiasnej studenta. Semestry 1-3 koriczg sie
zaliczeniem, modut czwarty zaliczeniem i egzaminem®. Ponadto w ramach studiéw administracja
. stopnia student/ka ma mozliwos¢ realizacji 2 lub 4 modutéw »Jezyk obcy” — wersfa Jezyk angielski

¥Szezegblowe zasady uczestnictwa w zajeciach, kryteria oceniania i sposoby weryfikacji kompetencji
jezykowych opisane sg na htips://us.edu.pl/kolegium/spnio/lektorat/moj-
lektorat/regulaminy/zasady-uczestnictwa-w-tektoracie/.
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specjalistyczny, Jezyk niemiecki specjalistyczny.®Studenci studiéw niestacjonarnych realizujg dwa
moduty Jezyk obcy. Kazdy moduf realizowany jest w trybie blended learning z wykorzystaniem kursu e-
learningowego na platformie e-learningowej jednostki prowadzacej lektoraty — Studium Praktycznej
Nauki Jezykéw Obcych®l, Powyzszg oferte uzupetnia i uatrakcyjnia mozliwo$¢ zapisania sig przez
studentéw na poczatku roku akademickiego na lektorat z jezyka chifiskiego, ktory jako
dodatkowy nie wynika z siatki studidw. Ponadto US stwarza wiele mozliwosci osiggnigcia
i doskonalenia bieglosci jezykowej, a takie jej poswiadczenia w formie Akademickiego Certyfikatu
Znajomoéci Jezyka Obcego, ktéry moina uzyskaé po zlozeniu Egzaminu Certyfikujgcego. Jednostka
organizujacg Egzaminy Certyfikujgce dla catej spolecznosci akademickiej oraz wszystkich
zainteresowanych jest Studium Praktycznej Nauki Jezykow Obcych®2,

7.4. Skala | zasieg mobilnosci | wymiany miedzynarodowej studentéw i kadry

Mobilnoéé studentéw i kadry realizowana jest w drodze umow bilateralnych, w szczegdlnosci
programu Erasmus+, obejmujace] (stan na 9.12.2022) 76 uczelni partnerskich (wykaz
w Zatgcznik_R_11)}, dajacych 180 miejsc odbywania czesci studiéw za granica. Studenci kierunku
administracja s na biezgco informowani i stale zachecani do udziatu w programie Erasmus+.
Corocznie organizowane s3 spotkania informacyjne, upowszechniane na stronie Wydziatu, Facebookuy,
a takze poprzez tradycyjne ogloszenia. Skala wyjazdéw studentéw kierunku administracja na studia
zagraniczne nie jest duza i $rednio wynosi dwie osoby w roku akademickim: w wyniku rekrutacji
przeprowadzonej do wyjazdu w roku akademickim 2018/2019 zakwalifikowanych zostato 4 studentow
studiujacych na kierunku administracja, a w roku akademickim 2021/2022 - 2 studentédw studiujacych
na kierunku administracja.

Kadra zatrudniona na kierunku administracja realizuje takze wyjazdy:

e w ramach programu Erasmus: kadra NA — 26 wyjazdow; kadra NNA —~ 9 wyjazdow.
Umiedzynarodowienie kadry realizowane w ten sposdb wplywa takze na jej kompetencje
wykorzystywane na potrzeby dydaktyki na kierunku administracja | 1 I stopnia
(zatgcznik_R_12);

e wramach uméw bilateralnych (np. dr Michat Barariski);

e na staze zagraniczne (np. dr hab. M. Kania, Stypendium Polsko-Amerykariskiej Fundacji
Fulbrighta, poza tym wyjazdy z NAWA);

» w kursach i szkotach prawa (m.in. Hague Academy, dr Dominika iwan-Sojka);

s udziat w istotnych wydarzeniach miedzynarodowych, w ramach szczytu klimatycznemu ONZ
w Katowicach 2019 czy Glasgow (mgr Magdalena Stryja);

057c7egblowe zasady uczestnictwa w zajeciach, kryteria oceniania i sposoby weryfikacji kompetencii
jezykowych opisane $a na https://us.edu.pl/kolegium/spnio/lektorat/moj-
lektorat/regulaminy/zasady-uczestnictwa-w-lektoracie-jezyka-specjalistycznego/.

1S czegolowe zasady uczestnictwa w zajgciach, kryteria oceniania i sposoby weryfikacji kompetencji
jezykowych opisane 8g na https://us.edu.pl/kolegium/spnjo/lektorat/moj-
lektarat/repulaminy/zasady-obowiazujace-na-lektoratach-z-jezvkow-obcych-prowadzonych-w-
formie-e-learningu-na-wpia/.

hitp://el.us.edu.pl/spnjo
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* wyjazdy zagraniczne realizowane w ramach indywidualnych grantdw pracownikéw m.in.
wramach projektu Housing+; MAS4AI, w ramach grantu interwencyjnego NAWA;

Ponadto mobilno$¢ migdzynarodowa realizowana jest w ramach projektéw miedzynarodowych (m.in.
Horyzont 2020; projekty wyszehradzkie; projekty Fundacji Wsp6tpracy Polsko-Niemieckiej) oraz
uczestnictwie w sieciach naukowych (m.in. COST, TransEuropeanExperts).

Udziat wyktadowcdw z zagranicy w prowadzeniu zaje¢ na ocenianym kierunku

WPIA daje mozliwo$é studentom kierunku administracja udziatu w bogatej ofercie wykladéw
profesoréw wizytujacych i szkotach letnich (szczegdtowy wykaz w Zatgcznik_R_13). Zajecia te maja
charakter uzupelniajacy w stosunku do oferty dydaktyczne] ujetej w siatce studiéw na kierunku
gdministracja. Poszerzajg one kompetencje studentéw zaréwno w zakresie merytorycznym, jak
F Jezykowym., Studenci zdobywajq w ten sposéb kompetencje obejmujgce specjalistyczng terminologie
jezykows.

WPIA jest uczestnikiem Pan-European Programme (PES) — programu koordynowanego przez Urzad
Unii Europejskiej ds. Wiasnodci Intelektualnej (EUIPO) oraz Europejski Urzad Patentowy (EPO).
W ramach Pan-European Seal Programme studenci kierunku administracja majg mozliwoé¢ wyjazdu
Na roczne programy stazowe w EUIPO, w siedzibie organizacji. W ramach PES jest takie
organizowanych szereg szkoler, konferencji i webinariéw dia studentéw. Link do platformy z kursami
(konieczne jest utworzenie konta, po zalogowaniu uzyskuje sig dostep do platform edukacyjnej), zostat
studentom przekazany (https://euvipo.europa.cu/knowledge/). Od roku akademickiego 2022/23
studenci otrzymujg informacje na temat materiatéw edukacyjnych na wyktadach, a od kolejnego roku
akademickiego 2023/24 studenci otrzymaja mozliwo$¢ zaliczenia przedmiotu na podstawie odbytych
kurséw potwierdzonych certyfikatem.,

7.5. Sposoby, czgstosc i zakres monitorowania i oceny umiedzynarodowienia procesu ksztafcenia
oraz doskonalenia warunkéw sprzyjajqcych podnoszeniu jego stopnia, jak rowniez wplywu
rezultatéw umigdzynarodowienia na program studiow i jego realizacje

Umigdzynarodowienie procesu ksztafcenia jest na biezaco monitorowane przez wtadze Wydziatu,
a takze przez petnomocniczke ds. programu Erasmus, organizujaca coroczne spotkania ze studentami
dotyczace mobilnosci miedzynarodowej. W okresie przed pandemia spotkania te organizowane byty
w formie stacjonarnej i uczestniczyli w nich takze pracownicy Biura Wymiany Miedzynarodowej US.
Spotkania takie zawsze poprzedzone byly stosownym ogloszeniem skierowanym do wszystkich
studentow. W okresie po wprowadzeniu ograniczeri zwigzanych z konieczno$cig zachowania
standardéw bezpieczetistwa podczas pandemii - spotkania takie odbywaly sie online, w ramach
specjalnie utworzonego zespotu na platformie MS Teams. W roku akademickim 2022/23 nastapi
powrdt do spotkan stacjonarnych, najblizsze planowane jest na luty 2023,

Kierownik biblioteki dziatajacej przy WPIA cyklicznie monitoruje wydawnictwa i zgodnie
z zapotrzebowaniem pracownikéw zaopatruje biblioteke w monografie i czasopisma zagraniczne.

Kwestia wplywu rezultatéw umigdzynarodowienia na program studiéw i jego realizacje brana jest pod
uwage w standardowych biezacych dziataniach z tego zakresu: ocena dokonywana przez Rade
Dydaktyczng kierunku; Rade Ekspertdw; kolegium dziekanskie.

Wymiernym efektem oceny dokonanej przez kolegium dziekariskie w listopadzie 2022 jest powierzenie
Prodziekan ds. wspdtpracy i rozwoju przygotowania i ztozenia do NAWA projektu w ramach inicjatywy
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Welcome to Poland (nabér do 31 stycznia 2023), nakierowanego na wzmocnienie potencjatu
umiedzynarodowienia kierunku administracja.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzifa biezaca oceng (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczgce Opis realizacji zalecenia oraz dziatar zapobiegawczych
Lp kryterium 7 wymienione we podjetych przez uczelnig w celu usuniecia btedow
' wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakierze
Prezydium PKA naprawczym

1. Nie dotyczy

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 7:

Wychodzac naprzeciw zapotrzebowaniu zgtaszanemu przez studentéw Kkierunku administracja
| stopnia w trakcie konsultacji monitorujacych umigdzynarodowienie kierunku, WPiA doprowadzit do
uruchomienia w 2019 roku studiéw It stopnia na kierunku International Business Law and Arbitration,
prowadzonych w catosci w jezyku angieiskim.

Efektem monitorowania i oceny umiedzynarodowienia kierunku administracja dokonanej przez
kolegium dziekanskie w listopadzie 2022 jest powierzenie Prodziekan ds. wspotpracy | rozwoju
przygotowania i zfozenia do NAWA projektu w ramach inicjatywy Welcome to Poland {nabdr do
31 stycznia 2023) nakierowanego na wzmocnienie potencjatu  umiedzynarodowienia kierunku
administracja.

Wspdipraca z miedzynarodowym otoczeniem gospodarczym (np. niemiecki VW) przektada sig na
konkretne efekty dydaktyczne wzbogacajace program ksztatcenia na kierunku administracja {szerzej
w K.6).

Bardzo duze mozliwoéci wspdlpracy miedzynarodowej, nakierowane] na ksztatcenie studentéw
i dajacej im bezpoéredni udziat w Zyciu europejskich uniwersytetéw, daje uczestnictwo us
w konsorcjum Transform4Europe.

Promocji umiedzynarodowienia wérod studentow stuzy¢ ma ufundowane przez Dziekana WPIA
wyréznienie dla studentéw za unikatowg dziatalno$¢ migdzynarodowa.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sig, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawcedowym
i wejéciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie farm wsparcia

8.1 Dostosowanie systemu wsparcia do potrzeb réinych grup studentéw, w tym potrzeb studentow
z niepeinosprawnoscig
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WPIA oferuje réznego rodzaju formy wsparcia studentéw odnoszace sie do aktywnosci dydaktycznej,
naukowej, organizacyjnej, efektywnego procesu studiowania, udzielania pomocy materialnej oraz
z zakresu wsparcia psychologicznego. Wynika to z przyjetych w US strategii, ktérej priorytetowym
celem jest uwzglednienie zréinicowanych potrzeb studentéw, zardwno grupowych, jak
i indywidualinych. Nalezy podkreslic, ze poza formami wsparcia, jakie oferowane sg wszystkim
studentom, szczegdlng uwage zwraca sie na studentéw z niepetnosprawnosciami, studentdw
uczestniczacych w wymianach migdzynarodowych, studentéw potrzebujacych pomocy materialnej,
jak rowniez studentdw zainteresowanych sportem, zaangazowa nych w dziataino$¢ organizatorska czy
studentdw uzdolnionych.

WPIA zapewnia realizacj¢ zréinicowanych potrzeb grupowych poprzez wigczanie przedstawicieli
studentéw w prace ciat kolegialnych funkcjonujacych w ramach WPIA. Udziat studentéw w Radzie
Dydaktycznej kierunku administracja, a takie Wydzialowej Komisji ds. Ksztafcenia i Studentéw,
pozwala nie tylko na stafe monitorowanie ich potrzeb, ale takze uwzglednianie pojawiajacych
postulatow. Przykfadem takich dziatan jest uwzglednienie ich glosu w kontekécie ksztattowania oferty
modutdéw do wyboru, a takie w kontekicie zmian i doskonalenia programu ksztalcenia,
{Zatgcznik_R_14). Samorzad Studencki ma réwniez prawo do wyrazania opinii o harmonogramie zajeé
(§ 8 ust 1 Regulaminu Studiow http://bip.us.edu.pl/regulamin/regulamin-studiow-2021).

WPIA daje rowniez studentom mozliwosé udziaty, a takze wigczenia w organizacje rdZnego rodzaju
przedsigwzigt, w tym przede wszystkim konferencji, seminariéw i warsztatéw. Chodzi tutaj nie tylko
0 aktywnoé&ci, ktore organizowane sg z inicjatywy pracownikéw WPIA, ale takze te, podejmowane
dzigki impulsowi ze strony studentéw. Tego typu aktywnosci sg organizowane lub wspolorganizowane
przez dziatajgce na WPIA kofa naukowe oraz Samorzad Studencki. Samorzgd Studencki oraz kota
naukowe mogg korzystac réwniez z bazy lokalowej WPIA; maja mozliwosé rezerwacji odpowiedniej auli
lub sali, zgodnie ze swoimi potrzebami. Istnieje réwniez mozliwoséé skorzystania z dostepnych w aulach
lub salach sprzetéw, m. in. rzutnikéw, czy komputeréw stacjonarnych z duZzymi monitorami.

Us, a co za tym idzie réwniez WPIA, zapewnia studentom mozliwosé realizacji potrzeb
indywidualnych. Przejawia sie ona przede wszystkim w szczegotowych rozwigzaniach prawnych
zawartych w Regulaminie studiow obowigzujacym w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach,
zawierajgcym opis rodzajow i form wsparcia dla studentéw http://bip.us.edu.pl/uchwala-nr-1082021

Na podstawie Regulaminu studiéw studenci moga ubiega¢ sie m.in. o:

* uzyskanie zgody na Indywidualng Organizacje Studiéw (10S) (§15 Regutaminu studiéw). 10S
polega na indywidualnym ustaleniu z prowadzacymi zajecia sposobu realizacji efektow uczenia
sie i ich weryfikacji, w przypadku, gdy zachodzg okolicznosci uzasadniajace jej przyznanie {m.in.
podjgcie ksztatcenia na wigcej niz jednym kierunku studiéw, studentka bedaca w cigzy, student
bedacy rodzicem);

* zapewnienie dostosowari (§16 Regulaminu studiéw) i tym samym realizacje procesu
ksztalcenia, prowadzenia badari naukowych innym trybem po przyznaniu tzw. Indywidualnegao
Dostosowania Studiéw (IDS). IDS przyznawany jest studentom ze specjalnymi potrzebami
wynikajgcymi ze stanu zdrowia w celu dostosowania warunkow odbywania studiéw do rodzaju
wystepujacych trudnosci i ich szczegdinej sytuacii;

» uzyskanie zgody na studiowanie w ramach Indywidualnego Toku Studiéw {(ITS) (§ 17
Regulaminu studiow). ITS polega na odpowiednim doborze modutéw realizujgcych efekty
uczenia sig kierunku oraz dodatkowych efektdw uczenia sie, a takie udziale studenta
w pracach naukowo-badawczych, rozwojowych i wdrozeniowych. O ITS moze ubiegaé sie
student, ktory ukoriczyt pierwszy semestr studidw i uzyskat $rednig ocen powyiej 4,0 lub zostat
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zatrudniony w Uczelni w konsekwencji zdobycia przez niego, indywidualnie lub w zespole,
grantu na finansowanie dziatalnoéci naukowej, lub ukoriczyt z oceng celujacy studia pierwszego
stopnia, po ktérych kontynuuje nauke na studiach drugiego stopnia oraz przedstawit na pismie
szczegdiowy koncepcje realizacji ITS. Dodatkowo takim tokiem studiéw student moze i$¢ od
pierwszego roku, jesli jest laureatem lub finalistg olimpiad stopnia centralnego iub laureatem
konkurséw miedzynarodowych 1 og6linopalskich lub finalista mistrzostw sportowych
o charakterze ogélnokrajowym lub migdzynarodowym w kategoriach mtodziezowych;

s przedtuzenie terminu na zaliczenie semestru (§ 25 ust 6 Regulaminu studidw);

e udzielenie urlopu zdrowotnego, dziekariskiego lub krétkoterminowego {§ 32 Regulaminu
studidwy);

e realizacje wybranych efektéw uczenia sie z semestru wyzszego niz wynika to z aktualnego
wpisu na semestr (§ 30 ust 1 Regulaminu studiéw);

» wyznaczenie pdzniejszego terminu na zlozenie pracy dyplomowej niz wynikajacy z Regulaminu
studiéw {§ 34 ust 5 Regulaminu studiowy);

o udzial w programach wymiany studentow, w szczegolnosci Erasmus § MOST (§ 19 Regulaminu
studiow);

» uznanie efektéw uczenia sie osiagnietych w szczegdlnosci w wyniku dziatalnosci o charakterze
badawczym, naukowym, artystycznym, wdrozeniowym lub spotecznym prowadzonej w czasie
trwania jego studiéw (§ 21 Regulaminu studiow).

student w kaidej indywidualnej sprawie studenckiej moze liczy¢ na wsparcie Prodziekana ds.
Ksztalcenia i Studentéw, Petnomocnikéw ds. Studenckich, a takie wtasciwego Dyrektora kierunku
studiéw | jego zastepcy. Pomocy stuzg réwniez pracownicy wiasciwego dziekanatu, a takze Samorzad
Studencki pozostajacy w stalym kontakcie z wiadzami Wydziatu.

Nalezy podkresli¢, ze Uniwersytet realizuje strategig otwartoéci, w tym dia osob
z niepetnosprawnosciami. Jest to widoczne w Regulaminie studidw, a szczegdinie w zataczniku nr 1 do
Regulaminu studiéw w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach (Regulamin dostosowania organizacii
i whadciwej realizacji procesu dydaktycznego dla 0séb ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym
dostosowania  warunkéw  odbywania studiéw do rodzaju  wystgpujacych  trudnosci)
http://bip.us.edu.pl/uchwala-nr-1082021

U$ dokfada zatem wszelkich starai do zapewnienia dostosowania procesu dydaktycznego dla
studentéw, ktdrzy majg roine potrzeby, wynikajagce ze stanu zdrowia, integracji 0s06b
z niepetnosprawnosciami ze $rodowiskiem akademickim, wyréwnania szans edukacyjnych oraz
likwidowania barier i przeciwdziatania wykiuczeniu. Na wsparcie mogg liczy¢ studenci, dla ktdrych
niezbedna jest pomoc asystenta dydaktycznego lub ktérzy potrzebujq wypozyczy€ sprzet, chcag wzigc
udzial w szkoleniach czy konferencjach, s aktywni sportowo, potrzebujg uslug doradczych lub
potrzebuja konsultacji psychologicznych. Informacji o sposobach wsparcia dla takich grup studentow
udzielaja merytoryczni koordynatorzy ds. dostepnosci i administracyjni koordynatorzy ds.
dostepnoéci  powotani na WPIA (informacje kontaktowe znajdujg sig na stronie:
https://us.edu.pl/wydzial/wpia/sprawy-studenckie/dgstepnosc/ Szczegétowo zadania Koordynatora
ds. dostepnoéci przedstawiono w opisie kryterium 2.

U$ zapobiega wykluczeniu cyfrowemu studentéw i pracownikdw poprzez darmowy dostep do MS
Office 365 edu, a w tym m.in. programéw Word, Excel, Powerpoint, Forms w wersji online. Studenci
maja rowniez mozliwos¢ korzystania z systemu USOS US w wersji mobilnej. We wszystkich budynkach
U$ istnieje dostep do sieci eduroam, ktéra zapewnia mozliwos¢ skorzystania z Internetu po
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zalogowaniu sig jak do uczelnianej poczty elektroniczne]. Studenci korzystajg z mLegitymacji, ktéra
umozliwia im m.in. korzystanie ze znizek w komunikacji miejskiej.

US jest beneficjentem projektu DUO - Uniwersytet Slgski uczeinig dostepng, uniwersalng i otwartg nr
umowy o dofinansowanie POWR.03.05.00-00-A031/19-00 Projekt wspotfinansowany w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, dziatanie 3.5 Kompleksowe programy szkot
wyzszych. Projekt zostal rozpoczety wraz z podpisaniem umowy w dniu 17 grudnia 2019 roku. Program
zaklada wspétprace w ramach grup roboczych ekspertéw zewnetrznych, pracownikow uczelni
i studentdw z niepetnosprawnosciami. Zadania zostaly podzielone na szeéé gidwnych obszaréw:
Podnoszenie kompetencji kadr z zakresu dostepnoéci, Zmiany organizacyjne, w tym instrukcje
dopasowania programow studidw dla studentéw z niepetnosprawnoéciami, Udoskonalenie procesy
ksztatcenia, Zwiekszenie dostepnosci uczelni, Wprowadzenie technologii  wspierajgcych
zwigkszajacych  samodzielnos$¢ oraz Utworzenie ,Centrum Projektowania Uniwersalnego”.
Szczegotowe informacje znajduja sie na stronie: https://www.duo.us.edu.pl/Projekt trwa do 30
wrzesnia 2023 roku.

W Uniwersytecie, od 1 stycznia 2022 r. realizowany jest takze Projekt edukacyjny ,,UNIWERS-US. Kadra
Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach dla projektowania uniwersalnego”, ktdrego celem jest
podniesienie kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickich US w zakresie projektowanta
uniwersalnego. Projekt jest wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego. Projektowanie uniwersalne, zgodnie z art. 2 Konwencji ONZ o prawach oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2012 r. poz. 1169 oraz z 2018 r. poz. 1217), oznacza projektowanie
produktéw, Srodowiska, programéw i ustug w taki sposch, by byly uzyteczne dla wszystkich,
wmozliwie najwiekszym stopniu, bez potrzeby adaptacji lub specjalistycznego projektowania.
Jednoczesnie uniwersalne projektowanie nie wyklucza pomocy technicznych dla szczegdlnych grup
050b z niepetnosprawnosciami, jezeli jest to potrzebne. W ramach projektu przewidziano realizacje
czterech  zadan: Podniesienie kompetencji z zakresu projektowania uniwersalnego —
liderzy/ambasadorzy ds. projektowania uniwersalnego, Podniesienie kompetencji z zakresu
projektowania uniwersalnego — wspélnota uczaca sig, Podniesienie kompetencji dydaktycznych
nauczyciefli akademickich US w obszarze projektowania uniwersalnego — przygotowanie rekomendacji,
Praktyczne wykorzystanie wiedzy dotyczacej projektowania uniwersalnego — konsultacje i mentoring.
Dyrektorzy prowadzonych na WPIA kierunkéw (w tym takze kierunku administracja) oraz cze$¢ kadry
akademickiej, od czerwca 2022 r. uczestniczy w cyklu certyfikowanych szkoled i warsztatéw
z projektowania uniwersalnego, obejmujacych zaréwno teoretyczne, jak i praktyczne aspekty
zagadnienia, a takze zastosowanie standardow projektowania uniwersalnego w szkolnictwie WYZSZym.
Dziatania te majg na celu m.in. przygotowanie dla wspdlnoty US rekomendacji w postaci materiatow
e-learningowych, by nastgpnie te uwzglednione zostaly przy tworzeniu sylabuséw oraz samych
kursow, w ktérych materialy bedg umieszczane z zachowaniem standardéw dostepnosci cyfrowe;.
Planowane jest takie stworzenie pracowni dydaktyki projektowania uniwersalnego. Projekt
realizowany bedzie do 31 pazdziernika 2023 r. Wiecej informacji na temat projektu znajduje sie na
stronie: https://us.edu.pl/wydzial/wnst/strona-glowna/realizowane-proiekty/projekty-
dydaktyczne/uniwers-us/.

W ramach dostosowania systemu wsparcia do potrzeb réinych grup studentéw nalezy réwniez
wspomnie¢ o przyjgtym w 2021 r. Planie Rownosci Pici w Uniwersytecie $laskim, w ramach ktérego
osoby studiujgce same w sobie stanowig odrebna grupe beneficjentek i beneficjentéw wielu dziatan
w kazdym z pigciu obszaréw. Na szczegblnie podkredlenie zastuguje przede wszystkim szereg
rozwigzar dla studentek w cigzy oraz osob studiujacych sprawujacych funkcje rodzicielskie lub
opiekuricze. Dla przykiadu, w obszarze "Kultura organizacyjna oraz rébwnowaga pomigdzy Zyciem
prywatnym, zawodowym a uczeniem sie”, w ramach zwigkszenia réwnosci szans dla 0séb uczacych sig
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przewidziano: umozliwienie wnioskowania o uwzglgdnienie obowigzkow opiekunczych w logowaniu
na zajecia oraz umozliwienie indywidualizacji uczenia sig i form weryfikacji jego efektéw csobom
z obowigzkami rodzicielskimi i opiekuriczymi. Celem stworzenia dodatkowych mechanizmow
wspierajacych osoby uczace sig podjete zostaly wstepne rozmowy z wladzami samorzgdowymi
dotyczace miejsc w przedszkolach/zobkach dla dzieci takie os6b uczacych sig w US. W bliskie]
przysziosci planuje sig ponadto zorganizowanie wsparcia wewngtrz US w zakresie opieki nad dziec¢mi,
czonkami rodziny o specjalnych potrzebach, starszymi czlonkami rodziny itp. oraz rozwoj
infrastruktury US przyjaznej rodzicom z malymi dzie¢mi. W ramach budowania rownowagi miedzy
obowigzkami rodzinnymi i wynikajacymi z uczenia sie w Planie duzy nacisk ktadzie sig na stworzenie
wytycznych sprzyjajacych planowaniu spotkan roboczych uwzgledniajacych rownowage uczenie sie —
rodzina oraz monitorowanie potrzeb i reagowanie na problemy zglaszane przez osoby uczace sig
w Uniwersytecie. Wreszcie, w ramach utatwiania osobom uczacym sig ponownego wdrozenia sie (np.
po urlopie zwigzanym z rodzicielstwem), przewidziano wprowadzenie praktyk typu ,pozostawania
w kontakcie” dla os6b dilugotrwale korzystajgcych z uprawniei rodzicielskich (mozliwo$¢
krétkotrwatego “zawieszenia” urlopu rodzicielckiego w celu np. Uczestnictwa w szkoleniu). Plan

Réwnoéci Pici w US dostepny jest na stronie: https://us.edu.pl/wp-content/uploads/pliki/level-
up/plan-rownosci-plei US.pdf.

8.2, Zakres i formy wspierania studentéw w procesie uczenia si¢

Wéréd form wspierania ksztalcenia studentéw moina  wyréini¢ formy instytucjonalne
i pozainstytucjonalne. Formy instytucjonalne wynikaja z przyjgtego programu studiéw {53 to wyklady,
éwiczenia, seminaria, praktyki studenckie). Z kolei formami pozainstytucjonalnymi sa warsztaty,
seminaria naukowe czy tez konkursy wiedzy. Istotne znaczenie w zakresie wspierania studentow
w procesie uczenia si¢ maja kota naukowe i organizacje studenckie dziatajace na wydziale. W ramach
wydziatu mozna wskazaé na funkcjonowanie licznych organizacji, a wirod nich m.in.:

-

Koto Naukowe Studentéw Prawa i Miodych Prawnikow
Koto Naukowe Prawa Administracyjnego
Koto Naukowe Prawa Gospodarczego i Handlowego
Koto Naukowe Prawa Miedzynarodowego Publicznego i Prawa Europejskiego "lus Gentium"
Koto Naukowe Prawa Cywilnego "Sapere Aude”
Koto Naukowe Prawa Podatkowego
Koto Naukowe Prawa Qchrony Srodowiska
Koto Naukowe Prawa Wiasnosci Intelektualnej
Koto Naukowe Prawa Pracy "Opus per Laborem"
. Koto Naukowe Kryminologii
. Koto Prawa Rolnego i Gospodarki Przestrzenne]j
. Koto Naukowe Prawa Konsumenckiego
. Miedzywydziatowe Koto Naukowe Kultury i Prawa Azji
. Kofo Naukowe Prawa lotniczego | kosmicznego "Kosmolot"
. Koto Naukowe Prawa Nieruchomosci US
. Koto Naukowe "Pro Arte" U$
. Koo Naukowe Prawa FinTech
18. Koto Naukowe Mediacji i Negocjacji US

Rl NS S

P O N o e
NN R WN RO

Nalezy doda¢, e studenci w procesie uczenia sie na kierunku administracja korzystaja z nastepujacych
form pomocy merytoryczne;:
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konsultacji pracownikéw naukowo-dydaktycznych WPIA;

B. seminariéw licencjackich, dyplomowych;

C. zasobow Biblioteki Prawniczej, dysponujacej bardzo bogatym ksiegozbiorem i dostepem do
baz specjalistycznych (zaréwno przy stanowiskach komputerowych znajdujgcych sig w czytelni,
jak i zdalnie po zalogowaniu sig do systemu HAN US);

D. zasobow Centrum Informacji Naukowej i Biblioteki Akademickiej {CINIBA), dysponujacej
bardzo bogatym ksiegozbiorem obejmujacym dziedziny wiedzy reprezentowane przez
wszystkie kierunki ksztatcenia;

E. dostepu do czytelni studenckich wyposazonych w terminale komputerowe w budynku CINIBA,

F. mozliwosci wyszukiwania i zamawiania ksiazek i skryptéw on-line, jak i korzystania z bogatego
ksiggozbioru biblioteki cyfrowej,

G. udziatu w otwartych posiedzeniach towarzystw naukowych {m.in. PAN Katowice)

Istotng rolg w procesie wspierania uczenia sie odgrywa Studencka Poradnia Prawna. Celem Poradni
jest udzielenie bezptatnej pomocy prawnej studentom, w tym studentom kierunku administracja
i osobom niezamoinym, ktére w danej sprawie nie posiadaly lub nie posiadajg profesjonalnego
petnomocnika. Poradnia $wiadczy pomoc prawng dla oséb studiujgcych, nie tylko w ramach US, a takze
osob niezamoznych, ktére nie posiadajg w sprawie profesjonalnego petnomocnika (np. adwokata,
radcy prawnego). Swiadczy takie pomoc organizacjom spotecznym — takze takim, ktdére dopiero
podejmujg swoja dziatalnodc. Moga one wystapic z prosba o pomoc do Poradni o ile: 53 organizacjami
niedochodowymi lub niskodochodowymi; ich statutowym celem jest ochrona praw cztowieka,
w szczegolnodel w zakresie praw mniejszosci, praw studenta, praw osob niepetnosprawnych oraz
ochrony dobr kultury. Nad dziatalnoscig poradni prawnej nadzér sprawuje Petnomocnik Dziekana ds.
studenckiej poradni prawnej oraz Opiekunowie whasciwych sekcji.

Nalezy podkredli¢, ze waing role w procesie wsparcia studentéw w procesie uczenia sie petnig réwniez
petnomocnicy Dziekana, m.in.: petnomocnik ds. ksztatcenia na odlegto$é, petnomocnicy ds.
studenckich, koordynatorzy ds. dostepnodci, opiekunowie praktyk studenckich, jak réwniez
pracownicy Biblioteki Prawniczej.

8.3. Formy wsparcia

Formy wsparcia dla studentéw znajdujg sie nie tylko w Regulaminie studiéw, ale réwniez zostaly
szczegotowo scharakteryzowane w Procedurach Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia dla
kierunkow studiéw organizowanych przez WPIA, rozdziat VI: ,Wsparcie studentéw w procesie uczenia
sig 1. Wspieranie krajowej i migdzynarodowej mobilnosci studentéw, 2. Wspieranie prowadzenia
badan lub dzialalnosci artystycznej oraz publikowania lub prezentacji ich wynikdw, jak réwniez
uczestniczenia w roznych formach komunikacji naukowej lub artystycznej, oraz prowadzonych badan.
3. Wspieranie dziatari majacych na celu przygotowanie studentéw do wejscia na rynek pracy, lub
dalszej edukacji, 4. Motywowania studentéw do osiggania lepszych wynikéw nauczania i uczenia sie.
5. Informowanie studentéw o mozliwosciach ich wsparcia i jego zakresie, w tym o pomocy materialne;j.
6. Rozstrzyganie skarg i rozpatrywanie wnioskow zgtaszanych przez studentdw. 7. Monitorowanie
obstugi administracyjnej studentéw”. Wszelkie informacje dotyczace Regulaminu studiow
w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach, Systemu Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia dostepne s3 na
stronie internetowej Uniwersytetu Tok studidw | Student | Informacije, wiadomosci i komunikaty |
Uniwersytet Slaski w Katowicach (us.edu.pl); Jakosé ksztalcenia | Pracownik (us.edu.pl)i Wydziatu
https://us.edu,pl/pracownik/sprawy-dydaktyczne/pion-ksztalcenia/jakosc-ksztalcenia/
https://us.edu.pl/wydzial/wpia/ksztalcenie/akty-prawa-wewnetrznego/

r

Profii ogéinoakademicki | Ocena programowa| Raport samooceny | pka.edu.pl 100



Nowi studenci otrzymujg wszelkie niezbedne informacje dotyczace organizacji studiéw bezposrednio
po immatrykulacji. W inauguracji roku akademickiego uczestniczy m.in. Dyrektor wiasciwego kierunku
wraz z zastepca, Prodziekan ds. ksztafcenia i studentéw, Petnomocnicy ds. studenckich oraz
Koordynatorzy ds. dostepnosci. Z poczatkiem pazdziernika do studentow pierwszego roku, poprzez
USOSmail, kierowany jest “list powitalny”, kt6ry ma zaznajomic ich ze strukturg i siedzibg Wydziafu
oraz wskaza¢ kluczowe dla procesu studiowania dokumenty, miejsca, a takze formy wsparcia
i kontaktu.Dodatkowo w pierwszym tygodniu zajeé, bezposrednio przed ich rozpoczeciem,
organizowane sg spotkania wladz Wydziatu ze studentami, podczas ktorych przekazywane sg
pozostate informacje dotyczace organizacji studidw. W trakcie takich zebra wybiera sig réwniez
staroste roku, a nowi studenci mogg pozna¢ sig nawzajem. W tym samym czasie studenci pierwszego
roku spotykaja sie z przedstawicielami samorzadu studenckiego, ktérzy opowiadajg miodszym
kolegom i kolezankom o mozliwosciach aktywnego dziatania w samorzadzie, a takze przeprowadzaja
szkolenie z praw i obowigzkéw studenta {Zatgcznik: Kryt_8_Z_02). Studenci mogg sie tez na biezgco
dowiadywaé o aktualnych wydarzeniach, mozliwosciach udziatu w konkursach, stazachiaktywnosciach
samorzadu bezposrednio ze strony internetowej: https://www.samorzad.us.edu.pl/. Studenci US
maja tez prywatng grupe na Facebooku - https://www.facebook.com/groups/1682748115353510.

W U$ funkcjonuje réwniez strona internetowa przeznaczona dla studentow pierwszych lat studiow -
https://www.adapciak.us.edu.pl/. Na stronie znajduiq si¢ podstawowe informacje dotyczace struktury
Uczelni, zasad funkcjonowania, wydarzen dla studentéw. Wigcej informacii dla studentdw pierwszego
roku mozna znales¢ na stronie US, w zaktadce student/nowy student. We wszelkich sprawach studenci
mogg liczyé na pomoc Pelnomocnikéw ds. studenckich, Dyrektoréw kierunkéw studiow i ich
Zastepcéw, Prodziekana ds. Ksztatcenia i Studentéw. Dane kontaktowe znajdujg sie na stronie
internetowej: https://us.edu.pl/wydzial/wpia/o-wydziale/struktura/

A. krajowej i miedzynarodowej mobiinosci studentow

Regulamin studidw obowigzujgcy w US zawiera informacje o mozliwosciach odbywania wymiany
krajowej i miedzynarodowej, Studenci mogg uczestniczy¢ przede wszystkim w programach: MOST
oraz Erasmus+. Program Mobilnosci Studentow i Doktorantéw MOST daje m.in. mozliwos¢ realizacji
programu studidw na uczelni innej niz macierzysta, a takze wyboru dodatkowych, zwigzanych
7 zainteresowaniem Studentki/Studenta, zaje¢ dydaktycznych. Szczegbélowe informacje na temat
programu znajduja sie na stronie internetowej uczelni: hitps://us.edu.pl/student/mobilnosc/wyjazdy-
krajowe/ i wydziafu: https://us.edu.pl/wydzial/wpia/wspolpraca/most/ Niezbednych informacji
udziela studentom réwniez wydziatowy Koordynator ds. programu MOST. Drugi z programow
umozliwia realizacje czesci studidw (jednego lub dwdch semestréw) w zagranicznej instytucji
partnerskiej. Erasmus+ daje réwniez mozliwos¢ wyjazdéw na staze w jednostkach naukowych. Na
wydziale powofany zostal Petnomocnik Dziekana ds. programu Erasmust, koordynujgcy proces
wymiany i udzielajacy zainteresowanym niezbgdnych informacji. Szczegdlowe infarmacje o tym
programie znajduja si¢ na dedykowanej uczelnianej i wydziatlowe] stronie internetowej:
https://us.edu.pl/wspolpraca/wspglpraca-miedzynarodowa/mobilnosc-miedzynarodowa/program-
erasmus/; Informacje ogdlne | Wydziat Prawa i Administracii (us.edu.p). Warto zwréci¢ uwage na fakt,
7e oprécz wymian migdzynarodowych, studenci moga uczestniczyé w wyjazdach zagranicznych
podczas stazy czy praktyk.

Nalezy réwniez wspomnieé, ze studenci moga wazia¢ udziat w programach oferowanych przez
Narodowa Agencje Wymiany Akademickiej (https:// nawa.gov.pl/studenci/studenci-polscy).

Studenci moga uczestniczy¢ w zajeciach prowadzonych na réznych kierunkach w ramach tzw. studiéw
miedzyobszarowych. Zarzagdzanie nad tym rodzajem studiow przypada Kolegium Indywidualnych
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Studiow Miedzyobszarowych {https://us.edu.pl/kolegium-indywidualnych-studiow-
miedzyohszarowych-prowadzi-rekrutacie/).

B. prowadzenia dziatalnosci naukowej oraz publikowania lub prezentacji jej wynikow, jak
réwniez w uczestniczeniu w réinych formach komunikacji naukowef lub tworczosci artystycznej,

Na WPIA przyktadana jest szczegdlna uwaga, aby wilaczaéstudentéw w dziatalnosé naukowa.
Przejawiac sig to moze w realizacji indywidualnych projektéw badawczych, dla ktérych Uniwersytet
zapewnia odpowiednie zaplecze, a takze w dziatalnosci w kofach naukowych.

Istotnym aspektem w rozwoju indywidualnych projektéw badawczych jest réwniez indywidualna praca
ze studentami szczegélnie uzdolnionymi. Odbywa sie ona nie tylko w ramach konsultacji
z pracownikami  naukowo-dydaktycznymi  Wydziatu, ale réwniez wspotpracy w  ramach
Indywidualnego Toku Studiéw przewidzianego w Regulaminie studiéw. Bardzo istothym w procesie
dziatalnosci naukowej jest zapewnienie odpowiedniego zaplecza w postaci zasobow Biblioteki
Prawniczej, dysponujacej bardzo bogatym ksiegozbiorem i dostepem do licznych  baz
specjatistycznych.

Pracownicy WPIA petnig réwniez role tutorébw w ramach Indywidualnych  Studidéw
Migdzyobszarowych. Studenci Wydziatu mieli takie mozliwoéé udziatu w projekcie “Mistrzowie
dydaktyki”. To projekt realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
wspdtfinansowanego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego majacy na celu m.in.
wypracowanie metod pracy ze studentem opartych o zasady tutoringu. W projekcie mogli brac udziat
studenci ksztafcacy sig na kierunkach w ramach 4 obszaréw ksztalcenia: nauk humanistycznych,
scistych i przyrodniczych, spotecznych oraz inzynieryjno-technicznych,

Studenci realizujgcy indywidualne prace badawcze lub artystyczne mogq ubiegac sie o Grant Studencki
czy tez Wyroinienia Rektora,

Programy studiow na kierunku administracja zapewniajg studentom mozliwoéé rozwoju swoich
zainteresowatl naukowych poprzez prawo wyboru w toku studiéw | stopnia specjainosci | modutéw
fakultatywnych, a w ramach studiéw Il stopnia modutéw fakultatywnych, Studenci majg takie
mozliwos¢ wyboru seminaridw licencjackich i magisterskich, podczas ktérych wspélnie z promotorem
pracy dyplomowej, ustalajg jej problematyke i temat. SzczegStowe informacje o kierunku wraz
z planem studiow oraz lista efektéw uczenia sie znajdujg sie na stronie internetowej:

Kazdy student moze korzystac z konsultacji naukowych. Nauczyciele akademiccy sg zobowigzani do
odbywania konsultacji dla studentéw w wymiarze nie mniejszym niz 1 godzina tygodniowo zgodnie
z procedurami Systemu Zapewnliania Jakosci Ksztatcenia — SZJK https://us.edu.pl/wydzial/wpia/wp-
content/upl0ads/sEtes/lQ/Kszta%CS%S?_cenie/Akty/PSZ}K—WPiA.pdf i Regulaminu Pracy US
http://bip.us.edu.pl/regulamin/regulamin-pracy. Terminy konsultacji sg ustalane w porozumieniu ze
studentami na poczatku kazdego semestru, a informacja o nich jest zamieszczana w formie ogloszen
na stronie internetowej wydziatu https://us.edu.pl/wydzial/wpia/ogloszenja-wpia/dyzury-2/.
Dodatkowo wigkszos¢ nauczycieli akademickich udostepnia te informacje w gablotach przy drzwiach
do swojego pokoju, w ktérym pracuje na uczelni. Nalezy podkreéli¢, ze pracownicy na proshe
studentow adbywaja rowniez zdalne konsultacje, zaé w przypadkuy, gdy pracownicy prowadzg zajecia
na studiach niestacjonarnych - terminy dostosowane sg do potrzeb tej grupy studentdw.

Wsparcie studentow kierunku Administracja w rozwoju swoich zainteresowar naukowych, a takze
w zdobywaniu kompetencji badaaczych odbywa sie réwniez w ramach licznych két naukowych
dziatajgcych na WPIA, wskazanych w pkt. 8.2.
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Kota posiadaja wsparcie merytoryczne i organizacyjne ze strony pracownikow Wydziatuy, bedgcych
opiekunami kot https://us.edu.pl/wydzial/wpia/sprawy-studenckie/dzialalnosc-studencka/kola-
naukowe/ oraz wspatcie finansowe. Kofa naukowe w ramach swojej dziatalnosci organizujg spotkania,
prelekcje, warsztaty | konferencje, uczestniczg w wizytach studyjnych oraz przygotowuja stanowiska
pokazowe podczas festiwaléw nauki. Szczegélowy wykaz organizacji studenckich zawarty jest na
stronie US: https://us.edu.pl/student/dzialalnosc-studencka/organizacje-studenckie/. Na wydziale
powotany zostaly wiaéciwy Petnomocnik dziekana ds. két naukowych, koordynujacy i animujacy
wsp6tprace w ramach k6t | pomigdzy kotami. Petnomocnik wspétdziata Sciéle z Petnomocnikiem ds.
wspdtpracy z liceami i szkotami podstawowymi, ktéry wspiera studentéw w przypadku checi
organizacji wydarzenia skierowanego do miodziezy licealnej bad? ze szkét podstawowych. Ponadto
Petnomocnik ds. kot naukowych wspétpracuje z Samorzadem Studenckim, a szczegélnie wspiera
Koordynatora ds. organizacji studenckich dziatajacego przy Wydzialowe] Radzie Samorzadu
Studenckiego.

Istnieje réwniez mozliwoéé wsparcia finansowego inicjatyw podejmowanych przez organizacje
studenckie. Podziat érodkéw na dzialalnodé studencka — odbywa sie dwa razy w ciggu roku
akademickiego i dokonywany jest przez Uczelniana Rade Samorzadu Studenckiego. Warto miec jednak
na uwadze, ze tylko organizacje, ktére ztoza odpowiedni wniosek, moga liczy¢ na wsparcie finansowe.
Szczegbtowe  informacje o  niezbednej  dokumentacji  znajduja  sig  na  stronie:
https://us.edu.pl/student/dzialalnosc-studencka/organizacje-studenckie/finansowanie-dzialalnosci-
studenckiej-i-naukowej/ oraz https://www.samorzad.us.edu.pl/student/organizacje-
studenckie/dofinansowanie. Dzialalno$¢ w zakresie kulturalno-artystycznym, sportowym i naukowym
organizacji dziafajgcych w Uczelni i stowarzyszen, moze by¢ dofinansowana m.in. z rezerwy Rektora -
dofinansowanie indywidualnych projektow/inicjatyw studentéw o wysokim poziomie merytorycznym
oraz inicjatyw organizacji studenckich.

Dziafalnoéé naukowa studentéw byta realizowana przede wszystkim przez organizacje konferencii,
seminariéw, warsztatow w ramach két naukowych funkcjonujacych na Wydziale. Studenci w latach
2018-2022 organizowali lub wspétorganizowali ponad 100 wydarzed, w tym krajowe
i miedzynarodowe konferencje z udziatem studentéw, takie jak m.in.:

1. Miedzynarodowa Konferencja Naukowa (Contemporary problems and challenges of private
law” (Wspdtczesne problemy i wyzwania prawa prywatnego), odbywajgca si¢ w dniach
2122 patdziernika 2021 r. Organizatorem konferencji jest zespot badawczy prawa
prywatnego europejskiego i polskiego Instytutu Nauk Prawnych Uniwersytetu Slaskiego
w Katowicach oraz Koto Naukowe Prawa Cywilnego “Sapere Aude”, dziatajace przy Wydziale
Prawa i Administracji Uniwersytetu Slaskiego;

2. 1l Miedzynarodowa Konferencje Naukowg Prawa Ochrony Srodowiska pt. ,Zielony tad czy
zielony nieporzadek?” zorganizowana w dniu 24 czerwca 2021 r. wspétorganizowana przez
Wydziat Prawa i Administracji Uniwersytetu Siaskiego w Katowicach i Koto Naukowe Prawa
Ochrony Srodowiska;

3. Il Ogdlnopolska Konferencja Naukowa ,Wspéiczesne problemy prawa rolnego
i zywnoéciowego” organizowana przez Koto Naukowe Prawa Rolnego | Gospodarki
Przestrzennej we wspdtpracy z Zespotem Prawa Roinego i Gospodarki Przestrzennej
dziatajgcym przy Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Sigskiego w Katowicach dnia
10 marca 2021 r.

4. 10g6Inopolski Zjazd Két Naukowych Prawa Pracy ,Przyszios¢ prawa pracy” organizowany przez
Koto Naukowe Prawa Pracy ,Opus per Laborem” US wraz z Zespolem Badawczym Prawa Pracy
i Polityki Spotecznej WPiA US dnia 20 maja 2021 r, za posrednictwem platformy MS Teams;

Profil ogéinoakademicki | Ocena programowal Raport samooceny | pka.edu.pl 103




5. Ogolnopolska Konferencje Naukowa pt. "Miodzi pracownicy na rynku pracy - szanse,
problemy, zagrozenia”, ktéra odbyta sig w dniu 20 listopada 2020 r. Organizatorem konferencji
byt Zespdt Badawczy Prawa Pracy i Polityki Spotecznej Wydziatu Prawa i Administracji
Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach, Zaklad Ubezpieczen Spotecznych oraz Koto Naukowe
Prawa Pracy "Opus per laborem".

W ramach konferencji studenci uczestniczyli w licznych sesjach referatowych i posterowych, a takie
mogli wzig¢ udziat w dyskusji. Byta to takze mozliwo$é wymiany dodwiadczen z innymi studentami
i pracownikami naukowymi, poznania nowych zagadnief tematycznych oraz szansa zdobycia nowej
wiedzy.

Na WPIA organizowane sg réwniez wydarzenia naukowe {m.in. konferencje, seminaria, szkolenia)
otwarte dla studentdw kierunku administracja. W latach 2018-2022 byly to m.in.;

1. Webinarium z dr hab. Tomaszem Bojar-Fijatkowskim pt. ,Dzialania inspekcji sanitarnej w dobie
pandemii SARS-CoV-2 a ochrona érodowiska”, adbywajgce sie dniu 16 marca 2021 r.;

2. Wystgpienie Doktora Matd8a Michalovi¢a pt. The Battle Against Climate Change From The
Legal Perspective odbywajace sie dnia 29 listopada 2021 r.;

3. Warsztaty online dla Studentéw US organizowane przez Zaklad Ubezpieczenn Spotecznych,
ktore odbyty sie w dniu 5 listopada 2020 r,;

4. Posiedzenia naukowe organizowane przez zespét badawczy Prawa Cywilnego i Prawa
Prywatnego Miedzynarodowego oraz Polsky Akademie Nauk Oddziat w Katowicach
organizowane cyklicznie w latach 2018-2022;

5. Climate Law and Governance Day 2018 — konferencja towarzyszaca szczytowi klimatycznemu
COP24, ktory odbywat sig w Katowicach w grudniu 2018 roku.

Istotnym przejawem wsparcia dziatalnosci studenckiej jest stworzenie moiliwoéc! dla publikacji prac
studenckich w ramach zaréwno manografii, jak i czasopism naukowych. Studenci opublikowali swe
prace w ramach prac zbiorowych i czasopism {m. in.):

1. Kultura akademicka i relacje uniwersyteckie w XXI wieku, K. Grzybczyk (red.), Warszawa 2021;

2. Wspéiczesne problemy prawa rolnego i zywnoéciowego I, D. tobos-Kotowska, P. Gata {red.},
Katowice 2022;

3. Wspéiczesne problemy prawa rolnego i Zywnosciowego, D. tobos-Kotowska (red.), Katowice
2015;

4. W czasopismie “Z Dziejéw Prawa” - zgodnie z wykazem czasopism naukowych i recenzowanych
materiatéw z konferencji miedzynarodowych ogtoszonym przez MEIN na podstawie art. 267
ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020 r.
poz. 85, z p6in. zm.) czasopismu przyznano 20 pkt.

Waznym wydarzeniem wigczajagcym studentow w dziatalnoéé naukowa jest $laski Festiwal Nauki
KATOWICE, organizowany przez US jako lidera przedsiewziecia od 2016 roku. Studenci zrzeszeni
w kotach naukowych Wydziatu uczestniczg aktywnie w tym wydarzeniy, przygotowujg stoiska
naukowe czy warsztaty.

W zakresie tworczoscl artystycznej, studenci majg mozliwo$¢ rozwijania swych umiejetnosci w ramach
chéru Uniwersytetu Sigskiego Harmonia, Studenckiego Zespot Piesni i Tarca "Katowice" Uniwersytetu
Slaskiego, Radia Egida czy te? Telewizji US.

C. we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji,
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W zakresie wsparcia we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji na pierwszym miejscu
wskaza¢ nalezy system obowigzkowych praktyk zawedowych. Praktyki przewidziane s w programie
kierunku administracja zaréwno |, jak i il stopnia. Zaktadane efekty ksztalcenia sg $cisle powigzane
z kierunkiem studiéw. Miejsce realizacji praktyk odpowiada zawodowym zainteresowaniom
studentow, powlazanym z realizowanym programem studiéw. Na podkreslenie zastuguje mozliwost
zaliczenia na poczet praktyk, wykonywanej juz pracy zawodowej, co niewatpliwie wzmacnia pozycje
absolwentéw kierunku administracja na rynku pracy. Szczegdtowe informacje na temat praktyk
znajduja sie w pkt 2.7.

Znaczaca role odgrywa réwniez wsparcie studentéw w zakresie rozwoju kariery podczas studiow
i planowaniu jej rozwoju po studiach. Pomoc w tym zakresie $wiadczy Biuro karier US. Biuro
zlokalizowane jest w budynku Rektoratu, przy ul. Bankowej 12 w Katowicach. Czynne jest w godzinach
7.30 — 15.30. Na stronie internetowej - http://www.bk.us.edu.pl/ znajdujg sig informacje zaréwno dla
studenta jak i absolwenta dotyczace mozliwoéci dalszego rozwoju wraz z wykazem aktualnych szkolen,
ofert pracy, wydarzen itp. u$ w latach 2018 - 2021 realizuje projekt "STUDIA | CO DALE] - zwigkszenie
konkurencyjnosci studentéw US na rynku pracy", finansowany ze Srodkdw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego {http://bk.us.edu.pl/projeki-studia-i-co-
dalej?fhclid=IwAR3GjeM9q4aZ3el7dCVrUFg5yaEiVog65GxFrwjABnQg1 EFZ4IL-d805510). Celem tego
projektu jest podniesienie jakosci i rozwdj ustug $wiadczonych przez Biuro Karier poprzez wsparcie
w okresie trwania projektu 1900 studentéw studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych w rozpoczeciu
aktywnoéci zawodowej na rynku pracy. Szczegbtowe informacje znajduja sie na stronie internetowej:
http://bk.us.edu.pl/projekt-studia-i-co-dalej. Rozwdj osobisty studenta realizowany jest réwniez
poprzez udzial w wymianach migdzynarodowych, uczestnictwie w praktykach itd., co moze odbywa¢
sie w oparciu o programy typu Erasmus czy MOST.

D. aktywnosci  studentéw: sportowej, artystycznej, organizacyjnej, w zakresie
przedsiebiorczosci,

Wydzial wspiera réwniez aktywno$¢ sportowa, artystyczng, organizacyjng oraz W zakresie
przedsighiorczosci.

Przykiadem wsparcia dziatalnosci artystycznej jest dziatainosé Kola Naukowego ,Pro Arte”. Na
Uniwersytecie dziata réwniez Studencki Zespdt Piedni i Tarica "Katowice" Uniwersytetu Slaskiego:
https://us.edu.pl/wydzial/wns/studencki-zespol-piesni-i-tanca-katowice-uniwersytetu-slaskiego/,
Chér studencki Uniwersytetu Sigskiego "Harmonia" (w Cieszynie) https://us.edu.pl/chor-uniwersytety-
slaskiego-harmonia-nagrodzony/, Studenckie radio Egida https://www.egida.us.edu.pl/aktualnosci,
Telewizja US https://www.youtube.com/user/telewizjausNalezy takie wspomnieé, e sukcesy
w ramach dziatalnoéci artystycznej kwalifikowane sa w ramach kryteriéw przyznawania stypendium
Rektora dla najlepszych studentow.

Dzialalnoéé sportowa wspierana jest przede wszystkim na poziomie uniwersyteckim poprzez
dziatalnosé Centrum Wychowania Fizycznego i Sportu US. Funkcjonuje réwniez Akademicki Zwigzek
Sportowy US. Nalezy podkredli¢, ze wsrdd studentéw Wydziatu znajduja si¢ reprezentanci krajowi
w réinych dyscyplinach, a ich pozauczelniana aktywnos¢ stanowi podstawe dla przyznania ITS.
Aktywnoé¢ sportowa jest takze premiowana w ramach stypendium Rektora dia najlepszych studentdw.

Aktywnos¢ organizacyjna wspierana jest poprzez pomoc w zakiadaniu, animowanie i koordynacje
dziatainoéci organizacji studenckich na WPIA. Studenci moga liczy¢ nie tylko na pomoc poszczegdlnych
pracownikéw wydziatu, zaréwno badawczo-dydaktycznych, ale i administracyjnych. Studenci w tym
zakresie moga rownie liczyé na wsparcie Petnomocnikéw ds. studenckich i Pefnomocnika ds. két
naukowych. Studenci biorg réwniez aktywny udziat w pracach ciat kolegialnych wydzialu, sg
przedstawicielami studentow w Senacie US, a takze Uczelnianej Komisji ds. Ksztatcenia i Studentow.
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Aktywnoscig w zakresie przedsighiorczoséci w skali US zajmuje sie Biuro Karier (rynek pracy to nie tylko
pracownik, ale rowniez oferujacy prace pracodawca - czyli m. In. przedsiebiorca). Na internetowej
stronie Biura Karier US student moze odnale#é informacje dot. testow psychozawodowych, doradztwa
kariery, prébnych rozméw kwalifikacyjnych, praktyk na studiach, ofert pracy, stazy, praktyk, rozwoju
osobistego, coachingu kariery, szkoled i warsztatéw, Akademii Rozwoju Kariery, spotkai
z Pracodawcami, Wolontariatu.

Sposobem na kreowanie u miodych ludzi postaw przedsiebiorczych jest umotliwienie im poszerzenia
horyzontéw przez udziat w réznego typu wydarzeniach.

W ramach sojuszu Transform4Europe, ktéry Uniwersytet Slaski w Katowicach tworzy wraz z szescioma
zagranicznymi szkotami wyzszymi, aby razem prowadzi¢ badania naukowe na najwyiszym poziomie
oraz ksztalci¢ miodych ludzi na miedzynarodowych kierunkach, realizowane sg nastepujace inicjatywy
wspierajgce postawy przedsiebiorcze:

¢ Transform4Europe Mobile Enterpreneurs. (celem przedsigwzigcia jest stworzenie specjalnej
bazy danych dia studentdéw wszystkich uczelni sojuszu, aby mogli odby¢ staz lub praktyki
w jednym z siedmiu europejskich krajéw, bez skomplikowanych procedur)

*  Wykiady wizytujace (celem wyktadéw jest pokazanie sylwetki przedsiebiorcy z jednego
z krajow sojuszu, ktéry osiggnat sukces w obszarze sa mozatrudnienia).

* Konkurs na biznesplan{udziat w konkursie daje studentom mozliwoé¢ pracy nad wlasnym
projektem biznesowym poprzez wymiane doswiadczer w migdzynarodowych grupach, przy
wsparciu wykwalifikowanych mentoréw. Nagrodg byt udziat w specjalne] sesji szkoleniowe]
oraz nagroda pienigzna w wysokosci 5 000 euro za najlepszy projekt).

* Szkota Przedsigbiorczosci (zwycieska druzyna w konkursie na biznesplan wzieta udziat w Szkole
Przedsigbiorczosci. Byta podwigcona tematyce inkubacji i akceleracji

* Konkurs “Stakeholder challenge” (do konkursu zaproszeni zostali pracodawcy zainteresowani
stworzeniem wyzwania skierowanego do studentéw uczelni partnerskich; poszukiwali oni
optymalnego rozwigzania zaproponowanego przez firme problemul).

Projekt “Enterpreneur”, ktérego celem jest pomoc instytucjom szkolnictwa wyiszego (HEI)
w budowaniu zdolnoéci do nauczania innowacji i przedsiebiorczoéci, wzmacnianie umiejetnosci
przedsigbiorczych oraz wsparcie studentéw w rozwoju i zaktadaniu firm, oferuje studentom szkolenia
i mentoring w tym zakresie. Szkolenia majg pobudzi¢ postawe przedsiebiorcza oraz pokaza¢, iz
przedsiebiorczos¢ to nie tylko zakladanie dziatalnodci gospodarczej, ale réwniez posiadanie pewnych
cech {w ramach szkolenia skupiono sie na rozwoju nastgpujacych kompetencji: automotywacja,
kreatywnos¢ zarzadzanie soba w czasie, innowacyjne podejécie do problemu. Nauczano réwniez
podstaw tworzenia modeli biznesowych, prawa wiasnoéci intelektualnej oraz wprowadzenia do
innowacji.

W ramach mentoringu biznesowego studenci mieli okazje spotkaé sig z inwestorami, przedsiebiorcami
oraz zapoznac sig z aktualnymi uwarunkowaniami i trendami.

Ponadto Biuro Karier raealizuje nastepujgce inicjatywy:

* Program stazowy realizowany przez Uniwersytet Slgski w Katowicach w ramach projektu
“Jeden Uniwersytet. Wiele Mozliwosci. Program Zintegrowany”, w ramach ktdego istnieje
mozliwos¢ zrealizowania przez studentéw stazu miesiecznego, ktdrego celem jest nabycie
praktycznych umiejetnosci w ramach pracy w firmie z ich obszaru ksztatcenia. Staze 59
odpfatne, Uczelnia zapewnia réwniez ubezpieczenie NNW oraz badania lekarskie.

* Warsztaty, szkolenia — dotycza zagadnien zwigzanych z rynkiem pracy i szeroko rezumianych
umiejetnosci, zardwno “migkkich”, jak i technicznych i majg na cefu podniesienie kompetencji
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studentéw w konkretnym obszarze oraz nabycie umiejetnosci przydatnych w zyciu
zawodowym {np. “Szkolenie z obszaru zakladania dziatalnodci gospodarcze], praw
i obowiazkdw platnika sktadek”, szkolenie “Techniki sprzedazy”, szkolenie “Webwriting - jak
pisaé do internetu, aby klienci chcieli czyta i kupowac?”).

e Akademia Rozwoju Kariery — jest to cykl szkoleri dla studentdw,prowadzonych przez
przedstawicieli rynku pracy, odbywajacych sie¢ w miesigcach wakacyjnych, ktore dajg
mozliwoé¢ nabycia i rozwoju umiejetnosci przydatnych w zyciu zawodowym i prywatnym {np.
co.brick - szkolenie “Jak zainteresowaé innych pomystem na biznes”, Firmy jutra- szkolenie
“Sprzedawaj treécig”, ZUS Chorzéw - szkolenie z obszaru prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej, SopraSteria Polska — szkolenie “Chce to mied. Negocjacje w biznesie i nie tylko”}.

» Spotkania z pracodawcami o charakterze informacyjno- rekrutacyjnym.

e Mobilne Targi Kariery

e Doradztwo zawodowe i coaching kariery.

8.4. System motywowania studentéw do osiqgania lepszych wynikéw w nauce oraz dziatalnosci
naukowej oraz sposobow wsparcia studentéw wybitnych

Na WPIA, a takze w US istnieje mozliwo$é skorzystania z instrumentéw zwigzanych z motywowaniem
studentéw do osiagania lepszych wynikéw w nauce oraz dziatalnodci naukowej, a takze wsparcia
studentéw wybitnych. Studenci mogg starac sig o:

e stypendia wewngtrzne,

s nagrody dla absolwentdw WPIA,

» nagrody w ramach konkursdw organizowanych przez instytucje panstwowe i samorzgdowe,

e wyrbznienia, nagrody i dofinansowania w ramach konkursoéw organizowanych przez WPIA oraz

us.

Studenci mogg skorzysta¢ ze wsparcia materiainego w ramach stypendiéw wewnetrznych. Istnieje
kilka rodzajéw stypendiéw. Sa to stypendia socjalne, stypendium dla oséb z niepetnosprawnoscia,
stypendium Rektora oraz zapomoga. Szczegbtowy tryb przyznawania poszczegdinych rodzajow

stypendiow okresla m.in, Regulamin $wiadczen dla studentow Us
https://aktyprawne.us.edu.pl/d/5970/5/?tc=17.

Studenci moga zapoznad sig rowniez z obowiazujagcymi aktami prawnymi czy procedurami  US
w zaktadce studia/ najwazniejsze akty prawne (https://us.edu.pl/student/studia/najwazniejsze-akty-
prawne/); jak roéwniez w zakiadce wsparcie i fundusze (https://us edu.pl/student/wsparcie-i-
fundusze/swiadczenia-stypendia-i-zapomoga/). O mozliwosciach wsparcia materialnego studenta
moze poinformowaé réwniez pracownik dziekanatu i pracownicy Centrum obstugi Studentéw US.
W oparciu o Regulamin $wiadczen dla studentow US decyzje w zakresie przyznawania $wiadczen
podejmuje Dziekan lub Prodziekan na mocy upowaznienia Rektora. Wysokos$¢ poszczegblnych
éwiadczen jest zmienna, Swiadczenia przystugujg na studiach | stopnia, Il stopnia i jednolitych
magisterskich, jednak nie dtuzej niz przez taczny okres 12 semestrow, bez wzgledu na ich pobieranie
przez studenta. Student moze sig ubiega¢ w uczelni o nastgpujace $wiadczenia: stypendium socjalne,
stypendium dla oséb z niepetnosprawnoécia, stypendium rektora i o zapomoge. Wszystkie rodzaje
$wiadczen przyznawane s3 na wniosek studenta.

Stypendium Rektora moze otrzymywaé student, ktory: uzyskai wyrézniajgce wyniki w nauce, ma
osiggniecia naukowe, artystyczne lub osiggniecia sportowe we wspoétzawodnictwie co najmniej na
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poziomie krajowym oraz zaliczyt rok studidéw do 25 wrzeénia lub, w przypadku studiéw konczacych sie
w semestrze zimowym, do 15 marca (dotyczy studentdw od drugiego roku studidw | stopnia
i jednolitych magisterskich). Stypendium rektora otrzymuje réwniez student przyjety na pierwszy rok
studiow w roku ztoZenia egzaminu maturalnego, ktdry jest: laureatem olimpiady miedzynarodowej
albo laureatem lub finalistg olimpiady stopnia centralnego, o ktérych mowa w przepisach o systemie
oswiaty, medalista co najmniej wspdtzawodnictwa sportowego o tytut mistrza Polski w da nym sporcie,
o ktorym mowa w przepisach o sporcie.

Od 1 lipca 2019 r. dotychczasowe stypendium ministra za wybitne osiggnigcia zastapiono nowym
Swiadczeniem — stypendium ministra za znaczace osiagniecia naukowe, artystyczne lub sportowe.
Stypendium ministra moze otrzymac student wykazujacy sie: znaczgcymi osiggnieciami naukowymi lub
artystycznymi zwigzanymi ze studiami lub znaczacymi osiggnieciami sportowymi. Szczegodtowy opis
osiggniec uprawniajgcych do ubiegania sie o stypendium ministra, spos6b ich dokumentowania oraz
wzory wnioskow mozna znaleZ¢ na stronie ministerstwa https://www.gov.pl/web/edukacia-i-
nauka/skladanie-wnioskow-o-stypendium-ministra-za-znaczace-osiaghiecia-dla-studentow-na-rok-
akademicki-20222023. Informacje o tym rodzaju stypendium znajdujg sie réwniez na stronie
internetowej: https://us.edu.pl/student/wsparcie-i-fundusze/swiadczenia-stypendia-i-
zapomoga/stypendium-ministra/ttkryteria_przyznawania. Nalezy mie¢ jednak na uwadze, ze studenci
zamierzajacy ubiegac sig o stypendium ministra sg obowigzani uzyska¢ rekomendacje Dziekana
swojego Wydziatu.

Poza uniwersyteckim systemem stypendialnym, Wydziat podejmuje aktywne dziatania zmierzajace do
pokazania studentom, iz najzdolniejsi bedg mogli kontynuowaé swoéj rozwdj poprzez prace naukowo —
badawczg na uczelni. Wydziat przyznaje doroczne nagrody:

1. Nagrodeg im. Profesora Waleriana Padki przyznaje sie za catoksztait osiggnie¢ w trakcie
studidw, biorgc pod uwage w szczegdinosci:

¢ koncowy wynik studidw,

* nagrody i wyrdznienia uzyskane na konferencjach naukowych i zwigzane z udzialem
w konkursach naukowych,

s dziatalno$¢ na rzecz Wydziatu o charakterze organizacyjnym.

2. Nagrodeg im. Profesor Oktawii Gorniok za wybitng prace magisterska badz doktorska z zakresu
prawa karnego materialnego, prawa karnego procesowego i kryminologii, obroniong na
Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach.

3. Wyréznienie Dziekana WPIA US za unikatows dziatalnosé miedzynarodows,
migdzynarodowe sukcesy i promocjg Uniwersytetu Slaskiego poza granicami Polski.
Wyrdznienie przyznaje sig za dziatalnoéé o charakterze miedzynarodowym w trakcie studiow,
a w szczegdlnosci za aktywnosci polegajgce m.in. na: udziale i sukcesach w miedzynarodowych
konkursach, publikacjach o charakterze miedzynarodowym (w charakterze autora,
wspétautora bad? redaktora),

Nalezy takze podkresli¢, ze w latach 2018 - 2020 (z moiliwa kontynuacja) organizowane byly tzw.
Granty Rektora US$ dia najlepszych studentéw. Inicjatywa skierowana byla do studentéw
rozpoczynajacych nauke na poszczegélnych stopniach studiéw oraz prowadzacych indywidualne prace
badawcze lub artystyczne o wysokim poziomie merytorycznym. Dofinansowanie (do 6 000 zt) na
podstawie ztozonych wnioskdw przyznawata Komisja Grantowa pod kierownictwem Prorektora ds.
ksztalcenia i studentéw (https://www grantyrektora.us.edu.pl/), Warto wspomnieé, Ze uzyskang
kwotg moZna bylo przeznaczy¢ m.in. na przygotowanie publikacji, wyjazdy konferencyjne, kwerendy
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biblioteczne, udzial w warsztatach, szkoleniach i kursach czy udziat w zagranicznych akademickich
szkotach letnich.

Studenci realizujacy indywidualne prace badawcze lub artystyczne moga ubiegac sig rowniez o Grant
studencki. Dofinansowanie {do 5 000 zf) moze zosta¢ przyznane na podstawie ztoZzonych wnioskow
przez Komisje Grantowa, w ktdrej sktad wchodzi Prorektor ds. ksztatcenia i studentow, Przewodniczacy
Samorzadu Studenckiego wraz z przedstawicielami Samorzadu oraz pracownicy Centrum Obstugi
Studentéw i Dziatu  Ksztatcenia  (https://www.samorzad.us.edu.pl/student/swiadczenia-dia-
studentow/15-student/swiadczenia-dia-studentow/82-grant-studencki). Z dofinansowania mozna
pokry¢ podobne koszty jak w przypadku Grantu Rektora.

Uzdolnieni studenci moga wziaé udzial w konkursie pt. Wyréznienia Rektora. Podstawowym
kryterium, na podstawie ktérego przyznawane s wyréznienia, to ocena wartosci i znaczenia
realizowanych przez Kandydatow przedsiewzie¢ oraz ocena ich indywidualnych osiagnig¢ (rowniez przy
poréwnaniu z innymi wnioskami). Wyrdinienia przyznaje sig w kilku kategoriach, tj. za wyrdzniajgcq
sie dziatalnoé¢ i osiggniecia naukowe, osiagniecia artystyczne, osiggnigcia sportowe, dziatalnosé
popularnonaukowa, dzialalnoéé spofeczna, dziatalno$¢ kulturalng, inicjowanie i rozwijanie Zycia
studenckiego. Kandydat moze wykazywaé dziatania z réznych obszaréw, przy czym przynajmniej w
jednym z nich dziafalno$é¢ powinna trwac dtuzej niz jeden rok akademicki. Wyrdznienia zdobywali
studenci kierunkéw oferowanych przez WPiA.

Studenci WPIA maja réwniez mozliwoéé uczestniczenia w réznego rodzaju konkursach. Przyktadem
jest konkurs o nagrode im. Jerzego Kiaskaly na najlepszg pracg magisterskg z zakresu rynku
nieruchomosci, ktrego organizatorem byta Polska Federacja Rynku Nieruchomosci. W 2022 roku Pani
Agata Racka, studentka kierunku administracja, otrzymata wyréznienie, za prace pt. ,Formy i sposoby
inwestowania w nieruchomoéci”, napisang pod kierunkiem Pani dr hab. Doroty tobos-Kotowskiej, prof.
us.

8.5. Sposoby informowania studentéw o systemie wsparcig, w tym pomocy materialnej

Studenci moga uzyskiwaé informacje na temat systemu stypendialnego w sposéb bezposredni
u pracownikéw Dziekanatu ds. socjainych i stypendiow oraz Centrum Obstugi Studentow US, a takze
nha stronie internetowej WPiA/US, na tablicach informacyjnych znajdujgcych sig na WPiA.

Szczegdlowy tryb przyznawania poszczegélnych rodzajéw stypendiow okresia m.in. Regulamin
éwiadezen  dla  studentdw  Uniwersytetu  Slaskiego na  stronie  internetowej uczelni:
https://aktyprawne.us.edu.pl/d/5970/5/?tc=17 ). Studenci moga zapoznal sig z obowigzujacymi
aktami prawnymi czy procedurami obowigzujacymi w Uniwersytecie w zaktadce studia/najwazniejsze
akty prawne (https://us.edu.pl/student/studia/naiwaznieisze-akty-prawne/); jak rowniez w zaktadce
wsparcie i fundusze (https://us.edu.pl/student/wsparcie-i-fundusze/swiadczenia-stypendia-i-
zapomoga/). Informacjg o motzliwosciach wsparcia materiainego studenci moga uzyskal od
pracownikow dziekanatéw i pracownikow Centrum Obstugi Studentéw US. W oparciu o Regulamin
$wiadczen dla studentéw US decyzje w zakresie przyznawania $wiadczent podejmuje Dziekan lub
Prodziekan na mocy upowaznienia Rektora. Wysokos¢ poszczegélnych swiadczent jest zmienna.
$wiadczenia przystuguja na studiach | stopnia, Il stopnia i jednolitych magisterskich, jednak nie dtuzej
niz przez okres szesciu lat. Zgodnie z ustawg — Prawo o szkolnictwie wyiszym i nauce, student moze sie
ubiega¢ w uczelni o nastepujace $wiadczenia przyznawane ze Srodkéw funduszu stypendialnego:
stypendium socjalne, stypendium dfa os6b z niepetnosprawnoscia, stypendium rektora i o zapomoge.
Wszystkie rodzaje $wiadczen przyznawane sa na wniosek studenta.
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Stypendium socjalne moze otrzymac student, znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej, ktdrego
dochdd na osobe w rodzinie nie jest wyiszy od kwoty ustalonej przez Rektora. Prég dochodu
uprawniajacy do otrzymania stypendium socjalnego oraz wysokos¢ stypendium ustala Rektor
w porozumieniu z Samorzadem Studenckim pod koniec paZdziernika na semestr zimowy danego roku
akademickiego oraz w marcu na semestr letni,

Stypendium dla os6b z niepetnosprawnoscia moze otrzymywadé student z tytutu niepetnosprawnosci,
potwierdzonej orzeczeniem wiadciwego organu. Swiadczenie to przyznawane jest na wniosek studenta
sktadany w dziekanacie w terminie do dziesigtego dnia miesigca. Stypendium dla os6b
z niepetnosprawnoscia przyznaje sig na semestr, nie dfuzej niz na okres waznoéci orzeczenia.

Stypendium Rektora dla najlepszych studentéw zostato oméwione powyiej w punkcie 8.6.

Innym rodzajem pomocy jest tzw. zapomoga, Moze ja otrzymaé student, ktdry znalazt sie przejsciowo
w trudnej sytuacji Zyciowej. Przez trudng sytuacje zyciows, uzasadniajacy przyznanie zapomogi, nalezy
rozumie¢ og6t warunkow (np. materialnych, rodzinnych, spotecznych, zdrowotnych), w jakich znalazta
sig rodzina studenta, powodujacych przejéciowe problemy w spetnianiu potrzeb materialnych rodziny.
Dodatkowo, w przypadku probleméw finansowych studenta, Dziekan moze umorzy¢ czesc tub catosé
naleznosci finansowych studenta wobec Wydziatu lub rozlozyé platnoéé na trzy raty.

Studenci spoza Katowic moga ubiegaé sie o mozliwo$¢ zamieszkania w Domach studenckich US$.
Szczegotowe informacje dotyczace akademikéw znajdujg sie na  stronie internetowej:
https://us.edu.pl/student/wsparcie-i-fundusze/akademiki-2/

Studenci z niepetnosprawnosciami znajda informacje o wsparciu u Wydziatowych Koordynatoréw d/s
Dostgpnosci https://us.edu.pl/student/koordynatorzy-dostepnosci/,
https://us.edu.pl/wydzial/wpia/sprawy-studenckie/dostepnosc/ w dziekanatach oraz w Centrum
Obstugi Studentéw https://us.edu.pl/student/wsparcie-i-fundusze/dostosowanie-do-specialnych-

potrzeb/

Studenci z problemami natury psychologicznej i emocjonalnej znajda wsparcie  wsrad
wykwalifikowanej kadry psychologéw i psychoterapeutéw US.

Programom wymiany migdzynarodowej poswigcono strone internetowa http;//erasmus.us.edu.pl/

Na stronie Uniwersytetu w zakladce student/wsparcie i fundusze/dostosowanie do specjalnych
potrzeb, odnaleié mozna wszelkie niezbedne informacje dot. pemacy
(https://us.edu.pl/student/wsparcie-i-fundusze/dostosowanie-do-specjalnych-potrzeb/). Znajdujg sie
tam informacje dotyczace IDS, wsparcia specjalistycznego, pomocy psychologicznej | psychiatrycznej,
dostosowania budynkéw, stypendiéw i innych form wsparcia. Pomoc mozna uzyskat rowniez
u pracownikoéw Centrum Obstugi Studentéwhttps://us.edu.pl/student/wda/poznaj-cos/

Na temat wspierania aktywnosci sportowej mozna znalez¢ na stronie internetowej Uniwersytetu
Slaskiego w zakladce student oraz na stronie Centrum Wychowania i Sportu (https://cwfis.us.edu.pl/)
oraz na stronie Akademickiego Zwigzku Sportowego (https://azsus.pl/). Studenci mogg zapisac sie na
dodatkowe zajgcia z wychowania fizycznego oraz w ramach legitymacji AZS braé udziat w zajeciach
licznych sekeji sportowych. Na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia realizowane 53
obowigzkowe zajecia z wychowania fizycznego w wymiarze 60h {na pierwszym i drugim semestrze
studiow).

Na temat wspierania dziatalnosci studenckiej | organizacyjnej informacje mozna znalezé na stronie
internetowej Uniwersytetu w zaktadce https://us.edu.pl/student/dzialalnosc-studencka/organizacie-

studenckie/
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8.6. Sposob rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskéw zgtaszanych przez studentow oraz fego
skutecznosci

Za rozstrzyganie skarg i rozpatrywanie wnioskéw zgtaszanych przez studentéw, zgodnie z Systemem
Zapewniania Jakosci Ksztafcenia, odpowiedzialny jest Dziekan, Prodziekan ds. ksztalcenia studentéw,
Petnomocnicy dziekana ds. studenckich oraz inne osoby, upowainione przez Dziekana zgodnie
z przepisami Regulaminu  organizacyjnego Uniwersytetu  Slaskiego w  Katowicach
(http://bip.us.edu.pl/sites/bip.us.edu.pl/files/prawo/reguiamin_tj.pdf), ktorzy dziatajg w oparciu
o przepisy Regulaminu Studiéw w US i innych aktéw prawa uczelnianego oraz powszechnie
obowigzujacego, wiasciwych dla danej sprawy. Studenci moga skorzystac réwniez z pomocy
oferowanej przez Rzecznika Praw Studenta i Doktoranta oraz Centrum Obstugi Studentow. Podczas
organizowanych przez Prodziekana/Dyrektora kierunku spotkan, poswigconych ksztatceniu, ze
studentami porusza sie kwestie rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskéw, a ewentualne whioski
Dyrektor kierunku studiéw przedstawia na posiedzeniu Rady dydaktycznej i Wydziatowej Komisji ds.
Ksztatcenia i Studentdw, ktéra formutuje postulaty w tym zakresie i przekazuje je Dziekanowi.
SzczegStowe informacje na temat dzialania Rzecznika znajdujg sie na stronie internetowe;j:
https://us.edu.pl/student/wsparcie-i-fundusze/rzecznik-praw-studenta-i-doktoranta/.

Na podstawie § 12 ust 4 Regulaminu studiéw obowigzujacego w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach
indywidualne sprawy studentdw, niewymagajace wydania decyzji administracyjnych sg zatatwiane
wdrodze rozstrzygnieé. Osoby uprawnione na podstawie przepisow odrgbnych do wydawania
rozstrzygnieé¢ wydaja je niezwltocznie, nie péiniej jednak niz w terminie 14 dni od dnia wniesienia
podania, chyba ze przepisy Regulaminu stanowia inaczej. W przypadku niewydania rozstrzygnigcia
w terminie, studentowi stuzy skarga do dziekana na nieterminowe zatatwienie sprawy. Rozpatrujac
skarge, dziekan rozstrzyga w indywidualnej sprawie studenckiej lub wyznacza imiennie osobe
zobowiazana do jej zatatwienia, ustalajgc odpowiedni termin jednakze nie diuzszy niz 14 dni. Zgodnie
7 § 12 ust 7 Regulaminu studidw tres$¢ rozstrzygniecia, zawiera wskazanie:

2. osoby wydajgcej rozstrzygnigcie;

daty wydania rozstrzygnigcia;

3

4. adresata rozstrzygniecia;

5. sposchu rozstrzygniecia sprawy;
6

w przypadku negatywnego zatatwienia indywidualnej sprawy studenta takze motywow
prawnych i faktycznych rozstrzygnigcia.

Od negatywnego zatatwienia sprawy w trybie rozstrzygniecia, studentowi przystuguje wniosek
0 ponowne rozpatrzenie sprawy do dziekana, w razie podtrzymania rozstrzygnigcia przez dziekana -
odwotanie do rektora. W przypadku gdy rozstrzygniecie w indywidualnej sprawie podejmuje rektor,
jest ono ostateczne.

Decyzje administracyjne wydaje Rektor albo z upowaznienia Rektora Dziekan lub Prodziekan ds.
ksztalcenia | studentéw w sprawach wskazanych w § 12 ust 2 Regulaminu studidw. Od decyzji
administracyjnych wydanych w pierwsze] instancji przez Rektora lub osobg dziatajacy z jego
upowaznienia, studentowi przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.
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8.7. Zakres, poziom i skutecznos¢ systemu obstugi administracyjnej studentéw, w tym kwalifikacji
kadry wspierajqcej proces ksztatcenia

W celu zapewnienia jak najwyiszych standardéw obstugi studentéw kierunku administracja, na
Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach wyodrebnione zostaly trzy - §ciéle
ze sobg wspétpracujace — komdrki:

* Driekanat - obstuga procesu dydaktycznego [3 pracownikéw]. Zakres zadan: ohcigienia
dydaktyczne, rozliczanie z wykonania pensum i godzin ponadwymiarowych, harmonogramy:
zajg¢, sesji egzaminacyjnej oraz dyzuréw pracownikéw, ustalanie termindw egzaminaw
dyplomowych, praca nad karta kierunkéw, dysponowanie zasobami lokalowymi, obstuga
administracyjna pracownikdw zewnetrznych w zakresie procesu dydaktycznego, ankietyzacja
zajed;

* Dziekanat — odptatnosci za studia oraz Swiadczenia dfa studentéw [3 pracownikéw]. Zakres
zdan: obstuga spraw dotyczacych odptatnosci za studia, windykacja naleznoéci od studentdw,
sprawy socjalno-bytowe (stypendia, akademiki, zapomogi);

» Dziekanat — obsfuga studentéw [3 pracownikow]. Zakres zadari: wznowienie na studia,
powtarzanie modufu/modutéw, powtarzanie semestry, urlopy, dyplomy, legitymacje ELS,
indeksy, wydawanie zaswiadczen, przepisywanie studentéw do okreslonej grupy.

Informacja o zakresie obowigzkdw poszczegdinych komdrek i pracownikdw administracji zamieszczona
jest na glownej stronie www wydziatu, pod kafelkiem ,Zatatw sprawe”[1]. Spis zawiera wykaz zadan
oraz dane kontaktowe i jest regularnie aktualizowany.

Jednostka ,pierwszego kontaktu” dla studentdéw kierunku administracja od rekrutacji po uzyskanie
dyplomu (takze po ukoriczeniu studidw w zakresie np. zaswiadczen) jest dziekanat zajmujacy sie
obstugg studentéw. Kadre tego dziekanatu stanowi zespét trzech oséb legitymujgcych sie
doskonalymi kompetencjami w zakresie wiedzy oraz komunikacji interpersonainej. Jedna osobha

zatrudniona jest na stanowisku starszego specjalisty administracyjnego i dwie na stanowisku
specjalistow.

Dziekanat obstugi studentéw kierunku administracja zlokalizowany jest na pierwszym pietrze budynku,
w jego centralnej czgéci, w bezposrednim sasiedztwie windy, co czyni go tatwo dostepnym takie dla
osdb z niepetnosprawnosciami. Przed wejéciem znajduje sie tablica z najwazniejszymi informacjami
dla studentdéw, a na $cianie na wprost zamieszczone sg podajniki skad studenci moga pobrac
formularze wnioskéw i podan niezbednych w toku studiéw (wplywa to znaczaco na przyspieszenie
obstugi i zmniejszenie kolejek przed dziekanatem — studenci nie muszg sta¢ w nich dwukrotnie,
najpierw zeby pobrac druk, a potem, ieby go zlozy¢). Wypetniony formularz studenci mogg zlozyé
osobiscie w dziekanacie lub przekazaé za posrednictwem wrzutni, ktéra umieszczona jest na $cianie
obok wejscia. Wrzutnia daje mozliwoéé przekazywania dokumentéw takie poza godzinami pracy
dziekanatu, w godzinach otwarcia budynku Wydziatu. Za jej poérednictwem studenci mogg takze
zgtaszac swoje anonimowe uwagi co do systemu obstugi administracyjnej, gdyby takie wystepowaly.

Zadaniem pracownikéw Dziekanatu kierunku administracja jest obstuga spraw studenckich
dotyczacych toku studidw, ktdra odbywa sig w sposdb kompetentny i empatyczny. Zespdt Driekanatu
w swojej codziennej pracy wykorzystuje programy informatyczne: USOS, SAP.

Godziny otwarcia Dziekanatu zostaly tak dostosowane, aby co najmniej raz w tygodniu student
aktywny zawodowo, po godzinach swojej pracy, miat mozliwoé¢ osobistego kontaktu z pracownikami
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administracji. Ponadto Dziekanat jest czynny w wybrane soboty, podczas ktérych odbywaja sig zjazdy
dla studentdéw niestacjonarnych.

Poza osobistym stalym kontaktem z pracownikami dziekanatu, studenci maja rowniez mozliwos¢
uzyskania informacji droga telefoniczng i mailowq. Podkredlenia wymaga fakt, ze studenci majg
mozliwoéé skiadania podari drogg elektroniczng przez system USOSweb lub poczty elektroniczna, co
wznaczacy sposdb pozwala zaoszczedzié czas oraz pozytywnie wpltywa na jakos¢, szybkos¢
otrzymywanej przez studenta pomocy merytorycznej. Ponadto wszystkie istotne informacje
i ogloszenia sg umieszczane na stronie internetowe]j wydzialu, a w razie potrzeby takze przesytane na
indywiduainy adres email studenta.

Zadaniem dziekanatu — obstugi studenta jest zarzadzanie tokiem studiéw w systemie USOS i wsparcie
studentéw na kazdym etapie ksztalcenia. Kadra dziekanatu w razie potrzeby przeprowadza krotkie
szkolenia z obstugi systemu USOS, udziela wskazéwek jak korzystac z platform e-learningowych {m.in.:
kursy BHP oraz przysposobienia bibliotecznego}, wspiera w procesie logowania oraz rejestracji na
zajecia oraz - w przypadku studentow, ktérym przystuguja $wiadczenia materialne - kieruje do
odpowiedniej jednostki na Wydziale. Zespét dziekanatu szczegblng uwage poswigca studentom
obcokrajowcom, dla kiérych podjecie studiow tgczy sig z wieloma wyzwaniami. Ohcokrajowcy, ktorzy
rozpoczynaja studia na WPiA uzyskujg pomoc na kazdym etapie procedury zwiazanej z immatrykulacja.

Pracownicy dziekanatu podnosza na biezaco swe kompetencje uczestniczac w szkoleniach
poszerzajgcych ich umiejetnosci twarde i migkkie. Nalezy tutaj wspomnie¢ o m.in. szkoleniach:
"procedury postgpowania w trudnych sytuacjach w relacji ze studentem”, z zakresu zaburzen
psychicznych, uniwersalnych kompetencji spotecznych, dotyczacym rekrutacji, z ohstugi archiwum
i nowych przepiséw kancelaryjnych, z zakresu ochrony danych osobowych, jezyka angielskiego, czy
komunikacji miedzykulturowej.

W celu zwiekszenia kompetencji pracownikéw w procesie kontaktu ze studentami, Uniwersytet Slaski
w 2020 roku przygotowat specjalne poradniki. Poradniki mialy forme broszury, ktora zawiera
informacje o sposobach radzenia sobie w sytuacjach problematycznych zwigzanych z zachowaniem
studentow (https://us.edu.pl/wzmocnienie-kompetencji-pracownikow-uczeini-w-kontaktach-ze-
studentami-poradniki/}.

WPiA szczyci sie indywidualnym podejéciem do studenta. Kaidy moze liczy¢ na doradziwo
pracownikéw dziekanatu w zakresie znalezienia najkorzystniejszego rozwigzania zgodnego
z regulaminem studiéw, na empatie, mita obstuge i wysoka kulturg osobista.

1) https://us.edu.pl/wydzial/wpia/wp-content/uploads/sites/19/Pliki/Zadania-administracji-
wydziaIowej-wraz-z-wykazem—osob—odpowiedziaInych-za-ich—wykonanie—18.11‘2022.docx

8.8. Dziatania informacyjne i edukacyjne dotyczqce bezpieczenstwa studentow, przeciwdziafania
dyskryminacji i przemocy, zasad reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia
bezpieczeristwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentéw, jak rowniez pomaocy jej ofiarom

Studenci US zobowiazani sa do zaliczenia szkolenia BHP. Dostep do szkolenia mozna uzyskal przez
strone US: ,zaldadka student — nowy student — pierwsze kroki — obowiazkowe szkolenia — szkolenie

BHP” lub przez adres: el.us.edu.pl/mw.
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Szkolenie BHP skfada sie z kilku elementdw. Najpierw zostaly przedstawione ogdlne przepisy i zasady
BHP, a nastgpnie pierwsza pomoc przedlekarska - na kazdym z nas bowiem w razie wypadku spoczywa
obowigzek nie tylko wezwania stuzb ratunkowych, ale réwniez udzielenia osobie poszkodowanej
pomocy. Na koniec uczestnicy poznajg kilka zasad dotyczacych ochrony przeciwpozarowej, poniewaz
uczelnia na co dzieri gromadzi duze skupiska ludzi i posiada rézne zabezpieczenia na wypadek pozaru.
Studenci, ktérzy zrealizujg cate szkolenie, otrzymaja zaliczenie.

US, majac $wiadomoé, ze wspdlnote akademicky tworzg ludzie reprezentujacy rézne perspektywy
iidee; rozng wiedze i kulture, co stanowi dodatkowg wartosé Uniwersytetu, swiadczacy o jego sile
i madrosdci, co wyraza § 4 Statutu {http://bip.us.edu.pl/sites/bip.us.edu.pl/files/statut_2021.pdf),
przyjmuje i realizuje Zasady Réwnosci i Réinorodnosci (https://us.edu.pl/uczelnia/rowne-
traktowanie/). Szczegdinie wartym podkreslenia jest zapewnienie studentom kompleksowego
wsparcia w zakresie bezpieczeristwa i réwnego traktowania poprzez zaprojektowanie i wdrozenie
odpowiednich  procedur, w tym przyjecie pod koniec 2021 r. Planu Réwnosc
Pci(https://us.edu.pl/uczelnia/rowne-traktowanie/plan-rownosci-plci/}, W harmonogramie realizacji
Planu Roéwnosci Pici w 2022 r. przewidziano diagnoze stanu, uwarunkowan oraz potrzeb rownosci
i rownowaznosci ze wzgledu na pted, opracowanie agendy aktywnosci i procedur réwnosciowych lub
korekte procedur istniejagcych oraz powotanie podmiotu adpowiedzialnego za monitorowanie
przestrzegania zasad rdéwnego traktowania i poszanowania réznorodnosci w US, tj. Komisji ds.
réwnosci i réznorodnosci. W odniesieniu do przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy ze wzgledu na
pteC, w tym przemocy seksualnej opracowana zostata iciezka postepowania {,krok po kroku”)
w przypadku zgloszenia przypadkéw dyskryminacji, natomiast w ramach Zorganizowania
profesjonalnego systemu pomocy prawnej i psychologicznej dla oséb doswiadczajacych dyskryminacji
lub przemocy ze wzglgdu na pte¢ przewidziano powolfanie Petnomocniczki ds. przeciwdziatania
molestowaniu seksualnemu.

SzczegOing role w omawianym zakresie odgrywa réwniez Rzecznik Praw Studenta i Doktoranta.
Rektor powoluje Rzecznika Praw Studenta i Doktoranta https://us.edu.pl/ksztalcenie/rpsid/ po
zasiggnigciu opinii Samorzgdu Studenckiego i Samorzadu Doktorantéw. Do zadar Rzecznika nalezy
w szczegdlnoscl:

* ochrona praw studentéw, doktorantéw i uczestnikéw studiéw podyplomowych US,
* podejmowanie mediacji w sytuacjach konfliktowych 1 kryzysowych,

¢ doradztwo w zakresie przepisow regulujgcych przebieg ksztatcenia, w tym w zakresie
stypendiow,

¢ przekazywanie wladzom uczelni sprawozdan nt. sytuacji problematycznych dotyczgcych
studentdw, doktorantdw i uczestnikéw studiéw podyplomowych.

Wykonujac swoje obowigzki, Rzecznik ma prawo w szczegdinosci:
2. zwracac sig do rektora i 0séb petnigcych funkcje w uczelni,

3. uczestniczy¢ z glosem doradczym w posiedzeniach uczelnianej komisji ds. ksztatcenia
i studentow, wydziatowych komisji ds. ksztatcenia i studentdw oraz rad kierunkéw,

4. za zgodg studenta, doktoranta lub uczestnika studiéw podyplomowych otrzymaé dostep do
dokumentacji zwigzanej z przebiegiem ksztatcenia tej osohy, w tym w zakresie stypendiow,

5. za zgodg studenta, doktoranta lub uczestnika studidéw podyplomowych uczestniczyé
w postgpowaniu dyscyplinarnym dotyczacym tej osoby, w szczegélnoéci w posiedzeniach
komisji dyscyplinarnych i przestuchaniach.
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W przypadku kwestii spornych wystepujgcych na linii student-pracownik uniwersytetu Rzecznik Praw
Studenta i Doktoranta wspétpracuje z Rzecznikiem Praw i Wartosci Akademickich, ktory powotany
zostal do ochrony intereséw tej drugiej grupy. Jednak wspétdziatanie obu rzecznikow daje szansg na
wygaszenie potencjalnych konfliktdw znacznie szybciej i tatwiej, a takze pozwala unikna¢ wszczegcia
postepowari dyscyplinarnych przeciwko ktérej$ ze stron. Do szczegéiowych zadan Rzecznika Praw
i Wartosci Akademickich nalezy:

2. stanie na straizy przestrzegania zasad wolnosci akademickie] oraz standardow etycznych
w pracy naukowej oraz dydaktycznej,

3. dazenie do polubownego rozwiazywania konfliktdw i sporow pomiedzy pracownikami uczelni,
a takze pomiedzy pracownikami a organami i administracjg uniwersytetu,

4. wiaczanie sie w sprawy, gdy pracownik lub grupa pracownikow czuje sig krzywdzona,
mobbingowana, molestowana, dyskryminowana badz w inny sposob niewfasciwie
traktowana.

5. Ponadto w zakresie przyznanych mu kompetencji sprawuje kontrolg nad aktami, decyzjami
i uchwatami wydawanymi w  uniwersytecie (https://us.edu.pl/uczelnia/o-nas/wladze-
uniwersytetu-slaskiego/rzecznik-praw-i-wartosci-akademickich/

Dla studentdw przewidziana jest ponadto mozliwo$¢ wsparcia psychologicznego. Studencii doktoranci
US moga nieodplatnie korzystaé z poradnictwa i doradztwa psychologicznego w Centrum Obstugi
Studentéw oraz w Biurze Karier (parter w budynku rektoratu, ul. Bankowa 12, Studencka Strefa
Aktywnosci). W zaleinosci od potrzeby, mozna zgtosic sig do wybranego specjalisty (wykaz specjalistow
na stronie:  https://us.edu.pl/student/wsparcie-i-fundusze/pomoc-psychologiczna-nasz-zespol/ ),
preferowany jest wezesniejszy kontakt e-mailowy: psycholog@us.edu.pl . W miare mozliwosci porady
udzielane sg réwnie drogg elektroniczng.

7 kolei w obszarze “Bezpieczefistwo” przyjetego w 2021 r. w Uniwersytecie Planu Rownosci Pici
(szerzej: punkt 8.1) przewidziano wypracowanie jednolitej, opartej na zasadach poufnosci i dyskrecji
$ciezki postepowania (, krok po kroku”) w przypadku zgloszenia przypadkowa dyskryminacji ze wzgledu
na pteé oraz zorganizowanie profesjonalnego systemu pomocy prawnej i psychologicznej dla osob
doéwiadczajacych dyskryminacji lub przemocy ze wzgledu na plec. Ze wzgledu na fakt, iz celem
strategicznym jest tu przeciwdziatanie dyskryminacji i przemocy ze wzglgdu na pteé, w tym przemocy
seksuainej, od stycznia 2023 roku planowane jest takie powotanie Petnomocniczki Rektora ds.
przeciwdziatania molestowaniu seksualnemu.

8.9. Wspdlpraca z samorzgdem studentéw i organizacjami studenckimi

Na WPiA odbywa sie stata wspétpraca pomigdzy wiadzami wydziatu a Samorzadem Studentdw, a takie
organizacjami studenckimi. Obejmuje ona réznorodne formy, do ktérych mozna zaliczyC:

1. Cykliczne spotkania Samorzadu Studenckiego z wiadzami WPiA, podczas ktérych poruszane sg
aktuaine sprawy dotyczace ksztafcenia, a takze sprawy studenckie;

2. Staly kontakt przedstawicieli Samorzadu Studenckiego z Prodziekanem ds. ksztalcenia
i studentéw oraz petomocnikami ds. studenckich dotyczace biegcych spraw studenckich,
a sytuacjach pilnych kontakt telefoniczny z wiadzami, co pozwala na podejmowanie
natychmiastowych interwencji w sprawach niecierpigcych zwioki;

3. Staly kontakt przedstawicieli Samorzadu Studenckiego z Dyrekeja kierunku administracja
w zakresie spraw dotyczgcych ksztalcenia;
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4. Wspolprace Samorzadu Studenckiego oraz két naukowych z Pefnomocnikiem ds. két
naukowych w zakresie animowania i koordynacji dziatalnodci organizacji studenckich na
Wydziale;

5. Wspotpracg Samorzadu Studenckiego oraz két naukowych z Petnomaocnikiem ds. wspotpracy
z liceami ogélnoksztatcgcymi i szkotami podstawowymi w zakresie wspierania aktywnosci
organizacji studenckich adresowanej do uczniéw licedw i szkét podstawowych;

6. Wiaczanie Samorzadu Studenckiego w prace ciat kolegialnych Wydziatu: Rad Dydaktycznych,
Wydziatowej Komisji ds. Ksztatcenia i Studentéw;

7. Zapewnienie odpowiedniej bazy lokalowej dla Samorzadu Studenckiego (pok. 3.50) oraz
odpowiedniej bazy lokalowej dla kot naukowych (pok. 3.49).

8.10. Sposoby, czestosc i zakresu monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wsparcia oraz
motywowania studentow, jak réwniez oceny kadry wspierajgcej proces ksztafcenia, a takze udziatu
w ocenie réznych grup interesariuszy, w tym studentow

System wsparcia studentéw podlega ciggtemu monitoringowi i ocenie przez pracownikdéw dziekanatu,
jak réwniez przez Dziekana, Prodziekana ds. Ksztatcenia i Studentéw, Dyrektora i Zastepce Dyrektora
kierunku administracfa, a takze pelnomocnikéw ds. studenckich. Pracownicy odpowiedzialni za
wspieranie procesu ksztatcenia {m.in. za ukiadanie planéw zaje¢, organizacje ¢wiczen terenowych,
zarzadzanie salami do zaje¢, itp.) podlegaja ocenie przez Kierownika Organizacyjnego Wydziatu (dla
pracownikdw NNA} oraz Dziekana (dla nauczycieli akademickich), a obstuga techniczna
i administracyjna studentow przez pracownikéw dziekanatu, zwigzana z biezgcym tokiem studidw,
prowadzeniem akt studentdw, stypendiéw itp., podlega statej ocenie Dyrektora kierunku administracja
| jego zastepcy, Prodziekana ds. ksztatcenia i studentéw oraz Dziekana. Studenci majg moiliwosé
zgfaszania swoich uwag podczas dyzuréw dyrektora kierunku i jego zastepcy (takze przekazujac uwagi
mailowo w sposob ciagly), Dziekana i Prodziekana, poprzez przedstawicieli Samorzadu Studenckiego
i za poSrednictwem petnomocnikow ds. studenckich. Wszystkie uwagi mogg zostac wykorzystane do
opracowania dziatari doskonalacych prace US, ktére sg wprowadzane kazdego roku. Nalezy réwniez
wspomnied system wsparcia i motywowania studentéw, a takze dziatalnoéé kadry wspierajgcej proces
ksztatcenia jest na biezgco monitorowana poprzez cykliczne spotkania wladz WPIA z Samorzadem
Studenckim w toku ktérych omawiane s kwestie powigzane z ksztatceniem na WPIA, poprzez hiezace
kontakty Prodziekana ds. ksztatcenia i studentéw, Petnomocnikéw ds. studenckich oraz Dyrektora
kierunku administracja i jego Zastepcy z Samorzadem Studenckim. Zgodnie z wydziatowymi
Procedurami Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia dla kierunkéw studidw organizowanych przez
WPIA organizowane sg réwniez doroczne spotkania ze studentami, podczas ktérych monitorowane sg
takze kwestie dotyczace systemoéw wsparcia oraz motywowania studentéw, jak réwniez dziatalnogé
kadry wspierajacej proces ksztatcenia. Za zapewnianie wiasciwej obstugi administracyjnej studentéw
odpowiedzialny jest kierownik organizacyjny Wydziatu. Wydziatowa Komisja do spraw Ksztaicenia
i Studentdw co roku sporzadza notatke dotyczacg obstugi administracyjnej studentéw, w ktérej
uwzglednia wyniki badania oceny pracy obstugi administracyjnej doktorantéw i studentéw oraz
informacje przekazane przez studentéw, w szczegélnodci podczas spotkan poswieconych ksztatceniu.
WKKS przekazuje notatke dziekanowi i kierownikowi organizacyjnemu Wydziatu. Studenci moga
réwniez w sposéb anonimowy zgfaszaé¢ swe uwagi za posrednictwem wrzutni zlokalizowanej przy
dziekanacie.

Uchwata Prezydium PKA w sprawie oceny programowe] dla kierunku administracja, ktora
poprzedzifa bieZacy ocene, nie wskazata zalecer odnoszacych sie do kryterium 8.

Profil ogolnoakademicki | Ocena programowal| Raport samooceny | pka.edu.pl 116



Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziataf zapobiegawczych
L kryterium 8 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia bledow
- wskazanej wyze] uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego realizacji
i osiaganych rezultatach

9.1. Zakres, sposoby zapewnienia aktualnosci i zgodnosci z potrzebami réinych grup odbiorcow, w
tym przyszlych i obecnych studentéw, udostepnianej publicznie informacji o warunkach przyjec na
studia, programie studiéw, jego realizacji i osigganych wynikach

W myél ustawy z dnia 6 wrzeénia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz.U. 2001 nr 112 poz.
1198), informacja publiczna zwigzana z US udostgpniana jest w serwisie bip.us.edu.pl. Wszelka
informacja publiczna, ktéra w tym serwisie nie zostata udostgpniona jest dostepna na wniosek. Z kolei
strona internetowa US - us.edu.pl, jest opracowywana zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4 kwietnia
2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych,
Standardy WCAG 2.0 nakladaja na dostawce informacji w Internecie wymoég spetnienia czterech
podstawowych kryteriéw w zakresie dostepnosci tj.: postrzegalnoci, funkcjonalnosci, zrozumiatosci
i solidnoéci. Kazdy ma zatem prawo do wystapienia z zgdaniem zapewnienia dostgpnosci cyfrowej
strony internetowej, aplikacji mobiinej lub dowolnego ich elementu. Moina takze zazadal
udostepnienia informacji za pomocg alternatywnego sposobu dostepu, na przykiad przez odczytanie
niedostepnego cyfrowo dokumentu, opisanie zawartosci filmu bez audiodeskrypcji itp. Wszelkie
problemy zwiazane z dostepnoscia cyfrowa rozwigzywane sa przez Centrum Obsfugi Studentow
dostepnosc@us.edu.pl.

Informacje o kryteriach rekrutacji, programie studiéw na kierunku administracja, warunkach jego
realizacji i rezultatach osigganych przez studentéw publikowane s — i przekazywane — za
poérednictwem réznorodnych kanatéw, kazdorazowo dostosowywanych do tredci i formy przekazu.
Wér6d kanatéw stuzacych do przekazywania informacji kandydatom i studentom kierunku wyrdznic
mozna:; komunikacje ustng i pisemng pracownikéw wydzialu, strong internetowq WPIALL serwis
Internetowej Rejestracji Kandydata [IRK]™%, serwis dla kandydatéw na studia w Uniwersytecie
Slaskim, Karte Kierunkéw & Informator ECTS Uniwersytetu Slaskiegot, Katalog i wyszukiwarka
kierunkéw i programéw studiow, fanpejdze prowadzone w ramach WPIA, serwis USOS, serwis APD,
poczte uniwersytecka, wydarzenia organizowane przez WPIA skierowane do interesariuszy
zewnetrznych,

1. Komunikacja ustna i pisemna pracownikdw administracji wydziatowef
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Informacja o strukturze informacji wydziatowej wraz z zakresem obowigzkéw poszczegélnych oséb
zamieszczona jest na stronie internetowej wydziatu w zakiadce ,Zatatw sprawe”, Umozliwia to
zainteresowanym odnalezienie osoby, ktéra moze posiada¢ wiedze w interesujacym ich temacie
i nawigzanie z tg osobg kontaktu {dzieki danym kontaktowym tj. adres mailowy, numer telefonu
stuzbowego, informacje o godzinach pracy). Kandydaci i studenci, ktérzy maja problem ze
zidentyfikowaniem pracownika, do ktdérego moga sie zwrécié w celu uzyskania pomocy, majg
mozliwo$¢ wystania wiadomosci na adres mailowy dziekanat.wpia@us.edu.pl? Wiadomosci
splywajace na ten adres s przekierowywane, w zaleznosci od tematyki sprawy, do pracownikéw
poszczegolnych jednostek (Dziekanat obstugi studentéw, Dziekanat ds. odpfatnoéci za studia oraz
$wiadczenia dla studentdw, Dziekanat ds. obstugi dydaktyki) lub innych pracownikéw WPiA albo US,
ktdrzy mogliby udzieli¢ pomocy zainteresowanemu.

Odpowiedzi na zapytania studentéw — w miarge moiliwosci i zaleznie od poziomu skomplikowania
sprawy — pracownicy udzielajg takze ustnie: telefonicznie lub w bezpoéredniej rozmowie.

2. Strona internetowa WPIA

Strona internetowa WPIA osadzona w domenie us.edu.pl jest w $wiecie wirtualnym gltéwnym
no$nikiem trescl dotyczacych WPIA. lej zadaniem jest dostarczanie wiadomosci o funkcjonowaniu
WPIA zaréwno pracownikom, studentom, kandydatom, absolwentom oraz przedstawicielom
otoczenia zewngtrznego blizszego i dalszego. Najwazniejsze informacje dla kandydata znajduja sie
w zakfadce ,Studiuj” — , Administracja”®, gdzie zamieszczone sa: kryteria kwalifikacji, opis kierunku,
$ciezka studidw, praktyki i staze na kierunku, perspektywy zawodowe i in.

Z kolei wiadomosci zgrupowane w zaktadce ,Sprawy studenckie”® w menu gtéwnym skierowane sa
do studentéw WPIA, ktdrzy pozyskuja z niej informacje niezbgdne w toku studidéw. Znajdujg sie tam
m.in.: opis dziatalnosci studenckiej, formularze i druki (wnioskéw i pism zwigzanych z tokiem studiow),
harmonogramy (zajeC i sesji egzaminacyjnej), organizacja roku akademickiego, procedura zwigzana
z praktykami, proces dyplomowania, przeniesienia z innej uczelni, optaty, stypendia, wsparcie procesu
ksztafcenia. Podstrona ,ogtoszenia”l¥ umotzliwia przekazywanle biezacych informacji zwigzanych
zrealizacjg ksztalcenia (tj. zmiana terminu lub miejsca zajeé, przekazanie linkdw do materialéw
dydaktycznych) oraz wiadomosci o konkursach, warsztatach i innych wydarzeniach skierowanych do
studentow.

Odrebna kategorig na podstronie ,Ogloszenia” sg oferty praktykl*l, Zamieszczane sg tu oferty praktyk
I stazy przesytane na adres WPIA, uprzednio zweryfikowane przez pracownikéw administracji
wydziatowej.

Aktualizacje strony internetowej WWW wydziatu dokonywane sg na biezgco wraz ze zmiang
informacjami lub naptywajacymi nowymi wiadomosciami (co oznacza nawet aktualizacje kilka razy
dziennie, jedli jest taka potrzeba). Zmiany wprowadzajg informatycy oraz wybrane osoby
z administracji wydziatowej (posiadajace odpowiednie uprawnienia i po wczesniejszym przeszkoleniu).

3. Informacja dla kandydata: Internetowa Rejestracja Kandydata {IRK} oraz serwis Kandydat USE2

Petna informacja o procesie rekrutacji dla kandydatéw na studia na kierunku administracja
(1'i 1l stopnia) zamieszczana jest w systemie IRK. Poza informacjami podstawowymi znajduja sie tam
takze: harmonogram rekrutacji, opis kierunku i jego specjalnosci, kryteria kwalifikacji (stara/nowa
matura, matura migdzynarodowa, europejska i zagraniczna), ulgi w postepowaniu kwalifikacyjnym,
opfaty za ksztalcenie oraz dane kontaktowe do wszystkich cztonkéw komisji rekrutacyjnej i do punktow
informacyjnych, w ktérych mozina uzyskal informacie na temat rekrutacji oraz uzyska¢ pomoc
dotyczacy przebiegu rejestracji (m.in. Dziaf Ksztatcenia, Biuro Rekrutacji Cudzoziemcdw, Dziat Portalu
i Serwisu WWW, Centrum Obstugi Studentow).
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Z kolei serwis Kandydat US w przystepnej formie prezentuje kierunki studiow oferowane w us.
Informacje o kierunku administracja przedstawione sg w nim w blokach tematycznych, kt6re kolejno
omawiajg zagadnienia Interesujgce kandydatéw: O kierunku, Specjalnosci, Dlaczego warto u nas
studiowaé?, Kryteria kwalifikacji 2023/2024, Gdzie i czego bedziesz sie uczyl?, Praktyki i staze, Gdzie s3
prowadzone zajecia?, Co robig nasi absolwenci?, Skontaktuj sie z nami. Waznym elementem serwisu
sq materialy kampanii promocyjnej #NaszUniwersytet!, w ktorej kazdy obszar US ma swojego
reprezentanta. Ambasadorzy to osoby wyjatkowe — wyrézniajace sig nie tylko pasja zawodowg, ale
rowniez aktywnoscia realizowana poza pracy | studiami. Profile reprezentantéw uczelni zawierajg
zatem nie tylko informacje o dziatalno$ci naukowej, ale takze o ich zainteresowaniach, pasjach i hobby.
Ambasadorem kierunku administracja jest dr Grzegorz Nanckal®! — petnigcy funkcje zastepcy
dyrektora tego kierunku, a takze petnomocnika ds. studenckich.

4. Informacja o programie studiow i warunkach jego realizacji

Petna informacja o programie studiéw jest niezwykle wazna z punktu widzenia studenta. Z uwagi na
dokonywane regularnie modyfikacje siatek studiéw istotne jest, aby studenci mieli dostgp do
programéw obowigzujacych w poprzednich latach. Daje im to mozliwo$c zaplanowania wtasne] sciezki
ksztatcenia i np. unikniecia réznic programowych w przypadku powtarzania roku lub semestru. Siatki
studiow wraz z kompletnymi danymi dotyczgcymi opisu modutu oraz formy i liczby godzin danego
przedmiotu, liczby punktéw ECTS, opisu kierunku i specjalnosci, efektow ksztatcenia itp. zamieszczone
s w otwartym serwisie ogolnouniwersyteckim Karta Kierunku & Informator ECTSEL, W chwili obecnej
w serwisie znajdujg sie programy studiéw na kierunku administracja od roku akademickiego
2014/2015.

informacje o programie studiéw sa dostepne takie z konta USOS w Kotalogu, gdzie student ma
mozliwost¢ zweryfikowania bgd? pozyskanie petne]j informacji o przedmiotach, ktorych zaliczenie jest
niezbedne w toku studiéwits.

5. Us0s

System USOSIE! jest podstawowym narzedziem do gromadzenia i przekazywanie informacji o toku
studiéw na kontach studentéw. Dane w systemie USOS uzupetniane sg przez pracownikéw roznych
jednostek US, a tokiem studiéw zarzadzajq pracownicy dziekanatu. Z systemem USOS stowarzyszony
jest szereg serwiséw internetowych przeznaczonych dla studentéw oraz nauczycieli akademickich.
Najwazniejszym z nich jest serwis USOSweb, ktdry okresla sig mianem wirtualnego dziekanatu. Na
koncie studenckim tworzonym w chwili przyjecia kandydata na studia rejestrowane sg wszystkie dane
dotyczace éciezki studiéw. Po zalogowaniu na swoje konto student uzyskuje informacje o programie
studibw na ktéry jest wpisany; planie zaje¢; przedmiotach, ktdrych zaliczenie jest wymagane;
uzyskanych wynikach zaliczen i egzamindw; decyzjach dziekana w sprawie ztozonych przez niego
whnioskdw; numerze konta bankowego; wymianie studenckiej itp. Uczelnia przygotowata dla
studentéw szczegbtowe instrukcje dokonywania niezbednych dziatar w tym systemie, m.in. dotyczace
rejestracji na zajecia, podpied, sktadania poda#, itd., ktére dostepne sg na stronie www*.

W sprawach problematycznych dziata helpdesk techniczny USOSWeb oraz mUSOS {Mobilny Usos):
Kontakt - AKTUALNOSCI - USOSweb

43 htips://usosweb.us.edu.pl/kontroler.php? action=news/default
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6. APD

Archiwum Prac Dyplomowych [APD]2 jest jednym z wielu serwisdw internetowych
wspotpracujacych z Uniwersyteckim Systemem Obstugi Studiéw. Aplikacja ta petni role katalogu
irepozytorium elektronicznych wersji pisemnych prac dyplomowych oraz rozpraw doktorskich
powstajacych w US. Wraz z kazda praca przechowywane s powiazane z nig szczegétowe informacje,
takie jak: imig i nazwisko autora, promotora pracy (okreslanego w APD mianem kierujacego pracy)
i recenzentow, recenzje oraz oceny pracy. W funkgji ,Katalog” serwis APD umozliwia przeszukiwanie
baz prac dyplomowych, ktére powstaly w US. Katalog moina przeszukiwaé wg nastepujacych
kryteriow: tytuf, autor, promotor, recenzenci, streszczenie, stowa kluczowe, jednostka arganizacyjna,
seminarium. Baza ta jest pomocna dla studentdw na etapie planowania pracy dyplomowej, umozliwia
rozeznanie w polach badawczych, tematach znajdujacych sie w kregu zainteresowan promotora itp.
Jednakze zasadniczg funkcjy APD, jest przede wszystkim wspomaganie procedury ich sktadania
iarchiwizacji w systemie. W czynnosci te zaangazowanych jest kilka osdb, ktére na okreélonych
etapach archiwizacji pracy majg obowigzek wykonania pewnych zadan. Serwis APD pomaga
skoordynowac | uprosci¢ te dziatania, definiujac sktadajacy sig z kilku krokéw proces, dajac
jednoczednie studentowi mozliwo$é monitorowania postgpéw w catym procesie.

7. Poczta uniwersytecka i wiadomoéci mailowe

Wszyscy studenci US majg mozliwoéé — i jest to rekomendowane - zatozenia konta mailowego
w domenie us.edu.pl. Konto to nie tylko umozliwia postugiwanie sie adresem pocztowym w domenie
uniwersyteckiej, ale jest warunkiem niezbednym do korzystania z uniwersyteckiej sieci eduroam
(dostep do Internetu w budynku WPIA i na terenie kampusu uniwersyteckiego).

Komunikacja pomigdzy studentami, a pracownikami uniwersytetu (zaréwno kadrg dydaktyczna, jak
I pracownikami administracji wydziatowej) odbywa sie m.in. poprzez konta pocztowe studentéw {na
adresy wskazane przez studentdw i zarejestrowane na ich kontach w systemie USOS). System USOS
umozliwia wystanie nie tylko wiadomosci do jednego studenta, ale takze zbiorczego komunikatu do
grup studentdw (grupy zajeciowej, wyktadowej lub catego rocznika studiéw). Tq drogg studenci sa
infermowani o waznych wydarzeniach, terminach.

W padzierniku 2022 roku studenci | roku kierunku administracja na swoje skrzynki mailowe otrzymali
wiadomos¢ powitalng od dyrektora kierunku studiéw. Do wiadoemosci dotgczony byt przewodnik —
przygotowanie specjalnie dla danego rocznika — ktéry miat na celu ufatwienie $wiezo upieczonym
studentom zapoznanie sig z WPIA, jego pracownikami i ich zadaniami, specyfikg kierunku studiéw
i mozliwosciami, ktére witasnie sie przed nimi otworzyly.

8. Fanpejdze prowadzone na WPiA

Giéwny fanpejdi WPiAlEl utworzony zostat w celu przekazywania informacji o aktualnosciach
wydziatowych: biezacych wydarzeniach (wyktadach goscinnych, konferencjach, konkursach oraz
sukcesach pracownikéw i studentéw. Informacje zwigzane z tokiem studidw zamieszczane sa na
odrgbnym fanpejdzu dedykowanym studentom kierunku administracjall, Podobnie ogloszenia
dotyczace ofert pracy i praktyk (zamieszczane na wspomnianej ju? stronie internetowej) publikowane
sq na fanpejdzu prowadzonym przez pracownikdw dziekanatu: Praktyki Prawo, Administracja,
Przedsigbiorczo$c i Praca WPIA US29L

Przedstawiciele wydzialowego Samorzadu Studenckiego prowadza fanpejdz, na ktérym publikowane
sq informacje o inicjatywach i dziatalno$ci Samorzadu. Po zakoriczonej rekrutaci na studia, studenci
starszych rocznikéw zaktadaja grupy na Facebook'u dedykowane pierwszym rocznikom
poszczegolnych kierunkéw. Poprzez ogtoszenie na fanpejdzu nowoprzyjeci studenci sg zapraszani do
grupl2t,
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9. Wydarzenia organizowane przez WPIA

Szczeg6lng forma komunikatu kierowanego do studentéw, potencjalnych kandydatow i catego
otoczenia zewnetrznego WPIA sa wydarzenia skierowane do tych grup odbiorcéw, w trakcie ktorych
przedstawiana jest oferta dydaktyczna. 21 paZdziernika 2022 roku juz kolejny raz zaprosilismy na WPIA
uczniéw wspétpracujacych z nami szkét érednich, na wspdine obchody Europejskiego Dnia Prawnika
przypadajacego 25 pazdziernikal?2l,

W pazdzierniku 2021 roku odbyla sie pierwsza edycja Dnia Prawnika, a w latach poprzedzajgcych
w podobnej - popularno-naukowej — formule odbywaty sie w semestrze letnim Dni Otwarte. Zmiana
terminu wigzata sie z koniecznoécig przedstawienia oferty potencjalnym kandydatom na poczatku roku
szkolnego. Z kolei zmiana nazwy wydarzenia poszerzyta jego formule oraz pogiebita zwigzki
2 praktycznym wymiarem studiéw na naszym wydziale.

W ramach przygotowan do nowego etapu edukacji co roku odbywaja si¢ na WPiA Dnia Adaptacyjne
dla studentdw | roku. Pierwszy tydzien pazdziernika dedykowany jest na spotkania studentow
z whadzami wydziatu, przedstawicielami samorzgdu, pracownikami odpowiedzialnymi za poszczegdlne
jednostki (np. Biblioteka Prawnicza). Studenci maja tez wiele okazji do integracji, spotkan w grupach
i budowania relacji.

10. Informacja o uzyskanych rezultatach

Informacje o rezultatach uzyskanych przez studenta w toku studiéw zamieszczane s przede wszystkim
w systemie USOS. Po zalogowaniu student moze sprawdzi¢ jakie oceny uzyskal w ramach zaliczen
i egzaminéw, a takze jakie jeszcze przedmioty musi zaliczy¢, aby zostad wpisany na kolejny semestr.
W zakladce ,rankingi” osoby zainteresowane uzyskaniem stypendium rektora majg mozliwosc
sprawdzenia informacji o swojej sredniej, a takze ustalenia, jak dany wynik przedstawia sig na tle
catego rocznika.

Wiadomoéci o najlepszych wynikach studentéw, pozyskanych stypendiach, grantach, zdobytych
nagrodach zamieszczane sg na prowadzonych na wydziale fanpejdzach (gtéwnym i dziekanatowych)
oraz na dedykowanej zakladce ,Sukcesy” na stronie www WPiA ®3),

9.2. Sposoby, czestosc i zakres oceny publicznego dostepu do informacji, udziatu w ocenie réinych
grup interesariuszy, w tym studentéw, a takie skutecznosci dziatari doskonalgcych w tym zakresie.

Sposdb realizacji publicznego dostepu do informacji jest oceniany na biezaco w kontakcie
7 interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi. Scista wspétpraca ~ koordynowana migdzy innymi
przez Petnomocnika dziekana do spraw koordynacji pracy oraz inicjatyw podejmowanych przez
dziatajace na WPIA kota naukowe — z Samorzadem Studenckim i Kotami Naukowymi daje mozliwosé
monitorowania tego, czy informacje kierowane do studentéw speiniaja kryteria czytelnosci,
poprawnoéci i funkcjonalnosci. Zgtoszone przez studentdw uwagi, umozliwiajg zwiekszenie
efektywnoéci przeptywu informacji i weryfikacje doboru kanatéw komunikacyjnych.

Podobnie sugestie zglaszane przez pracownikow WPIA, stajg sie podstawg do nowych dziatad lub
audytu wczeéniejszych inicjatyw; m.in. w odpowiedzi na glosy spolecznodci wydziatowej
w pazdzierniku 2022 roku zostat zainicjowany Informator wydzialowy, zawierajgcy najwazniejsze
wiadomodci z zakresu zycia wydziatu m.in. spraw naukowych, dydaktyki, oferowanych szkolen itp.
Publikator ma w zafozeniu ograniczy¢ liczbe wiadomosci mailowych splywajgcych do skrzynek
pracownikéw, a takze zgromadzié najwazniejsze informacje w jednym miejscu. W dalszej perspektywie
czasowe] planowane sg zmiany na stronie internetowej wydziatu, aby w wigkszym stopniu
odpowiadata na potrzeby odbiorcow.
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W grudniu 2022 roku odbylo sie pierwsze posiedzenie Rady Eksperckiej2d, ktdra powstata
z przeksztatcenia wczesnie] istniejacej Rady Biznesu, jako ciato opiniodawczo-doradcze dziekana
Wydziatu. Jej celem jest przede wszystkim promowanie, wspieranie i realizacja idei wspotpracy
Wydziatu z podmiotami zewnetrznymi, m. in. reprezentujacymi samorzady prawnicze, inne zawody
zaufania publicznego, wymiar sprawiedliwosci, administracje publiczng i organy pomocy prawnej,
podmioty gospodarcze i organizacje pozarzadowe, w zakresie ksztalcenia i badan naukowych. Mysla
przewodnig tego grona jest m.in. konsultowanie i opiniowanie dziatari planowanych i podejmowanych
przez WPIA. Weryfikacja koncepcji powstajacych na WPIA przez przedstawicieli podmiotow
niezwigzanych z dziatalnoscig dydaktyczng i naukows, wplynie na podniesienie jakosci i skutecznosci
polityki informacyjnej WPiA.

Mhttps://us.edu.pl/wydzial fwpia

Pinttps://irk.us.edu.pl

Blhitps://us.edu.pl/kandydat/

HAdministracia - Wszystkie studia - Katalog kierunkdw - Uniwérsvtet Slaski w Katowicach - Karta
Kierunku (us.edu.pl)

Bladministracia ogdlna - Kierunki - USOSweb

E6]htti:)s://us.edu.pl/wydziaE/w:)ia/zaelania—administracihwxrdziaiowei»wraz-z-kaazem~osob~
odpowiedzialnych-za-ich-wykonanie/

Pihtips://us.edu.pl/wydzial/wpia/o-wydziale/kontakt/

®https://us.edu.ol/wydzial/wpia/kierunki-studiow/administracia/

Blhttps://us.edu.pl/wydzial/wpia/sprawy-studenckie/

[l +tps: //us.edu.pl/wydzial/wpia/ogloszenia-WPiA/

“”https://us.edu.pl/wvdziaF/wpia/ogloszenia—wpia/ogioszeniampraktvki-i—praca/oferta—praktvk/
Wihtips://us.edu.pl/kandydat/

Whttps://us.edu.pl/ka ndydat/grzegorz-nancka-ambasador-kierunku-studiow/

https://informator.us.edu.pl/programmes/iist/all/AD/

DSladministracia ogélna - Kierunki - USOSweb

Rlhttps://usosweb.us.edu.pl/kontroler.php? action=dla stud/index [petny dostep tylko po zalogowaniu]

https://apd.us.edu.pl/documents/welcome/

Shttps://www.facebook.com/uswpia

Whttps://www facebook.com/dziekanatadministracii

20https:/ /www.facebook.com/profile.php?id=100063015320351

“Uhttps://www.facebook.com/studenci.wpia,us/photos/a.668779783134752/558528869 1483812/

{22

Jhttpsz//us.edu.pE/wvdzial/wpia/muitimeciia/europeiskiudzien—prawnika-2022—na-wpia/

Zihttps://us.edu.pl/wydzial/wpia/o-wydziale/sukcesy-lista/

Phttps://us.edu.pl/wydzial/wpia/multimedia/i-posiedzenie-rady-eksperckiej-wpia/
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Uchwata Prezydium PKA w sprawie oceny programowej dla kierunku administracja, ktdra
poprzedzita bieigca oceng, nie wskazata zalecen odnoszacych sig do kryterium 9,

Zalecenia dotyczqce kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktora poprzedzita bieigeq oceng (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatar zapobiegawczych
L kryterium 9 wymienione we podjetych przez uczelnig w celu usuniecia btgdow
- wskazane] wyZej uchwale i niezgodnodci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Warto rozwazyd i w raporcie odnies¢ sie do:

1. sposobdéw sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego nad
kierunkiem studiéw, kompetencji i zakresu odpowiedzialnosci oséb odpowiedzialnych za
kierunek, w tym kompetencje i zakres odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia
jakosci ksztafcenia na kierunku,

10.1a.Sposoby sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego nad
kierunkiem studiéw

System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (SZJK) na Uniwersytecie Slaskim zostat wprowadzony uchwata
nr 126 Senatu US z dnia 24 kwietnia 2012 r. Od 2021 roku jego funkcjonowanie oparte jest
bezposrednio na Statucie Uniwersytetu Slaskiego. Obejmuje on w szczegdinosci nastepujace elementy:

» polityke i procedury zapewniania jakosci ksztatcenia na Uczelni;
o zasady rekrutacji na studia;

¢ analize i doskonalenie programéw ksztaicenia;

o system weryfikacji zaktadanych efektow ksztatcenia;

e zasady zapewnienia wysokiego poziomu kadry dydaktycznej;

e oceng procesu ksztalcenia, w tym organizacji i warunkéw prowadzenia zajet
dydaktycznych;

e badanie opinii studentéw, doktorantéw i stuchaczy studiéw podyplomowych
o prowadzonych zajgciach dydaktycznych i obstudze procesu ksztalcenia oraz opinii
pracownikdw o warunkach ksztatcenia;

e badanie kariery zawodowej absolwentéw w celu doskonalenia procesu ksztatcenia;

e badanie opinii pracodawcéw w zakresie przygotowania absolwentéw do pracy
zawodowej i wykorzystywanie ich w procesie tworzenia i doskonalenia programow
ksztatcenia;
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* zasady monitorowania, przegladu i podnoszenia poziomu i jakodci wyposazenia
niezbgdnego do nauki {m.in. bibliotek, komputeréw z dostepem do internetu) oraz
srodkéw wsparcia dla studentéw i doktorantéw (np. opieki na ukowej czy doradztwa);

Dziafaniem SZIK objeci sg studenci wszystkich pozioméw i form studiéw, doktoranci i stuchacze

studiéw podyplomowych oraz pracownicy Uniwersytetu Slaskiego.

System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na Uniwersytecie Slaskim budowany jest z poszanowaniem
autonomii i specyfiki wydziatow i innych jednostek dydaktycznych Uniwersytetu — szczegdlowe
procedury zapewniania jakosci ksztalcenia opracowujy poszczegéine jednostki z wykorzystaniem
swoich dobrych doswiadczeri w tym zakresie.

W sktad SZIK ksztalcenia wchodzg miedzy innymi uczelniany Zespdt Jakosci Ksztatcenia i Akredytacji,
rady dydaktyczne kierunku studidw czy dyrektorzy kierunkéw. System Jest wdrazany oraz
monitorowany migdzy innymi dzigki procedurom zawartym w Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia dla kierunkéw studidw organizowanych przez dany Wydziat.

Wydziat Prawa i Administracji na kierunku administracji realizuje zatozenia dotyczace polityki jakosci
przyjete w Uniwersytecie $Slgskim. Nad catoscig czuwa Biuro Jakosci Ksztatcenial™, a do jego zadar m.in.
nalezy:

1. monitorowanie funkcjonowania Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia na poziomie
ogdInouczelnianym i w poszczegélnych jednostkach organizacyjnych;

2. wspieranie koncepcyjno-organizacyjne dziatari pefnomocnika Rektora ds. jakosci
ksztafcenia;

3. opracowanie koncepcji badarh jakosci ksztalcenia, udziat w opracowywaniu
ogdinouczelnianych narzedzi badawczych, koordynowanie realizacji badan jakosci ksztatcenia
i opracowanie raportéw z tych badar;

4, monitorowanie przebiegu ewaluacji jakosci ksztatcenia w Uniwersytecie Staskim,
sporzadzanie raportow z tych analiz i upowszechnianie wnioskéw z nich wéréd pracownikéw
petnigcych funkcje kierownicze (w szczegdlnosci prodziekandw ds. ksztatcenia i studentéw
oraz dyrektorow kierunkéw studiéw) oraz udzielanie im wsparcia merytorycznego
w przygotowaniach do akredytacii;

5. dbanie o spéjng polityke informacyjng dotyczacq jakosci ksztatcenia w Uniwersytecie
Slaskim;
6. przygotowywanie projektu corocznego sprawozdania z oceny jakoéci ksztatcenia na

potrzeby Komisji ds. ksztafcenia i studentéw w oparciu o sprawozdania przekazane przez
wydziaty, szkoly doktorskie, kolegia i inne jednostki organizacyjne Uczelni;

Utworzony zostat Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia i Akredytacji, skiadajacy sie z petnomocnikow
dziekanéw poszczegdinych wydziatéw US, w ramach ktérego wspotpracuje petnomocniczka Dziekana
Wydziatu Prawa i Administracji ds. Jakosci Ksztaicenia i Akredytacji — dr hab. Olga Sitarz, prof. US.
Zespotowi przewodniczy Petnomocniczka Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia i Akredytacji.

Ponadto opracowany zostat formularz Procedury Systemu Zapewniania Jakoéci Ksztatcenia dia
kierunkéw studidw organizowanych przez WydziatZ, ktory przewiduje algorytmy kontroli
w nastgpujacych obszarach: monitorowanie skutecznosci osiagania efektéw uczenia sig, wspdipraca
zinteresariuszami wewnetrznymi | zewnetrznymi, doskonalenie programu studidw, zapewnianie
jakosci kadry dydaktycznej, infrastruktura i zasoby dydaktyczne, wsparcie studentdw w procesie
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uczenia sie, publikowanie informacji oraz ocena jakosci ksztalcenia na Wydziale w danym roku
akademickim.

System Doskonalenia Jakosci Ksztafcenia

Od 2020 r., w zwiazku ze zmianami wynikajacymi ze zmian legislacyjnych w systemie szkolnictwa
wyiszego, Uniwersytet wdrozyt nowy System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (SZJK). Od 2021 r. jego
funkcjonowanie oparte jest bezposrednio na Statucie Uniwersytetu Slaskiego (§ 77 pkt 6), natomiast
zasadniczg regulacje stanowi Zarzadzenie nr 145 Rektora Uniwersytetu Slgskiego w Katowicach z dnia
29 pazdziernika 2019 r. w sprawie okreslenia Polityki jakosci ksztatcenia na Uniwersytecie Slaskim
w Katowicach®. Co istotne, SZJK na Uniwersytecie Slaskim zbudowany zostat z poszanowaniem
autonomii i specyfiki wydziatéw 1 innych jednostek dydaktycznych Uniwersytetu, a w jego sktad
wchodza miedzy innymi uczelniany Zesp6t Jakosci Ksztatcenia i Akredytacji, rady dydaktyczne kierunku
studidw czy dyrektorzy kierunkéw. System jest wdrazany oraz monitorowany migdzy innymi dziek
pracedurom zawartym w SZJK dla kierunkéw studiow organizowanych przez dany Wydziat.

Podkreélenia wymaga, ze konstrukcja SZJK zostala oparta na strukturach oraz kompetencjach ciat
statutowych, ktére maja w zakresie swojej wtasciwosci materie zwigzane z zarzadzaniem procesu
ksztatcenia. Na system sliada sie z katalog obowigzkéw i zadan, ktdrych bezpodrednim celem jest
zapewnienie, doskonalenie, monitoring i ewaluacja jakosci ksztatcenia. Wartoscig systemu jest jego
cykliczno$é i powszechnosd.

W zwiazku z powyiszym, dla kierunkéw studiéw organizowanych przez Whydziat Prawa | Administracji
Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach, wykorzystujgc swoje dobre doswiadezenia w tym zakresie,
opracowano Procedury Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia®. W ich ramach uregulowano
kwestie takie jak: monitorowanie skutecznosci osiggania efektow uczenia sig oraz dyplomowanie,
praktyki zawodowe, wspétprace z interesariuszami zewngtrznymi i wewngtrznymi, zapewnienie
jakosci kadry dydaktycznej, infrastrukture i zasoby dydaktyczne, wsparcie studentow w procesie
uczenia sie, publikowanie informacji oraz doskonalenie SZIK dla kierunkow studiow organizowanych
przez Wydzial. W omawianym zakresie niebagatelng rolg odgrywa takze dziafajgca na WPiA Rada
Ekspercka (szerzej K6).W zatgczeniu protokoly z posiedzen oraz opinie nt. siatek zajec na kierunku
administracja.

Kwestia jakosci ksztalcenia odgrywa jedng z priorytetowych zadan dla wiadz US. Za swoistego rodzaju
uzupetnienie opisywanego SZJK mozna uznac kankursy projakosciowe. Petnig one funkcje stymulujgca
w poszczegblnych jednostkach; zwigkszaja skutecznos$¢ realizacji rekomendacji w obszarach, ktére
zostaly  zdiagnozowane jako wymagajace dziatah  doskonalgcych jakos¢  ksztatcenia.
W dotychczasowych edycjach poszukiwano rozwigza’h majgcych doskonali¢ metody ksztatcenia
i oceniania, rozwija¢ umiejetnoéci dydaktyczne nauczycieli akademickich, upowszechniaC systemy
hospitacji, promowaé rezultaty dziatari projakosciowych, poszerza¢ pulg zaje¢ do wyboru, a takze
zwieksza¢ mozliwoéci rozwoju umiejgtnoéci praktycznych | kompetencji migkkich w trakcie studidw.
W ramach ostatniego z takich projektéw kierunek administracja uzyskal miano “Doskonatego
Kierunku”(Zatacznik_R_15).

Zgodnie z Zarzadzeniem nr 176 Rektora Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach z dnia 15 paZdziernika
2021 r, w sprawie zasad prowadzenia w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach zaje¢ dydaktycznych z

*http://bip.us.edu.pl/sites/bip.us.edu.pl/files/zarz2019145, pdf

%5 hitps://us.edu.pl/wydzial/wpia/wp-content/uploads/sites/19/Ksztatcenie/Akty/PSZIK-WPiA.pdf
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wykarzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢®, zajecia dydaktyczne mogg by¢ prowadzone
w Uniwersytecie z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtogé wylgcznie z
wykorzystaniem platform nauczania na odlegioé¢ oraz oprogramowania dopuszczonego do uzytku
w Uniwersytecie. Dziekan, po zasiegnieciu opinii wydziatowej komisji do spraw ksztafcenia i studentow,
okresla wydziatowy strategie ksztafcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc,
wskazujac w szczegdlnosci rodzaje zajeé, jak réwniez moduly, w przypadku ktérych wytaczone jest ich
prowadzenie z wykorzystaniem metod | technik ksztalcenia na odlegtosé. O prowadzeniu zajet
w ramach danego modutu i programu studidw z wykorzystaniem metod | technik ksztalcenia na
odlegtos¢ decyduje dyrektor kierunku po zasiegnieciu opinii rady dydaktycznej kierunku nie péZniej niz
2 tygodnie przed rozpoczgciem semestru, w ktdrym dane zajecia majg by¢ prowadzone. Prowadzacy
zajgcia w wyjatkowych przypadkach (w szczegdlnosci odbywania stazu lub innego wyjazdu naukowego)
moze sig zwrociC do dyrektora kierunku o wyrazenie zgody na prowadzenie poszczegdlnych zajed
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtoéé, Zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegio$¢ realizujg prowadzacy zajecia, ktérzy odbyli szkolenie przygotowujace do ich
prowadzenia. Szkolenia, te koordynuje Centrum Ksztalcenia na Odlegloéé?. Ukoficzenie szkolenia
potwierdzane jest certyfikatem. Zgodnie z Procedurami Systemu Zapewniania Jakoéci Ksztafcenia dla
kierunkéw studidw organizowanych przez Wydzial Prawa i Administracji Uniwersytetu Slaskiego
w Katowicach®® DKS przedstawia na posiedzeniu WKKS informacje o zgloszonych przez pracownikéw
i studentdw postulatach dotyczacych infrastruktury i zasobdw dydaktycznych, przede wszystkim
w zakresie dostgpu do technologii informacyjno-komunikacyjnej (w tym Internetu, a takze platformy
e-learningowej, w przypadku, gdy na danym kierunku prowadzone jest ksztatcenie z wykorzystaniem
metod | technik ksztatcenia na odlegto$¢) oraz stopnia jej wykorzystania w procesie ksztatcenia oraz
w badaniach | komunikacji naukowe;j,

10.1b.Kompetencje | zakres odpowiedzialnosci oséb odpowiedzialnych za kierunek, w tym
kompetencje i zakres odpowiedziainosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztaicenia na
kierunku

Kompetencje poszczegolnych podmiotéw w zakresie nadzoru merytorycznego, organizacyjnego
i administracyjnego nad kierunkiem studiéw uregulowane zostaty w ustawie o szkolnictwie WYZSZYym
i nauce z 2018 r., Statucie Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach z 2019 r oraz licznych zarzgdzeniach
Rektora i uchwatach senatu US,

Zadania i kompetencje w zakresie kontroli jakosci ksztatcenia okreélone zostaly nastepujaco:

Rektor — tworzenie studidw na okreslonym kierunku, poziomie i profilu

Zadania rektora okredlone sq w § 15 ust. 2 Statutu, zgodnie z ktérym do zadan rektora nalezg wszelkie
sprawy dotyczace Uniwersytetu, z wyjatkiem spraw zastrzezonych przez ustawe lub statut do
kompetencji innych organdéw Uniwersytetu, Zgodnie z brzmieniem § 148 ust.1. Rektor, kierujgc sie
strategig, podejmuje decyzje w przedmiocie utworzenia i zaprzestania prowadzenia studiéw na
okreslonym kierunku, poziomie, profilu i w okreslonej formie. Decyzja o zaprzestaniu ksztatcenia nie
moze przerywac prowadzonego jui cyklu ksztatcenia. Ustgep 3 ww. przepisu stanowi, ze przed
podjeciem decyzji, o ktérej mowa w ust. 1, rektor moze zasiegnac opinii senatu lub rady Uniwersytetu.
Ponadto polityke jakosci ksztatcenia okresla i zmienia rektor po zasiegnieciu opinii komisji ksztatcenia,

*® http://bip.us.edu.pl/sites/bip.us.edu.pl/files/zarz2021176.pdf

Yhttps://el.us.edu.pl/mw/enrol/index.php?id=146
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https://us.edu.pl/wydzial/wpia/wp-content/uploads/sites/19/ Kszta%C5%82cenie/Akty/PSZIK-
WPIA.pdf
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uwzgledniajac strategie, specyfike jednostek organizacyjnych Uniwersytetu oraz ich dobre praktyki (§
153 ust. 1 Statutu). Biezacy nadzdr nad SZJK sprawuje rektor przy pomocy wiasciwego prorektora lub
prorektoréw, komisji ksztatcenia, a takze dziekandw, dyrektoréw kierunkéw studiow oraz dziekana
szkoty doktorskiej (§ 153 ust. 3 Statutu).

Prorektor ds. ksztatcenia i studentéw - uczestnictwo w pracach komisji do spraw ksztalcenia
i studentow;

Senat — uchwalanie regulaminu studiéw, ustalanie programoéw studiéw, okreslanie sposobu
potwierdzania efektéw uczenia sie. Zgodnie z brzmieniem § 148 ust. 4 program studiow dia
okredionego kierunku, poziomu i profilu ustala senat po zasiggnieciu opinii komisji ksztatcenia oraz
samorzadu studenckiego. Senat okresla réwniez wytyczne dotyczace wymagan w zakresie tworzenia
i zmiany programéw studiéw prowadzonych w Uniwersytecie.

Organem doradczym rektora, senatu i rady Uniwersytetu w sprawach studenckich jest Komisja do
spraw ksztatcenia i studentéw w sprawach z zakresu ksztatcenia prowadzonego w Uniwersytecie.
Zgodnie z brzmieniem § 77 ust.1 Statutu do jej zadaii nalezy: 1) wspieranie rektora w realizacji strategii
w zakresie ksztatcenia; 2) przygotowywanie projektéw wytycznych dla tworzenia programow studiow;
3) inicjowanie oraz opiniowanie zmian w programach studiéw; 4) opracowywanie projektow
regulaminéw studiow; 5) opiniowanie wnioskéw dotyczacych zasad rekrutacji na studia; 6)
opracowywanie wytycznych do tworzenia procedur Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia; 7)
przedstawianie rektorowi propozycji dziataft doskonalacych proces ksztafcenia w Uniwersytecie; 8)
przedstawianie rektorowi propozycji dziatart doskonalgcych warunki studiowania oraz wsparcia
i obstugi studentéw; 9) opracowywanie i przedstawianie senatowi corocznych sprawozdan z oceny
jakosci ksztatcenia oraz wnioskéw z tych sprawozdan; 10) wyrazanie opinii w sprawach przekazanych
jej do rozpatrzenia przez rektora, senat, rade Uniwersytetu lub prorektora wiasciwego do spraw
ksztatcenia i spraw studenckich; 11) inne zadania okreslone w regulaminie organizacyjnym
Uniwersytetu. Zasady dziatania Komisji okresla § 12 Regulaminu Organizacyjnego us.

Dziekan - organizuje i koordynuje dziatalno$¢ dydaktyczng Wydziatu (§ 53 Statutu US). Zgodnie
z brzmieniem § 153 ust. 2 pkt. 1 Statutu dziekan okresla rowniez procedury SZJK dla kierunku studiéw,
hiorac pod uwage wytyczne okresione przez komisjg ksztatcenia oraz specyfikg ksztatcenia na danym
kierunku;

Na mocy Regulaminu studiéw Dziekan jest decydentem w sprawach studenckich zwigzanych z tokiem
studiéw. W praktyce, na podstawie tego Regulaminu oraz innych aktéw wewnetrznych Uczelni na
Wydziatach US (w tym WPIA) indywidualne sprawy studenckie rozstrzygaja prodziekani powotani
i upowaznieni (z uwzglednieniem zakresu obowigzkéw ustalonego przez dziekana) do decydowania
przez Rektora US, dyrektorzy kierunkéw studidw oraz petnomocnicy ds. studenckich, dziatajacy na
podstawie analogicznego upowaznienia rektorskiego.

Do rozstrzygniet indywidualnych Dziekana w sprawach studenta nalezy m.in:

1. Rozstrzyganie w stosunku do studenta, kt6ry nie uzyskat zaliczenia semestru, odpowiednio o:

1) skierowaniu na powtarzanie modutu lub modutéw i warunkowym wpisie na nastgpny semestr, jezeli
student nie uzyskat zaliczenia z nie wiecej niz dwoch modufdw;
2} skierowanie na powtarzanie semestru w innych przypadkach niz okreslone w pkt 1;

3) skresleniu z listy studentéw (§ 29 Regulaminu studiow);

4) ustataniu dla kazdego studenta, ktéry ma prawo bra¢ udziat w programach wymiany studentdw,
w szczegbinosci Erasmus i MOST, na zasadach w nich obowigzujacych indywidualnego wykazu efektow
uczenia sie, ktore student powinien osiggna¢ na innym wydziale (uczelni) i ktéry przekazuje sig
wydziatowi (uczelni), na ktérym student podejmuje studia. Wykaz efektéw uczenia sig osiggnietych
przez studenta na wydziale przyjmujacym stanowi nastgpnie podstawe do zaliczenia modutdw
w Uczelni. Dziekan uznaje zaliczenia uzyskane w wyniku zrealizowania studiow czesciowych ifiub
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praktyk za granicg na podstawie zrealizowanego, uprzednio zatwierdzonego porozumienia
0 programie studiow lub praktyki, stosownie do zawartego porozumienia (§ 19 Regulaminu studiéw).
Na wniosek studenta Dziekan moze uznac efekty uczenia sie osiagniete w szczeg6lnosci w wyniku
dziatalnosci o charakterze badawczym, naukowym, artystycznym, wdrozeniowym lub spotecznym
prowadzonej w czasie trwania jego studiéw {§ 21 Regulaminu studiéw).

5) moiliwos¢ zezwolenia na wniosek studenta na realizacje wybranych efektéw uczenia sie z semestru
wyzszego, niz wynika to z aktualnego wpisu na semestr (§31 Regulaminu studiéw)

Obok kompetencji do rozstrzygania w indywidualnych sprawach studenckich, do wiaéciwoéci Dziekana
nalezy takze:

1. ratwierdzanie plandw zaje¢ dydaktycznych oraz okreélanie liczebnosci grup zajeciowych
w danym roku akademickim (§ 53 ust. 2 pkt 1 oraz ust. 3 Statutu US)

2. okreslanie zasad prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w sytuacjach nadzwyczajnych, np.
czasowego ograniczenia funkcjonowania niektérych podmiotéw szkolnictwa wyzszego | nauki
w zwigzku zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (§ 53 ust. 2 pkt 1 oraz
ust. 3 Statutu US)

3. rozstrzyganie sporéw w sprawie termindw - co do zasady terminy egzamindw oraz sposéh
ogloszenia ich wynikéw ustala egzaminator w porozumieniu ze studentami; nie moina
wyznaczy¢ dwdch lub wiecej termindw egzaminéw w tym samym dniu dla studentow tego
samego kierunku, specjalnosci, formy, poziomu i roku studiéw; sprawy sporne w tym zakresie
rozstrzyga Dziekan (§ 25 Regulaminu studiéw)

4. skredlenie studenta z listy obligatoryjnie (§ 13 ust. 1 Regulaminu studidéw) lub fakultatywnie
(§13 ust. 2 Regulaminu studidw.

Prodziekan do spraw ksztatcenia i studentéw, ktéry m.in. przewodniczy pracom wydziatowej komisii
do spraw ksztalcenia i studentéw. Na podstawie par, 12 Regulaminu studidw wydaje decyzje
administracyjne z upowaznienia rektora w nastepujacych sprawach: 1) skreélenia z listy studentdw; 2)
przyjecia na studia, zmiany formy lub kierunku studiéw w przypadku cudzoziemcéw; 3) odmowy
przyjecia na studia w formie przeniesienia z innej uczelni; 4) odmowy wznowienia studidw; 5)
zwolnienia z optaty lub obnizenia optaty za ustugi edukacyjne; 6} przyznania stypendium socjalnego,
stypendium dla osdb niepetnosprawnych; zapomogi, stypendium rektora lub stypendium z wilasnego
funduszu Uczelni na stypendia; 7) zawieszenia w prawach studenta przez rektora w przypadkach,
o ktérym mowa w art. 312 ust. 5, a takze w art. 316 ust. 4 Ustawy; 8) stwierdzenia niewaznoéci
dyplomu.

Zadania Prodziekana ds. ksztalcenia i studentéw WPIA w zakresie sprawowania nadzoru
merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego nad kierunkami studiéw, w tym w odniesieniu
do ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku polegajg w szczegéinosci na:

1. wspolpracy z radami dydaktycznymi kierunkdw studidw,
2. zatwierdzaniu obsady dydaktycznej i indywidualnych przydziatéw zajeé dydaktycznych
zaproponowanych przez dyrektora kierunku studiw,
3. reprezentowaniu wydziatu na forum uczeinianej komisji ds. Ksztalcenia i studentéw,
4. opracowaniu zatozen dotyczacych obcigzent dydaktycznych pracownikéw wydziatu w danym
roku akademickim,
5. wspieraniu dziekana w zakresie polityki kadrowej dotyczacej pracownikéw dydaktycznych na
Wydziale (§ 32 Regulaminu Organizacyjnego).
Na WPIA w latach 2018-2022 funkcje Prodziekana ds. ksztatcenia i studentéw sprawowaly nastgpujace
osoby:
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e 2018/2019 - w okresie przejéciowym funkcje petnita éwczesna Prodziekan dr hab. Joanna
Jagoda, prof. US
e 2019/2020 - dr hab. Witold Kurowski, prof. US
e 2020/2022 - dr hab. Dorota tobos - Kotowska, prof. US
Od roku akademickiego 2022/2023 funkcie te petni dr Urszula Torbus.

Dyrektor kierunku studiéw {DKS) - organizuje ksztalcenie w ramach danego kierunku studiow, w tym
opracowuje i przedstawia dziekanowi propozycje przydziatu zajgé dydaktycznych pracownikom
majacym odpowiednie kwalifikacje | doswiadczenie, opracowuje propozycje zmian programu studidow
oraz sprawuje nadzér merytoryczny i organizacyjny nad zajgciami prowadzonymi na danym kierunku
(§ 61 Statutu US). W zakresie kompetenciji Dyrektora kierunku miesci sig takZe realizowanie lub nadzor
nad realizacja procedur wskazanych w wydzialowym SZIK, inicjowanie i koordynowanie dziatan
w zakresie doskonalenia programu studiéw. Ponadto, na podstawie § 5 Regulaminu studiéw, po
zasiegnieciu opinii wlaéciwe] rady dydaktycznej i wlasciwego organu samorzadu studenckiego, nadaje
regulamin odbywania praktyk. Dyrektor kierunku studiéw podejmuje szereg decyzji zwigzanych
z tokiem studiéw. Obok tych dziatai dyrektorzy kierunkdw studiow wykonujg zadania powierzone
przez Prodziekana ds. ksztatcenia i studentéw, a takze spotykajg sig z nim regularnie na zebraniach
poswieconych sprawom organizacyjnym oraz biezgcemu monitorowaniu i zapewnianiu jakosci
ksztalcenia na Wydziale. Szczegétowy zakres obowigzkdw Dyrektora kierunku dookresla § 35
Regulaminu Organizacyjnego US.
Na WPiA funkcje Dyrektora kierunku administracja sprawowaly nastgpujace osoby:

e 2018/2020 - dr hab. Joanna Jagoda, prof. US

e 2020/2021 - prof. dr hab. Rafat Blicharz

s 2021/2022 - dr Pawet Gata
Od roku akademickiego 2022/2023 funkcjg te petni dr hab. Marcin Janik, prof. us
Wydziatowe komisje do spraw ksztalcenia i studentéw - sg organami doradczymi dziekandw
w sprawach studenckich i z zakresu ksztatcenia prowadzonego na wydziatach. Zgodnie z trescig § 79
Statutu US w sktad wydziatowe] komisji do spraw ksztatcenia I studentéw wchodzg: 1) dziekan lub
upowazniony przez niego prodzickan wiasciwy dla spraw ksztatcenia i studentdw — jako
przewodniczacy; 2) dyrektorzy kierunkéw studiéw prowadzonych na danym wydziale;
3) przedstawiciele samorzadu studenckiego, ktorych liczbg ustala dziekan po konsultacji z samorzadem
studenckim; 4) inne osoby wskazane przez dziekana, w szczegdlnoéci przedstawiciel pracownikow
niebedacych nauczycielami akademickimi—z gtosem doradczym. Zasady dziatania komisji normuje §13
Regulaminu Organizacyjnego us.
Rada dydaktyczna kierunku studiéw - zgodnie z trescig § 83 Statutu US Rada dydaktyczna kierunku
studiow jest organem doradczym dyrektora kierunku studiéw. Szczegétowe zadania rady dydaktycznej
kierunku studiéw okreéla Regulamin organizacyjny Uniwersytetu. W skiad rady dydaktycznej kierunku
wchodza: 1) dyrektor kierunku studiéw — jako przewodniczacy; 2) zastgpca lub zastgpey dyrektora
kierunku; 3) co najmniej jeden przedstawiciel pracownikéw badawczo-dydaktycznych wskazany przez
dyrektora instytutu wiasciwego ze wzgledu na dyscypline, z jakg powigzany jest dany kierunek studiow;
liczbe takich przedstawicieli oraz dyscyplin reprezentowanych w radzie dydaktycznej okresla dziekan
na wniosek dyrektora kierunku; 4) co najmniej jeden przedstawiciel pracownikéw dydaktycznych,
majacy do$wiadczenie w prowadzeniu zajec na danym kierunku —wskazany przez dyrektora kierunku;
5) specjalista z zakresu ksztatcenia nauczycieli — wskazany przez dyrektora kierunku, jezeli na danym
kierunku realizowana jest specjalnoéé nauczycielska; 6) po jednym przedstawicielu studentow
z kazdego kierunku i poziomu studiéw objetego dziataniami rady, wskazanym przez wiasciwy organ
samorzadu studenckiego; 7) inne osoby wskazane przez dziekana lub dyrektora kierunku — z gtosem
doradczym (ust. 4 powyzszego przepisu).
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Szczegdlowe zadania Rady dydaktycznej kierunku studiéw to: 1) wybor kandydatéw na dyrektoréw
kierunkdw studiéw i przedstawienie ich dziekanowi; 2) wyrazanie opinii o wszelkich sprawach
dotyczacych ksztatcenia na kierunku studidw; 3) opiniowanie zmian w programach studiéw kierunku
studiow; 4) opiniowanie propozycji warunkéw i trybu rekrutacji na studia, kryteriéw kwalifikacji, zasad
przyjmowania na | rok laureatdw i finalistéw olimpiad stopnia centralnego oraz laureatéw konkurséw
migdzynarodowych i ogdlnopolskich, a takze limitéw przyjeé na studia w danym roku akademickim;
5) realizowanie procedur wskazanych w WSZJK lub powierzonych do realizacji przez dyrektora
kierunku studiéw; 6} realizowanie innych zadan zwigzanych z prowadzeniem ksztatcenia na kierunku
studidw powierzone przez dziekana lub dyrektora kierunku studiéw. Rada dydaktyczna okresla rowniez
szczegblowe warunki przeniesienia na inny kierunek lub specjalnoéé studiéw w ramach Uczelni (§
Reguiaminu studidw). Zasady dziatania Rady okresla § 16 Regulaminu Organizacyjnego US.

Ponadto warto zaznaczy¢, ze zgodnie z § 137 Statutu US, wszyscy nauczyciele akademiccy zatrudnieni
w Uniwersytecie, z wyjatkiem rektora, podiegajg ocenie okresowej. Przy dokonywaniu oceny
okresowe] nauczyciela akademickiego w zakresie wypetniania obowigzkéw zwigzanych z ksztafceniem
uwzglednia si¢ ocene studentéw i doktorantdw przeprowadzana w formie ankiety,

Kontrola decyzji i akiéw wewnetrznych

Do wydawania, uchylania, zmiany, stwierdzania niewaznoéci lub wygasniecia, a takze uzupetniania
brakéw formalnych wniosku w sprawach wymagajacych wydania decyzji administracyjnej, o ktérych
mowa w § 12 wust. 2 Regulaminu studiéw, stosuje sie przepisy Kodeksu postepowania
administracyjnego (KPA), jezeli Ustawa lub inne przepisy nie stanowig inaczej (§ 12 ust. 3 Regulaminu
Studiow). Indywidualne sprawy studentdw, inne niz: 1) skredlenia z listy studentéw; 2} przyjecia na
studia, zmiany formy lub kierunku studiéw w przypadku cudzoziemcdw; 3) odmowy przyjecia ha studia
w formie przeniesienia z innej uczelni; 4) odmowy wznowienia studidw: 5} zwolnienia z oplaty lub
obnizenia opfaty za ustugi edukacyjne; 6) przyznania stypendium socjalnego, stypendium dla oséb
niepetnosprawnych; zapomogi, stypendium rektora lub stypendium z wiasnego funduszu Uczelni na
stypendia; 7) zawieszenia w prawach studenta przez rektora w przypadkach, o ktérym mowa w art.
312 ust. 5, a takze w art. 316 ust. 4 Ustawy; 8) stwierdzenia niewaznoéci dyplomu, s zalatwiane
w drodze rozstrzygniec. Do ich wydawania nie stosuje sie przepiséw KPA. Osoby uprawnione na
podstawie przepisow odrebnych do wydawania rozstrzygnie¢ wydajg je niezwiocznie, nie péiniej
jednak niz w terminie 14 dni od dnia wniesienia podania, chyba ze przepisy regulaminu stanowia
inaczej. W przypadku niewydania rozstrzygnigcia w terminie, studentowi stuzy skarga do dziekana na
nieterminowe zatatwienie sprawy. Rozpatrujgc skarge, dziekan rozstrzyga w indywidualnej sprawie
studenckief lub wyznacza imiennie osobe zobowigzang do jej zatatwienia, ustalajgc odpowiedni termin,
jednakze nie dtuzszy niz 14 dni (§12 ust. 4 Regulaminu Studiéw). Podania w sprawach wymagajgcych
wydania decyzji administracyjnych sg wnoszone na piémie, za pomocy telefaksu lub ustnie do
protokotu na adres wiasciwego dziekanatu. Podania w sprawach, ktére nie wymagajg wydania decyzji
administracyjne], s3 wnoszone do dziekana w formie pisemnej i skiadane w siedzibie uczelni lub jej filii
we wiasciwym dziekanacie, Mogg by¢ takie wniesione na adres wiasciwego dziekana tuz
zarejestrowanego w systemie USOS adresu poczty elektroniczne] (bez koniecznosci spetnienia wymogu
opatrzenia wniosku wtasnorgcznym podpisem czy te: kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub
podpisem ztozonym z uzyciem profilu zaufanego) albo ztozone bezposrednio w systemie USOS, jesli
informatyczny system obstugi studidw na to pozwala (§ 12 ust. 5 Regulaminu Studiow).

W ramach kompetencji i zakresu odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci
ksztatcenia na kierunku studiéw warto wskazaé na te nalezace do dziekana, polegajgce na uprawnieniu
do uchylenia lub zmiany decyzji dyrektora kierunku studiéw.

O uchyleniu albo zmianie decyzji dyrektora kierunku studiéw dziekan zawiadamia rektora i rade
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dydaktyczng kierunku studiéw. Rektor zas, w trybie §116, moze uchyli¢ lub zmieni¢ decyzje podjets
przez osobe pelniacy funkcje kierowniczg w Uniwersytecie oraz uchwaig podjetg przez organ
kolegialny niebedacy organem Uniwersytetu, jesli s3 one niezgodne z przepisami prawa, W tym ze
statutem Iub innym aktem organu Uniwersytetu, a takze sa sprzeczne ze strategig albo naruszajg wazny
interes Uniwersytetu. Przepisu tego nie stosuje sig, jezeli przepisy prawa przewidujy inny tryb
postepowania.

Mhtips://us.edu.pl/pracownik/sprawy-dydaktyczne/pion-ksztalcenia/biuro-jakosci-
ksztalcenia/zadania-kontaki/

EZEi'xttps://us.,edu.p:l/praco\,\.'nik/sprav\.'\/-dydakt\;rczne/;:}ion—ksztatcenia/iakoscuksztaEceﬂia/svs%tem-
zapewniania-iakosci-ksztalcenia/

Blhttns://us.edu.pl/wydzial/woia/wp-content/uploads/sites/19/Kszta%C5%82cenie/Akty/PSZIK-
WPiA pdf

10.2.Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiow

Zgodnie z przepisami ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz Statutu, studia na
okreslonym kierunku, poziomie i profilu i w okreslonej formie tworzy Rektor US (§ 148 Statutu).
Decyzja o zaprzestaniu ksztalcenia nie moze przerywac prowadzonego juz cyklu ksztatcenia. Dziatania
w zakresie doskonalenia programu studiéw inicjuje i koordynuje dyrektor kierunku studiow (§ 35 pkt.
1 ust. 3 Regulaminu organizacyjnego), natomiast zmiany w programach studidéw kierunku studiow,
zgodnie z § 16 pkt. 4 ust. 3 Regulaminu organizacyjnego, opiniuje rada dydaktyczna. Stosownie do
przepiséw uchwaty Senatu US oraz zarzadzenia™ Rektora US dokumentacje programu studidéw
sporzadza sie oraz modyfikuje z wykorzystaniem Karty kierunku. Wersja dokumentacji do wydruku
generowana jest za pomoca systemu USOS,

Dyrektor kierunku studiow, ktéry planuje rozpoczecie prac nad opracowywaniem programu studiow
nowego kierunku, profilu, formy, poziomu lub specjalnosci studiéw, w celu umozliwienia edycji
w Karcie kierunku przekazuje informacje o tym do Dziatu Ksztatcenia z wykorzystaniem dostepnych
formularzy!2,

Zgodnie z § 2 ust. 3 Uchwaly nr 490 Senatu US z dnia 28 stycznia 2020 r. w sprawie wytycznych
dotyczacych wymagarn w zakresie tworzenia 1§ zmiany programéw studidw prowadzonych
w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach®® w procesie tworzenia nowego programu studiow uwzglednia
sie: 1) potrzeby uzasadniajace utworzenie planowanego kierunku studiow, w tym potrzeby spoteczno-
gospodarcze; 2) wyniki przeprowadzonej analizy zgodnosci zaktadanych efektdw uczenia sie
z potrzebami spofeczno-gospodarczymi; 3) zainteresowanie kandydatéw planowanym kierunkiem
studiéw; 4) koszty realizacji planowanego programu studiéw i mozliwosci jego sfinansowania przez
Uniwersytet lub z wykorzystaniem zewnetrznych Zrédet finansowania; 5) wzorce miedzynarodowe;
6) wykorzystywanie w procesie ksztatcenia innowacyjnych metod dydaktycznych.

Doéwiadczenia WPIA wynikajace z ksztalcenia w czasie pandemii, charakteryzujacego sig
wykorzystaniem na niespotykana dotad skale wspdiczesnej technologii informacyjno-komunikacyjnej
(w tym narzedzi i technik ksztafcenia na odleglos¢) w poiaczeniu z pracami nad wdrozeniem nowej
koncepcji studidw w US™ oraz projektami dydaktycznymi, w ktdrych uczestniczyii m.in. pracownicy

%9 http://bip.us.edu.pl/sites/bip.us.edu.pl/files/uchwala_490_2020.pdf

50 https://us.edu.pl/pracownik/sprawy-dydaktyczne/nowa-koncepcja-studiow/
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prowadzacy zajecia na kierunku administracja®, przyczynily sie do uwzglednienia roli innowacji
dydaktycznych i osiggnigé nowoczesnej dydaktyki akademickiej w pracach nad projektem nowego
programu studiéw na kierunku administracja. Jak wspomniano, projekt tego programu zostat w 2022
roku doceniony w ramach wewnagtrzuczelnianego konkursu projakosciowego na ,Doskonaty
kierunek”. Warto ponadto zaznaczyé, ze projektowana zmiana programu studidow na kierunku
administracja uwzgledni zatozenia § 2 Zarzadzenia Rektora US nr 176/2021, zgodnie z ktorym liczba
punktéw ECTS uzyskanych w ramach ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ nie moze by¢ mniejsza niz 10% i wieksza niz 30% ogdine; liczby punktéw ECTS okreslonych
w programie catego cyklu ksztalcenia.

Bl Zarzadzenie nr 6/2015 z dnia 19-01-2015 Rektora US w sprawie wprowadzenia "Karty kierunku" oraz
elektronicznych sylabuséw w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach, hitp://bip.us.edu.pl/zarzadzenie-
nr-62015

E2Ehttps://us.edu.p?/;:Jraco\Aarnik/spr:mn;—dyda ktyczne/karta-kierunku/

10.3. Sposoby i zakres bieiqcego monitorowania oraz okresowy przeglgd programu studiow na
ocenianym kierunku oraz irédfa informacji wykorzystywanych w tych procesach

Podmiotami odpowiedzialnymi za biezgcy monitoring w zakresie realizacji programu studidw na
kierunku administracja a takze jego periodyczny przeglad pod katem migdzy innymi planu studidw,
tresci programowych oraz ich powigzania z kierunkowymi efektami ksztatcenia, na réznych poziomach
sa w szczegblnodci:

Dyrektor kierunku studiéw (DKS), ktorego aktywno$é koncentruje sie przede wszystkim na biezacej
analizie funkcjonowania kierunku, ktérym kieruje oraz na pomocy w rozwigzywaniu problemow
zglaszanych przez studentédw. Dyrektorzy kierunkéw studiéw analizujg sptywajace do nich wnioski
Zwigzane z tokiem studiéw, rejestrujg powtarzajace sie problemy — takze i te wigzgce sie z realizacjy
programu studiéw, odnotowuja formutowane przez pojedynczych studentéw oraz ich przedstawiciel
uwagi, sugestie i oczekiwania odnosnie do aktualnego i przyszlego procesu ksztatcenia na kierunku.

Prodziekan ds. ksztafcenia i studentow, ktory jest w szczegdinoéci koordynatorem pracy dyrektoréw
wszystkich kierunkéw studidw, petnomocnikéw Dziekana, gtéwnym partnerem Samorzadu Studentdw,
przewodniczgcym Wydziatowej Komisji ds. Ksztafcenia i Studentéw (WKKS), a ponadto (wraz
z Prodziekanem ds. rozwoju i wspétpracy z otoczeniem) uczestnikiem dialogu WPIA z interesariuszami
zewngtrznymi w zakresie dotyczgcym ich diagnozy na realizowany na kierunku studiéw program, uwag
I sugestii odnosnie do pozadanych jego ulepszen itd. Prodziekan ds. ksztalcenia i studentdw jest
odpowiedzialny w szczegdinosci za koordynacje pracy rad dydaktycznych kierunkéw studiéw oraz
zadant zwigzanych z biezacym monitoringiem programu studidw, a takze sprawuje nadzdr nad
wydziatowym SZJK oraz okresla procedury SZJK dla kierunkéw studiéw zgodnie z wytycznymi komisji
ds. ksztatcenia i studentdow.

*! Dla przyktadu: https://crocodite.us.edu.pl/index.php/about/ w ramach rezultatu Jli - przygotowanie
zestawu scenariuszy zajec realizowanych w trybie zdalnym, wraz z materiatami dydaktycznymi
opracowanymi zgodnie z zatozeniami projektowania uniwersalnego.
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Rada dydaktyczna kierunku studiéw administracja (RDKS) do ktérej nalezy, z jednej strony
opiniowanie zaproponowanych przez Dyrektora kierunku studiéw zmian (w zgodzie z obowigzujacymi
regulacjami prawnymi) programu i planu studiéw, a z drugiej strony - realizujgc procedury
wskazane w wydziatowym SZIK lub powierzone do realizacji przez dyrektora kierunku studiow -
przeprowadzanie okresowego przegladu i weryfikacji programu studidw, w szczegdlnosci w zakreste:
wtaéciwego doboru modutéw i form zaje¢ wymaganych do osiagniecia zatozonych efektow uczenia sie,
ustalenia zgodnosci efektdéw przypisanych poszczegblnym modutom z efektami kierunkowymi,
sprawdzania treéci programowych modutéw pod wzgledem osiggania dzigki nim tych efektow, czy
ustalania zgodnie z przyjetym formularzem Procedury SZJK dia kierunkéw studidw organizowanych
przez Wydziatt:

al Dostepny: https://us.edu.pl/pracownik/sprawy-dydaktyczne/pion-ksztalcenia/jakosc-
ksztalcenia/system-zapewniania-jakosci-ksztalcenia/

Kardynalnymi Zrédtami informacji w zakresie biezgcego monitoringu i okresowego przeglgdu
programéw studiéw sg dziatania wynikajace wprost z Procedur SZIK dia WPIA US, w tym zwiaszcza:
monitorowanie wynikéw weryfikacji efektéw uczenia sie, monitorowanie procesu dyplomowania,
monitorowanie przebiegu praktyk, wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym {w tym z Radg
Ekspercka, szkotami $érednimi z ktdrych rekrutujy sig przyszli studenci), cykliczne spotkania
z hauczycielami akademickimi prowadzacymi zajecia (m.in. na kierunku administracja} oraz studentami
tego kierunku, hospitacje zaje¢ dydaktycznych (takze prowadzonych zdalnie) i ocena pracy na uczycieli
akademickich w oparciu o anonimowe ankiety studenckie {przeprowadzane co semestr w systemie
USOS w odniesieniu do wszystkich zaje¢), konsultacje z petnomocnikami Dziekana, biezacy kontakt
z pracownikami wydziatowej administracji, a przede wszystkim z dziekanatem kierunku administracja,
Dziekanatem - obstuga dydaktyki.

10.4. Sposoby oceny osiggniecia efekiéw uczenia sie przez studentow ocenianego kierunku,
z uwzglednieniem poszczegdinych etapdéw ksztatcenia, jego zakoriczenia oraz przydatnosci efektow
uczenia sie na rynku pracy lub w dalszej edukacji, jak tez wykorzystanie wynikéw tej oceny
w doskonaleniu programu studiéw

Metody oceny osiaggniecia efektéw uczenia sie przez studentéw uzaleznione sa od formy {wykiad,
¢wiczenia, seminarium, lektorat, praktyka), w jakiej — zgodnie z programem studiow — s realizowane
oraz zapisanych w ich sylabusie treéci programowych.

Zgodnie z § 23 Regulaminu Studiéw okresem zaliczeniowym w US jest semestr. Osoba studiujaca jest
zatem zobowiazana do potwierdzenia osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie tych modutdw, ktore
przewidziane sg w programie studidw w danym semestrze. Mowa tu zaréwno o modutach kursowych
i modutach do wyboru (na studiach |l stopnia pogrupowanych w tzw. kaszyki), jak i seminarium
licencjackim lub magisterskim, lektoracie jezyka obcego {na studiach 1 stopnia), praktyce zawodowej,
czy zajeciach z wychowania fizycznego {w przypadku studidw stacjonarnych | stopnia). Warto
podkredlié, ze pozytywna weryfikacja efektéw uczenia sig, poza wyjatkiem w postaci praktyki
zawodowej, przyjmuje postac oceny.

Wiekszoé¢ modutéw koriczy sig bad? to egzaminem w przypadku wyktadow badz zaliczeniem twiczen,
co pozwala nie tylko dostosowaé metody weryfikowania wiedzy, umiejgtnosci i kompetencii
spofecznych do formy zajg¢ i specyficznych dla niej metod i technik), ale rowniez oznacza semestralna
etapowos$é w weryfikowaniu efektéw uczenia sie.Cwiczenia pozwalaja weryfikowaé wiedze w sposob
permanentny, a ponadto ich zaliczenie, w przypadku, gdy towarzysza wyktadowi jest niezbgdne po to,
by mdc przystapi¢ do egzaminu. Brzmienie par. 23 Regulaminu Studiéw wskazuje, ze warunkiem
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zaliczenia semestru jest uzyskanie zaliczert wszystkich modutéw przewidzianych planem studiéw
i uzyskanie facznie co najmniej 30 punktéw ECTS.Zaliczenie modufu nastepuje na podstawie
pozytywnego zweryfikowania osiggniecia przez studenta wszystkich efektéw uczenia sie modulu.
Dziekan moze rozstrzygna¢ o uznaniu za zaliczony modul wczeéniej juz zaliczony przez studenta.
Dziekan ma prawo zasiegna¢ opinii osoby odpowiedzialnej za realizacje modufu.Zaliczenie modutu
moze nastapi¢ w trakcie trwania semestru po zakoticzeniu zaje¢ dydaktycznych danego moduiy, za
zgodg dziekana i na zasadach wynikajgcych z §25 ust. 2. Ocena korficowa modutu moze by¢ ustalana:
1) na podstawie ocen uzyskanych w ramach zaliczen poszczegélnych efektéw uczenia sie; 2) na
podstawie egzaminu obejmujacego weryfikacjg wszystkich efektéw uczenia sie moduty; 3) na
podstawie egzaminu obejmujgcego weryfikacjg czedci efektéw uczenia sie modufu. W tym ostatnim
(trzecim) przypadku przy ustalaniu oceny koricowej z modutu nalezy uwzgledni¢ oceny uzyskane
w ramach zaliczen efektéw uczenia sie nieobjetych tym egzaminem. Ocena koficowa modutu moze
uwzgigdniac oceny niedostateczne uzyskane w ramach terminéw zaliczeri i egzaminéw. Szczegdiowy
sposob ustalania oceny koricowe] danego modufu okredla sylabus tego modutu. W przypadku
odbywania studiéw czesciowych lub praktyk za granica, za zgoda dziekana dopuszczalne jestrozliczenie
roczne. Z kolei na mocy § 24 Regulaminu Studiéw w przypadku modutdw koriczacych sie egzaminem,
przed przystapieniem do egzaminu student musi uzyskaé pozostate zaliczenia zajet, jesli sg
przewidziane w module, na zasadach w nim okre$lonych. Koordynator modutu w sylabusie moze
dopusci¢ przeprowadzenie egzaminu przed uzyskaniem przez studenta pozostatych przewidzianych
w module zaliczen zaje¢, jedli egzamin i zaliczenia weryfikujg osiagniecie réznych efektéw uczenia sie.
W przypadku nieuzyskania ktdregos$ z zaliczert studentowi przystuguje dodatkowy termin zaliczenia
zaje¢. W przypadku wymienionym wyzej z zastrzezeniem zawartego w nim zdania drugiego, termin ten
powinien poprzedzac termin egzaminu poprawkowego.

Dla egzaminéw wyznacza sig dwa terminy: pierwszy i drugi (poprawkowy). W przypadku uzyskania
w pierwszym terminie oceny niedostatecznej lub nieprzystapienia do pierwszego terminu bez
usprawiedliwienia, studentowi przystuguje prawo do sktadania egzaminu poprawkowego. Osoba
przeprowadzajaca weryfikacje efektow uczenia sie albo dziekan w uzasadnionych przypadkach moze
przywrdcic studentowi termin zaliczenia lub egzaminu. Wniosek o przywrdcenie terminu powinien
zostaé ztozony najpdzniej w ciggu 7 dni od ustania przyczyny uzasadniajacej nieobecnodé w danym
terminie. Wnioski ztozone po terminie pozostawia sig bez rozpoznania. Weryfikacja efektéw uczenia
sig przeprowadzana jest w jezyku, w jakim byt prowadzony modut. Na wniosek studenta i za zgoda
prowadzacego weryfikacja moze odbyc¢ sie w innym jezyku. W przypadku, gdy student nie stawit sie
w wyznaczonych terminach na zaliczenie lub egzamin, prowadzacy zajecia nie pdZniej niz w ostatnim
dniu sesji poprawkowej lub uptywu terminu przedituzenia zaliczenia semestru udzielonego studentowi,
wpisuje do protokotu w systemie USOS oceng niedostateczng, tzw. ,,dwdje dziekariska”, negatywnie
weryfikujac osiggniecie wymaganych od studenta programem studiéw efektdw uczenia sie.
Odstepstwa od tej reguly z prawem usuniecia juz wpisanej oceny niedostatecznej, udzieli¢ moze
dziekan, gdy student w spos6b niebudzacy watpliwosci wykaze, ze nie przystapit w terminie do
zaliczenia lub egzaminu z usprawiedliwionych i niezaleznych od niego okolicznoéci,

Ponadto zgodnie z brzmieniem § 22 Regulaminu Studiow zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw
uczenia sig oraz optaty za postepowanie zwigzane z potwierdzaniem efektéw uczenia sie oscby
ubiegajqce] sig o przyjgcie na studia w Uczelni okreslaja odrebne przepisy wewnetrzne US. W wyniku
potwierdzenia efektéw uczenia si¢ odpowiadajacych wszystkim efektom uczenia sie przypisanym do
danego modulu ksztatcenia, osobie ubiegajacej sig o ich potwierdzenie wystawia sie oceny i przyznaje
sig punkty ECTS w liczbie zgodnej z liczbg punktéw ECTS przypisanych temu modutowi w programie
studidw. Oceny uzyskane na podstawie potwierdzenia efektéw uczenia sie sg wliczane do $redniejocen
ze studiow. Dla osoby przyjetej na studia w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie dziekan moze
okresli¢ indywidualny plan studiéw oraz ustanowi¢ dla niej opiekuna naukowego.
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Na mocy § 30 Regulaminu studiéw Dziekan na wniosek studenta moie zezwoli¢ na realizacjg
wybranych efektéw uczenia sig z semestru wyiszego niz wynika to z aktualnego wpisu na semestr.
Rozstrzygniecie to nie moze dotyczy¢ 0s6b powtarzajgcych modut lub semestr.

Zajecia dydaktyczne z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegio$¢ prowadzone sg
w Uniwersytecie z wykorzystaniem nastepujacych platform nauczania na odleglosc: a) platforma —
Microsoft Office 365; b) platforma — Moodle; ¢) platforma — Google {w zakresie umowy licencyjnej
wigzace] Uniwersytet). Liczba punktéw ECTS uzyskanych w ramach ksztalcenia z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odleglo$é odpowiada liczbie punktéw ECTS zajec prowadzonych
w sposdb tradycyjny. Dyrektor kierunku prowadzi ewidencje zajg¢ prowadzonych z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odleglo$é w danym cyklu ksztatcenia (uwzgledniajac zatozenia & 2
Zarzadzenia Rektora US nr 176/2021), ze wskazaniem przypisanych im punktéw ECTS. Zajecia
przygotowywane sa i prowadzone zgodnie z metodyka ksztalcenia na odleglos¢, a weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie odbywa sie przez biezacq kontrolg postgpdw w nauce.
W odniesieniu do efektdéw uczenia sie osiaganych w trakcie seminarium dyplomowego weryfikacji
dokonuje sie poprzez: przedstawienie tematyki pracy i okreslenie problemu badawczego, wskazanie
zatozers metodologicznych, struktury pracy oraz kolejnych fragmentow, a finalnie wskazaniu wnioskow
de lege ferenda i de lege lota. Uzyskanie zaliczenia — odpowiednio — z seminarium licencjackiego albo
magisterskiego w ostatnim semestrze studiéw nastepuje poprzez zlozenie pracy. Jak wynika
z dyspozycji § 34 ust. 3 Regulaminu Studiéw student skiada prace dyplomowa w formie okreslonej
w programie studidw; ztozenie pracy dyplomowej jest warunkiem zaliczenia ostatniego semestru zajeé
z modutu, w ramach ktorego student przygotowuje prace dyplomowg (seminarium dyplomowego lub
pracowni dyplomowej). Terminy ziozenia pracy dyplomowej reguluje § 34 ust.4 Regulaminu Studidow.
Dziekan, na wniosek studenta, pozytywnie zaopiniowany przez promotora, w uzasadnionych
wypadkach moze wyznaczyé pézniejszy termin ziozenia pracy dyplomowej (§ 34 ust.5 Regulaminu
Studiow}.

podkreélenia wymaga, ze w roku akademickim 2020/21 oraz 2021/22 obrony prac dyplomowych
odbywaly sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ przy pomocy platfomy Teams,
na ktorej spotykali sie wszyscy uczestnicy procesu dyplomowania, a osoba przewodniczgca komisji
sporzadzata protokét w systemie APD. W biezacym roku akademickim dopuszcza sig wykorzystanie
powyiszej metody w sytuacji braku mozliwosci obecnosci recenzenta pracy dyplomowej, niemniej
utrzymano elektroniczng formutg sporzadzania protokotu i jego podpisywania.

W § 39 Regulaminu Studiéw wskazano, ze warunkiem ukoriczenia studiéw jest zfozenie egzaminu
dyplomowego z wynikiem co najmniej dostatecznym. Absclwent otrzymuje dyplom ukoniczenia
studiéw wyzszych potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji odpowiedniego stopnia. Podstawa obliczenia
ostatecznego wyniku studiéw sg: 1) $rednia arytmetyczna ze wszystkich ocen koricowych modutéw
uzyskanych w ciggu calego okresu studidw, w tym ocen niedostatecznych, zaokraglona do dwdch
miejsc po przecinku; oceny z wychowania fizycznego nie sa wliczane do $redniej; 2) ocena z pracy
ustalona na podstawie ocen promotora i recenzenta, w tym z pracy praktycznej na kierunkach
artystycznych; w przypadkach spornych decyduje przewodniczacy komisji; 3) ocena z egzaminu
dyplomowego ustalona na podstawie ocen czastkowych uzyskanych na tym egzaminie. Ostateczny
wynik stanowi sume 1/2 oceny wymienionej w pkt 1 oraz 1/4 kazde] z ocen wymienionych w pkt 21 3
(kazdy ze sktadnikdw sumy zaokragiany jest do dwéch miejsc po przecinku). Jesli ocena wymieniona
w pkt 1 jest nizsza niz 3,0, ostateczny wynik nie moze by¢ wyzszy od dostatecznego. W przypadku, gdy
program studiéw pierwszego stopnia nie przewiduje pracy dyplomowej, podstawg obliczenia
ostatecznego wyniku studiéw jest suma 3/5 oceny wymienionej w ust. 2 pkt 1 oraz 2/5 oceny
wymienionej w ust. 2 pkt 3 (kazdy ze sktadnikow sumy zaokragglany jest do dwéch miejsc po przecinku).
Jeéli ocena wymieniona w ust. 2 pkt lest nizsza niz 3,0 ostateczny wynik nie moze by¢ wyiszy od
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dostatecznego. W dyplomie ukoriczenia studidw wpisuje sie ostateczny wynik studiow obliczony
zgodnie z zasadg:

1} do 3,25 — dostateczny;

2) 3,26 do 3,75 — dostateczny plus;

3) 3,76 do 4,25 — dobry;

4) 4,26 do 4,60 — dobry plus;

5) 4,61 do 4,80 — bardzo dobry;

6} od 4,81 — celujacy.

Komisja egzaminacyjna moze podwyiszy¢ oceng, o kidrej wyzej o pét stopnia, jezeli student z pracy
dyplomowej otrzymat ocene bardzo dobrg oraz érednia ze studiéw wynosita co najmniej 4,0. Nie moina
podnies¢ oceny na oceng celujacy. Podwyiszenie oceny na dyplomie odnotowuje sie w elektronicznym
protokale egzaminu dyplomowego. Ponadto student, moze otrzymad dyplom z wyréznieniem, jezeli
spefnia przestanki okredlone przez Komisje do spraw Ksztatcenia i Studentéw. Wyrdznienie przyznaje
rektor na wniosek dziekana.

Za prace dyplomowga moze zosta¢ uznany artykut naukowy opublikowany w wolnym, powszechnym
i trwalym dostgpie {otwarty dostep) w periodyku naukowym ujetym w wykazie czasopism naukowych
sporzadzonym przez Ministra Edukacji i Nauki. Dziekan moze wyrazié na to zgode na wniosek studenta
pozytywnie zaopiniowany przez promotora.

Eksplikacja monitoringu loséw Absolwentdéw kierunku administracja prowadzi do generalnego
wniosku, ze znajdujg oni z powodzeniem zatrudnienie w réinych organach administracji publicznej
{rzadowej i samorzgdowej), a ponadto odnoszg sukcesy w sferze spotecznej. Obserwuje sie nadto, iz
Absolwenci studiow administracyjnych podejmuja oferowane przez WPIA studia prawnicze lub
studiujg na kierunku Przedsigbiorczos¢ lub Administrowanie Srodowiskiem jako dalszy ciag ksztatcenia.
WyraZnego podkredlenia wymaga, ze ocena osiggania efektdéw uczenia sie przez studentdw
Administracji jest wykorzystywana w doskonaleniu programu ich ksztatcenia. W tym zakresie dziatania
majg charakter dwukierunkowy, tzn. polegaja na biezgcym i systematycznym przegladzie
iwzbogacaniu oferty modutéw do wyboru oraz periodycznym przegladzie programow studiow
Lill stopnia Administracji oraz wprowadzaniu zmian wynikajgcych z analizy informacji pozyskanych ze
wskazanych wyzej Zrédel.

Zgodnie z przyjetym formularzem Procedury SZJK dla kierunkéw studidw organizowanych przez
Wydziatlt, dyrektor kierunku studidw {DKS) we wspotpracy z radg dydaktyczng kierunku studiow
{RDKS), w oparciu o dane z systemu USOS dokonuje analizy wynikéw weryfikacji efektow uczenia sie
(zaliczerl, egzamindw i ocen kofcowych modutéw), sprawdzajac w szczegolinosc, czy wystepujg
sytuacje, gdy $rednia ocen z danej weryfikacji efektéw uczenia sie dazy do wartosci skrajnej (2,0 lub
5,0}, Wyniki analizy dyskutowane sa nastgpnie na forum rady dydaktycznej RDKS. Na ich podstawie
DKS:

1. odbywa rozmowe wyjasniajacg z pracownikiem przeprowadzajacym weryfikacje efektdw
uczenia sie;

2. w razie potrzeby dokonuje lub zleca przeprowadzenie analizy wykorzystywanych narzedzi
weryfikacji efektéw uczenia sie w szczegdlnoéci w zakresie ich poprawnoéci, adekwatnosci
i zgodnosci z wiasciwym opisem modutu i sylabusem;

3. w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci poleca pracownikowi podjecie dzialan na rzecz
poprawy sytuacji, w szczegdinosci udoskonalenie narzedzi weryfikacji efektéw uczenia sie,
udoskonalenie sylabusa zaje¢ lub przedstawienie propozycji stosownych modyfikagji
programu studiéw.

W ramach monitorowania procesu dyplomowania prowadzi sie nastepujace dziatania:
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1. RDKS podczas dorocznych spotkari ze studentami porusza kwestie sposobu wyboru
seminariéw dyplomowych. Informacje o mozliwych nieprawidtowosciach, zglaszanych przez
studentéw problemach lub sposobach udoskonalenia tego procesu s przekazywane
wiasciwemu DKS.

2. Weryfikacja efektéw uczenia sie zakladanych do realizacji w ramach seminarium
dyplomowego odbywa sie poprzez analize prac dyplomowych, dotyczgca w szczeg6inosci:

a. osiggania przez studentéw zaktadanych efektow uczenia sig,
b. jakosci weryfikacji tychie efektdw poprzez oceny i ewentualne recenzje, w tym
w zakresie wystepowania zwigzku miedzy jakoscig pracy dyplomowej, a $rednig ocen
ze studiéw uzyskanych przez studenta, a takze pordwnania istotnosci réznic migdzy
pracami, ktore uzyskaty skrajne oceny,
c. adekwatnoéci zastosowanych w ramach procedury dyplomowania metod weryfikacji
efektédw uczenia sie.
d. Corocznie do weryfikacji wybiera sie co najmniej 5% prac dyplomowych powstatych
w danym roku na danym kierunku. Wyboru prac dokonuje RDKS, przy zapewnieniu
reprezentacji prac z wszystkich realizowanych seminaridw dyplomowych. Analizy prac
dyplomowych dokonujg nauczyciele akademiccy posiadajacy co najmniej stopief
naukowy doktora i duze doswiadczenie w zakresie prowadzenia seminaridw
dyplomowych i recenzowania prac dyplomowych wskazani przez Dziekana na wniosek
DKS. Osoba przeprowadzajgca analize sporzadza protokét z wykorzystaniem
opracowanego formularza. DKS dokonuje zbiorcze] analizy protokotdw i jej wyniki
przekazuje wiasciwej RDKS. Wyniki analizy prac dyplomowych dyskutowane sg na
posiedzeniu WKKS (wydziatowa rada samorzadu studenckiego).
Dodatkowo, nalezy podkresdli¢, ze Wydziat monitoruje losy Absolwentow kierunku administracja przy
pomocy :
1. analizy dostepnych danych powszechnie dostgpnych takich jak
a) system ELA (Ekonomiczne Losy Absolwentdw) - Strona Gldwna | ELA {nauka.gov.pl)
b} raporty Giéwnego Urzedu Statystycznego - Gtdwny Urzad Statystyczny / Wyszukiwarka
2. Biura Karier U$ -Biuro Karier {us.edu.pl)
3. wspolpracy z Radg Ekspercka oraz z interesariuszami zewnetrznymi Wydziatu;
4. indywidualnych kontaktéw z Absolwentami kierunku z pracownikami Wydziatu.

Jak wskazano szerzej w K2 (pkt. 2.7) - za zapewnianie wtasciwej jakosci praktyk zawodowych
odpowiedzialny jest wyznaczony przez dziekana opiekun praktyk, ktéry dba w szczeg6lnosci o to, by
studenci odbywali praktyki w podmiotach umozliwiajacych realizacjg oczekiwanych programem
studiéw efektéw uczenia sie i zdobycie wiedzy, umiejetnosci | kompetencji spofecznych wiasciwych dla
danego kierunku studiéw. Na kierunku administracja praktyki zawodowe odbywaja si¢ zaréwno na
studiach pierwszego, jak i drugiego stopnia. W przypadku studiéw stacjonarnych pierwszego stopnia
praktyka wynosi 75 godzin, natomiast na studiach drugiego stopnia - 60 godzin, Wymiar praktyki na
studiach prowadzonych w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym jest jednakowy, a osoba studiujgca
moze odby¢ jedna lub wiecej praktyk w dowolnym wybranym przez siebie czasie studiow.

Opiekun praktyk zobowigzany jest pozostawaé w kontakcie ze studentami i gromadzi¢ informacje
o zgtaszanych przez nich problemach zwigzanych z odbywaniem praktyk w danym podmiocie.

W sytuacji, gdy z powzigtych przez opiekuna informacji wynika, iz dany podmiot nie gwarantuje
zadowalajacego poziomu merytorycznego praktyk lub wladciwej opieki nad praktykantami, opiekun
praktyk winien zwrocié sie do prodziekana ds. ksztalcenia i studentdw z wnioskiem o wstrzymanie
kierowania studentéw na praktyki do takiego podmiotu.
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Opiekun praktyk co roku zobowigzany jest przedstawi¢ wtasciwemu DKS informacje o odbytych przez
studentow praktykach i ewentualnych problemach w realizacji praktyk zawodowych.

Monitorowanie efektow uczenia sig osiagnietych podczas studenckiej praktyki zawodowe] odbywa
sig z jednej strony poprzez biezacy kontakt opiekuna praktyk z osobg odbywajaca praktyke, z drugiej —
na etapie zaliczenia praktyki. Jak wskazano w K2 {p. 2.7) przewiduje sie dwie mozliwoéci zaliczenia
praktyki: standardowg i szczegdlng. W ramach formuty standardowej, po zakoriczeniu praktyki, osoba
studiujaca sktada (osobiscie, za posrednictwem dziekanatu, w tym zdalnie) raport z przebiegu praktyki
(wraz zformularzem oceny), w ktorym opisuje zaréwno przebieg praktyki, jak i uzyskane w trakcie jej
trwania efekty uczenia sig. Dokument ten powinien korelowaé z zawartym przed rozpoczeciem
praktyki porozumieniem, dookreslajgcym m.in. oczekiwane praktyky efekty uczenia sie. Wzory
dokumentdw obowigzujacych osoby studiujgce na kierunku administracja s dostepne do pobrania na
poswieconej  praktykom  podstronie  Wydziatu; https://us.edu.pl/wydzial/wpia/sprawy-
studenckie/praktyki/praktyki-prawo-i-administracia/. Opiekun praktyk weryfikuje poprawnoéé
ztozonej dokumentacji zaréwno pod katem formalnym (wymiar praktyki), jak i merytorycznym
{uzyskanie wymaganych efektdw uczenia sig). W przypadku jakichkolwiek watpliwoéci opiekun praktyk
przeprowadza rozmowg z osoba studiujaca i w zaleznosci od jej rezultatéw albo zalicza praktyke, albo
(zidentyfikowawszy braki) wskazuje mozliwosci ich eliminaciji.

W przypadku szczegdinej formy zaliczenia praktyki {zaliczenie studenckich praktyk zawodowych na
podstawie potwierdzonej pracy zawodowej, udziatu studenta w obozie naukowo-badawczym lub
w innym przypadku, pod warunkiem, Ze stwierdzi sig, iz zostaly osiggniete wymagane programem
studiéw efekty uczenia sig) mechanizm ten jest w pewnym sensie odwrdcony. Osoba studiujgca
przedkiada opiekunowi praktyk dokumenty potwierdzajace fakt odbywania pracy w danym miejscu
{np. zaswiadczenie o zatrudnieniu, umowa cywilnoprawna, wydruk z CEIDG itp.), a takze
potwierdzajace charakter wykonywanych czynnosci {np. zakres obowigzkéw, umowa o prace,
zadwiadczenie o wykonywanych czynnosciach itp.). Na tej podstawie opiekun studenckich praktyk
zawodowych podejmuje wstepng decyzie o moiliwosci zaliczenia pracy na poczet praktyk
zawodowych. W przypadku jakichkolwiek watpliwoéci co do zbieznosci wykonywanej pracy zawodowej
z kierunkiem studiéw, opiekun dodatkowo wystuchuje studenta. Majac jednak na wzgledzie
stanowisko interpretacyjne nr 4/2020 Prezydium PKA z dnia 2 lipca 2020 r. wprowadzono wymog
zawierania Porozumienia pomiedzy uczelniy a pracodawca/zleceniodawcs, wystepujacym
jednoczesnie jako praktykodawca oraz raportu wskazujacego na wykonywane przez osobe studiujaca
czynnosci oraz uzyskane efekty uczenia sie.

Warto podkreslié, ze wnioski plynace z analizy przebiegu studenckich praktyk zawodowych
(agregowane corocznie od roku akademickiego 2020/21 w ramach uczelnianego SZJK) z jednej strony
stanowi¢ mogg istotny argument na rzecz doskonalenia programu ksztafcenia (podczas praktyk
konfrontowana jest bowiem wiedza teoretyczna z koniecznosci jej zastosowania w okredlonym
Srodowisku), z drugiej - przyczyniaja sie do poglebienia relacji Wydziatu z interesariuszami
zewngtrznymi (mozliwos¢ kontaktu opiekuna praktyk w zakladzie pracy z akademickim opiekunem
praktyk, zaréwno w odniesieniu do przebiegu konkretnej praktyki, jak i ogdinie - efektéw uczenia sie
osigganych w jej ramach). W konsekwencji WPIA moze wspditworzyé uczelniang “Baze dobrych
praktykodawcow”: http://bk.us.edu.pl/praktyki-na-studiach. Modul “praktyki” podlega ponadto
ankietyzacji.

B Dostepny:  https/us.edu.pliwydzial/wpia/wp-content/uploads/sites/19/K szta%C5%82cenie/ Akty/PSZJK-
WPIA pdf
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10.5. Zakres | formy udziatu i wplyw interesariuszy wewnetrznych, w tym studentow, i interesariuszy
zewnetrznych na doskonalenie i realizacje programu studiow

Interesariusze wewnetrzni (przez kiérych nalezy rozumiet:studentéw i doktorantdw, nauczycieli
akademickich (NA) prowadzacych zajecia na kierunku administracja, osoby niebedace nauczycielami
akademickimi {NNA)} pracujgce na WPIA lub w administracji uczelnianej) uczestnicza w realizacji
i doskonaleniu programu studiéw w zréznicowany sposéb i w rozmaitych formach. Przyktadowo mozna
wskazaé na nastepujace mozliwosci partycypacji:

1. zglaszanie przez pracownikéw dydaktycznych oraz badawczo-dydaktycznych modutéw “do
wyboru” {fakultatywnych) lub potrzeby ich modyfikacji oraz zasad ich prowadzenia, co stuzy
jednoczesnie ocenie tresci programowych i form ich realizacji,

2. opiniowanie przez samorzad studencki programu studiéw dia okreslonego kierunku, poziomu
i profilu studidw, ktdry nastepnie podlega zatwierdzeniu przez senat us,

3. opiniowanie przez samorzad studencki organizacji roku akademickiego, a takie godzin
prowadzenia zajeé dydaktycznych {blokdw zajeciowych), okredlanych przez rektora us,

4. ksztattowanie optymalnych warunkéw ksztatcenia z uwzglednieniem mozliwosci finansowych
i organizacyjnych np. w zakresie projektowania planéw zaje¢ dydaktycznych,

5. ksztattowanie corocznych obfozert z jednej strony biorgc pod uwage rzeczywiste potrzeby
danego kierunku i dorobek naukowy NA, z drugiej - w uzgodnieniu z NA,

6. przesylanie przez Pracownikéw (NA) do Dziekanatu - obstugi Dydaktyki kodow do zajec
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegio$¢ w platformach.

Zarysowany powyzej przykiadowo katalog partycypacii interesariuszy wewnetrznych zalezy od wielu
czynnikéw, do ktérych nalezg m.in: formalng pozycje w strukturach Uniwersytetu | Wydziaty, stopien
zorganizowania, rzeczywisty wptyw lub oddzialywanie na realizacje i doskonalenie programu studiow.
Przykladowo studenci biorg udziat w pracach Rady Dydaktycznej kierunku studiéw administracja oraz
wydziatowej Komisji ds. Ksztalcenia i Studentéw. Ponadto Samorzad Studentéw obligatoryjnie
wypowiada sie w szeregu kwestii, takich jak przyjecie czy zmiana Regulaminu studiéw, powotanie
dyrektora kierunku lub prodziekana ds. studenckich i jakosci ksztatcenia. Studenci poprzez swoich
przedstawicieli opiniuja przygotowywane ankiety oceniajace zajecia dydaktyczne, w ubieglym roku
nasi studenci pilotazowo wypetniali projektowane ankiety, zgfaszajac na tym etapie uwagi co do
samych ankiet i sposobu ankietowania. Udziat interesariuszy wewnetrznych przyjmuje zréznicowane
formy od konsultowania udoskonalania programu studiéw poprzez kontakty osob prowadzacych
poszczegdlne zajecia dydaktyczne z wiadzami Wydziatu, dyrektorami studiéw, petnomocnikami
dziekana WPIA, pracownikami administracji wydziatowej, az po kontakty studentéw z dyrektorami
studiéw oraz pracownikami administracji wydziatowej. Bez watpienia wplyw na jako$¢ ksztaicenia na
kierunku administracja majg takze okresowe ankiety studenckie przeprowadzone na WPIA, w ktdrych
studenci zgtaszaja ewentualne uwagi czy postulaty dotyczace poprawy jakosci ksztaicenia. Ankieta
zaje¢ dydaktycznych jest narzedziem stuzacym pozyskiwaniu opinii studentdw na temat jakosci
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych. Ankiety przeprowadzane s od kilku lat przez system USOS, co
pozwala na zebranie ocen réwniez w przypadku niecbecnoéci na uczeini spowodowanej czasowym
ograniczeniem jej funkcjonowania. Tre$¢ ankiety zatwierdza Rektor. Indywidualne wyniki ankiety sa
gromadzone w Portalu pracownika. Proces ankietowania i jego wyniki s przedmiotem obrad Rady
dydaktycznej, gdzie szczegétowe analizowane sg sytuacje budzace watpliwosci. W sytuacjach
niepokojacych wyniki ankiet omawiane sg indywidulanie z nauczycielem akademickim. Warto
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podkresli¢, ze jesli Srednia ocen z ankiet dotyczacych konkretnego modutu jest ponizej wydziatowe]
stanowi to bezposrednia przestanke hospitacji zajeé.

W ankietach przeprowadzanych w 2015/2020 oraz 2020/2021 studenci wypowiadali sie takze na temat
jakosci, sposobu wykorzystania metod i technik ksztatcenia na odlegtoéé. W efekcie Uczelnia nie tylko
uruchomita specjalne tutoriale dot. nauczania zdalnego, ale stuzyta pomoca w zakresie zaopatrzenia w
sprzgt odpowiedniej jakosci. Dla poprawy jakosci ksztatcenia Wydziat zakupit i rozdysponowat miedzy
nauczycielami akademickimi tablety graficzne, wykorzystywane w czasie prowadzenia zajec. Nalezy
takze podkreslic, ze od roku akademickiego 2021/2022 ankietyzacji podlegajg wszystkie moduty.

Co najmniej raz w roku akademickim DKS zaprasza wszystkich studentéw danego kierunku studiow
stacjonarnych oraz odrebnie — niestacjonarnych na spotkanie poswiecone jakoéci prowadzonego
ksztafcenia, W zaleinodci od warunkéw i mozliwosci kontaktowania sie, spotkania odbywajg sie
w formie kontaktowej lub zdalnej. W spotkaniu uczestnicza cztonkowie wtasciwej RDKS. Do udziatu
w spotkaniu zaprasza sig prodziekana ds. ksztatcenia i studentéw oraz reprezentantdw WRSS. Podczas
spotkania omawiane sg wszystkie sprawy istotne dla ksztaicenia na danym kierunku studiéw, ktérych
katalog odrgbnie zostat okre$lony. Wyznaczony przez DKS czionek RDKS sporzadza notatke ze
spotkania zawierajacq najwazniejsze wnioski, ktore mogg zosta¢ wykorzystane do doskonalenia
programu studiéw kierunku i przekazuje jg dziekanowi, DKS i pozostatym czionkom RDKS

Warto takie podkreslic, Ze w razie nieobecnosci Pracownika spowodowanej chorobg przyjeto
nastgpujacy schematu postepowania: 1. pracownik zgtasza nleobecnoéé Dziekanowi/Prodziekanowi
ds. ksztatcenia i DW Dyrektorowi kierunku oraz Dziekanatem - obstuga Dydaktyki, 2. Dziat Dydaktyki
w uzgodnieniu z Dyrektorem kierunku (uwzgledniajgc zasoby kadrowe) podejmuje prébe ustalenia
zastgpsiwa, a w razie mozliwosci dokonuje (np. jednorazowej na studiach niestacjonarnych) korekty
planu poprzez przesunigcie zajgc, tak, zeby Studenci nie mieli zbyt diugich przerw miedzy zajeciami
informujac niezwtocznie o tym Studentéw przez USOSmail a takie Dyrektora kierunku oraz
Prodziekana ds. ksztatcenia. Zgodnie z brzmieniem § 5 Zarzadzenia nr 176 z dnia 15 pazdziernika 2021
r. prowadzacy zajecia w wyjatkowych przypadkach {w szczegélnosci odbywania stazu lub innego
wyjazdu naukowego) moze sig zwrdci¢ do dyrektora kierunku o wyrazenie zgody na prowadzenie
poszczegdinych zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtoéé. Dyrektor kierunku
nie wyraza zgody na prowadzenie zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtoé,
jezeli bytoby to sprzeczne ze strategig, o ktdrej mowa w § 2 ustep 6 i 7 Zarzadzenia.

Konsultacje z podmiotami zewnetrznymi stuzg natomiast gromadzeniu informacji uzytecznych dia
zapewniania jakosci ksztatcenia, a w szczegdinosci informacji na temat potrzeb rynku pracy, sytuacji
zawodowej absolwentéw oraz uwag interesariuszy zewnetrznych. Interesariusze zewnetrzni maja
wptyw na doskonalenie i realizacjg programu studidw poprzez zgtaszanie swoich uwag i sugestii
w trakcie spotkari organizowanych w ramach Rady Eksperckie] bad? indywidualnych spotkan
z przedstawicielami Wydziatu. Rezultatem tych spotkan sa:

zmiany w programie studiéw,

doskonalenie sposobé realizacji studenckich praktyk obowiazkowych,

W o~

propozycje dodatkowych praktyk nieobowigzkowych,
4. oferowanie konkurséw tematycznych studentom kierunku administracja

Ponadto kontakty z pracodawcami i rozpoznanie rynku pracy dla potrzeb uksztattowania programu
studidw administracyjnych realizowane sg réwniez za posrednictwem pracownikéw badawczo-
dydaktycznych, sprawujgcych funkcje w zakresie praktyki prawniczej i administracyjnej.
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Biorac pod uwage powyzsze podkresli¢ naley, ze program studiéw jest dostosowywany do oczekiwan
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych.

Podmiotami konsultacyjnymi zewnetrznie w stosunku do Wydziatu sg: Biuro Karier US ktore
podejmuje dziatania organizujac szkolenia, staze, spotkania z pracodawcami a takie prowadzi
i aktualizuje baze dostepnosci praktyk- patrz zatacznik.Podmiotami o takim charakterze s3 nadto
instytucje i organy administracji publicznej reprezentowane w RE.

Ulwewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztalcenia Wydzialu Prawa i Administracji Uniwersytetu Slgskiego
— https://us.edu.pl/wydzial/wpia/o-wydziale/akty-prawa-wewnetrznego/regulaminy/

10.6. Sposoby wykorzystania wynikéw zewnetrznych ocen jakosci ksztafcenia i sformutowanych
zaleceri w doskonaleniu programu ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Prowadzony na Wydziale Prawa i Administracji US kierunek studiéw administracja | i Il stopnia zostat
oceniony przez Polska (wéwczas Paristwowa) Komisje Akredytacyjng w roku 2018, W tzw. migdzyczasie
zmianie ulegta zaréwno warstwa normatywna, jak i organizacyjna Wydziatu, zwigzana z nowelizacjg
ustawy Prawo o nauce i szkolnictwie wyzszym oraz przebudowa systemu szkolnictwa wyzszego.

Co najmniej raz w roku akademickim DKS zaprasza wszystkich pracownikéw realizujgcych zajecia
dydaktyczne na danym kierunku studiéw na spotkanie poswigcone jakosci prowadzonego ksztatcenia.
Podczas spotkania dyskutowane sa wszystkie sprawy istotne dla ksztatcenia na danym kierunku
studidw, w szczegdinosci okreslone w zatgczniku nr 2 Procedury SZIK dia kierunkéw studiow
organizowanych przez Wydziat4

Propozycje zmian doskonalgcych zglaszane s w trakcie roku akademickiego oraz podczas otwartego
posiedzenia W2ZIK, przez Przewodniczacego WZJK w postaci podsumowania wnioskéw
z przeprowadzonych ankiet, badan, ocen, analiz konsultacji oraz zgtaszanych na bieigco sygnatow
o odchyleniach oraz w postaci wolnych wnioskéw obecnych na posiedzeniu przedstawicieli
spotecznosci Wydziatu, W oparciu o wymienione dane WZJK przygotowuje listg postulowanych zmian
doskonalacych i przekazuje jq Dziekanowi, a w miare potrzeby réwniez Prodziekan ds. ksztatcenia
i dyrektorowi kierunku, ktérej te postulaty dotycza oraz Radzie Dydaktycznej.

Za cenne nalezy nadto uzna¢ opinie interesariuszy zewnetrznych, ktére wskazujg na ciagle potrzeby
aktualizowania programu z punktu widzenia przesztego pracodawcy, ktdry poszukuje okreslonego
profilu wyksztatconego pracownika.

Podkreéli¢ nalezy, ze wnioski wyplywajace z systematycznej i wieloaspektowe] oceny programu
studiow sa wykorzystywane do ustawicznego doskonalenia tego programu. Stanowig nadto istotny
element w planowaniu strategicznym w zakresie korzystania z ksztatcenia z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtoéé, jak réwniez najnowszych osiagniec dydaktycznych oraz nowoczesnej
technologii edukacyjnej w istotny sposdb wzbogacajgcych ofertg programowa.

W zwiazku z intensyfikacjg dziatah w zakresie wspomnianej Nowej Koncepcji Studiéw na szczeblu
Uniwersytetu nalezy przypuszczaé, ze od przysztego roku akademickiego zostang wprowadzone
giebokie zmiany w programie kierunku administracja. Celem tych zmian bedzie przede wszystkim
zwiekszenie interdyscyplinarnosci i gtebsze upraktycznienie studiow.

Uchwata Prezydium PKA w sprawie oceny programowej dla kierunku administracja, ktora
poprzedzita biezaca oceng, nie wskazata zaleceri odnoszacych sig do kryterium 10.
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Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezaca ocene {jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczgce Opis realizacji zalecenia oraz dziatari zapobiegawczych
p. kryterium 10 wymienione padjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
we wskazanej wyzej i niezgodno$ci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
uchwale Prezydium PKA naprawczym

1. Nie dotyczy -

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 10:

Dla wiadciwego reallzowania zadan dydaktycznych, dla ulatwienia wyboru form projektowanych zajec przez pracownikéw
dydaktycznych oraz wyboru interesujgce] formuly zaje¢ przez Studentow w Uniwersytecie Slaskim zostat opracowany

Stowniczek rodzajéw zajec[1].

Na potrzeby monitorowania jakosci ksztalcenia przygotowane zostaty powszechnie dostepne tutoriale {np. Raport z jakoici
ksztalcenia: generowanie wynikéw z sesji i przygotowanie do analizy)[2].

Projektowanie nowego programu studidw na kierunku administracja w ramach nowe} koncepcji studiéw w US {procedura
w toku}) odbywa sie z uwglednieniem standardéw projektowania uniwersalnego (udzial oséb odpowiedzialnych za
przygotowanle propozycji programu w eyklu szkolen i warsztdw w ramach projektu Uniwers-US). Jednoczeénie, przez wzglad
na dodwiadczenia zdobyte przy okazji wspolpracy w ramach sojuszu TAE oraz projektéw edukacyjnych (m.in. Cross-
disciplinary Academic Offer) program ten w wysokim stopniu uwzglednia zastosowanie innowacji dydaktycznych 1 osiggnied
nowoczesngj dydaktyki akademickiej, wspdlczesnej technologii informacyjno-komunikacyjnej, w tym narzedzi i technik
ksztalcenia na odlegloéd.
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Cze$€ I, Perspektywy rozwoju kierunku studiéw
Analiza SWOT programu studiéw na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegotowych kryteridw oceny programowej

POZYTYWNE IN EGATYWNE

Mocne strony Stabe strony

1. Fachowa 1 doswiadczona kadra badawczod 1. Zmniejszaigca sig liczha studentdw na studiach Il
dydaktyczna, ze znaczacym dorobkiem naukowym ifstopnia (kompetencje uzyskane w ramach studiow |
dydaktycznym, w skfad w ki6rej wchodzg takze osoby zfstopnia wystarczajg im do zaistnienia na rynku
bogatym dodwiadczeniem praktycznym w zakresie pracy]pracy).

w jednostkach administracji réznego szczebla. 2. Niski poziom mobilncsci miedzynarodowej
2. Siedziba na terenie kampusu, w poblizu innychlstudentdw kierunku Administracja.

iednostek US, a takze w sasiedztwie popularnych instytucji] 3. Zwigkszajace sie  obcigzenie  pracownikow|
kultury. Funkcjonalna infrastruktura  umozliwiajacajczynnosciami administracyjnymi wynikajacymi mu.in,
prowadzenie na wydziale zaje¢ dydaktycznych orazjz reform szkolnictwa wyiszego.

organizowanie wydarzei  wspierajgcych  dziatalno$q 4. Postrzeganie  przez  czgic spo{ecznos'cil
dydaktyczna oraz naukowa pracownikéw i studentow.  |fakademickiej, jak réwniez kandydatow na studia
3. Bogata oferta Wydziatu w zakresie kierunkdw studidwlkierunku administracja jako ,uboiszego krewnego”
Il stopnia {Administrowanie Srodowiskiem, Internationalfkierunku prawo, ktéry jest odbierany jako kierunek
Business Law and Arbitration, Przedsiebiorczos¢), ktdrefflagowy.

mogg by¢ alternatywna sciezka ksztatcenia. 5, Brak moiliwoéci  zapewnienia  wszystkim
4. Certyfikat ,Doskonaty kierunek” dla nowej koncepcjifstudentom uczestnictwa w zajgciach, ktdrymi s
studidw na kierunku Administracja. zainterasowani z uwagi na ograniczenia liczebnosci
ts. Nowe Wiadze Wydzialu {od paidziernika 2022),|grup i liczbe godzin dydaktycznych pracowniké

Czynniki wewnetrzne

ktdrych cztonkowie s pefni pomystdw na udoskonalanief{rosnaca liczha godzin ponadwymiarowych).
jakoéci ksztatcenia i gotowi do podejmowania nowych
wyzwan,

Szanse Zagrozenia
1. State zapotrzebowanie na wysoko wykwalifikowanych] 1. Duza  konkurencja uczeini niepublicznych
loracownikéw administracji; bliskos¢ wielu istotnychlzloka!izowanych w promieniu 20 km {specyfika
instytucji publicznych. aglomeracji $laskie]) oferujacych studia na kierunku
2.5tata  aktywna  wspdtpraca z  otoczeniemjAdministracja.
vewnetrznym, m.in, ze szkofami $rednimi oraz Radg] 2. Spadajacy prestiz spoteczny tytutu zawodowego)
leksperckg WPIA. magistra oraz specyfika Gen Z — pokolenia z ktdrego
3. Planowana modyfikacja programdw studiéw zwigzanafrekrutuja  sie  potencjalni  studenci  kierunku
; wprowadzeniem tzw. Nowe] Koncepcji Studiow wj(nastawienie na indywidualizm, skupienie naj
Uniwersytecie Slaskim. wiasnych potrzebach [ dobrostanie, brak barien
4, Poszerzajgce  sie mozliwodch  nawigzywania ilprzed zmiang plandw i porzuceniem podjetychr
finansowania  wspdtpracy migdzynarodowej -  wjzobowigzan).
szczegdlnoéci inicjatywa Uniwersytetdw Europejskich,] 3. Negatywny wplyw pandemii COVID-19 naJ
programy NAWA itd. . poziom nauczania w szkotach érednich, co skutkuje
5. Stale rosnacy prestiz i zwiekszajaca si¢ widzialnosdnieréwnym poziomem kandydatow na studia oraz
Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach w otoczeniufbrakami w ich- wyksztatceniu ogélinym.
zewnetrznym (m.in. Slaski Festiwal Nauki, Konsorcjum| 4. Rozproszenie administratywistyki w klasyfikacjil
Akademickie , Katowice — Miasto Nauki"). nauk: nauka o polityce i administracji na wydziatach
nauk  spotecznych, podczas, gdy prawo
administracyjne pozostaje w kregu nauk prawnych
na wydziatach prawa. Efektem jest chaos i brak
poczucia stabilizacji.
5. Kryzys gospodarczy 1 zwigzane z him i
pogorszenie perspektyw warunkow pracy dla calej
Lsfery  budzetowej”, c¢o moie zniechegcad
kandydatow na studia.

Czynniki zewngtrzne
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UNITWERSYTET SLASKI
ul. Bankowa Nr 12
40-007 KATOWIGE

tel. 32 2350.24.00, 32 3042 £6

PROREKTOR

. . . ds. Ksztalcenia i Studentow
(Pieczeé uczelni) c

¥ luopns }fg,k
dr Katarzyna Trynd@, prof. US

................................................

{podpis Dziekana/Kierownika jednostki) {podpis Rektora)

Katowice, dnia 20 grudnia 2022 r.
{miejscowo$t)
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Czesc I, Zatgczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiéw

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku®

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
. ‘s Rok .
Poziom studiow studiow | D2neserzed | Biesacy  rok | Dane sprzed | Biezacy  rok
3 lat akademicki 3 lat akademicki
I 165 179 98 89
1l 118 118 49 32
| stopnia
] 96 88 41 19
v
{ 131 114 74 48
1l stopnia
I 89 57 71 41
| - - - -
H - - - -
jednolite  studia i " B ) )
magisterskie v B i _ -
V - - - -
Vi - - - -
Razem: 599 556 333 229

32Nalezy podat llczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studiow (z uwzglednienfern tylko
tych poziomow i form studiow, ktére sg prowadzone na ocenianym kierunku).
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Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajgcych rok
przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba Liczba Liczba Liczba
studentow, absolwentow | studentow, | absolwentéw
ktdrzy w danym | ktérazy w danym roku
Poziom studiéw Rok rozpoczeli roku rozpoczeli
ukosiczenia cyki cykl
ksztalcenia ksztalcenia
konhczacy sie koriczacy
w danym roku sie w
danym roku
2022 165 79 98 29
| stapnia 2021 179 95 107 33
2020 165 76 122 42
2022 167 67 89 55
Il stopnia 2021 131 81 74 53
2020 148 69 75 64
jednolite studia - - : -
magisterskie
Razem: 895 467 569 276
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Tabela 3. WskaZniki dotyczace programu studiéw na ocenianym kierunku studidw, poziomie i profilu
okreélone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.

w sprawie studiéw (Dz. U, poz. 1861 z péin. zm.)*

STUDIA STACJONARNE | STOPNIA

Nazwa wskainika

Liczha punktéw
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukoiriczenia studiow na
ocenianym kierunku na danym poziomie

6 semestréow / 180
punktow

taczna liczba godzin zajeé z bezposrednim udzialem nauczycieli
akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia i studentéw!

1820 godzin

tyczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyskaé w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

176 punktow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym 2z
prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowg w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow

157 punkiow

taczna liczha punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajgé z
dziedziny nauk humanistycznych fub nauk spolecznych w przypadku
kierunkow studidéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach
dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne

studidw magisterskich liczba godzin zajeé z wychowania fizycznego.

taczna liczha punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 72 punkty*
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana praktykom zawodowym 4 punkt
(jezeli program studiéw przewiduje praktyki) P ¥
Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program studidw przewiduje )
gl 75 godzin

praktyki)
W pr. dku stacjonarnych studidw pi stopnia i jednolitych

przypadku stacjo ych studiéw pierwszego stopnia i jednolitych } godzin

W przypadku prowadzenia zajgé z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglosc:

1. Eaczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na studiach
stacjonarnych/ kaczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem wmetod i technik ksztalcenia na
odlegltosé.

2. Laczna liczba godzin zajeé okreslona w programie studiéw na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin  zaje€ na  studiach
niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztafcenia na odlegtosé.

1./-

2./-

33 Tabele nalezy wypetnic odrebnie dia ka2dego z poziomow studiow i kazdej z form studidw podlegajacych ocenie.
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*Uwzgledniono »Przedmioty do wyboru”, przedmioty specjalizacyjne, przedmioty wyksztatcenia ogéinego, lektorat jezyka
ohcego, seminarium dyplomowe {licencjackie}
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STUDIA NIESTACJIONARNE i STOPNIA

Nazwa wskainika

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktow ECTS konieczna do ukonczenia studidw na
ocenianym kierunku na danym poziomie

6 semestrow / 180
punktéw

taczna liczba godzin zajeé z hezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw!s!

1103 godziny AOQ/
1113 h BW

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajeé
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

168 punktow

kaczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym z
prowadzong w uczelni dziatalnoicia naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzgdkowany jest kierunek studiow

158 punktow

tgczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajec z
dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku
kierunkéw studidow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach
dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne

Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 70 punktow*
taczna liczha punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 4 punkt
{jeieli program studiow przewiduje praktyki) P Y
Wymi raktyk zawodawych (jezeli progra tudidw przewiduje

ymiar prakty ych (] program stu p i€ 1 75 godzin

praktyki)?

W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia i jednolitych
studidw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajeé z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegiosé:

1. kaczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiow na studiach
stacjonarnych/ Laczna liczba godzin zajeé na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztaicenia na
odleglosc.

2. taczna liczba godzin zajeé okreslona w programie studiéw na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin  zajeé na  studiach
niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odiegtosc.

1./

2./

*Uwzgledniono ,przedmioty do wyhoru”, przedmioty wyksztatcenia ogdlnego, lektorat jezyka obcego, seminarium
dyplomowe {licencjackia}
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STUDIA STACIONARNE !l STOPNIA

Nazwa wskaznika

Liczba
ECTS/Liczba godzin

punktéw

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukoriczenia studidw na
ocenianym kierunku na danym poziomie

dsemestry [
punktéw

120

taczna liczba godzin zajec z bezpodrednim udzialem nauczycieli
akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia i studentowl®

1045 godzin

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

115 punktow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym z
prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiéw

115 punktow

kgczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajec z
dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku
kierunkdw studidéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach
dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne fub nauki
spoteczne

taczna liczba punkidéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru

61 punktow*

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym
{iezeli program studiow przewiduje praktyki)

5 punktow

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program studiéw przewiduje
praktyki)&

50 godzin

W przypadku stacjonarnych studiéw plerwszego stopnia i jednolitych
studiow magisterskich liczba godzin zajeé z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé:

1. taczna liczha godzin zajec okreslona w programie studidéw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odleglosc.

2. taczna liczba godzin zajgc okreslona w programie studidéw na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczha godzin zaje¢ na studiach
niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglosé.

1./

2./

*Uwzgledniano, przedmioty z koszyka | | 1, seminarium dyplomowe {magisterskie} , przedmiot w j.obcym.,
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STUDIA NIESTACJONARNE |1l STOPNIA

Liczba punktow

Nazwa wskaznika
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukoficzenia studiéw na | 4semestry /120
ocenianym kierunku na danym poziomie punktow

taczna liczba godzin zajeé 2z bezposrednim udzialem nauczycieli

) 720 godzi
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw!’! godzin

tgczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajeé
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub | 115 punktow
innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom zwiazanym z
prowadzona w uczelni dziatalnoScig naukowa w dyscyplinie lub | 115 punktow
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studidw

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajeé z
dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku
kierunkéw studiéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach | -
dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki

spoteczne
kaczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 68 punktow®
taczna liczha punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym ,
L .. L , 5 punktdw
(jezeli program studidéw przewiduje praktyki)
Wymiar praktyk d ch (jezeli ram studiow iduj
ymiar praktyk zawodowych (jezeli progra przewiduje | _ godzin

praktyki)®

W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia i jednolitych
studiow magisterskich liczha godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajeé z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegiosé:

1. taczna liczba godzin zajgc okreslona w programie studiow na studiach
stacjonarnych/ tgczna liczha godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych

prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 1/
odleglosc.

2. kaczna liczba godzin zajec okreslona w programie studidw na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin  zaje¢ na  studiach 2./

niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztafcenia na odleglosc.

*wzgledniono, przedmioty 2 koszyka | 11, seminarium dyplomowe {magisterskie} , przedmiot z uyciem j.obcego., moduty
humanistyczne,
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Tabela 4. Zajgcia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa w
dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktdrych przyporzadkowany jest kierunek studiéw

STUDIA STACICNARNE | STOPNIA

cywilnego - cz. |

30/20 godzin

Nazwa zajec/grupy | Forma/formy zajgé | taczna liczna godzin zajeé Liczba punktéw
zajec stacjonarne/niestacjonarne | ECTS
Historia administracji Wyktad/éwiczenia 30/15 godzin 6
Ek i Wyktad/éwiczeni

onomia . -z vktad/éwiczenia 30/15 godzin 5
elementami statystyki
Logika Wyktad/éwiczenia 30/30 godzin 6
Nauka administracji wyktad 45 godzin 3
Ustroj : ktad

stroj on:ganow wykta 30 godzin 4
ochrony prawnej
Wit do | Wyktad/cwi fa

P ° yklad/Cwiczen 30/15 godzin 6

prawoznawstwa
Podstawy prawa | Wyktad/¢éwiczenia 2 { modut korcey sie

egzaminem w iV
semestrze, w sam, [H
weryfikacja  efektéw
dotyczy | ¢z, éwiczenr)

prawa urzedniczego

Podstawy prawa | Wykiad/éwiczenia
karnego i  prawa 30/30 godzin 7
wykroczen
Podst rawa pracyi | Wyktad/éwiczenia
awyp pracyi ykdad/ 45/30 godzin 6

Prawo administracyjne
czesE ogdina - ¢z, |

Wryktad/éwiczenia

30/15 godzin

2 [ modut koticzy sie
egzaminem w
semestrze, w sem. i
weryfikacja  efektéw
dotyczy | cz. éwiczed)

cywilnego - cz. i

Prawo konstytucyjne Wyktad/éwiczenia 30/30 godzin 7
Prawo Wyktad/éwiczenia
migdzynarodowe 20/15 godzin 4
publiczne
Instytucje europejskie | Wyktad/éwiczenia 30/15 godzin 5
Podst r Wryklad/éwiczenia

oastawy prawa | Wyklad/¢w 30/30 godzin 5

Postepowanie
administracyjne - cz. |

Wyktad/éwiczenia

15/15 godzin

2 { modu! koticzy sig
egzaminem w v
semestrze, w sem. IV
weryflkacja  efaltéw
dotyczy | cz, cwiczen)
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Prawo administracyjne
czesé ogdlna - cz. ll

Wyktad/éwiczenia

30/30 godzin

Prawo ochrony
Srodowiska

Wylkiad/éwiczenia

30/15 godzin

Finanse publiczne i
prawo finansowe

Wykiad/éwiczenia

45/30 godzin

Postepowanie
administracyjne - cz. Il

Wykiad/éwiczenia

30/30 godzin

administracja ogdlna)

Prawo samorzadu | Wyktad/éwiczenia
, acu yktad/ 30/30 godzin
terytorialnego
Puhliczne r Whyktad/éwiczenia

wolez prawo yktad/ 30/15 godzin
gospodarcze
Ochrona danych | wyktad .

20 godzin

osobowych
Seminarium czes€ | seminarium 30 godzin
Seminarium - cz. Il seminarium 30 godzin
Seminarium - cz. 1§ seminarium 30 godzin
Przedmioty wykfad
wyksztalcenia 20 godzin
ogélnego

D i do | Wyktad

wa przedmioty do ykia 40 godzin
wyboru {fakultatywne)

D i do | Wwykiad

wa przedmioty do vkia 40 godzin
wyboru (fakultatywne)
P jot d b

rzedmiot do wyboru | Wykiad 20 godzin
(fakultatywne)

D "

wa przedmioty do | Wykiad 40 godzin
wyboru (fakultatywne)

Dwa dmi do | Wyktad

wa przedmioty do ykia 40 godzin
wyboru (fakultatywne)
Etyka w administracji | wykiad
(specjalnosé 30 godzin
administracja ogdélna)
Podstawy organizacji i | Wyklad/éwiczenia
zarzadzania {specjalnosé 30/15 godzin
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Podstawy socjologii i
badan socjalogicznych
(specjalnosé
administracja ogdina)

Wykiad féwiczenia

30/15 godzin

Partnerstwo publiczno-
prywatne (specjalnosé
administracja ogolna)

wyklad

30 godzin

Postepowanie
egzekucyjne w
administracji
{specjalnost
administracja ogdina)

wyktad

30 godzin

Postepowanie
szczegoine w
administracji
(specjalnosc
administracja ogdlna)

Wyktad/éwiczenia

15/15 godzin

Prawo
zagospodarowania
przestrzennego
{specjalnosé
administracja ogdina)

Wyktad/cwiczenia

30/15 godzin

Etyka stuzb
mundurowych
{specjainosé
hezpieczenstwo
wewnetrzne)

wyklad

30 godzin

Organizacja  systemu
ratownictwa i
zarzadzania
kryzysowego
{specjalnoéé
bezpieczenstwo
wewnetrzne)

Wyktad/éwiczenia

30/15 godzin

Psychologia zagroien
{specjalnosé
bezpieczenstwo
wewngtrzne)

wykiad

30 godzin

Prawnokarna ochrona
bezpieczenstwa
(specjalnosé
bezpieczenstwo
wewngtrzne)

wyktad

30 godzin
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Ochrona informacji
niejawnych (specjalnoéé
bezpieczenstwo
wewnetrzne)

wyklad

15 godzin

Podstawy
kryminalistyki
{specjalnosé
bezpieczenstwo
wewnetrzne)

Wyktad/éwiczenia

15/15 godzin

Podstawy
postepowania karnego
{specjalnosé
bezpieczeristwo
wewnetrzne)

Wyktad/éwiczenia

30/15 godzin

Postepowanie
kontrolne i audytowe
{specjalnosé
bezpieczenstwo
wewnetrzne)

wyktad

30 godzin

Razem:;
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STUDIA NIESTACIONARNE 1 STOPNIA

czesé ogdlna - cz. I

Nazwa zajeé/grupy | Forma/formy zaje¢ | tqczna liczna godzin zajeé Liczba punktéw
zajec stacjonarne/niestacjonarne | ECTS
Historia administracji Whykiad 30 godzin 6
Ekonomia z | Wyktad
. . y 24 godziny 5
elementami statystyki
Logika Wyktad/éwiczenia 20/10 godzin 5
Nauka administracji wyktad 24 godziny 5
Ustror —
stroj o ‘ganow wykiad 20 godzin 4
achrony prawnej
Wt do | Wykiad/éwiczenia
siep yhlad/éwic 20/10 godzin 5
prawoznawstwa
Podstawy prawa | Wyklad/éwiczenia 3 ( modut kofczy sie
cvwilnego - cz. | ] egzaminem w v
t & 20/15 godzin semestrze, w sem. I
weryfikacja  efektéw
dotyczy | cz. éwiczed)
Podstawy prawa | Wykiad/éwiczenia
karnego i prawa 20/15 godzin 6
wykroczen
Podstawy prawa pracy i | Wykiad/éwiczenia
Stawyp ) pracy yklad/cwic 20/15 godzin 6
prawa urzedniczego
Prawo administracyjne | Wyktad/éwiczenia 3 { modut kofczy sie
czesé ogaina - cz. | . egzaminem  w IV
€ & 20/15 godzin semestrze, w sem. lil
weryfikacja  efektéw
dotyczy | cz. éwiczen)
Prawo konstytucyjne Wrykiad/éwiczenia 20/15 godzin 7
Prawo Wykiad/éwiczenia
miedzynarodowe 20/15 godzin 5
publiczne
Instytucje europejskie | Wyktad/éwiczenia 20/15 godlzin 5
Podst wa | Wyklad/éwi i
0 s awy pra vktad/cwiczenia 20/15 godzin 6
cywilnego - cz. 1l
Postepowanie Wyklad/éwiczenia 3 { modut koriczy sie
administracyjne - cz. | . egzaminem w  V
Vi 15/15 godzin semestrze, w sem. W
weryfikacja  efektéw
dotyczy | cz. dwiczen)
dministracyj Wyktad/¢wi i
Prawo admin yine yktad/éwiczenia 20/15 godzin 6
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Prawo ochrony
srodowiska

Wykfad/¢éwiczenia

15/15 godzin

Finanse publiczne i
prawo finansowe

Wyktad/¢wiczenia

30/15 godzin

Postepowanie
administracyjne -~ cz.

Wyktad/éwiczenia

20/15 godzin

Prawo samorzadu
terytorialnego

Wyktad/¢éwiczenia

30/15 godzin

(specjalnosé
administracja ogoina)

Publiczne rawo | Wyktad/éwiczenia
P ykiad/ 20/15 godzin

gospodarcze
Ochrona danych | wykiad

© nyeh | wviia 15 godzin
osohowych
Seminarium czesc | seminarium 10 godzin
Seminarium - cz. ll seminarium 24 godzin
Seminarium - cz, 1! seminarium 26 godzin
Przedmioty wyktad
wyksztalcenia 20 godzin
ogdinego

Dw r i do | Wykt

a przedmioty do vkiad 30 godzin

wyhboru {fakultatywne)

Przedmiot do wyhoru | Wykiad

rzedmi wyhoru ykia 15 godzin
(fakultatywne)

Przedmiot d b kiad

rze o wyboru § Wylkda 15 godzin
{fakultatywne)

Dw rzedmioty do | Wykiad

a przedmioly do yida 30 godzin

wyhoru {fakultatywne)
T dmi do | Wyklad

rzy przedmioty do vkia 45 godzin
wyboru (fakultatywne)
Etyka w administracji | wyklad
{specjalnosé 20 godzin
administracfa ogdlna)
Podstawy organizacji i | wyklad
zarzadzania (specjainoéc 20 godzin
administracja ogéina)
Podstawy socjologii i | wykiad
badan socjologicznych 20 godzin
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Partnerstwo publiczno-
prywatne ({specjalnosc¢
administracja ogdlna)

Wyktad/¢wiczenia

15/15 godzin

Postepowanie
egzekucyjne w
administracji
(specjalnosé
administracja ogoélna)

Wykiad/éwiczenia

15/15 godzin

Postepowanie
szczegdine w
administracji
(specjalnosé
administracja ogdlna)

Wylktad/éwiczenia

15/15 godzin

Prawo
zagospodarowania
przestrzennego
(specjalnosé
administracja ogéina)

Wykfad/éwiczenia

15715 godzin

Etyka siuzb
mundurowych
{specjalnosé
bezpieczenstwo
wewnetrzne)

wykiad

20 godzin

Organizacja  systemu
ratownictwa i
zarzadzania
kryzysowego
(specjalnosé
bezpieczenstwo
wewnetrzne)

wykfad

20 godzin

Psychologia zagroien
{specjalnost
bezpieczenistwo
wewnetrzne)

wyktad

30 godzin

Prawnokarna ochrona
bezpieczenstwa
{specjalnosd¢
bezpieczenstwo
wewnetrzne)

Wyktad/éwiczenia

15715 godzin

Ochrona informacji
niejawnych (specjalnosé
bezpieczerstwo
wewnetrzne)

wyklad

15 godzin
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Podstawy
kryminalistyki
{specjalnodc
bezpieczenstwo
wewnetrzne)

Wykiad

15 godzin

Podstawy
postepowania karnego
{specjalnoét
bezpieczeristwo
wewngtrzne)

Wyktad/éwiczenia

15/15 godzin

Postepowanie
kontrolne i audytowe
{specjalnos
hezpieczenstwo
wewnetrzne)

Wyktad/éwiczenia

15/15 godzin

Razem:
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STUDIA STACIONARNE Il STOPNIA

Nazwa zajeé/grupy | Forma/formy zaje¢ } taczna liczna godzin zajeé
zajet Liczha punktow
stacjonarne/niestacjonarn ECTS
e
Kontrola w | wyktad )
. . 30 godzin 3
administracji
Odpowiedzialnosé wykiad
cywilna
y . . 20 godzin 3
funkcjonariuszy
publicznych
Postepowanie sgdowo- | Wykiad/éwiczenia
Qp . 2 ykiad/ 30/30 godzin 5
administracyjne
Prawo administracyjne | Wykfad/éwiczeni
g racyl vidad/ewiczenia 1 5030 godzin 5
— czesc szczegdlna
Prawo miejscowe wykiad 30 godzin 3
Samorzad kiad
3 ow.e prawo | wykia 20 godzin 3
antykorupcyjne
Systemn tityczny | Wykiad/éwiczeni
ve polityczny | Wyldad/Cwiczenia | o1 o tzin 4
panstwa
Zamobwienia publiczne | Wykiad/éwiczenia 30/15 godzin 4
Fundusze i projekty UE ] Wykiad/éwiczenia 30/15 godzin 4
Gospodarowanie Wykiad/¢wiczenia
e yhlad/ 30/15 godzin 4
mieniem komunalnym
Kontrola Wykiad/éwiczenia
przestrzegania prawa 30/15 godzin 4
Unii Europejskiej
Prawo handlowe Wykiad/éwiczenia | 30/15 godzin 4
Stosunki pracy i | Wyklad/éwiczenia
zarzadzanie zasobami 30/30 godzin 5
ludzkimi w &
administracji
Wyktadnia raw ktad
V. . I . prawa | wykia 30 godzin 3
administracyjnego
Seminarium seminarium 30 godzin 3
seminarium seminarium 30 godzin 5
seminarium seminarium 30 godzin 5
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Karnoprawna ochrona
instytucji paiistwowych
i samorzgdowych { koszyk

{ -Student wybiera 5 z 7
przedmiotdw}

Wykiad/éwiczenia

30/15 godzin

Miedzynarodowe
procedury ochrony

praw czfowieka (koszyk1
-Student wybiera 5 z 7
przedmiotdw}

Wyktad/¢éwiczenia

30/15 godzin

Polityka spoleczna |
ubezpieczenia

spoleczne { koszyk | -
Student wyblera 5 2z 7
przedmioctéw)

Wykiad/éwiczenia

30/15 godzin

Prawnoadministracyijn

a ochrona konkurencji
{koszyk | -Student wyblera 5z 7
przedmiotéw)

Wyktad/éwiczenia

30/15 godzin

Prawo karne skarbowe
{ koszyk | -Student wybiera 5z 7
przedmiotéw)

Wyktad/éwiczenia

30/15 godzin

Prawo podatkowe
{koszyk | -Student wyblera5z 7
przedmiotéw)

Wyktad/éwiczenia

30/15 godzin

Prawo wiasnosci

intelektualnej { koszyk1-
Student wybiera 5 z 7
przedmiotow)

Wyklad/éwiczenia

30/15 godzin

Filozofia ( koszyk 1 - Student
wyhbiera 4 z 6 przedmiotéw)

wylkiad

30 gadzin

Historia doktryn
politycznych i

prawnych | koszyk I -
Student wybiera 4 z 6
przedmiotow)

wyktad

30 godzin

Pomoc socjalna { koszyk B
- Student wybiera 4 z 6
przedmiotéw)

wylkiad

30 godzin

Prawne i ustrojowe
uwarunkowania
polityki regionalnej

[ koszyk H - Student wybiera 4 z
6 przedmiotéw)

wyktad

30 godzin

Prawo bankowe {keszyk 1
- Student wybiera 4 2 6
przedmiotdw)

wyktad

30 godzin
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Prawo konstytucyjne
panistw Unii

wyktad

Europejskie] { koszyk 1l - 30 godzin
Student wyblera 4 z 6

przedmiotéw)

Przedmiot z | wyktad

wykorzystaniem jezyka 30 godzin

obcego

Razem:

Profil ogdinoakademicki | Ocena programowa| Raport samooceny | pka.edu.pl

162



STUDIA NIESTACJONARNE tl STOPNIA

Nazwa zajeéfgrupy | Forma/formy zaje¢ | taczna liczna godzin zajec
zajel Liczha punktéw
jed . . .
stacjonarne/niestacjonarn ECTS
e
Kontrola Wryktad/éwlczenia
przestrzegania prawaw 20/10 godzin 4
Unii Europejskiej
Kontrol w | wyktad
on 'ro-a N vk 15 godzin 3
administracji
Odpowiedzialnosé wykiad
ilna
yw . , 10 godzin 3
funkcjonariuszy
publicznych
Post nie sgdowo- | Wyktad/éwiczenla
ostapowanme sa vidad/wicz 20/15 godzin 4
administracyjne
Prawo administracyjne | Wyktad/éwiczenia
y I i vi yklad/ 20/15 godzin 5
— czesdc szczegdlna
Prawo miejscowe wyktad 15 godzin 3
Samorzadow kiad
amorzy .e prawo | wy 15 godzin 3
antykorupcyjne
System lityczny | Wyktad
V' poltyczny ya 20 godzin 3
panstwa
Fundusze i projekty UE | Wykiad/¢éwiczenia 20/10 godzin 4
G d i w
?spf) arowanie vkiad 15 godzin 3
mieniem komunalnym
Prawo handlowe Wykiad/¢éwiczenia 30/15 godzin 5
Stosunki pracy i | Wyklad/éwiczenia
zarzadzanie zasobami .
20/15 god 4
ludzkimi w /15 godzin
administracji
Wyktadni raw kiad
Y .a. ma . prawa | wykia 20 godzin 3
administracyjnego
Seminarium seminarium 30 godzin 5
seminarium seminarium 30 godzin 5
seminarium seminarium 30 godzin 5
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Miedzynarodowe
procedury ochrony

praw cziowieka (koszyk |-
Student wybiera 5 2z 6
przedmiotéw)

Wykiad/éwiczenia

20/10 godzin

Polityka spofeczna i
ubezpieczenia

spoteczne (keszyk | -Student
wybiera 5 z 6 przedmiotéw)

Wyktad/Ewiczenia

20/10 godzin

Prawnoadministracyjn

a ochrona konkurencji
{koszyk | -Student wybiera 5z 6
przedmiotow)

Wykfad/éwiczenia

20/10 godzin

Prawo karne skarbowe
{koszyk | -Student wybiera 5z 6
przedmiotdw)

Wyktad/éwiczenia

20/10 godzin

Prawo podatkowe
{koszyk | -Student wyblera 5z 6
przedmiotéw}

Wyktad/éwiczenia

20/10 godzin

Prawne i ustrojowe
uwarunkowania
polityki spotecznej

(koszyk | -Student wybiera 52 6
przedmiotéw)

Wyktad/éwiczenia

20/10 godzin

Filozofia { koszyk Il - Student
wybiera 4 z 5 przedmiotow)

wyktad

20 godzin

Historia doktryn
politycznych i

prawnych  { koszyk 01 -
Student wybiera 4 z S
przedmiotow)

wykiad

20 godzin

Pomoc spoleczna ( koszyk
Il - Student wybhiera 4 z &
przedmiotéw)

wykfad

20 godzin

Prawo o odpadach
{koszyk i - Student wybiera 425
przedmiotdw)

wyklad

20 godzin

Karnoprawna ochrona
instytucji paristwowych
i samorzadowych (koszyk

Il - Student wybiera 4 z &
przedmiotow)

wyktad

20 godzin

Modut
ogoélnoakademicki
(humanistyczny)

wykdad

20 godzin
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Modut wykiad
ogodinoakademicki 45 godzin 3
(humanistyczny)

Przedmiot do wyboru — | wykfad
w tym jeden z uiyciem 15 godzin 3
jezyka obcego

Razem:

B prosze podaé taczng liczbe godzin zajeéz bezpoérednim udziatern nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecla i studentéw bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studidw przewiduje praktyki),

szPrcus.zeg podaé wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

& Prosze podaé taczna liczbe godzin zajedz bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia 1 studentow bez liczby godzin praktyk zawodowych {jezeli program studiow przewiduje praktyki).

LﬂProsze podac wymiar prakiyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

= Proszg podaé {aczng liczbe godzin zajeéz bezposdrednim udzialem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia | studentdw bez liczby godzin praktyk zawodowych {jezeli program studidw przewiduje praktykl).

@Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

e Prosze podad taczng liczbe godzin zajecz bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentdw bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studiow przewiduje praktyki).

@!Prosze podac wymlar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

Bl g bele nalezy wypetni¢ cdrebnie dia kazdego z poziomdw studidw i kaidej z form studiéw podlegajacych ocenie,
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Tabela 5. Zajecia lub grupy zajec¢ stuzgce zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich/
Zajecia lub grupy zajec przygotowujgce studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela®

Nazwa Forma/form | taczna liczna godzin zajeé | Liczba punktéw | Stopieni/tytut,
zajeéfgrupy | v zajeé stacjonarne/niestacjonarn | ECTS imie i nazwisko
zajec e nauczyciela

akademickiego
lub innej osoby
prowadzacej
zajecia®

Razem:

** Tabelg nalezy wypeini¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidw i kaide] z form studiéw podiegajgcych acenie,
w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskuja tytul zawodowy inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku
studidw uwzgledniajacych przygetowanie do wykonywanla zawodu nauczyciela.

podanie nazwiska osoby prowadzacej nie dotyczy kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna oraz kierunku
pedagogika specjalna przygotowujgcego do wykonywanla zawodu nauczyciela pedagoga specjalnego,
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Tabela 6. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zajeé¢ prowadzonych w jezykach

obcych®®

STUDIA STACJIONARNE | STOPNIA

Interpretation

Liczba
studentéow
Nazwa Forma Jezyk
programu/zajeé/grup | Forma realizacji | Semestr dis € Z' d {w tym
y zajeé studiow wyktadowy | niebedacych
obywatelam
i polskimi)
European Business
Law. Business in
Practice konwersatorium | zimowy | stacjonarna angielski 0(16)
Copyright Law konwersatorium | zimowy | stacjonarna angielski 0{15)
Financial Market ) . , N
) konwersatorium | zimowy | stacjonarna angielski 0 (6)
Regulation
International
Humanitarian Law of | konwersatorium | zimowy § stacjonarna angielski 0 {10)
Armed Conflicts
European Union
Economic Law - , . . .
konwersatorium } zimowy | stacjonarna angielski 0(8)
Freedoms of Internal
Market
International law in , . , o
. konwersaterium | zimowy |} stacjonarna angielski 0 (15)
Action
To Serve, Control and
Protect. System of
Human Rights from
the Perspective of the | konwersatorium | zimowy 1} stacjonarna angielski 0 (10)
Commissioner for
Human Rights in
Poland
Legal Interpretation , o
& P konwersatorium | zimowy |} stacjonarna angielski 0{10)
Across Legal Cultures
introduction into the
olish Civil Angielski
P . . konwersatorium } zimowy | stacjonarna 'g‘ / 0{11)
Law/Einflihrung in das niemiecki
Polnische Zivilrecht
The Law of . . . s
konwersatorium | zimowy | stacjonarna angielski 0(8)
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Artificial Intelligence

konwersatorium

zimowy

stacjonarna

angielski

0(11)

Party autonomy in
international private
law

konwersatorium

zimowy

stacjonarna

angielski

0 (10}

Temas selectos de
derecho espafiol y de
América Latina

konwersatorium

zimowy

stacjonarna

hiszpanski

0(9)

Contemporary Ethical
Problems of Law,
Medicine, Animal
Protection and
Climate Protection

konwersatorium

letni

stacjonarna

angielski

Constitutional Law of
the European Union

konwersatorium

letni

stacjonarna

angielski

Conflict Prevention in
Public  International
Law

konwersatorium

letni

stacjonarna

angielski

Roman Law: History
and Tradition

konwersatorium

letni

stacjonarna

angielski

Codifications and
Judicial Practice of
Private International
Law

kenwersatorium

letni

stacjonarna

angielski

Forensic Sciences

konwersatorium

fetni

stacjonarna

angielski

Art  and  Cultural

Property Law

konwersatorium

letni

stacjonarna

angielski

Introduccion al
derecho espaiiol vy
derecho de los pafses
de América Latina

konwersatorium

letni

stacjonarna

hiszpanski

Przed nawiasem liczba studentéw kierunku administracja,, w nawiasie — catkowita liczba studentéw,

56 Tabele nalezy wypetni¢ odrgbnie dla kaidego z poziomdw studidw i kazde] z form studidéw podlegajacych ocenie. Jezel
wszystkie zajecla prowadzone sg w jezyku obeym nalezy w tabeli zamiescic jedynie takg informacje.
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STUDIA STACJONARNE 1l STOPNIA

Liczba
studentow
(w tym
Nazwa programu/zajeé/grupy | Forma Forma Jezyk niebedacy
. . .. | Semestr ..
zajed realizacji studiow | wykladowy | ch
obywatela
mi
polskimi)
tacjon
Judicial Cooperation in Civil Matters | wyktad letni ;na;cjo @ angielski -
stacjona
Polish Business Law wykfad letni na ) angielski -
STUDIA NIESTACIONARNE 11 STOPNIA
Liczba
studentow
Nazwa Forma Forma Jezyk {w tym
. . S Semestr ‘s .
programu/zajeé/grupy zajeé | realizacji studiow 1 wykiadowy | niebedacych
obywatelam
i polskimi)
. niestacjo L
L dL kfad let isk -
aw and Language wykta etni narna angieiski
Judicial Cooperation in Civil niestacjo
P wykiad letni ) angielski -
Matters narna
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Zatacznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych
Cz. |. Dakumenty, ktdre naleiy dotaczy¢ do raportu samooceny (wylacznie w formie elektronicznej)

» Program studiéw dla kierunku studiow, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z p6in.
zm.} oraz § 3-4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018
r. w sprawie studiow (Dz. U. poz. 1861 z pdin. zm.).

> Obsade zajec na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktérym przeprowadzana
jest ocena.

» Harmonogram zajec na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, ohowiazujacy w semestrze
roku akademickiego, w ktérym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z poziomdw studidéw.

» Charakterystyke nauczyciell akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia lub grupy
zaje¢ wykazane w tabeli 4, tabeli 5 {jedli dotyczy ocenianego kierunku) oraz opiekunéw prac
dyplomowych (jesli dotyczy ocenianego kierunku), a w przypadku kierunku lekarskiego takze
nauczycieli akademickich oraz inne osoby prowadzgce zajecia z zakresu nauk klinicznych,
sporzadzong wg nastepujgcego wzoru:
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imie i nazwisko:

Tytut naukowy/dziedzina, stopienn naukowy/dziedzina oraz dyscyplina, tytul zawodowy
{w przypadku tytulu zawodowego lekarza — specializacja), rok uzyskania tytuju/stopnia
naukowego/tytutu zawodowego:

Wykaz zajeé/grup zajeé i godzin zaje¢ prowadzonych na ocenianym kierunku przez nauczyciela
akademickiego lub inng osobe w roku akademickim, w ktdérym przeprowadzana jest ocena.

Charakterystyka dorobku naukowego ze wskazaniem dziedzin naukifsztuki oraz
dyscypliny/dyscyplin naukowych/artystycznych, w ktérej/ktorych dorobek sie miesci (do 600
znakow) oraz wykaz co najwyzej 10 najwainiejszych osiggnie¢ naukowych/artystycznych ze
szczegdlnym uwzglednieniem ostatnich 6 lat, wraz ze wskazaniem dat uzyskania (publikacji
naukowych/osiggnieé artystycznych, patentdw i praw ochronnych, zrealizowanych projektéw
badawczych, nagréd krajowych/miedzynarodowych za osiggniecia naukowe/artystyczne), ze
szczegolnym  uwzglednieniem osiggnieé odnoszacych sie do ocenianego kierunku
i prowadzonych na nim zajec.

Charakterystylka doswiadczenia i dorobku dydaktycznege (do 600 znakéw) oraz wykaz co
najwyiej 10 najwazniejszych osiggnie¢ dydaktycznych ze szczegdlnym uwzglednieniem
ostatnich 6 lat, wraz z wskazaniem dat uzyskania (np. autorstwo podrecznikow/materiatéw
dydaktycznych, wdrozone innowacie dydaktyczne, nagrody uzyskane przez studentow, nad
ktorymi  nauczyciel akademicki sprawowat opieke naukowa/artystyczng, opieka nad
beneficjentem Diamentowego Grantu, uruchomienie nowego kierunku studiow/specjalnosci/
zajed/grupy zajec, opieka nad kotem naukowym, prowadzenie zaje¢ w jezyku obcym, w tym
w uczelni zagranicznej, np. w ramach mobilnosci nauczycieli akademickich).

Opis doswiadczenia zawodowego w powigzaniu z celami ksztalcenia, efektami uczenia sie
zakiadanymi dla ocenianego kierunku oraz tresciami programowymi {jesli dotyczy).

> Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoridéw i innych obiektow,
w ktorych odbywaja sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na ocenianym kierunku, a takze informacja
o bibliotece | dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych.
»  Wykaz tematow prac dyplomowych uporzadkowany wedtug lat, z podziatem na poziomy oraz
formy studiéw; wykaz mozna przygotowaé wedtug przyktadowego wzoru:
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Studia stacjonarne pierwszego stopnia (jesli dotyczy)™’

Tytut/ Tytul/
stopien stopien
Ocena
Nr Tytut pracy Ro | naukowy, | naukowy, Ocena . Ocena na
\ . . . egzaminu X
albumu ] dyplomowej k imigi imig i pracy dyplomie
\ . dyplomowego
nazwisko ] nazwisko
opiekuna ] recenzenta
Studia niestacjonarne pierwszego stopnia {jesli dotyczy)
Tytut/ Tytul/
stopien stopief
P P Ocena
Nr Tytut pracy Ro | naukowy, | naukowy, Ocena eezaminu Ocena na
albumu | dyplomowej e imiei imie i pracy & dyplomie
. . dyplomowego
hazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta
Studia stacjonarne drugiego stopnia {jesli dotyczy)
Tytut/ Tytut/
stopiefi stopien
Ocena
Nr Tytut pracy Ro { naukowy, | naukowy, Ocena ] Ocenana
. e ., e .. egzaminu )
albumu ] dyplomowej k imigi imie i pracy dyplomie
. \ dyplomowego
nazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta
Studia niestacjonarne drugiego stopnia {jesll dotyczy)
Tytut/ Tytut/
stopien stopieni
Ocena
Nr Tytut pracy Ro | naukowy, | naukowy, Ocena eszaminu Ocena na
albumu | dyplomowej k imig i imig i pracy & dyplomie
. . dyplomowego
nazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta
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Studia stacjonarne jednolite magisterskie (jes!i dotyczy)

Tytul/ Tytul/
stopien ien
pien stopien Ocena
Nr Tytut pracy Ro | naukowy, | naukowy, | Ocena cazaminy Ocena na
albumu | dyplomowej k imigi imiei pracy B dyplomie
R . dyplomowego
nazwisko | nazwisko
opiekuna ] recenzenta
Studia niestacjonarne jednolite magisterskie {jesli dotyczy)
Tytul/ Tytut/
stopien ien
pien stopient Ocena
Nr Tytul pracy Ro | naukowy, | naukowy, Ocena egzaminu Ocena na
album dypl wej k imigi imie i rac dyplomie
u | ayplomowe] € imig pracy dyplomowego P

nazwisko § nazwisko
opiekuna | recenzenta

> Akceptowalnymi formatami sg: .doc, .docx, .gif, .png, .jpg (jpeg), .odt, .ods, .pdf, .rtf, .ppt,
.pptx, .odp, .txt, xls, xlsx, xml.

>  Nazwy plikéw nie mogg by¢ diuzsze niz 15 znakdw i nie mogg zawierac nastepujacych znakow:
~ T os & *: <>? [\ { | }&%# (spacje wiodgce i koticowe w nazwach plikéw lub folderéw réwniez
nie sa dozwolone}.

3 Pliki lub foldery nie moga by¢ skompresowane,

Cz. Il. Materialy, ktére nalezy przygotowac do wgladu podczas wizytacji, w tym dodatkowe wskazane
przez zespdt oceniajacy PKA, po zapoznaniu sig zespotu z raportem samooceny

1. Wskazane przez zesp6t oceniajacy prace egzaminacyine, pisemne prace etapowe, projekty
zrealizowane przez studentéw, prace artystyczne z zajec kierunkowych (z ostatnich dwdch
semestrow poprzedzajgcych wizytacje).

57Naleiy uwzgladni¢ prace dyplomowe ze wszystkich poziomdw i form studiéw na ocenianym kierunku z ostatnich dwach lat
poprzedzajacych rok, w ktérym przeprowadzana jest ocena, W przypadkuy, gdy taczna liczba absolwentdw z ostatnich dwoch

lat przekracza 100 — nalezy uwzgledni¢ prace dyplomowe ze wszystkich pozioméw i form studiéw na ocenianym kierunku
z ostatniego roku poprzedzajacego rok, w kidrym przeprowadzana jest ocena.
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2. Struktura ocen z egzaminéw/zaliczeri ze wskazanych przez zespét oceniajacy zajed i sesji
egzaminacyjnych {z ostatnich dwdéch semestréow poprzedzajacych wizytacje).

3. Dokumentacja dotyczaca procesu dyplomowania absolwentéw wskazanych przez zespdt
oceniajacy. Dokumentacja powinna uwzglednia¢ prace dyplomowa, suplement do dyplomu,
recenzje pracy dyplomowej, protokét egzaminu dyplomowego.

4. Dokumenty dotyczace organizacji, przebiegu i zaliczania praktyk zawodowych, jeéli praktyki
zawodowe sg uwzglednione w programie studiéw na ocenianym kierunku.

5. Charakterystyka profilu dziatalnosci instytucji, z ktérymi jednostka wspétpracuje w realizacji
programu studidw, a w szczegdlnosci tych, w ktérych studenci odbywaja praktyki zawodowe,
jesli praktyki zawodowe sg uwzglednione w programie studidw na ocenianym kierunku
(w formie elektronicznej).

6. Wykaz najwazniejszych osiagnie¢ naukowych/artystycznych (publikacji, patentéw, praw
ochronnych, realizowanych projektow badawczych), ktérych
autorami/twdrcami/realizatorami lub wspotautorami/wspéttwércamifwspétrealizatorami sa
studenci ocenianego kierunku, atakie zestawienie ich osiagnie¢ w krajowych
i migdzynarodowych  programach  stypendialnych, krajowych i miedzynarodowych
i konkursach/wystawach/festiwalach/zawodach sportowych z ostatnich 5 lat poprzedzajacych
rok, w ktérym prowadzona jest wizytacja (w formie elektronicznej).

7. Informacja o zasadach rozwigzywania konfliktdw, a takze reagowania na przypadki zagrozenia
lub naruszenia bezpieczenstwa, jak réwniez wszelkich form dyskryminacji i przemocy wobec
cztonkow kadry prowadzacej ksztafcenie i studentow oraz sposobach pomocy jej ofiarom.

8. Informacja o ocenach/akredytacjach kierunku dokonanych przez instytucje zagraniczne lub
inne instytucje krajowe oraz opis dziatan naprawczych i doskonalgcych podjetych w
odpowiedzi na zalecenia tych instytucji (w formie elektronicznej).
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Zatgcznik nr 2
do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Szczegolowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil og6inoakademicki

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcija, cele ksztatcenia i efekty uczenia sig

Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategia uczelni, mieszcza sie w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, sa powigzane z dziatalnoécig naukowy prowadzong
w uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach oraz zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym w szczegélnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktorych jest przyporzadkowany kierunek, opisujg, w sposob trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentdw, a takze odpowiadaja wlasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi ogdlnoakademickiemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sig w przypadku kierunkdw studiow przygotowujacych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg peiny zakres ogdinych i szczegdtowych efektow
uczenia sie zawartych w standardach ksztaicenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztalcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw korczacych sig uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inZyniera zawieraja pelny zakres efektéw, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okredlonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwatifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studiéw oraz formy i organizacja zaje, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe,
organizacja procesu nauczania i uczenia sig

Standard jakosci ksztatcenia 2.1

Treéci programowe sg zgodne z efektami uczenia sig oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan
wiedzy i metodyki badari w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktdrych jest przyporzadkowany kierunek,
jak réwniez wyniki dziatalnosci naukowej uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmuja peiny zakres treéci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okre$lonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.
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Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajed, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zajec prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzgcych zajgcia | szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiaja
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajg¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS w przypadku
kierunkdw studiéw przygotowujacych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne z regufami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztafcenia okre$lonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakodci ksztaicenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdéw, motywujg ich do aktywnego udziatlu w procesie
nauczania iuczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sig, w tym
w szczeg6lnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnodci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztalcenia 2.4

Jesli w programie studidw uwzglednione sq praktyki zawodowe, ich program, organizacja i nadzér nad
realizacjy, dobor miejsc odbywania oraz Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura,
atakze kompetencje opiekunéw zapewniajg prawidiowy realizacje praktyk oraz osiggniecie przez
studentow efektow uczenia sig, w szczegélnoscei tych, ktdre sa zwigzane z nabywaniem kompetencji
badawczych.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacja, dobér miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takize kompetencje opiekundéw,
w przypadku kierunkéw studiow przygotowujacych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art.
68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami iwymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sig oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkdw studiéw przygotowujacych do
wykonywania zawodow, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreélonych
w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéw uczenia
sie, zaliczanie poszczegdinych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Standard jakos$ci ksztatcenia 3.1

Stosowane sa formalnie przyjete i opublikowane, spéjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéw
na studia, umozliwiajgce wiadciwy dobodr kandydatdw, zasady progresji studentow i zaliczania
poszczegdlnych semestréw i lat studidéw, w tym dyplomowania, uznawania efektdw i okresow uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyiszym, a takie potwierdzania efektéw uczenia sig
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

Standard jakosci ksztalcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sig oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sig, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umoiliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiagniecia efektow uczenia sig oraz motywuja studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak réwniez pozwalajg na sprawdzenie i oceng wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegbinosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodéw, o ktdrych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sa zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreélonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosdci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk (o ile praktyki sg uwzglednione
w programie studiéw), prace dyplomowe, studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne
zwiazane z kierunkiem studiéw, jak réwniez udokumentowana pozycja absolwentéw na rynku pracy
fub ich dalsza edukacja potwierdzaja osiggnigcie efektow uczenia sig.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnosé kadry prowadzacej
ksztaicenie oraz rozwdéj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Kompetencje i doéwiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowg realizacje zaje¢ oraz osiggnigcie przez
studentéw efektdw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgeych do wykonywania zawodéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy s zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztalcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosct ksztalcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobor nauczycieli akademickich i innych 0s6b prowadzgcych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajacy prawidtows realizacje zajg¢, uwzglednia systematyczng oceng

Profil ogéInoakademicki | Ocena programowa] Raport samoaceny | pka.edu.pl 177




kadry prowadzgce] ksztalcenie, przeprowadzang 2z udziatem studentéw, ktérej wyniki sg
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takie stwarza warunki stymulujace kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studiow oraz ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktdrych odbywajg sie zajecia sg
nowoczesne, umotliwiaja prawidiows realizacje zajeé 1 osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia
sig, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak
réwniez sg dostosowane do potrzeb oséb z niepefnosprawnoscia, w sposéb zapewniajacy tym osobom
petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowe].

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktdrych
odbywajg sig zajecia w przypadku kierunkdw studidéw przygotowujacych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art, 68 ust. 1 ustawy sa zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okredlonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, $rodki i pomoce dydaktyczne, zasoby hiblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza podlegajg systematycznym przegladom, w ktérych uczestnicza studenci, a wyniki
tych przegladéw s wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 6. Wspodlpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu,
reatizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwéj kierunku
Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspétpraca z otoczeniem spofeczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiow, jego realizacji oraz doskenaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spofeczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studidw i wplyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegaja systematycznym ocenom, z udziatem studentéw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

Standard jakosci ksztalcenia 7.1

Zostaly stworzone warunki sprzyjajace umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjety koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sa przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnoéé studentéw
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i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztalcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztafcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztafcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentow, a wyniki
tych ocen sg wylkorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sig, rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wej$ciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztalcenia 8.1

Wsparcie studentow w procesie uczenia sig jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektéw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentéw, sprzyja rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i zawodowemu studentdw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie | osigganiu efektéw uczenia sig oraz w przygotowaniu do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentéw do osiggania bardzo dobrych
wynikéw uczenia sie, jak rdwniei zapewnia kompetentng pomoc pracownikéw administracyjnych
w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia si¢ podlega systematycznym przegladom, w kiérych
uczestnicza studenci, a wyniki tych przegladdw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezuitatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
roznych grup odbiorcow informacji o programie studiow i realizacji procesu nauczania i uczenia sig na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztalcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jako$¢ informacji o studiach podlegaja systematycznym ocenom, w ktdérych
uczestnicza studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studidw

Standard jakosci ksztalcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studidw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych iinformacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakoéci ksztatcenia.
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Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jako$¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztaleenia, ktérych
wyniki s3 publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakoéci.
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