WNIOSEK O PRZYZNANIE SWIADCZENIA WCZASOWO — WYPOCZYNKOWEGO ORAZ (W RAMACH POSIADANYCH SRODKOW)
ZAPOMOGI SOCJALNEJ NA ZWIEKSZONE WYDATKI W OKRESIE ZIMOWYM
PRACOWNIK

[ ] $wiadczenie wezasowo-wypoczynkowe (tzw. grusza)
[ ] kolonie, obozy, zimowiska (dotaczy¢ imienny oryginat faktury)

[ ] zapomoga socjalna na zwickszone wydatki w okresie zimowym (tzw. karp)
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*Nr prac. drugieqo rodzica dziecka, zatrudnionego w US: ....................... Imie i nazwWisKo: ...........oocooiiiiiiii e,

* jesli dotyczy

Prosze o przyznanie dofinansowania z ZFSS dla nizej wymienionych oséb:
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* PESEL podajemy jednorazowo, wylacznie, gdy wnioskodawca ubiega sie_po raz pierwszy o §wiadczenia socjalne dla dziecka.

1) Okres wypoczynku uprawniajacy do otrzymania $wiadczenia wezasowo-wypoczynkowego nie moze byé krétszy niz 14 kolejnych dni
kalendarzowych. Potwierdzenie okolicznosci, o ktérych mowa powyzej winno nastgpic:
a) w przypadku pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi przez dotaczenie do wniosku karty urlopowej podpisanej przez
bezposredniego przetozonego,
b) w przypadku nauczycieli akademickich przez wskazanie we wniosku terminu wykorzystania urlopu objetego planem urlopéw w jednostce
organizacyjnej, w ktorej nauczyciel akademicki jest zatrudniony.
2) W przypadku stwierdzenia przyznania $wiadczenia wezasowo-wypoczynkowego pomimo niewykorzystania urlopu wypoczynkowego w powyzszym
wymiarze w danym roku kalendarzowym, $wiadczenie takie nie zostanie przyznane w roku nastepnym.
3) Rodzice, ktorych dzieci ukonczyly 18. rok zycia (do czasu ukonczenia przez dzieci nauki, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 25. roku Zycia -
o ile s na utrzymaniu wnioskujacych rodzicow i nie zawarly zwigzku malzenskiego) dotgczaja do wniosku, wylacznie do wgladu,
aktualng legitymacje szkolng lub studencksg.
4) W przypadku gdy dwoje rodzicow jest uprawnionych do $wiadczen socjalnych, dofinansowanie $wiadczenia dla danego dziecka nastepuje tylko raz,
na wniosek jednego z rodzicow.

OSWIADCZENIE O PRZYCHODACH WE WSPOLNYM GOSPODARSTWIE DOMOWYM
Oswiadczam, iz éredni miesigczny PRZYCHOD BRUTTO przypadajagcy na jednego czlonka mojego gospodarstwa domowego, obliczony
w oparciu 0 wszystkie przychody o0séb pozostajacych ze mng we wspdlnym gospodarstwie domowym (zamieszkujacych razem i wspoélnie utrzymujacych
si¢), osiagniete w ubieglym roku podatkowym mieéci si¢ w przedziale:

[ ]do3.000zt [ ] powyzej3.000 zt do 4.000 zt [ ]powyzej 4.000 zt do 5.000 zt [ ] powyizej 5.000 zt

W ramach kontroli funkcjonalnej sprawowanej przez Biuro Spraw Socjalnych lub na wniosek Miedzyzwiazkowego Zespotu ds. Socjalnych, w celu
sprawdzenia wiarygodnosci sktadanych o$wiadczen o $rednim miesigcznym przychodzie na kazda z osob pozostajacych we wspdlnym gospodarstwie
domowym, z osoba wnioskujaca (uprawniong) oraz kompletnosci danych zawartych we wniosku, pracownik BSS zazada przedtozenia do wgladu
zaswiadczenia z Urzedu Skarbowego (kopii PIT-6w ztozonych w Urzedzie Skarbowym) o przychodach osoby uprawnionej i 0s6b pozostajacych we
wspoInym gospodarstwie domowym.

e  Zatajenie faktycznego poziomu przychod6w przez osoby ubiegajace si¢ o uzyskanie pomocy ze srodkéw Funduszu powoduje utrate
prawa do jakichkolwiek swiadczen w biezacym i nastepnym roku kalendarzowym.



e Odmowa przedlozenia do wgladu zadanych dokumentéw spowoduje utrate prawa do jakichkolwiek $wiadczen
w biezacym i nastepnym roku kalendarzowym.

Oséwiadczam, ze zostalam/em poinformowana/y o sposobie i celu przetwarzania danych, a takze o przystugujacych mi prawach zwigzanych
z przetwarzaniem danych osobowych moich i cztonkéw mojej rodziny w celu korzystania ze §wiadczen Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 oraz art. 14 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (w skrdcie RODO):
e wstosunku do pracownikéw w klauzuli informacyjnej RODO stanowiacej zatacznik K5 do Polityki Bezpieczenistwa Informacji
w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach (zarzadzenie Rektora US 153/2018);
e wstosunku do 0séb uprawnionych do korzystania z ZFSS niebedacych pracownikami US w klauzuli informacyjnej RODO stanowiacej
zalgeznik nr 3 do Regulaminu Zakladowego Funduszu $wiadczen Socjalnych Uniwersytetu Slgskiego.

Wiarygodno$¢ powyiszych danych potwierdzam wlasnorecznym podpisem i o$wiadczam, iz zapoznalam/em/ si¢ z tre§cia Regulaminu ZFSS.
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PROPOZYCJA MIEDZYZWIAZKOWEGO ZESPOLU DS. SOCJALNYCH

Komisja proponuje: I:' przyznaé, I:' 1Y 1) 72 4 1 O PRPI

(powdd)
PRACOWNIK DZIECI
Kwota Liczba Kwota

Sprawdzono pod wzgledem formalnym e
podpis pracownika BSS

PROPOZYCJA MIEDZYZWIAZKOWEGO ZESPOLU DS. SOCJALNYCH - ZAPOMOGA SOCJALNA NA ZWIEKSZONE WYDATKI
W OKRESIE ZIMOWYM

Komisja proponuje: [ ]|  przyzna¢, [] Rie PIZYZNACE c.vuvrvrieieieretctctee ettt enes

zt

Sprawdzono pod wzgledem formalnym:
podpis pracownika BSS

- Whnioski drukujemy dwustronnie.

- Kazdy pracownik (w tym wspétmatzonkowie zatrudnieni w US) odrebnie wypetnia i sktada wniosek
o0 przyznanie swiadczenia.

- O swiadczenie dla danego dziecka wnioskuje wytgcznie jedno z rodzicow.




