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Nazwa i siedziba uczelni prowadzącej oceniany kierunek studiów​ ​  
UNIWERSYTET ŚLĄSKI W KATOWICACH​
UL. BANKOWA 12, 40-007 KATOWICE 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nazwa ocenianego kierunku studiów:​ informatyka stosowana 

1.​ Poziom/y studiów: ​ studia pierwszego stopnia (inżynierskie) 
2.​ Forma/y studiów: ​ studia stacjonarne 
3.​ Nazwa dyscypliny, do której został przyporządkowany kierunek1 informatyka (dziedzina 

nauk ścisłych i przyrodniczych) 
 
W przypadku przyporządkowania kierunku studiów do więcej niż 1 dyscypliny: 
 

1Nazwy dyscyplin należy podać zgodnie z rozporządzeniem MNiSW z dnia 20 września 2018 r. w sprawie dziedzin nauki 
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. 2018 poz. 1818). 



 

a.​ Nazwa dyscypliny wiodącej, w ramach której uzyskiwana jest ponad połowa efektów uczenia 
się wraz z określeniem procentowego udziału liczby punktów ECTS dla dyscypliny wiodącej 
w ogólnej liczbie punktów ECTS wymaganej do ukończenia studiów na kierunku. 

Nazwa dyscypliny wiodącej 
Punkty ECTS 

liczba % 

informatyka 126 60 

 
b.​ Nazwy pozostałych dyscyplin wraz z określeniem procentowego udziału liczby punktów ECTS 

dla pozostałych dyscyplin w ogólnej liczbie punktów ECTS wymaganej do ukończenia studiów 
na kierunku. 

L.p.  Nazwa dyscypliny 
Punkty ECTS 

liczba % 

1 informatyka techniczna 
i telekomunikacja 

84 40 

Na studiach prowadzone jest kształcenie przygotowujące do wykonywania zawodu nauczyciela 

☐ TAK   ▣ NIE 

W przypadku zaznaczenia opcji TAK, proszę wskazać rodzaj zawodu nauczyciela, w zakresie którego 
prowadzone jest kształcenie (można zaznaczyć więcej niż jedną opcję): 

☐ nauczyciel przedmiotu  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .2 
☐ nauczyciel teoretycznych przedmiotów zawodowych . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .2 
☐ nauczyciel praktycznej nauki zawodu . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .2 
☐ nauczyciel prowadzący zajęcia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .2 
☐ nauczyciel psycholog 
☐ nauczyciel przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej 
☐ nauczyciel pedagog specjalny 
☐ nauczyciel logopeda 
☐ nauczyciel prowadzący zajęcia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka 

 

 

2 Należy podać nazwę przedmiotu/zawodu/zajęć 
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Efekty uczenia się zakładane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiów 

Informatyka stosowana,   studia pierwszego stopnia (inżynierskie)  

cykl rozpoczęcia: 2023/2024 (semestr zimowy), 2024/2025 (semestr zimowy) 

Kod efektu 
uczenia się 
kierunku 

Efekty uczenia się​
Po ukończeniu studiów pierwszego stopnia o profilu 

ogólnoakademickim na kierunku studiów informatyka stosowana 
absolwent: 

Kody 
charakterystyk II 
stopnia PRK do 
których odnosi 

się efekt 
kierunkowy 

WIEDZA 

IS1_W01 zna i rozumie w zaawansowanym stopniu wybrane zagadnienia 
matematyki jako podstawy paradygmatu badawczego w 
dziedzinach nauk ścisłych i przyrodniczych oraz 
inżynieryjno-technicznych 

2018_P6S_WG 

IS1_W02 zna i rozumie matematyczne podstawy algorytmiki i analizy 
algorytmów oraz wpływ doboru struktur danych i algorytmów na 
efektywność programów komputerowych 

2018_P6S_WG 

IS1_W03 posiada zaawansowaną wiedzę z różnych działów informatyki i 
wybranych dyscyplin pokrewnych, w tym zna i rozumie 
podstawy teoretyczne, reguły projektowania i związki z różnymi 
aspektami nauki i techniki 

2018_P6S_WG, 
2018_inż_P6S_
WG 

IS1_W04 posiada ogólną wiedzę na temat metodologii badawczych 
stosowanych w nauce, zna i rozumie w zaawansowanym stopniu 
wybrane metody stosowane w badaniach naukowych 
prowadzonych w informatyce, a także w innych dyscyplinach, 
należących do dziedzin nauk ścisłych i przyrodniczych oraz 
inżynieryjno-technicznych 

2018_P6S_WG 

IS1_W05 zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zastosowania metod 
informatyki w różnych dziedzinach nauki i techniki, w tym 
metod sztucznej inteligencji. Rozumie wyzwania cywilizacyjne 
związane z ich rozwojem 

2018_P6S_WG, 
2018_P6S_WK, 
2018_inż_P6S_
WG 

MOB.2023_
W01 

ma zaawansowaną wiedzę na temat wybranych teorii i metod 
naukowych, zna zagadnienia charakterystyczne dla wybranej 
dyscypliny nauki oraz rozumie jej związek z wiodącą dyscypliną 
kierunku studiów 

2018_P6S_WG 

MOB.2023_
W03_VP 

rozumie związek zagadnień prawnych, szczególnie w zakresie 
praw i obowiązków obywatelskich oraz ich realizacji, z wiodącą 
dyscypliną kierunku studiów w szczególności podstawowe 
pojęcia i zasady z zakresu ochrony własności przemysłowej i 
prawa autorskiego 

2018_P6S_WK 

OMU.2023_
W01 

ma zaawansowaną wiedzę na temat wybranych teorii i metod 
naukowych oraz zna zagadnienia charakterystyczne dla wybranej 
dyscypliny nauki w kontekście innych dyscyplin 

2018_P6S_WG 
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UMIEJĘTNOŚCI 

IS1_U01 potrafi samodzielnie zdobywać wiedzę i nabywać nowe 
umiejętności w celu podnoszenia kwalifikacji i kompetencji 
zawodowych 

2018_P6S_UU 

IS1_U02 potrafi określić kierunki dalszego uczenia się oraz zrealizować 
proces samokształcenia się z wykorzystaniem źródeł i zasobów 
bibliotecznych, źródeł elektronicznych i baz danych 

2018_P6S_UU 

IS1_U03 umie pracować w zespole, przyjmując w niej różne role; rozumie 
podział zadań i konieczność wywiązania się jednostki z 
powierzonego zadania; potrafi wysłuchać innego zdania i podjąć 
merytoryczną dyskusję nad danym zagadnieniem; potrafi 
odpowiednio określić priorytety służące realizacji określonego 
przez siebie lub innych zadania; potrafi precyzyjnie formułować 
pytania służące pogłębianiu zrozumienia danego tematu lub 
odnalezieniu brakujących elementów rozumowania 

2018_P6S_UK, 
2018_P6S_UO 

IS1_U04 posiada umiejętność przygotowania i przedstawienia wystąpień 
ustnych dotyczących szczegółowych zagadnień informatycznych 
ze wsparciem środków multimedialnych. Posiada umiejętność 
przygotowania typowych prac pisemnych dotyczących 
szczegółowych zagadnień informatycznych, z wykorzystaniem 
różnych źródeł informacji, w tym potrafi korzystać z 
anglojęzycznej literatury informatycznej i dokumentacji 
technicznej 

2018_P6S_UK, 
2018_inż_P6S_
UW 

KJ.2023_U komunikuje się z otoczeniem jasno i zrozumiale w języku obcym 
na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia 
Językowego wykorzystując posiadaną wiedzę oraz terminologię 

2018_P6S_UK 

MOB.2023_
U01 

stawia pytania i analizuje problemy badawcze oraz znajduje ich 
rozwiązania, wykorzystując wiedzę, umiejętności i zdobyte 
doświadczenia z zakresu wybranej dyscypliny nauki w 
powiązaniu z wiodącą dyscypliną studiowanego kierunku. 
Komunikuje rezultaty swojej pracy w sposób jasny i zrozumiały 
nie tylko dla specjalistów 

2018_P6S_UK, 
2018_P6S_UW 

OMU.2023_
U01 

ma zaawansowane umiejętności stawiania pytań badawczych i 
analizowania problemów lub ich praktycznego rozwiązywania na 
podstawie pozyskanej wiedzy oraz zdobytych doświadczeń i 
umiejętności z zakresu wybranej dyscypliny nauki w kontekście 
innych dyscyplin 

2018_P6S_UW 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

IS1_K01 zna ograniczenia własnej wiedzy i jest gotów do samokształcenia 
służącego pogłębianiu zdobytej wiedzy i podnoszeniu własnych 
kompetencji zawodowych 

2018_P6S_KK 

IS1_K02 rozumie potrzebę interdyscyplinarnego podejścia do 
rozwiązywanych problemów i jest gotów do zasięgania opinii 
ekspertów w przypadku trudności z samodzielnym rozwiązaniem 
problemu 

2018_P6S_KK 
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IS1_K03 ma świadomość roli społecznej absolwenta inżynierskiego 
kierunku studiów i jest gotów propagować informacje, dotyczące 
rozwoju informatyki oraz innych aspektów działania inżyniera 
informatyka 

2018_P6S_KO, 
2018_P6S_KR 

MOB.2023_
K01 

jest gotów do wypełniania zobowiązań społecznych, 
współorganizowania działalności na rzecz środowiska 
społecznego oraz wykazuje się otwartością na pochodzące z 
nauki rozwiązania problemów poznawczych i praktycznych 

2018_P6S_KK, 
2018_P6S_KO 

OMU.2023_
K01 

uznaje i wykorzystuje wiedzę z różnych dziedzin oraz jest gotów 
do zmiany opinii w świetle naukowo potwierdzonych 
argumentów 

2018_P6S_KK 

 

Kod efektu 
uczenia się 
kierunku 

Efekty uczenia się prowadzące do uzyskania kompetencji 
inżynierskich​

Po ukończeniu studiów pierwszego stopnia o profilu 
ogólnoakademickim na kierunku studiów informatyka stosowana 

absolwent: 

Kody 
charakterystyk II 
stopnia PRK do 
których odnosi 

się efekt 
kierunkowy 

WIEDZA 

IS1_W06 zna i rozumie w zaawansowanym stopniu narzędzia i technologie 
informatyczne oraz ich możliwe zastosowania w różnych 
dziedzinach 

2018_inż_P6S_
WG 

IS1_W07 posiada zaawansowaną wiedzę specjalistyczną z zakresu 
tematyki modułów kierunkowych, proponowanych do wyboru 

2018_P6S_WG, 
2018_inż_P6S_
WG 

MOB.2023_
inż_W02_P 

rozumie związek zagadnień dotyczących przedsiębiorczości z 
wiodącą dyscypliną kierunku studiów, myśli w sposób 
przedsiębiorczy 

2018_P6S_KO, 
2018_inż_P6S_
WK 

UMIEJĘTNOŚCI 

IS1_U05 potrafi wykorzystać odpowiednio dobrane metody, narzędzia i 
technologie informatyczne oraz związane z wybranymi 
dyscyplinami pokrewnymi w różnych zastosowaniach do 
rozwiązywania problemów inżynierskich i wykonywania zadań 
użytkowych 

2018_P6S_UW, 
2018_inż_P6S_
UW 

IS1_U06 potrafi projektować obiekty, narzędzia i systemy oraz 
opracowywać metody ich zastosowania w sposób zgodny z 
regułami i dobrymi praktykami, 
obowiązującymi w różnych obszarach informatyki i wybranych 
dyscyplin pokrewnych 

2018_inż_P6S_
UW 

IS1_U07 potrafi wskazać i oszacować czynniki wpływające na wydajność 
systemów komputerowych, mikroprocesorowych lub 
mikrokontrolerów oraz eksperymentalnie wyznaczyć 
odpowiednie parametry 

2018_inż_P6S_
UW 
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IS1_U08 potrafi ocenić zagrożenia występujące w systemach 
informatycznych i umie zastosować właściwe sposoby eliminacji 
tych zagrożeń 

2018_inż_P6S_
UW 

IS1_U09 potrafi myśleć i działać w kategoriach przedsiębiorczości, 
uwzględniając koszty, efekty ekonomiczne, rachunek zysków i 
strat, opłacalność, rozwiązania kompromisowe i/lub alternatywne 
w podejmowaniu działań inżynierskich, biorąc również pod 
uwagę różne formy przedsiębiorczości i perspektywy ich rozwoju 

2018_P6S_KO, 
2018_inż_P6S_
UW 

IS1_U10 w zadaniach inżynierskich i ich rozwiązaniach dostrzega 
pozatechniczne aspekty stosowania zdobytej wiedzy i 
umiejętności oraz związaną z tym odpowiedzialność; rozumie i 
docenia znaczenie uczciwości intelektualnej w działaniach 
własnych i innych osób; postępuje etycznie 

2018_P6S_KR, 
2018_inż_P6S_
UW 

IS1_U11 do rozwiązywania zadań inżynierskich w różnych dziedzinach 
potrafi wykorzystać zaawansowaną wiedzę specjalistyczną z 
zakresu modułów kierunkowych, proponowanych do wyboru 

2018_P6S_UW, 
2018_inż_P6S_
UW 

 
 
 

cykl rozpoczęcia:  
2019/2020 (semestr zimowy), 2020/2021 (semestr zimowy), 2021/2022 (semestr zimowy), 

2022/2023 (semestr zimowy) 

Kod efektu 
uczenia się 
kierunku 

Efekty uczenia się 
Po ukończeniu studiów pierwszego stopnia o profilu 

ogólnoakademickim na kierunku studiów informatyka stosowana 
absolwent: 

Kody 
charakterystyk II 
stopnia PRK do 

których 
odnosi się efekt 

kierunkowy 

WIEDZA 

K_W01 posiada elementarną wiedzę w zakresie matematycznych podstaw 
algorytmiki, rozumie matematyczne podstawy analizy algorytmów i 
wpływ doboru struktur danych i algorytmów na czas działania 
programów komputerowych 

2018_P6S_WG 

K_W02 posiada wiedzę w zakresie teoretycznych podstaw sterowania oraz 
podstawowych elementów i układów automatyki i robotyki 

2018_P6S_WG, 
2018_P6S_WK 

K_W03 ma podstawową wiedzę o metodach sztucznej inteligencji 2018_P6S_WG, 
2018_P6S_WK, 
2018_inż_P6S_
WG 

K_W04 posiada ogólną, perspektywiczną wiedzę z różnych działów informatyki 
i powiązanych z nią dziedzin nauki i techniki 

2018_P6S_WK 

K_W05 zna i rozumie podstawowe pojęcia, opis matematyczny, algorytmy oraz 
operacje wykonywane na grafice rastrowej i wektorowej; zna 
przestrzenie barw oraz zasady oświetlania obiektów i renderingu 

2018_P6S_WG 
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K_W06 posiada ogólną wiedzę na temat wybranych metod naukowych oraz zna 
zagadnienia charakterystyczne dla dyscypliny nauki niezwiązanej z 
kierunkiem studiów 

2018_P6S_KK, 
2018_P6S_KO, 
2018_P6S_WK 

UMIEJĘTNOŚCI 

K_U01 potrafi samodzielnie zdobywać wiedzę w celu podnoszenia kwalifikacji 
i kompetencji zawodowych 

2018_P6S_UU 

K_U02 zna co najmniej jeden język obcy na poziomie średniozaawansowanym 
(B2), ponadto potrafi korzystać z anglojęzycznej literatury 
informatycznej 

2018_P6S_UK 

K_U03 potrafi określić kierunki dalszego uczenia się oraz zrealizować proces 
samokształcenia się z wykorzystaniem źródeł i zasobów bibliotecznych, 
źródeł elektronicznych i baz danych 

2018_P6S_UK 

K_U04 posiada umiejętność stawiania i analizowania problemów na podstawie 
pozyskanych treści z zakresu dyscypliny nauki niezwiązanej z 
kierunkiem studiów 

2018_P6S_KK, 
2018_P6S_UU 

K_U05 posiada umiejętność rozumienia oraz tworzenia różnego typu tekstów 
pisanych i ustnych wymagającą wiedzy systemowej o języku w zakresie 
jego struktur gramatycznych, leksyki i fonetyki. Porozumiewa się w 
języku obcym z wykorzystaniem różnych kanałów i technik 
komunikacyjnych w zakresie właściwym dla danego obszaru wiedzy 

2018_P6S_UK 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_K01 zna ograniczenia własnej wiedzy i rozumie potrzebę dalszego 
kształcenia się i podnoszenia własnych kompetencji zawodowych, 
osobistych i społecznych 

2018_P6S_KK, 
2018_P6S_UU 

K_K02 umie pracować w grupie przyjmując w niej różne role; rozumie podział 
zadań i konieczność wywiązania się jednostki z powierzonego zadania; 
potrafi wysłuchać innego zdania i podjąć merytoryczną dyskusję nad 
danym zagadnieniem; potrafi odpowiednio określić priorytety służące 
realizacji określonego przez siebie lub innych zadania; potrafi 
precyzyjnie formułować pytania służące pogłębianiu zrozumienia 
danego tematu lub odnalezieniu brakujących elementów rozumowania 

2018_P6S_KK, 
2018_P6S_UO 

K_K03 ma świadomość roli społecznej absolwenta technicznego kierunku 
studiów, dostrzega i rozumie potrzebę propagowania informacji 
odnośnie rozwoju informatyki oraz innych aspektów działania 
inżyniera-informatyka 

2018_P6S_KR 

K_K04 rozumie potrzebę interdyscyplinarnego podejścia do rozwiązywanych 
problemów, integrowania wiedzy z różnych dyscyplin oraz 
praktykowania samokształcenia służącego pogłębianiu zdobytej wiedzy 

2018_P6S_KK, 
2018_P6S_KO 

   

Kod efektu 
uczenia się 
kierunku 

Efekty uczenia się prowadzące do  
uzyskania kompetencji inżynierskich​

Po ukończeniu studiów pierwszego stopnia o profilu 
ogólnoakademickim na kierunku studiów informatyka stosowana 

absolwent: 

Kody 
charakterystyk II 
stopnia PRK do 

których 
odnosi się efekt 

kierunkowy 

WIEDZA 
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KIN_W01 zna podstawowe pojęcia i twierdzenia z wybranych działów matematyki 
wyższej obejmujące logikę, analizę matematyczną, algebrę, geometrię 
analityczną, matematykę dyskretną, probabilistykę; zna podstawowe 
techniki obliczeniowe przydatne w informatyce; rozumie znaczenie 
formalizmu matematycznego w formułowaniu i rozwiązywaniu 
problemów informatycznych oraz inżynierskich 

2018_P6S_WG, 
2018_inż_P6S_
WG 

KIN_W02 ma wiedzę w zakresie fizyk i obejmującą: elementy mechaniki, 
elektryczność i magnetyzm, optykę i mechanikę kwantową oraz 
fizyczne podstawy działania wybranych urządzeń półprzewodnikowych 
i optronicznych 

2018_P6S_WG, 
2018_P6S_WK, 
2018_inż_P6S_
WG 

KIN_W03 posiada wiedzę w zakresie podstaw elektrotechniki, elektroniki oraz 
techniki cyfrowej 

2018_P6S_WG, 
2018_inż_P6S_
WG 

KIN_W04 posiada uporządkowaną wiedzę na temat współczesnych 
paradygmatów, języków i metod programowania oraz inżynierii 
oprogramowania 

2018_P6S_WG, 
2018_P6S_WK, 
2018_inż_P6S_
WG 

KIN_W05 posiada uporządkowaną wiedzę w zakresie projektowania i rozwoju 
oprogramowania oraz typowych środowisk i narzędzi wytwarzania 
oprogramowania 

2018_P6S_WG, 
2018_inż_P6S_
WG 

KIN_W06 posiada podstawową wiedzę na temat wykorzystywania typowych 
aplikacji oraz systemów informatycznych do celów użytkowych i 
inżynierskich 

2018_P6S_WG, 
2018_P6S_WK, 
2018_inż_P6S_
WG 

KIN_W07 zna strukturę i organizację typowych systemów komputerowych; zna i 
rozumie koncepcję „konwencjonalnej maszyny” w architekturze 
systemu komputerowego; zna metody realizacji przetwarzania 
sekwencyjnego oraz równoległego w systemach komputerowych 

2018_P6S_WG, 
2018_inż_P6S_
WG 

KIN_W08 posiada wiedzę w zakresie akwizycji i przetwarzania danych 
pomiarowych niezbędną do realizacji prostych automatycznych 
systemów pomiarowych 

2018_P6S_WG, 
2018_inż_P6S_
WG 

KIN_W09 posiada wiedzę niezbędną do zaprojektowania i oprogramowania 
prostego systemu wbudowanego, zna specyfikę, strukturę i organizację 
typowych mikroprocesorów i mikrokontrolerów 

2018_P6S_WG, 
2018_inż_P6S_
WG 

KIN_W10 posiada podstawową wiedzę o współczesnych metodach projektowania 
z wykorzystaniem systemów CAD/CAM/CAE 

2018_P6S_WG, 
2018_inż_P6S_
WG 

KIN_W11 zna i rozumie koncepcję oraz typową funkcjonalność systemu 
operacyjnego, pracy wielozadaniowej/wielowątkowej, wielodostępu; 
zna podstawowe mechanizmy komunikacji wewnątrzsystemowej; 
posiada podstawową wiedzę na temat wirtualizacji i jej znaczenia dla 
współczesnych technologii informatycznych 

2018_P6S_WG, 
2018_inż_P6S_
WG 

KIN_W12 posiada niezbędną wiedzę na temat współczesnych technologii 
sieciowych i internetowych, zna modele referencyjne systemów 
sieciowych, w tym model ISO/OSI; zna podstawowe protokoły, usługi i 
aplikacje sieciowe, oraz typowe sposoby transmisji danych z 
uwzględnieniem specyfiki wykorzystywanych mediów 

2018_P6S_WG, 
2018_inż_P6S_
WG 

KIN_W13 posiada podstawowa wiedzę odnośnie zagrożeń bezpieczeństwa w 2018_P6S_WG, 

 

Profil ogólnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 8 

 



 

typowych środowiskach sieciowych/systemowych i zna odpowiednie 
sposoby ochrony i przeciwdziałania 

2018_inż_P6S_
WG 

KIN_W14 zna algebrę relacyjnych baz danych i relacyjny model baz danych, zna 
algebraiczne podstawy, polecenia z podziałem na ich grupy 
funkcjonalne oraz składnię strukturalnego języka zapytań (SQL) do baz 
danych, ma podstawową wiedzę w zakresie modelowania danych i 
projektowania baz danych, zna wybrane narzędzia komputerowego 
wspomagania projektowania (CASE) relacyjnych baz danych i zasady 
ich użytkowania; posiada niezbędną wiedzę z zakresu bezpieczeństwa i 
administracji baz danych 

2018_P6S_WG, 
2018_inż_P6S_
WG 

KIN_W15 ma podstawową wiedzę dotyczącą uwarunkowań ekonomicznych, 
prawnych i etycznych związanych z działalnością inżyniera 
informatyka, zna podstawowe zasady bezpieczeństwa i higieny pracy 

2018_P6S_WG, 
2018_P6S_WK, 
2018_inż_P6S_
WK 

KIN_W16 zna i rozumie podstawowe pojęcia i zasady z zakresu ochrony 
własności przemysłowej, prawa autorskiego i patentowego; potrafi 
korzystać z zasobów informacji patentowej 

2018_P6S_WK, 
2018_inż_P6S_
WK 

KIN_W17 posiada elementarną wiedzę z zakresu zarządzania i prowadzenia 
działalności gospodarczej, zna ogólne zasady tworzenia i rozwoju form 
indywidualnej przedsiębiorczości 

2018_P6S_WK, 
2018_inż_P6S_
WK 

KIN_W18 posiada rozszerzoną wiedzę w zakresie wybranych zagadnień 
omawianych w ramach modułu specjalistycznego 

2018_P6S_WG, 
2018_P6S_WK, 
2018_inż_P6S_
WG 

UMIEJĘTNOŚCI 

KIN_U01 potrafi w sposób poprawny i zrozumiały, w mowie i piśmie, 
formułować twierdzenia i definicje; posiada umiejętność stosowania 
metod matematycznych do rozwiązywania prostych problemów 
informatycznych; potrafi użyć formalizmu matematycznego do 
precyzyjnego opisu zadań informatycznych o charakterze praktycznym 

2018_P6S_UW, 
2018_inż_P6S_U
W 

KIN_U02 potrafi stosować metody numeryczne do rozwiązania problemów 
matematycznych; potrafi korzystać z pakietów oprogramowania 
wspomagających takie obliczenia 

2018_P6S_UW, 
2018_inż_P6S_U
W 

KIN_U03 potrafi konstruować algorytmy z wykorzystaniem klasycznych struktur 
danych oraz podstawowych technik algorytmicznych; potrafi zapisywać 
klasyczne algorytmy w postaci schematu blokowego, listy kroków, w 
pseudokodzie oraz w wybranym języku programowania; potrafi 
stosować metody matematyczne do oceny efektywności prostych 
algorytmów 

2018_P6S_UW, 
2018_inż_P6S_U
W 

KIN_U04 posiada umiejętność tworzenia i przetwarzania grafiki przy użyciu 
dostępnych aplikacji 

2018_P6S_UW, 
2018_inż_P6S_U
W 

KIN_U05 potrafi opisywać i analizować podstawowe zjawiska fizyczne z 
wykorzystaniem adekwatnego aparatu matematycznego; potrafi 
weryfikować modele rzeczywistego świata, a także przewidywać 
zdarzenia i stany na podstawie znanych modeli 

2018_P6S_UW, 
2018_inż_P6S_U
W 

KIN_U06 potrafi dokonać analizy obwodu elektrycznego przy pomocy 
odpowiedniej metody, przeprowadzić pomiary oraz zinterpretować 

2018_P6S_UW, 
2018_inż_P6S_U
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uzyskane wyniki dla różnych wielkości elektrycznych W 

KIN_U07 potrafi projektować i implementować typowe aplikacje w wybranym 
języku programowania, w tym aplikacje wykorzystujące interfejsy 
graficzne i komunikacyjne 

2018_P6S_UW, 
2018_inż_P6S_U
W 

KIN_U08 posiada podstawowe umiejętności w zakresie programowania 
niskopoziomowego oraz systemowego, w tym programowania 
mikroprocesorów i mikrokontrolerów dla potrzeb systemów 
wbudowanych 

2018_P6S_UW, 
2018_inż_P6S_U
W 

KIN_U09 potrafi zaprojektować i zbudować proste układy pomiarowe oraz proste 
urządzenia zawierające układy automatycznej regulacji 

2018_P6S_UW, 
2018_inż_P6S_U
W 

KIN_U10 potrafi stworzyć aplikacje implementującą algorytmy akwizycji, 
przetwarzania i prezentacji danych pomiarowych 

2018_P6S_UW, 
2018_inż_P6S_U
W 

KIN_U11 potrafi przygotowywać proste modele mechaniczne oraz układy 
elektroniczne z pomocą odpowiednich pakietów CAD 

2018_P6S_UW, 
2018_inż_P6S_U
W 

KIN_U12 potrafi wskazać i oszacować czynniki wpływające na wydajność danego 
systemu komputerowego, mikroprocesorowego lub mikrokontrolera 
oraz eksperymentalnie wyznaczyć odpowiednie parametry 

2018_P6S_UW, 
2018_inż_P6S_U
W 

KIN_U13 potrafi wykorzystać funkcjonalność typowych systemów operacyjnych, 
w szczególności systemów uniksowych, powłoki systemowej oraz 
skryptów tej powłoki; potrafi wykorzystać możliwości systemu 
operacyjnego do zarządzania zbiorami danych 

2018_P6S_UW, 
2018_inż_P6S_U
W 

KIN_U14 potrafi zaprojektować i zrealizować prostą konfigurację sieci lokalnej z 
dostępem do Internetu, w oparciu o typowe urządzenia aktywne i media 
transmisyjne; potrafi wykonać podstawowe testy diagnostyczne stanu i 
funkcjonalności dla typowej sieci komputerowej oraz typowych usług 
sieciowych 

2018_P6S_UW, 
2018_inż_P6S_U
W 

KIN_U15 potrafi ocenić zagrożenia występujące w systemach informatycznych i 
umie zastosować właściwe sposoby eliminacji tych zagrożeń 

2018_P6S_UW, 
2018_inż_P6S_U
W 

KIN_U16 potrafi rozwiązywać zagadnienia z zakresu eksploracji danych za 
pomocą algebry relacyjnych baz danych; potrafi konstruować poprawne 
i optymalne zapytania SQL do baz danych; potrafi obsługiwać i 
wykorzystywać bazy danych, w tym jako źródło danych aplikacji 
bazodanowych; potrafi projektować poprawne i integralne relacyjne 
bazy danych, w tym z wykorzystaniem wybranych narzędzi 
komputerowego wspomagania projektowania (CASE); potrafi 
opracować poprawną i przejrzystą dokumentację projektu relacyjnej 
bazy danych; potrafi administrować bazami danych i dbać o 
bezpieczeństwo danych 

2018_P6S_UW, 
2018_inż_P6S_U
W 

KIN_U17 posiada umiejętność opisywania przestrzeni problemu; posiada 
umiejętność dobierania algorytmu przeszukiwania heurystycznego do 
specyfiki problemu i jego implementacji 

2018_P6S_UW, 
2018_inż_P6S_U
W 

KIN_U18 posiada umiejętność przygotowania i przedstawienia wystąpień ustnych 
dotyczących szczegółowych zagadnień informatycznych ze wsparciem 
środków multimedialnych; posiada umiejętność przygotowania 

2018_P6S_UK, 
2018_P6S_UW, 
2018_inż_P6S_U
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typowych prac pisemnych dotyczących szczegółowych zagadnień 
informatycznych, z wykorzystaniem różnych źródeł informacji 

W 

KIN_U19 posiada umiejętność implementacji podstawowych algorytmów grafiki 
rastrowej oraz wektorowej, zarówno 2D jak i 3D; potrafi właściwie 
wykorzystać różne biblioteki programistyczne; potrafi właściwie dobrać 
rozwiązania sprzętowe charakterystyczne dla grafiki komputerowej 

2018_P6S_UW, 
2018_inż_P6S_U
W 

KIN_U20 potrafi wykorzystać i zastosować w praktyce inżynierskiej rozszerzoną 
wiedzę w zakresie wybranych zagadnień omawianych w ramach 
modułu specjalistycznego 

2018_P6S_UW, 
2018_inż_P6S_U
W 

KIN_U21 potrafi wskazywać rozwiązania alternatywne i/lub kompromisowe dla 
podejmowanych działań inżynierskich, uwzględniając przy tym wyniki 
wstępnej analizy ekonomicznej 

2018_P6S_UW, 
2018_inż_P6S_U
W 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

KIN_K01 dostrzega i docenia rolę oraz znaczenie informatyki dla rozwoju 
cywilizacji, nauki i techniki; pojmuje interdyscyplinarny charakter 
informatyki; dostrzega i docenia rolę oraz znaczenie systemów 
otwartych i wolnego oprogramowania dla rozwoju technologii 
informatycznych, podejmuje starania propagujące wolne 
oprogramowanie 

2018_P6S_KK, 
2018_P6S_KO, 
2018_inż_P6S_
WG 

KIN_K02 rozumie pozatechniczne aspekty stosowania zdobytej wiedzy i 
umiejętności oraz związaną z tym odpowiedzialność; rozumie i docenia 
znaczenie uczciwości intelektualnej w działaniach własnych i innych 
osób; postępuje etycznie 

2018_P6S_KR, 
2018_inż_P6S_
WG 

KIN_K03 potrafi myśleć i działać w kategoriach przedsiębiorczości, 
uwzględniając koszty, efekty ekonomiczne, rachunek zysków i strat, 
opłacalność, rozwiązania kompromisowe 

2018_P6S_KO, 
2018_inż_P6S_
WK 
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Skład zespołu przygotowującego raport samooceny 
 

Imię i nazwisko Tytuł lub stopień naukowy/stanowisko/funkcja pełniona 
w uczelni 

Bartosz Dziewit 

dr/adiunkt/Zastępca Dyrektora Kierunku: informatyka; 
informatyka stosowana na Wydziale Nauk Ścisłych i 
Technicznych UŚ w Katowicach.; Członek Rady Dydaktycznej 
Kier. Studiów: informatyka i informat. stosowana  

Barbara Marszał-Paszek 

dr/adiunkt/Dyrektor Kierunku: informatyka; informatyka 
stosowana na Wydziale Nauk Ścisłych i Technicznych UŚ w 
Katowicach.; Członek Rady Dydaktycznej Kier. Studiów: 
informatyka i informat. stosowana  

Katarzyna Grzybowska dr/profesor uczelni 

Paulina Trybek 
dr/adiunkt/Członek Rady Dydaktycznej kier. informatyka, 
informatyka stosowana; Członek Zespołu ds. Zapewnienia 
Jakości Kształcenia na kier. infor. stosowana.​ ​   

Katarzyna Schmidt 

dr/profesor uczelni/Zastępca Dyrektora Instytutu Fizyki; 
Członek Rady Dydaktycznej kier. informatyka, informatyka 
stosowana; Członek Rady Dyd. Kier. Stud: biofizyka, fiz., 
fiz.med., mikro i nanotech.; Członek Zespołu ds. Zapewnienia 
Jakości Kształ. na kier. informatyka stosowana. 

Zbigniew Dendzik 

dr hab./profesor uczelni/Członek Rady Dydaktycznej Kier. 
Studiów: Informatyka i Informat. stosowana; Przewod. 
Zespołu ds. Zapewnienia Jakości Kształ. na kier informatyka 
stosowana. 

Krzysztof Górny dr/adiunkt/Członek Komisji oceniającej pracowników w 
grupie dydaktycznej WNST. 

Michał Mierzwa 

dr hab. inż/profesor uczelni/Pełnomocnik ds. studenckich na 
Wydziale Nauk Ścisłych i Technicznych UŚ w Katowicach; 
Członek Rady Dydaktycznej kier. informatyka, informatyka 
stosowana; Przewodniczący Wydziałowej Komisji 
Rekrutacyjnej; Członek Rady Naukowej Instytutu Inżynierii 
Biomedycznej; Przewod. Rady Dyd. Kier. Stud: biofizyka,fiz., 
fiz.med., mikro i nanotech. 

Joachim Włodarz dr/profesor uczelni/Członek Rady Dydaktycznej Kier. 
Studiów: Informatyka i Informat. stosowana. ​ ​   

Małgorzata Kisiel 
mgr/samodzielny referent/Sekretarz Wydziałowej Komisji 
Rekrutacyjnej; Pracownik Dziekanatu Wydziału Nauk Ścisłych 
i Technicznych. 

 
 
 
Dane koordynatora wizytacji: 
dr Agnieszka Kulawik 
Pełnomocniczka Dziekana ds. jakości kształcenia i akredytacji na Wydziale Nauk Ścisłych i 
Technicznych UŚ w Katowicach 
ul. Bankowa 14, 40-007, Katowice 
e-mail: agnieszka.kulawik@us.edu.pl  
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Wskazówki ogólne do raportu samooceny 

Raport samooceny przygotowywany przez uczelnię jest jednym z podstawowych źródeł informacji 
wykorzystywanych przez zespół oceniający Polskiej Komisji Akredytacyjnej w procesie oceny 
programowej. Jego głównym celem jest prezentacja koncepcji i programu studiów, uwarunkowań jego 
realizacji oraz miejsca i roli kształcenia w otoczeniu społecznym i gospodarczym, w odniesieniu do 
szczegółowych kryteriów oceny programowej i standardów jakości kształcenia określonych 
w załączniku do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, a także refleksja nad stopniem spełnienia 
tych kryteriów. 
Istotnymi cechami raportu samooceny jest analityczne i autorefleksyjne podejście do prezentowanych 
w nim treści oraz poparcie przedstawianych w raporcie aspektów programu studiów i jego realizacji 
specyficznymi przykładami stosowanych rozwiązań, ze szczególnym uwzględnieniem wyróżniających 
je cech oraz dobrych praktyk. Raport powinien być zwięzły. W części I jego objętość nie powinna 
przekraczać 40 000 znaków. 
We wzorze raportu samooceny zawarte zostały wskazówki mówiące o tym, co warto rozważyć i do 
czego odnieść się w raporcie. Zwrócono w nich uwagę na te elementy, odpowiadające szczegółowym 
kryteriom oceny programowej i przyjętym standardom jakości, do których odniesienie się umożliwi 
dokonanie pełnej samooceny, a następnie przeprowadzenie rzetelnej oceny przez zespół oceniający 
PKA. 
Wskazówek tych nie należy traktować jako obligatoryjnych dla uczelni przygotowującej raport 
samooceny. Uczelnia w samoocenie każdego kryterium ma prawo w pełni autonomicznie przedstawiać 
kluczowe czynniki uwiarygodniające jego spełnienie. Wyłącznym celem wskazówek jest pomoc 
w zrozumieniu istoty każdego z kryteriów, wskazanie informacji najważniejszych dla procesu oceny 
oraz zainspirowanie do formułowania pytań, na które warto poszukiwać odpowiedzi w procesie 
samooceny i opracowywania raportu, a także w celu doskonalenia jakości kształcenia na ocenianym 
kierunku. 
Należy pamiętać, że zgodnie z § 17 ust. 3 statutu PKA z dnia 13 grudnia 2018 r. ze zm., Uczelnia 
powinna opublikować raport samooceny na swej stronie internetowej przed wizytacją zespołu 
oceniającego. 
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Prezentacja uczelni 

Uniwersytet Śląski w Katowicach jest największą śląską uczelnią akademicką i jedną z największych 
w Polsce. Obecnie, na 8 wydziałach, w 2 szkołach doktorskich oraz w Kolegium Indywidualnych 
Studiów Międzyobszarowych kształci ponad 18 000 studentek i studentów w ramach blisko 90 
programów (w tym część w językach obcych), prowadzonych przez blisko 1 800 nauczycieli 
akademickich, w czterech miastach uniwersyteckich. Badania naukowe i dydaktyka obejmują nauki 
humanistyczne, społeczne, inżynieryjno-techniczne, ścisłe i przyrodnicze oraz teologiczne. Stopień 
doktora oraz doktora habilitowanego jest nadawany w 26 dyscyplinach. W 2019 r. Uniwersytet Śląski 
został zakwalifikowany do programu „Inicjatywa doskonałości – uczelnia badawcza”. Kierunek 
rozwoju określony w Strategii rozwoju Uniwersytetu Śląskiego na lata 2020–2025 zakłada dążenie do 
przekształcenia Uniwersytetu w uczelnię badawczą. I tak, w 2019 r. Senat Uniwersytetu Śląskiego 
uchwalił nowy statut UŚ, który określa nowy ustrój uczelni. Konsekwencją tych zmian było 
utworzenie 8 Wydziałów: Humanistycznego; Nauk Przyrodniczych; Nauk Społecznych; Nauk 
Ścisłych i Technicznych; Prawa i Administracji; Sztuki i Nauk o Edukacji; Teologicznego oraz Szkoły 
Filmowej im. Krzysztofa Kieślowskiego, które rozpoczęły funkcjonowanie od 1 października 2019 r. 
Zostały powołane Szkoła Doktorska w Uniwersytecie Śląskim oraz Międzynarodowa Środowiskowa 
Szkoła Doktorska przy Centrum Studiów Polarnych UŚ. Zmiany wprowadzone w Uniwersytecie 
Śląskim mają za zadanie umocnienie pozycji badawczej i dydaktycznej uczelni, konsolidację 
najlepszych zespołów badawczych i integrację środowisk naukowych i gospodarczych wokół 
zagadnień kluczowych dla rozwoju polskiej gospodarki, a także wzmocnienie wizerunku istniejących 
w Uniwersytecie Śląskim wydziałów wśród potencjalnych studentów i pracodawców 
zainteresowanych zatrudnieniem absolwentów. 
 
W celu poprawy jakości kształcenia i dostępności Uniwersytet na bieżąco realizuje kolejne projekty 
inwestycyjne – w ostatnich latach zostały wybudowane i oddane do użytku dla społeczności 
akademickiej m.in. wielokrotnie nagradzane w konkursach architektoniczno-urbanistycznych, 
nowoczesne obiekty stanowiące siedziby Centrum Informacji Naukowej i Biblioteka Akademicka 
(CINiBA), Szkoły Filmowej im. K. Kieślowskiego oraz spinPLACE – centrum kreatywności i 
coworkingu. W tym ostatnim znalazło swoją nową siedzibę m.in. Studenckie Studio Radiowe „Egida”. 
Obecnie trwają prace nad realizacją kolejnych inwestycji, wśród których w pierwszym rzędzie należy 
wymienić Śląskie Interdyscyplinarne Centrum Chemii oraz Centrum Biotechnologii i 
Bioróżnorodności w Katowicach, a także SPIN ART Centrum Edukacji Artystycznej i Kulturalnej w 
Cieszynie. W ramach Uniwersytetu Otwartego działają Uniwersytety: Dzieci, Młodzieży, 
Maturzystów oraz Trzeciego Wieku. 
 
Uniwersytet Śląski w Katowicach uczestniczy w rozwoju światowej nauki. Z dniem 19 maja 2017 r. 
uczelnia uzyskała zgodę na korzystanie z logo Komisji Europejskiej „HR Excellence in Research”. 
Przystąpiła również do Koalicji na Rzecz Postępu w Ocenie Badań Naukowych CoARA. Wyniki 
badań są upowszechniane nie tylko w publikacjach naukowych, ale również dzięki działaniom 
popularnonaukowym. Osiągnięcia naukowców z UŚ są upowszechniane za pośrednictwem szeregu 
kanałów informacyjnych: cykl Śląski badawczy na stronie internetowej uczelni, miesięcznik Gazeta 
Uniwersytecka UŚ, magazyn popularnonaukowy No Limits, portal dla mediów Agencja Informacji 
Naukowej, a także nagrania wideo oraz wywiady publikowane w formie podcastów. 
 
Uniwersytet Śląski szczyci się Śląskim Festiwalem Nauki KATOWICE, który uznawany jest za jedno 
z najważniejszych tego typu wydarzeń w Europie. W 2020 r. zespół organizujący festiwal otrzymał 
tytuł Popularyzatora Nauki 2020 przyznawany przez MEiN z PAP. W grudniu 2024 r. odbędzie się 
ósma już edycja tego wydarzenia. 
 
Pod koniec 2021 r. Katowice zostały ogłoszone Europejskim Miastem Nauki 2024 (EMN 2024), 
dołączając w ten sposób do grona, w którym wcześniej znalazły się Sztokholm, Monachium, 
Barcelona, Turyn, Dublin, Kopenhaga, Manchester, Tuluza, Triest i Lejda. Ten zaszczytny tytuł 
przyznawany jest przez Komisję Europejską. Uzyskanie tytułu to efekt wysiłków Miasta Katowice i 
siedmiu publicznych uczelni tworzących Konsorcjum Akademickie – Katowice Miasto Nauki. 
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Liderem konsorcjum jest Uniwersytet Śląski w Katowicach, a należą do niego również Akademia 
Muzyczna im. K. Szymanowskiego w Katowicach, Akademia Sztuk Pięknych w Katowicach, 
Akademia Wychowania Fizycznego im. J. Kukuczki w Katowicach, Politechnika Śląska, Śląski 
Uniwersytet Medyczny w Katowicach oraz Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach. W gronie 
instytucji odpowiedzialnych za starania na rzecz uzyskania tytułu EMNK 2024 znalazły się również 
Śląski Urząd Wojewódzki, Urząd Marszałkowski Województwa Śląskiego i 
Górnośląsko-Zagłębiowska Metropolia GZM. 
Najważniejszym celem EMNK 2024 jest zainicjowanie transformacji regionu poprzez naukę, 
zapewnienie mieszkańcom nieograniczonego dostępu do wiedzy oraz uczynienie z niej podstawowego 
instrumentu dialogu obywatelskiego. Trwające przez cały rok obchody EMNK 2024 pozwalają na 
ukazanie bogactwa śląskiej nauki na europejskiej arenie badawczej oraz umożliwiają bliski kontakt z 
nią mieszkańcom regionu. Ich częścią jest 50 tematycznych tygodni nauki dla społeczeństwa. Każdy z 
nich ma w sposób multidyscyplinarny prezentować ważny temat będący wyzwaniem dla nauki lub 
codzienności (m.in. Tydzień Zimna, Tydzień Śląska czy Tydzień Informacji). 
W ramach EMNK 2024 w czerwcu 2024 r. w Katowicach odbyła się konferencja ESOF – EuroScience 
Open Forum 2024. Hasłem przewodnim wydarzenia było „Życie zmienia naukę”, zaś program 
konferencji podzielono na sześć następujących obszarów tematycznych: 

●​ transformacja energetyczna 
●​  zrównoważone środowisko 
●​  tożsamość kulturowa i transformacje społeczne 
●​ przemiany w obrębie doskonałości naukowej 
●​  zdrowe społeczeństwo 
●​ transformacja cyfrowa 

Konferencja ESOF jest organizowana od 2004 r. Gospodarzem każdej kolejnej edycji jest miasto, 
które aktualnie posiada tytuł Europejskiego Miasta Nauki. Wydarzeniu towarzyszyła inicjatywa 
European Talent Fair, do której zaproszeni zostali studenci, młodzi naukowcy, start-upy, przemysł i 
inwestorzy w celu promowania nowych talentów i możliwości zatrudnienia w sektorze badawczym w 
całej Unii Europejskiej. 
Kolejnymi inicjatywami organizowanymi w ramach EMNK 2024 z myślą o rozwoju kadry 
akademickiej przyszłości były dwa wrześniowe konkursy: EU TalentOn oraz EUCYS (European 
Union Contest for Young Scientists). W pierwszym z nich 99 młodych naukowców z 24 krajów 
pracowało nad rozwiązaniami w pięciu kluczowych obszarach (adaptacja do zmian klimatycznych, 
walka z rakiem, ochrona oceanów, neutralne klimatycznie i inteligentne miasta oraz zdrowa gleba i 
żywność). Z kolei w ramach drugiego 147 uczniów i studentów przedstawiło autorskie projekty z 
różnych dziedzin nauki. 
Ważną punktem EMNK 2024 był program Miasto-Region-Akademia (MRA), w ramach którego przez 
cały rok składane były granty na realizację trwałych aktywności popularnonaukowych, artystycznych, 
naukowych i warsztatowych. Ich beneficjentami są zarówno organizatorzy, jak i interesariusze oraz 
adresaci tych pomysłów. 
Troska o uniwersalny, ponadnarodowy wymiar edukacji przyświeca cyklicznej inicjatywie tworzonej 
przez Uniwersytet Śląski wspólnie z innymi uczelniami wchodzącymi w skład Konsorcjum 
Akademickiego – Katowice Miasto Nauki. Jest nią Międzynarodowy Kongres Jakości Kształcenia (w 
2024 r. obyła się trzecia jego edycja). Trzydniowe wydarzenie gromadzi specjalistów w dziedzinie 
takich zagadnień jak monitorowanie jakości kształcenia, umiędzynarodowienie edukacji czy 
akredytacje.​
 
Współpraca międzynarodowa jest mocną stroną Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach. Jednym z jej 
najbardziej widocznych przejawów jest sojusz Transform4Europe, w ramach którego UŚ wraz z 
innymi uczelniami z różnych krajów europejskich (Bułgaria, Estonia, Francja, Hiszpania, Litwa, 
Niemcy, Portugalia, Słowenia, Włochy oraz uniwersytet stowarzyszony w Ukrainie) tworzy 
uniwersytet europejski. W ramach T4EU odbywają się wspólne badania naukowe oraz wymiany 
pracowników, studentów i doktorantów. Prowadzone są również międzynarodowe kierunki studiów. 
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Prezentacja ogólna Wydziału Nauk Ścisłych i Technicznych 

Jednostką odpowiedzialną za organizację prowadzenia kierunku Informatyka Stosowana jest Wydział 
Nauk Ścisłych i Technicznych (WNST), który utworzono w 2019 r. z połączenia Wydziału 
Matematyki, Fizyki i Chemii oraz Wydziału Informatyki i Nauki o Materiałach. WNST jest 
zlokalizowany w Katowicach, w Chorzowie i w Sosnowcu: 

●​ Chorzów 41-500, ul. 75. Pułku Piechoty 1, 
●​ Chorzów 41-500, ul. 75. Pułku Piechoty 1A, 
●​ Katowice 40-007, ul. Bankowa 14, 
●​ Katowice 40-006, ul. Szkolna 9, 
●​ Sosnowiec 41-200, ul. Będzińska 39, 
●​ Sosnowiec 41-200, ul. Żytnia 10, 
●​ Sosnowiec 41-200, ul. Żytnia 12. 

W obrębie jego struktury funkcjonuje sześć instytutów naukowych: Instytut Chemii, Instytut Fizyki 
im. Augusta Chełkowskiego, Instytut Informatyki, Instytut Inżynierii Biomedycznej, Instytut 
Inżynierii Materiałowej oraz Instytut Matematyki, które grupują badaczki i badaczy z odpowiednich 
dyscyplin naukowych. Łącznie na Wydziale zatrudnionych jest 330 nauczycieli i nauczycielek 
akademickich. 

Na WNST kształcą się osoby studenckie na 12 kierunkach: biofizyka, chemia, fizyka, fizyka 
medyczna, informatyka, informatyka stosowana, inżynieria biomedyczna, inżynieria materiałowa, 
matematyka, mechatronika, mikro i nanotechnologia, technologia chemiczna. Prowadzone są także 
studia w języku angielskim: Computer Science, fizyka - specjalności: Nanophysics and Mesoscopic 
Materials – Modelling and Applications oraz Fundamental and Applied Physics, Materials Science and 
Engineering. Łączna liczba osób studiujących przekracza 1900. WNST uczestniczy również w 
prowadzeniu kierunków organizowanych przez inne jednostki: ochrona środowiska (Wydział Nauk 
Przyrodniczych) oraz komunikacja cyfrowa (Wydział Humanistyczny), zaś w zajęciach kierunków 
organizowanych przez WNST uczestniczą osoby studiujące w ramach Kolegium Indywidualnych 
Studiów Międzyobszarowych. 

WNST w ramach realizowanych badań naukowych poszerza wiedzę i tworzy nowe technologie oraz 
adaptuje innowacje technologiczne dla potrzeb zrównoważonego rozwoju i szeroko rozumianych 
potrzeb społecznych. Wśród zainteresowań naukowych znajdują się te związane z informacją 
(informatyka, inteligencja obliczeniowa i sztuczna, komunikacja, mikroelektronika), zaawansowanymi 
technologiami (zaawansowane materiały funkcjonalne i systemy pomiarowe), ochroną zdrowia 
(diagnostyka, farmaceutyki, biomateriały i aparatura wspomagająca leczenie), ochroną środowiska 
(recykling, toksykologia) oraz podstawowymi aspektami danej dyscypliny naukowej. 

Inicjatywy naukowe naukowców WNST obejmują realizację badań w krajowych i międzynarodowych 
zespołach teoretycznych, eksperymentalnych i stosowanych. Zespoły badawcze pracujące na WNST 
cechuje szeroka współpraca z jednostkami naukowymi i akademickimi (udokumentowana współpraca 
z kilkudziesięcioma jednostkami naukowymi w kraju i za granicą) oraz przemysłem, tak krajowym, 
jak i zagranicznym, czego doskonałym przykładem jest wieloletnia już współpraca Instytutu Fizyki 
im. A. Chełkowskiego z CERN. 

Transfer wiedzy i innowacyjnych technologii WNST uwzględnia m.in. publikacje naukowe (kilkaset 
rocznie), realizację projektów badawczych (rocznie pozyskiwanych kilkadziesiąt grantów) oraz 
tworzenie przedmiotów własności przemysłowej (liczne patenty na wynalazki). WNST zajmuje się 
wydawaniem renomowanych czasopism międzynarodowych m.in. Acta Chromatographica (IF = 
0,570, to jeden z dwóch najwyższych IF wśród czasopism chemicznych wydawanych w Polsce). 
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WNST realizuje każdego roku wiele wydarzeń popularyzujących nauki ścisłe i techniczne, w tym 
m.in. Święto Liczby Pi (w roku 2024 odbyła się XVIII edycja tego wydarzenia). Jest to wydarzenie 
szczególnie ważne dla całego Uniwersytetu, ale przede wszystkim dla naszego Wydziału, gdyż w 
ramach niego realizujemy we wszystkich naszych lokalizacjach (Katowice, Sosnowiec, Chorzów) 
kilkadziesiąt wykładów i warsztatów dla młodzieży szkół podstawowych oraz średnich. Od wielu lat 
możemy się pochwalić bardzo wysoką frekwencją uczestników wydarzenia (zawsze powyżej tysiąca 
gości). Popularyzacja nauk ścisłych i technicznych jest gwarantem rozwoju społeczeństwa, poprawy 
jakości życia. Toteż od początku istnienia Śląskiego Festiwalu Nauki (grudzień każdego roku) 
aktywnie angażujemy się w jego realizację. W tym roku WNST został organizatorem sceny STEM – 
skierowanej na rozwój zainteresowań takimi dyscyplinami jak nauki ścisłe i techniczne. Przez cały 
okres trwania Festiwalu (7–9 grudnia 2024) zaplanowanych jest kilkadziesiąt wykładów, pokazów i 
paneli dyskusyjnych związanych z aktualnymi wyzwaniami jakie są stawiane fizyce, chemii, 
matematyce ale także inżynierii materiałowej, biomedycznej czy informatyce. 

WNST każdego roku organizuje zarówno międzynarodowe (Międzynarodowy Konkurs Drużyn 
Matematycznych, każdego roku w listopadzie, w tym roku ok. 130 uczestników z kraju i z zagranicy) 
jak i ogólnopolskie konkursy (np. Ogólnopolski Konkurs Chemiczny, marzec każdego roku, czy 
Konkurs Wzrostu Kryształów, czerwiec każdego roku). W ramach WNST działa kilkanaście 
studenckich kół naukowych, realizujących zadania rozwoju pasji do nauk ścisłych i technicznych. 
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Część I. Samoocena uczelni w zakresie spełniania szczegółowych kryteriów oceny 
programowej na kierunku studiów o profilu ogólnoakademickim 

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiów: koncepcja, cele kształcenia i efekty uczenia się 
 
Kierunek informatyka stosowana realizowany jest w trybie studiów stacjonarnych jako studia 
inżynierskie pierwszego stopnia. W momencie powstawania niniejszego raportu funkcjonują dwa 
cykle kształcenia. Jeden, rozpoczęty w roku akademickim 2019/2020. Cykl ten jest w fazie 
wygaszania. Oraz drugi, który rozpoczął się w roku akademickim 2023/2024. Powstał on w oparciu o 
cykl pierwszy zgodnie z Nową Koncepcją Studiów (szczegóły poniżej). łówną osobą odpowiedzialną 
za organizację dydaktyki na kierunku jest Zastępca Dyrektora Kierunków studiów informatyka, 
informatyka stosowana. Funkcję tę od wielu lat pełnił dr hab. Andrzej Grzybowski, prof. UŚ, jednakże 
z racji jego śmierci w marcu 2024 roku funkcja ta została powierzona dr. Bartoszowi Dziewitowi. 
 
Naczelnym paradygmatem nauczania na informatyce stosowanej jest gruntowne opanowanie reguł i 
dobrych praktyk zarówno programowania, jak i elementów metodologii z zakresu nauk ścisłych i 
inżynieryjno-technicznych. Kolejne kursy programowania są integralną częścią spójnego rozwiązania 
mającego na celu nauczenie samodzielnego rozwiązywania problemów z użyciem komputera. 
Ponadto, opierając się na dotychczasowych doświadczeniach w prowadzeniu tego kierunku studiów, 
zmodyfikowany program kształcenia na informatyce stosowanej umożliwia wybór co najmniej dwóch 
profili kształcenia, które nie są ujęte formalnie w formie specjalności, ale są realizowane poprzez 
grupę modułów kierunkowych do wyboru. Dzięki nim student informatyki stosowanej sam może 
zdecydować, czy wybierze jeden z oferowanych profili w całości czy też będzie wolał zaprojektować 
swój własny profil hybrydowy, korzystając z modułów kierunkowych do wyboru z obydwu profili. 
 
Pierwszy z nich jest profilem najbardziej zintegrowanym z prowadzonymi badaniami i technologiami 
wykorzystywanymi w badaniach z zakresu nauk ścisłych oraz inżynieryjno-technicznych. Szczególny 
nacisk jest położony na samodzielne rozwiązywanie problemów informatycznych i inżynieryjnych, w 
tym na ich klasyfikację pod kątem złożoności, możliwych metod rozwiązania i implementację 
rozwiązań. Studenci rozwiązują problemy oparte na realnych zagadnieniach związane na przykład z 
przetwarzaniem danych, analizą obrazu, modelowaniem komputerowym czy algorytmami 
optymalizacji. Istotną rolę odgrywa umiejętność wykorzystania technologii wbudowanych. 
 
Drugi jest profilem, dającym kompetencje w zakresie użytkowania, konfigurowania i zarządzania 
dużymi systemami informatycznymi. Środek ciężkości jest położony w tym przypadku na technologie 
sieciowe i bazy danych w zastosowaniach do informatyzacji zarządzania przedsiębiorstwem oraz 
komputerowego wspomagania produkcji. Dlatego w ramach zajęć istotny blok programowy stanowią 
nowoczesne technologie baz danych, sieci komputerowych, wirtualizacja i konteneryzacja 
infrastruktury informatycznej, w tym technologie chmurowe oraz sztucznej inteligencji. Student, 
oprócz przyswojenia wiedzy z przedmiotów podstawowych, takich jak systemy operacyjne, sieci 
komputerowe i bazy danych, nabywa umiejętności praktycznych w szerokim zakresie zagadnień 
specjalistycznych, wśród których należy wymienić administrację baz i hurtowni danych, sieci 
komputerowe i systemów operacyjne, projektowanie baz i hurtowni danych oraz sieci 
komputerowych, eksplorację danych w systemach transakcyjnych i analitycznych, narzędzia analityki 
biznesowej jako elementów współczesnych systemów zarządzania przedsiębiorstwem. W ramach 
korporacyjnych programów edukacyjnych, takich jak Oracle Academy i Cisco Academy, dajemy 
studentom możliwość poznawania profesjonalnych urządzeń i oprogramowania oraz zdobycia 
pierwszych certyfikatów zawodowych honorowanych na całym świecie, które ułatwiają im wejście na 
rynek pracy. 
 

1.​ Powiązanie koncepcji kształcenia z misją i głównymi celami strategicznymi uczelni   

Koncepcja kształcenia na kierunku informatyka stosowana wpisuje się w misję i strategię 
Uniwersytetu Śląskiego  a jej efekty uczenia się są zgodne z potrzebami społeczno-gospodarczymi.  
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„Uniwersytet jako wspólnota studentów i nauczycieli/badaczy działa w przekonaniu, że kluczem do 
efektywnej pracy i wysokiej jakości nauczania jest wysiłek skierowany na rozwijanie twórczego 
podejścia do otaczającego świata. Celem zajęć dydaktycznych jest nie tylko przekazywanie wiedzy, 
lecz także kształtowanie umiejętności stawiania pytań i wspólnego dążenia do odpowiedzi”.​
Zgodnie z § 4 ust. 4 Statutu UŚ (załącznik: Zał_K1_01), uchwalonego  przez Senat Uniwersytetu w 
dniu 28 maja 2019 r (z późn. zm.)– tj. załącznik do obwieszczenia Rektora Uniwersytetu Śląskiego w 
Katowicach z dnia 28 czerwca 2023 r. , Uniwersytet, w procesie kształcenia studentów, doktorantów 
oraz uczestników innych form nauczania, kładzie nacisk na przekazywanie wiedzy, kształtowanie 
umiejętności, poszanowania praw człowieka oraz pielęgnowania cnót obywatelskich i wartości 
demokratycznych. Misją Uniwersytetu jest w szczególności „kształcenie oraz kształtowanie cnót 
intelektualnych i obywatelskich, w tym rzetelności, krytycyzmu, szacunku dla innych, poszanowania 
wolności i praw człowieka i obywatela” - § 9 ust. 2 Statutu. 
 
Na Uczelni funkcjonuje komisja do spraw kształcenia i studentów, która jest organem doradczym 
rektora, senatu i rady Uczelni w sprawach z zakresu kształcenia prowadzonego na Uniwersytecie. 
Obok uczelnianej i wydziałowej komisji kształcenia, dziekana, właściwego prodziekana ds. 
studenckich i kształcenia, kolegium wydziału są powoływani dyrektorzy kierunków oraz ich zastępcy, 
a także rady dydaktyczne kierunków (dla kierunku informatyka stosowana właściw jest Rada 
Dydaktyczna Kierunków Informatyka i Informatyka Stosowana), odpowiadający zgodnie z 
Regulaminem Organizacyjnym Uniwersytetu Śląskiego (załącznik: Zał_K1_02) m.in. za realizację 
procedur wskazanych w Systemie Zapewniania Jakości Kształcenia, wyrażanie opinii o wszelkich 
sprawach dotyczących kształcenia na kierunku studiów, opiniowanie zmian w programach studiów, 
opiniowanie propozycji warunków i trybu rekrutacji na studia, kryteriów kwalifikacji, zasad 
przyjmowania na I rok laureatów i finalistów olimpiad stopnia centralnego oraz laureatów konkursów 
międzynarodowych i ogólnopolskich, a także limitów przyjęć na studia w danym roku akademickim. 
Na wydziale powołany jest również pełnomocnik dziekana ds. jakości kształcenia i akredytacji, który 
wchodzi w skład uczelnianego zespołu ds. jakości kształcenia i akredytacji. 
 
Dokument „Strategia Rozwoju Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach na lata 2020-2025” obejmujący 
Program Działań Strategicznych na lata 2019-2020, przyjęty przez Senat Uniwersytetu Śląskiego w 
Katowicach w dniu 24 września 2019 roku jako załącznik do uchwały nr 438 (załącznik: Zał_K1_03) 
zakłada fundamentalną zmianę paradygmatu działalności Uczelni, prowadzącą do „przekształcenia 
Uniwersytetu Śląskiego w uczelnię badawczą", co wymaga „podjęcia działań strategicznych, których 
efektem w krótkim czasie powinien być wzrost jakości badań naukowych i kształcenia dorównującego 
najlepszym uniwersytetom krajowym i bardzo dobrym uniwersytetom europejskim".​
Prócz tego nakreśla on koncepcję zgodnie z którą „Uniwersytet jako społeczność studentów i 
nauczycieli/badaczy działa w przekonaniu, iż warunkiem dobrej pracy i dobrych efektów 
dydaktycznych jest wysiłek włożony w formowanie twórczej postawy wobec rzeczywistości. 
Zadaniem zajęć dydaktycznych jest wyzwolenie umiejętności stawiania pytań i następnie wspólnego 
poszukiwania odpowiedzi”.  ​
W dokumencie tym, określono działania i kluczowe obszarowe cele operacyjne, które umożliwią 
przekształcenie Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach w uczelnię badawczą o międzynarodowym 
znaczeniu i prestiżu, wyodrębniając kierunki działań strategicznych w kilku obszarach. W obszarze 
„Kształcenie i Studenci" zostały zdefiniowane następujące kluczowe cele operacyjne: 
 
Cel 1: Strategiczne modelowanie oferty dydaktycznej. 
Cel 2: Umiędzynarodowienie kształcenia. 
Cel 3: Doskonalenie efektywności metod kształcenia i skuteczności narzędzi ewaluacji. 
Cel 4: Stałe podnoszenie jakości warunków studiowania zgodnie z ideą projektowania uniwersalnego. 
 
Kierunek informatyka stosowana w istotny sposób przyczynia się do realizacji wymienionych celów 
operacyjnych, gdyż jego sposób organizacji oraz oferta edukacyjna bezpośrednio do nich nawiązuje. 
 

 

Profil ogólnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 20 

 



 

Dodatkowo, kształcenie na kierunku informatyka stosowana jest ściśle powiązane z prowadzonymi na 
Wydziale Nauk Ścisłych i technicznych badaniami naukowymi dotyczącymi najważniejszych 
współczesnych wyzwań cywilizacyjnych i wpisuje się w rozwijane na uczelni Priorytetowe Obszary 
Badawcze3 (POB). POB-y, spójne ze Strategią rozwoju Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach, 
nawiązują w szczególności do strategii rozwojowej Polski (Polska 20304) oraz mają służyć realizacji 
Celów Zrównoważonego Rozwoju ONZ5. W ramach Inicjatywy Doskonałości Badawczej rozwijane 
jest pięć takich Priorytetowych Obszarów Badawczych:  
 
POB 1 obejmuje zagadnienia z obszaru nauk ścisłych i przyrodniczych, medycznych i nauk o zdrowiu, 
nauk inżynieryjno-technicznych i nauk społecznych, w zakresie których uniwersytet posiada 
niekwestionowanych liderów naukowych. 
 
POB 2 obejmuje zagadnienia z obszaru nauk inżynieryjno-technicznych, ścisłych i przyrodniczych 
oraz nauk społecznych. Podejmowane w wymienionych obszarach tematy badawcze są niezwykle 
aktualne, interdyscyplinarne i łączą zagadnienia z dyscyplin naukowych: chemii, fizyki, nauki o 
materiałach i technologii optycznych. Idea tego obszaru zakłada konieczność uwzględnienia 
odpowiedzialności za realizowane badania z zakresu nauk ścisłych i technicznych, uwzględniającej 
ich wpływ na społeczeństwo, w tym na bezpośrednich odbiorców nowoczesnych materiałów i 
technologii. 
 
POB 3 obejmuje zakres nauk ścisłych, przyrodniczych i społecznych. Nadrzędnym celem badań jest 
zrozumienie zmian klimatycznych i zmian środowiska w kontekście czynników naturalnych, z 
uwzględnieniem badań przeszłości geologicznej Ziemi oraz ingerencji człowieka, i ich skutków dla 
środowiska życia i zdrowia ludzi. W obszarze tym prowadzone są badania w kontekście problemów 
globalnych w naukach przyrodniczych ze szczególnym uwzględnieniem badań Centrum Studiów 
Polarnych. 
 
POB 4 obejmuje zagadnienia z obszaru nauk humanistycznych, społecznych, nauk o sztuce i 
teologicznych. Obszar ten oparty jest na badaniach koncentrujących się wokół kwestii kulturowych 
implikacji rozwoju cywilizacji. Stanowi odpowiedź na potrzeby rozwoju dialogu humanistyki z 
naukami społecznymi, przyrodniczymi i eksperymentalnymi. 
 
POB 5 to synergia zagadnień na ich elementarnym poziomie w naukach przyrodniczych i ścisłych. 
Obszar ten odgrywa kluczową rolę w rozwoju nauki i techniki, wywiera ogromny wpływ na nasze 
społeczeństwo. Do unikalnych, przykładowych specjalności tego obszaru należą m.in. analizy 
roślinnego genomu jądrowego czy fizyka cząstek elementarnych, ze szczególnym uwzględnieniem 
badania natury neutrin. 
 
Obszary te zostały wyłonione w oparciu o aktywność naukową pracowników Uniwersytetu Śląskiego 
w Katowicach. Wzięte pod uwagę zostały przede wszystkim unikalne tematy badawcze, które mogą 
znacząco wpłynąć na rozwój światowej nauki. Inicjatywa ta zakłada między innymi: „podniesienie 
jakości kształcenia studentów i doktorantów, w szczególności na kierunkach i w dyscyplinach 
związanych z priorytetowymi obszarami badawczymi (POB), między innymi włączenie ich w badania 
naukowe". W tym zakresie należy zaznaczyć, że kierunek informatyka stosowana jest ściśle związany 
z POB 2 („Nowoczesne materiały i technologie oraz ich społeczno-kulturalne implikacje"), ale w 
trakcie studiów, w ramach rozwiązywania różnych zadań i problemów oraz realizacji projektów, w 
tym inżynierskiego projektu dyplomowego, studenci informatyki stosowanej stykają się także z 
tematami badawczymi, które należą do innych POB: 1, 3 - 5. 
 

5 Cele Zrównoważonego Rozwoju ONZ | Uniwersytet Śląski w Katowicach 
4 Polska 2030 
3 priorytetowe obszary badawcze - Inicjatywa Doskonałości Badawczej 
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Kształcenie na kierunku informatyka stosowana realizuje również Nową Koncepcję Studiów w 
Uniwersytecie Śląskim (NKS)6 (więcej o NKS w Kryterium 2). Opracowanie i wdrożenie nowej 
koncepcji kształcenia na studiach pierwszego stopnia nawiązującej do najbardziej rozwojowych form 
kształcenia akademickiego na świecie, jest jednym z działań w ramach „Strategicznego modelowania 
oferty dydaktycznej” Uniwersytetu Śląskiego (jest to realizacja działania 1 w ramach celu 1 z obszaru 
„Kształcenie i studenci”w Strategii rozwoju Uniwersytetu Śląskiego na lata 2020-2025). Kierunek 
informatyka stosowana został opracowany według założeń tej koncepcji i wdraża ją od roku 
akademickiego 2023/2024. Studia pierwszego stopnia zbudowane są z 3 poziomów kształcenia: 
kierunkowego, obszarowego i ogólnouniwersyteckiego. Na każdym z nich studiujący mają możliwość 
kształtowania własnego, unikatowego programu studiów przez swobodny wybór kierunkowych 
modułów  do wyboru (poziom kształcenia kierunkowego), modułów obszarowych (na poziomie 
obszarowym) i ogólnouniwersyteckich (kształcenie ogólnouniwersyteckie). Kształcenie kierunkowe 
stanowi najważniejszy składnik programu studiów dla każdego prowadzonego w Uniwersytecie 
kierunku. Zaprojektowane i wdrażane w ramach NKS rozwiązania pozwalają nie tylko na 
indywidualne modelowanie ścieżek kształcenia osobom studiującym, ale i na wykorzystanie 
ogromnego potencjału naukowego i dydaktycznego Uniwersytetu Śląskiego. Rozwiązanie to 
charakteryzuje się dbałością o dyscyplinę wiodąca kierunku oraz jej innowacyjne subsydiarne 
wsparcie. Kształcenie ogólnouniwersyteckie pozwala osobom studiującym budować własne, 
zindywidualizowane ścieżki kariery naukowej i zawodowej. Ich celem jest otwarcie osobom 
studiującym możliwości wyboru z szerokiej oferty zajęć, proponujących zróżnicowane podejścia 
naukowe, łączących pola naukowej refleksji oraz uwzględniających w treści najistotniejsze 
zagadnienia i fenomeny współczesnego życia. Moduły ogólnouniwersyteckie umożliwiają osobom 
studiującym nie tylko doświadczenie złożoności i bogactwa nauk uniwersyteckich, ale i uzupełniają 
kształcenie kierunkowe o treści niezbędne do odnalezienia się w życiu zawodowym po ukończeniu 
studiów, z jednej strony uświadamiają konieczność uczenia się przez całe życie, z drugiej budują 
szeroki kontekst wiedzy, umiejętności i kompetencji pozwalający na dostosowania się do wymagań 
nowego, szybko zmieniającego się świata. 
​
W trakcie studiów pierwszego stopnia oraz jednolitych studiów magisterskich osoby studiujące mogą 
wybierać m.in. moduły z oferty kształcenia obszarowego oraz Otwartych Modułów Uniwersyteckich 
(OMU). Oferta tych modułów jest aktualizowana i jest ona kluczowym elementem oferty modułów 
wybieralnych na poziomie ogólnouniwersyteckim. Nad kreowaniem tej oferty merytoryczną i 
organizacyjną opiekę sprawuje -Kolegium Dydaktyki Ogólnouniwersyteckiej7. 
 

2.​ Związek kształcenia z prowadzoną w uczelni działalnością naukową 

Zaplecze kadrowe kierunku informatyka stosowana opiera się na pracownikach 
badawczo-dydaktycznych Wydziału Nauk Ścisłych i Technicznych Uniwersytetu Śląskiego i  składa 
się z wysokiej klasy specjalistów w dziedzinach nauk ścisłych i przyrodniczych oraz nauk 
inżynieryjno-technicznych, nie tylko w informatyce, ale także matematyce, fizyce, chemii, inżynierii 
materiałowej i biomedycznej (szczegóły w Kryterium 4).  Instytuty tworzące Wydział Nauk Ścisłych i 
Technicznych UŚ realizują badania w dyscyplinach naukowych, które w ostatniej ewaluacji  
otrzymały kategorię naukową A lub B+.  
 
Z punktu widzenia poziomu prowadzonych studiów optymalnym jest zbliżenie profilu kształcenia na 
kierunku informatycznym do szerokiego spektrum badań naukowych prowadzonych w 
poszczególnych instytutach i grupach badawczych. Kierunek  informatyka stosowana jest zgodny z 
tym wymogiem. Pod nazwą „stosowana” kryją się konkretne, praktyczne zastosowania w 
rozwiązywaniu typowo informatycznych zadań, jak na przykład: administracja systemami 
operacyjnymi czy modelowanie, eksploracja i zarządzanie baz danych. Jednakże eksponowane są 
także zastosowania informatyki w różnorodnych zadaniach inżynierskich i naukowych, m.in. takich 

7 Kolegium Dydaktyki Ogólnouniwersyteckiej/ 
6 Nowa Koncepcja Studiów | Pracownik 
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jak: techniki pomiarowe, modelowanie numeryczne, programowanie mikrokontrolerów czy robotyka. 
Bardzo ważnym aspektem jest dbałość o włączanie do kształcenia nowoczesnych metod i technologii 
informatycznych, przykładowo metod sztucznej inteligencji i związanej z nią inżynierii danych, co 
umożliwia studentom poznanie wymagań stawianych przez pracodawców inżynierom informatykom, 
zaczynającym swoją karierę zawodową.  
 
Wydział Nauk Ścisłych i Technicznych jako całość ale także poszczególne jego instytuty naukowe, z 
których to starannie i w odniesieniu do kompetencji dobierana jest kadra dydaktyczna kierunku 
informatyka stosowana, w zakresie prowadzenia badań naukowych współpracuje z wiodącymi 
ośrodkami zarówno teoretycznymi, jak i doświadczalnymi w kraju i za granicą.  
 
Pierwsza kategoria związków kształcenia na kierunku informatyka stosowana z prowadzoną w uczelni 
działalnością naukową wprost związana jest z faktem, że kierunek informatyka stosowana przypisany 
jest do dyscypliny wiodącej informatyka (dziedzina nauk ścisłych i przyrodniczych): 60% oraz 
informatyka techniczna i telekomunikacja (dziedzina nauk inżynieryjno-technicznych):  40%.​
Od 2019 roku kadra dydaktyczna kierunku opublikowała kilkadziesiąt artykułów formalnie 
ewaluowanych w powyższych dyscyplinach.  Oprócz tego  duża część artykułów formalnie 
ewaluowanych z innych dyscyplin (fizyka, chemia, itp.) została opublikowana w czasopismach 
przypisanych do dyscypliny informatyka i/lub informatyka techniczna i telekomunikacja (np: Journal 
of Phys.  Chem. B, Sensors, Entropy, Scientific Reports, itp.) Wykaz publikacji pracowników kierunku 
informatyka stosowana znajduje się w załączeniu Zał_K1_04.  
 
 
 Przykład 

Dobrym, prominentnym przykładem związku kształcenia z prowadzoną w uczelni działalnością 
naukową są zajęcia „Algorytmy i struktury danych”, prowadzone przez prof. dr hab. Michała 
Baczyńskiego, matematyka (doktorat), informatyka (habilitacja) i jednocześnie profesora nauk 
technicznych, który według rankingu “Stanford and Elsevier List” należy do The World’s TOP 2% 
Scientists w zakresie AI za rok 2022 oraz rok 2023. Prof. Baczyński naukowo zajmuje się podstawami 
matematycznymi systemów inteligentnych, w tym przede wszystkim systemów rozmytych. Głównym 
obiektem badań są spójniki wielowartościowe stosowane w wielu różnych dziedzinach szeroko 
rozumianej informatyki, w tym m.in. w zagadnieniach logiki rozmytej i wnioskowania przybliżonego, 
przy określaniu rozmytych miar podobieństwa oraz w rozmytej morfologii matematycznej. Bada 
nowoczesne metody i algorytmy agregacji informacji homogenicznej i niehomogenicznej oraz ich 
zastosowania w technologii informatycznej. W swoich badaniach naukowych stara się łączyć 
odpowiednie narzędzia inteligencji obliczeniowej oraz matematyki. Badania znajdują się w obszarze 
matematyki oraz informatyki. Dorobek publikacyjny liczy 1 monografię naukową, 65 rozdziałów w 
monografiach naukowych, wydanych w kraju i za granicą; 44 artykułów w periodykach naukowych, 
cytowanych: 3453 razy (h-index = 25, dane za Google Scholar) Współpracuje badawczo z 
naukowcami z takich ośrodków, jak: Indian Institute of Technology Hyderabad, Indie, University of 
the Balearic Islands, Hiszpania, University of Szeged, Węgry, Shaanxi Normal University, Chiny, 
Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, Uniwersytet Rzeszowski, Politechnika 
Warszawska. Jest lub był koordynatorem projektów: 

-​ „Implikacje rozmyte i ich wpływ na różnorodne metody wykorzystywane w systemach 
inteligentnych”, Grant No. 2015/19/B/ST6/03259, NCN, (konkurs "OPUS 10"). Panel: ST6 - 
Informatyka i technologie informacyjne: technologie i systemy informacyjne, informatyka, 
obliczenia naukowe, systemy inteligentne. Okres realizacji: od 2016-07-08 do 2020-07-07 (48 
miesięcy). 

-​ „Zintegrowany Program Rozwoju Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach" 
współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 
Społecznego, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój, Oś priorytetowa: III. 
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Szkolnictwo wyższe dla gospodarki i rozwoju. Działanie: 3.5 Kompleksowe programy szkół 
wyższych. Okres realizacji od 2018 do 2023. 

-​ „jUŚt transition – Potencjał Uniwersytetu Śląskiego podstawą Sprawiedliwej Transformacji 
regionu” realizowanego w UŚ od 2024 r. w ramach Programu Fundusze Europejskie dla 
Śląskiego 2021-2027 współfinansowanego ze środków Funduszu na rzecz Sprawiedliwej 
Transformacji. 

Warto zaznaczyć, że w ramach działalności  Kolegium Dydaktyki Ogólnouniwersyteckiej w zakresie 
organizacji zajęć realizowanych w ramach modułów obszarowych wspierających kształcenie 
kierunkowe, prof. dr hab. Michał Baczyński został powołany przez JM Rektora na lidera obszaru 
„Cyfrowy świat". W latach 2022-2024 był wykonawcą w projekcie „FITPED – Work-based Learning 
in Future IT Professionals Education”, nr umowy partnerskiej: 
2021-1-SK01-KA220-HED-000032095, współfinansowanego ze środków programu Erasmus+. W 
ramach swoich obowiązków brał m.in. udział w forum projektowym „Wprowadzenie w AI”, 
„Głębokie uczenie” oraz „Przetwarzanie języka naturalnego”.  
 Wybrane publikacje: 

-​ P. Helbin, M. Baczyński, P. Grzegorzewski, W. Niemyska, “Some properties of fuzzy 
implications based on copulas”, Information Sciences 502 (2019) 1-17  

-​ J. Dombi, M. Baczyński, General Characterization of Implication's Distributivity Properties: 
The Preference Implication, IEEE Transactions on Fuzzy Systems 28 (11), Nov. 2020, 
2982-2995. 

-​ P. Żywica, M. Baczyński, “An effective similarity measurement under epistemic uncertainty”, 
Fuzzy Sets and Systems 431 (2022) 160-177. 

-​ M. Baczyński, P. Berruezo, P. Helbin, S. Massanet, W. Niemyska, “On the Sheffer stroke 
operation in fuzzy logic”, Fuzzy Sets and Systems 431 (2022) 110-128. 

-​ K. Miś, M. Baczyński, P. Helbin, “On functional equations and inequalities related to some 
reasoning schemes that involve fuzzy implications”, Fuzzy Sets and Systems 441 (2022) 
33-57. 

-​ M. Baczyński, W. Fechner, S. Massanet, “On a generalization of multiplicative Sincov's 
equation for fuzzy implication functions”, Fuzzy Sets and Systems 451 (2022) 196-205. 

-​ H. Zhou, Q. Chang, M. Baczyński, “Characterizations on migrativity of continuous triangular 
conorms with respect to N-ordinal sum implications”, Information Sciences 637 (2023) 
118926.  

-​ S. Massanet, R. Fernandez-Peralta, M. Baczyński, B. Jayaram, “On valuable and troubling 
practices in the research on classes of fuzzy implication functions”, Fuzzy Sets and Systems 
476 (2024) 108786 

-​ Ch. Zhan, F. Qin, M. Baczyński, Characterizations of fuzzy implications by the laws of 
contraposition, Fuzzy Sets and Systems 506 (2025) 109285. 

Kolejnym dobrym przykładem związku kształcenia z prowadzoną w uczelni działalnością naukową 
oraz skutecznego łączenia aktywności naukowej  ze współpracą z innowacyjnym przemysłem z 
sektora IT są zajęcia: „Moduł kierunkowy do wyboru - Uczenie maszynowe” (wykład i laboratorium) 
oraz „Metody sztucznej inteligencji” (wykład i laboratorium) prowadzone przez dra hab. Marcina 
Kostura, specjalisty w zakresie sztucznej inteligencji i uczenia maszynowego. Jego badania 
koncentrują się na analizie obrazów medycznych, zwłaszcza w kontekście obrazowania 
sercowo-naczyniowego. Opracowywane przez niego algorytmy pozwalają na segmentację, ocenianie i 
wykrywanie anomalii w obrazach medycznych, w szczególności w tomografii komputerowej (CT). 
Doktor prowadził również badania nad zastosowaniem metod sztucznej inteligencji w analizie danych 
geologicznych. Współpracuje z firmą Graylight Imaging w zakresie zastosowań uczenia głębokiego 
oraz obliczeniowej dynamiki płynów do analizy obrazów angiografii  tomografii  komputerowej. Pełni 
rolę lidera technicznego działu badawczo-rozwojowego, prowadzi projekty badawcze 
współfinansowane z NCBiR (przykładowo: National Centre for Research and Development 
POIR.01.01.01-00-0092/20 - Opracowanie zestawu metod i algorytmów do automatycznej oceny 
wskaźnika uwapnienia tętnic wieńcowych w badaniach tomografii komputerowej serca)  oraz 
odpowiada za identyfikację nowych trendów w technologii stosowanej w oprogramowaniu związanym 
z przetwarzaniem danych obrazowania medycznego. Jego zainteresowania naukowe obejmują również 
szeroki zakres zagadnień związanych z procesami stochastycznymi, ruchami Browna, silnikami 
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molekularnymi, fizyką mezoskopową, mikrofluidyką, wysokowydajnymi obliczeniami równoległymi, 
dynamiką płynów. W ciągu ostatniej dekady aktywnie realizował liczne inicjatywy dydaktyczne, 
integrując metody obliczeniowe z nauczaniem przedmiotów ścisłych. W 2015 roku jego osiągnięcia 
zostały docenione przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyższego, które przyznało mu nagrodę 
ministra „za innowacyjne metody prowadzenia zajęć dydaktycznych oraz nowatorskie przygotowanie 
materiałów dydaktycznych”. W ramach współpracy międzynarodowej, w latach 2017–2019, 
opracował kurs Podstawy Sztucznej Inteligencji, wykorzystujący automatycznie testowalne notatniki 
w systemie Jupyter Notebook. Projekt ten był realizowany w ramach programu Erasmus+, a jego 
efekty do dziś znajdują zastosowanie w nauczaniu na kierunku informatyka stosowana. Dorobek 
naukowy obejmuje liczne publikacje w prestiżowych czasopismach i konferencjach 
międzynarodowych, m.in.: 

-​ Deep learning meets computational fluid dynamics to assess CAD in CCTA (International 
Workshop on Applications of Medical AI, 2022, Springer Nature) 

-​ Clustering has a meaning: optimization of angular similarity to detect 3D geometric anomalies 
in geological terrains (Solid Earth, 2022, vol. 13(11)) 

-​ Deep Learning Meets Particle Swarm Optimization For Aortic Valve Calcium Scoring From 
Cardiac Computed Tomography (IEEE International Conference on Image Processing (ICIP), 
2023, IEEE) 

-​ Highly Accurate Multi-vendor AI-based Algorithm For Coronary Artery Calcium Scoring 
(Journal of Cardiovascular Computed Tomography, 2024, vol. 18(1)) 

-​ Seeing the Invisible: On Aortic Valve Reconstruction in Non-contrast CT (International 
Conference on Medical Image Computing and Computer-Assisted Intervention, 2024, 
Springer Nature) 

-​ AI-based algorithm for assessing coronary artery calcium score on contrast-enhanced cardiac 
computed tomography scans (European Heart Journal, 2024, vol. 45, Supplement 1).  
 

Druga kategoria związków tj. odniesienie do innych niż wyżej wymienione dyscyplin w działalności 
naukowej pracowników związanych z kierunkiem informatyka stosowana powszechnie 
wykorzystywane są szeroko rozumiane narzędzia, techniki oraz zaawansowane metody informatyki. 
W tej grupie od 2019 roku kadra dydaktyczna kierunku opublikowała kilkaset artykułów formalnie 
ewaluowanych do dyscyplin takich jak: nauki fizyczne, matematyka, inżynieria materiałowa, 
inżynieria biomedyczna.  Prowadzona dydaktyka na kierunku informatyka stosowana związana jest z 
praktycznymi aspektami tej działalności naukowej pracowników. 
 
 
 Przykład 

 
W tej grupie związków kształcenia z prowadzoną w uczelni działalnością naukową przykładem jest 
sylwetka dr Pauliny Trybek. Najnowszy dorobek publikacyjny Pani dr Pauliny Trybek w obrębie 
tematyki dotyczącej kanałów jonowych i analizy sygnałów elektrofizjologicznych obejmuje między 
innymi 16 prac naukowych, opublikowanych w okresie 2019-2024 o łącznym IF 66.12. W tematyce 
dotyczącej kanałów jonowych Pani dr Trybek jest również laureatką grantu Miniatura 6 oraz 
utrzymuje współpracę naukową z wiodącymi ośrodkami zajmującymi się pozyskiwaniem i analizą 
danych dla różnych typów kanałów jonowych, między innymi Politechniką Śląskim oraz SGGW. 
Warto nadmienić, że Pani dr Trybek bierze także udział w licznych projektach dydaktycznych. W 
latach 2022 i 2023 otrzymała list gratulacyjny oraz nagrodę Rektora Uniwersytetu Śląskiego za 
wybitne osiągnięcia w dziedzinie dydaktyki. W bieżącym roku akademickim dr Paulina Trybek na 
kierunku informatyka stosowana prowadzi zajęcia: „Algorytmy i struktury danych” (laboratorium) 
oraz  „Pracownia inżynierska”. Jest również opiekunem studenckiego koła naukowego informatyki 
stosowanej, a także opiekunem licznych prac dyplomowych oraz promotorem pomocniczym 
doktoranta w dyscyplinie informatyka. Obszary badawcze realizowane w ramach prac dyplomowych i 
doktoranckich pod jej opieką obejmują zaawansowane techniki analizy danych, w tym analizę 
szeregów czasowych oraz metody uczenia maszynowego. Dr Trybek koordynuje także projekt 
Erasmus+, którego liderem jest Uniwersytet Śląski – „Developing Talents in Artificial Intelligence to 
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Solve Disruptive Environmental Problems”, aktywnie angażując studentów w międzynarodowe 
projekty naukowe. Ponadto, we współpracy z Politechniką Śląską, rozpoczęła realizację projektu 
naukowego PBL (Project-Based Learning), integrując studentów informatyki stosowanej w 
innowacyjne przedsięwzięcia badawcze. 
Wybrane Publikacje: 

-​ Richter-Laskowska, M., Wawrzkiewicz-Jałowiecka, A., Bies, A., & Trybek, P. (2024). 
Machine Learning Methods for the Analysis of the Patch-Clamp Signals. In Potassium 
Channels: Methods and Protocols (pp. 249-270). New York, NY: Springer US 

-​ Borys, P., Trybek, P., Dworakowska, B., Sekrecka-Belniak, A., Nurowska, E., Bednarczyk, P., 
& Wawrzkiewicz-Jałowiecka, A. (2024). Selectivity filter conductance, rectification and 
fluctuations of subdomains—How can this all relate to the value of Hurst exponent in the 
dwell-times of ion channels states?. Chaos, Solitons & Fractals, 180, 114492. 

-​ Trybek, P., Sobotnicka, E., Wawrzkiewicz-Jałowiecka, A., Machura, Ł., Feige, D., Sobotnicki, 
A., & Richter-Laskowska, M. (2023). A New method of identifying characteristic points in the 
impedance cardiography signal based on empirical mode decomposition. Sensors, 23(2), 675.  

-​ Machura, L., Wawrzkiewicz-Jałowiecka, A., Richter-Laskowska, M., & Trybek, P. (2023). 
Non-Monotonic Complexity of Stochastic Model of the Channel Gating Dynamics. Entropy, 
25(3), 479.  

-​ Borys, P., Trybek, P., Dworakowska, B., Bednarczyk, P., & Wawrzkiewicz-Jałowiecka, A. 
(2022). New diagnostic tool for ion channel activity hidden behind the dwell-time 
correlations. The Journal of Physical Chemistry B, 126(23), 4236-4245. 

-​ Richter-Laskowska, M., Trybek, P., Bednarczyk, P., & Wawrzkiewicz-Jałowiecka, A. (2022). 
To what extent naringenin binding and membrane depolarization shape mitoBK channel 
gating—A machine learning approach. PLOS Computational Biology, 18(7), e1010315.  

-​ Wawrzkiewicz-Jałowiecka, A., Trybek, P., Machura, Ł., & Bednarczyk, P. (2021). Dynamical 
diversity of mitochondrial BK channels located in different cell types. Biosystems, 199, 
104310. 
 

Kolejnym przykładem związków kształcenia z prowadzoną w uczelni działalnością naukową w tej 
kategorii może być grupa badawcza w składzie dr. Krzysztof Górny, dr hab. Przemysław Raczyński i 
dr hab. Zbigniew Dendzik, działająca w ramach zespołu badawczego „Teoria oddziaływań, techniki 
obliczeniowe oraz metody i modele w analizie danych”, która prowadzi badania własności cienkich 
warstw mezogenów, materiałów 2D oraz membran biologicznych metodami równowagowych i 
nierównowagowych symulacji komputerowych metodą dynamik molekularnej (MD/SMD). W ramach 
tych badań aktywnie rozwijają i wykorzystuje metody obliczeniowe i oprogramowanie do symulacji 
komputerowych oraz przetwarzania i analizy danych, głównie w językach C/C++ i Python, z 
zastosowaniem rozwiązań należących do ekosystemów tych języków. Wyniki swoich badań publikują 
w międzynarodowych czasopismach naukowych afiliowanych zarówno do nauk fizycznych, jak i 
informatyki. Dr Paulina Trybek i dr hab. Zbigniew Dendzik sprawują także opiekę naukową 
doktoranta Szkoły Doktorskiej, który prowadzi obecnie badania naukowe w dyscyplinie informatyka. 
Tematyka, którą rozwija, dotyczy analizy sekwencji czasowych aktywności kanałów jonowych 
membran biologicznych, gdzie ważny aspekt badawczy dotyczy także możliwości przeprowadzenia 
odpowiednich symulacji komputerowych dla tych złożonych struktur białkowych. Niezwykle istotna 
jest także, podkreślana przez doktoranta, potrzeba wsparcia w zakresie właściwej interpretacji 
otrzymanych rezultatów fizycznych oraz w zakresie oceny użyteczności metod uczenia maszynowego 
w zaawansowanych badaniach naukowych w tej dziedzinie. Badania te odznaczają się wysokim 
poziomem interdyscyplinarności i posiadają duży potencjał publikacyjny w czasopismach naukowych 
uwzględniających dyscypliny informatyczne. W bieżącym roku akademickim dr Krzysztof Górny 
prowadzi zajęcia dydaktyczne z „Programowania” (laboratorium) oraz zajęcia z „Grafiki 
komputerowej i przetwarzania obrazu” (laboratorium), dr hab. Przemysław Raczyński prowadzi 
zajęcia z „Wprowadzenia do informatyki i systemów komputerowych” (laboratorium), zajęcia z 
„Algorytmów i programowania” (laboratorium) oraz zajęcia z „Systemów wbudowanych” 
(laboratorium), a dr hab Zbigniew Dendzik - zajęcia z „Moduł kierunkowy do wyboru - 
Programowania w języku Java” (wykład i laboratorium). 
Wybrane publikacje: 
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-​ P. Raczyński, K. Górny, P. Bełdowski, B. Marciniak, T. Pöschel, Z. Dendzik;  “Influence of 
silicon nanocone on cell membrane self-sealing capabilities for targeted drug 
delivery-Computer simulation study”; Archives of Biochemistry and Biophysics, Volume 749, 
2023, 109802. 

-​ P. Raczyński, K. Górny, Z. Dendzik; “Self-sealing Properties of Phospholipid Membranes 
After Interactions with Various Nanostructures - MD Study”; Nanoelectronics, Nanooptics, 
Nanochemistry and Nanobiotechnology, and Their Applications. NANO 2022. Springer 
Proceedings in Physics, vol 297. 

-​ V. Raczyńska, K. Górny, P. Raczyński,  Z Dendzik, S. Starzonek; “Two-dimensional phases of 
confined 5-cyano-biphenyl: Computer simulation study”; Phys. Rev. E 108, 034702. 

-​ P. Bełdowski, M. Przybyłek, P. Raczyński, A. Dedinaite, K. Górny, F. Wieland, Z. Dendzik, A. 
Sionkowska, P. Claesson; “Albumin-hyaluronan interactions : influence of ionic composition 
probed by molecular dynamics”; Int. J. Mol. Sci. 2021, 22, 12360. 

-​ P. Raczyński, K. Górny, P. Bełdowski, S. Yuvan, B. Marciniak, Z. Dendzik; “Steered 
molecular dynamics of lipid membrane indentation by carbon and silicon-carbide nanotubes - 
the impact of indenting angle uncertainty”; Sensors 2021, 21, 7011. 

-​ P. Raczyński, K. Górny, P. Bełdowski, S. Yuvan, Z. Dendzik; “Application of graphene as a 
nanoindenter interacting with phospholipid membranes - computer simulation study”; J. Phys. 
Chem. B, 2020, 124, 30. 

-​ T. Zander, V. Garamus, A. Dédinaité, P. Claesson, P. Bełdowski, K. Górny, Z. Dendzik, D. 
Wieland, R. Willumeit-Römer; “Influence of the molecular weight and the presence of 
calcium ions on the molecular interaction of hyaluronan and DPPC”; Molecules. 2020; 
25(17):3907. 

-​ K. Górny, V. Raczyńska, P. Raczyński, Z. Dendzik, S. Starzonek; “Impact of polarized 
nanotube surface on ultrathin mesogen film properties : computer simulation study”; Phys. 
Rev. E 99, 022701. 

-​ P.Raczyński, K. Górny, Z. Dendzik, J. Samios, Z. Gburski; “Modeling the impact of 
silicon-carbide nanotube on the phospholipid bilayer membrane: study of nanoindentation and 
removal processes via molecular dynamics simulation”; J. Phys. Chem. C, 2019,123, 30. 
 

Ważnym faktem wyróżniającym studia na kierunku informatyka stosowana,  a jednocześnie trzecią 
grupą związków kształcenia z prowadzoną w uczelni działalnością naukową jest to, że kształcenie 
prowadzone jest nie tylko przez nauczycieli akademickich będących teoretykami ale przede wszystkim 
przez praktyków. W kadrze dydaktycznej kierunku dominują nauczyciele akademiccy dla których 
informatyka i jej metody, narzędzia oraz technologie są niejednokrotnie podstawowym stosowanym 
stale narzędziem pracy. Kompetencje te wykorzystywane są w charakterze specjalistycznym w ramach 
licznych zarówno indywidualnych jak prowadzonych w ramach kolaboracji międzynarodowych 
aktywności naukowych. Jednym z przykładów takiej grupy pracowników jest silna reprezentacja 
współpracowników Europejskiej Organizacji Badań Jądrowych CERN (dr hab. Seweryn Kowalski, dr 
Katarzyna Schmidt, dr hab. Szymon Puławski, dr Bartosz Dziewit, dr hab. Arkadiusz Bubak, dr 
Ievgen Dubovyk). W ramach tej współpracy ich zainteresowania oraz praca  naukowa z dyscypliny 
nauk fizycznych łączone są z eksperckimi, nierzadko sprawowanymi na poziomie liderów 
poszczególnych eksperymentów czy innych działań praktycznymi kompetencjami informatycznymi. 
Te zaś mają bezpośrednie przełożenie na kompetencje dydaktyczne.  
 
 
 Przykładem są sylwetki osób: 

​
dr Katarzyna Schmidt. W swoim dorobku posiada publikacje związane przede wszystkim z fizyką 
cząstek elementarnych, jednakże naukowo zajmuję się również poszukiwaniem modeli uczenia 
maszynowego do redukcji szumów w komorach projekcji czasowej. W CERN zajmuje się 
eksperymentalną fizyką zderzeń ciężkich jonów w eksperymencie NA61/SHINE.  W ramach tej pracy 
jest odpowiedzialna za moduły oprogramowania (C++) frameworku SHINE służące przygotowaniu 
danych do analizy fizycznej oraz służące do redukcji szumów pochodzących z detektora przy użyciu 
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uczenia maszynowego (Tensorflow). Dodatkowo, poszukiwanie modeli uczenia maszynowego (SciKit 
Learn, Keras, Tensorflow) służące do odrzucania szumów w komorach projekcji czasowej. Stworzyła 
podsystem do rejestracji metadanych systemu akwizycji danych w tym: konfiguracji systemu oraz 
informacji o zbieranych danych fizycznych: bookkeeping.cern.ch (przy użyciu Python z 
wykorzystaniem framework-u Flask oraz bazy danych typu NoSQL tj. MongoDB). Ponadto, analizuje 
dane pochodzące z eksperymentu NIMROD w Cyclotron Institute, Texas A&M University. Dla tego 
eksperymentu przygotowała obraz Docker Image frameworku Cyclotron Applications służący do 
obliczeń związanych z analizą danych reakcji z ciężkimi jonami przy energiach pośrednich. Prócz 
licznych publikacji naukowych z dziedziny nauk fizycznych, ewidencją tej działalności są na 
przykład: 

-​ wystąpienie konferencyjne: NA61/SHINE online noise filtering using machine learning 
methods, Journal of Physics - Conference Series, ISSN 1742-6588, e-ISSN 1742-6596, 
[1742-6596], 

-​ przyjęty do publikacji artykuł naukowy: Deep learning methods for noise filtering in the 
NA61/SHINE experiment8. 

W bieżącym roku akademickim dr Katarzyna Schmidt na kierunku informatyka stosowana prowadzi 
zajęcia: „Moduł kierunkowy do wyboru - kurs C” (laboratorium), „Pracownia inżynierska cz.2”   
(laboratorium), „Pracownia programowania zespołowego cz.1 i 2” (laboratorium),  „Moduł 
kierunkowy do wyboru - uczenie maszynowe” (laboratorium), „Moduł kierunkowy do wyboru - kurs 
C++” (laboratorium). Jest również opiekunem licznych prac dyplomowych, a te związane są jej pracą 
naukową. Przykładowe, zrealizowane pod jej kierunkiem, prace inżynierskie to: 

-​ „Wytypowanie optymalnego algorytmu kompresji danych pomiarowych pochodzących z 
eksperymentu fizyki wysokich energii”, 

-​ „Wykorzystanie metod uczenia maszynowego do identyfikacji cząstek w różnych 
eksperymentach fizyki jądrowej i cząstek”. 

-​ „Program do wspomagania pracy inspektora ochrony radiologicznej” 
-​ „Wykorzystanie metod uczenia maszynowego do oszacowania ilości neutronów w reakcjach 

jądrowych” 
-​ „Wykorzystanie metod uczenia maszynowego w eksperymencie BINA” 
-​ „Zastosowanie uczenia maszynowego do odtworzenia niemierzalnych własności fragmentów 

produkowanych w reakcjach z ciężkimi jonami przy pośrednich energiach” 
-​ „Analiza krzyżowa metod uczenia maszynowego w procesie filtrowania danych 

pochodzących z eksperymentu NA61/SHINE w CERN-ie” 
-​ „Odtworzenie parametru zderzenia w reakcjach jądrowych przy użyciu metod uczenia 

maszynowego” 
-​ „Implementacja technik uczenia maszynowego w rekonstrukcji danych eksperymentu 

NA61/SHINE” 
-​ „Zastosowanie metod uczenia maszynowego do kalibracji energetycznej w eksperymencie 

fizyki cząstek elementarnych”. 
Dodatkowo, w tej chwili powstają dwie publikacje naukowe we współpracy ze 
studentami/absolwentami informatyki stosowanej:  

-​ Patryk Sitarek, „Machine learning in smog sensors”, publikacja ukończona, w procesie 
wysyłania do opublikowania. 

-​ Piotr Mazurek, „Machine learning in noise filtering in NA61/SHINE experiment”, publikacja 
w przygotowaniu. 

Podczas zajęć z programowania w języku C i C++ na informatyce stosowanej, korzysta z autorskiej 
platformy webowej typu autograder o nazwie Pointer. Jest członkiem Zespołu ds. Zapewnienia Jakości 
Kształcenia na informatyce stosowanej, członkiem Rady Dydaktycznej informatyki stosowanej. 
Prowadzi również zajęcia ze Sztucznej Inteligencji (również w języku angielskim) w ramach 
Ogólnouniwersyteckiej Oferty Dydaktycznej. 
 
Dr hab. Szymon Puławski. Na co dzień zajmuje się eksperymentalną fizyką zderzeń ciężkich jonów w 
CERN we eksperymentach NA61/SHINE i ALICE. Jest to związane z intensywnym wykorzystaniem 

8 https://indico.cern.ch/event/1330797/papers/5796573/ 
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narzędzi informatycznych takich jak programowanie, algorytmika, sieci komputerowe i systemy 
akwizycji danych w czasie eksperymentów jak i podczas zbierania danych. Doświadczenie to pozwala 
i wymaga ciągłego doskonalenia i rozwijania wiedzy informatycznej i pozwala w pełni prowadzić 
zajęcia na kierunku informatyka stosowana. W eksperymencie NA61/SHINE był przez dwa lata 
(2020-2021) koordynatorem grupy software oraz zastępcą koordynatora unowocześnienia detektora w 
latach 2021-2024. W ramach tej pracy jego rolą jest rozwijanie technologii akwizycji danych opartych 
o sieci komputerowe. Jest instruktorem CISCO w ramach CISCO Networking Academy oraz  
instruktorem PaloAlto Cybersecurity Academy. Owocem pracy naukowej są liczne publikacje: 

-​ N. Abgrall (Geneva U.) et al.; “K0S meson production in inelastic p+p interactions at 31, 40 
and 80 GeV/c beam momentum measured by NA61/SHINE at the CERN SPS”; Eur.Phys.J.C 
84 (2024) 8, 820. 

-​ H. Adhikary (Jan Kochanowski U.) et al.; “Measurements of higher-order cumulants of 
multiplicity and net-electric charge distributions in inelastic proton–proton interactions by 
NA61/SHINE. NA61/SHINE Collaboration”; Eur.Phys.J.C 84 (2024) 9, 921. 

-​ H. Adhikary (Jan Kochanowski U.) et al.; “Measurements of π±, K±, p and p¯ spectra in 40Ar+45Sc 
collisions at 13A to 150A GeV/c, NA61/SHINE Collaboration”; Eur.Phys.J.C 84 (2024) 4, 416. 

-​ H. Adhikary (Jan Kochanowski U., Kielce (main)) et al.; “Measurements of K S0, Λ, and Λ ¯ 
production in 120 GeV/c p+ C interactions, NA61/SHINE Collaboration”; Phys.Rev.D 107 (2023) 7, 
072004. 

W bieżącym roku akademickim dr hab. Szymon Puławski na kierunku informatyka stosowana 
prowadzi zajęcia: „Sieci komputerowe” (wykład, laboratorium), „Programowanie”  (laboratorium) 
„Pracownia inżynierska cz.2” (laboratorium), „Moduł kierunkowy do wyboru - kurs C++”  (wykład), 
„Moduł kierunkowy do wyboru - bezpieczeństwo sieci komputerowych” (Wykład, laboratorium). Jest 
również opiekunem licznych prac dyplomowych.  
 

3.​ Zgodność koncepcji kształcenia z potrzebami otoczenia społeczno-gospodarczego oraz 
rynku pracy 

Diagnoza oczekiwań otoczenia społeczno-gospodarczego wskazuje na istotność realizacji kierunku 
studiów informatyka stosowana. W raporcie Polskiego Instytutu Ekonomicznego p.t. „Jak osiągnąć 
cele cyfrowej dekady w Polsce?"9 wspomina się o problemach opóźniających europejską 
transformację cyfrową: „niewystarczające umiejętności cyfrowe społeczeństwa, braki infrastrukturalne 
czy zbyt powolną cyfryzację sektora prywatnego i publicznego". Wskazuje się w nim również 
niedobory kadrowe trapiące  przedsiębiorców: kłopoty z pozyskaniem szeroko rozumianych 
specjalistów ICT i IT. Eksperci tacy są kluczowi w wielu branżach, ponieważ technologie cyfrowe 
odgrywają coraz większą rolę w codziennym funkcjonowaniu firm i organizacji. ​
W ramach rozwoju transformacji cyfrowej Unii Europejskiej (do 2030 r.), decyzją Parlamentu 
Europejskiego i Rady (UE) 2022/2481 z dnia 14 grudnia 2022 r. ustanowiono program polityki „Droga 
ku cyfrowej dekadzie”10. Między innymi nakreślono w nim „Cel cyfrowy 1”: Wykwalifikowane 
cyfrowo społeczeństwo i wysoko wykwalifikowani profesjonaliści w dziedzinie cyfrowej, z dbałością o 
osiągnięcie równowagi płci, przy czym (a) co najmniej 80% osób w wieku 16–74 lat posiada 
przynajmniej podstawowe umiejętności cyfrowe; (b) co najmniej 20 mln specjalistów w dziedzinie ICT 
jest zatrudnionych w Unii – przy promowaniu dostępu kobiet do tej dziedziny oraz zwiększeniu liczby 
absolwentów kierunków związanych z ICT. 
Z usług IT korzystają już praktycznie wszystkie branże – od rolnictwa, przez przemysł, po usługi. Z 
„Raportu 360 – Rekrutacje w sektorze IT”11 (opracowanego przez Grupę Progres wspólnie z 
ekspertami organizacji Pro Progressio, systemu rekrutacyjnego Element, Uniwersytetu WSB Merito 
oraz LemonTree-IT) wynika, że zapotrzebowanie na specjalistów z tej dziedziny jest szczególnie 
wysokie nie tylko w branży technologicznej czy e-commerce, ale też w sektorze finansowym, 
motoryzacyjnym, energetycznym oraz telekomunikacji. Na liście 10 gałęzi gospodarki, które dają 
najwięcej miejsc pracy osobom z IT znajduje się też opieka zdrowotna, administracja publiczna, 

11 raport-rekrutacje-w-sektorze-it 
10 Droga ku cyfrowej dekadzie 
9 Jak osiągnąć cele cyfrowej dekady w Polsce? 
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edukacja oraz media i rozrywka.  W odniesieniu do tempa wzrostu liczby firm informatycznych i 
programistycznych oraz wsparcia rozwoju edukacji oraz samego biznesu IT w Polsce, a także 
organizacji znaczących wydarzeń (również międzynarodowych) mających wpływ na te obszary w 
raporcie tym wskazano rosnące znaczenie miast wśród których wymieniane są między innymi 
Katowice. 
 
 Przykład 

 
Także badania prowadzone bezpośrednio na potrzeby Uniwersytetu Śląskiego, w związku z 
przygotowywaniem założeń Nowej Koncepcji Studiów, wskazują na wpisywanie się kierunku 
informatyka stosowana w potrzeby otoczenia społeczno-gospodarczego na Śląsku. Raport Diagnoza 
oczekiwań otoczenia społeczno-gospodarczego wobec kształcenia na studiach pierwszego stopnia i na 
jednolitych studiach magisterskich w uniwersytecie śląskim w Katowicach przedstawia m.in. 
„Najistotniejsze mocne strony absolwentek i absolwentów szkół wyższych wchodzących na rynek 
pracy”, a wśród nich pracodawcy najczęściej wskazywali „korzystanie z nowoczesnych technologii 
informatycznych”12. 
 
Rola i znaczenie interesariuszy wewnętrznych i zewnętrznych była i jest istotna podczas 
opracowywania, doskonalenia czy weryfikowania koncepcji kształcenia. Dyskusje i konsultacje, 
zasięganie opinii z gronem praktyków, specjalistów z dziedziny IT, pracodawców, absolwentów, 
studentów oraz kadrą dydaktyczną i naukową Uczelni miały i mają miejsce zarówno w ramach Rady 
Dydaktycznej, jak i podczas wielu innych działań prowadzonych poza nią. Ich celem było i jest 
sprostanie oczekiwaniom potencjalnych pracodawców oraz dostosowanie programu studiów do 
realnych potrzeb rynku pracy dla absolwentów kierunku informatyka stosowana. 
 
W roku akademickim 2019/2020 na kierunku informatyka stosowana rozpoczęto proces dokonywania 
zmian w wybranych modułach celem lepszego dostosowania ich treści do potrzeb 
społeczno-gospodarczych. Zmiany te zostały wykonane w ramach realizacji Zintegrowanego 
Programu Rozwoju Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach, współfinansowanego ze środków Unii 
Europejskiej w ramach Funduszu Spójności, Program Operacyjny: Wiedza Edukacja Rozwój 
2014-2020 III. Oś Priorytetowa: Szkolnictwo wyższe dla gospodarki i rozwoju, Działanie 3.5: 
Kompleksowe programy szkół wyższych w ramach: Zadania 1 - Dostosowanie i realizacja programów 
kształcenia do potrzeb społeczno-gospodarczych na wydziałach Uniwersytetu Śląskiego. 

Założeniem modyfikacji kierunku informatyka stosowana w ramach Zintegrowanego Programu 
Rozwoju było aby udział w tym procesie  wzięli wysoko wykwalifikowani specjaliści -  
przedstawiciele firm IT. Ponieważ przedmioty brane pod uwagę przy modyfikacji mają charakter 
multidyscyplinarny oraz stanowią rzeczywiste pole rozwoju technologicznego sektora IT, wymagane, 
a nawet w naturalny sposób konieczne było, by przy procesie modyfikacji kierunku informatyki 
stosowanej brały udział podmioty wyznaczające trendy w tych zagadnieniach. Weryfikacja i 
aktualizacja przeprowadzona miała  być wspólnie: przez kadrę kierunku Informatyka stosowana oraz 
przedstawicieli firmy sektora IT. 
Do zakresu obowiązków osób sporządzających zmiany (koordynatorów przedmiotów) należało: 

●​ rozpoznanie rynku pracy poprzez między innymi analizę stron internetowych dotyczących 
rynku pracy w branży IT, rozmowy i konsultacje prowadzone  z przedstawicielami 
pracodawców, rozmowy ze studentami i absolwentami kierunku Informatyka Stosowana.  

●​ Analiza modułów i sylabusów, między innymi w zakresie wyszukiwania powtarzających się 
treści w różnych modułach. Dodatkowo, sprawdzenie czy tam gdzie można, a go brakuje 
uwzględnić da się odniesienie w treści modułu i/lub sylabusa do potrzeb rynku pracy.  

●​ Zaprezentowanie i wprowadzenie propozycji zmian w modułach i/lub sylabusach. 
 

12 Diagnoza oczekiwań otoczenia społeczno-gospodarczego wobec kształcenia na studiach pierwszego 
stopnia i na 
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W roku akademickim 2019/202 były to moduły: „Podstawy automatyki i robotyki” oraz 
„Użytkowanie oprogramowania inżynierskiego” prowadzone na drugim roku studiów. 
Obejmujmowały modyfikacje opisów modułów, przygotowane zostały przez ich koordynatora dra 
hab. prof. UŚ Michała Mierzwę. W ramach Rady Dydaktycznej kierunku przyjęcie proponowanych 
zmian, w formie uchwały Nr 3/2020 (załączniki: Zał_K1_05-07)  poprzedzone zostało dyskusją. 
 
Przykładem są sylwetki osób: 

 
Kolejnym, podobnym do powyższego przykładem znaczenia interesariuszy wewnętrznych i 
zewnętrznych w procesie opracowania koncepcji kształcenia i jej doskonalenia są działania   z roku 
akademickiego 2020/2021. W tym czasie na kierunku informatyka stosowana ponownie 
przeprowadzono modyfikację wybranych modułów w celu lepszego dostosowania ich programów 
kształcenie do potrzeb społeczno-gospodarczych. Były to moduły: „Podstawy inżynierii 
oprogramowania”, „Podstawy sztucznej inteligencji” i „Systemy wbudowane” prowadzone na drugim 
roku studiów oraz „Elementy grafiki komputerowej i przetwarzania obrazu” prowadzone na trzecim 
roku studiów. Dodatkowo, zmodyfikowano opisy modułów kilku przedmiotów do wyboru. Podobnie 
jak w roku akademickim 2019/2020 zmiany te również zostały wykonane w ramach realizacji zadań 
Zintegrowanego Programu Rozwoju Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach, współfinansowanego ze 
środków Unii Europejskiej w ramach Funduszu Spójności, Program Operacyjny: Wiedza Edukacja 
Rozwój 2014-2020 III. Oś Priorytetowa: Szkolnictwo wyższe dla gospodarki i rozwoju, Działanie 3.5: 
Kompleksowe programy szkół wyższych w ramach: Zadania 1: „Dostosowanie i realizacja programów 
kształcenia do potrzeb społeczno-gospodarczych na wydziałach Uniwersytetu Śląskiego”. Zakres 
obowiązków pracowników uczelni odpowiedzialnych za przeprowadzenie zmian był analogiczny jak 
w przedstawiony wyżej dla roku akademickiego 2019/2020.​
 
Zaproponowane modyfikacje przygotowane zostały przez koordynatorów/prowadzących przedmioty: 

-​ Paweł Błaszczyk:  Podstawy inżynierii oprogramowania, 
-​ Marcin Kostur:  Podstawy Sztucznej Inteligencji, 
-​ Artur Chrobak: Systemy Wbudowane, 
-​ dr Bartosz Dziewit: Elementy grafiki komputerowej i przetwarzania obrazu. 
-​ dr Joachim Włodarz: Moduł Kierunkowy Do Wyboru - Kurs Administrowania Systemami 

Uniksowymi, 
-​ dr Radosław Łukasik: Moduł Kierunkowy Do Wyboru - Kurs C, 
-​ dr. hab. Szymon Puławski: Moduł Kierunkowy Do Wyboru - Kurs C++, 
-​ dr. hab Jerzy Goraus: Moduł Kierunkowy Do Wyboru - Kurs JavaScript. 

 
Rada Dydaktyczna kierunków matematyka, informatyka i informatyka stosowana Uchwałą Nr 
14/2020/2021 z dnia 11 stycznia 2021 działając na podstawie § 83 ust. 2 Statutu Uniwersytetu 
Śląskiego oraz § 16 ust. 4 Regulaminu Organizacyjnego Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach 
przyjęła dla powyższych przedmiotów zaproponowane zmienione opisy modułów (załącznik: 
Zał_K1_08). Pismem z 18 stycznia 2021 (załącznik: Zał_K1_09) Wydziałowej Rada Samorządu 
Studenckiego Nauk Ścisłych i Technicznych Uniwersytetu Śląskiego, w skierowanym do Rady piśmie, 
pozytywnie odniosła się do tych zmian, w swojej opinii określając, wyraziła pogląd że: ​
„Modyfikacje programu siatki wydają się być atrakcyjne dla studentów, którzy obecnie uczestniczą w 
cyklu nauczania oraz kandydatów, którzy w przyszłości będą ten kierunek podejmować. Ponadto 
konkretny opis modułów pozwala na dokładne zapoznanie się z oczekiwanymi efektami kształcenia, co 
jest niewątpliwym atutem.”. Warto nadmienić, że Pani Oliwia Janus, autorka pisma, sprawując funkcję 
Przewodniczącej Rady Samorządu Studenckiego Wydziału Nauk Ścisłych i Technicznych UŚ była 
jednocześnie studentką kierunku informatyka stosowana.  

W roku akademickim 2022/2023 w ramach ogólnouczelnianej reformy uruchomiono zmodyfikowany 
program studiów na kierunku informatyka stosowana. Modyfikacja ta jest inspirowana i zgodna z 
Nową Koncepcją Studiów w Uniwersytecie Śląskim, m.in. dostosowując efekty uczenia się do 
Polskiej Ramy Kwalifikacji. Również podczas tej modyfikacji uwzględniono potrzeby interesariuszy 
zewnętrznych i wewnętrznych. W gronie osób opracowujących zmiany w programie studiów znaleźli 
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się doświadczeni wykładowcy informatyki stosowanej, którzy konsultowali się zarówno między sobą 
jak i z absolwentami czy wreszcie z przedstawicielami firm z sektora IT. Modyfikacja programu 
studiów na kierunku informatyka stosowana została jednogłośnie zaopiniowana pozytywnie przez 
członków Rady Dydaktycznej Kierunków Informatyka i Informatyka Stosowana (załącznik: 
Zał_K1_10), w tym przedstawicieli studentów oraz otrzymała pozytywną opinię Samorządu 
Studenckiego (załącznik: Zał_K1_11). Warto dodać, że w korespondencji otrzymanej od 
Przewodniczącego Rady Samorządu Studenckiego Wydziału Nauk Ścisłych i Technicznych, który w 
tamtym czasie był studentem kierunku  informatyka stosowana, możemy przeczytać, iż zmiany 
wpłyną pozytywnie na jakość kształcenia i dobro studentów, a zmodyfikowana siatka studiów będzie 
atrakcyjna i korzystna dla przyszłych studentów tego kierunku (załącznik: Zał_K1_12). 

Członkami obecnie funkcjonującej Rady Dydaktycznej Kierunku Informatyka i Informatyka 
Stosowana oprócz pracowników Uczelni i przedstawicieli studentów, są przedstawiciele otoczenia 
społeczno-gospodarczego. Przykładowa, skrócona sylwetka jednego z przedstawicieli dra Sebastiana 
Zająca:  w Radzie Dydaktycznej zasiada z ramienia firmy PKO Bank Polski, obecnie pracujący na 
stanowisku „Big Data Expert in Credit Risk Information Department”, adiunkt w Zakładzie Analizy 
Historii Zdarzeń i Analiz Wielopoziomowych w Szkole Głównej Handlowej w Warszawie, a w 
przeszłości wieloletni prodziekan Uniwersytetu Kardynała Stefana Wyszyńskiego. Pozostali 
przedstawiciele  to: dr hab.Sebastian Stach reprezentujący firmę DEVESOFT. Jarosław Wawro 
reprezentujący firmę ATTIMETRIK. Dawid Mazur reprezentujący firmę CLEAR CODE. Osoby te 
biorą aktywny, stały udział w posiedzeniach Rady Dydaktycznej, a przez to mają ciągły wpływ na 
dydaktykę kierunku informatyka stosowana.  
 

4.​ Sylwetka absolwenta 

Inżynier informatyk, znający kilka języków programowania (w tym jeden wiodący - Python), 
teoretyczne podstawy programowania oraz mający szeroką wiedzę o współczesnych systemach 
informatycznych, w tym systemach wbudowanych, środowiskach wirtualizacji i usługach 
chmurowych, który potrafi wykorzystać w swojej pracy zawodowej inspiracje naukowe z różnych 
dyscyplin obejmowanych przez dziedziny nauk ścisłych i technicznych oraz 
inżynieryjno-technicznych, ze szczególnym uwzględnieniem modelowania, obróbki danych i 
technologii pomiarowych. Oznacza to, że ważną cechą absolwenta informatyki stosowanej jest 
umiejętność wieloaspektowego spojrzenie na problematykę zastosowań informatyki, co umożliwia 
rozwiązywanie różnorodnych problemów w sposób skuteczny i innowacyjny i czyni go zdolnym do 
konstruktywnego włączenia się w podejmowanie wyzwań zawodowych i cywilizacyjnych, mających 
zwykle charakter interdyscyplinarny. 
 
W ramach studiów nacisk jest położony na umiejętność praktycznego wykorzystania zdobywanej 
wiedzy. Zatem absolwenci tego kierunku posiadają odpowiednie kwalifikacje, aby pracować na 
stanowiskach w branży informatycznej, a także w innych dziedzinach gospodarki, posiadając zarówno 
szerokie kompetencje informatyczne, jak i tzw. „miękkie" w zakresie interakcji z otoczeniem, pracy 
zespołowej czy też sztuki prezentacji. Co więcej, dzięki interdyscyplinarnemu podłożu kierunku po 
jego ukończeniu studenci wchodzący na rynek pracy są dobrze przygotowani do pracy zarówno w 
sektorze publicznym, jak i prywatnym związanym z nauką i  badaniami podstawowymi. Ponieważ 
umiejętności zdobyte podczas studiów są wszechstronne i poszukiwane w różnych sektorach, to 
absolwenci kierunku mogą podejmować zatrudnienie na przykład w branżach: 

●​ Technologie informacyjne: praca w firmach zajmujących się tworzeniem oprogramowania, 
systemów informatycznych, aplikacji mobilnych, czy rozwiązań chmurowych. 

●​ Telekomunikacja: zajmowanie się projektowaniem i wdrażaniem systemów 
telekomunikacyjnych oraz zarządzaniem infrastrukturą sieciową. 

●​ Finanse i bankowość: praca w instytucjach finansowych, gdzie informatyka stosowana jest 
wykorzystywana do analizy danych, tworzenia systemów bankowych czy zabezpieczeń. 

●​ E-commerce: tworzenie i zarządzanie platformami sprzedażowymi, systemami płatności 
online oraz analizą danych klientów. 
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●​ Przemysł: automatyzacja procesów produkcyjnych, zarządzanie systemami informatycznymi 
w zakładach produkcyjnych oraz rozwój technologii IoT (Internet of Things). 

●​ Sektor publiczny: praca w administracji publicznej, gdzie informatyka stosowana jest do 
zarządzania danymi, systemami e-administracji oraz projektami informatycznymi. 

●​ Edukacja: tworzenie i wdrażanie systemów edukacyjnych, platform e-learningowych oraz 
narzędzi wspierających proces nauczania. 

●​ Zdrowie: praca w systemach informatycznych w służbie zdrowia, takich jak elektroniczne 
systemy zarządzania danymi pacjentów, telemedycyna czy aplikacje zdrowotne. 

●​ Branża gier komputerowych: projektowanie i rozwijanie gier komputerowych, w tym 
programowanie, grafika komputerowa i zarządzanie projektami, sztuczna inteligencja w 
grach. 

●​ Badania i rozwój: praca w instytucjach badawczych, gdzie informatyka stosowana jest do 
analizy danych, modelowania oraz rozwoju nowych technologii. 

Absolwenci informatyki stosowanej mają zatem szerokie możliwości zatrudnienia w różnych 
sektorach, co czyni ten kierunek studiów atrakcyjnym na rynku pracy. 
 
 
 Przykład 

​
Absolwent kierunku jest odpowiedzią na potrzeby współczesnego rynku pracy w którym to w 
warunkach stale poszerzającego się łatwego dostępu do informacji (dotyczącego również 
szczegółowej wiedzy specjalistycznej) oczekuje się od kandydata kompetencji na styku różnych 
dziedzin. Człowieka o możliwie szerokich horyzontach charakteryzującego się potencjałem 
rozwojowym. Znajduje to odzwierciedlenie w zakładanych efektach uczenia się takich jak na 
przykład: (absolwent kierunku) „zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zastosowania metod 
informatyki w różnych dziedzinach nauki i techniki, w tym metod sztucznej inteligencji” oraz 
„rozumie wyzwania cywilizacyjne związane z ich rozwojem” (IS1_W05) czy „posiada ogólną wiedzę 
na temat metodologii badawczych stosowanych w nauce, zna i rozumie w zaawansowanym stopniu 
wybrane metody” (IS1_W04), a także „potrafi samodzielnie zdobywać wiedzę i nabywać nowe 
umiejętności w celu podnoszenia kwalifikacji i kompetencji zawodowych” (IS_U01), „zna 
ograniczenia własnej wiedzy i jest gotów do samokształcenia służącego pogłębianiu zdobytej wiedzy i 
podnoszeniu własnych kompetencji zawodowych” (IS1_K01) czy wreszcie „zna i rozumie w 
zaawansowanym stopniu narzędzia i technologie informatyczne oraz ich możliwe zastosowania w 
różnych dziedzinach” (IS_W06). Przykładowo: znajomość języka Python/C++ (przedmioty: 
Programowanie, Algorytmy i programowanie, programowanie w C++), zagadnień sztucznej 
inteligencji (przedmioty: Metody sztucznej inteligencji, Uczenie maszynowe), baz danych 
(przedmioty: Bazy Danych), statystyki (przedmiot: Metody probabilistyczne i statystyka) czy 
aspektów pracy w środowiskach Unix/Linux (przedmioty: Administracja systemami Unix) to dobra 
baza do pracy na stanowiskach związanych z inżynierią i analizą danych, DevOps, jako analitycy 
ryzyka, quantitative analytics, specjaliści z zakresu Big Data, chmur obliczeniowych czy wreszcie 
złożonych systemów analitycznych  takich jak na przykład Oracle Analytics.  
 

5.​ Cechy wyróżniające koncepcję kształcenia oraz wykorzystane wzorce krajowe lub 
międzynarodowe 

Koncepcja kształcenia na kierunku informatyka stosowana jest oparta na wieloletnim doświadczeniu 
w kształceniu studentów. Kierunek informatyka Stosowana został uruchomiony w roku 2014. 
Utworzenie kierunku zostało dofinansowane z Europejskiego Funduszu Społecznego, w ramach 
realizacji projektów NITKA, PIN  (Partnerstwo - Informatyka - Nanofizyka, w ramach współpracy 
międzynarodowej pomiędzy Uniwersytetem du Maine w Le Mans, Uniwersytetem w Oslo i 
Uniwersytetem Śląskim)  oraz UPGOW (Uniwersytet Partnerem Gospodarki Opartej na Wiedzy) w 
ramach działania „Wzmocnienie i rozwój potencjału dydaktycznego uczelni oraz zwiększenie liczby 
absolwentów kierunków o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy”. Dzięki realizacji 
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wspólnego, ponadnarodowego projektu PIN, Uniwersytet Śląski przejął od partnerów dobre praktyki 
poparte międzynarodowym doświadczeniem, których celem było i jest by program kształcenia na 
kierunku był adekwatny nie tylko do krajowego, ale również europejskiego rynku pracy.  Wzorem 
francuskiego partnera, zajęcia prowadzone są przez praktyków - takich jak na przykład: fizycy, 
chemicy, matematycy,  ale również w mniejszym czy większym stopniu przez przedstawicieli firm (na 
przykład w postaci kursów dodatkowych). Podstawy teoretyczne nauczane są przez specjalistów z 
właściwych dziedzin. W ramach organizacji dydaktyki w oparciu o notatniki Jupyter w narzędziach 
informatycznych wykorzystywanych na kierunku funkcjonuje również od dłuższego czasu system 
automatycznego oceniania zadań nbgrader. Wdrażanie tego systemu odbywało się stopniowo 
począwszy od 2011 roku,  wspólnie z uniwersytetami z Norwegii, Niemiec, Francji oraz  Cypru, w 
ramach projektów iCSE,  Jupyter@edu oraz OpenDreamKit (H2020). 
 
 
Program studiów jest dostosowany do wymogów międzynarodowych FHEQ (The Framework for 
Higher Education Qualifications) w zakresie: efektów uczenia się, form prowadzenia zajęć, metod i 
sposobów weryfikacji osiągania przez studenta założonych efektów uczenia się, liczby punktów ECTS 
(zgodnie z zasadami systemu ECTS), co pozwala na porównywanie kwalifikacji i efektów uczenia się 
w wymiarze krajowym i międzynarodowym, dostarcza informacji dotyczących kompetencji 
uzyskiwanych przez absolwentów oraz daje możliwość odniesienia standardów kształcenia poprzez 
porównywalne kompetencje absolwentów. 
 
Koncepcja kształcenia na kierunku informatyka stosowana opiera się na zbliżeniu profilu kształcenia 
informatyka do szerokiego spektrum, metodologii, wyników badań, spojrzenia oraz podejścia do 
metod rozwiązywania problemów charakterystycznych dla kompetencji związanych z działalnością 
naukową prowadzoną w poszczególnych instytutach i grupach badawczych całego Wydziału Nauk 
Ścisłych i Technicznych. Zatem, powiązanie klasycznego kształcenia w zakresie nauk komputerowych 
z ukazaniem aspektów praktycznego wykorzystania wiedzy w zagadnieniach o często bardzo 
skomplikowanym charakterze  ma na celu wykształcenie  specjalistycznych umiejętności i 
kompetencji przydatnych w kontekście potrzeb społeczno-gospodarczych. Ma to służyć 
przygotowaniu absolwentów do efektywnego funkcjonowania na rynku pracy, który to charakteryzuje 
się dużą dynamiką. Niejednokrotnie od pracowników wymaga się elastyczności, holistycznego 
spojrzenia na podejmowane zadania i przez to efektywnego zastosowania w sposób kreatywny 
zdobytej wiedzy. W szybko zmieniającym się świecie atrakcyjnym jest pracownik cechujący się 
zdolnością adaptacji do coraz to nowych wyzwań.  
 
Założenie zachowania możliwości dostosowywania oferty dydaktycznej do dynamicznie 
zmieniających się potrzeb rynku pracy, a także oczekiwania studentów, realizowane jest  przez 
zastąpienia systemu z góry ustalonych specjalności czy ścieżek programowych, systemem tworzącym 
dużą pulę przedmiotów do wyboru. Ich zakres tematyczny jest dostosowywany do bieżącej potrzeby - 
wynikającej m.in. z obserwacji rynku pracy, aktualnych trendów, technologii kierunków potencjalnego 
rozwoju rynku IT oraz wniosków wynikających ze współpracy z otoczeniem 
społeczno-gospodarczym. Te intencje znajdują istotne, dodatkowe wsparcie w modułach obszarowych 
do wyboru, wprowadzonych zgodnie z nową koncepcją studiów w Uniwersytecie Śląskim w 
Katowicach. Dzięki nim absolwent informatyki stosowanej zdobywa także tzw. kompetencje 
„miękkie". Warto zaznaczyć, że w regularnych spotkaniach z kadrą dydaktyczną kierunku, 
przedstawiciele interesariuszy zewnętrznych, jakim są głównie firmy z branży IT, zgłaszają coraz 
większą potrzebę również tego typu kompetencji swoich obecnych i przyszłych pracowników. 
 
Dewizą kształcenia na kierunku informatyka stosowana jest „learning by doing”, czyli nauka przez 
praktykę, nauka poprzez działanie. Kształcenie zgodnie z tą dewizą jest głównym atutem studiów na 
tym kierunku studiów. Przekazywanie reguł, leżących u podstaw różnych przedmiotów, ale przede 
wszystkim dążenie do tego by absolwenci potrafili je poprawnie i efektywnie stosować w praktyce. 
 
Cechą wyróżniającą studia na kierunku informatyka stosowana jest również dostosowanie programu 
do Nowej Koncepcji Studiów. Jej wdrożenie i opracowanie w Uniwersytecie Śląskim poprzedzono 
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drobiazgową diagnozą sytuacji osób kandydujących, absolwenckich oraz oczekiwań otoczenia 
społeczno-gospodarczego. Ma ona  bez wątpienia charakter innowacyjny i jako taka odwołuje się do 
rozwiązań odbiegających od standardowych w zakresie budowania efektów uczenia się.  Podczas prac 
zespołu benchmarkingowego  poddano analizie ponad 20 uczelni zagranicznych (między innymi: 
University of Columbia, Nowy York; Utrecht University; Erasmus University Rotterdam, Stanford 
University) oraz kilkanaście krajowych. Wyniki tych badań (oraz szeregu innych), określenie ich 
metodologii dostępne są na podstronie internetowej dotyczącej NKS13. Wyniki tych badań leżały u 
podstaw przygotowywania nowego programu studiów także na kierunku informatyka stosowana. 
 
Ważnym faktem wyróżniającym studia na kierunku informatyka stosowana jest to, że kształcenie 
prowadzone jest nie tylko przez nauczycieli akademickich będących teoretykami ale przede wszystkim 
przez praktyków. W kadrze dydaktycznej kierunku dominują nauczyciele akademiccy dla których 
informatyka jej metody, narzędzia oraz technologie są niejednokrotnie podstawowym stosowanym 
stale narzędziem pracy. Przykładem takiej grupy pracowników jest silna reprezentacja 
współpracowników Europejskiej Organizacji Badań Jądrowych CERN. W ramach tej współpracy ich 
kompetencje naukowe łączone są z eksperckimi, nierzadko sprawowanymi na poziomie liderów 
poszczególnych eksperymentów czy innych działań kompetencjami informatycznymi.  
 

6.​ Kluczowe kierunkowe efekty uczenia się 

Kierunkowe efekty uczenia się na kierunku informatyka stosowana są spójne z koncepcją, poziomem i 
profilem ogólnoakademickim studiów, jak również z celami kształcenia. Efekty uczenia się określone 
zostały w taki sposób, by umożliwić ich racjonalne przypisanie do konkretnych modułów 
pozwalających na weryfikację ich osiągnięcia. Efekty te wymienione zostały w Karcie Kierunku14. 
 
Po ukończeniu studiów absolwent informatyki stosowanej, w odniesieniu do wiedzy: 

-​ zna i rozumie w zaawansowanym stopniu wybrane zagadnienia matematyki jako podstawy 
paradygmatu badawczego w dziedzinach nauk ścisłych i przyrodniczych oraz 
inżynieryjno-technicznych, 

-​ zna i rozumie matematyczne podstawy algorytmiki i analizy algorytmów oraz wpływ doboru 
struktur danych i algorytmów na efektywność programów komputerowych, 

-​ posiada zaawansowaną wiedzę z różnych działów informatyki i wybranych dyscyplin 
pokrewnych, w tym zna i rozumie podstawy teoretyczne, reguły projektowania i związki z 
różnymi aspektami nauki i techniki, 

-​ posiada ogólną wiedzę na temat metodologii badawczych stosowanych w nauce, zna i rozumie 
w zaawansowanym stopniu wybrane metody stosowane w badaniach naukowych 
prowadzonych w informatyce, a także w innych dyscyplinach, należących do dziedzin nauk 
ścisłych i przyrodniczych oraz inżynieryjno-technicznych, 

-​ zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zastosowania metod informatyki w różnych 
dziedzinach nauki i techniki, w tym metod sztucznej inteligencji. Rozumie wyzwania 
cywilizacyjne związane z ich rozwojem,  

-​ ma zaawansowaną wiedzę na temat wybranych teorii i metod naukowych, zna zagadnienia 
charakterystyczne dla wybranej dyscypliny nauki oraz rozumie jej związek z wiodącą 
dyscypliną kierunku studiów, 

-​ rozumie związek zagadnień prawnych, szczególnie w zakresie praw i obowiązków 
obywatelskich oraz ich realizacji, z wiodącą dyscypliną kierunku studiów w szczególności 
podstawowe pojęcia i zasady z zakresu ochrony własności przemysłowej i prawa autorskiego. 
 

W odniesieniu do umiejętności: 
-​ potrafi samodzielnie zdobywać wiedzę i nabywać nowe umiejętności w celu podnoszenia 

kwalifikacji i kompetencji zawodowych, 

14 Informatyka stosowana 
13 raporty | Pracownik 
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-​ potrafi określić kierunki dalszego uczenia się oraz zrealizować proces samokształcenia się z 
wykorzystaniem źródeł i zasobów bibliotecznych, źródeł elektronicznych i baz danych, 

-​ umie pracować w zespole, przyjmując w niej różne role; rozumie podział zadań i konieczność 
wywiązania się jednostki z powierzonego zadania; potrafi wysłuchać innego zdania i podjąć 
merytoryczną dyskusję nad danym zagadnieniem; potrafi odpowiednio określić priorytety 
służące realizacji określonego przez siebie lub innych zadania; potrafi precyzyjnie 
formułować pytania służące pogłębianiu zrozumienia danego tematu lub odnalezieniu 
brakujących elementów rozumowania, 

-​ posiada umiejętność przygotowania i przedstawienia wystąpień ustnych dotyczących 
szczegółowych zagadnień informatycznych ze wsparciem środków multimedialnych. Posiada 
umiejętność przygotowania typowych prac pisemnych dotyczących szczegółowych zagadnień 
informatycznych, z wykorzystaniem różnych źródeł informacji, w tym potrafi korzystać z 
anglojęzycznej literatury informatycznej i dokumentacji technicznej, komunikuje się z 
otoczeniem jasno i zrozumiale w języku obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu 
Opisu Kształcenia Językowego wykorzystując posiadaną wiedzę oraz terminologię, 

-​ stawia pytania i analizuje problemy badawcze oraz znajduje ich rozwiązania, wykorzystując 
wiedzę, umiejętności i zdobyte doświadczenia z zakresu wybranej dyscypliny nauki w 
powiązaniu z wiodącą dyscypliną studiowanego kierunku. Komunikuje rezultaty swojej pracy 
w sposób jasny i zrozumiały nie tylko dla specjalistów. 
 

W odniesieniu do kompetencji społecznych: 
-​ zna ograniczenia własnej wiedzy i jest gotów do samokształcenia służącego pogłębianiu 

zdobytej wiedzy i podnoszeniu własnych kompetencji zawodowych, 
-​ rozumie potrzebę interdyscyplinarnego podejścia do rozwiązywanych problemów i jest gotów 

do zasięgania opinii ekspertów w przypadku trudności z samodzielnym rozwiązaniem 
problemu, 

-​ ma świadomość roli społecznej absolwenta inżynierskiego kierunku studiów i jest gotów 
propagować informacje, dotyczące rozwoju informatyki oraz  innych aspektów działania 
inżyniera informatyka, 

-​ jest gotów do wypełniania zobowiązań społecznych, współorganizowania działalności na 
rzecz środowiska społecznego oraz wykazuje się otwartością na pochodzące z nauki 
rozwiązania problemów poznawczych i praktycznych. 

Koncepcja kształcenia zakłada połączenie solidnych podstaw teoretycznych z praktycznym 
zastosowaniem wiedzy informatycznej. Ta synteza efektów uczenia się podkreśla kompleksowy 
charakter kształcenia na kierunku, łącząc wiedzę teoretyczną, umiejętności praktyczne oraz 
kompetencje społeczne, które są niezbędne w pracy inżyniera informatyki stosowanej. 
 

7.​ Efekty uczenia się prowadzące do uzyskania kompetencji inżynierskich 

Formalnie w dokumentacji studiów efekty rozwijające kompetencje inżynierskie są wydzielone w 
osobnej grupie i obejmują przykładowe rozszerzenia na poziomie wybranych przedmiotów lub grup 
zajęć, wspierając zdobywanie kluczowych umiejętności. Absolwenci kierunku, który kończy się 
uzyskaniem tytułu zawodowego inżyniera, zyskują solidne podstawy w zakresie wymaganych 
kompetencji. Efekty uczenia się prowadzące do uzyskania kompetencji inżynierskich na kierunku 
informatyka stosowana obejmują wiedzę, umiejętności oraz kompetencje społeczne niezbędne do 
projektowania, implementacji i optymalizacji szerokiej gamy systemów informatycznych. 
 
Po ukończeniu studiów absolwent informatyki stosowanej, w odniesieniu do wiedzy: 

-​ Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu narzędzia i technologie informatyczne oraz ich 
zastosowania (IS1_W06), 

-​ posiada specjalistyczną wiedzę z zakresu modułów kierunkowych (IS1_W07), 
-​ rozumie związek zagadnień dotyczących przedsiębiorczości z informatyką i myśli w sposób 

przedsiębiorczy (MOB.2023_inż_W02_P). 
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W odniesieniu do umiejętności: 
-​ potrafi wykorzystać odpowiednio dobrane metody, narzędzia i technologie informatyczne do 

rozwiązywania problemów inżynierskich (IS1_U05), 
-​ umie projektować systemy informatyczne zgodnie z zasadami dobrych praktyk (IS1_U06), 
-​ potrafi ocenić wydajność systemów komputerowych oraz eksperymentalnie wyznaczyć ich 

parametry (IS1_U07), 
-​ identyfikuje i eliminuje zagrożenia w systemach informatycznych (IS1_U08), 
-​ potrafi działać w sposób przedsiębiorczy, uwzględniając aspekty ekonomiczne i techniczne 

(IS1_U09), 
-​ rozumie odpowiedzialność inżyniera za stosowanie zdobytej wiedzy i działa etycznie 

(IS1_U10), 
-​ wykorzystuje wiedzę specjalistyczną do rozwiązywania zadań inżynierskich (IS1_U11). 

 Przykład 
​
Wybrane moduły zajęciowe rozwijające kompetencje inżynierskie:  

1)​ Algorytmy i programowanie: 
Absolwent potrafi w praktyczny sposób korzystać z dostępnych bibliotek programistycznych i 
zaprojektować program rozwiązujący zadany problem. 
Programowanie imperatywne i strukturalne. Projektowanie i implementacja algorytmów. 
Modelowanie i rozwiązywanie praktycznych problemów z użyciem programowania w języku 
Python. Wizualizacja danych wyjściowych. [IS1_W06, IS1_U05]. 

2)​ Bazy danych: 
Absolwent potrafi modelować dane, projektować i implementować relacyjne bazy danych z 
wykorzystaniem wybranego narzędzia komputerowego wspomagania projektowania (CASE): 
Wykorzystuje model związków encji, transformację modelu logicznego - diagramu związków 
encji (ERD) do modelu relacyjnego, Implementuje model relacyjny na serwerze bazy danych. 
Projektowanie i optymalizacja relacyjnych baz danych. Bezpieczeństwo baz danych 
[IS1_U05, IS1_U08]. 

3)​ Metody automatyzacji pomiarów 
Absolwent  potrafi stworzyć aplikację do akwizycji danych z wykorzystaniem urządzeń 
wirtualnych. Potrafi właściwie wykorzystać różne przyrządy do stworzenia działającego 
systemu pomiarowego, stworzyć aplikację uruchamianą w środowisku LabVIEW oraz 
zaimplementować w niej najważniejsze algorytmy akwizycji, przetwarzania i prezentacji 
danych pomiarowych. 
Wykorzystanie nowoczesnych narzędzi do akwizycji i analizy danych pomiarowych. 
Implementacja algorytmów sterujących procesami pomiarowymi [IS1_W06, IS1_U05, 
IS1_U07]. 

4)​ Metody sztucznej inteligencji 
Absolwent potrafi rozwiązać problem klasyfikacji lub regresji wybraną przez siebie metodą, 
potrafi przeprowadzić analizę wyników działania algorytmów uczenia. Stosuje nowoczesne 
narzędzia w pracy z danymi na przykładzie środowiska opartego o język Python, bibliotekę 
numpy ze szczególnym uwzględnieniem operacji na tensorach ((np: keras/tensorflow, 
pytorch). 
Zastosowanie metod AI w analizie danych i automatyzacji procesów. Implementacja 
algorytmów uczenia maszynowego i sieci neuronowych (IS1_W07, IS1_U05, IS1_U06) 
 

8.​  Ogólnouczelniane efekty uczenia się  

Nowa Koncepcja Studiów przewiduje grupę modułów ogólnouczelnianych dla których zdefiniowano 
osobne, wspólne dla wszystkich kierunków, efekty uczenia się: 

-​ ma zaawansowaną wiedzę na temat wybranych teorii i metod naukowych oraz zna 
zagadnienia charakterystyczne dla wybranej dyscypliny nauki w kontekście innych dyscyplin, 
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-​ ma zaawansowane umiejętności stawiania pytań badawczych i analizowania problemów lub 
ich praktycznego rozwiązywania na podstawie pozyskanej wiedzy oraz zdobytych 
doświadczeń i umiejętności z zakresu wybranej dyscypliny nauki w kontekście innych 
dyscyplin, 

-​ uznaje i wykorzystuje wiedzę z różnych dziedzin oraz jest gotów do zmiany opinii w świetle 
naukowo potwierdzonych argumentów. 

Efekty te celowo sformułowane są w ogólnikowy sposób aby obejmować moduły z wszystkich 
obszarów oraz dyscyplin naukowych, dając tym samym możliwość osobom studiującym na 
uzupełnianie ich wiedzy, umiejętności i kompetencji w sposób kompleksowy, ale także poszerzając 
kontekst studiowania na jednym kierunku, dzięki czemu poszerza się zakres kompetencji miękkich, 
niezbędnych do funkcjonowania we współczesnej rzeczywistości kulturowej.  
 

Zalecenia dotyczące kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny 
programowej na kierunku studiów, która poprzedziła bieżącą ocenę (jeżeli dotyczy) 

Lp. 

Zalecenia dotyczące 
kryterium 1 wymienione we 
wskazanej wyżej uchwale 

Prezydium PKA 

Opis realizacji zalecenia oraz działań zapobiegawczych 
podjętych przez uczelnię w celu usunięcia błędów 

i niezgodności sformułowanych w zaleceniu o charakterze 
naprawczym 

- Nie sformułowano zaleceń. - 

 
Dodatkowe informacje, które uczelnia uznaje za ważne dla oceny kryterium 1: 
Dobre praktyki 

●​ Dobrą praktyką jest powiązanie koncepcji kształcenia na kierunku informatyka stosowana z 
prowadzoną na Wydziale Nauk Ścisłych i Technicznych działalnością naukową oraz 
zaangażowanie praktyków do dydaktyki. W gronie wykładowców kierunku dominują 
specjaliści, dla których informatyka oraz jej metody, narzędzia i technologie są kluczowymi 
elementami codziennego warsztatu pracy. Umiejętności te są wykorzystywane w kontekście 
eksperckim w ramach różnorodnych działań naukowych, zarówno indywidualnych, jak i 
realizowanych w ramach krajowej czy przede wszystkim międzynarodowej współpracy. 
Doświadczenia te owocują na przykład wykorzystywaniem autorskich platform czy narzędzi 
edukacyjnych. Kompetencje kadry kierunku informatyka stosowana mają charakter 
multidyscyplinarny.  

●​ Prowadzenie działań wśród interesariuszy wewnętrznych i zewnętrznych związanych z 
dokonywanymi modyfikacjami programu studiów (np. w ramach projektu POWER), których 
pomysłodawcami i realizatorami były osoby bezpośrednio związane z kierunkiem informatyka 
stosowana. 

●​ Zapewnienie realnego wpływu na program studiów osobom studiującym zarówno w  
projektowania samego programu studiów – np. w ramach prac Rady Dydaktycznej jak i 
kształtowaniu własnej ścieżki studiów – przez możliwość realnego wyboru studiowanych 
modułów.  

●​ Czerpanie z doświadczeń uczelni  zagranicznych na bazie których kształtował się kierunek.  
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Kryterium 2. Realizacja programu studiów: treści programowe, harmonogram realizacji 
programu studiów oraz formy i organizacja zajęć, metody kształcenia, praktyki zawodowe, 
organizacja procesu nauczania i uczenia się 
 

1.​ Dobór kluczowych treści kształcenia 

Studia na kierunku informatyka stosowana mają na celu zdobycie i ugruntowanie wiedzy, umiejętności 
i kompetencji w obrębie studiowanego kierunku, w zakresie nauk ścisłych i przyrodniczych oraz nauk 
inżynieryjno-technicznych, a także wzmocnienie kompetencji miękkich niezbędnych do pracy 
zawodowej. Główny nacisk kładziony jest na krytyczne i kreatywne myślenie, praktyczne 
wykorzystanie i aplikowanie zdobywanej wiedzy, wykorzystywanie jej do pozyskiwania, analizy i 
weryfikacji informacji z różnych źródeł, umiejętność rozwiązywania problemów, komunikatywność, 
pracę w grupie, umiejętność organizacji pracy. Kształcenie na kierunku odbywa się w ramach studiów 
pierwszego stopnia. Przebieg kształcenia określony jest założonymi ogólnymi efektami uczenia się i 
dostosowanymi treściami programowymi, uwzględnionymi przez sekwencję przedmiotów w planie 
studiów. Treści programowe przewidziane programem studiów są dostosowane do koncepcji oraz 
celów kształcenia. Wykazują zgodność z misją Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach, zapewniają 
efektywność przekazywania wiedzy oraz kształtowania umiejętności i kompetencji społecznych. 
Specyfika i zgodność treści programowych oraz przypisanych im efektów uczenia się uwzględnia 
aktualnie prowadzone badania na Wydziale Nauk Ścisłych i Technicznych oraz działalność naukową 
całej Uczelni oraz potrzeby otoczenia społeczno-gospodarczego. Konstrukcja programu oraz 
wprowadzone rozwiązania organizacyjne umożliwiają realizację efektów uczenia się założonych dla 
kierunku. Przyjęte rozwiązanie zwiększa zarówno kompetencje miękkie (takie jak: komunikatywność, 
praca w grupie, umiejętność organizacji pracy, obowiązkowość), jak i umożliwia indywidualizację 
rozwoju i wyboru własnej ścieżki przez osoby studiujące. 
 
W załącznikach (Zał_K2_01a, Zał_K2_01b, Zał_K2_01c) przedstawiono program studiów oraz plan 
studiów. Dodatkowo program studiów dostępny jest na stronie Uczelni15. Dobór kluczowych, 
obligatoryjnych treści kształcenia ściśle związany jest z ogólnymi efektami uczenia się. Treści te 
określone są w programie i planie studiów. Liczba semestrów i ECTS konieczna do ukończenia 
studiów na informatyce stosowanej wynosi odpowiednio: 7 oraz 210 (przy 2460 godzinach). Grupa 
zajęć związanych z prowadzoną w uczelni działalnością naukową obejmuje uzyskanie 141 ECTS. 
Grupa zajęć służąca zdobywaniu przez studentów kompetencji inżynierskich obejmuje uzyskanie 120 
ECTS (dla aktualnego cyklu studiów).  
 
Program studiów począwszy od roku akademickiego 2023/2024 został zmodyfikowany zgodnie z 
Nową Koncepcją Studiów (NKS, załącznik: Zał_K2_02)16, podążającą za potrzebą wyposażenia 
absolwentek i absolwentów w kompetencje przyszłości oraz dążącą do osiągnięcia przez nich 
wykształcenia, które pozwoli efektywnie pokierować swoim życiem zawodowym, ale również 
rozumieć i świadomie wpływać na coraz bardziej złożony świat, w którym przyjdzie im żyć. Nowa 
Koncepcja Studiów zakłada model kształcenia, składający się z: 

●​ kształcenia kierunkowego – tworzonego z modułów kierunkowych prowadzących do 
uzyskania dyplomu z danego kierunku; 

●​ kształcenia obszarowego – w ramach, których osoby studiujące mogą wybierać ofertę zajęć 
dostępną w sześciu obszarach subsydialnych wobec kształcenia kierunkowego. 

●​ kształcenia ogólnouniwersyteckiego, w tym Otwartych Modułów Uniwersyteckich (OMU) – 
które są prowadzone w rożnych językach (m.in. przez wykładowców zagranicznych). W 
ramach tego poziomu oferowane jest także kształcenie językowe (jak lektoraty) oraz zajęcia z 
wychowania fizycznego. 
 

16 Nowa Koncepcja Studiów | Pracownik 
15 https://informator.us.edu.pl/programmes/list/all/IS/W4-S1IS19.2023/ 
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Nowa Koncepcja Studiów daje osobom studiującym na kierunku informatyka stosowana możliwość 
rozszerzania programu kształcenia oraz rozwijania indywidualnych zainteresowań i ambicji. W 
nowym programie zostały uwzględnione potrzeby interesariuszy wewnętrznych i zewnętrznych. 
Na kształcenie kierunkowe składają się moduły obligatoryjne i do wyboru. 
 

●​ Obowiązkowe moduły dziedzinowe: Wybrane zagadnienia matematyki, Wybrane zagadnienia 
fizyki, Matematyka dyskretna z elementami kryptografii, Metody probabilistyczne i 
statystyka. 

●​ Obowiązkowe moduły kierunkowe: Metody automatyzacji pomiarów, Programowanie, Sieci 
komputerowe, Wprowadzenie do informatyki i systemów komputerowych, Algorytmy i 
programowanie, Architektura komputerów, Wybrane zagadnienia elektroniki i elektrotechniki, 
Algorytmy i struktury danych, Bazy danych, Technika mikroprocesorowa, Metody sztucznej 
inteligencji, Systemy operacyjne i programowanie systemowe, Systemy wbudowane, Wybrane 
zagadnienia automatyki i robotyki, Grafika komputerowa i przetwarzanie obrazu, Inżynieria 
oprogramowania, Narzędzia komputerowego wspomagania projektowania, Pracownia 
programowania zespołowego, Środowiska i narzędzia wytwarzania oprogramowania. 

●​ Obecnie realizowane moduły do wyboru:  Kurs C++, Kurs Java, Kurs programowania 
aplikacji mobilnych, Kurs programowania gier komputerowych z wykorzystaniem silnika 
Unity, Kurs JavaScript, Uczenie maszynowe, Kurs C, Bezpieczeństwo sieci komputerowych, 
Uczenie maszynowe, Bazy danych II, Kurs administrowania systemami uniksowymi, 
Sterowanie urządzeń CNC. 
Ważnym aspektem kształcenia jest rozwijanie przez studentów swoich własnych 
zainteresowań, stąd na trzecim roku studiów wprowadzono możliwość wyboru przez 
studentów sześciu z dwunastu proponowanych kierunkowych modułów w ramach modułów 
kierunkowych do wyboru. Wybór trzech z sześciu modułów na każdy semestr trzeciego roku.  
Celem modułu kierunkowego do wyboru jest zdobycie przez studiującego wiedzy i 
umiejętności w zakresie objętym tematyką danego modułu, która jest dostosowywana do 
bieżących potrzeb interesariuszy wewnętrznych i zewnętrznych, odnosząc się zarówno do 
aspektów badawczych, jak i oczekiwań branży IT i pokrewnych działów gospodarki. Katalog 
modułów do wyboru jest otwarty. Nowe moduły mogą zostać wprowadzone do oferty 
dydaktycznej na wniosek studentów, pracodawców oraz innych interesariuszy. 

●​ Moduły związane z przygotowaniem pracy dyplomowej: Inżynierski projekt dyplomowy, 
Inżynierski projekt dyplomowy - pracownia i seminarium. 
 

Moduły obszarowe wspierające kształcenie kierunkowe w ramach Nowej Koncepcji Studiów tworzy 
grupa sześciu Obszarów: Cyfrowy świat, Ekspresja twórcza i krytyczne myślenie, Granice nauki, 
Społeczeństwo obywatelskie i przedsiębiorczość, Środowisko naturalne i technologie oraz Zdrowie i 
rozwój osobisty. Każdy obszar składa się z kilku, pogrupowanych tematycznie modułów. W semestrze 
zimowym roku akademickiego 2024/2025 uruchomione zostały po dwa moduły w każdym z 
obszarów, a w semestrze zimowym ich liczba uległa zwiększeniu osiągając wartość łącznie 19. Są to: 

●​ Cyfrowy świat – moduły: Sztuczna inteligencja, Analiza danych: metody i narzędzia, 
Tworzenie cyfrowych światów, Wprowadzenie do programowania; 

●​ Ekspresja twórcza i krytyczne myślenie – moduły: Sztuka krytycznego myślenia, Wyjście z 
komfortocenu, Argumentacja i perswazja; 

●​ Granice nauki – moduły: Nauka i pseudonauka, Zrozumieć Noblistów, Nauka i sztuka; 
●​ Społeczeństwo obywatelskie i przedsiębiorczość – moduły: Przedsiębiorczość, Vademecum 

prawa, Partycypacja społeczna w praktyce; 
●​ Środowisko naturalne i technologie – moduły: Zielone technologie, Katastrofalne żywioły, 

Zrównoważony rozwój; 
●​ Zdrowie i rozwój osobisty – moduły: Rozwój osobisty, Styl życia a zdrowie człowieka, 

Zarządzanie sobą. 
 

W kolejnych latach liczba modułów w ramach każdego obszaru będzie sukcesywnie zwiększana.  
Prócz kształcenia obszarowego w ramach Nowej Koncepcji Studiów w semestrach 4-6 studentki i 
studenci będą mogli wybrać łącznie cztery moduły spośród oferty Otwartych Modułów 
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Uniwersyteckich (OMU), każdy w wymiarze 30 godzin dydaktycznych. W ich ramach są również 
oferowane zajęcia w językach obcych (głównie w języku angielskim), co w znaczący sposób wpłynie 
na zwiększenie kompetencji językowych studentów i studentek oraz na umiędzynarodowienie 
kształcenia. Zajęcia będą bowiem prowadzili wykładowcy z zagranicznych uniwersytetów (zwłaszcza 
z tych tworzących wraz z Uniwersytetem Śląskim uniwersytet europejski w ramach sojuszu – T4E). 
Oferta tych modułów spełnia ustawowy warunek osiągnięcia minimum 5 ECTS z obszaru nauk 
humanistycznych i społecznych.  
 
Program studiów przewiduje także lektorat języka obcego – angielskiego. Lektorat realizowany jest w 
wymiarze 120 godzin dydaktycznych (3 ECTS w semestrze, 4 semestry) i zapewnia uzyskanie przez 
osoby studiujące kompetencji językowych na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia 
Językowego (odpowiednim dla poziomu 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji), co począwszy od cyklu 
studiów 2023/2024 jest potwierdzane specjalnym egzaminem poświadczającym, którego zaliczenie 
jest niezbędne do ukończenia studiów. Za przygotowanie modułów i organizację lektoratów z języków 
obcych odpowiada Studium Praktycznej Nauki Języków Obcych17. W programie realizowane są 
również zajęcia z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk społecznych, którym przyporządkowano 
9 ECTS. Zajęcia te są realizowane w ramach modułów obszarowych w trzecim i piątym semestrze 
studiów. Wymiar praktyk zawodowych studentów to 160 godzin. Zajęcia z wychowania fizycznego 
realizowane są w wymiarze 60 godzin. 
 
Na Uczelni wykorzystywane jest narzędzie monitorujące pokrycie kierunkowych efektów uczenia się 
przez  modułowe efekty uczenia się. Zgodność kierunkowych efektów uczenia się z wymogami PRK 
zapewniona została na poziomie modyfikacji kierunku w ramach Nowej Koncepcji Studiów, a co za 
tym idzie zatwierdzania programu studiów. Dodatkowo, przy układaniu siatki studiów dopilnowano by 
każdy efekt kierunkowy był pokryty przez co najmniej dwa efekty modułowe realizowane w różnych 
semestrach. Dzięki temu unika się ryzyka niezrealizowania kierunkowego efektu uczenia się na 
przykład z powodu realizacji semestru w innej uczelni (w ramach mobilności studenckiej, Erasmus +, 
MOST).  

Dobór kluczowych treści kształcenia zrealizowany jest zgodnie tym schematem i w każdym 
przypadku zapewnia realizację odpowiednich efektów uczenia się. 

 
 Przykład 

 ​
Dla przedmiotu „Metody sztucznej inteligencji”  programowe treści kształcenia zawierają między 
innymi następujące elementy: sztuczne sieci neuronowe, model sztucznego neuronu, funkcje 
aktywacji, metody uczenia perceptronu wielowarstwowego, algorytm wstecznej propagacji błędu, 
rodzaje sieci neuronowych, uczenie głębokie, przykłady współczesnych zastosowań uczenia 
głębokiego.​
Jest to ściśle związane z  modułowymi efektami uczenia się: „zna i rozumie metody sztucznej 
inteligencji i uczenia maszynowego” [IS-S1-MSI​_1], „posiada umiejętność identyfikacji problemów, 
do których można zastosować metody sztucznej inteligencji; zna ograniczenia i możliwości takiego 
podejścia” [IS-S1-MSI​_2] oraz „potrafi rozwiązać problem klasyfikacji lub regresji wybraną przez 
siebie metodą, potrafi przeprowadzić analizę wyników działania algorytmów uczenia” [IS-S1-MSI​_3] 

Te natomiast pokrywają realizację efektów kierunkowych: IS1_U05 - „potrafi wykorzystać 
odpowiednio dobrane metody, narzędzia i technologie informatyczne oraz związane z wybranymi 
dyscyplinami pokrewnymi w różnych zastosowaniach do rozwiązywania problemów inżynierskich i 
wykonywania zadań użytkowych”, IS1_W05 - „zna i rozumie w zaawansowanym stopniu 
zastosowania metod informatyki w różnych dziedzinach nauki i techniki, w tym metod sztucznej 
inteligencji, rozumie wyzwania cywilizacyjne związane z ich rozwojem” 
Kierunkowe efekty uczenia się: IS1_U05, IS1_W05  bezpośrednio odnoszą się do  do PRK.  

17 Strona główna - Studium Praktycznej Nauki Języków Obcych 
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W odniesieniu do realizowanych na tym przedmiocie treści kształcenia realizowane są badania z 
wykorzystaniem metod sztucznej inteligencji, zarówno przez koordynatora przedmiotu jak i 
prowadzących  (dr hab. Marcin Kostur, oraz dr Paulina Trybek) opisane szerzej w Kryterium 1.  
 

2.​ Dobór metod kształcenia  

Program studiów przewiduje zajęcia dydaktyczne w formie wykładów, ćwiczeń, konwersatoriów, 
seminariów, laboratoriów, lektoratów i pracowni dyplomowych oraz praktyki. Uwzględnia również 
zajęcia z wychowania fizycznego prowadzone przez Centrum Wychowania Fizycznego i Sportu. 
Dobór metod kształcenia na kierunku informatyka stosowana zakłada wzrost zaangażowania 
studentów w proces kształcenia. Znajduje to odzwierciedlenie w powiązaniu metod kształcenia z 
efektami uczenia się w zakresie wiedzy, umiejętności oraz kompetencji społecznych. Każdorazowo 
wybór metod kształcenia zdefiniowanych w karcie kierunku pozostaje w gestii pracowników 
badawczo-dydaktycznych i dydaktycznych Wydziału Nauk Ścisłych i Technicznych. W ramach Nowej 
Koncepcji Studiów został opracowany katalog metod dydaktycznych, które znajdują odzwierciedlenie 
w metodach stanowiących podstawę zajęć oraz są widoczne w opisach modułów i sylabusach. Wybór 
metod jest determinowany szeregiem czynników, wśród których wskazać należy: formę zajęć, 
liczebność i strukturę grupy zajęciowej, zaplanowane do zrealizowania zadania dydaktyczne oraz 
przede wszystkim treści merytoryczne oraz efekty uczenia się przypisane do danego modułu. W 
zależności od formy i tematyki zajęć, wykorzystuje się – między innymi: metody podające (wykłady, 
konwersatoria), metody aktywizujące – dyskusje, studia przypadków, projekty, gry dydaktyczne, burze 
mózgów, zadania domowe, kwerendy, debaty, prezentacje zespołowe i inne.  
Przyjęte standardy kształcenia, w których kładzie się nacisk na maksymalne dopasowanie środków 
przekazu do możliwości i potrzeb studentek i studentów, zachęcają wykładowców do wzbogacania 
zajęć o prezentację lub inne materiały multimedialne. W toku nauczania, dla zwiększenia 
efektywności nauczania oraz uzyskania informacji o poziomie recepcji przekazywanych treści, stosuje 
się wykłady o charakterze częściowo konwersatoryjnym i problemowym. Wykłady takie w większym 
stopniu niż realizowane tradycyjną metodą, aktywizują osoby studiujące, zwiększają efektywność 
zdobywania wiedzy oraz sprzyjają rozwojowi dodatkowych umiejętności i kompetencji społecznych.​
Formuła ćwiczeń, konwersatoriów, warsztatów i laboratoriów narzuca stosowanie metod 
dydaktycznych, które umożliwiają, a nawet wymuszają, na studentkach i studentach samodzielne 
zdobycie informacji z podanych źródeł, przetworzenie treści przekazanych w ramach wykładu, a 
następnie zastosowanie ich w działaniu. Przyjęty profil absolwenta studiów na kierunku zakłada, że 
jest on gotowy do podjęcia pracy zawodowej w różnych obszarach, w sposób elastyczny i kreatywny 
podchodząc do zmieniającego się rynku pracy, co będzie wymagało zdolności do pełnienia wielu ról 
(na przykład: badacza, konsultanta, product ownera, lidera/opiekuna projektu, przedsiębiorcy, scrum 
mastera, menedżera, analityka systemowego, a także specjalisty ds. innowacji). Aby przygotować 
studentów do pełnienia takich zadań, konieczne jest bezpośrednie ich zaangażowanie w proces 
kształcenia przy użyciu metod problemowych i aktywizujących. Warto przy tym zasygnalizować 
stopniowe wprowadzanie do zajęć innowacyjnych metod dydaktycznych, takich jak elementy Design 
Thinking, gamifikacja (z wykorzystaniem TIK), wizualizacje problemu, czy tutoring naukowy i 
rozwojowy. W kontekście studiów inżynierskich istotne są metody projektowe (Project-Based 
Learning) - studenci pracują nad rzeczywistymi projektami, co pozwala im na zastosowanie wiedzy w 
praktyce i rozwijanie umiejętności współpracy oraz uczenie się oparte na problemach (Problem-Based 
Learning) – studenci rozwiązują złożone problemy, co rozwija ich umiejętności krytycznego myślenia 
i analizy. 
 
 Przykład 

 
Moduł podstawy automatyki i robotyki/wybrane zagadnienia automatyki i robotyki (nazwa 
odpowiednio w starej/nowej siatce) - zajęcia składają się z 15 godzin wykładu oraz 30 godzin 
laboratorium. Na wykładzie studenci zapoznają się z elementami teorii sterowania (równania stanu, 
sprzężenie zwrotne od wyjścia i od stanu, LTI i linearyzacja, lokowanie biegunów, układy 
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hybrydowce, sterowanie ślizgowe). a także z tematyką bezpośrednio dotyczącą robotów mobilnych 
(klasy mobilności, modele różnicowy i unicycle, sterowanie oparte na zachowaniach, arbitraż 
zachowań). W ramach laboratorium studenci wykonują cykl powiązanych ze sobą ćwiczeń 
polegających na zaprogramowaniu robota mobilnego (z wykorzystaniem LEGO EV3 i języka python). 
Pierwsze ćwiczenie (line follower) pozwala studentom zrozumieć działanie regulatorów on-off, 
proporcjonalnego i PID. Zaprojektowany regulator PID jest wykorzystywany w kolejnych 
ćwiczeniach, w których studenci projektują i programują robota jadącego do celu z omijaniem 
przeszkód (kolejno - odometria i jazda do celu, czujniki i omijanie przeszkód, automat hybrydowy z 
realizacją zachowań). Zajęcia wymagają pracy zespołowej (studenci wykonują ćwiczenia w parach) 
oraz zawierają komponent „grywalizacji” - każde ćwiczenie kończy się wyścigiem na losowym torze 
przeszkód.  
 
Na informatyce stosowanej, co warte podkreślenia od początku istnienia tego kierunku, powszechnie 
większość modułów nauczana jest z wykorzystaniem metody blended learning — grupy równolegle 
do zajęć realizowanych z bezpośrednim udziałem nauczycieli akademickich lub innych osób 
prowadzących zajęcia i studentów mają założone zespoły w Google Classroom (lub MS Teams i 
Moodle), w których umieszczane są dodatkowe materiały, zadania, ćwiczenia oraz prowadzona jest 
korespondencja z osobą realizującą moduł. 
 
Dzięki tak zróżnicowanym metodom kształcenia osoby studiujące na kierunku informatyka stosowana 
mają możliwość osiągania efektów uczenia się różnymi sposobami. Nabywają kompetencje niezbędne 
do wykonywania zawodu informatyka, jak również zyskują gotowość do angażowania się w życie 
społeczne. W szczególności uczą się krytycznego myślenia, diagnozowania, analizowania i 
rozwiązywania różnych problemów informatycznych oraz stosowania w tym celu metod badawczych 
właściwych naukom ścisłym i inżynieryjno-technicznym, planowania, projektowania i wykonywania 
narzędzi czy systemów informatycznych. Podczas poszczególnych zajęć studenci mają możliwość 
pracy zarówno indywidualnej, jak i zespołowej, co wyposaża ich w kompetencje indywidualnej 
odpowiedzialności za powierzone zadania oraz kształci w nich zdolność do wypracowania 
porozumienia w kwestiach spornych. 
 
Nauczanie języków obcych w Uniwersytecie Śląskim w ramach lektoratów na studiach pierwszego 
stopnia prowadzone jest w ramach pasm językowych określonych zarządzeniem Rektora nr 182/2023 
z dnia 29 listopada 2023 r. w sprawie szczegółowych zasad prowadzenia lektoratów z języków 
obcych18. Realizację efektów uczenia się w zakresie języków obcych reguluje uchwała Senatu nr 385 z 
dnia 23 maja 2023 r. w sprawie wytycznych dotyczących wymagań w zakresie tworzenia i zmiany 
programów studiów prowadzonych w Uniwersytecie Śląskim w Katowicach19 . Program studiów 
pierwszego stopnia przewiduje zajęcia z języka obcego - do wyboru spośród: angielskiego, 
niemieckiego, francuskiego, hiszpańskiego i rosyjskiego (studenci i studentki informatyki stosowanej 
najczęściej wybierają język angielski), w wymiarze 120 godzin (4 moduły lektoratu realizowane w 
czterech kolejnych semestrach po 30 godzin w każdym), za które student uzyskuje 12 ECTS (4 
semestry po 3 ECTS). Po ukończeniu lektoratu student uzyskuje umiejętności językowe właściwe dla 
kwalifikacji na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji — co zapewnia posługiwanie się językiem 
obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia Językowego. Przed rozpoczęciem 
zajęć student jest zobowiązany do wykonania testu diagnozującego poziom kompetencji językowych, 
którego wynik decyduje nie tylko o przypisaniu go do odpowiedniej grupy z wybranego języka. 
Studiujący otrzymują bowiem precyzyjną diagnozę, która ukazuje, w jaki sposób rozwijać znajomość 
języka, aby uzyskać wymagany poziom kompetencji językowych (dzięki diagnozie wskazane zostają 
odpowiednie ścieżki rozwoju dla danej osoby). Dodatkowo dla osób chętnych organizowane są zajęcia 
wyrównawcze20. 
 

20 Zajęcia wyrównawcze - Studium Praktycznej Nauki Języków Obcych 
19 https://aktyprawne.us.edu.pl/423-lista/lang/pl-PL/d/6396/13/ 
18 https://aktvprawne.us.edu.pt/423/d/6915/5/ 
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W nauczaniu języka obcego wykorzystywane są głównie metody aktywizujące, w tym: praca w 
grupach, metody projektowe, prezentacje multimedialne, a także — metody i techniki kształcenia na 
odległość. Uzyskanie przez studenta biegłości językowej na poziomie B2 potwierdzane może być na 
kilka sposobów, które zostały określone w Zarządzeniu Rektora UŚ nr 182/2023 z dnia 29 listopada 
2023 r. w sprawie szczegółowych zasad prowadzenia lektoratów z języków obcych21 . Zgodnie z nim 
student może zdać egzamin poświadczający, uzyskać średnią w wysokości minimum 4,75 z każdego 
modułu lektoratu, zdobyć akademicki certyfikat znajomości języka obcego wydawany przez UŚ. 
Może również przedłożyć odpowiedni certyfikat zewnętrzny na ekwiwalentnym poziomie (wykaz 
uznawanych certyfikatów stanowi załącznik nr 1 do wskazanego wyżej Zarządzenia 182/2023) lub 
suplement do dyplomu ukończenia studiów poświadczający znajomość języka na poziomie minimum 
B2, czy też zrealizować co najmniej jeden semestr studiów w uczelni zagranicznej w języku obcym 
(np. w ramach programu Erasmus+), podczas których zdobędzie minimum 30 punktów ECTS na 
zajęciach w języku obcym. Studenci mogą także korzystać z dodatkowej oferty kursów 
organizowanych przez Studium Praktycznej Nauki Języków Obcych (SPNJO). Warto wskazać, że 
osoby studiujące mają możliwość skorzystania z wyjazdów w ramach programu ERASMUS+, 
podczas których doskonalą umiejętność posługiwania się językiem angielskim. 
Narzędziem znacząco wpływającym na zwiększenie kompetencji językowych jest aplikacja 
Grammarly, dla której licencję Uniwersytet Śląski w Katowicach udostępnia swoim pracownikom, 
doktorantom, a także studentom. Grammarly to praktyczne narzędzie służące profesjonalnej korekcie 
pisowni w języku angielskim, które, dzięki wbudowanym funkcjom, w czasie rzeczywistym wskazuje 
błędy ortograficzne, stylistyczne, gramatyczne i interpunkcyjne oraz sugeruje poprawną wersję 
analizowanego tekstu. 
 

3.​ Zakres korzystania z metod i technik kształcenia na odległość 

W Uniwersytecie Śląskim prowadzenie zajęć dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik 
kształcenia na odległość jest regulowane przez Zarządzenie nr 176 Rektora UŚ z dnia 15 października 
2021 r22. Zgodnie z nim student jest zobowiązany do odbycia szkoleń z zakresu korzystania z platform 
nauczania na odległość, wykorzystywanych przez Uniwersytet. Na stronie internetowej Centrum 
Kształcenia na Odległość23 udostępnia się studentom i pracownikom materiały szkoleniowe, 
przygotowujące do samodzielnego udziału w zajęciach z wykorzystaniem metod i technik kształcenia 
na odległość. Osoby studiujące przed rozpoczęciem nauki mają obowiązek zapoznać się z Vademecum 
studenckim24, na które składają się trzy szkolenia zamieszczone na platformie e-learningowej: 1) 
szkolenia w zakresie BHP; 2) pierwsze kroki z narzędziami do pracy zdalnej — Teams i Moodle; 3) 
pierwsze kroki w UŚ. Za pomocą platformy e-learningowej obsługiwanej przez Centrum Kształcenia 
na Odległość przeprowadzane są także nieobowiązkowe szkolenia dla studentów pierwszego roku z 
modułu z przysposobienia bibliotecznego. Platforma e-learningowa umożliwia również studentom 
zdalny dostęp do aktualizowanych na bieżąco materiałów do zajęć.  
​
Centrum Kształcenia na Odległość zapewnia także bieżącą pomoc techniczną zarówno osobom 
studiującym jak i nauczycielom i nauczycielkom akademickim realizującym zajęcia z wykorzystaniem 
metod i technik kształcenia na odległość (zajęcia prowadzą osoby, które odbyły przeszkolenie 
przygotowujące do ich prowadzenia).  
Uniwersytet Śląski w Katowicach zapewnia wszystkim swoim pracownikom oraz osobom 
studiującym bezpłatne konto w usłudze Office365, pozwalające korzystać ze zbioru aplikacji firmy 
Microsoft, a także konto w usłudze Google Workspace, pozwalające korzystać ze zbioru aplikacji 
firmy Google. Społeczność uniwersytecka ma ponadto możliwość skorzystania z dostępu do platformy 
Moodle. Metody i techniki kształcenia na odległość przyjęte na Wydziale, w tym również na kierunku 

24 Obowiązkowe szkolenia | Student | Informacje, wiadomości i komunikaty | Uniwersytet Śląski w 
Katowicach 

23 Centrum Kształcenia na Odległość | Strona główna 
22 https://aktyprawne.us.edu.pl/d/5359/5/ 
21 https://aktyprawne.us.edu.pl/423-lista/lang/pl-PL/d/6916/13/ 
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informatyka stosowana, można podzielić na: formy synchroniczne, w ramach których kontakt 
następuje online w czasie rzeczywistym między prowadzącym a studentami i pomiędzy samymi 
studentami, zgodnie z przyjętym harmonogramem zajęć oraz formy asynchroniczne, które polegają na 
zaznajamianiu się studentów z materiałami dydaktycznymi w czasie przez siebie wybranym; formami 
takimi są m.in. quizy, testy i inne zadania do samodzielnego rozwiązania, projekty grupowe i 
indywidualne. 
 
Podobnie jak dla osób studiujących, także nauczyciele akademiccy mają wsparcie CKO. Opracowany 
został Przewodnik po kształceniu zdalnym w Uniwersytecie Śląskim25​
Przewodnik zawiera między innymi informacje o narzędziach wykorzystywanych w kształceniu 
zdalnym w Uniwersytecie, a także informacje o sprawdzonych sposobach organizowania i 
prowadzenia kursów zdalnych oraz ich urozmaicenia poprzez zastosowanie nowych narzędzi i metod 
pracy.  
 
W ramach kursów wewnętrznych26 dostępne są dla nauczycieli akademickich szkolenia z obsługi 
platform: (1) Moodle, (2) Google Classroom + Meet (pakiet Google Workspace), (3) MS Teams + 
Forms (pakiet Microsoft Office 365).  
 
W czasie pandemii COVID-19 zajęcia w roku akademickim 2020/2021 odbywały się w systemie 
zdalnym według planu studiów, a wszystkie formy zajęć (wykłady, ćwiczenia, konwersatoria,  
seminaria, lektoraty) odbywały się przede wszystkim na platformie MS Teams. W roku akademickim 
2021/2022 część zajęć była realizowana w trybie zdalnym. Od roku akademickiego 2022/2023 
kształcenie w Uniwersytecie Śląskim odbywa się w formie stacjonarnej, z zastrzeżeniem zasad 
wynikających z ww. Zarządzenia Rektora UŚ nr 176/2021. W semestrze zimowym 2022/2023 jedynie 
pojedyncze zajęcia na kierunku były realizowane w formie zdalnej. Od semestru letniego 2022/2023 
obowiązuje Uchwała nr 1 Wydziałowej komisji ds. studenckich i kształcenia z dnia 1 marca 2023 r. W 
sprawie przyjęcia wydziałowej strategii kształcenia z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na 
odległość na Wydziale Nauk Ścisłych i Technicznych, zgodnie z którą Dyrekcja kierunku może 
wyrazić zgodę na realizację zajęć zdalnych z uwzględnieniem: 

-​ specyfiki modułów, efektów uczenia się oraz kompetencji nauczycieli akademickich w 
zakresie prowadzenia zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość; 

-​ ewidencji zajęć prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość na 
danym kierunku w danych cyklach kształcenia wraz ze wskazaniem ilości punktów ECTS 
przypisanych tym modułom, przy czym procentowy udział punktów ECTS realizowanych z 
wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w danym cyklu kształcenia 
powinien wynosić maksymalnie 30%; 

-​ informacji w sylabusie o prowadzeniu zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na 
odległość ze wskazaniem wykorzystywanej platformy oraz określeniem, w jakim zakresie 
zajęcia będą realizowane w trybie synchronicznym i asynchronicznym, powinna znajdować 
się w sylabusie modułu; 

-​ tego, że w trybie zdalnym nie powinny być prowadzone: moduły, których realizacja 
powiązana jest z koniecznością korzystania z odpowiedniej aparatury dostępnej jedynie w 
siedzibie uczelni; moduły kształtujące umiejętności praktyczne – z wyłączeniem modułów 
służących osiągnięciu kompetencji cyfrowych; moduły wymagające osobistego uczestnictwa 
osoby studiującej w zajęciach (np. zajęcia terenowe); 

-​ wyjątkowych sytuacji (np. wyjazd na staż, krótkoterminowy wyjazd dydaktyczny lub wyjazd 
naukowy), ze względu na które prowadzący mogą uzyskać od dyrektorki/dyrektora kierunku 
zgodę na prowadzenie z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość części zajęć 
w semestrze. 

Aktualnie nauczanie na odległość na kierunku informatyka stosowana uzupełnia tradycyjne metody 
kształcenia. Tylko nieliczne zajęcia są realizowane w formie zdalnej, najczęściej w przypadkach 
dotyczących wyjątkowych sytuacji wskazanych powyżej.  

26 Szkolenia z obsługi platform dla pracowników 
25 Przewodnik-po-kształceniu-zdalnym-w-Uniwersytecie-Śląskim.pdf 
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 Przykład 

 
Przykładowo, w bieżącym roku akademickim w formie zdalnej prowadzone są zajęcia z przedmiotów: 
„Pracownia programowania zespołowego cz.1” (laboratorium, III rok),  „Programowanie” (wykład, I 
rok), „Człowiek w społeczeństwie, społeczeństwo w człowieku” (wykład, IV rok). Natomiast, w 
poprzedzającym roku akademickim, częściowo zdalnie  prowadzone były takie zajęcia jak na 
przykład: „Moduł kierunkowy do wyboru - Kurs programowania gier komputerowych z 
wykorzystaniem silnika unity” (wykład, laboratorium, III rok), „Moduł kierunkowy do wyboru - Kurs 
java” (wykład, laboratorium, III rok). 
 
Innym przykładem korzystania z metod i technik kształcenia na odległość na informatyce stosowanej 
są materiały przygotowane z wykorzystaniem platformy Moodle dla zajęć:  

-​ Bazy danych27 (autor: Glenszyk Anna, załącznik ze zrzutem ekranu z kursu: Zał_K2_03a, 
kurs zawiera między innymi: materiały do zajęć, omawiane schematy, zadania na kolokwium). 

-​ Matematyka dyskretna z elementami kryptografii28 (autor: Helbin Piotr, załącznik ze zrzutem 
ekranu z kursu: Zał_K2_03b, kurs zawiera między innymi: zestawy zadań w formacie PDF, 
omówienie kolokwiów oraz materiały uzupełniające). 

-​ Algorytmy i struktury danych29 (autorzy: Baczyński Michał, Miś Katarzyna, załącznik ze 
zrzutem ekranu z kursu: Zał_K2_03c, kurs zawiera zestawy zadań w formacie PDF). 

 
Studenci informatyki stosowanej mogą także korzystać z kursów e-learningowych przygotowanych w 
ramach projektu PIN, np. 

-​ Sztuczna Inteligencja30 (autorzy: Paweł Błaszczyk, Adrian Brückner). 
-​ Elektronika i Robotyka31 (Artur Chrobak, Henryk Duda, Zenon Kukuła). 
-​ Jak myśleć jak informatyk32 (autorzy: Jeffrey Elkner, Allen B. Downey, Chris Meyers, 

Wydanie interaktywne: Bradley N. Miller, David L. Ranum, Tłumaczenie: Witold Ilewicz, 
Michał Lewecki, Łukasz Machura). 

-​ Rozwiązywanie problemów za pomocą algorytmów i struktur danych w języku Python33 
(autorzy: Bradley N. Miller, David L. Ranum, Tłumaczenie: Witold Ilewicz, Michał Lewecki, 
Łukasz Machura). 

-​ Programowanie aplikacji mobilnych34 (autorzy: Zbigniew Dendzik, Zygmunt Gburski). 
Kursy te mają charakter dodatkowy do programu studiów, mogą stanowić materiały uzupełniające do 
prowadzonych zajęć lub być samodzielnymi samouczkami. Materiały te przygotowano już w roku 
2015. Planowane jest ich uaktualnienie. 
 

4.​ Dostosowanie procesu uczenia się do zróżnicowanych potrzeb grupowych i 
indywidualnych studentów 

Na poziomie Uniwersytetu dostosowanie procesu uczenia się do zróżnicowanych potrzeb grupowych i 
indywidualnych studentek i studentów, w tym z niepełnosprawnością, jak również możliwości 
realizowania indywidualnych ścieżek kształcenia są zawarte w Regulaminie studiów w Uniwersytecie 
Śląskim w Katowicach. Są to: IDS – indywidualne dostosowanie studiów; IOS – indywidualna 
organizacja studiów; ITS – indywidualny tok studiów; ISM – indywidualne studia 
międzydziedzinowe. 

34 Programowanie aplikacji mobilnych 
33 Rozwiązywanie problemów za pomocą algorytmów i struktur danych 
32 Jak myśleć jak informatyk: wydanie interaktywne 
31 Elektronika i Robotyka 
30 Sztuczna Inteligencja 
29 https://el.us.edu.pl/wnst/course/view.php?id=3206 
28 https://el.us.edu.pl/wnst/course/view.php?id=3162 
27 https://el.us.edu.pl/wnst/course/view.php?id=3211 
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Osoby z niepełnosprawnością po spełnieniu określonych kryteriów (aktualne orzeczenie o 
niepełnosprawności lub inny równoważny dokument) mogą studiować w ramach indywidualnego 
dostosowania studiów – IDS35. Jedną z form dostosowania systemu wsparcia do potrzeb studentów z 
niepełnosprawnością jest powołanie Wydziałowych Merytorycznych Koordynatorów ds. Dostępności 
oraz Wydziałowego Koordynatora Administracyjnego ds. Dostępności. Wśród ich zadań można 
wyróżnić: 

●​ pełną dostępność (drogą mailową, telefoniczną, przez komunikatory internetowe oraz 
osobiście) dla studentów z niepełnosprawnością i innych studentów, wymagających wsparcia 
w procesie dydaktycznym, 

●​ kontakt między studentem a nauczycielami w związku z dostosowaniem procesu 
dydaktycznego do potrzeb studenta, pośredniczenie między studentem a nauczycielami we 
wszystkich sprawach trudnych, wymagających wyjaśnienia, 

●​ wspieranie nauczycieli w sytuacjach nietypowych, jakie mogą występować podczas zajęć 
dydaktycznych z udziałem studentów z niepełnosprawnościami, 

●​ informowanie o odbywających się szkoleniach w zakresie pracy ze studentami o szczególnych 
potrzebach dydaktycznych, 

●​ wsparcie dla asystentów osób z niepełnosprawnościami poprzez ustalanie zakresu ich zadań, 
●​ wyjaśnianie wątpliwości związanych ze sposobem realizacji ich zadań. 

 
Dostosowanie procesu dydaktycznego do potrzeb osób studiujących polega na ustaleniu i wdrożeniu 
sposobu przekazywania wiedzy, który w najlepszy sposób umożliwi przyswojenie treści 
dydaktycznych przez studenta. Służą temu między innymi: dodatkowe terminy konsultacji, 
usprawiedliwienie  nieobecności w przypadku choroby lub konieczności leczenia szpitalnego, 
wydłużony czas egzaminu i zaliczenia, wydłużenie sesji egzaminacyjnej, dostosowanie formy 
egzaminu i zaliczenia do możliwości studenta (forma pisemna lub ustna), zgoda na zmianę grupy 
ćwiczeniowej, udostępnianie dodatkowych materiałów dydaktycznych (np. teksty zawierające treści 
zajęć zapisane dużą czcionką), indywidualne wyznaczenie zakresu materiału do przygotowania, 
możliwość korzystania z dyktafonu po uzyskaniu zgody osoby prowadzącej zajęcia (dostępna również 
dla wszystkich studentów). Ponadto studentom, którzy zgłoszą taką potrzebę, przyznawana jest pomoc 
osobistego asystenta, którego główną funkcją jest wsparcie osoby z niepełnosprawnością w sprawach 
organizacyjnych, jak kontakt z dziekanatem i kadrą dydaktyczną, ustalanie terminów i lokalizacji 
zajęć, pomoc przy przemieszczaniu się na terenie uczelni i przy sporządzaniu notatek podczas zajęć. 
Warto również wskazać, że w ramach programu „DUO – Uniwersytet Śląski uczelnią dostępną, 
uniwersalną i otwartą” Uczelnia organizowała szereg szkoleń dla kadry akademickiej, które 
przybliżały tematykę związaną z koniecznością dostosowania kształcenia dla studentów ze 
specjalnymi potrzebami. Również w ramach Projektu POWER II „Jeden Uniwersytet Wiele 
Możliwości” było realizowane szkolenie z zakresu efektywnego procesu dydaktycznego z osobami 
przejawiającymi zaburzenia w kontaktach społecznych, ze szczególnym uwzględnieniem zespołu 
Aspergera. Nadto na stronie36 można zapoznać się z poradnikami: Kontakt z osobami z zaburzeniami 
psychicznymi. Poradnik dla pracowników Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach oraz Trudne sytuacje 
w relacjach ze studentami. Zasady postępowania i scenariusze rozmów, które są rozprowadzane wśród 
pracowników uczelni także w wersji papierowej.  
 
Studenci, którym aktualna sytuacja uniemożliwia kontynuowanie toku studiów na zasadach ogólnych, 
mogą studiować drogą Indywidualnej Organizacji Studiów37 (IOS). Jest to forma przyznawana na 
jeden semestr jako forma pomocy, polegająca na specjalnym trybie organizacji zajęć. Indywidualizacja 
procesu uczenia się jest także możliwa poprzez podjęcie Indywidualnego Toku Studiów38 (ITS) przez 

38 Indywidualny tok studiów | Student | Informacje, wiadomości i komunikaty | Uniwersytet Śląski w 
Katowicach 

37 https://us.edu.pl/student/studia/tok- studiow-2/ios-czyli-indywidualna-organizacja-studiow/  
36 https://us.edu.pl/pracownik/poradniki/ 

35 Indywidualne dostosowanie studiów | Student | Informacje, wiadomości i komunikaty | Uniwersytet 
Śląski w Katowicach 
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studentów, którzy spełniają warunki jego otrzymania (§ 17 Regulaminu studiów). O ITS może ubiegać 
się student, który ukończył przynajmniej pierwszy semestr studiów, przedstawił szczegółową 
koncepcję realizacji ITS i spełnia jedną z przesłanek: 1) uzyskał średnią ocen powyżej 4,5 w 
poprzedzającym wniosek semestrze studiów lub średnią ocen powyżej 4,0 z dotychczasowego 
przebiegu studiów; 2) l został zatrudniony w Uczelni w związku z uzyskaniem indywidualnego albo 
zespołowego grantu na finansowanie działalności badawczej; 3) , ukończył z oceną celującą studia 
pierwszego stopnia, po których podjął studia drugiego stopnia Dodatkowo takim tokiem studiów 
student może iść od pierwszego roku, jeśli jest laureatem lub finalistą olimpiad stopnia centralnego lub 
laureatem konkursów międzynarodowych i ogólnopolskich lub finalistą mistrzostw sportowych o 
charakterze ogólnokrajowym lub międzynarodowym w kategoriach młodzieżowych. W ramach ITS 
student, z uwzględnieniem swoich zainteresowań, dobiera moduły do realizacji procesu uczenia się w 
zakresie przewidzianym na danym kierunku oraz w zakresie dodatkowym, a także może uczestniczyć 
w wybranych pracach naukowo-badawczych czy też rozwojowych i wdrożeniowych. Ponadto, student 
ma możliwość studiowania na Indywidualnych Studiach Międzydziedzinowych39 (ISM), podczas 
których sam buduje swój indywidualny program studiów. Może wybierać zajęcia na praktycznie 
wszystkich kierunkach Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach, wskazując jeden lub więcej kierunków 
wiodących, na których zdobędzie dyplom, a swój rozwój naukowy i zawodowy wzbogaca o dowolnie 
wybrane zajęcia na innych kierunkach. Przez cały okres studiów studentem opiekuje się wybrany 
przez niego tutor. 
 
Przy zastosowaniu poszczególnych rozwiązań prawnych student może liczyć na pomoc ze strony 
Dyrektora kierunku, Wydziałowych Koordynatorów Merytorycznych ds. Dostępności, Wydziałowego 
Koordynatora Administracyjnego ds. Dostępności, wykwalifikowanego personelu dziekanatów, 
przedstawicieli Samorządu Studentów, pozostających w bieżącym kontakcie z Władzami Wydziału, w 
szczególności z Prodziekanem ds. studenckich i kształcenia. Pomocy w tym względzie udzielają 
również Centrum Obsługi Studentów oraz Dział Kształcenia – jednostki administracji centralnej 
Uczelni. 
 
Indywidualizacja i dostosowanie kształcenia realizowane są również przez: 

●​ programy wymiany studentów, w szczególności Erasmus+ i MOST, na zasadach w nich 
obowiązujących, 

●​ możliwość ponadprogramowego uczestnictwa studentów w programach tutoringowych, 
podczas których student wybiera, spośród nauczycieli akademickich uczestniczących w 
danym programie, indywidualnego tutora, pod okiem którego: realizuje własne pasje nie 
związane z zakresem materiału objętego programem studiów lub poszerzające ten zakres, lub 
indywidualizuje nauczanie związane z określonym przedmiotem tam, gdzie wymaga to 
wsparcia. Programami, które wsparły i/lub wspierają przygotowanie kadry akademickiej do 
indywidualizacji nauczania opartych o tutoring są: projekt Power II „Jeden Uniwersytet, Wiele 
Możliwości JUWM” (2019–2023), pozwalający poszerzyć grono certyfikowanych tutorów 
oraz program Mistrzowie dydaktyki, podczas którego nauczyciele akademiccy poznają dobre 
praktyki związane z indywidualizacją kształcenia, wypracowane w innych uczelniach 
europejskich, które następnie implementują w macierzystych jednostkach. W 2021 r. 
rozpoczęło też działalność Centrum Dydaktyki Uniwersytetu Śląskiego40, które ma za zadanie 
wspierać nauczycieli w dostosowaniu kształcenia do potrzeb współczesnego studenta. 
 

Inne istotne dla kryterium aspekty to: 
●​ Możliwość przeprowadzania konsultacji naukowych z nauczycielami akademickimi. Każdy 

nauczyciel akademicki jest zobowiązany, zgodnie z § 20 Regulaminu pracy Uniwersytetu 
Śląskiego w Katowicach, przeznaczyć minimum 45 minut tygodniowo na konsultacje ze 
studentami. Od roku akademickiego 2019/2020 wyznaczone zostało 45-minutowe pasmo 
konsultacyjne (w godzinach 13:00-13:45), kiedy zazwyczaj nie odbywają się zajęcia, dzięki 
czemu termin konsultacji nie pokrywa się z zajęciami zarówno studentów, jak i pracowników. 

40 www.us.edu.pl/centrum-dydaktyki 
39 Strona główna - Kolegium ISM 
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●​ Dokonywany samodzielnie wybór promotora pracy licencjackiej i magisterskiej, a także 
swoboda wyboru i realizacji tematu pracy dyplomowej. 

●​ Swoboda wyboru modułów w tym obszarowych i otwartych (w zakresie oferowanych 
tematów). 

●​ Działanie kół naukowych na Wydziale Nauk Ścisłych i Technicznych i w całym UŚ, w 
których członkostwo rozszerza teoretyczną wiedzę i umiejętności studentów poprzez 
zindywidualizowane działanie, pozwalające zdobyć umiejętności praktyczne kształtujące 
kompetencje społeczne niezbędne dla ich osobistego rozwoju. 
 

W latach 2022-2023 realizowano w Uniwersytecie Śląskim projekt edukacyjny „UNIWERS-US. 
Kadra Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach dla projektowania uniwersalnego”41 . Celem głównym 
Projektu było podniesienie kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickich Uniwersytetu 
Śląskiego w Katowicach w zakresie projektowania uniwersalnego poprzez realizację nowatorskich 
działań opartych na idei wspólnoty uczącej się oraz metodzie World Cafe. Projektowanie uniwersalne: 
zgodnie z art. 2 Konwencji ONZ o prawach osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2012 r. poz. 1169 oraz 
z 2018 r. poz. 1217), oznacza projektowanie produktów, środowiska, programów i usług w taki 
sposób, by były użyteczne dla wszystkich, w możliwie największym stopniu, bez potrzeby adaptacji 
lub specjalistycznego projektowania. Uniwersalne projektowanie nie wyklucza pomocy technicznych 
dla szczególnych grup osób niepełnosprawnych, jeżeli jest to potrzebne. Cele projektu zostały 
osiągnięte między innymi  poprzez: 

●​ podniesienie kompetencji z zakresu projektowania uniwersalnego u 10 osób, które w 
rezultacie zostały liderami/ambasadorami ds. projektowania uniwersalnego, 

●​ przygotowanie rekomendacji w postaci materiałów e-learningowych przez uczestników 
Projektu, pod opieką merytoryczną liderów ds. projektowania uniwersalnego; 

●​ praktyczne wykorzystanie zdobytej wiedzy przez uczestników szkolenia oraz liderów ds. 
projektowania uniwersalnego, uzupełnione o możliwość konsultacji i monitoringu. 
 

 
 Przykład 

 
dr Bartosz Dziewit oraz dr hab. Zbigniew Dendzik członkowie kadry dydaktycznej kierunku 
informatyka stosowana odbyli pełne szkolenie w ramach tego projektu w rezultacie czego zostali 
ambasadorami ds. projektowania uniwersalnego. W postaci materiałów e-learningowych42 opracowali 
rekomendacje do modułu Kurs Programowania Gier Komputerowych z Wykorzystaniem Silnika 
Unity prowadzonego w ramach kierunku informatyka stosowana (zrzut ekranu zawierający treść 
rekomendacji znajduje się w załączeniu: Zał_K2_04). 
 

5.​ Harmonogram realizacji studiów  

Program i plany studiów na kierunku informatyka stosowana reguluje uchwała Senatu UŚ nr 436 z 
dnia 27 czerwca 2023 r.43  (załączniki: Zał_K2_05a, Zał_K2_05b) w sprawie ustalenia programu 
studiów na kierunku informatyka stosowana  obowiązującego od roku akademickiego 2023/2024. 
Studia na kierunku informatyka stosowana oferowane są w formie stacjonarnej. Aktualnie, nowy 
program studiów jest realizowany na dwóch rocznikach studiów.  Obowiązujące programy studiów 
udostępnione są na stronie karty kierunku44, gdzie studenci mają możliwość sprawdzenia nie tylko 
programów studiów, ale również opisów modułów. Sylabusy modułów można znaleźć na stronie 
USOS45.  
 

45 USOSweb  
44 https://informator.us.edu.pl/programmes/list/all/IS/ 
43 https://aktyprawne.us.edu.pl/d/6481/5/ 
42 https://el.us.edu.pl/wnst/course/view.php?id=2692 
41 Projekt UNIWERS-US - Wydział Nauk Ścisłych i Technicznych | Uniwersytet Śląski w Katowicach 
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Harmonogram realizacji programu studiów znajdują się w załączniku Zał_2_03 oraz zamieszczony 
jest w systemie USOS. Zajęcia na studiach realizowane są od poniedziałku do piątku w godzinach 
między 8.00 a 18.45. W wyjątkowych i rzadkich sytuacjach mogą trwać do godz. 20.30. Zasady 
układania harmonogramów zajęć reguluje Zarządzenie Rektora nr 64/2022 z dnia 9 maja 2022 w 
sprawie określenia godzin prowadzenia zajęć dydaktycznych w Uniwersytecie Śląskim w 
Katowicach46 (załącznik: Zał_K2_06a, Zał_K2_06b) określające ujednolicony na poziomie całego 
Uniwersytetu, godzinowy rozkład zajęć na studiach stacjonarnych, w którym przewidziano 
piętnastominutowe przerwy między zajęciami, jak również jedną przerwę czterdziestopięciominutową 
(13.00-13.45). Określona w zarządzeniu koncepcja planowania zajęć przyczyniła się do podniesienia 
komfortu pracy i studiowania. W opracowaniu harmonogramów uwzględnia się obciążenia 
dydaktyczne kadry naukowo-dydaktycznej i dostępność sal. W miarę możliwości unika się sytuacji, w 
której studenci mają przerwy między zajęciami (tzw. „okienka”) lub w których niewielka liczba zajęć 
jest rozproszona w całym tygodniu. 
 
Ponad połowa ECTS objętych programem studiów jest uzyskiwana przez studenta w ramach zajęć z 
bezpośrednim udziałem nauczycieli akademickich lub innych osób prowadzących zajęcia i wynosi 120 
(~57%). 
 
Moduły do wyboru: Studenci mają możliwość wyboru treści kształcenia zarówno w ramach modułów 
kierunkowych, obszarowych jak i ogólnoakademickich oraz fakultatywnych i dostępnych w ramach 
Ogólnoakademickiej Oferty Dydaktycznej. Liczba ECTS, przyporządkowana zajęciom do wyboru 
wynosi: 76 (~36%). 
 
Większość zajęć oferowanych osobom studiującym na kierunku informatyka stosowana związanych 
jest z działalnością naukową prowadzoną przez pracowników Wydziału Nauk Ścisłych i technicznych 
UŚ. Liczba punktów ECTS przyporządkowana tym zajęciom wynosi: 141 (~68%). 
 
Moduły mają ustaloną w programie studiów wartość ECTS i liczbę godzin zajęć z podziałem na 
wykłady, zajęcia laboratoryjne, konwersatoria  oraz praktyki. Kolejność przedmiotów w planie 
studiów jest podyktowana zasadą przystępności, która zakłada zwiększanie ilości materiału i jego 
poziomu trudności wraz z kolejnymi semestrami. Wszelkie informacje szczegółowe, dotyczące 
poszczególnych przedmiotów wraz z nazwiskami prowadzących, literaturą, tematami, stosowanymi 
metodami nauczania oraz warunkami zaliczenia każdej z form zajęć wraz z oceną końcową modułu, 
zawarte są w sylabusach do przedmiotów, dostępnych po zalogowaniu się w systemie USOS. Warunki 
i termin zatwierdzania w systemie USOS sylabusów przez koordynatorów modułów określa 
Regulamin studiów w UŚ w Katowicach (Zał_K1_02 z Kryterium 1). Zgodnie z zapisem Regulaminu, 
student uzyskuje dostęp do aktualnych sylabusów, które udostępniane są w ciągu pierwszych dwóch 
tygodni danego semestru lub w ciągu dwóch tygodni od rozpoczęcia zajęć, jednak nie później niż dwa 
tygodnie przed terminem weryfikacji efektów uczenia się, gdy z powodu odmiennej organizacji 
przyjętej w jednostce dane zajęcia nie rozpoczynają się wraz z początkiem semestru. Wykłady w 
Uniwersytecie są otwarte, z pewnymi zastrzeżeniami, co reguluje § 150 Statutu UŚ. Wykłady 
prowadzone są dla wszystkich studentów na danym roku, o liczebności studentów w grupach 
zajęciowych, w zależności od formy zajęć, decyduje Dziekan Wydziału, po zasięgnięciu opinii 
Dyrektora kierunku, zgodnie z Zarządzeniem nr 155/2023 Rektora UŚ. 
 

6.​ Dobór form zajęć, proporcja liczby godzin przypisanych poszczególnym formom 

Liczebność grup zajęciowych regulowana jest Zarządzeniem Rektora nr 155 z dnia 9 października 
2023 r. w sprawie szczegółowej organizacji procesu dydaktycznego, w tym zdolności dydaktycznej, w 
Uniwersytecie Śląskim w Katowicach47 (załącznik: Zał_K2_07) oraz Zarządzeniem dziekana WNST z 
dnia 22 września 2021 roku dotyczącego ustalenia liczebności grup zajęciowych na studiach 

47 https://aktyprawne.us.edu.pl/d/6753/5/  
46 https://aktyprawne.us.edu.pl/423-lista/d/5687/5/ 
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realizowanych na Wydziale (załącznik: Zał_K2_08a, Zał_K2_08b). Zgodnie z tymi regulacjami 
grupy wykładowe dla kursów obligatoryjnych są równe liczbie osób na roku, grupy ćwiczeniowe, 
konwersatoryjne liczą zazwyczaj ok. 15-20 osób, warsztatowe - 8, zaś grupy seminaryjne i 
laboratoryjne – od 8 do 10 osób. W uzasadnionych przypadkach Dziekan WNST wydaje zgodę na 
uruchomienie kursów odbiegających od wskazanych w zarządzeniu limitów. Ograniczona liczba 
uczestników w grupach ma szczególne znaczenie w przypadku zajęć laboratoryjnych, warsztatowych i 
pracowni specjalistycznych. Jest to spowodowane zarówno liczbą dostępnych stanowisk roboczych, 
jak i koniecznością zapewnienia komfortowego dostępu do aparatury. Dodatkowo, kluczowe są 
kwestie bezpieczeństwa oraz komfortu pracy, zwłaszcza w pracowniach o ograniczonej przestrzeni, co 
wymaga mniejszych grup.  
Wśród stosowanych form zajęć dobieranych dla poszczególnych modułów pod kątem maksymalizacji 
efektów kształcenia znajdują się: 

●​ wykłady, które stanowią 23,7% (545 godzin), 
●​ zajęcia laboratoryjne, które stanowią 41,7% (960 godzin), 
●​ konwersatoria, które stanowią 11,1% (255 godzin), 
●​ praktyki zawodowe, które stanowią 7% (160 godzin). 

 
Dodatkowo, lektoraty stanowią 5,2% (120 godzin),  zajęcia z wychowania fizycznego stanowią 2,6% 
(60 godzin). Zajęcia z Modułów Obszarowych (10,4%, 240 godzin) oraz Otwarty Moduł 
Uniwersytecki (5,2%, 120 godzin) dopuszczają wszystkie formy zajęć zgłoszone przez prowadzących 
zajęcia.  
 
Największy udział w strukturze zajęć mają zajęcia w formie laboratoriów (41,7%), podkreśla to 
zorientowanie na  stosowalność, aplikowalność nabywanych przez studentów kierunku kompetencji.  
 
Rozkład zajęć w odniesieniu do poszczególnych form w poszczególnych semestrach studiów jest 
zróżnicowany, a dobór kluczowych, obligatoryjnych treści kształcenia ściśle związany jest z 
kierunkowymi efektami uczenia się. Ilość godzin zajęć dydaktycznych  dla poszczególnych semestrów 
wygląda następująco: semestr I - 345 godzin, semestr II - 380 godzin, semestr III - 375 godzin, 
semestr  IV - 360, semestr V i VI - po 345 godzin.  Aby umożliwić właściwą realizację pracy 
inżynierskiej, na ostatnim  VII semestrze studiów zaplanowano wyraźnie mniejszą liczbę godzin zajęć 
kontaktowych - 150. Jednocześnie, rozkład ECTS jest równomierny, na każdy semestr przypada 30.  
 

7.​ Program i organizacja praktyk 

Praktyki zawodowe studentów kierunku informatyka stosowana stanowią obowiązkowy i integralny 
element programu studiów. Ich nadrzędnym celem jest osiągnięcie efektów uczenia się określonych w 
programie studiów, a także zaznajomienie studentów z funkcjonowaniem instytucji, w których 
odbywają praktyki. Praktyki zawodowe mają na celu praktyczne przygotowanie studentów do 
poszukiwania i wykonywania zawodu po ukończeniu studiów oraz zapoznanie ich z mechanizmami 
funkcjonowania rynku pracy. Praktyki te służą nie tylko uzupełnieniu wiedzy teoretycznej studentów, 
lecz także pokazaniu, w jaki sposób zdobyta wiedza może być stosowana w praktyce. Ich obecność w 
programie studiów ma za zadanie aktywizację zawodową studentów oraz zwiększenie ich 
konkurencyjności na rynku pracy. 

Praktyki zawodowe dla studentów kierunku informatyka stosowana obejmują 160h i przypisane im 
zostało 6 ECTS.  

Praktyki mogą być realizowane w jednej lub dwóch instytucjach, tak aby łączny czas ich trwania 
wynosił odpowiednio 160 godzin. Studenci mają możliwość wcześniejszego zrealizowania praktyk, a 
mianowicie w miesiącach wakacyjnych już po zakończeniu II roku studiów (IV semestr studiów). 
Szczegółowe zasady odbywania praktyk zawodowych określa Regulamin studenckich praktyk 
zawodowych wraz z załącznikami (załącznik: Zał_K2_09a, Zał_K2_09b, Zał_K2_09c). Informacje 
dotyczące zaliczania praktyk oraz podstawowe dokumenty niezbędne do ich realizacji są dostępne na 
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stronie Uniwersytetu Śląskiego48 oraz na dedykowanej im stronie internetowej49. Nadzór nad 
przebiegiem praktyk z ramienia Wydziału sprawuje nauczyciel akademicki, zwany dalej kierunkowym 
opiekunem praktyk, powołany przez właściwego Prodziekana ds. studenckich i kształcenia. Studenci 
mają możliwość samodzielnego wyboru miejsca realizacji praktyk zawodowych, pod warunkiem, że 
podczas ich trwania zostaną osiągnięte określone efekty uczenia się, przypisane do tego modułu 
programem studiów. Kierunkowy opiekun praktyk dysponuje wykazem dotychczas dostępnych miejsc 
odbywania praktyk. Na jego podstawie pomaga studentom w doborze miejsca realizacji praktyk. 
Kierunkowy opiekun praktyk podejmuje ostateczną decyzje o akceptacji miejsca odbywania praktyk 
biorąc pod uwagę historię realizacji praktyk w danym podmiocie. Każdego roku opiekun sporządza 
Raport z realizacji praktyk; raporty z lat 2019–2024 zostały umieszczone w załącznikach (załącznik: 
Zał_K2_10a, Zał_K2_10b, Zał_K2_10c, Zał_K2_10d, Zał_K2_10e). Studenci mogą odbywać 
praktyki zawodowe zarówno w instytucjach państwowych, jak i prywatnych, których działalność jest 
związana z szeroko pojętymi zagadnieniami informatycznymi.   
 
 Przykład 

​
Przykładowe miejsca realizacji praktyk to: Asseco Poland, Alstom, Stellantis Gliwice, Rockwell 
Automation, Bombardier Transportation, Unilever, organy administracji publicznej (np. Urząd Miasta 
w Będzinie, Urząd Miasta w Siemianowicach Śląskich), Związek Harcerstwa Polskiego, Zespół 
Infrastruktury Informatycznej Kampusu Chorzowskiego UŚ. ​
 
Znakomita większość studentów informatyki stosowanej łączy studia na opisywanym kierunku z pracą 
zarobkową zarówno w charakterze pracowników jak i prowadząc własne firmy. Podejmowane 
aktywności dotyczą branż technologicznych. Dzięki temu studenci mogą konfrontować, stosować ale 
również rozwijać  wiedzę zdobytą na uczelni w realnych projektach komercyjnych. Ma to istotny 
wpływ na ich kompetencje i pozycję na rynku pracy. Wielu pracodawców oferuje elastyczne godziny 
pracy aktywnym studentom. Uczelnia natomiast umożliwia łączenie pracy zawodowej i rozwoju 
kariery ze studiowaniem między innymi poprzez tryb Indywidualnej Organizacji Studiowania (IOS - 
tryb szerzej opisany w Kryterium 8). Wielu studentów kierunku informatyka stosowana pracując 
zawodowo wnioskuje o zaliczenie tej pracy jako praktyk zawodowych. W większości przypadków są 
to prośby uzasadnione a wykonywana zawodowo praca pozwala na spełnienie wszystkich zakładanych 
efektów kształcenia.  
Szczególnie dużą wagę, w odniesieniu praktyk zawodowych dla studentów kierunku przywiązuje się 
do tego, aby były one realizowane w jednostkach o odpowiednim profilu działalności. Mogą to być 
firmy programistyczne, laboratoria naukowe, zaplecza naukowo-techniczne przemysłu, 
interdyscyplinarne zespoły naukowo-badawcze, a także placówki wymagające obsługi informatycznej 
administracyjnej. Realizacja praktyk w takich jednostkach umożliwia studentom zdobycie 
praktycznych umiejętności i bezpośrednią aplikację wiedzy teoretycznej w realiach zawodowych, 
przygotowując ich do przyszłej pracy w branży. 

W trakcie odbywania praktyki student zobowiązany jest do aktywnego uczestnictwa w realizacji zadań 
wykonywanych w miejscu praktyki oraz do zapoznania się z zagadnieniami związanymi z organizacją 
i funkcjonowaniem jednostki, w której praktyka jest realizowana. Warunkiem zaliczenia praktyki jest 
dostarczenie kierunkowemu opiekunowi praktyk kompletnej dokumentacji (w tym raportu z przebiegu 
praktyki zawodowej; wzory wszystkich dokumentów odnośnie do praktyk stanowią załączniki do 
zarządzenia 92/2020 - ze zm.). Praktyka musi zostać zrealizowana w ustalonym terminie, a student 
powinien wykazać się wiedzą i umiejętnościami, dla których praktyka została przewidziana. Uczelnia 
podpisuje z Instytucją przyjmującą porozumienie o organizacji praktyki zawodowej studentów 
Uniwersytetu Śląskiego. Studenci otrzymują od kierunkowego opiekuna praktyk skierowanie na 
praktyki (załącznik nr 3 do zarządzenia Rektora nr 92/2020). W terminie wskazanym w porozumieniu, 

49 https://us.edu.pl/wydzial/wnst/studia/praktyki 

48 Praktyki studenckie | Student | Informacje, wiadomości i komunikaty | Uniwersytet Śląski w 
Katowicach 
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odpowiadającym wymiarowi godzinowemu praktyk na kierunku informatyka stosowana, studenci 
odbywają praktyki, podczas których uzupełniają dziennik praktyk będący częścią raportu z praktyk 
(załącznik nr 5 do zarządzenia Rektora nr 92/2020). W raporcie z praktyk, opiekun w miejscu pracy 
potwierdza własnoręcznym podpisem opisany w dzienniku przebieg praktyk oraz realizację 
założonych efektów uczenia się przez studenta. Weryfikacji efektów uczenia się w ramach praktyk 
dokonuje kierunkowy opiekun praktyk.  

 

8.​ Dobór treści i metod kształcenia w odniesieniu do zajęć, na których studenci osiągają 
efekty uczenia się prowadzące do uzyskania kompetencji inżynierskich 

Na kierunku informatyka stosowana dobór treści programowych, metod kształcenia, form zajęć, 
liczebności grup oraz zakładanych efektów uczenia się został tak opracowany, aby studenci zdobyli 
niezbędne kompetencje inżynierskie. Wśród kierunkowych efektów uczenia się dotyczących wiedzy 
trzy z nich bezpośrednio odnoszą się do kompetencji inżynierskich. Są to:  [IS1_W06, IS1_W06, 
MOB.2023_inż_W02_P]. W obszarze umiejętności określono siedem efektów uczenia się, które 
wspierają rozwój kompetencji inżynierskich: [IS1_U05, IS1_U06, IS1_U07, IS1_U08, IS1_U09, 
IS1_U10, IS1_U11]. Koncepcja kształcenia na kierunku informatyka stosowana zakłada 
zorientowanie na nabywanie wiedzy i umiejętności prowadzące do uzyskania szerokiej, aktualnej 
wiedzy i praktycznych kompetencji zawodowych. Z tego względu w planach studiów wiele czasu 
poświęcono zajęciom kształtującym umiejętności praktyczne oraz zajęciom projektowym, z 
wykorzystaniem odpowiedniego zaplecza dydaktyczno-laboratoryjnego, specjalistycznych urządzeń 
badawczych i pomiarowych, jak i potrzebnego oprogramowania. Formę realizacji zajęć 
dydaktycznych określają harmonogramy studiów. 
 
Różnorodność metod kształcenia (wykłady, laboratoria, konwersatoria, zajęcia projektowe, lektoraty), 
uwzględniająca m.in. metody oparte na słowie, metody praktyczne, jak i metody aktywizujące 
(stymulujące do samodzielnego rozwiązywania problemów), umożliwia studentom osiągnięcie 
wszystkich założonych efektów uczenia się, w tym również zdobycie kompetencji inżynierskich. 
Weryfikację efektów uczenia się umożliwiają egzaminy, kolokwia, testy zaliczeniowe, realizacja oraz 
przygotowanie sprawozdań, realizacja oraz przygotowanie projektów, przygotowanie prezentacji, 
odpowiedzi ustne, aktywność na zajęciach, udział w dyskusji, przedstawienie sprawozdania z praktyk, 
czy też realizacja pracy dyplomowej. 
Przygotowując przydziały zajęć dydaktycznych Dyrekcja kierunku podejmuje starania by 
maksymalnie wykorzystać potencjał prowadzących z tytułem zawodowym inżyniera.  

 

Zalecenia dotyczące kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny 
programowej na kierunku studiów, która poprzedziła bieżącą ocenę (jeżeli dotyczy) 

Lp. 

Zalecenia dotyczące 
kryterium 2 wymienione we 
wskazanej wyżej uchwale 

Prezydium PKA 

Opis realizacji zalecenia oraz działań zapobiegawczych 
podjętych przez uczelnię w celu usunięcia błędów 

i niezgodności sformułowanych w zaleceniu o charakterze 
naprawczym 

- Nie sformułowano zaleceń. - 

 
Dodatkowe informacje, które uczelnia uznaje za ważne dla oceny kryterium 2: 
Dobre praktyki 

●​ Dobrą praktyką jest dobór nowoczesnych, atrakcyjnych metod kształcenia oraz realizacji zajęć 
dydaktycznych.  Wprowadzenie do zajęć innowacyjnych metod dydaktycznych, takich jak na 
przykład elementy Design Thinking czy gamifikacja. Używanie metod projektowych 
(Project-Based Learning) - studenci pracują nad rzeczywistymi projektami, co pozwala im na 
zastosowanie wiedzy w praktyce i rozwijanie umiejętności współpracy oraz uczenie się oparte 
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na problemach (Problem-Based Learning) – studenci rozwiązują złożone problemy, co rozwija 
ich umiejętności krytycznego myślenia i analizy. Wspomaganie procesów dydaktycznych 
poprzez szerokie, powszechne  wykorzystanie platform cyfrowych.  

●​ Dobrą praktyką jest prowadzenie wielopoziomowych badań poprzedzających modyfikację 
programu na kierunku informatyka stosowana w ramach wprowadzenia Nowej Koncepcji 
Studiów. Największe badania przeprowadzono w ramach projektu Wyspy Wiedzy 
(realizowanego w ramach Programu Edukacja finansowanym ze środków Mechanizmu 
Finansowego EOG na lata 2014-2021 oraz Środków Krajowych (EOG/21/K4/W/0075)). 
Celem projektu było m.in. opracowanie rekomendacji dla innowacyjnego i odpowiedzialnego 
rozwoju kształcenia uniwersyteckiego dzięki przeprowadzeniu wielowymiarowych diagnoz 
(jakościowych i ilościowych prowadzonych m.in. za pośrednictwem komunikacji zdalnej). 
Uczestnikami badania byli wszyscy interesariusze (wewnętrzni i zewnętrzni) oraz 
przedstawiciele otoczenia społeczno-gospodarczego związani z UŚ. 

●​ Za dobrą praktykę realizowaną na poziomie uczelni należy uznać opracowanie materiałów 
szkoleniowych dla studentów, przygotowujących ich do udziału w zajęciach z 
wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość, bezpieczeństwa i higieny pracy 
oraz pierwszych kroków w UŚ na platformie e-learningowej UŚ w ramach Vademecum 
studenckiego. 

●​ Za dobrą praktykę realizowaną na poziomie uczelni należy uznać opracowanie materiałów 
szkoleniowych dla pracowników, przygotowujących ich do udziału w zajęciach z 
wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość. 

●​ Dobrą praktyką, wprowadzoną na poziomie ogólnouczelnianym jest wprowadzenie 45- 
minutowego pasma konsultacyjnego (w godzinach 1300-1345), kiedy nie odbywają się 
zajęcia,dzięki czemu terminy konsultacji nie pokrywają się z zajęciami zarówno studentów, 
jak i pracowników. 
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Kryterium 3. Przyjęcie na studia, weryfikacja osiągnięcia przez studentów efektów uczenia się, 
zaliczanie poszczególnych semestrów i lat oraz dyplomowanie 
 

1.​ Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteria 
kwalifikacji kandydatów 

Kompetencje oczekiwane od kandydata ubiegającego się o przyjęcie na studia pierwszego stopnia na 
kierunku informatyka stosowana wynikają z Polskiej Ramy Kwalifikacji, zgodnej z Europejską Ramą 
Kwalifikacji,jak również z art. 69 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyższym i 
nauce. 
 
Kandydat na studia na kierunku informatyka stosowana musi posiadać kwalifikacje umożliwiające 
podjęcie kształcenia służącego uzyskaniu efektów uczenia się właściwych dla 6 poziomu Polskiej 
Ramy Kwalifikacji. Potwierdzeniem urzędowym posiadania takiego przygotowania jest złożony 
egzamin maturalny. 
 
Rekrutacja na studia na kierunku informatyka stosowana odbywa się co roku na zasadach określonych 
we właściwej uchwale Senatu w sprawie warunków i trybu rekrutacji na I rok studiów w 
Uniwersytecie Śląskim w Katowicach w danym roku akademickim. Jest ona podejmowana przez 
Senat Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach z dwuletnim wyprzedzeniem. Uchwała jest każdorazowo 
publikowana w serwisie natomiast kryteria kwalifikacji umieszczone są na stronie UŚ w zakładce 
kandydat, kierunki od A do Z oraz w systemie Internetowej Rejestracji Kandydatów. Informacje o 
oczekiwanych od kandydata kompetencjach cyfrowych niezbędnych w procesie rekrutacji, 
wymaganiach sprzętowych związanych z kształceniem z wykorzystaniem metod i technik kształcenia 
na odległość oraz o wsparciu Uczelni w zapewnieniu dostępu do tego sprzętu znajdują się na stronie 
internetowej Uczelni w serwisie kandydat w formie dedykowanej zakładki50. Kształceniu zdalnemu i 
wsparciu Uczelni w tym zakresie poświęcony jest serwis Zdalny UŚ51 oraz Centrum Kształcenia na 
Odległość. W czasie rekrutacji, dla osób nieposiadających odpowiednich narzędzi do dokonania 
skutecznej rejestracji i zapisu na studia, w Dziale Kształcenia (Rektorat) udostępniane są stanowiska 
komputerowe z dostępem do Internetu oraz drukarka i skaner oraz udzielane jest na bieżąco wsparcie 
techniczne w tym zakresie. 
 
Ogólne zasady rekrutacji na rok akademicki 2024/2025 określone zostały w uchwale Senatu nr 
406/2023 (kryteria kwalifikacji na kierunki prowadzone na Wydziale Nauk Ścisłych i Technicznych, w 
tym na kierunek informatyka stosowana, określa załącznik nr 4 do tej uchwały). Uchwała definiuje 
wymogi stawiane kandydatom na studia dla każdego kierunku studiów, określa poszczególne etapy 
postępowania kwalifikacyjnego, zasady przeliczania wyników na świadectwie dojrzałości oraz 
ustalania list rankingowych. Pod uwagę brane są wyniki z przedmiotów zdawanych na egzaminie 
maturalnym w części pisemnej. Szczegółowe informacje dotyczące kwalifikacji znajdują się na stronie 
Internetowej Rejestracji Kandydatów (IRK)52. Kryteria przyjęć na rok akademicki 2024/2025 
uwzględniają zmiany w sposobie przeprowadzania egzaminów maturalnych, jakie zachodziły na 
przestrzeni ostatnich lat w taki sposób, by stworzyć porównywalne warunki kwalifikacji maturzystom 
z różnych roczników.  
 
O przyjęcie na studia mogą się również ubiegać cudzoziemcy. Muszą oni legitymować się 
świadectwem maturalnym, świadectwem ukończenia szkoły średniej lub innym dokumentem 
umożliwiającym podjęcie studiów pierwszego stopnia w kraju, w którym dokument taki został 
wydany. Cudzoziemcy ubiegający się o przyjęcie na studia w języku polskim muszą wykazać się 
znajomością języka polskiego potwierdzoną odpowiednim dokumentem - w razie jego braku, 

52 Informatyka stosowana, stacjonarne, pierwszego stopnia - IRK 
51 Zdalny UŚ  

50 Dodatkowe kompetencje wymagane od kandydatów i studentów UŚ | Kandydat |Studia, Rekrutacja, 
Kierunki | Uniwersytet Śląski w Katowicach  
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znajomość języka polskiego można potwierdzić przystępując do egzaminu przeprowadzanego przez 
Szkołę Języka i Kultury Polskiej Uniwersytetu Śląskiego, (ośrodek uprawniony do przeprowadzania 
egzaminów certyfikowanych z języka polskiego jako języka obcego na wszystkich poziomach 
zaawansowania) lub przez Wydziałową Komisję Rekrutacyjną. Szczegóły dotyczące rekrutacji 
cudzoziemców znaleźć można na stronach internetowych Uniwersytetu Śląskiego53. Obsługą 
kandydatów spoza granic Polski zajmuje się zespół Biura Rekrutacji Cudzoziemców (pokój 3.8 w 
budynku Rektoratu UŚ, ul. Bankowa 12, Katowice), którego pracownicy służą kandydatom pomocą w 
rozwiązywaniu wszystkich spraw związanych z formalną stroną rekrutacji cudzoziemców. 
Dodatkowo, w skład każdej komisji rekrutacyjnej wchodzi osoba odpowiedzialna za rekrutację osób 
spoza granic Polski. Odpowiada ona w szczególności za przeliczanie ocen ze świadectw maturalnych, 
świadectw ukończenia szkół średnich oraz dyplomów zagranicznych na skalę polską oceniania, 
zgodnie z wytycznymi zawartymi w załączniku do uchwały rekrutacyjnej. 
 
O zakwalifikowaniu na studia decyduje miejsce na liście rankingowej, utworzonej na podstawie sumy 
uzyskanych punktów z przedmiotów maturalnych, z uwzględnieniem limitu przyjęć określonych 
uchwałą Senatu Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach. Limity miejsc na kierunku informatyka 
stosowana wynosi 120. 
 
Z pominięciem postępowania kwalifikacyjnego na studia pierwszego stopnia przyjmowani są laureaci 
oraz finaliści olimpiad. Warunki rekrutacji laureatów i finalistów olimpiad reguluje uchwała Senatu nr 
534/2024 Senatu UŚ z dnia 21 maja 2024 r. w sprawie szczegółowych zasad przyjmowania na I rok 
studiów laureatów i finalistów olimpiad stopnia centralnego, laureatów konkursów 
międzynarodowych oraz ogólnopolskich, a także finalistów Mistrzostw Polski w kategoriach 
młodzieżowych, w dyscyplinach sportowych ujętych w rywalizacji sportu akademickiego w ramach 
programu Akademickie Mistrzostwa Polski w latach 2024/2025, 2025/2026, 2026/2027. Uchwała, 
wraz z wykazem olimpiad, konkursów i uprawnień w latach 2020-2024, jest opublikowana w serwisie 
akty prawne UŚ oraz na stronie poświęconej rekrutacji54. 
 

2.​ Zasady, warunki i tryb uznawania efektów uczenia się i okresów kształcenia oraz 
kwalifikacji uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej 

Tytułowe zagadnienia opisane są w następujących dokumentach: 

●​ Regulamin studiów w Uniwersytecie Śląskim 
●​  Zasady rekrutacji i realizacji wyjazdów w roku akademickim 2024/2025 w ramach programu 

ERASMUS+,  
●​ Regulamin Programu Mobilności Studentów i Doktorantów MOST przyjęty przez KRUP dnia 

8 kwietnia 2022 r. 
 

Zgodnie z Regulaminem Studiów (załącznik: Zał_K3_01), obowiązującym w Uniwersytecie Śląskim 
(§ 19 ust. 1) student ma prawo brać udział w programach wymiany studenckiej, w szczególności 
Erasmus+ i MOST, na zasadach w nich obowiązujących. Zgodnie z § 19 ust. 6 Regulaminu studiów: 
„Dziekan uznaje zaliczenia uzyskane w wyniku zrealizowania studiów częściowych lub praktyk za 
granicą na podstawie zrealizowanego, a uprzednio zatwierdzonego porozumienia o programie studiów 
lub praktyki”. Należy podkreślić, że zgodnie z Zasadami rekrutacji i realizacji wyjazdów w roku 
akademickim 2024/2025 w ramach programu Erasmus+ (pkt 38): Na podstawie Online Learning 
Agreement for Studies – After the Mobility uczelnia zobowiązuje się do zapewnienia uczestnikowi 
zaliczenia okresu studiów/przedmiotu/egzaminów, jako równoważnego z okresem 
studiów/przedmiotami/egzaminami w Uniwersytecie Śląskim. Uczelnia może odmówić zaliczenia w 
przypadku, kiedy uczestnik osiągnie niezadowalające wyniki lub nie spełni warunków określonych 
pomiędzy stronami, jako niezbędne do otrzymania zaliczenia. Warunkiem zaliczenia semestru 
odbytego na innej uczelni jest uzyskanie przez osobę studiującą minimum 30 punktów ECTS, 

54 Olimpiady i konkursy | Kandydat |Studia, Rekrutacja, Kierunki | Uniwersytet Śląski w Katowicach  
53 Foreigners | Kandydat 
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otrzymanych w ramach zajęć i praktyk przewidzianych programem studiów, realizacji projektu 
badawczego, przygotowania i złożenia pracy dyplomowej lub przygotowania do egzaminu 
dyplomowego pod warunkiem uzyskania efektów uczenia się zbieżnych z wymaganymi na kierunku 
w uczelni macierzystej. Rozliczenie okresu studiów odbytych na uczelni zagranicznej w ramach 
programu Erasmus+ następuje zatem na podstawie „Porozumienia o programie studiów” (Learning 
Agreement), wykazu zaliczeń (Transcript of Records) oraz wniosku o zaliczenie semestru na 
podstawie ocen uzyskanych w ramach programu Erasmus+. Stałe wsparcie studentom w zakresie 
mobilności międzynarodowej zapewnia pełnomocnik dziekana ds. programu Erasmus+ oraz Biuro 
Wymiany Międzynarodowej UŚ (Office for International Exchange). Szczegóły znajdują się na stronie 
ogólnouczelnianej poświęconej wyjazdom studentów55. 
 
Rozliczenie semestru studiów odbytych na innej uczelni w ramach programu MOST odbywa się na 
podstawie „Porozumienia o programie zajęć” oraz wykazu ocen z przedmiotów realizowanych na 
uczelni partnerskiej. Zgodnie z § 5 ust. 7 Regulaminu Programu MOST: „Podstawą realizacji 
Programu MOST jest Porozumienie o programie zajęć. Dokument ten uzgadniany jest przez 
uczestnika Programu MOST z dziekanem uczelni macierzystej oraz dziekanem uczelni przyjmującej. 
Liczba punktów ECTS, którą otrzyma student za realizację odpowiednich zajęć i praktyk w ramach 
Programu MOST na uczelni przyjmującej znajduje się na Porozumieniu o programie zajęć. Decyzję 
dotyczącą przypisania odpowiedniej liczby punktów ECTS za ich realizację podejmuje dziekan 
uczelni macierzystej. Stałe wsparcie studentom w zakresie mobilności krajowej zapewnia Koordynator 
wydziałowy Programu MOST (obecnie funkcję tę dla kierunku informatyka stosowana pełni dr 
Paulina Trybek) oraz Koordynatorzy Uczelniani ds. Programu MOST. 
 
W przypadku osób, które przenoszą się z innej uczelni za prawidłowe przenoszenie osiągnięć, 
zatwierdzanie harmonogramu oraz kryteria przenoszenia zdobytych osiągnięć odpowiada dziekan lub 
właściwy pełnomocnik po zasięgnięciu opinii dyrektora kierunku. Decyzje o przeniesieniu 
cudzoziemców z innej uczelni podejmuje rektor. W przypadku stwierdzenia istotnych rozbieżności 
kieruje wniosek studenta do weryfikacji merytorycznej do nauczyciela akademickiego prowadzącego 
dany moduł, zaleca uzupełnienie różnic programowych i brakujących punktów ECTS (bez 
konieczności wnoszenia opłaty) lub podejmuje decyzję o odmowie uznania efektów uczenia się. 
W przypadku przeniesienia studenta z innej uczelni efekty uczenia się i kwalifikacje uzyskiwane w 
innej uczelni weryfikowane są na podstawie przedstawionej dokumentacji z przebiegu studiów. W 
wyniku jej analizy dokonuje się zaliczenia modułów mających pokrycie z realizowanym na kierunku 
programem oraz przygotowywany jest katalog modułów wymagających realizacji i zaliczenia w 
ramach różnic programowych. W przypadku braku możliwości porównania modułów analizie 
podlegają osiągnięte efekty uczenia się; Punkty ECTS uzyskane poza macierzystą uczelnią mogą 
zostać uznane w miejsce punktów z przedmiotów zawartych w planie studiów i wynikających ze 
standardów kształcenia, w przypadku zbieżności efektów kształcenia tych przedmiotów w obydwu 
uczelniach. Dodatkowo, osoby prowadzące zajęcia w ramach poszczególnych modułów, mogą 
dokonać zaliczenia wybranego materiału na podstawie udokumentowania realizacji poszczególnych 
treści (np. potwierdzonego sylabusa). Ogólne zasady uznania wcześniej uzyskanych efektów uczenia 
się określa §18 Regulaminu studiów w UŚ. 
 

3.​ Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektów uczenia się uzyskanych w procesie uczenia 
się poza systemem studiów 

W celu ułatwienia zdobywania lub uzupełniania wykształcenia przez osoby posiadające 
doświadczenie zawodowe, w Uniwersytecie Śląskim funkcjonują procedury uznawania efektów 
uczenia się uzyskanych poza systemem studiów. Zasady, warunki i tryb potwierdzania ww. efektów 
uczenia się określa Uchwała nr 432 Senatu z dnia 24 września 2019 r. 

55 wyjazdy zagraniczne | Student | Informacje, wiadomości i komunikaty | Uniwersytet Śląski w 
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Za przeprowadzenie weryfikacji, na podstawie dokumentów sprawdzonych przez Dział Kształcenia, 
odpowiedzialna jest, powoływana przez dziekana, komisja ds. potwierdzania efektów uczenia się. 
Komisja składa się z właściwego dyrektora kierunku oraz koordynatorów modułów, dla których 
osiągnięcie przez wnioskodawcę efektów uczenia się jest potwierdzane. Procedura ta umożliwia m.in. 
skrócenie czasu trwania studiów przez zaliczenie części modułów (z przypisaniem im punktów ECTS) 
bez konieczności uczestnictwa w zajęciach. Procedura potwierdzania efektów uczenia się jest 
jednorazowa i odpłatna. 
Efekty uczenia się zdobyte poza edukacją formalną mogą być potwierdzane w zakresie 
odpowiadającym efektom uczenia się zdefiniowanym w modułach kształcenia w cyklu kształcenia 
określonym przez program studiów w danym roku akademickim. Zainteresowanie taką ścieżką 
studiów jest znikome – do tej pory nie złożono takiego wniosku. 
 

4.​ Zasady, warunki i tryb dyplomowania 

Proces dyplomowania określają następujące dokumenty: 
 

●​ Regulamin studiów – w szczególności rozdział VI Praca Dyplomowa i VII Egzamin 
Dyplomowy (§ 34-39) 

●​ Zarządzenie nr 201 Rektora Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach z dnia 23 listopada 2021 r. 
w sprawie wprowadzenia procedury składania i archiwizowania pisemnych prac 
dyplomowych w bazie elektronicznej56; 

●​ Zasady dyplomowania przyjęte na kierunku umieszczone na wydziałowej stronie www57. 
 

Na Wydziale Nauk Ścisłych i Technicznych Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach funkcjonuje 
określona procedura dyplomowania. Promotorami prac inżynierskich mogą być nauczyciele 
akademiccy w stopniu co najmniej doktora. Doświadczeni pracownicy lub specjaliści spoza uczelni 
mogą zostać upoważnieni przez dziekana do kierowania pracą dyplomową po uzyskaniu rekomendacji 
właściwej rady dydaktycznej (§ 34 ust. 4 Regulaminu studiów). Tematyka i tytuły prac dyplomowych 
ustalane są indywidualnie przez seminarzystów i konsultowane z promotorami. Procedura zgłaszania i 
zatwierdzania tematu pracy dyplomowej regulowana jest przez Zarządzenie nr 201/2021 Rektora 
Uniwersytetu Śląskiego w sprawie wprowadzenia procedury składania i archiwizowania pisemnych 
prac dyplomowych w bazie elektronicznej58. Reguluje ono cały proces, od przygotowania oferty 
tematów prac dyplomowych, aż do egzaminu dyplomowego. W ramach procedury dokonywane jest 
zgłoszenie tematu pracy drogą elektroniczną. W Uniwersytecie Śląskim zgłoszenia przyjmowane są 
poprzez system APD (Archiwum Prac Dyplomowych). Po zgłoszeniu się studenta zainteresowanego 
tematem promotor tworzy w systemie APD wniosek o zatwierdzenie tematu pracy dyplomowej. 
Akceptacji zgłoszonych tematów prac dokonuje komisja ds. tematów prac dyplomowych, 
powoływana przez Radę Dydaktyczną Kierunków. Kluczowym kryterium w doborze tematyki prac 
dyplomowych jest jej ścisły związek z realizowanym kierunkiem studiów, programami badawczymi 
realizowanymi w dyscyplinach właściwych dla kierunku oraz zainteresowaniami studenta. Wstępna 
problematyka pracy dyplomowej ustalana jest często w bezpośrednim kontakcie ze studentem w 
momencie wyboru promotora. Zmiana tematu pracy dyplomowej wymaga złożenia nowego wniosku 
przez promotora w systemie APD po wcześniejszej akceptacji właściwej Rady Dydaktycznej. Pełny 
wykaz prac dyplomowych, zrealizowanych na kierunku informatyka Stosowana w roku 2023 oraz 
2024 stanowi załącznik Zał_2_05 w materiałach uzupełniających. Znakomita większość prac stanowią 
praktyczne projekty (aplikacje webowe, mobilne, gry komputerowe i mobilne, systemy bazodanowe 
itp.) niewielki procent stanowią prace teoretyczne (np. „Analiza wybranych modeli sztucznej 
inteligencji w problemie rozpoznawania emocji”) powiązane z zakresem zainteresowań naukowych 
promotora. 
 

58 https://aktyprawne.us.edu.pl/423-lista/d/5395/5/ 
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Pracę dyplomową może stanowić artykuł naukowy opublikowany w wolnym, powszechnym i trwałym 
dostępie (otwarty dostęp) w periodyku naukowym ujętym w wydanym na podstawie art. 267 ust. 3 
ustawy wykazie czasopism. Możliwe jest, by była to praca wieloautorska, złożona wraz z 
oświadczeniami własnymi i współautorów, wskazującymi ich merytoryczny wkład w powstanie pracy, 
pozwalający na ocenę roli i udziału studenta w ich powstawaniu, w tym w zainicjowaniu i 
przeprowadzeniu opublikowanych wyników badań (§ 34 ust. 9-10 Regulaminu studiów). 
 
Każda pisemna praca dyplomowa (lub opisowa część projektu dyplomowego), przed egzaminem 
dyplomowym jest przesyłana do JSA (Jednolity System Antyplagiatowy) celem weryfikacji 
samodzielności i oryginalności pracy. Jeśli zachodzi podejrzenie, że pracą naruszone zostało prawo 
własności intelektualnej, promotor ma obowiązek poinformować o tym dziekana wydziału i złożyć 
wniosek o wstrzymanie procedury dyplomowania. Jeśli sytuacja taka nie wystąpi, następują dalsze 
etapy procedury dyplomowania. Po akceptacji pracy dyplomowej przez promotora, a także po 
uzyskaniu zaliczeń z wszystkich modułów objętych programem studiów, dyrektor kierunku proponuje 
recenzenta pracy oraz przewodniczącego komisji, datę obrony, formę przeprowadzenia egzaminu 
dyplomowego, Dziekan zaś powołuje komisję egzaminu dyplomowego. Promotor i recenzent 
wprowadzają do systemu APD recenzje pracy. Recenzje są jawne i podane do wiadomości studenta 
przed obroną. Uwzględnia się w nich takie elementy, jak zbieżność treści pracy z tematem określonym 
w tytule, ocenę układu pracy, struktury podziału treści, kolejności rozdziałów, kompletności tez, ocenę 
merytoryczną pracy, nowatorstwo pracy, charakterystykę doboru i wykorzystania źródeł, ocenę 
formalnej strony pracy oraz możliwości wykorzystania pracy. 
 
Proces sprawdzania i oceniania efektów uczenia się, osiągniętych na zakończenie procesu kształcenia, 
obejmuje ocenę pracy dyplomowej oraz egzamin dyplomowy. Po uzyskaniu pozytywnych ocen pracy 
dyplomowej osoba studiująca przystępuje do egzaminu dyplomowego. Egzamin dyplomowy 
przeprowadzany jest przez powołaną przez dziekana komisję egzaminacyjną, składającą się z 
przewodniczącego, promotora oraz recenzenta pracy dyplomowej. Przynajmniej jeden z członków 
komisji powinien posiadać co najmniej stopień doktora habilitowanego. W przypadku egzaminu 
inżynierskiego co najmniej jeden członek komisji powinien posiadać tytuł inżyniera. Egzamin 
dyplomowy jest egzaminem ustnym i składa się z dwóch części: jawnej i niejawnej. 
 
Część jawna składa się z: 
 

●​ prezentacji projektu oraz dyskusji na temat pracy dyplomowej (w tym protokołowane 
odpowiedzi dyplomanta na pytania komisji dotyczące pracy/projektu) 

●​ odpowiedzi dyplomanta na trzy pytania egzaminacyjne formułowane na podstawie 
wylosowanych zagadnień egzaminacyjnych (lista zagadnień egzaminacyjnych stanowi 
załącznik do regulaminu dyplomowania i podawana jest do wiadomości studentów nie później 
niż na początku ostatniego semestru studiów). 
 

W części niejawnej egzaminu dyplomowego komisja uzgadnia i ustala: 
 

●​ ocenę pracy dyplomowej, 
●​ ocenę egzaminu dyplomowego, 
●​ ostateczny wynik studiów. 
●​ Członkowie komisji zatwierdzają również w APD protokół egzaminu dyplomowego, co jest 

równoznaczne z jego podpisaniem.  
 

Egzamin dyplomowy, na umotywowany wniosek studenta, może być przeprowadzony poza siedzibą 
uczelni przy użyciu środków komunikacji elektronicznej, zapewniających w szczególności: 
 

●​ transmisję egzaminu dyplomowego w czasie rzeczywistym między jego uczestnikami, 
●​ wielostronną komunikację w czasie rzeczywistym, w ramach której uczestnicy egzaminu 

dyplomowego mogą wypowiadać się w jego toku z zachowaniem niezbędnych zasad 
bezpieczeństwa. 
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Egzamin dyplomowy, na wniosek studenta lub promotora, może być również przeprowadzony w 
formie otwartej, w obecności gości (zarówno pracowników i studentów, jak również osób spoza 
uczelni). 
 
Po zakończeniu części niejawnej student otrzymuje informację o wyniku egzaminu dyplomowego oraz 
o ostatecznym wyniku ukończenia studiów. 
 
W przypadku uzyskania z egzaminu dyplomowego oceny niedostatecznej lub nieprzystąpienia do tego 
egzaminu w ustalonym terminie, dziekan wyznacza drugi termin egzaminu. Powtórny egzamin może 
się odbyć nie wcześniej niż przed upływem jednego miesiąca i nie później niż po upływie trzech 
miesięcy od daty pierwszego egzaminu. Warunkiem ukończenia studiów jest złożenie egzaminu 
dyplomowego z wynikiem co najmniej dostatecznym. Zasady obliczenia ostatecznego wyniku studiów 
określa § 38 Regulaminu studiów. 
 
Pracownik dziekanatu po zakończonym egzaminie dyplomowym sporządza i włącza do teczki 
osobowej studenta następujące dokumenty: 

●​ wydruk protokołu egzaminu dyplomowego; 
●​ wydruk recenzji pracy dyplomowej; 
●​ wydruk Karty pracy dyplomowej, tzw. metryczki, potwierdzającej archiwizację pracy w APD. 

 
W ramach wdrażania Nowej Koncepcji Studiów od roku akademickiego 2026/27 procedura 
dyplomowania została całkowicie przeorganizowana. Zrezygnowano z pracy dyplomowej na rzecz 
modułu „Inżynierski projekt dyplomowy” oraz wspomagającego „Inżynierski projekt dyplomowy - 
pracownia i seminarium”. W ramach modułu student będzie rozwiązywał problem o charakterze 
badawczym, obliczeniowym lub projektowym. W ramach projektu student przygotuje sprawozdanie 
(zawierające w szczególności dokumentację techniczną). Obecnie trwają prace (w tym konsultacje z 
interesariuszami zewnętrznymi i wewnętrznymi) nad kierunkowym regulaminem dyplomowania 
zgodnym z tą koncepcją. Przyjęcie regulaminu jest planowane do końca bieżącego roku 
akademickiego. 
 

5.​ Sposoby oraz narzędzia monitorowania i oceny postępów studentów 

Monitorowanie postępów studentów odbywa się w sposób systematyczny, przy wykorzystaniu szeregu 
narzędzi, a w szczególności poprzez: 

1.​ prowadzony przez dziekanat bieżący monitoring liczby studentów przyjętych na studia, liczby 
studentów przechodzących na kolejne lata studiów oraz liczby absolwentów, 

2.​ bieżącą kontrolę postępów przez prowadzących zajęcia dydaktyczne, koordynatorów 
modułów i egzaminatorów; 

3.​ czynną obserwację zaangażowania studentów, 
4.​ semestralne anonimowe ankiety studenckie, 
5.​ semestralne anonimowe ankiety nauczycieli akademickich 
6.​ semestralne spotkania dające informacje zwrotne z osobami studiującymi. 

 
Stały dostęp do danych dotyczących postępów studentów ma prodziekan ds. studenckich i kształcenia, 
pełnomocnik dziekana ds. studenckich oraz dyrektor kierunku, realizujący politykę doskonalenia 
jakości kształcenia na Wydziale, a także w związku z koniecznością podejmowania szeregu decyzji 
związanych z tokiem studiów. 
 
Zgodnie z Regulaminem studiów dziekan wydaje decyzje administracyjne dotyczące skreślenia z listy 
studentów (§ 12 ust. 2 pkt 1 Regulaminu studiów). Dziekan skreśla z listy studentów w przypadku (m. 
in.): niezłożenia w terminie pracy dyplomowej w trybie § 35 ust. 6 (§ 13 ust. 1 pkt 3 Regulaminu 
studiów), niezłożenia w terminie egzaminu dyplomowego w trybie § 39 ust. 3-4 (§ 13 ust. 1 pkt 4 
Regulaminu studiów). Dziekan może również skreślić studenta z listy studentów w przypadku: 
stwierdzenia braku postępów w nauce (§13 ust. 2 pkt 1 Regulaminu studiów), nieuzyskania zaliczenia 

 

Profil ogólnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 60 

 



 

semestru lub roku w określonym terminie w trybie § 29 ust. 1 pkt 3 (§ 13 ust. 2 pkt 2 Regulaminu 
studiów) oraz stwierdzenia braku udziału w obowiązkowych zajęciach dydaktycznych i 
organizacyjnych zgodnie z obowiązującym go programem studiów, z wyłączeniem wykładów (§ 13 
ust. 2 pkt 4 Regulaminu studiów). 
 
Skreślenie następuje również w przypadku niepodjęcia studiów, rezygnacji ze studiów, ukarania karą 
dyscyplinarną wydalenia z Uczelni (§ 13 ust. 1 Regulaminu studiów). Może również nastąpić z 
powodu niewniesienia opłat związanych z odbywaniem studiów (§ 13 ust. 2 pkt 3 Regulaminu 
Studiów).  
 
Dziekan na wniosek studenta rozstrzyga w sprawie: przyznania egzaminu lub zaliczenia komisyjnego 
(§ 28 ust. 1- 5 Regulaminu Studiów), skierowania na powtarzanie modułu lub modułów i 
warunkowym wpisie na następny semestr, jeżeli student nie uzyskał zaliczenia z nie więcej niż dwóch 
modułów (§ 29 ust. 1 pkt 1 Regulaminu studiów) lub skierowania na powtarzanie semestru (§ 29 ust. 1 
pkt 2 Regulaminu studiów). 
 
Zadaniem prodziekana ds. studenckich i kształcenia jest również. inicjowanie oraz nadzorowanie 
działań w zakresie doskonalenia programów studiów i oferty dydaktycznej Wydziału czy też 
organizowanie dydaktyki na Wydziale. Dyrektor kierunku m.in. sprawuje nadzór merytoryczny i 
organizacyjny nad zajęciami prowadzonymi na tym kierunku studiów, inicjuje i koordynuje działania 
w zakresie doskonalenia programu studiów, czy też zapewnia właściwą jakość kształcenia na kierunku 
studiów, w szczególności poprzez realizowanie lub nadzór nad realizacją procedur wskazanych w 
wydziałowym Systemie Zapewniania Jakości Kształcenia. Istotnym zadaniem jest również 
przygotowanie propozycji warunków i trybu rekrutacji na studia, kryteriów kwalifikacji, zasad 
przyjmowania na I rok laureatów i finalistów olimpiad stopnia centralnego oraz laureatów konkursów 
międzynarodowych i ogólnopolskich, a także limitów przyjęć na studia w danym roku akademickim. 
 
Na Wydziale obowiązują Procedury Systemu Zapewniania Jakości Kształcenia59, zgodnie z którymi 
organizowane są doroczne spotkania ze studentami, podczas których omawiane są sprawy istotne dla 
kształcenia na danym kierunku studiów (dokument stanowi opisany szerzej w Kryterium 10). 
Uzyskane wówczas informacje od studentów kierunku studiów stanowią istotny czynnik w kontekście 
przygotowywania koncepcji doskonalenia studiów. 
 
Przeprowadzone analizy i posiadane dane statystyczne pozwalają dostrzec kilka prawidłowości. Po 
pierwsze, zainteresowanie podjęciem studiów na kierunku informatyka stosowana utrzymuje się w 
ostatnich latach na podobnym poziomie. Zwykle limit przyjęć zostaje wypełniony w pierwszym 
naborze, ale część kandydatów nie dokonuje wpisu i miejsca te zostają wypełnione kandydatami z 
listy rezerwowej lub (w sporadycznych przypadkach) w drugim naborze. 
 
Od kilku lat daje się zaobserwować, że podobny odsetek osób (ok. 10%), zapisuje się na studia, ale po 
otrzymaniu legitymacji studenckiej ich nie podejmuje. W tych przypadkach powodem rekrutacji na 
studia jest chęć przedłużenia korzyści wynikających z posiadania statusu studenta (np. zniżki 
komunikacyjne). Decyzja o rezygnacji ze studiów jest również podejmowana w trakcie lub po 
pierwszym semestrze (co jest dla większości kierunków i może wynikać z okresu poszukiwania 
optymalnej ścieżki edukacyjno-zawodowej). Wskazane przyczyny można rozszerzyć o inne czynniki, 
takie jak zmiany w życiu osobistym, założenie rodziny, wyjazd za granicę, czy podjęcie pracy 
zawodowej, która koliduje z realizacją studiów w trybie stacjonarnym. Innym powodem rezygnacji ze 
studiów jest niezaliczenie krytycznych modułów, takich jak programowanie czy algorytmy i struktury 
danych. Pewnym rozwiązaniem wydawałaby się ostrzejsza selekcja na etapie rekrutacji, jednak 
praktyka pokazuje, że studenci przyjęcie w drugim naborze (a więc teoretycznie słabsi) osiągają często 
lepsze wyniki, niż przyjęci w pierwszym naborze z wysokimi notami. 
 

59 System Zapewniania Jakości Kształcenia - Wydział Nauk Ścisłych i Technicznych | Uniwersytet 
Śląski w Katowicach 
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Innym problemem, który jest dostrzegany przez dyrekcję kierunku jest przedłużanie przez studentów 
terminu zaliczeń modułów w ostatnich semestrach oraz terminów na złożenie pracy dyplomowej. 
Analiza problemu doprowadziła do wniosku, że studenci ostatnich lat studiów podejmują często 
pozauczelniane aktywności (przede wszystkim pełnoetatową pracę zawodową), które skutecznie 
utrudniają im przygotowywanie prac. Zjawisko ma zatem charakter niezależny od czynników 
bezpośrednio powiązanych z kierunkiem studiów. 
 

6.​ Ogólne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiągania efektów uczenia się 

Ogólne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiągania efektów uczenia się określone zostały w 
Regulaminie studiów, który określa prawa i obowiązki studenta związane z zaliczaniem modułów, 
przystępowaniem do egzaminów, zaliczaniem poszczególnych etapów studiów i zakończeniem 
procesu kształcenia. Jednocześnie System Zapewniania Jakości Kształcenia dla kierunków studiów 
organizowanych przez Wydział Nauk Ścisłych i Technicznych określa sposób monitorowania 
weryfikacji efektów uczenia się. Podstawowa weryfikacja postępów osiąganych przez studentów 
kierunku informatyka stosowana polega na przeglądzie liczby wpisów na semestr przeprowadzanym 
po każdym semestrze. 
 
Studia na kierunku informatyka stosowana trwają 7 semestrów. Aby je ukończyć należy spełnić 
następujące warunki: 

●​ zaliczyć wszystkie przedmioty kierunkowe oraz wybrane przedmioty fakultatywne; 
●​ zrealizować dodatkowe wymagania zapisane w programie studiów, w tym odbyć praktykę 

zawodową; 
●​ uzyskać co najmniej 210 punktów ECTS; 
●​ przygotować pracę dyplomową (projekt inżynierski) 
●​ zdać ustny egzamin inżynierski połączony z obroną pracy dyplomowej 

 
Podstawą skutecznej weryfikacji i oceny stopnia osiągnięcia efektów uczenia się jest przede 
wszystkim informacja dla studentów na temat szczegółów sposobu weryfikacji efektów uczenia się w 
ramach poszczególnych modułów, zawarta w sylabusach dostępnych w systemie USOS60 (dostęp do 
sylabusów wymaga zalogowania). Przegląd statusu wszystkich sylabusów przeprowadza się corocznie 
w semestrze zimowym i letnim na podstawie wydruku raportu z systemu USOS pod względem ich 
kompletności i terminowego udostępnienia w systemie (koordynatorzy modułów mają obowiązek 
udostępnienia sylabusów najpóźniej w drugim tygodniu prowadzenia zajęć). Niezgodność 
przeprowadzonego zaliczenia czy egzaminu z zapisem w sylabusie może być podstawą do 
unieważnienia egzaminu lub zaliczenia albo przyznania studentowi egzaminu czy zaliczenia 
komisyjnego. 
 
Niezależnie od informacji zawartych w sylabusach, prowadzący zajęcia z danego modułu ma 
obowiązek poinformować studentów na pierwszych zajęciach o zasadach weryfikowania ich wiedzy i 
umiejętności oraz warunkach zaliczenia danej formy zajęć oraz całego modułu. Jeżeli moduł jest 
realizowany przez więcej niż jednego prowadzącego, do opracowania i przedstawienia wspólnych 
zasad oceniania oraz warunków zaliczeń zobowiązany jest koordynator modułu. Weryfikacja 
spełnienia tego obowiązku prowadzona jest w ramach ankiet studenckich (jedno z pytań dotyczy tego 
zagadnienia). 
 
Stopień osiągania zakładanych efektów uczenia się weryfikowany jest w trakcie zajęć wymagających 
bezpośredniego udziału nauczyciela (dyskusje, warsztaty zespołowe, zadania indywidualne, 
aktywność), a także na podstawie kolokwiów, egzaminów, prac zaliczeniowych, projektów, zadań i 
aktywności wymagających pracy własnej studentów. Za merytoryczną ocenę modułowych efektów 
uczenia się odpowiedzialni są koordynatorzy modułów i nauczyciele prowadzący zajęcia dydaktyczne. 

60 USOSweb 
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7.​ Dobór metod sprawdzania i oceniania efektów uczenia się w zakresie wiedzy, umiejętności 
oraz kompetencji społecznych osiąganych przez studentów w trakcie i na zakończenie 
procesu kształcenia (dyplomowania), w tym metod sprawdzania efektów uczenia się 

osiąganych na praktykach zawodowych oraz prowadzących do uzyskania kompetencji 
inżynierskich 

Metody sprawdzania i oceniania efektów uczenia się pozostają w ścisłym związku ze sposobem 
realizacji danego modułu określonym w programie studiów (np. wykład, ćwiczenia, konwersatorium, 
lektorat, warsztat, laboratorium) oraz treści konkretnego sylabusa. Zasady weryfikacji zapewniają 
bezstronność, rzetelność i przejrzystość procesu weryfikacji oraz wiarygodność i porównywalność 
ocen. Jest to osiągane przez stosowanie jasnych, znanych na wstępie kryteriów ocen adekwatnych do 
specyfiki weryfikowanego efektu uczenia się (np. testów dających jednoznaczne wyniki określane na 
podstawie zdobywanej punktacji, prac zaliczeniowych spełniających stawiane na wstępie kryteria czy 
bieżącej weryfikacji podczas zajęć na podstawie aktywności studentów). Metody sprawdzania i 
oceniania efektów uczenia się pozostają w ścisłym związku ze sposobem realizacji danego modułu 
określonym w programie studiów, stopień osiągnięcia zakładanych efektów uczenia się w trakcie 
studiów jest określany na podstawie weryfikacji wiedzy, umiejętności i kompetencji nabywanych w 
ramach poszczególnych modułów. Efekty są oceniane na bieżąco, w trakcie zajęć, na podstawie 
aktywnego udziału w zajęciach, pracach zespołowych, dyskusjach, badaniach, warsztatach oraz na 
podstawie przygotowywanych i omawianych prezentacji tematycznych. 
 
Oprócz bieżącej weryfikacji, każdy z modułów (z nielicznymi wyjątkami jak np. wychowanie 
fizyczne) kończy się obowiązkowym zaliczeniem na ocenę, co umożliwia podsumowanie osiągniętych 
efektów w wymiarze indywidualnym. W przypadku prac i zadań zespołowych oceniana jest ponadto 
umiejętność współpracy, w tym podziału pracy, jej kultury i organizacji. W przypadku, gdy moduł 
prowadzony jest zarówno w formie ćwiczeń/konwersatoriów/laboratoriów, jak i wykładów, 
weryfikacja efektów uczenia się dostosowana jest do poszczególnych form zajęć. Student otrzymuje 
osobne oceny na podstawie obiektywnych kryteriów (wskazywanych na poziomie sylabusów). Część 
wykładowa kończy się egzaminem bądź zaliczeniem. Ocena końcowa modułu wyznaczana jest 
według kryterium opisanego w sylabusie, ale zazwyczaj jest ona średnią (arytmetyczną lub ważoną) 
oceny uzyskanej z egzaminu i zaliczenia. Dydaktycy stosują tu szeroki wachlarz narzędzi 
umożliwiających ocenę osiągnięć, w tym egzaminy w formie pisemnej i ustnej, kolokwia (pisemne i 
ustne), prace zaliczeniowe, testy, prace etapowe, zadania typu case study, samodzielne i zespołowe 
projekty, wykonane zgodnie z wytycznymi prezentacje (indywidualne i zespołowe). 
 
Weryfikacja i ocena stopnia osiągania efektów uczenia się w kategorii wiedzy, umiejętności i 
kompetencji społecznych obejmuje pokrycie efektów kierunków przez efekty modułowe, czyli analizę 
matrycy efektów uczenia się, dokonywanej każdorazowo przy wprowadzaniu zmian w programie 
studiów. Analizy takiej dokonuje zespół, powoływany spośród członków Rady Dydaktycznej pod 
przewodnictwem Dyrektora kierunku, odpowiedzialny za modyfikacje programu studiów. Podstawą 
skutecznej weryfikacji i oceny stopnia osiągnięcia efektów uczenia się jest jasna i przejrzysta 
informacja dla studentów na temat sposobu weryfikacji efektów uczenia się w ramach poszczególnych 
modułów, zawarta w sylabusach dostępnych w systemie USOS po zalogowaniu. 
 
Metody weryfikacji efektów uczenia się w zakresie wiedzy obejmują egzaminy pisemne, na które 
składają się pytania zarówno zamknięte jednokrotnego i wielokrotnego wyboru, jak i otwarte, 
zaliczenia pisemne, kolokwia pisemne, referaty, prezentacje, odpowiedzi ustne udzielane na pytanie 
zadawane w trakcie zajęć laboratoryjnych, ćwiczeń i ewentualnych egzaminów ustnych. Z kolei 
metody weryfikacji efektów uczenia się w zakresie umiejętności obejmują sprawdzenie poprawności 
wykonania zadań o charakterze praktycznym w trakcie zajęć laboratoryjnych oraz weryfikację treści 
sprawozdań/raportów z tych zajęć. Weryfikacja efektów uczenia się w zakresie umiejętności 
prowadzona jest także na zajęciach o charakterze projektowym, gdzie ocenie zostaje poddana 
poprawność całego toku postępowania, mającego na celu rozwiązanie postawionego problemu, tj. 
zaplanowanie, realizacja i ocena wyników końcowych. 
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Metody weryfikacji efektów uczenia się w zakresie kompetencji społecznych oparte są na realizacji 
prac w zespołach laboratoryjnych, przygotowujących wspólnie projekty. Weryfikacja efektów uczenia 
się obejmuje sposób podziału pracy pomiędzy poszczególnych członków zespołu studenckiego, 
zaangażowanie i aktywność studentów w trakcie zajęć, w tym udział w dyskusji naukowej, ocenę 
umiejętności prezentacji praktycznych, stopnia zaangażowania wszystkich członków zespołu w 
wykonywaną pracę, jak również dbałość i poszanowanie sprzętu, wykorzystywanego w trakcie 
prowadzonych zajęć. 
 
Kompetencje w zakresie języka obcego są nabywane i weryfikowane w ramach zajęć z lektoratów 
językowych oraz modułów prowadzonych w języku obcym lub z użyciem języka obcego, 
przewidzianych w programie studiów. Studenci mają również okazję wykorzystywać i doskonalić 
swoje umiejętności językowe podczas zajęć prowadzonych przez profesorów wizytujących oraz w 
ramach inicjatyw sojuszu T4E. Sposoby weryfikacji i oceny wiedzy, umiejętności i kompetencji 
społecznych osiąganych w zakresie znajomości języka obcego obejmują: bieżącą ocenę 
przygotowania do zajęć, ocenę aktywności studentów na zajęciach, ocenę testów śródsemestralnych, 
egzamin końcowy oraz posługiwanie się językiem specjalistycznym podczas przygotowywania prac 
dyplomowych, a także podczas seminariów odbywających się w języku angielskim lub podczas 
spotkań indywidualnych lub tutorskich. 
 
Sposoby weryfikacji i oceny wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych prowadzących do 
uzyskania kompetencji inżynierskich są ściśle powiązane z pozostałymi i uwzględniają specyfikę zajęć 
dających wspomniane kompetencje. Rozwijanie i ocena umiejętności praktycznych są realizowane 
przede wszystkim poprzez intensywne zajęcia laboratoryjne oraz zajęcia realizowane w formie 
projektowej. Metody weryfikacji i oceny obejmują bieżący nadzór nad wykonywaniem ćwiczeń 
laboratoryjnych/projektu a po ich zakończeniu - kompleksową ocenę sprawozdania z wykonania 
ćwiczenia/projektu. Niektóre zajęcia (np. projekt z systemów wbudowanych) obejmują również 
obowiązkową prezentację projektu połączoną z grupową dyskusją i oceną jego wykonania. 
 
Monitorowana jest skuteczność osiągania efektów uczenia się. W oparciu o dane z USOS dokonywana 
jest analiza wyników sesji egzaminacyjnej ze szczególnym uwzględnieniem sytuacji, gdy średnia ocen 
z danej weryfikacji efektów uczenia się dąży do wartości skrajnej (2,0 lub 5,0). 
 
Zasady weryfikacji umożliwiają równe traktowanie studentów w procesie weryfikacji oceniania 
efektów uczenia się. Wszystkie osoby biorące udział w procesie kształcenia podlegają tym samym 
procedurom i zasadom weryfikacji wiedzy, umiejętności i kompetencji. W przypadku osób ze 
szczególnymi potrzebami, w tym osób z niepełnosprawnościami stawia się takie same wymagania 
odnośnie do osiąganych efektów uczenia się, ale dostosowuje się metody weryfikacji do 
indywidualnych potrzeb (§16 Regulaminu studiów). Całość działań opisana jest szczegółowo w 
kryterium 8. 
 
Przygotowanie pracy dyplomowej pozwala na zweryfikowanie efektów uczenia się, które są ściśle 
powiązane z nabyciem przez studenta wiedzy, umiejętności i kompetencji w zakresie samodzielnego 
projektowania i realizacji projektu praktycznego. Sprawdza również umiejętność analizowania 
tekstów źródłowych, logicznego i krytycznego myślenia, a także kompetencje w zakresie 
komunikowania rezultatów pracy. Już na etapie zatwierdzania tematów prac dyplomowych (przez 
odpowiednią komisję powołaną przez Dyrektora Kierunku) weryfikowana jest ich „inżynierskość”. 
Prace dyplomowe są weryfikowane w sposób ciągły w trakcie współpracy w ramach seminarium i 
laboratorium dyplomowego. Promotorzy na bieżąco monitorują poszczególne etapy powstawania 
pracy i udzielają informacji zwrotnych pomocnych w procesie przygotowania pracy. Ostateczna 
weryfikacja efektów uczenia się osiąganych w ramach modułu „Inżynierski projekt dyplomowy - 
pracownia i seminarium” odbywa się na podstawie oceny pracy dyplomowej, sporządzonej przez 
promotora i recenzenta pracy, w której uwzględnia się zbieżność treści pracy z tematem określonym w 
tytule, ocenę układu pracy, struktury podziału treści, kolejności rozdziałów, kompletności tez, ocenę 
merytoryczną pracy, nowatorstwo pracy, charakterystykę doboru i wykorzystania źródeł, ocenę 
formalnej strony pracy oraz możliwości wykorzystania pracy (szerzej zasady dyplomowania opisano 
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powyżej). Na tym etapie następuje też ostateczna weryfikacja efektów uczenia się prowadzących do 
osiągania kompetencji inżynierskich. 
W każdym roku akademickim jest prowadzona weryfikacja losowo wybranych prac dyplomowych 
pod kątem uzyskiwanych efektów uczenia się, zgodnie z Systemem Zapewniania Jakości Kształcenia 
dla kierunków studiów organizowanych przez Wydział Nauk Ścisłych i Technicznych. Weryfikacji 
dokonuje specjalnie powołana przez Radę Dydaktyczną komisja, której wyniki pracy są przedstawiane 
na posiedzeniu Rady Dydaktycznej, a następnie dyskutowane na posiedzeniu Wydziałowej Komisji ds. 
studenckich i kształcenia (procedura szczegółowo  opisana jest w Kryterium 10). 
 
Sygnały świadczące o potencjalnych nieprawidłowościach związanych z weryfikacją i oceną efektów 
uczenia się są możliwe do wychwycenia przede wszystkim dzięki anonimowym ankietom 
ewaluacyjnym i możliwości zamieszczenia w nich przez studentów własnych komentarzy. Studenci 
mogą wyrazić opinie na temat wszystkich zajęć, w których uczestniczą, ankieta jest więc dla dyrekcji 
kierunku oraz dla władz dziekańskich skutecznym narzędziem monitorowania pracy nauczycieli 
akademickich. Problemy związane z weryfikacją i oceną efektów uczenia się mogą również być 
zgłaszane podczas cosemestralnych spotkań dyrekcji kierunku ze studentami. Ponadto o sytuacjach 
konfliktowych studenci na bieżąco mogą informować opiekuna roku bądź bezpośrednio dyrekcję 
kierunku. 
 
Zgłoszenie sytuacji problemowej skutkuje – w pierwszej kolejności – podjęciem przez dyrekcję 
kierunku działań wyjaśniających. Dyrektor dąży do poznania szczegółów sprawy na podstawie relacji 
obu stron: studenta (studentów) oraz wykładowcy. Po rozpoznaniu sytuacji dyrektor kierunku 
formułuje propozycję rozwiązania problemu. Jej zaakceptowanie przez obie strony sporu prowadzi do 
rozwiązania problemu. Dyrektor kierunku może jednak zdecydować o zgłoszeniu sprawy władzom 
dziekańskim, które korzystają ze swoich regulaminowych uprawnień w celu wyjaśnienia i rozwiązania 
konfliktu. W rozwiązanie problemu można również włączyć Rzecznika Praw Studenta i Doktoranta, 
do zadań którego należy – w szczególności – podejmowanie mediacji w sytuacjach konfliktowych i 
kryzysowych, a także ochrona praw studentów, doktorantów i uczestników studiów podyplomowych 
UŚ. W przypadku kwestii spornych występujących na linii student – pracownik uniwersytetu Rzecznik 
Praw Studenta i Doktoranta współpracuje z Rzecznikiem Praw i Wartości Akademickich, który 
powołany został do ochrony interesów wszystkich grup wchodzących w skład Wspólnoty Uczelni. 
Współdziałanie obu rzeczników daje szansę na wygaszenie potencjalnych konfliktów znacznie 
szybciej i łatwiej, a także pozwala uniknąć wszczęcia postępowań dyscyplinarnych przeciwko którejś 
ze stron. Jeśli działania podejmowane przez władze dziekańskie przy udziale rzeczników nie 
przynoszą rozwiązania sytuacji problemowej sprawa może zostać skierowana do Uczelnianej Komisji 
Dyscyplinarnej ds. Nauczycieli Akademickich bądź Komisji Dyscyplinarnej dla Studentów.  
 
Metody weryfikacji obowiązkowych praktyk studenckich - studenci po zakończeniu praktyki składają 
raport zatwierdzony przez opiekuna ze strony pracodawcy. Ocenę (zaliczenie) praktyki wystawia 
opiekun praktyk na podstawie raportu oraz jego zgodności z wcześniej ustalonym planem praktyki.  
Weryfikacji efektów uczenia się w ramach praktyk dokonuje kierunkowy opiekun praktyk.  
 
Metody weryfikacji i oceny osiągnięcia przez osoby studiujące efektów uczenia się stosowane w 
procesie nauczania i uczenia się z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w UŚ 
gwarantują identyfikację studenta i bezpieczeństwo danych dotyczących studentów. Platformy 
(Moodle, Ms Teams, Google Workspace), za pośrednictwem których prowadzone są zajęcia zdalne 
oraz weryfikacja efektów uczenia się są sprzężone z centralnym punktem logowania (logowanie 
odbywa się za pomocą loginu i hasła) co gwarantuje identyfikację i bezpieczeństwo danych osób 
studiujących. Podczas weryfikacji efektów uczenia się każdy, kto ją przeprowadza, jest zobligowany 
do sprawdzenia tożsamości osób studiujących. Prócz konieczności zalogowania się przy pomocy 
loginu i hasła na indywidualne konta, weryfikacji można dokonać na kilka sposobów. Jednym z nich 
jest ukazanie do kamery dowodu osobistego (lub innego dokumentu potwierdzającego tożsamość ze 
zdjęciem – nie można tego jednak nagrywać). Identyfikacja możliwa jest także na podstawie 
wizerunku (widoku twarzy w kamerze) oraz na podstawie głosu studiującego. Takiej identyfikacji 
mogą jednak dokonać jedynie ci prowadzący, którzy bardzo dobrze znają studenta. Wytyczne 
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dotyczące przeprowadzania weryfikacji efektów uczenia się z wykorzystaniem metod i technik 
kształcenia na odległość w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19 
przyjęte w Uniwersytecie Śląskim w Katowicach przedstawia załącznik do Zarządzenia nr 71 Rektora 
Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach z dnia 19 maja 2020 r. jako instrukcja. Ponadto, na stronie UŚ 
dotyczącej kształcenia zdalnego61 są opisane Zasady organizacji zaliczeń i egzaminów zdalnych w 
roku akademickim 2020/202162. 
 
Zgodnie z Zarządzeniem nr 176 Rektora UŚ w Katowicach z dnia 15 października 2021 r. w sprawie 
zasad prowadzenia w Uniwersytecie Śląskim w Katowicach zajęć dydaktycznych z wykorzystaniem 
metod i technik kształcenia na odległość prowadzący zajęcia są zobowiązani przejść certyfikowane 
szkolenie przygotowujące do prowadzenia zajęć z wykorzystaniem metod kształcenia na odległość 
(§7, pkt. 1 i 2), a bieżącej pomocy technicznej w tym zakresie udziela Centrum Kształcenia na 
Odległość (§6 pkt. 5). Wszyscy pracownicy UŚ zobowiązani są odbyć dwuczęściowe szkolenie z 
zakresu Ochrony danych osobowych. Szkolenia w zakresie ochrony danych osobowych prowadzone 
są także w formie stacjonarnej. Pracownicy zobowiązani są znać akty prawa wewnętrznego w zakresie 
ochrony danych osobowych: Politykę Bezpieczeństwa Informacji w Uniwersytecie Śląskim w 
Katowicach, stanowiąca załącznik do zarządzenia nr 153 Rektora UŚ z dnia 15 października 2018 r. 
oraz pismo okólne nr 1 Kanclerza Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach z dnia 16 listopada 2018 r. w 
sprawie ochrony danych przetwarzanych w administracji ogólnouczelnianej. Natomiast Zlecenia 
dotyczące ochrony danych osobowych podczas pracy zdalnej dostępne są na stronie UŚ63. 
 

8.​ Sposoby dokumentowania efektów uczenia się osiągniętych przez studentów 

Prace etapowe przechowywane są – zgodnie z zapisami Procedur Systemu Zapewniania Jakości 
Kształcenia dla kierunków studiów organizowanych przez Wydział Nauk Ścisłych i Technicznych – 
do końca roku akademickiego następującego po roku akademickim, w którym została przeprowadzona 
dana weryfikacja. Dokumentacja ta zależy od rodzaju zajęć i obejmuje przykładowo: w przypadku 
laboratoriów/projektów - sprawozdania z wykonania ćwiczeń wraz ze szczegółowymi ocenami i 
uwagami prowadzącego; w przypadku kolokwiów i sprawdzianów pisemnych - odpowiedzi studentów 
wraz z punktacją i uwagami prowadzącego; w przypadku wykorzystania metod kształcenia na 
odległość (np. google classroom/MS teams) przechowywana jest całość dokumentacji wraz z historią 
zmian. 
 
W przypadku egzaminów i zaliczeń ustnych dokumentacja obejmuje zaprotokołowanie wyników w 
systemie USOS. Obowiązkiem prowadzącego zajęcia jest poinformowanie studenta o ocenie z 
egzaminu lub zaliczenia oraz wprowadzenie jej do systemu USOS (§25 Regulaminu studiów). W 
przypadku egzaminu lub zaliczenia ocenę należy wpisać niezwłocznie, nie później niż w ciągu 7 dni 
od daty ogłoszenia wyników. Karty okresowych osiągnięć studenta są prowadzone w postaci 
elektronicznej. Student ma prawo wglądu do prac egzaminacyjnych lub zaliczeniowych w terminie 14 
dni od ogłoszenia wyników w systemie USOS (§27 Regulaminu studiów). W praktyce studentom 
umożliwia się zapoznanie z ich pracami przez znacznie dłuższy czas. Dokumentacja (papierowa lub 
elektroniczna) efektów uczenia się jest archiwizowana przez osoby prowadzące zajęcia. Po 
zakończeniu okresu przechowywania dokumentacja elektroniczna jest kasowana a papierowa - 
utylizowana zgodnie z przyjętymi zasadami (w sekretariatach wszystkich budynków są specjalne 
zaplombowane kosze na dokumenty zawierające dane osobowe). 
 
Po zakończeniu semestru pracownicy dziekanatu generują z systemu USOS semestralne karty 
osiągnięć studentów, które – po zatwierdzeniu przez dziekana lub prodziekana – archiwizowane są w 
teczce studenta. 
 

63 Ochrona danych osobowych | Uniwersytet Śląski w Katowicach 
62 Weryfikacja efektów w trakcie zajęć zdalnych | Zdalny UŚ 
61 Zdalny UŚ 

 

Profil ogólnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 66 

 

https://us.edu.pl/ochrona-danych-osobowych/
https://www.zdalny.us.edu.pl/pl/nauczyciele-akademiccy/dzialalnosc-dydaktyczna/zasady-weryfikacji-efektow-uczenia-sie/weryfikacja
https://www.zdalny.us.edu.pl


 

W celu weryfikacji przebiegu praktyki zawodowej studenci przygotowują raport z przebiegu praktyk, 
zgodnie z załącznikiem nr 5 do Zarządzenia nr 92 Rektora z dnia 22 czerwca 2020 r. Dokumentację z 
praktyk archiwizuje wskazany przez Dyrektora kierunku opiekun praktyk. 
 
Zasady składania i archiwizacji prac dyplomowych reguluje Zarządzenie nr 201 Rektora Uniwersytetu 
Śląskiego w Katowicach z dnia 23 listopada 2021 r. w sprawie wprowadzenia procedury składania i 
archiwizowania pisemnych prac dyplomowych w bazie elektronicznej. Prace dyplomowe oraz ich 
recenzje archiwizowane są w systemie APD. Oprócz tego w systemie znajduje się również protokół 
egzaminu dyplomowego. 
 

9.​ Monitoring losów absolwentów 

W Uniwersytecie Śląskim w Katowicach badaniem losów zawodowych absolwentów zajmuje się 
Biuro Karier. Badaniem objęci są absolwenci wszystkich kierunków studiów pierwszego i drugiego 
stopnia oraz jednolitych studiów magisterskich, zarówno studiów stacjonarnych, jak i 
niestacjonarnych – począwszy od roku akademickiego 2007/2008. Grupę respondentów stanowią 
absolwenci, którzy – będąc na ostatnim roku studiów – wyrazili zgodę na przetwarzanie swoich 
danych osobowych na potrzeby monitorowania losów zawodowych absolwentów. Formuła badania 
zakłada realizację pomiaru po roku od ukończenia studiów. Szczegółowe omówienie wyników ankiet i 
informacje o losach zawodowych absolwentów Uniwersytetu Śląskiego i Biurze Karier przedstawiono 
w opisie kryterium 8 i 10. 
 
Monitoring losów absolwentów odbywa się także kanałami nieformalnymi - w ramach  utrzymywania 
bezpośrednich kontaktów z absolwentami oraz w ramach współpracy z otoczeniem gospodarczym. 
 

Zalecenia dotyczące kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny 
programowej na kierunku studiów, która poprzedziła bieżącą ocenę (jeżeli dotyczy) 

Lp. 

Zalecenia dotyczące 
kryterium 3 wymienione we 
wskazanej wyżej uchwale 

Prezydium PKA 

Opis realizacji zalecenia oraz działań zapobiegawczych 
podjętych przez uczelnię w celu usunięcia błędów 

i niezgodności sformułowanych w zaleceniu o charakterze 
naprawczym 

- Nie sformułowano zaleceń. - 

 
Dodatkowe informacje, które uczelnia uznaje za ważne dla oceny kryterium 3:  
Dobre praktyki 

●​ Za dobrą praktykę można uznać stosowanie szerokiego wachlarza narzędzi umożliwiających 
weryfikowanie efektów uczenia się. Dzięki systematycznemu podnoszeniu kompetencji 
dydaktycznych przez udział w szkoleniach, kursach, seminariach i konferencjach, nauczyciele 
akademiccy poznają nowe narzędzia pracy dydaktycznej i wykorzystują je w procesie 
weryfikacji osiągnięć studentów. Wykładowcy obok sprawdzonych, tradycyjnych metod 
weryfikacji efektów uczenia się stosują takie metody jak case study, samodzielne i zespołowe 
projekty, debaty, wykonane zgodnie z wytycznymi prezentacje (indywidualne i zespołowe), a 
także nowoczesne formy weryfikacji wykorzystujące gamifikację i aplikacje online. 

●​ Dobrą praktykę stanowi możliwość wykonywania pracy dyplomowej na podstawie artykułu 
naukowego także możliwość przeprowadzenia egzaminu dyplomowego poza siedzibą uczelni 
lub w formie otwartej. Jest to szczególnie cenne w przypadku prac „zewnętrznych” 
(realizowanych we współpracy z gospodarką) oraz prac naukowych wpisujących się w 
kierunki badań na uczelni.64 

64 Regulamin studiów w Uniwersytecie Śląskim, Załącznik do uchwały nr 525 Senatu UŚ z dnia 23 
kwietnia 2024 r. 
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●​ Dobrą praktyką jest stałe monitorowanie losów zawodowych absolwentów kierunku 
informatyka stosowana (ankietowanie), które stanowi impuls do modyfikacji planów studiów 
stosowanie do zgłaszanych zapotrzebowań. 

●​ Do dobrych praktyk zaliczyć można doskonalenie procedur Systemu Zapewniania Jakości 
Kształcenia, zgodnie z którymi prowadzi się coroczną szczegółową sprawozdawczość z 
podnoszenia jakości kształcenia na kierunku. Począwszy od roku akademickiego 2019/2020 
realizowana jest zmodyfikowana procedura Systemu Zapewniania Jakości Kształcenia dla 
kierunków studiów organizowanych przez Wydział Nauk Ścisłych i Technicznych 
(znowelizowana w 2023 r.), która umożliwia szczegółową analizę realizowanego programu w 
szerokim spektrum, obejmującym wskaźniki ilościowe postępów i niepowodzeń studentów w 
uczeniu się i osiąganiu efektów uczenia się, prace dyplomowe oraz egzaminy dyplomowe. 
Raport obejmuje również sprawozdawczość dotyczącą ewaluacji zajęć prowadzonych przez 
nauczycieli akademickich, hospitacje zajęć oraz analizę potrzeb zgłaszanych przez 
pracowników i studentów na spotkaniach z dyrekcją. 
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Kryterium 4. Kompetencje, doświadczenie, kwalifikacje i liczebność kadry prowadzącej 
kształcenie oraz rozwój i doskonalenie kadry 
 

1.​ Struktura, kwalifikacje oraz dorobek naukowy i dydaktyczny kadry kierunku 

Za dobór kadry prowadzącej zajęcia dydaktyczne na kierunku informatyka stosowana odpowiada 
Dziekan Wydziału wraz z Prodziekanem ds. studenckich i kształcenia. Dyrektor kierunku przedstawia 
dziekanowi propozycje obsady dydaktycznej i indywidualnych przydziałów zajęć dydaktycznych na 
kierunku studiów w danym roku akademickim, która następnie jest zatwierdzana przez Dziekana 
Wydziału (Prodziekana ds. Studenckich i kształcenia). 
 
Zaplecze kadrowe kierunku informatyka stosowana tworzą pracownicy badawczo-dydaktyczni i 
dydaktyczni Wydziału Nauk Ścisłych i Technicznych Uniwersytetu Śląskiego. Kadra obejmuje 
specjalistów z zakresu informatyki,  matematyki, fizyki, chemii, inżynierii materiałowej i 
biomedycznej. Zajęcia dydaktyczne na ocenianym kierunku informatyka stosowana w roku 
akademickim 2024/2025 prowadzone są przez 51 pracowników Wydziału Nauk Ścisłych i 
Technicznych z czego 38 pracowników jest zatrudnionych na etatach naukowo - dydaktycznych (w 
tym sześciu profesorów). 13 pracowników prowadzących zajęcia na informatyce stosowanej  jest 
zatrudnionych na stanowiskach dydaktycznych w  Wydziale Nauk Ścisłych i Technicznych. W 
zestawieniu nie uwzględniono pracowników Centrum Wychowania Fizycznego i Sportu oraz 
nauczycieli akademickich, prowadzących zajęcia w ramach Ogólnouczelnianej Oferty Dydaktycznej 
(OOD) ze względu na sposób uczestnictwa studentów ocenianego kierunku w tych zajęciach 
(Kryterium 2). Szczegółowe zestawienie pracowników prowadzących zajęcia na kierunku informatyka 
stosowana przedstawione zostało w Tab. 4.1. 
 
Tabela 4.1. Struktura zatrudnienia osób prowadzących zajęcia w roku akademickim 2024/2025 na 
ocenianym kierunku informatyka stosowana. 

 
PROWADZĄCY ZAJĘCIA WG TYTUŁÓW I STOPNI NAUKOWYCH 

Tytuł/Stopień Pracownicy naukowo - dydaktyczni Pracownicy dydaktyczni 

Profesor 6  

Doktor 
Habilitowany 16  

Doktor 16 13 

Razem 38 13 

PROWADZĄCY ZAJĘCIA WG ZAJMOWANYCH STANOWISK 
Stanowisko Pracownicy naukowo - dydaktyczni Pracownicy dydaktyczni 

Profesor 6  

Profesor 
Uczelni 17 2 

Adiunkt 15 11 

Razem 38 13 

 
Analiza grupy pracowników naukowo-badawczych, prowadzących w roku akademickim 2024/2025 
zajęcia na ocenianym kierunku wskazuje na zrównoważony dobór kadry naukowej, co zapewnia 
wysoką jakość prowadzonych zajęć. Warto podkreślić, że wielu nauczycieli akademickich, 
prowadzących zajęcia na ocenianym kierunku, uzyskało w okresie podlegającym ocenie, liczne 
nagrody indywidualne JM Rektora za działalność naukową, dydaktyczną i organizacyjną. Również 
udział w zespołach badawczych oraz projektach dydaktycznych zostały nagrodzone przez JM Rektora 
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nagrodami zespołowymi różnego stopnia. Szczegóły zamieszczone zostały w Tab 4.2. i Tab. 4.3.  
Pełna lista nagród, wyróżnień i realizowanych projektów znajduje się w załączniku: Zał_K4_01.  
 
Tabela 4.2. Nagrody Rektora Uniwersytetu Śląskiego za działalność dydaktyczną: 
 

 
Rok 

 

 
Nagrody Rektora UŚ za działalność dydaktyczną 

2022 Dr Katarzyna Schmidt, prof. UŚ Nagroda Rektora za "dbanie o wysokiej jakości 
dydaktykę w trakcie pandemii a zwłaszcza za 
profesjonalne wdrożenie zdalnego kształcenia” 

2023 Dr Paulina Trybek Nagroda Rektora za doskonałą dydaktykę 
Dr Marcin Łaciak, prof. UŚ Nagroda Zespołowa Rektora I Stopnia, 01.10.2023, 

JM Rektor Uniwersytetu Śląskiego prof. dr hab. 
Ryszard Koziołek 

Dr Katarzyna Choroba Nagroda Zespołowa Rektora II Stopnia za wybitne 
osiągnięcia dydaktyczne w roku akademickim 
2022/23 

 

Tabela 4.3. Wyróżnienia i listy gratulacyjne Rektora Uniwersytetu Śląskiego za działalność 
dydaktyczną: 
 

 
Rok 

 

 
Wyróżnienia i listy gratulacyjne Rektora UŚ za działalność dydaktyczną 

2021 Dr Marcin Łaciak, prof. UŚ List Gratulacyjny JM Rektora UŚ w Katowicach za 
prowadzenie wysokiej jakości dydaktyki w roku 
akademickim 2020/2021, 07.03.2022. Prorektor ds. 
kształcenia i studentów dr Katarzyna Trynda, prof. 
UŚ 

2022 Prof. dr hab. Michał Baczyński Wyróżnienie JM Rektora UŚ za doskonałą 
dydaktykę w roku akademickim 2021/2022 w 
kategorii "Innowacje dydaktyczne" - konkurs 
organizowany w ramach Systemu Motywacyjnego w 
Dydaktyce Akademickiej (SMoDA) 

Dr Paulina Trybek List gratulacyjny za doskonałą dydaktykę 

Dr hab. Zbigniew Dendzik, prof. 
UŚ 

List gratulacyjny Rektora UŚ za "dbanie o wysoką 
jakość dydaktyki akademickiej w sytuacji pandemii, 
a zwłaszcza za profesjonalne wdrożenie zdalnego 
kształcenia" 

2023 Prof. dr hab. Michał Baczyński Wyróżnienie JM Rektora UŚ za doskonałą 
dydaktykę w roku akademickim 2022/2023 w 
kategorii "Wybitny nauczyciel" – konkurs 
organizowany w ramach Systemu Motywacyjnego w 
Dydaktyce Akademickiej (SMoDA) 

Dr Joachim Włodarz, prof. US Wyróżnienie JM Rektora UŚ w Katowicach za 
doskonałą dydaktykę w roku akademickim 
2022/2023 

Dr Marcin Łaciak, prof. UŚ Wyróżnienie na wniosek Rady Dydaktycznej 
Kierunku Studiów 07.12.2023. Prorektor ds. 
kształcenia i studentów dr Katarzyna Trynda, 
prof.UŚ 
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Dr Marcin Łaciak, prof. UŚ List gratulacyjny JM Rektora UŚ w Katowicach za 
doskonałą dydaktykę w roku akademickim 
2021/2022 w kategorii „Innowacje dydaktyczne” 

2024 Prof. dr hab. Michał Baczyński Wyróżnienie JM Rektora UŚ za doskonałą 
dydaktykę w roku akademickim 2023/2024 w 
kategorii "Innowacje dydaktyczne" - konkurs 
organizowany w ramach Systemu Motywacyjnego w 
Dydaktyce Akademickiej (SMoDA) 

Dr Wojciech Gurdziel Wyróżnienie JM Rektora UŚ za doskonałą 
dydaktykę w roku akademickim 2023/2024 

 
O znakomitym potencjale naukowym kadry dydaktycznej prowadzącej prace dyplomowe i przedmioty 
zawodowe na informatyce stosowanej świadczy duża liczba prac opublikowanych w renomowanych 
czasopismach naukowych. Ci nauczyciele akademiccy od  2019 r. opublikowali ponad 400 prac 
(artykułów i książek), w tym 25 artykułów w czasopismach o najwyższej punktacji (200 pkt), takich 
jak Nature, Nature Communications,  Information Sciences, IEEE Transactions on Fuzzy Systems, 
Fuzzy Sets and Systems. Dodatkowe informacje na temat punktacji artykułów pracowników 
prowadzących zajęcia na Inofrmatyce Stosowanej znajdują się w Tab. 4.4. Wysoki poziom naukowy 
całej kadry dydaktycznej na informatyce stosowanej oraz jej międzynarodowa rozpoznawalność 
znajdują odzwierciedlenie w liczbie cytowań prac naukowych. Wysokie wskaźniki indeksu Hirscha 
(H-index) nauczycieli akademickich potwierdzają ich znaczący wpływ na rozwój nauki (wg Google 
Scholar), przykładowo: prof. dr hab. Marian Paluch (68), dr hab. Seweryn Kowalski (42), prof. dr hab. 
Sebastian Pawlus (39), prof. dr hab. M. Baczyński (25), dr hab. Arkadiusz Bubak (28)  dr hab. Marcin 
Kostur (26).  
 
Tabela 4.4. Liczba artykułów naukowych z podziałem na punkty MNiSW. 
 

Punkty Liczba artykułów 

200 25 

140 156 

100 92 

poniżej 100 132 

   
 
Wysokie kwalifikacje pracowników prowadzących zajęcia na kierunku informatyka stosowana 
potwierdzają również międzynarodowe i ogólnopolskie nagrody, wyróżnienia, stypendia otrzymane w 
ocenianym okresie (załącznik: Zał_K4_01), spośród których można wyróżnić: 

●​ Włączenie prof. dra hab. Michała Baczyńskiego oraz prof. dra hab. Mariana Palucha do grona 
2% najwyżej cytowanych badaczy „World’s TOP 2% Scientists”. Lista została opracowana 
przez Uniwersytet Stanforda, wydawnictwo Elsevier oraz firmę SciTech Strategies w oparciu 
o analizę indeksów cytowań w 22 obszarach badawczych oraz w 176 dyscyplinach 
naukowych według bazy Scopus „All Science Journal Classification” 

●​ Zdobycie przez prof. dra hab. Michała Baczyńskiego nagrody „EUSFLAT 2023 Best Theory 
Paper Award” za artykuł: "The Form of Fuzzy Implication Functions Satisfying a 
Multiplicative Sincov's Equation", którego współautorami są Mateusz Pieszczek, Michal 
Baczynski, Włodzimierz Fechner oraz Sebastia Massanet. 

●​ Uzyskanie przez dra hab. Seweryna Kowalskiego tytułu Laureata Śląskiej Nagrody Naukowej 
●​ Przyznanie dr hab. Justynie Knapik-Kowalczuk stypendium Ministra Nauki i Szkolnictwa 

Wyższego dla wybitnych młodych uczonych (2019 – 2022). 
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Nauczyciele akademiccy prowadzący w ostatnich 5 latach zajęcia na kierunku informatyka stosowana 
pełnili funkcje w międzynarodowych i krajowych towarzystwach, organizacjach oraz instytucjach 
naukowych, brali udział w pracach komitetów redakcyjnych czasopism naukowych. Uczestniczą 
również w ciałach eksperckich powołanych przez organy i instytucje państwowe na szczeblu 
krajowym i międzynarodowym. Działają także w lokalnych, regionalnych i ogólnopolskich organach 
(komisjach, radach, ciałach doradczych itp.), związanych tematycznie z obszarem współpracy nauki z 
gospodarką. Lista aktywności pracowników realizujących zajęcia na kierunku informatyka stosowana 
została zebrana w załączniku Zał_K4_02. 
 
Bardzo dobrą praktyką jest duże zaangażowanie nauczycieli akademickich w działania popularyzujące 
naukę, w które włączają studentów informatyki stosowanej. Aktywności te zostały szczegółowo 
przedstawione w załączniku Zał_K4_02. Autorskie wykłady i warsztaty organizowane podczas akcji 
promocyjnych co roku przyciągają na Wydział Nauk Ścisłych i Technicznych dużą liczbę 
uczestników. 
 
 
 Przykład 

​
Przykładem dobrej praktyki zaangażowania nauczycieli akademickich informatyki stosowanej w 
działania popularyzujące naukę było zorganizowanie przez dr Katarzynę Schmidt sympozjum 
naukowego „Fizycy w Świecie Sztucznej Inteligencji: Przekraczanie Granic Dyscyplin” (grudzień 
2024). Sympozjum to było transmitowane na kanale YouTube i pozostaje dostępne dla szerokiej 
publiczności. Wykłady przedstawicieli sektora prywatnego, takich jak firmy StorkJet, Hydrogrid i 
Graylight Imaging, dotyczące zastosowania uczenia maszynowego w przemyśle lotniczym, 
energetycznym oraz diagnostyce obrazowej, były nie tylko inspirujące, ale także praktyczne, co 
przyciągnęło uwagę pracowników naukowych, studentów, uczniów,  jak i pasjonatów nauki. 
Kolejnym ważnym przykładem popularyzowania nauki jest prowadzenie licznych zajęć i wykładów 
popularno-naukowych  przez dr Jolantę Soberę, których efekty zostały następnie opublikowane w 
formie wielu materiałów dydaktycznych. Zajęcia dotyczyły np. programowania czujników IoT, a na 
wykładach, takich jak „Observe - program" czy „Python za kierownicą", dr Sobera łączy matematykę 
z informatyką, pokazując praktyczne zastosowania tych dziedzin. Aby uczyć programowania w 
atrakcyjny sposób, wykorzystywała np. Lego Mindstorms. Jej działania angażują studentów i uczniów, 
inspirując ich do zgłębiania nowych technologii. 

Nauczyciele akademiccy informatyki stosowanej aktywnie angażują się w popularyzację nauki, 
prowadząc zajęcia dla liceów ogólnokształcących regionu. Przykładowo, dr hab. Zbigniew Dendzik 
organizował warsztaty z programowania dla uzdolnionych uczniów szkół średnich oraz prowadził 
tutoring w dziedzinie symulacji komputerowych, a jego podopieczna zdobyła I miejsce w konkursie 
„Z nauką za pan brat". Rolę tutora w programie „Uniwersytet Najlepszych” (2019–2020) oraz w 
projekcie „Uczelnie Przyszłości – nowe możliwości w zakresie kształcenia” (2023) pełnił także dr 
Bartosz Dziewit. Uczestniczy także jako tutor w programie „Z naukowcem ręka w rękę” 
realizowanym w ramach projektu „Z nauką za pan brat” (2023–2024).  
 
Dr hab. Michał Mierzwa, dr hab. Łukasz Machura oraz dr Bartosz Dziewit współtworzyli  podręcznik 
programowania „Od Algorytmu Do Zawodowca", a dodatkowo dr hab. Łukasz Machura jest 
współautorem podręczników i materiałów dydaktycznych, takich jak „Analiza Szeregów Czasowych”, 
„Dynamika Stochastyczna”. 
 
Istotne jest także, to, że kadra dydaktyczna IS angażuje się także w prowadzenie kół naukowych, 
rozwijając kreatywność i umiejętność pracy zespołowej studentów informatyki stosowanej: dr Paulina 
Trybek jest opiekunem koła naukowego „Work in Progress”, a dr hab. Jerzy Goraus prowadził koło 
„Space-Donkeys”, specjalizujące się w projektach z zakresu informatyki i inżynierii. Nowo powstałym 
kołem naukowym studentów informatyki stosowanej „Where’s The Flag” opiekuje się dr Bartosz 
Dziewit. 
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Warto również wspomnieć o udziale kadry dydaktycznej informatyki stosowanej w licznych 
projektach edukacyjnych oraz szkoleniach i konferencjach dydaktycznych (międzynarodowych i 
krajowych), mających na celu doskonalenie i unowocześnianie warsztatu dydaktycznego. 
Szczegółową listę aktywności w tym zakresie można znaleźć w załączniku  Zał_K4_02. Spośród nich 
warto wyróżnić udział w następujących projektach edukacyjnych: 

●​ szkolenia organizowane w ramach kursu Akademia Sztuki Kwantowej65 koncentrujących się 
na zagadnieniach związanych z komputerami kwantowymi, takimi jak podstawy 
matematyczne obliczeń kwantowych, algorytmy kwantowe, fundamenty uczenia 
maszynowego czy metody wyżarzania kwantowego (quantum annealing),  

●​ szkolenia organizowanych w ramach projektu „UNIWERS-US. Kadra Uniwersytetu Śląskiego 
w Katowicach dla projektowania uniwersalnego”66, 

●​ szkolenia w ramach inicjatywy NVIDIA's Deep Learning Institute (DLI)67 dotyczące sztucznej 
inteligencji i wysoko wydajnego przetwarzania, 

●​ szkolenia w ramach projektu DUO oraz POWER. 
 

 
 Przykład 

 
Przykładem ważnego projektu edukacyjnego obecnie realizowanego w ramach programu Erasmus+ 
jest międzynarodowy projekt AI2SEP pt. „Developing Talents in Artificial Intelligence to Solve 
Disruptive Environmental Problems”. Uczestniczy w nim międzynarodowe konsorcjum złożone z 5 
europejskich uniwersytetów (w Zagrzebiu, Mariborze, Koszycach, Wilnie i Katowicach), a także 
partner stowarzyszony Oracle Academy. Liderem projektu jest Uniwersytet Śląski w Katowicach, co 
podkreśla jego rolę w edukacji AI w Europie. Głównym celem tej inicjatywy jest podniesienie jakości 
edukacji wyższej poprzez opracowanie i wdrożenie 14 modułów dydaktycznych z zakresu sztucznej 
inteligencji (AI) i uczenia maszynowego (ML), skupionych na rozwiązywaniu problemów związanych 
z ochroną środowiska. Ważnym aspektem realizacji projektu będą studenckie projekty badawcze, 
łączącę nowoczesną technologię AI z ekologią. Partnerstwo z Oracle otwiera ścieżki współpracy z 
przemysłem. Z ramienia Uniwersytetu Śląskiego w projekcie uczestniczą nauczyciele akademiccy 
prowadzący zajęcia dla informatyki stosowanej: Paulina Trybek (koordynator projektu), Bartosz 
Dziewit, Katarzyna Schmidt, Zbigniew Dendzik, Krzysztof Górny, Joachim Włodarz, Rafał Tyrala, 
Michał Mierzwa, Łukasz Machura. 
 
Kolejnym przykładem projektu edukacyjnego, zrealizowanym przez Uniwersytet Śląski w Katowicach 
w ramach programu Erasmus+ jest „FITPED – Work-based Learning in Future IT Professionals 
Education”. Jego celem było przygotowanie studentów do realnych wyzwań branży technologicznej 
poprzez moduły z zakresu AI, głębokiego uczenia i przetwarzania języka naturalnego. W ramach 
projektu zorganizowano specjalistyczne warsztaty dla kadry akademickiej. Działania obejmowały 
m.in. wdrożenie interaktywnych scenariuszy zajęć i platform cyfrowych, podnosząc kompetencje 
zarówno studentów, jak i wykładowców. Z ramienia Uniwersytetu Śląskiego w projekcie uczestniczyli 
nauczyciele akademiccy prowadzący zajęcia dla informatyki stosowanej: Michał Baczyński oraz 
Zbigniew Dendzik.  
 
W okresie od 2020 do 2023, również w ramach programu Erasmus+,  realizowany był projekt 
PROSPER68 mający na celu stworzenie interdyscyplinarnego programu edukacyjnego opartego na 
kursie prowadzonym z wykorzystaniem elementów grywalizacji i mieszanych metod nauczania pt. 
„Rozwiązywanie realnych wyzwań poprzez przedsiębiorczość społeczną" oraz zestawie materiałów 
szkoleniowych dla nauczycieli, wspieranym przez platformę edukacyjną do nauczania 

68Prosper 
67 Deep Learning Institute (DLI) Training and Certification | NVIDIA 
66 Projekt UNIWERS-US - Wydział Nauk Ścisłych i Technicznych | Uniwersytet Śląski w Katowicach 
65 Akademia Sztuki Kwantowej 
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przedsiębiorczości społecznej. Program edukacyjny PROSPER wykorzystywał następujące 
rozwiązania: 

• Game-based learning (uczenie przez grywalizację): opierając się na dużym potencjale 
grywalizacji w procesie kreowania wartości i wywierania wpływu na zachowania ludzi, PROSPER ma 
na celu zbliżenie studentek i studentów różnych dyscyplin do społeczności, w których funkcjonują 
oraz zachęcenie ich do tworzenia własnych, zrównoważonych rozwiązań. 

• Service-learning (uczenie się poprzez zaangażowanie): opierając się na badaniach 
uznających service learning jako adekwatne narzędzie do uczenia przedsiębiorczości społecznej,  w 
projekcie wykorzystano to podejście do przekazywania realnych i praktycznych doświadczeń 
edukacyjnych poprzez krótkoterminowe praktyki w wybranych przedsiębiorstwach społecznych. 
Partnerami w tym projekcie były następujące instytucje: Stimmuli For Social Change (Grecja), 
University Of Macedonia (Grecja), World University Service - Österreichisches Komitee Verein 
(Austria), Know And Can Association (Bułgaria) oraz  Sveuciliste U Zagrebu (Chorwacja). 
Kierownikiem tego projektu był Joachim Włodarz. 
 
Projekty „DUO - Uniwersytet Śląski uczelnią dostępną, uniwersalną i otwartą”69 oraz POWER70 
oferował również liczne szkolenia dotyczące wykorzystania platform Microsoft Teams i Moodle w 
dydaktyce. Uniwersytet Śląski w Katowicach zapewnia wszystkim swoim pracownikom oraz osobom 
studiującym bezpłatne konto w usłudze Office365, umożliwiające korzystanie ze zbioru aplikacji 
firmy Microsoft, a także konto w usłudze Google Workspace, pozwalające korzystać ze zbioru 
aplikacji firmy Google. Społeczność uniwersytecka ma ponadto możliwość skorzystania z dostępu do 
platformy Moodle. Kompetencje dotyczące metod kształcenia na odległość nauczyciele akademiccy 
zdobywali również w ramach projektu „Zintegrowany Program Rozwoju Uniwersytetu Śląskiego” 
POWER. Te szkolenia oraz specjalnie przygotowana dla nauczycieli zakładka na stronie internetowej 
UŚ71 w znaczący sposób ułatwiły pracownikom prowadzenie zajęć dydaktycznych na odległość 
podczas pandemii Covid-19. Jednocześnie od roku akademickiego 2022/2023 zasady prowadzenia 
zajęć dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w Uniwersytecie 
Śląskim w Katowicach są regulowane zarządzeniem nr 176 Rektora UŚ z 15 października 2021 r. w 
sprawie zasad prowadzenia w Uniwersytecie Śląskim w Katowicach zajęć dydaktycznych z 
wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość. Strategia kształcenia z wykorzystaniem 
metod i technik kształcenia na odległość na Wydziale Nauk Ścisłych i Technicznych Uniwersytetu 
Śląskiego w Katowicach dostępna jest pod adresem 72. Podstawowym założeniem strategii jest 
wykorzystanie do zajęć, wyznaczonych przez Dyrektora kierunku do prowadzenia w systemie 
zdalnym, jednej z trzech platform: Microsoft Office 365 (MS Teams + Forms), Moodle lub Google 
Workspace. Do realizacji zajęć zdalnych uprawnieni są prowadzący, którzy odbyli szkolenia 
przygotowujące do tej formy prowadzenia zajęć. Szkolenia, których odbycie potwierdzone jest 
odpowiednim certyfikatem, realizuje Centrum Kształcenia na Odległość. Pracownicy, którzy nie 
posiadają certyfikatów, ale prowadzili wcześniej na podstawie reguł obowiązujących w okresie 
pandemii zajęcia zdalne na jednej ze wskazanych wyżej platform, mogą wnioskować o zwolnienie ze 
szkolenia. Centrum Kształcenia na Odległość UŚ organizowało również serię szkoleń o różnych 
stopniach zaawansowania, aby pracownicy akademiccy mogli w pełni wykorzystać potencjał 
dydaktyczny platform73. Centrum Kształcenia na Odległość zapewnia także bieżącą pomoc techniczną 
zarówno osobom studiującym, jak i nauczycielom i nauczycielkom akademickim realizującym zajęcia 
z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość. 
 
Pracownicy będący członkami kadry, prowadzącej zajęcia na ocenianym kierunku prowadzą zajęcia 
dydaktyczne w języku polskim, a także w języku angielskim. 
  

73 Wideotutoriale MS Teams i Moodle | Zdalny UŚ 

72 wydziałowa strategia kształcenia - Wydział Nauk Ścisłych i Technicznych | Uniwersytet Śląski w 
Katowicach 

71 Centrum Kształcenia na Odległość | Strona główna 
70 https://www.zintegrowane.us.edu.pl/ 
69 DUO – Uniwersytet Śląski uczelnią dostępną, uniwersalną 
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2.​ Obsada zajęć które prowadzą do osiągania przez studentów kompetencji inżynierskich 
oraz  związanych z prowadzeniem działalności naukowej. 

Przy obsadzie zajęć uwzględniana jest zgodność dorobku naukowo-badawczego i kompetencji 
dydaktycznych nauczycieli akademickich prowadzących zajęcia z efektami uczenia się, treściami tych 
modułów oraz dyscyplinami naukowymi, z którymi są powiązane. Kadra prowadząca zajęcia posiada 
na ogół długoletni staż pracy w Uniwersytecie Śląskim, jak i w innych uczelniach wyższych.  
 
Program studiów na kierunku Informatyka Stosowana składa się przede wszystkim z modułów 
obejmujących zajęcia laboratoryjne. W trakcie tworzenia siatki studiów dla kierunku podjęto decyzję o 
skoncentrowaniu się na przekazywaniu umiejętności praktycznych niezbędnych przyszłym 
inżynierom. Ze względu na charakter laboratoryjny zajęć, gdzie głównie stosowana jest metoda 
problemowa i dyskusja zajęcia te są również dobrym przygotowaniem do prowadzenia przez 
studentów pracy badawczej. 
 
W związku z wysokimi ocenami zajęć związanych z kompetencjami inżynierskimi w ankietach 
ewaluacyjnych wypełnianych przez studentów, przyjęta została strategia kontynuacji obsady zajęć. O 
ile jest to możliwe zajęcia specjalizujące są powierzane tym samym pracownikom w kolejnych 
cyklach dydaktycznych. Wykłady oraz zajęcia kształtujące umiejętności praktyczne prowadzone są 
przez doświadczoną kadrę naukowo-dydaktyczną. 
 
 
 Przykład 

 
Zajęcia związane ze sztuczną inteligencją („Metody sztucznej inteligencji” czy „Moduł kierunkowy do 
wyboru - Uczenie Maszynowe”) prowadzone są między innymi przez dr hab. Marcina Kostura prof. 
UŚ, dr Katarzynę Schmidt prof. UŚ oraz dr Katarzynę Jesionek - specjalistów posiadających zarówno 
doświadczenie naukowe jak i praktyczne w dziedzinie uczenia maszynowego i Deep Learning. 
Osobną kategorię może stanowić moduł „Użytkowanie oprogramowania inżynierskiego”/„Narzędzia 
komputerowego wspomagania projektowania” (odpowiednio w starej/nowej siatce, koordynowany i 
prowadzony przez dr. hab. inż. Michała Mierzwę - z wykształcenia inżyniera elektronika, specjalistę w 
zakresie projektowania aparatury badawczej. Zajęcia te nie wpisują się w „główną ścieżkę” 
kształcenia informatyka, ale są ściśle związane z osiąganiem przede wszystkim kompetencji 
inżynierskich. Kładą one nacisk na osiągnięcie umiejętności praktycznych (obsługa oprogramowania 
CAD i EDA, umiejętność czytania i tworzenia dokumentacji technicznej itp.), które następnie są 
wykorzystywane szczególnie podczas realizacji projektu inżynierskiego (pracy dyplomowej). 
 

3.​  Łączenie działalności naukowej nauczycieli z działalnością dydaktyczną oraz włączanie 
studentów do działalności naukowej  

Ważnym aspektem relacji nauka-dydaktyka jest także angażowanie studentów do projektów 
naukowych. Z punktu widzenia prowadzących badania stanowi to niejednokrotnie znaczące wsparcie 
przy ich realizacji, a dla studentów jest bezcenną praktyczną lekcją prowadzenia badań naukowych.  
 
Kadra dydaktyczna informatyki stosowanej w swojej pracy naukowej często wykorzystuje 
zaawansowane narzędzia informatyczne, przez co naturalnie angażuje studentów informatyki 
stosowanej w swoje projekty badawcze, nawet jeśli ich główne obszary naukowe koncentrują się na 
naukach ścisłych i przyrodniczych. Dzięki temu studenci IS mają dostęp do najnowszej wiedzy 
interdyscyplinarnej, nie tylko z zakresu informatyki, ale także z fizyki i matematyki oraz pod opieką 
specjalistów mogą zdobywać kompetencje związane z prowadzeniem działalności naukowej w ramach 
pracowni dyplomowej. Jest to zgodne z założeniami kształcenia UŚ, w świetle których zespół 
modułów dyplomowych powinien stanowić oś kształcenia w przygotowywaniu pracy dyplomowej. 
Zajęcia prowadzone przez nauczycieli akademickich są zgodne z ich kompetencjami oraz 
realizowanymi tematami badawczymi. Dodatkowe informacje na temat powiązania działalności 
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naukowej pracowników Wydziału z prowadzonymi zajęciami zostały wcześniej omówione w 
Kryterium 1 i Kryterium 2. 
 
Pracownicy badawczo-dydaktyczni, prowadzący zajęcia na ocenianym kierunku informatyka 
stosowana, angażują studentów w prowadzenie badań naukowych. W głównej mierze odbywa się to w 
czasie przygotowywania inżynierskiej pracy dyplomowej, a także podczas realizacji projektów 
badawczych – grantów, w których studenci angażowani są jako wykonawcy lub wolontariusze. 
Tematy prac dyplomowych w miarę możliwości są powiązane z tematyką badawczą promotora. 
Promotorami prac inżynierskich mogą być nauczyciele akademiccy w stopniu co najmniej doktora. 
Doświadczeni pracownicy lub specjaliści spoza uczelni mogą zostać upoważnieni przez dziekana do 
kierowania pracą dyplomową po uzyskaniu rekomendacji właściwej rady dydaktycznej (§ 34 ust. 4 
Regulaminu studiów). Tematyka i tytuły prac dyplomowych ustalane są indywidualnie przez 
seminarzystów i konsultowane z promotorami. 
 
 Przykład 

 
Przykładem zaangażowania studentów w pracę badawczą są tematy prac wykonanych pod opieką dr 
Pauliny Trybek. Prowadzi ona badania nad przewodnictwem w kanałach jonowych oparte w dużej 
mierze o metody uczenia maszynowego. Pod jej opieką studenci wykonali prace: „Techniki sonifikacji 
wybranych sygnałów biologicznych”, „Ocena skuteczności wybranych technik klasyfikacji szeregów 
czasowych w połączeniu z metodą Empirycznej Analizy Modów” czy „Efektywność klasyfikatorów 
uczenia maszynowego w analizie sygnałów charakteryzujących aktywność kanałów jonowych BK”. 
Dodatkowo dr Paulina Trybek jest zaangażowana w projektu PBL (Project Based Learning)74, w 
ramach którego studenci informatyki stosowanej będą realizować projekty łączące biofizykę i analizę 
danych. 
 
W ostatnich latach studenci informatyki stosowanej byli aktywnie włączani w działalność naukową 
nauczycieli akademickich mających zajęcia na informatyce stosowanej, co zaowocowało wspólnymi 
publikacjami, projektami badawczymi, zgłoszeniem patentowym oraz przygotowywaniem prac 
dyplomowych. Świetnym przykładem takiej współpracy są prace dyplomowe  o charakterze 
aplikacyjnym studentów informatyki stosowanej, kierowanymi przez dr Katarzynę Schmidt, dotyczące 
zastosowania uczenia maszynowego w analizie danych z fizyki cząstek elementarnych lub w innych 
dziedzinach, np. ochronie środowiska. Obecnie na opublikowanie oczekuje praca ze współautorstwem 
studenta IS, Patryka Sitarka, pt. „Machine learning in smog sensors. Kolejna praca ze 
współautorstwem studenta IS, Piotra Mazurka, pt. „Machine learning in noise filtering in 
NA61/SHINE experiment” jest obecnie w przygotowaniu. 
 

4.​ Założenia i cele polityka kadrowej, rozwój i doskonalenie kadry 
 

Pracownicy badawczo-dydaktyczni prowadzący zajęcia na kierunku informatyka stosowana spełniają 
wymogi przewidziane w ustawie, Statucie UŚ, a także w przyjętej Strategii Rozwoju UŚ na lata 
2020-2025 r., która zakłada zatrudnianie pracowników badawczych i badawczo-dydaktycznych 
legitymujących się dorobkiem naukowym adekwatnym do etapu ich kariery naukowej w drodze 
otwartych konkursów ogłaszanych na forach krajowych i międzynarodowych. W roku 2017 
Uniwersytet Śląski otrzymał wyróżnienie HR Excellence in Research75, nagrodę przyznawaną przez 
Komisję Europejską w ramach działań realizowanych w ramach Europejskiej strategii kadrowej dla 
naukowców (HRS4R – Human Resources Strategy for Researchers). Wyróżnienie to zostało 
przedłużone w roku 2025 na okres kolejnych trzech lat76. 

76 Przedłużenie wyróżnienia HR Excellence in Research dla Uniwersytetu Śląskiego | Uniwersytet 
Śląski w Katowicach 

75 Uniwersytet Śląski z prestiżowym logo HR Excellence in Research | Nauka w Polsce 
74 Project Based Learning - - PBL opis 
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Nadrzędne cele polityki kadrowej Uniwersytetu zostały ujęte w Strategii rozwoju UŚ na lata 
2020-2025 w obszarze KADRA. Nawiązują do zaleceń europejskich wytycznych HR Strategy 4 
Researchers i ukierunkowane są na: 

●​ zapewnienie i utrzymanie w Uniwersytecie wysoko wykwalifikowanej kadry na różnych 
etapach rozwoju zawodowego, 

●​ sukcesywny wzrost potencjału zawodowego pracowników, 
●​ osiągnięcie wysokiej efektywności pracy, 
●​ kształtowanie kultury pracy opierającej się na zaangażowaniu, odpowiedzialności, 

profesjonalizmie i wzajemnym szacunku, 
●​ zapewnienie klimatu zaufania i poszanowania różnorodności pracowników, 
●​ systematycznej poprawie i zwiększaniu atrakcyjności warunków pracy oraz rozwoju kadry. 

 
Procesy kadrowe i awansowe w Uniwersytecie są przejrzyste i oparte na wartościach, takich jak 
otwartość, transparentność, merytoryka, równe traktowanie i równość szans. Podstawowe założenia 
polityki kadrowej w obszarze równości określa Deklaracja Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach - 
wspólnoty równych i różnorodnych77. 
 
Na UŚ obowiązują zasady rozwiązywania konfliktów, a także reagowania na przypadki zagrożenia lub 
naruszenia bezpieczeństwa, jak również wszelkich form dyskryminacji i przemocy wobec członków 
kadry prowadzącej kształcenie oraz formy pomocy ofiarom. Adresatami takich zgłoszeń są 
bezpośredni przełożeni (m.in. dziekani, dyrektorzy, kierownicy), ale również osoby i zespoły 
specjalnie do tego powołane: 

●​ na UŚ działa Rzecznik praw i wartości akademickich, Rzecznik praw studenta i doktoranta, 
Komisja ds. równości i różnorodności; 

●​ przyjęta została Polityka antymobbingowa UŚ, 
●​ działa Pełnomocniczka ds. przeciwdziałania molestowaniu seksualnemu; 
●​ opracowana jest procedura zgłaszania naruszeń - Regulamin zgłoszeń wewnętrznych 

określający procedurę zgłaszania naruszeń i podejmowania działań następczych (zarządzenie 
nr 168 JM Rektora z dnia 1 grudnia 2022 (ze zm.)78, sprawę można też zgłosić przez 
dedykowaną danej  osobie czy zespołowi stronie. 

 
Za politykę kadrową zgodnie z Zarządzeniem nr 145 Rektora Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach z 
dnia 1 października 2024 r. w sprawie określenia zakresu obowiązków władz Uczelni odpowiada 
Rektor Uniwersytetu Śląskiego. Polityka kadrowa ukierunkowana jest na rozwój naukowy 
pracowników poprzez motywację do zdobywania kolejnych stopni i tytułów naukowych, aplikowania 
w konkursach o pozyskiwanie funduszy na badania naukowe, rozwijania współpracy z zagranicznymi 
i krajowymi ośrodkami naukowymi, rozpowszechnianie osiągnięć naukowych na międzynarodowych i 
krajowych konferencjach naukowych oraz publikowanie wyników badań w renomowanych 
czasopismach naukowych. W 2017 roku Uniwersytet Śląski w Katowicach otrzymał wyróżnienie HR 
Excellence in Research przyznawane przez Komisję Europejską. 
 
Zasady przeprowadzania konkursów przy zatrudnianiu nauczycieli akademickich reguluje Zarządzenie 
nr 2 Rektora Uniwersytetu Śląskiego z dnia 14 stycznia 2022 r. w sprawie ustalenia Regulaminu w 
sprawie szczegółowej organizacji, trybu i warunków przeprowadzania postępowania konkursowego 
przy zatrudnianiu nauczycieli akademickich w Uniwersytecie Śląskim79. Uniwersytet dokłada 
wszelkich starań, by dobór kadr na wolne stanowiska pracy odbywał się w sposób obiektywny, 
rzetelny, wystandaryzowany i transparentny. Pozyskiwanie kadr w grupie nauczycieli akademickich 
odbywa się w drodze otwartych konkursów, przeprowadzanych zgodnie z obowiązującymi przepisami 
prawa oraz z poszanowaniem zasad wynikających z Kodeksu postępowania przy rekrutacji 

79 https://aktyprawne.us.edu.pl/d/5443/5/?tc=17 

78 https://aktyprawne.us.edu.pl/d/7615/5/ 
77 https://us.edu.pl/uczelnia/rowne-traktowanie/#zasady-rownosci 
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pracowników naukowych, w szczególności zasad OTM-R (Open, Transparent and Merit-based 
Recruitment of Researchers). 
 
Na poziomie Wydziału Nauk Ścisłych i Technicznych dobór nauczycieli akademickich jest 
poprzedzony analizą celowości zatrudnienia w kontekście potrzeb dydaktycznych na kierunku, jakości 
kształcenia, a także dorobku i perspektyw naukowych kandydatów. Opinie w tym zakresie wyraża 
zarówno dyrektor Instytutu pod kątem działalności badawczej oraz prodziekan ds. studenckich i 
kształcenia w porozumieniu z dyrektorem kierunku pod kątem dydaktycznym, w celu zapewnienia 
powiązania pracy dydaktycznej z dorobkiem i doświadczeniem naukowym pracowników. 
Systematycznie monitorowany jest także rozwój naukowy nauczycieli akademickich. Rektor 
Uniwersytetu Śląskiego oraz Dyrektorzy Instytutów wchodzących w skład Wydziału, w oparciu o 
dane pozyskane z Portalu Pracownika UŚ, na bieżąco monitorują postępy w pracy badawczej 
pracowników. Monitorowana jest także działalność dydaktyczna prowadzona przez pracowników w 
celu zapewnienia wysokiej jakości kształcenia. Ocena wszystkich zajęć dydaktycznych odbywa się w 
każdym semestrze. Mają na nią wpływ m.in. dane uzyskane z ankiet wypełnianych przez studentów i 
studentki zgodnie z Zarządzeniem Rektora Uniwersytetu Śląskiego nr 3 z dnia 14 stycznia 2022 r 80. 
oraz hospitacji prowadzonych przez Dyrektora Kierunku albo wyznaczoną przez niego osobę. 
Wypełnianie obowiązków badawczych, dydaktycznych oraz organizacyjnych przez nauczycieli 
akademickich jest weryfikowane podczas oceny okresowej dokonywanej zgodnie ze Statutem UŚ co 
dwa lata (do roku akademickiego 2023/2024), a obecnie co cztery lata (od roku akademickiego 
2023/2024). Uzyskanie pozytywnej oceny okresowej jest warunkiem przedłużenia zatrudnienia oraz 
awansu. Pracownicy niebędący nauczycielami akademickimi podlegają ocenie bieżącej dokonywanej 
przez bezpośredniego przełożonego. 
 
Prowadzona polityka kadrowa obejmuje także rozwój kompetencji kadry kierowniczej, dydaktycznej i 
administracyjnej. Uniwersytet zapewnia stały dostęp do możliwości podnoszenia kwalifikacji i 
kompetencji zawodowych w ramach oferty szkoleniowej oraz możliwości dokształcania zawodowego, 
finansowanych ze środków grantowych (np. Zintegrowanego Programu Rozwoju Uniwersytetu 
Śląskiego w Katowicach oraz Jeden Uniwersytet – Wiele możliwości. Program zintegrowany81), 
programów sektorowych lub inicjatyw własnych Uniwersytetu (np. powstałe w 2020 r. Centrum 
Dydaktyki82). 
 
Polityka kadrowa władz uczelni, zarówno w zakresie formalnego, jak i merytorycznego doboru 
pracowników badawczo-dydaktycznych zapewnia realizację programu studiów na kierunku fizyka 
oraz osiągnięcie zakładanych efektów uczenia się. Ocena pracowników badawczo-dydaktycznych 
została podporządkowana monitorowaniu i podwyższaniu ich kwalifikacji. Składa się ona z czterech 
zasadniczych komponentów: 

●​ okresowe oceny dorobku naukowego i dydaktycznego oraz zaangażowania w sprawy 
organizacyjne Uczelni i Wydziału, 

●​ oceny doświadczenia zawodowego zdobytego poza uczelnią, 
●​ hospitacje dydaktyczne, 
●​ uwagi i opinie studentów wyrażone w ankietach ewaluacyjnych. 

 
Ocena działalności naukowej uwzględnia publikacje, udział w konferencjach naukowych, projektach 
badawczych, aplikowanie o granty, współpracę z instytucjami naukowo-badawczymi w kraju i za 
granicą. Działalność dydaktyczna oceniana jest na podstawie hospitacji zajęć oraz ankietyzacji zajęć 
dydaktycznych. Uwagi i oceny studentów odgrywają istotną rolę w okresowej ocenie pracowników. 
Wyniki ankiet wypełnianych przez studentów są analizowane przez Dyrektora kierunku na potrzeby 
zapewniania jakości kształcenia. W przypadku sytuacji niepokojących (niska ocena zajęć, negatywne 
komentarze studentów dotyczące pracy dydaktycznej nauczyciela akademickiego) Dyrektor kierunku 
odbywa rozmowę z nauczycielem oraz ustala wspólnie plan działań naprawczych. Polityka kadrowa 

82 https://www.centrumdydaktyki.us.edu.pl/ 
81 zintegrowane.us.edu.pl 
80 https://aktyprawne.us.edu.pl/d/5441/5/ 
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obejmuje również udzielanie urlopów naukowych oraz staży naukowych i dydaktycznych, których 
realizacja wpływa na rozwój i wzmocnienie kompetencji badawczo-dydaktycznych kadry. 
  

5.​ System wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego i dydaktycznego 
 

System wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego oparty jest w Uniwersytecie Śląskim 
na kilku filarach. Obejmuje on wypłatę dodatkowych wynagrodzeń w postaci dodatków 
projakościowych, organizowanie konkursów wewnątrzuczelnianych w celu rozwoju działalności 
naukowej (np. Inicjatywa Doskonałości Badawczej83 , czy SMoDA84). Rozwój kompetencji 
dydaktycznych realizowany jest poprzez finansowanie szkoleń dla pracowników w ramach Programu 
Power, w tym podnoszenia kwalifikacji językowych oraz poprzez finansowanie udziału w stażach 
badawczo-dydaktycznych. 
 
Do narzędzi motywujących pracowników do podnoszenia kwalifikacji należą: system nagród JM 
Rektora za działalność indywidualną lub zespołową obejmującą działalność badawczą, dydaktyczną 
oraz organizacyjną. 
 
Nagrody Rektora otrzymuje się biorąc pod uwagę następujące kryteria: 

●​ działalność naukowa (najlepiej punktowane publikacje naukowe indeksowane w bazach 
Scopus, WoS, publikacje, które powstały w ramach współpracy międzynarodowej, pozyskanie 
grantów międzynarodowych lub krajowych, realizacja badań naukowych, których efektem jest 
tzw. „wpływ społeczny”); 

●​ działalność dydaktyczna (szczególnie wysoka jakość kształcenia, implementacja 
innowacyjnych metod kształcenia, opieka nad studentami udokumentowana osiągnięciami 
studentów, opieka nad kołami naukowymi w przypadku włączenia studentów w badania 
naukowe albo przygotowania studentów do aktywnego uczestnictwa w konferencjach, 
seminariach itp., przygotowanie studentów do konkursów krajowych i międzynarodowych); 

●​ działalność organizacyjna (faktyczne zaangażowanie i aktywne uczestnictwo w pracach 
komisji i innych ciał kolegialnych; pełnienie indywidualnych funkcji powierzonych przez 
dyrekcję Instytutu; organizacja konferencji międzynarodowych; współpraca z otoczeniem 
społeczno–gospodarczym oraz placówkami naukowo–dydaktycznymi, w szczególności 
szkołami oraz reprezentowanie Instytutu na zewnątrz w ramach tej współpracy). 

●​ całokształt dorobku (całościowy dorobek naukowo-badawczy, w szczególności – publikacje, 
granty). 
 

System ten obejmuje też jednorazowe dodatki projakościowe dla pracowników, finansowane ze 
środków subwencji na działania projakościowe, za uzyskane granty, czy wysoko punktowane 
publikacje. Informacje o programie projakościowym każdego roku omawiane są na spotkaniu z 
pracownikami Instytutu Fizyki. Szczegółowe informacje o programie projakościowym umieszczone są 
na stronie internetowej Uniwersytetu Śląskiego85 W latach 2020-2024 takie dodatki za działalność 
naukową otrzymał dr hab. Szymon Puławski, prowadzący zajęcia na kierunku informatyka stosowana 
(załącznik: Zał_K4_01). Ponadto w ramach systemu motywowania kadry naukowej w Instytucie 
Fizyki wprowadzono system premiowania przy podziale środków na działalność statutową, polegający 
na wspieraniu pracowników publikujących w wysoko punktowanych czasopismach z listy 
ministerialnej. Dodatkowo działania w zakresie rozwoju naukowego służące ewaluacji wspierane są 
środkami finansowymi znajdującymi się w dyspozycji Dyrektora Instytutu. Budżet Dyrektora 
Instytutu (tzw. rezerwa) to część środków, która zgodnie z zarządzeniem Rektora, jest przeznaczana na 
działania mające na celu przyczynić się do uzyskania najlepszego wyniku ewaluacyjnego, z naciskiem 
na umiędzynarodowienie badań. Środki te w głównej mierze przeznaczane są na sfinansowanie 
kosztów związanych z opłatą publikacyjną, open access czy na realizację projektów badawczych. 

85 Program projakościowy | Pracownik 

84 System Motywacyjny w Dydaktyce Akademickiej Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach (SMoDA) 

83 Strona główna - Inicjatywa Doskonałości Badawczej 
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Podobnie, rozwój kompetencji dydaktycznych, w tym podnoszenie kwalifikacji językowych oraz 
udział w stażach badawczo-dydaktycznych jest możliwy przez dofinansowanie z budżetu 
znajdującego się w dyspozycji Dyrektorów Instytutów. 
 
Budując swoją pozycję jako uczelni badawczej, Uniwersytet Śląski w Katowicach szczególnie docenia 
starania badaczy dbających o najwyższą jakość swojego dorobku naukowego. W związku z tym w 
ramach Inicjatywy Doskonałości Badawczej finansowane są różne działania przyczyniające się do 
rozwoju zawodowego naukowców i podnoszenia jakości ich badań. Celem konkursu Swoboda badań, 
organizowanego w ramach Inicjatywy Doskonałości Badawczej, jest doskonalenie warunków rozwoju 
naukowego pracowników, budowanie wysokiej jakości dorobku naukowego, upowszechnianie i 
komercjalizacja wiedzy, a w konsekwencji zwiększenie wpływu działalności naukowej uczelni na 
rozwój światowej nauki. „Mobilność i Nauka” to kolejny program wspierania działalności naukowców 
Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach organizowany w ramach Inicjatywy Doskonałości Badawczej. 
Program przewiduje finansowanie staży naukowych w renomowanych zagranicznych jednostkach 
naukowych oraz w instytucjach partnerskich w ramach sojuszu Transform4Europe (T4E). 
 
Konkurs „Zielony Horyzont” został uruchomiony w związku z najważniejszymi współczesnymi 
wyzwaniami ekologicznymi i klimatycznymi oraz strategią na rzecz zielonego ładu w regionie, 
Europie oraz na świecie. Dotyczy on dofinansowania działań badawczych podejmujących tematykę 
transformacji środowiskowej i proekologiczną. Celem konkursu jest wsparcie interdyscyplinarnej 
działalności badawczej pracowników Uniwersytetu Śląskiego we współpracy międzynarodowej, 
przyczyniającej się do zwiększenia realnego wpływu działalności naukowej uczelni na jej otoczenie 
zewnętrzne. 
 
W związku z najważniejszymi współczesnymi wyzwaniami w obliczu pandemii koronawirusa oraz 
koniecznością adaptacji społeczeństwa do nowych warunków został uruchomiony konkurs pn. 
„Horyzont Postcovidowy”, który dotyczy dofinansowania działań badawczych mających istotny 
wpływ na funkcjonowanie i rozwój cywilizacyjny społeczeństwa. Celem konkursu było wsparcie 
interdyscyplinarnej działalności badawczej pracowników Uniwersytetu Śląskiego, podejmujących 
działania na rzecz badań konsekwencji pandemii COVID-19 na różnorodnych płaszczyznach jej 
oddziaływania, w tym wielowymiarowego wsparcia psychologicznego, społecznego lub 
technologicznego, a także skutecznego przeciwdziałania skutkom pandemii wywołanej 
koronawirusem. 
 
W celu wspierania i motywowania kadry powołany został System Motywacyjny w Dydaktyce 
Akademickiej (SMoDA86) , projektowany jako proces stale doskonalony, w ramach którego doceniane 
są działania w następujących przestrzeniach (zgodnych z certyfikatami doskonałości Polskiej Komisji 
Akredytacyjnej): 

●​ Doskonały kierunek 
●​ Zawsze dla studenta 
●​ Otwarty na świat 
●​ Partner dla rozwoju 

System ten szerzej opisany jest w Kryterium 10.  
 
Program częściowo sfinansowany jest ze środków Inicjatywy Doskonałości Badawczej (III edycja 
Wyróżnień JM Rektora UŚ za doskonałą dydaktykę w roku akademickim 2023/2024 finansowana jest 
z subwencji Ministra Nauki na realizację wydarzenia Europejskie Miasto Nauki 2024 (EMN2024)), 
która zakłada m.in. stworzenie najlepszych warunków do rozwoju zawodowego pracowników UŚ, w 
tym budowanie i podnoszenie kompetencji badawczych oraz dydaktycznych kadry naukowej. W 
ramach programu odbyły się też konkursy na prace dyplomowe czy projektowe. 
 

86 System Motywacyjny w Dydaktyce Akademickiej Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach (SMoDA) 
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Pracownicy Wydziału Nauk Ścisłych i Technicznych działalność naukową realizują w ramach 
powołanych zespołów badawczych (lub indywidualnych działalności badawczych). Podział środków 
na działalność statutową dokonywany jest corocznie w oparciu o osiągnięcia pracowników w zakresie 
działalności naukowej. Przy podziale środków bierze się pod uwagę cztery najlepiej punktowane 
publikacje za okres ostatnich czterech lat. Na tej podstawie przydzielane zostają punkty pracownikom 
oraz obliczana jest wartość przeliczeniowa jednego punktu. Środki przyznawane na działalność 
statutową dzielone są na podstawie ilorazu powstałego wskutek podziału ogólnej puli środków przez 
ogólną liczbę punktów, co daje wartość przeliczeniową jednego punktu w złotówkach. System 
podziału środków w ramach subwencji ma na celu premiowanie najlepszych pracowników, a 
jednocześnie motywowanie do dalszej pracy naukowej i rozwoju. 
 
Budowanie potencjału i podnoszenie kompetencji dydaktycznych odbywa się dzięki takim formom 
wsparcia jak: szkolenia, kursy i seminaria oraz udostępnianie narzędzi zapewniających komfort pracy. 
Wymienione inicjatywy mają pomóc w pozytywnych zmianach organizacyjnych na uczelni poprzez 
stworzenie warunków do rozwoju zawodowego społeczności akademickiej Uniwersytetu. W ciągu 
ostatnich sześciu lat pracownicy związani z Instytutem Fizyki wykazali uczestnictwo w wielu różnych 
formach doskonalenia kompetencji dydaktycznych. Duża część szkoleń była organizowana i 
finansowana w ramach projektów: Zintegrowanego Programu Rozwoju Uniwersytetu Śląskiego w 
Katowicach87, realizowany od 1 października 2018 roku do 31 marca 2023 roku oraz programu Jeden 
Uniwersytet – Wiele Możliwości. Program Zintegrowany88 oraz DUO – Uniwersytet Śląski uczelnią 
dostępną, uniwersalną i otwartą89. Liczne szkolenia z zakresu nowoczesnych metod dydaktyki 
akademickiej są organizowane dla członków sojuszu Transform4Europe90. Na Uniwersytecie Śląskim 
działa także Centrum Dydaktyki w ramach Uniwersytetu Otwartego91, które regularnie organizuje 
szkolenia podnoszące kompetencje dydaktyczne pracowników. Dodatkowo, pracownicy uczestniczą w 
szkoleniach i kursach organizowanych poza Uniwersytetem, finansowanych przez zewnętrzne 
instytucje. Od trzech lat Uniwersytet Śląski współorganizuje również Międzynarodowy Kongres 
Jakości Kształcenia (ICQE), który oferuje możliwość zapoznania się z międzynarodowymi 
standardami edukacyjnymi oraz nowymi trendami w dydaktyce akademickiej. Pełny wykaz działań 
podejmowanych przez pracowników w zakresie podnoszenia kwalifikacji dydaktycznych znajduje się 
w załączniku Zał_K4_01. 
 
Od 2019 roku kadra związana z kierunkiem Informatyka stosowana odnotowała awanse, trzy osoby 
uzyskały tytuł profesora (w tym prof Michał Baczyński uzyskał tytuł profesora nauk 
inżynieryjno-technicznych), pięć osób uzyskało stopień doktora habilitowanego oraz pięć osób 
uzyskało stopień doktora. 

Zalecenia dotyczące kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny 
programowej na kierunku studiów, która poprzedziła bieżącą ocenę (jeżeli dotyczy) 

Lp. Zalecenia dotyczące 
kryterium 4 wymienione we 
wskazanej wyżej uchwale 
Prezydium PKA 

Opis realizacji zalecenia oraz działań zapobiegawczych 
podjętych przez uczelnię w celu usunięcia błędów i 
niezgodności sformułowanych w zaleceniu o charakterze 
naprawczym 

 
- 

  
Nie sformułowano zaleceń 

 
 - 

  

91 https://uniwersytetotwarty.us.edu.pl/centrum-dydaktyki/ 
90 Transform4Europe 
89 DUO – Uniwersytet Śląski uczelnią dostępną, uniwersalną 
88 O projekcie | Zintegrowane 
87 O projekcie | Zintegrowane 
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Dodatkowe informacje, które uczelnia uznaje za ważne dla oceny kryterium 4:​
Dobre praktyki 

●​ Do dobrych praktyk należy wyróżniający się pod względem intensywności udział kadry 
dydaktycznej informatyki stosowanej w szkoleniach doskonalących kompetencje 
dydaktyczne. Doskonalenie warsztatu dydaktycznego przyczynia się do podnoszenia 
atrakcyjności prowadzonych zajęć i sprzyja osiąganiu przez studentów zakładanych efektów 
uczenia się. 

●​ Dobrą praktyką w zakresie podnoszenia kompetencji kadry akademickiej jest organizowany z 
inicjatywy Uniwersytetu Śląskiego Międzynarodowy Kongres Jakości Kształcenia92, który 
odbył się od 16 do 18 listopada 2022 roku, 18-20 października 2023 roku oraz 23 -25 
października 2024 roku. Wydarzenie zaplanowane jest jako cykliczne, ma służyć wymianie 
doświadczeń oraz realizowaniu wspólnych projektów w zakresie jakości kształcenia. 
Działania realizowane w ramach Kongresu mają sprzyjać doskonaleniu systemów 
zapewniania jakości kształcenia, w Kongresie uczestniczą pracownicy związani z kierunkiem 
fizyka. W trakcie Kongresu prowadzone są również szkolenia pionu dyrektorskiego, który 
następnie szkoli pracowników w wybranym zakresie obejmującym jakość kształcenia; jak np. 
poprawne sporządzanie dokumentacji toku studiów, archiwizacja prac dyplomowych, 
recenzowania prac czy stosowanie systemu antyplagiatowego. Takie kaskadowe szkolenia 
zapewniają skuteczne przekazywanie wiedzy i umiejętności związanych z jakością 
kształcenia, a także jednolite stosowanie procedur. 

●​ Dobrą praktyką realizowaną na poziomie uczelnianym, jest System Motywacyjny w 
Dydaktyce Akademickiej (SMoDA), który powołany został w celu wspierania i motywowania 
kadry, i w ramach którego rozstrzygnięto dotychczas cztery konkursy.  

 
 

92 https://iceq.pl 
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu 
studiów oraz ich doskonalenie 
 

1.​ Stan bazy dydaktycznej i naukowej służącej realizacji zajęć  

Kształcenie na kierunku Informatyka Stosowana odbywa się w ramach Kampusu Chorzowskiego 
Uniwersytetu Śląskiego, do niedawna nazywanym Śląskim Międzyuczelnianym Centrum Edukacji i 
Badań Interdyscyplinarnych  (SMCEBI), zlokalizowanym przy ul. 75 Pułku Piechoty w Chorzowie, w 
budynkach I oraz H93. 
 
Zajęcia odbywają się w nowocześnie przygotowanych pomieszczeniach, obejmujących dwie duże aule 
wykładowe mogące pomieścić 120 osób94, pięć mniejszych sal audytoryjnych oraz 14 pracowni różnej 
wielkości i przeznaczenia, w tym sześć dedykowanych pracowni specjalistycznych: Pracownia Cisco 
(A/-1/04), Pracownia CNC (A/-1/12), Pracownia LabView (A/0/03), Pracownia CAD (A/0/04), 
Pracownia Robotyki (A/0/06) oraz Pracownia Elektroniki (H/0/01). Pozostałe pracownie to pracownie 
komputerowe ogólnego przeznaczenia, ze stanowiskami  wyposażonymi w oprogramowanie 
dostosowane do aktualnie odbywających się tam zajęć95. Wykaz sal dydaktycznych zawiera Załącznik 
Zał_K5.  
 
Pracownia Cisco jest wyposażona w zestaw sześciu routerów Cisco 2911, czterech routerów Cisco 
2610, routera Cisco 800, sześciu przełączników Cisco Catalyst 2960, dwóch przełączników Cisco 
Catalyst 2900 XL oraz przełącznika Cisco Catalyst 2960 SI, zainstalowanych w podwójnej szafie 
krosowniczej, z możliwościa skonfigurowania połączeń przewodowych w dowolnej możliwej 
konfiguracji  ze stanowiskami studentów. Każde stanowisko jest wyposażone w stacjonarny komputer 
PC w konfiguracji dual-boot Windows/Linux i dysponuje dedykowanymi trzema gniazdami 
sieciowymi. 
 
Pracownia CNC dysponuje czterema stanowiskami pracy dla niewielkich grup studentów 
realizujących w ramach zajęć praktycznych budowę 3-osiowych urządzeń CNC w oparciu o dostępne 
komponenty, takie jak silniki krokowe, elementy konstrukcyjne stelaży, posuwów i  napędów. Do 
sterowania powstających urządzeń wykorzystywane są głównie mikrokontrolery Arduino, 
programowane odpowiednio podczas zajęć. 
 
Pracownia LabView została wyposażona w zestawy edukacyjne „Analog System Lab Kit PRO” 
(Texas Instruments), wspomagane przez moduły MyDAQ i współpracujące z oprogramowaniem 
LabVIEW, będącym standardem przemysłowym. W pracowni można przeprowadzać zarówno proste 
eksperymenty uczące podstaw elektroniki, jak i realizować zaawansowane projekty elektroniczne 
uzupełnione elementami symulacji SPICE, etc.  
 
Pracownia CAD dysponuje  dziesięcioma stanowiskami z oprogramowaniem Geomagic Design 
Professional/Autodesk Inventor/Siemens Solid Edge oraz dwoma stanowiskami drukarek 3D:  Cubex 
Trio (technologia FDM) oraz Projet 1000 (technologia stereolitografii DLP). Oprócz zajęć 
realizowanych w ramach siatki studiów studenci mają również możliwość realizowania własnych 
projektów w tej pracowni.  
 
Pracownia Robotyki jest wyposażona w różnorodne zestawy pozwalające realizować różnorakie 
projekty studentów rozpoczynając od podstaw a kończąc na zaawansowanych robotach 
autonomicznych. W pracowni dostępne są m. in. rozszerzone zestawy Lego Mindstorms EV3 
Education. Studenci zainteresowani samodzielnym programowaniem robotów od podstaw mogą 
skorzystać z zestawów Magician Chassis sterowanych z poziomu mikrokontrolerów Arduino i 

95 Sale komputerowe - IT.SMCEBI.UŚ 
94 https://it.smcebi.edu.pl/sale-dydaktyczne/aule  
93 https://us.edu.pl/wp-content/uploads/pliki/mapa-A3-Chorzow.pdf 
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BeagleBone. Dodatkowo dostępne są również autonomiczne roboty latające A.R. Drone 
wykorzystywane w kursie do wyboru „Autonomiczne roboty latające”. Ze względu na większą ilość 
stanowisk dostępnych  komputerowych, w tej pracowni mogą się również odbywać inne zajęcia jeśli 
zajdzie taka potrzeba.  
 
Pracownia Elektroniki dysponuje różnorodnym sprzętem obejmującym wiele platform, począwszy od 
Arduino UNO, Yún i Esplora, poprzez zestawy edukacyjne Tinker Kit Lab i Raspberry Pi, kończąc na 
zaawansowanych platformach Beaglebone Black oraz EZ430-Chronos. 
 
Sale wykładowe są wyposażone w nowoczesny sprzęt multimedialny, w tym zamontowane na stałe 
systemy do projekcji i prezentacji oraz nagłośnienie. W salach audytoryjnych oraz większych 
pracowniach zamontowane zostały podwieszane rzutniki multimedialne, w razie potrzeby istnieje 
możliwość wypożyczenia przenośnego rzutnika na portierni.  
 
Komputery we wszystkich pracowniach funkcjonują w trybie dual-boot z możliwościa uruchomienia 
zarówno systemu MS Windows jak i Ubuntu Linux. Ten ostatni system jest uruchamiany domyślnie, 
co znacząco ułatwia przeprowadzanie zdalnych czynności administracyjnych na pracownianych 
komputerach, a ponadto stanowi również swego rodzaju zachętę do możliwie najczęstszego 
korzystania ze środowiska Unix/Linux i oprogramowania otwartoźródłowego w ogólności. 
Aktualizacja zainstalowanego oprogramowania odbywa się regularnie w miarę potrzeby, nie rzadziej 
niż co semestr, przy okazji instalowania oprogramowania wykorzystywanego w danej pracowni dla 
danego cyklu zajęć.  
 
Funkcjonalność pracowni komputerowych wspiera centralna chmura obliczeniowa, skonfigurowana 
na podstawie kilkunastu serwerów dysponujących jednostkowo znacząco większą pojemnością 
pamięci operacyjnej oraz przestrzenią dyskową w porównaniu do pracownianych komputerów. Zasoby 
chmury obliczeniowej umożliwiają obsługę wielkiej liczby użytkowników, zarówno studentów jak i 
kadry naukowo-dydaktycznej. W kilku dostosowanych do tego serwerach zainstalowane zostały 
dodatkowo akceleratory GPU Nvidia K40, co pozwala prowadzić specjalistyczne zajęcia wymagające 
korzystania z GPU. Zasoby obliczeniowe są udostępniane przede wszystkim poprzez system 
notatników Jupyter  -  JupyterHub96. 
 
Warto podkreślić, że system ten stał się w ostatnich latach standardem de facto w naukach 
obliczeniowych. W tym systemie studenci mogą zarówno uczyć się programowania od 
przysłowiowego zera eksperymentując na własną rękę z przygotowanymi zagadnieniami, jak i 
otrzymywać konkretne zadania do rozwiązania od prowadzącego zajęcia. JupyterHub wykorzystuje 
mechanizm centralnego logowania i jest dostępny z poziomu dowolnej współczesnej przeglądarki 
internetowej, również na smartfonach. W oparciu o notatniki Jupyter funkcjonuje również od 
dłuższego czasu system automatycznego oceniania zadań nbgrader, co sprawia iż JupyterHub w 
połączeniu z przygotowanymi materiałami nabywa w coraz większym stopniu cech pełnokrwistego 
systemu e-learningowego.  Wdrażanie tego systemu odbywało się stopniowo począwszy od 2011 roku,  
wspólnie z uniwersytetami z Norwegii, Niemiec, Francji oraz  Cypru, w ramach projektów iCSE,  
Jupyter@edu oraz OpenDreamKit (H2020). 
 
Dla potrzeb zajęć odbywających się w ramach programu edukacyjnego Oracle Academy: Advanced 
Computer Science przygotowane zostało również dedykowane zaplecze serwerowe umożliwiające 
pracę studentów na wyizolowanych maszynach wirtualnych z serwerami baz danych. 
W miarę potrzeby wykorzystywane są również zasoby będące w dyspozycji laboratoriów badawczych 
Instytutu Fizyki, Instytutu Inżynierii Materiałowej czy Instytutu Chemii, głównie podczas realizacji 
prac dyplomowych związanych z prowadzonymi tam badaniami.  
 

96 IT.SMCEBI.UŚ - Jupyter Hub 
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Całość infrastruktury znajduje się pod stałą opieką pracowników Zespołu Infrastruktury 
Informatycznej Kampusu Chorzowskiego97.  
 
W ramach Wydziału zrealizowano w przeciągu ostatnich sześciu lat szereg inwestycji i modernizacji z 
zamiarem rozbudowy i unowocześnienia infrastruktury badawczej i dydaktycznej. Było to możliwe 
dzięki wsparciu finansowemu ze środków wydziałowych, z grantów badawczych finansowanych z 
różnych źródeł oraz z dedykowanego funduszu aparaturowego Uniwersytetu Śląskiego na rozwój 
uczelnianej infrastruktury badawczo-dydaktyczno-artystycznej (IBDA). Zakupy z funduszu IBDA 
odbywają się na podstawie wniosków zawierających oprócz specyfikacji przedmiotu zakupu również 
opisy spodziewanych korzyści dla prowadzonych badań naukowych i szeroko pojętego procesu 
dydaktycznego. Składane wnioski są gromadzone centralnie i rozpatrywane okresowo na 
posiedzeniach uczelnianej Rady Infrastruktury Badawczo-Dydaktyczno-Artystycznej (RIBDA). W 
planach na najbliższą przyszłość przewidziana jest dalsza rozbudowa i modernizacja infrastruktury, w 
tym zakupy odpowiedniego sprzętu oraz adaptacja pomieszczeń. 
 
Istotnym zagadnieniem związanym z eksploatacją infrastruktury badawczo-dydaktycznej jest 
bezpieczeństwo. Odpowiednie szkolenia w tym zakresie są obowiązkowe zarówno dla studentów jak i 
pracowników uczelni. Studenci odbywają szkolenia BHP na początku pierwszego roku studiów w 
zakresie ogólnych zasad bezpieczeństwa obowiązujących na uczelni, obejmując m. in.  zagadnienia 
postępowania w sytuacjach zagrożenia. W pracowniach specjalistycznych przeprowadzane są na 
pierwszych zajęciach specyficzne  szkolenia BHP przez prowadzących zajęcia lub opiekunów 
pracowni, adekwatne do występujących tam zagrożeń. Ponadto w każdej pracowni w widocznym 
miejscu umieszczone są instrukcje BHP związane z występującymi zagrożeniami i obowiązującymi 
zasadami pracy. Ważnym aspektem są zasady cyberbezpieczeństwa obowiązujące we wszystkich 
pracowniach komputerowych, szkolenie z tych zasad jest częścią szkolenia „Vademecum studenckie” 
realizowanego podczas pierwszego semestru studiów98. 
 
W ramach infrastruktury dydaktycznej utworzone zostały również miejsca socjalne dla studentów, 
zlokalizowane  na pierwszym piętrze w budynku „I” nad portiernią, tuż obok kompleksu pomieszczeń 
biurowych oraz sali seminaryjnej (P/1/13). Jest to strefa odpoczynku i skupienia z większą ilością 
stolików, leżaków i miejsc siedzących. Utworzona została też lokalnie niewielka otwarta czytelnia, 
zapewniająca studentom łatwy dostęp do różnorodnych źródeł, w tym aktualnej literatury fachowej, 
wybranych podręczników, monografii oraz czasopism branżowych. Studenci mają możliwość zabrania 
ze sobą potrzebnych materiałów, obowiązuje przy tym niepisana zasada zwrotu po wykorzystaniu. W 
kilku miejscach w korytarzach rozmieszczono stoły tenisowe, zaś w budynku „L” dostępna jest 
niewielka siłownia. 
 
Dla studentów ze specjalnymi potrzebami przygotowane zostały dwa pokoje wyciszenia, zrealizowane 
w ramach projektu DUO99, głównie z myślą o zaspokojeniu potrzeb osób ze spektrum autyzmu lub 
innymi zaburzeniami neurologicznymi. 
 
W przyziemiu budynku „I” zlokalizowana jest również „Poczekalnia”, z kawiarenką gdzie można w 
określonych godzinach zakupić kanapki, napoje oraz obiady po przystępnych cenach, jest tam też 
ogólnodostępna kuchenka mikrofalowa oraz czajnik bezprzewodowy dla osób chcących przygotować 
sobie posiłek we własnym zakresie. Obok do dyspozycji studentów przygotowana została też szatnia 
samoobsługowa wyposażona w zamykane szafki. 
 

99 DUO – Uniwersytet Śląski uczelnią dostępną, uniwersalną 
98 Szkolenia dla studentów (2024/25 - 1 rok) 
97 IT.SMCEBI.UŚ 
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2.​ Infrastruktura i wyposażenie instytucji, w których prowadzone są zajęcia poza uczelnią 

Infrastruktura i wyposażenie instytucji, w których realizowane są praktyki zawodowe, zależą od 
profilu działalności tychże instytucji. Zwyczajowo opiekun praktyk z ramienia uczelni kontaktuje się z 
przedstawicielem zakładu pracy w którym student zamierza odbyć praktykę sprawdzając czy 
oferowane stanowisko pracy i możliwości są zgodne z założeniami programu praktyk, umożliwiając 
zdobycie odpowiedniej wiedzy, umiejętności czy kompetencji społecznych. W okresie odbywania 
praktyki student ma obowiązek brać czynny udział w typowych zadaniach wykonywanych na danym 
stanowisku pracy oraz zapoznać się z zagadnieniami dotyczącymi organizacji i funkcjonowania 
zakładu w którym praktykę odbywa. 
 
Wielu studentów pracuje zawodowo i wnosi o zaliczenie tego zajęcia jako praktyki zawodowe. W 
większości przypadków są to prośby uzasadnione a wykonywana zawodowo praca pozwala na 
spełnienie wszystkich zakładanych efektów kształcenia.  
 
Dla pracodawców efekty uczenia są pojęciem abstrakcyjnym i w raporcie z praktyk najczęściej 
wykazany jest zakres obowiązków praktykanta. Pozwala to opiekunowi praktyk zdecydować, czy 
efekty zostały osiągnięte. 
 
Warto zauważyć, iż rokrocznie jednym z najchętniej wybieranych miejsc odbywania praktyk 
zawodowych jest lokalny Zespół Infrastruktury Informatycznej Kampusu Chorzowskiego 
Uniwersytetu Śląskiego. 
 

3.​ Dostęp do technologii informacyjno-komunikacyjnej 

Wszystkie budynki w których odbywają się zajęcia na kierunku Informatyka Stosowana są 
wyposażone w nowoczesną strukturalną sieć komputerową, zapewniającą zarówno stały dostęp 
przewodowy w salach dydaktycznych i pomieszczeniach pracowniczych jak i wygodny dostęp 
bezprzewodowy. Dostęp przewodowy jest realizowany w technologii Ethernet, typowo w standardzie 
1GbE, w pomieszczeniach wyposażonych w odpowiednie gniazda. Łączność bezprzewodową 
zapewniają natomiast we wszystkich budynkach odpowiednio rozmieszczone punkty dostępowe WiFi. 
 
Uniwersytet Śląski uczestniczy w globalnym projekcie EduRoam100, którego głównym założeniem jest 
zapewnienie swobodnego bezprzewodowego dostępu do Internetu studentom i pracownikom w 
możliwie dużej ilości instytucji edukacyjnych na całym świecie, bez potrzeby dodatkowej konfiguracji 
dostępu w danym miejscu.   
 
Do nauczania zdalnego i hybrydowego wykorzystywane są standardowo trzy platformy: Microsoft 
365, Google Workspace oraz uczelniane platformy Moodle zarządzane przez Centrum Kształcenia na 
Odległość (CKO) Uniwersytetu Śląskiego. Wykorzystywanie tej czy innej platformy do konkretnych 
zajęć  zależy od przyzwyczajeń i preferencji prowadzących te zajęcia. Zarówno studenci jak i 
pracownicy mają możliwość utworzenia kont użytkownika na danej platformie, w oparciu o 
uczelniany Centralny System Uwierzytelniania101 (CAS) oraz serwis USOSweb102. Uczelniane 
platformy Moodle są dostępne bezpośrednio po zalogowaniu via CAS, natomiast platformy Microsoft 
365 oraz Google Workspace wymagają utworzenia kont odpowiednio w domenach 
<@o365.us.edu.pl> i <@gsuite.us.edu.pl>, zarządzanych odrębnie.  
 
Platforma Microsoft 365 bywa wykorzystywana najczęściej, ze względu na udostępniany online 
bogaty pakiet aplikacji ułatwiających pracę, naukę i komunikację - MS Teams, MS Forms, SharePoint, 
Outlook, Word, Excel, OneNote czy PowerPoint. Nie bez znaczenia jest też tu niemal pełna zgodność 
tych aplikacji ze stacjonarnym MS Office na platformie Windows.  Ponadto, umowa licencyjna 

102 USOSweb 
101 Login - Uniwersytet Śląski w Katowicach 
100 https://eduroam.us.edu.pl 
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zawarta z firmą Microsoft obiecuje pełne bezpieczeństwo danych osobowych użytkowników, a także 
plików przechowywanych i przesyłanych przez użytkowników tej platformy. Istnieje również 
możliwość zapraszania użytkowników zewnętrznych, co ułatwia komunikację i współpracę.  
 
Alternatywną platformą o zbliżonych możliwościach, obecnie preferowaną głównie przez 
użytkowników środowiska systemowego Unix/Linux, jest Google Workspace. W nieodległej 
przeszłości platforma Google była standardowo wykorzystywana na niemal wszystkich zajęciach w 
ramach wdrożonej w 2014 r. koncepcji „mobilnych pracowni komputerowych”, wykorzystujących 
wypożyczane przez studentów komputery przenośne Asus Chromebook C300, pracujące pod kontrolą 
systemu Chrome OS i zarządzane centralnie z poziomu platformy administracyjnej Google. Niestety w 
2020 roku Google zaprzestał wspierania tych komputerów za względu na ich przestarzałość, ponadto 
coraz częściej ulegały one awariom, co spowodowało stopniowe wycofywanie ich z użytkowania. 
Natomiast wielu użytkowników zdążyło przyzwyczaić się w międzyczasie do platformy Google i 
obsługi zajęć w ramach Google Classroom, preferując to środowisko na zajęciach zamiast MS Teams 
albo Moodle. Te ostatnie środowisko jest  zdecydowanie rzadziej wykorzystywane w ramach zajęć 
prowadzonych na Informatyce Stosowanej, co jest wyraźnie widoczne w kategoriach kursów 
dostępnych na platformie Moodle WNST103. 
 
Spotkania grup roboczych, zespołów projektowych i badawczych, konferencje naukowe oraz inne 
wydarzenia organizowane w formie zdalnej lub hybrydowej odbywają się również z wykorzystaniem 
wspomnianych powyżej platform Microsoft i Google, okazjonalnie wykorzystywana jest też platforma 
Zoom.  
 
Obsługa administracyjna wszystkich aspektów procesu dydaktycznego odbywa się w oparciu o system 
USOS, służący studentom m.in. do zapisywania się na zajęcia oraz bieżącego monitorowania 
wszelkich spraw związanych z przebiegiem studiów. 
 
W komunikacji ze studentami podstawową rolę pełni poczta elektroniczna, zapewniana poprzez 
oficjalny system pocztowy Uniwersytetu Śląskiego (domena <@us.edu.pl>) oraz systemy obsługi 
poczty elektronicznej zintegrowane z platformami Microsoft 365 (domena <@o365.us.edu.pl> oraz 
Google Workspace (domena <@gsuite.us.edu.pl>. Funkcjonuje również obsługa poczty elektronicznej 
w domenie <@smcebi.edu.pl>  dawnego SMCEBI, powiązana z usługami Google i zasobami 
istniejącymi od początku istnienia kierunku Informatyka Stosowana, zintegrowanymi w chwili 
obecnej z uczelnianą platformą Google Workspace.  
 

4.​ Udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposażenie dostosowane do potrzeb studentów 
z niepełnosprawnością 

W głównym budynku Kampusu Chorzowskiego (budynek „I”), gdzie mieszczą się niemal wszystkie 
sale dydaktyczne, z poziomu przyziemia (poziom „–1”) dostępnych jest kilka wejść z których mogą 
korzystać osoby z niepełnosprawnością ruchową, a w obrębie wszystkich pięter tego obiektu jest 
kilkanaście ogólnodostępnych wind, generalnie w każdej sekcji korytarzy w tym budynku.  Korytarze 
są wystarczająco szerokie dla swobodnego przemieszczania się osób z niepełnosprawnością ruchową. 
Zapewniony jest też swobodny dostęp do większości pomieszczeń na wszystkich piętrach, w każdej 
sekcji korytarzy znajdują się również specjalnie dostosowane toalety do potrzeb osób z 
niepełnosprawnościami. W przypadku budynku „H” przy głównym wejściu przygotowany został 
podjazd, zaś wewnątrz budynku funkcjonuje dedykowana winda poręczowa dla transportu osób na 
wyższe piętra.  
 
Na teren Kampusu Chorzowskiego Uniwersytetu Śląskiego można dostać się drogą dojazdową od 
ulicy Nomiarki oraz ulicy Śląskiej. Na terenie obiektu dostępnych jest kilka parkingów, które 
umiejscowione zostały bezpośrednio przy budynkach oznaczonych jako „I”, „H”, oraz „L”. 

103 Wydział Nauk Ścisłych i Technicznych 
 

Profil ogólnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 87 

 

https://el.us.edu.pl/wnst/


 

Bezpośrednio przed wejściem do budynku głównego Kampusu Chorzowskiego (budynek „I”) 
dostępne są dwa miejsca parkingowe dla osób z niepełnosprawnościami. 
 
Szczegółowe informacje dotyczące przystosowania infrastruktury dydaktycznej (sale wykładowe, 
laboratoria, biblioteka, jednostki administracyjne Wydziału i Uczelni) do potrzeb osób z 
niepełnosprawnością (niepełnosprawne ruchowo, niewidome, niedowidzące, słabo słyszące), np. 
podjazdy, ciągi komunikacyjne, windy, pomieszczenia sanitarne odnaleźć można na stronie 
uniwersytetu104. Wszystkie opisane usprawnienia gwarantują dostęp do sal dydaktycznych, zaplecza 
socjalnego i administracyjnej obsługi studentów. 
 
Warto dodać, że Centrum Obsługi Studentów UŚ udostępnia sprzęt wspierający kształcenie, np. 
notebooki, dyktafony, systemy FM, lupy elektroniczne, zestawy książki mówionej. Studenci 
używający aparatów słuchowych mają możliwość wypożyczenia systemu FM wzmacniającego 
działanie aparatu słuchowego. Uczelnia dysponuje też nadajnikami Campus S oraz odbiornikami 
Phonak MicroLink MLxS. Niezależnie od udogodnień technicznych studenci niesłyszący lub 
niedosłyszący, posługujący się Polskim Językiem Migowym, mogą liczyć na pomoc tłumacza, który 
będzie im towarzyszył podczas zajęć, wizyt w bibliotece czy dziekanacie, a także w innych istotnych 
dla życia studenckiego sytuacjach. Platformy stosowane w kształceniu zdalnym, synchronicznym i 
asynchronicznym, uwzględniają potrzeby studiujących o specjalnych potrzebach edukacyjnych, w tym 
studentów z niepełnosprawnościami. Uniwersytet Śląski dysponuje również środkami finansowymi na 
przydzielenie studentowi ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi asystenta, którego zadaniem jest 
towarzyszenie, wspieranie i opieka. 
 

5.​ Dostępność infrastruktury 

Aparatura znajdująca się w pracowniach specjalistycznych jest udostępniana studentom pod nadzorem 
opiekuna pracowni lub prowadzącego zajęcia. Taki model pracy umożliwia studentom bezpośrednie 
korzystanie z nowoczesnego sprzętu, co jest kluczowe dla nauki praktycznych umiejętności oraz 
stosowania teoretycznej wiedzy w praktyce. Jednocześnie nadzór opiekuna zapewnia bezpieczeństwo i 
poprawność wykonywanych działań laboratoryjnych, umożliwia również uzyskanie niezbędnych 
wskazówek i wyjaśnień na bieżąco,  jeśli zajdzie taka potrzeba.  
 
Oprogramowanie specjalistyczne zainstalowane na stanowiskach komputerowych w pracowniach jest 
udostępniane studentom stacjonarnie na podstawie odpowiednich licencji. Dodatkowo, w celu 
wsparcia procesu edukacyjnego, uczelnia oferuje dostęp do oprogramowania takiego jak np. 
STATISTICA - Rozszerzony Pakiet Akademicki, na podstawie umowy licencyjne umożliwiającej 
studentom zainstalowanie tego oprogramowania na swoich urządzeniach, co znacząco wspiera 
samodzielne pogłębianie wiedzy oraz rozwijanie praktycznych umiejętności poza godzinami zajęć. 
 
Materiały dydaktyczne są udostępniane studentom najczęściej w postaci elektronicznej za 
pośrednictwem wykorzystywanych platform edukacyjnych lub poczty elektronicznej. Dzięki temu 
studenci mają łatwy dostęp do niezbędnych materiałów, co sprzyja efektywnemu uczeniu się i 
umożliwia przygotowanie się do zajęć, egzaminów oraz projektów. Takie zróżnicowanie form 
udostępniania materiałów dydaktycznych odpowiada na różnorodne potrzeby studentów i ich 
preferencje w zakresie nauki. 
 
W przypadku korzystania z materiałów dostępnych wyłącznie w bibliotece, studenci mogą korzystać z 
miejsc pracy i komputerów znajdujących się w Centrum Informacji Naukowej i Biblioteki 
Akademickiej  (CINiBA) znajdującego się przy ul. Bankowej 11 w Katowicach. 
 
Aplikacje i systemy wykorzystywane w nauczaniu zdalnym są dostępne dla studentów z ich 
prywatnych komputerów i urządzeń mobilnych i mogą być używane w ramach pracy własnej w 

104 Deklaracja dostępności | Uniwersytet Śląski w Katowicach 
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dowolnym czasie i miejscu (bez ograniczenia co do lokalizacji). Dotyczy to nie tylko uczelnianej 
platformy e-learningowej, ale również wszystkich aplikacji na platformach Microsoft 365 czy Google 
Workspace. W konsekwencji materiały dydaktyczne przygotowywane przez prowadzących zajęcia są 
dostępne w trybie ciągłym. Również ze wszystkich elektronicznych zasobów biblioteki 
uniwersyteckiej studenci mogą korzystać z domu (lub dowolnej lokalizacji) po zalogowaniu do 
systemu HAN UŚ. 
 

6.​ System biblioteczno-informacyjny uczelni 
 

Studenci mają pełny dostęp do zasobów Centrum Informacji Naukowej i Biblioteki Akademickiej 
(CINIBA) zlokalizowanego na Kampusie Katowickim, oferującego szeroki wybór materiałów 
edukacyjnych oraz narzędzi wspierających proces nauki i badań, dostępnych zarówno stacjonarnie na 
miejscu jak i online. CINiBA105 jest jedną z najnowocześniejszych bibliotek uniwersyteckich w 
Polsce, wybudowaną wspólnymi siłami przez Uniwersytet Śląski i położony nieopodal Uniwersytet 
Ekonomiczny w Katowicach (UEK), w której połączono w jedną całość zbiory dawnej Biblioteki UŚ 
oraz dawnej Biblioteki Głównej UEK. Do zasobów CINiBA włączono również zasoby dawnych 
bibliotek wydziałowych Wydziału Matematyki, Fizyki i Chemii oraz Wydziału Informatyki i Nauki o 
Materiałach. 
 
Budynek CINiBA ma ponad 12 tys. m2 powierzchni i 63 tys. m3 kubatury. Na siedmiu kondygnacjach 
tego obiektu może przebywać równocześnie około tysiąca osób. Do dyspozycji odwiedzających 
znajduje się tam kilkaset komputerów i terminali, skanery, samoobsługowe stanowiska reprograficzne, 
stanowiska typu „selfcheck” do samodzielnego wypożyczania książek, czy wreszcie wrzutnia dla 
zwracanych książek z automatycznym selektorem.  
 
Budynek  jest w pełni dostosowany do potrzeb osób z niepełnosprawnością – posiada automatycznie 
otwierane drzwi wejściowe, windy z kabinami dostosowanymi dla osób poruszających się na wózkach 
oraz niewidomych/niedowidzących, toalety dla osób z niepełnosprawnością ruchową, korytarze i 
pomieszczenia dostosowane do poruszania się na wózkach, stanowiska pracy dla niepełnosprawnych 
czytelników. 
 
Dobra organizacja przestrzeni w budynku, w tym miejsca do pracy indywidualnej i grupowej, do 
czytania prasy, etc., sprawia, że książnica jest utożsamiana z miejscem spotkań intelektualnych i 
przyjemnego spędzania czasu. CINiBA jest otwarta dla wszystkich czytelników, a korzystanie z jej 
zasobów jest bezpłatne.  
 
O otwartym charakterze książnicy świadczy nie tylko wolny dostęp do krajowych i światowych 
publikacji w postaci tradycyjnej i elektronicznej, ale także fachowa pomoc ze strony bibliotekarzy, 
przyjazna architektura, najnowsze technologie i rozwiązania (w tym urządzenia samoobsługowe) oraz 
dostosowanie gmachu do potrzeb osób z niepełnosprawnościami. Centrum jest czynne od 
poniedziałku do soboty w godzinach 8.00-20.00. W czasie sesji egzaminacyjnych CINIBA jest czynna 
do 23.00. 
 
CINiBA udostępnia zbiory naukowe ze wszystkich dyscyplin wiedzy reprezentowanych w obydwu 
Uniwersytetach – Śląskim i Ekonomicznym. W Centrum zapewniony jest dostęp do krajowych 
i światowych publikacji naukowych w postaci tradycyjnej i elektronicznej. Czytelnicy CINiB-y mają 
do dyspozycji kolekcję liczącą ponad milion woluminów książek i czasopism, wzbogaconą o bazy 
danych dostępne w bibliotece i zdalnie w dowolnym miejscu na świecie, po zalogowaniu do systemu.  
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Znaczna część księgozbioru znajduje się w otwartych strefach i ma charakter ogólnodostępny. Są to 
książki najnowsze oraz zbiory wyselekcjonowane, publikacje istotne dla poszczególnych dziedzin 
naukowych, po które najczęściej sięgają pracownicy naukowi i studenci. Wolny dostęp do półek, 
możliwość swobodnego przeglądania książek, bez konieczności ich zamawiania, pozwala na 
swobodne korzystanie z zasobów i gwarantuje użytkownikom dużą samodzielność – od dotarcia do 
właściwej półki po wypożyczenie książki. Inteligentne rozwiązania np. funkcja „prowadź”, dostępna 
w katalogu INTEGRO, pozwala na szybką lokalizację książki. Po kliknięciu ikony „Prowadź”, 
wyświetla się podgląd piętra i regału, na którym znajduje się wybrana pozycja. CINIBA jest 
dostosowana do potrzeb osób niepełnosprawnych, które mogą swobodnie korzystać z zasobów 
biblioteki, wykorzystując specjalistyczne oprogramowanie i sprzęt komputerowy.  
 
W czytelni zlokalizowanej w CINiBA można na miejscu korzystać z książek, czasopism, materiałów z 
magazynów zamkniętych oraz publikacji sprowadzonych z innych bibliotek. Na księgozbiór 
podręczny składają się: encyklopedie ogólne (polskie i zagraniczne), bibliografie dziedzinowe i seria 
Prace Naukowe UŚ. Oprócz tego w CINiBA zlokalizowana jest Czytelnia Prasy Bieżącej z najnowszą 
informacyjną i opiniotwórczą prasą, w tym m.in. polskimi i zagranicznymi gazetami i tygodnikami.  
W budynku CINiBA znajduje się również Mediateka, w której zapewniony jest dostęp do 
multimediów oraz odpowiednio skonfigurowanych stanowisk komputerowych. 
W zbiorach biblioteki znajdują się pozycje wskazane w sylabusach, zarówno w formie książkowej 
tradycyjnej jak i elektronicznej. Wykładowcy mają możliwość przesyłania do biblioteki informacji o 
nowych publikacjach zamieszczanych w sylabusach i wskazywanych do zakupu i udostępnienia. 
Dla kierunków z obszaru nauk ścisłych księgozbiór liczy obecnie około 37 tysięcy woluminów, ale 
biorąc pod uwagę księgozbiór o charakterze multidyscyplinarnym, czy też z dziedzin pokrewnych, 
wielkość tego księgozbioru jest znacznie większa.  
 
Studenci i pracownicy Wydziału Nauk Ścisłych i Technicznych mogą skorzystać z wielu źródeł 
elektronicznych. Są to zarówno bazy bibliometryczne106,  jak również pełnotekstowe bazy 
czasopism107  oraz książek108. 
 
 Przykład 

 
Przykładowo, w ramach prenumeraty bazy ebookpoint BIBLIO studenci i pracownicy posiadają  
dostęp do wybranych publikacji z zakresu informatyki oraz kursów video.  
 
Generalnie w ramach tych baz użytkownicy mają dostęp do ponad 3 tys. elektronicznych czasopism i 
ponad 10 tys. książek z obszaru nauk ścisłych i technicznych oraz dyscyplin pokrewnych. Uniwersytet 
prenumeruje również  bazę IBUK LIBRA. W ramach tej prenumeraty studenci i pracownicy mają 
dostęp do ok. 5 tys. książek, podręczników i monografii naukowych. Całość  „E-Zbiorów” jest 
dostępna dla studentów i pracowników zdalnie po zalogowaniu w systemie HAN UŚ109 oraz lokalnie z 
zarejestrowanych podsieci uczelnianej sieci komputerowej. Dla lepszej orientacji w dostępnych 
zbiorach elektronicznych przygotowane zostały filmy instruktażowe umieszczone na kanale Youtube 
biblioteki „CINiBA official”110.   
 
Uniwersytet Śląski prowadzi repozytorium instytucjonalne OPUS111,  w którym gromadzi publikacje 
pracowników. Są to artykuły, monografie, materiały dydaktyczne, prace konferencyjne oraz prace 
doktorskie. Wszystkie te materiały udostępniane są w sposób otwarty. Kolekcja liczy obecnie ponad 
2,5 tys. pozycji.  

111 University of Silesia in Katowice 
110 CINiBA official - YouTube 
109 https://login.han.bg.us.edu.pl/ 
108 Bazy książek elektronicznych - Katowice 
107 Bazy czasopism elektronicznych - Katowice 
106 Bazy bibliometryczne - Katowice 
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Ze względu na związane z pandemią ograniczenia w korzystaniu ze zbiorów tradycyjnych, w marcu 
2020 roku Biblioteka UŚ uruchomiła Dydaktyczną Bibliotekę Cyfrową, gdzie umieszczane są 
niedostępne w innych źródłach elektronicznych zdigitalizowane materiały, pochodzące ze zbiorów 
bibliotecznych UŚ. Zamówienia na digitalizację materiałów dydaktycznych mogą składać wszyscy 
prowadzący zajęcia. Mogą z nich skorzystać wszyscy studenci i pracownicy po zalogowaniu przez 
system HAN UŚ. 
 
W CINiB-ie organizowane są regularnie wydarzenia o charakterze edukacyjno-kulturalnym, wystawy, 
spotkania autorskie, promocje książek oraz akcje promocyjno-informacyjne. Rocznie odbywa się tutaj 
ok. 400 wydarzeń. Centrum prowadzi również szkolenia dla studentów, pracowników, doktorantów w 
zakresie korzystania z baz danych, tworzenia kwerend, wyszukiwania cytowań. Szkolenia są 
przygotowywane na życzenie i dostosowywane do potrzeb danej grupy.  
 

7.​ Sposoby i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej i naukowej oraz 
systemu biblioteczno-informacyjnego 

Baza dydaktyczna i naukowa uczelni jest oceniana regularnie, zazwyczaj co semestr, ewentualnie 
rocznie, w ramach wewnętrznych procesów projakościowych, prowadzonych przez odpowiednie 
jednostki Uczelni, takie jak komisje ds. jakości kształcenia, dziekan lub właściwi prodziekani w 
porozumieniu z Działem Administracyjno-Gospodarczym. 

Za całość infrastruktury i zasoby dydaktyczne Wydziału odpowiedzialny jest Dziekan. Wydziałowa 
Komisja ds. Kształcenia oraz Dyrektor Kierunku w ramach swojej działalności zbierają informacje 
(zgłaszane m.in. przez pracowników i studentów w ramach cosemestralnych spotkań w sprawie 
jakości kształcenia) o rozpoznanych potrzebach i najważniejszych problemach w tym zakresie i 
przekazują je Dziekanowi. Zakres monitorowania obejmuje ocenę dostępności, stanu technicznego 
oraz jakości infrastruktury dydaktycznej (np. sal wykładowych, laboratoriów, pracowni 
komputerowych) oraz wyposażenia niezbędnego do prowadzenia zajęć. Dotyczy również sprzętu 
specjalistycznego, oprogramowania i narzędzi wykorzystywanych w procesie kształcenia oraz badań 
naukowych. 

Metody oceny: 

-​ informacje ze spotkań ze studentami, dotyczących warunków technicznych oraz jakości 
wyposażenia dydaktycznego, 

-​ opinie nauczycieli akademickich i pracowników naukowych, 
-​ analiza danych z systemów rezerwacji zasobów oraz wykorzystania sprzętu. 

Sprawność sprzętu laboratoryjnego i elektronicznego oraz wyposażenia meblowego w salach 
laboratoryjno-dydaktycznych sprawdzana jest regularnie przez pracownika Wydziału oddelegowanego 
do obsługi technicznej sprzętu. Usterki i awarie zgłaszane są przez nauczycieli i studentów oraz 
personel sprzątający i usuwane na bieżąco przez pracowników działu technicznego. Decyzje o 
poważnych przedsięwzięciach inwestycyjnych podejmowane są w okresie tworzenia harmonogramu 
inwestycji i remontów. 

Przegląd infrastruktury odbywa się corocznie, na początku roku kalendarzowego. Polega na 
uaktualnieniu list obejmujących sprzęt zakupiony w roku poprzednim, rozpoznaniu potrzeb 
dotyczących zakupów kolejnych urządzeń niezbędnych do funkcjonowania poszczególnych 
laboratoriów oraz zaplanowaniu niezbędnych napraw i serwisów. Działania te są prowadzone przez 
pracowników niebędących nauczycielami akademickimi z grupy inżynieryjno-technicznych oraz 
badawczo-technicznych, zatrudnionych w Biurze ds. Infrastruktury Badawczo-Dydaktycznej 

 

Profil ogólnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 91 

 



 

WNST112,  którzy konsultują bieżące potrzeby z poszczególnymi Zespołami Badawczymi, 
indywidualnymi badaczami oraz osobami bezpośrednio odpowiedzialnymi za poszczególne 
laboratoria, a także z innymi nauczycielami akademickimi. Wszystkie otrzymane opinie są brane pod 
uwagę przy sporządzaniu corocznych przeglądów. Z utworzonych list potrzeb sprzętowych tworzony 
jest ranking, który następnie poddawany jest pod dyskusję i decyzję Rady ds. Infrastruktury UŚ, 
złożonej z władz rektorskich, Dziekanów, Dyrektorów Instytutów oraz przedstawicieli pionu 
Kanclerza, która przyznaje środki będące w dyspozycji Rektora na zakup aparatury oraz duże 
kontrakty serwisowe. 

Jednocześnie, w ciągu całego roku w sposób bieżący realizowane są konieczne naprawy infrastruktury, 
tak aby zapewnić ciągłość pracy naukowej i dydaktycznej. Są one finansowane między innymi z 
subwencji dydaktycznej przyznanej Wydziałowi, jak również ze środków w dyspozycji Rektora, po 
uzyskaniu zgody głównego Biura Infrastruktury Badawczo-Dydaktyczno-Artystycznej (IBDA) 
Uniwersytetu Śląskiego. Dodatkowo, w ramach konserwacji i utrzymania sieci oraz sprzętu 
komputerowego raz do roku zewnętrzna firma wykonuje serwis przeglądu i czyszczenia projektorów, 
okresowo wykonywana jest także ich modernizacja. Komputery dodatkowo są chronione przez 
program antywirusowy oraz specjalne ustawienia zapory sieciowej. Wszystkie sale są sprawdzane co 
najmniej raz na miesiąc w przypadku standardowej procedury testowej. W przypadku wystąpienia 
awarii, administrator wdraża dodatkowe procedury testowe, przeprowadzane w odstępach nie 
rzadszych niż 2 dni w zależności od obłożenia sali. 

Za dopasowanie zasobów bibliotecznych, informacyjnych i edukacyjnych do potrzeb dydaktycznych 
Wydziału odpowiedzialny jest prodziekan ds. studenckich i kształcenia we współpracy z dyrektorem 
Biblioteki Uniwersytetu Śląskiego. Dyrektor kierunku i wydziałowa komisji ds. kształcenia w ramach 
swojej działalności zbierają informacje (zgłaszane m.in. przez pracowników i studentów) o 
rozpoznanych potrzebach i najważniejszych problemach w tym zakresie i przekazują je prodziekanowi 
ds. studenckich i kształcenia, a ten przekazuje je dyrektorowi Biblioteki Uniwersytetu Śląskiego. 

System biblioteczny jest monitorowany systematycznie, a analiza jakości zasobów i usług jest 
przeprowadzana co najmniej raz w roku. Dodatkowo, regularnie (np. co semestr) ocenia się 
dostępność nowych publikacji oraz aktualność zasobów w kontekście sylabusów. Ocenie podlegają 
dostępność tradycyjnych i elektronicznych zasobów bibliotecznych, w tym baz danych, czasopism i 
książek naukowych, zgodność zasobów z potrzebami dydaktycznymi oraz ich przydatność w realizacji 
programów studiów. Zapotrzebowanie na nowe materiały zgłaszają nauczyciele akademiccy i 
pracownicy naukowi.  Studenci i doktoranci, podobnie jak pracownicy, mogą zaproponować zakup 
literatury do zbiorów CINiBy poprzez zakładkę „zaproponuj zakup” na swoim koncie bibliotecznym.   
Wśród studentów przeprowadzane są ankiety dotyczące warunków nauki, dostępności zasobów 
dydaktycznych i jakości infrastruktury. Wyniki tych ankiet są analizowane przez władze uczelni i 
komisje ds. jakości kształcenia, co pozwala na identyfikację potrzeb i obszarów do poprawy. Studenci 
mogą również zgłaszać swoje uwagi i propozycje bezpośrednio przez system USOS lub w trakcie 
spotkań z władzami dziekanatu. 

Opinie nauczycieli akademickich i pracowników naukowych są ważne w procesie doskonalenia bazy 
dydaktycznej, ponieważ mają bezpośredni kontakt z wyposażeniem i infrastrukturą podczas 
prowadzenia zajęć i badań. Nauczyciele są zapraszani do współpracy przy wyborze nowych 
materiałów dydaktycznych i wyposażenia, a także uczestniczą w analizie funkcjonowania 
laboratoriów i pracowni. 

Udział przedstawicieli branży i pracodawców w monitorowaniu jakości bazy dydaktycznej dotyczy w 
szczególności oceny jej przydatności w kontekście aktualnych wymagań rynku pracy. Na tej 

112 Biuro ds. infrastruktury badawczo-dydaktycznej - Wydział Nauk Ścisłych i Technicznych | 
Uniwersytet Śląski w Katowicach 
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podstawie uczelnia wprowadza nowe rozwiązania techniczne, które lepiej przygotowują studentów do 
zawodu. 

Regularna ocena i monitorowanie jakości bazy dydaktycznej oraz biblioteczno-informacyjnej 
zapewniają ciągłe dostosowywanie zasobów do potrzeb studentów, pracowników oraz dynamicznie 
zmieniających się wymagań rynku pracy. 

Zalecenia dotyczące kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny 
programowej na kierunku studiów, która poprzedziła bieżącą ocenę (jeżeli dotyczy) 

Lp. 

Zalecenia dotyczące 
kryterium 5 wymienione we 
wskazanej wyżej uchwale 

Prezydium PKA 

Opis realizacji zalecenia oraz działań zapobiegawczych 
podjętych przez uczelnię w celu usunięcia błędów 

i niezgodności sformułowanych w zaleceniu o charakterze 
naprawczym 

- Nie sformułowano zaleceń. - 

 
Dodatkowe informacje, które uczelnia uznaje za ważne dla oceny kryterium 5: 
Dobre praktyki 

●​ Dobrą praktyką jest zapewnienie studentom dostępu do pracowni specjalistycznych, co 
umożliwia im rozwijanie umiejętności praktycznych oraz zdobywanie doświadczenia w 
obsłudze nowoczesnego sprzętu. Pracownie są wyposażone w zaawansowaną aparaturę i 
oprogramowanie, co sprzyja efektywnemu uczeniu się i realizacji projektów badawczych. 

●​ Za dobrą praktykę można uważać zorganizowanie centralnej chmury obliczeniowej, 
udostępniającej zasoby w ujednolicony sposób za pośrednictwem systemu notatników Jupyter 
- JupyterHub - dla zaspokojenia potrzeb studentów oraz kadry naukowo-dydaktycznej, 
wspierającej również funkcjonalność wszystkich pracowni. 

●​ Za dobrą praktykę uznać można zapewnienie wszystkim studentom bezpłatnego dostępu do 
aplikacji na platformie Microsoft 365, takich jak Word, Excel, Teams, Powerpoint, One Drive, 
Forms, Outlook i inne. Aplikacje te są dostępne dla studentów zdalnie z ich prywatnych 
komputerów i urządzeń mobilnych i mogą być używane w ramach pracy własnej w dowolnym 
czasie i miejscu (bez ograniczenia co do lokalizacji). 

●​ Za dobrą praktykę uznać można zapewnienie wszystkim studentom  bezpłatnego dostępu do 
platformy Google Workspace, z aplikacjami dostępnymi zdalnie dla studentów z ich 
prywatnych komputerów i urządzeń mobilnych bez ograniczenia co do lokalizacji. 

●​ Dobrą praktyką jest wyposażenie wszystkich sal dydaktycznych w rzutniki oraz zapewnienie 
nowego sprzętu w postaci laptopów z kamerami dla pracowników oraz poprawa dostępu do 
Internetu na wydziale. 

●​ Dobrą praktykę jest tworzenie zespołów MS Teams oraz Google Classroom, wspierających 
zajęcia stacjonarne. Zespoły służą do komunikacji w ramach grupy, jako repozytorium 
materiałów dydaktycznych oraz jako miejsce gromadzenia prac (jeśli takie są przewidziane). 
Zespoły dają też możliwość elastycznego przeniesienia zajęć w tryb online, gdy zajdzie nagła 
potrzeba, np. w wypadku wyjazdu na konferencję osoby prowadzącej zajęcia. 

●​ Dobrą praktyką jest zapewnienie pomieszczeń „wyciszeń” przeznaczonych dla studentów z 
problemami adaptacyjnymi. 
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Kryterium 6. Współpraca z otoczeniem społeczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji 
i doskonaleniu programu studiów oraz jej wpływ na rozwój kierunku 
 

1.​ Zakres i formy współpracy uczelni z instytucjami otoczenia społeczno-gospodarczego 

Współpraca z otoczeniem społeczno-gospodarczym na kierunku informatyka stosowana wpisuje się w 
misję Uczelni, której elementem jest postrzeganie uczelni jako „miejsca spotkań i wymiany myśli 
wszystkich kręgów naukowych i twórczych Regionu, zabiegając o to, by Uniwersytet był częścią 
szeroko rozumianego „środowiska innowacyjnego”, pracującego na rzecz diagnozowania i 
rozwiązywania problemów Regionu”. Współpraca ta jest prowadzona systematycznie na różnych 
płaszczyznach113,  w sposób tak zinstytucjonalizowany, jak i niesformalizowany, a jej celem jest – 
między innymi – doskonalenie kształcenia na kierunku; połączenie potrzeb i oczekiwań podmiotów 
zewnętrznych z kształceniem młodzieży; powiązanie badań naukowych prowadzonych na Wydziale 
Nauk Ścisłych i Technicznych z potrzebami otoczenia zewnętrznego; zapewnienie wsparcia 
merytorycznego osobom potrzebującym; utrzymanie kontaktów z absolwentami; wspólna realizacja 
przedsięwzięć dydaktycznych, naukowych i popularyzatorskich. Współpraca instytucjonalna 
realizowana jest: 

Na szczeblu uczelnianym: 

-​ Poprzez Biuro Współpracy z Gospodarką UŚ (BWG)114  . Jest to jednostka administracji 
ogólnouczelnianej, której zadaniem jest budowanie współpracy Uniwersytetu Śląskiego z 
przedsiębiorcami, instytucjami otoczenia biznesu oraz jednostkami samorządu terytorialnego.  

-​ Przez działalność Biura Karier UŚ115, dzięki któremu osoby studiujące mają kontakt z 
przyszłymi pracodawcami, m.in. przez takie projekty jak:​
Wyspy Wiedzy116: projekt realizowany w ramach Programu Edukacja finansowanym ze 
środków Mechanizmu Finansowego EOG na lata 2014-2021 oraz Środków Krajowych 
(EOG/21/K4/W/0075). Celem programu było m.in. opracowanie rekomendacji dla 
innowacyjnego i odpowiedzialnego rozwoju kształcenia uniwersyteckiego dzięki 
przeprowadzeniu wielowymiarowych diagnoz (jakościowych i ilościowych prowadzonych 
m.in. za pośrednictwem komunikacji zdalnej). Ważnymi uczestnikami badania byli 
przedstawiciele otoczenia społeczno-gospodarczego związani z UŚ, co miało bezpośredni 
wpływ na konstruowanie programów studiów w ramach Nowej Koncepcji Studiów w UŚ, 
którą wprowadzono na ocenianym kierunku.  

-​ Innym przykładem działalności Biura Karier jest projekt badawczy poświęcony oczekiwaniom 
pracodawców wobec absolwentów uczelni wyższych, zapoczątkowany na Uniwersytecie 
Śląskim w 2009 roku. Raport z badania prezentuje wyniki badania przeprowadzonego w 
grupie przedstawicieli firm współpracujących z Biurem Karier Uniwersytetu Śląskiego w 
Katowicach. W tegorocznym badaniu, tzn. w czerwcu 2024 roku uzyskano odpowiedzi w 
formie anonimowej ankiety od 72 pracodawców współpracujących z Biurem Karier 
Uniwersytetu Śląskiego117, zrzeszonych w serwisie. Raport został przedstawiony jako 
załącznik  Zał_K6_01.  

Należy podkreślić, iż Biuro Karier działa z myślą o studentach i absolwentach Uniwersytetu 
Śląskiego na rynku pracy. Celem Biura jest szeroko pojęte wspieranie studentów i 
absolwentów w ich wejściu na rynek pracy oraz pomoc w rozwoju ich kariery zawodowej. W 
ramach wsparcia studentów kierunku informatyka stosowana biuro podjęło działania 
wykazane w załączniku Zał_K6_02. 

117 www.biurokarier.edu.pl 
116 Wyspy wiedzy | Uniwersytet Śląski w Katowicach 
115 Biuro Karier | Uniwersytet Śląski w Katowicach 
114 Biuro Współpracy z Gospodarką | Absolwent 
113 https://us.edu.pl/wspolpraca/ 
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-​ Kontakt studentów i studentek z przedstawicielami otoczenia społeczno-gospodarczego 
odbywał się również dzięki warsztatom, szkoleniom (w tym certyfikowanym), wizytom 
studyjnym, wykładom (w tym wykładowców zagranicznych) czy zajęciom specjalistycznym, 
które prowadzili pracodawcy w ramach projektów Zintegrowany Programu Rozwoju 
Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach (ZIPRUS) oraz Jeden Uniwersytet – Wiele Możliwości 
(JUWM). Program Zintegrowany, współfinansowanych ze środków Unii Europejskiej w 
ramach Europejskiego Funduszu Społecznego (POWR.03.05.00-00-Z117/17-00 oraz 
POWR.03.05.00-00-Z301/18-00). Dzięki uczestnictwu w takich zajęciach osoby studiujące 
nabywają praktyczne umiejętności, które będą przydatne w ich przyszłej pracy zawodowej. W 
ramach zadań: Zadanie 3 – Przeprowadzenie zajęć przez wykładowców zagranicznych, 
Zadanie 4 – Szkolenia dla studentów, Zadanie 5 – Grupy projektowe dla studentów, Zadanie 6 
– Wizyty studyjne dla studentów, Zadanie 7 – Zajęcia z pracodawcami, studenci kierunku 
informatyka stosowana wzięli udział w zajęciach, szkoleniach i warsztatach wykazanych w 
załączniku Zał_K6_03. Znalazły się wśród nich zajęcia z pracodawcami z Polski jak i z 
zagranicy  

-​ Współpraca z otoczeniem społeczno-gospodarczym obejmuje także wolontariat studentów w 
czasie różnych ważnych wydarzeń, które organizuje lub w którym partneruje Uniwersytet 
Śląski. Przykładowo, osoby studiujące systematycznie angażują się jako wolontariusze w 
organizację cyklicznej imprezy, jaką jest Śląski Festiwal Nauki czy Święto Liczby Pi. W 2024 
roku studenci Informatyki stosowanej uczestniczyli jako wolontariusze w Tygodniu Liczb 
(11-16 marca 2024) oraz w Tygodniu Nowych Technologii (15 - 21 kwietnia 2024) w ramach 
50 Tygodni w Mieście Nauki 2024. 

Na poziomie wydziałowym:  

-​ Poprzez porozumienia instytucjonalne o współpracy, wspólne projekty i przedsięwzięcia 
badawcze, współpracę ze szkołami regionu śląskiego (lista w załączniku Zał_K6_05), 
wspólną organizację wydarzeń – jako działania mające wpływ między innymi na rozwój 
oferty dydaktycznej, jakość kształcenia i tworzenie rynku pracy dla absolwentów; współpracę 
indywidualną.  Współpraca obejmuje m.in konsultowanie kierunków studiów i przygotowanie 
przyszłych absolwentów i absolwentek wydziału do wejścia na rynek pracy, na którym będą 
wykorzystywać interdyscyplinarnie zdobytą wiedzę i rozwinięte umiejętności oraz 
kompetencje społeczne. Przejawia się w działaniach typu: udział partnerów z otoczenia 
społeczno-gospodarczego w pracach nad modyfikacjami programów studiów; prowadzenie 
konsultacji, zasięganie opinii w zakresie wyboru treści kształcenia oraz wymagań i 
współczesnych standardów, warsztatu pracy, norm, wytycznych oraz kompetencji 
oczekiwanych od absolwentów w środowisku pracy lokalnym, krajowym i 
międzynarodowym, dotyczących szczegółowych propozycji zmian w programach studiów, z 
których wnioski po przedyskutowaniu z Radą Dydaktyczną są wykorzystywane w procesie 
przygotowywania zmian w istniejących programach studiów oraz uwzględniane w pracach 
nad nowymi kierunkami; badanie i analiza danych na temat zawodów deficytowych, 
bezrobocia; organizacja spotkań takich, jak otwarte Mobilne Targi Kariery - targi pracy 
skierowane do studentów danego wydziału, oferujące, dedykowane danym kierunkom 
studiów, oferty pracy, praktyk i staży; realizacja wizyt studyjnych – krajowych i 
zagranicznych, których celem jest poznawanie innowacyjnych systemów edukacji oraz 
odmiennych metod pracy z uczniami i studentami; spotkania z pracodawcami organizowane 
przez Biuro Karier, których celem jest prezentacja firmy, wymagań rekrutacyjnych. 

 Przykład 
​
„Umowa o współpracy dydaktycznej ze szkołą" między Zespołem szkół Technicznych i 
Ogólnokształcących MERITUM im. P. Kołodzieja w Siemianowicach Śl. a WNST (6 czerwca 
2022 r.). Koordynator dr Paulina Trybek.  Zgodnie z zapisami umowy, WNST objął 
patronatem klasę językowo-informatyczną z programowaniem począwszy od roku szkolnego 
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2022/23 na cały czteroletni okres kształcenia.118 Koordynatorem ds. współpracy ze szkołą z 
ramienia WNST jest dr Paulina Trybek (pracownik kierunku informatyka stosowana). 

-​ Na Wydziale Nauk Ścisłych i Technicznych organizowane są wykłady, spotkania, sympozja z 
udziałem przedstawicieli otoczenia społeczno-gospodarczego, które są zazwyczaj otwarte dla 
wszystkich pracowników i studentów. W szczególności, w ostatnich latach z myślą o 
studentach informatyki i informatyki stosowanej zorganizowano: 

Poniedziałek z IT - to projekt wykładów odbywających się w regularnie od 2021 roku w 
poniedziałki od 17.00 do 18.30 na platformie MS Teams. Prowadzący to eksperci z czołowych 
firm zajmujących się rozwojem oprogramowania, na co dzień doskonalący istniejące 
rozwiązania i tworzący nowe trendy i kierunki. Te spotkania mają na celu przybliżenie 
studentom praktycznych aspektów różnych dziedzin informatyki, umożliwiając im zdobycie 
wiedzy z pierwszej ręki od ekspertów oraz zrozumienie najnowszych trendów i technologii 
stosowanych w przemyśle.  ​
 

 Przykład 
​
W październiku 2023 r. odbyło się spotkanie z firmą eq system, gdzie uczestnicy mieli szansę 
poznać podstawy uczenia maszynowego oraz jego zastosowanie w firmie informatycznej. 
Listopad przyniósł kolejne inspirujące prezentacje. Firma Sopra Steria omówiła sprzętowy 
arsenał pentestera oraz protokoły komunikacyjne między maszynami. Vattenfall IT Services 
Poland przedstawiło zagadnienia programowania obiektowego oraz architektury portów i 
adapterów, a eq system zaprezentowało studium przypadku dotyczące zarządzania projektami 
wdrożeniowymi IT jako motoru innowacji. Grudzień 2023 r. rozpoczął się od praktycznego 
podejścia do zwinnego zarządzania projektami z Sopra Steria, natomiast temat spotkania 
dotyczący Scrum został przeniesiony na maj 2024 r. Po przerwie świątecznej, w styczniu 2024 
r., Sopra Steria wróciła z tematem AI jako asystenta programisty, a Keywords Studios 
omówiło wsparcie aplikacji po ich wydaniu. Kolejne spotkania dotyczyły optymalizacji 
systemów i aplikacji oraz testowania aplikacji mobilnych z Appium. ​
​
W spotkaniach często prócz specjalistów merytorycznych po stronie firm biorą udział osoby 
związane z procesem szeroko rozumianej rekrutacji w danej firmie oraz odpowiedzialne za 
kształtowanie polityki zatrudnieniowej i współpracę z uczelniami. Oprócz wykładów 
merytorycznych prezentowane są oferty staży czy współpracy oferowanej studentom, w 
ramach różnych innych programów. Niejednokrotnie omawiane są aktualne wymogi 
rekrutacyjne dotyczące kwalifikacji technicznych, kompetencji twardych, opanowania 
konkretnych technologii ale także znaczenie kompetencji miękkich.​
Harmonogram spotkań w latach 2021 - 2024 został dołączony jako załączniki Zał_K6_04a-c. 

-​ W ramach Tygodnia Nowych Technologii realizowanego podczas Europejskiego Miasta 
Nauki Katowice 2024, 15 kwietnia odbył się wykład dla studentów informatyki stosowanej 
dotyczący obszaru Metaverse - miejscu gdzie wirtualna rzeczywistość, platformy gamingowe i 
klasy Metaverse oraz tokeny NFT łączą się, tworząc nowe wymiary doświadczeń. Podczas 
spotkania uczestnicy dowiedzieli się jak te technologie mogą zmienić sposób w jaki uczymy 
się, pracujemy i spędzamy czas. Dodatkowo, dnia 16 kwietnia 2024 studenci mogli dołączyć 
do dyskusji i sesji Q&A, w której przedstawiciele amerykańskich firm technologicznych 
opowiadali o tym jakich umiejętności poszukują dziś u kandydatów do pracy, jakie 
umiejętności pozwolą znaleźć dobrą pracę w przyszłości i na co zwrócić uwagę planując dziś 

118 Umowa o współpracy dydaktycznej | Zespół Szkół Technicznych i Ogólnokształcących MERITUM 
w Siemianowicach Śląskich - Wydział Nauk Ścisłych i Technicznych | Uniwersytet Śląski w 
Katowicach 
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swoją ścieżkę edukacyjną. Dyskusję zaproponował  Mateusz Jurczyk, Dyrektor Oddziału w 
Krakowie i Katowicach, Amerykańska Izba Handlowa. 

-​ W grudniu 2024 roku w Instytucie Fizyki UŚ odbyło się sympozjum Fizycy w świecie SI: 
przekraczanie granic dyscyplin, w którym mogli wziąć udział m. in. studenci informatyki 
stosowanej. Sympozjum było transmitowane na kanale YT , do dziś jest dostępne nagranie119. 
Na sympozjum swoje wystąpienia mieli przedstawiciele sektora prywatnego, którzy 
opowiadali o zastosowaniu uczenia maszynowego w: przemyśle lotniczym (przedstawiciel 
firmy StorkJet), w energetycznym (przedstawiciel firmy Hydrogrid)  oraz w diagnostyce 
obrazowej (przedstawiciel firmy Graylight Imaging). 

Wydział monitoruje losy zawodowe absolwentów przy pomocy analizy danych powszechnie 
dostępnych oraz Biura Karier UŚ, jak również na podstawie indywidualnych kontaktów z 
interesariuszami zewnętrznymi Wydziału czy indywidualnych kontaktów pracowników 
Wydziału z absolwentami kierunku. Losy zawodowe absolwentów informują o sytuacji 
zawodowej i statusie absolwentów UŚ na rynku pracy, zgodności pracy z ukończonym 
kierunkiem, zapotrzebowaniu na absolwentów kierunku na rynku pracy oraz poziomie 
zadowolenia z podjętej przez absolwenta pracy, jak również o oczekiwaniach pracodawców 
wobec absolwentów, a wyniki tych analiz są wykorzystywane do rozwoju i doskonalenia 
współpracy, a w konsekwencji programu studiów. 

Na poziomie kierunkowym: 

-​ W skład Rady dydaktycznej kierunków: informatyka i informatyka stosowana, wchodzą m. in.  
osoby z otoczenia społeczno - gospodarczego z głosem doradczym. Od roku akademickiego 
2024/2025 są to przedstawiciele: DevSoft, PKO BP, Attimerik, Clear Code. Angażują się w  
działania Rady w obszarach: dydaktycznym – ich działalność ma na celu wspieranie 
kształcenia na kierunku informatyka stosowana, między innymi przez opiniowanie i 
proponowanie ścieżek rozwoju i działalności w zakresie kształcenia oraz tworzenie warunków 
ścisłego powiązania środowiska dydaktycznego z podmiotami zatrudniającymi absolwentów. 
A także mają udział w dyskusjach  dotyczących ścieżki kariery absolwentów kierunku. Do 
szczegółowych zadań członków Rady z otoczenia społeczno-gospodarczego należy w między 
innymi: (1) wyrażanie opinii na temat oczekiwań pracodawców wobec absolwentek i 
absolwentów kierunku informatyka stosowana, (2) opiniowanie oferty edukacyjnej, katalogu 
efektów uczenia się na kierunku informatyka stosowana, (3) podejmowanie działań 
promocyjnych na rzecz studentów i absolwentów wchodzących na rynek pracy, (4) 
wskazywanie możliwości rozwojów kierunków kształcenia.​
Członkowie Rady z otoczenia społeczno-gospodarczego biorą także czynny udział w 
modyfikowaniu i doskonaleniu programu studiów. Podczas posiedzeń Rady, ale także spotkań 
mniej sformalizowanych formułują opinie na temat pożądanych umiejętności i kompetencji 
absolwentów kierunku informatyka stosowana. Ich sugestie są brane pod uwagę przy 
modyfikacji programów studiów. 

-​ Od 2023 roku kadra dydaktyczna przypisana do kierunku informatyka stosowana oraz 
studenci kierunku biorą udział w projekcie Erasmus+, Developing Talents in Artificial 
Intelligence to Solve Disruptive Environmental Problems120 (AI2SEP), którego koordynatorem 
jest Uniwersytet Śląski. Inicjatywa ta realizowana jest w ramach partnerstwa pięciu 
uniwersytetów i koncentruje się na zwiększaniu innowacyjności oraz umiędzynarodowieniu 
zaangażowanych instytucji. Kluczowe cele projektu obejmują wymianę dobrych praktyk oraz 
rozwój kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickich (np. poprzez konsultacje 
sylabusów przez partnerów), co przyczynia się do podnoszenia jakości kształcenia i 
wprowadzania nowoczesnych rozwiązań w edukacji. Rezultatem projektu ma być 
opracowanie 14 modułów dydaktycznych z zakresu sztucznej inteligencji (AI) i uczenia 

120 Developing Talents in Artificial Intelligence to Solve Disruptive Environmental Problems 
119 https://www.youtube.com/watch?v=PQ9_yIC2GCg 

 

Profil ogólnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 97 

 

https://ai2sep.us.edu.pl/
https://www.youtube.com/watch?v=PQ9_yIC2GCg


 

maszynowego (ML), obejmujących 64 ECTS (702 godziny dydaktyczne).  Projekt przewiduje 
również aktywne zaangażowanie studentów poprzez realizację międzynarodowych projektów 
studenckich. W ramach współpracy z uczelniami partnerskimi studenci pracują nad 
wspólnymi rozwiązaniami, zdobywając praktyczne doświadczenie w interdyscyplinarnych 
zespołach. Dzięki temu mają możliwość rozwijania kompetencji technicznych oraz 
umiejętności pracy w międzynarodowym środowisku. Jednocześnie jako w projekcie tym 
zaangażowana jest firma Oracle. Jest to międzynarodowa, uznana korporacją, która między 
innymi udostępnia materiały szkoleniowe w języku angielskim oraz platformę wymiany 
doświadczeń dla specjalistów z całego świata. Umożliwia to wymianę wiedzy na temat na 
przykład: baz danych, systemów operacyjnych, programowania w SQL, PL/SQL, a także 
zapoznanie się z nowymi technologiami, takimi jak usługi chmurowe i uczenie maszynowe. 
Kadra dydaktyczna kierunku uczestniczy w spotkaniach i warsztatach z partnerami z innych 
uczelni oraz przedstawicielami Oracle Academy, co sprzyja poszerzaniu wiedzy, rozwijaniu 
kompetencji i nawiązywaniu międzynarodowych również pozauczelnianych kontaktów. 
Szerzej projekt ten opisany jest w Kryterium 7.  

-​ Współpraca ze szkołami regionu częściowo prowadzona jest w sposób sformalizowany – 
zawarte zostały porozumienia o współpracy z 18 szkołami – ale także nieformalny. Decyzję o 
pozostawieniu współpracy w takiej formie podjęto świadomie ze względu na to, że najbardziej 
owocne przedsięwzięcia są wynikiem bezpośredniej interakcji między ludźmi, wynikają z ich 
woli wspólnego działania, a nie ze zinstytucjonalizowanych umów. Działania te są zresztą 
wielowymiarowe. Chodzi w nich o wypracowanie wielostronnych form współpracy z jednej 
strony zachęcających dzieci i młodzież do zmiany myślenia o naukach ścisłych i 
inżynieryjno-technicznych jako trudnych, mało przydatnych, z drugiej – do mocnego 
zaangażowania podmiotów zewnętrznych w funkcjonowanie kierunku. Porozumienia ze 
szkołami obejmują szkoły zarówno szkoły podstawowe, jak i ponadpodstawowe Zał_K6_05. 
Współpraca ze szkołami zarówno z tymi, z którymi zawarto porozumienia, jak i z tymi, z 
którymi związek pozostaje nieformalny, polega na organizacji spotkań, wykładów i 
warsztatów dla uczniów szkół regionu Górnego Śląska i Zagłębia.  

 
 Przykład 
​
w dniu 10 listopada 2023 r. w ZSTiO „Mechanik” w Tarnowskich Górach odbyła się 
konferencja naukowa pn. krAIna programowania. Wydarzenie było współorganizowane przez 
wydawnictwo ITStart oraz Polskie Towarzystwo Informatyczne – Oddział Górnośląski. 
Partnerem merytorycznym wydarzenia były Rada sektorowa ds. kompetencji – Informatyka 
oraz Rada Sektorowa ds. Kompetencji Telekomunikacja i Cyberbezpieczeństwo121. Dr Paulina  
Trybek i Aleksander Bies (student informatyki stosowanej) omówili możliwości, jakie oferuje 
sztuczna inteligencja, na czym polega machine learning, jak uczą się maszyny, co to jest 
uczenie nadzorowane, nienadzorowane, częściowo nadzorowane i ze wzmocnieniem. Częścią 
wydarzenia były również prezentacja podręcznika do programowania obiektowego autorstwa 
Aleksandra Biesa122.​
​
W roku 2024 w ramach współpracy ze szkołami, nauczyciele akademiccy przypisani do 
kierunku informatyka stosowana przeprowadzili serię zajęć tutoringowych w ramach projektu 
„Z nauką za pan brat”123 (25 godzin lekcyjnych) z uczniami i uczennicami szkół średnich:​
dr hab. Zbigniew Dendzik - Od programowania obiektowego do modelowania i symulacji 
komputerowych,​

123 Z nauką za pan brat - Wydział Nauk Ścisłych i Technicznych | Uniwersytet Śląski w Katowicach 

122 Programowanie obiektowe dla studenta i technika programisty INF.04 Aleksander Bies. Ebook - 
Księgarnia informatyczna Helion 

121 Nie bójmy się AI! | mgr inż. Aleksander Bies i dr Paulina Trybek na konferencji pn. krAIna 
programowania - Wydział Nauk Ścisłych i Technicznych | Uniwersytet Śląski w Katowicach 
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dr Katarzyna Schmidt - Jak oddzielić szum od sygnału w detektorach cząstek elementarnych?​
dr Bartosz Dziewit - Gry komputerowe a nauki ścisłe. ​
W projekcie tym fragmentem credo jest: „szkoły wyższe, działając zgodnie z ideą społecznej 
odpowiedzialności uczelni, powinny dążyć do budowania efektywnej współpracy ze 
społeczeństwem. Efektem tych działań będzie wzrost jakości edukacji, pozyskanie kapitału 
ludzkiego dla rozwoju badań i innowacji oraz łączenie doskonałości naukowej ze 
świadomością społeczną i odpowiedzialnością.” 
 

2.​ Sposoby, częstość i zakresu monitorowania, oceny i doskonalenia form współpracy i 
wpływu jej rezultatów na program studiów i doskonalenie jego realizacji 

Interesariusze zewnętrzni są systematycznie zapraszani do współpracy przy opracowywaniu koncepcji 
kształcenia oraz dookreślaniu oczekiwanych efektów uczenia się. Są także proszeni o wyrażanie opinii 
dotyczących programów studiów i ich realizacji. Ocena współpracy jest przeprowadzana corocznie w 
ramach procedur Systemu Zapewnienia Jakości Kształcenia – raport z oceny kształcenia na poziomie 
kierunku przekazywany jest na płaszczyznę wydziału, a następnie w postaci raportu wydziałowego na 
poziom uczelniany.  

 
 Przykład 

​
Od roku akademickiego 2019/2020, cyklicznie przez kolejne trzy lata na kierunku informatyka 
stosowana rozpoczęto proces dokonywania zmian w wybranych modułach zajęciowych celem 
lepszego dostosowania ich treści do potrzeb społeczno-gospodarczych. Zmiany te zostały wykonane w 
ramach realizacji Zintegrowanego Programu Rozwoju Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach, 
współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Funduszu Spójności, Program 
Operacyjny: Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 III. Oś Priorytetowa: Szkolnictwo wyższe dla 
gospodarki i rozwoju, Działanie 3.5: Kompleksowe programy szkół wyższych w ramach: Zadania 1: 
„Dostosowanie i realizacja programów kształcenia do potrzeb społeczno-gospodarczych na 
wydziałach Uniwersytetu Śląskiego” Założeniem modyfikacji kierunku informatyka stosowana w 
ramach tego programu było aby udział w tym procesie  wzięli wysoko wykwalifikowani specjaliści -  
przedstawiciele firm IT. Ponieważ przedmioty brane pod uwagę przy modyfikacji miały charakter 
multidyscyplinarny oraz stanowią rzeczywiste pole rozwoju technologicznego sektora IT, wymagane, 
a nawet w naturalny sposób konieczne było, aby przy tym procesie brały udział podmioty 
wyznaczające trendy w tych zagadnieniach. Weryfikacja i aktualizacja przeprowadzona miała  być 
wspólnie: przez kadrę kierunku Informatyka stosowana oraz przedstawicieli firmy sektora IT. W roku 
akademickim 2019/2020 były to moduły: „Podstawy automatyki i robotyki” oraz „Użytkowanie 
oprogramowania inżynierskiego” prowadzone na drugim roku studiów. Natomiast w roku 
akademickim 2020/2021. dokonano aktualizacji  modułów: „Podstawy inżynierii oprogramowania”, 
„Podstawy sztucznej inteligencji” i „Systemy wbudowane” prowadzone na drugim roku studiów oraz 
„Elementy grafiki komputerowej i przetwarzania obrazu” prowadzone na trzecim roku studiów. 
Dodatkowo zmodyfikowano opisy modułów kilku przedmiotów do wyboru: „Moduł Kierunkowy Do 
Wyboru - Kurs Administrowania Systemami Uniksowymi”, „Moduł Kierunkowy Do Wyboru - Kurs 
C”, „Moduł Kierunkowy Do Wyboru - Kurs C++”, „Moduł Kierunkowy Do Wyboru - Kurs 
JavaScript”. Więcej szczegółów na temat tego działania opisano w Kryterium 1.  
  
Współpraca z instytucjami otoczenia społeczno-gospodarczego na kierunku informatyka stosowana 
jest prowadzona systematycznie i wieloaspektowo, przybierając zróżnicowane formy, które 
bezpośrednio wspierają cele kształcenia, realizację programu studiów oraz osiąganie przez studentów 
założonych efektów uczenia się. Ma charakter systemowy, wielopoziomowy i strategiczny. Obejmuje 
zarówno lokalne podmioty, jak i międzynarodowe korporacje, co zapewnia aktualność programu 
studiów, praktyczne przygotowanie studentów oraz elastyczność w odpowiadaniu na dynamiczne 
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zmiany technologiczne i gospodarcze. Działania te są ściśle zintegrowane z misją uczelni oraz celami 
kształcenia, tworząc pomost między światem akademickim a wymaganiami innowacyjnej gospodarki. 

Warto skomentować, że współpraca z otoczeniem społeczno-gospodarczym w odniesieniu do firm z 
sektora IT  nie zawsze przebiega modelowo. Zdarza się, że firmy nie podejmują kontaktu nawet gdy 
ich udział we współpracy wiąże się z gratyfikacją finansową. Przykładowo, na komercyjną ofertę (a) 
weryfikacji efektów uczenia się na kierunku informatyka stosowana, (b) oceny treści programowych, a 
co za tym idzie profilu absolwenta tego kierunku, kierowaną do licznych dużych firm z branży 
komputerowej nie odpowiedział żaden podmiot. Domniemujemy,  że czasami współpraca z uczelniami 
wyższymi jest chętnie podejmowana tylko gdy podmioty te widzą w tym swój partykularny interes. 
Sytuacja ta była poddawana analizie przez Radę Dydaktyczną Kierunku Studiów oraz Dyrektora 
Kierunku,  a wyciągane wnioski skutkowały zwiększeniem współpracy z firmami bardziej chętnymi 
do współpracy z uczelniami. 

W kontekście oceny adekwatności współpracy z otoczeniem społeczno - gospodarczym uwzględniane 
są również opinie studentów kierunku, które dotyczą m.in. realizacji praktyk, staży (wnioski 
studentów z realizacji praktyk zgłaszane opiekunom akademickim praktyk – np. wskazujące na 
konieczność rozwinięcia konkretnych umiejętności albo całkowitą nieprzydatność pewnych treści), a 
wyniki tych ocen wykorzystywane są w działaniach doskonalących. 

Corocznie, Wydział i Biuro Karier monitorują kariery absolwentów, badając zgodność pracy z 
kierunkiem studiów, poziom zadowolenia oraz zapotrzebowanie rynku. Dane te są podstawą do oceny, 
czy program odpowiada potrzebom gospodarki.   

Regularne ankiety (np. projekt badawczy Biura Karier od 2009 r.) służą ocenie „poprawności doboru 
instytucji” oraz skuteczności form współpracy (np. czy zajęcia z firmami przekładają się na 
kompetencje studentów). Wysoki odsetek zatrudnienia w branży IT (monitorowany przez Biuro 
Karier) wskazuje na dostosowanie programu do rynku.  Co więcej, wielu studentów informatyki 
stosowanej pracuje już w trakcie studiów, co potwierdza, że program nauczania na kierunku jest 
nowoczesny i odpowiada współczesnym wyzwaniom rynku pracy. 

​
Wydział monitoruje losy zawodowe absolwentów również przy pomocy analizy danych powszechnie 
dostępnych takich np. jak Ogólnopolski System Monitorowania Ekonomicznych Losów Absolwentów 
szkół wyższych oraz Biura Karier UŚ, jak również na podstawie indywidualnych kontaktów z 
interesariuszami zewnętrznymi Wydziału czy indywidualnych kontaktów pracowników Wydziału z 
absolwentami kierunku. Losy zawodowe absolwentów informują o sytuacji zawodowej i statusie 
absolwentów UŚ na rynku pracy, zgodności pracy z ukończonym kierunkiem, zapotrzebowaniu na 
absolwentów kierunku na rynku pracy oraz poziomie zadowolenia z podjętej przez absolwenta pracy, 
jak również o oczekiwaniach pracodawców wobec absolwentów, a wyniki tych analiz są 
wykorzystywane do rozwoju i doskonalenia współpracy, a w konsekwencji programu studiów. Każda 
ze wskazanych form współpracy podlega monitorowaniu w zakresie wynikającym ze specyfiki 
działania. 

Zalecenia dotyczące kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny 
programowej na kierunku studiów, która poprzedziła bieżącą ocenę (jeżeli dotyczy) 

Lp. 

Zalecenia dotyczące 
kryterium 6 wymienione we 
wskazanej wyżej uchwale 

Prezydium PKA 

Opis realizacji zalecenia oraz działań zapobiegawczych 
podjętych przez uczelnię w celu usunięcia błędów 

i niezgodności sformułowanych w zaleceniu o charakterze 
naprawczym 

- Nie sformułowano zaleceń. - 
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Dodatkowe informacje, które uczelnia uznaje za ważne dla oceny kryterium 6:​
Dobre praktyki 

●​ Dobrą praktyką jest realizacja przez kadrę dydaktyczną przypisaną do kierunku informatyka 
stosowana oraz studentów tego kierunku międzynarodowego projektu Erasmus+. Kluczowe 
cele projektu obejmują wymianę dobrych praktyk, wzorców międzynarodowych oraz rozwój 
kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickich. Podnoszenie tym samym jakości 
kształcenia i wprowadzania nowoczesnych rozwiązań w edukacji. Dla studentów jest to 
okazja do rozwijania kompetencji technicznych oraz prowadzenia praktycznej współpracy  w 
interdyscyplinarnych, międzynarodowych zespołach. Dodatkowo, w ramach tego projektu 
istotna jest rola interesariuszy zewnętrznych - przedstawicieli  międzynarodowej korporacji z 
zakresu rozwiązań bazodanowych, chmurowych oraz związanych z aplikacyjną stroną 
sztucznej inteligencji. Przez to tworzenie pomostu  światem akademickim a wymaganiami 
innowacyjnej gospodarki. 

●​ Dobrą praktyką w zakresie współpracy z otoczeniem społeczno-gospodarczym jest realizacja 
cyklicznych spotkań (realizowanych w ramach inicjatywy „Poniedziałki z IT”) , 
dedykowanych studentom informatyki oraz informatyki stosowanej, z ekspertami z czołowych 
firm zajmujących się rozwojem oprogramowania, na co dzień doskonalących istniejące 
rozwiązania i tworzący nowe trendy i kierunki rozwoju sektora IT. 

●​ Dobrą praktyką w zakresie współpracy z otoczeniem jest uczestnictwo studentów w 
szkoleniach i warsztatach prowadzonych przez pracodawców, organizowanych w ramach 
Zintegrowanego Programu Rozwoju Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach (POWER). 

●​ Prowadzenie działań wśród interesariuszy wewnętrznych i zewnętrznych związanych z 
dokonywanymi modyfikacjami programu studiów (np. w ramach projektu POWER), których 
pomysłodawcami i realizatorami były osoby bezpośrednio związane z kierunkiem informatyka 
stosowana. 

●​ Angażowanie studentów do współpracy w formie wolontariatu podczas wydarzeń 
organizowanych we współpracy z otoczeniem społeczno-gospodarczym. Studenci angażują 
się zarówno w organizację wydarzeń, jak i biorą w nich czynny udział (konferencje, 
warsztaty). Dzięki tej formie aktywności zyskują nowe kompetencje, dostrzegają kolejne 
możliwości rozwoju oraz budują kapitał społeczny w przyszłości mogący zaprocentować 
możliwością zdobycia dobrej pozycji zawodowej. 
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiędzynarodowienia procesu kształcenia 
na kierunku   
 

1.​ Rola umiędzynarodowienia procesu kształcenia w koncepcji kształcenia i plany rozwoju 
kierunku  

 
Proces kształcenia na kierunku Informatyka Stosowana został wzbogacony o elementy 
umiędzynarodowienia, stanowiące kluczowy aspekt jego koncepcji. Wzorce międzynarodowe znalazły 
zastosowanie na wielu płaszczyznach, wykorzystując różnorodne metody i narzędzia, co przyczyniło 
się do podniesienia jakości kształcenia. 
Warto podkreślić, że kierunek Informatyka Stosowana powstał w wyniku międzynarodowej 
współpracy między Uniwersytetem du Maine w Le Mans a Uniwersytetem Śląskim. Dzięki realizacji 
wspólnego, międzynarodowego projektu Partnerstwo – Informatyka – Nanofizyka, 
współfinansowanego ze środków EFS, Uniwersytet Śląski  zaczerpnął od partnera sprawdzone 
praktyki oparte na międzynarodowym doświadczeniu. W efekcie program kształcenia odpowiada nie 
tylko wymaganiom krajowego, ale również europejskiego rynku pracy. 
 
Dążenie do umiędzynarodowienia procesu kształcenia na kierunku Informatyka Stosowana odbywa 
się głównie przez: 
 

●​ uczestnictwo kadry dydaktycznej oraz studentów kierunku Informatyka Stosowana w 
projekcie Erasmus+:  Developing Talents in Artificial Intelligence to Solve Disruptive 
Environmental Problems, którego koordynatorem jest Uniwersytet Śląski i pracownicy 
Informatyki Stosowanej. Inicjatywa ta realizowana jest w ramach partnerstwa pięciu 
uniwersytetów i koncentruje się na zwiększaniu innowacyjności oraz umiędzynarodowieniu 
zaangażowanych instytucji. Kluczowe cele projektu obejmują wymianę dobrych praktyk oraz 
rozwój kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickich, co przyczynia się do 
podnoszenia jakości kształcenia i wprowadzania nowoczesnych rozwiązań w edukacji. 
Rezultatem projektu jest opracowanie 14 modułów dydaktycznych z zakresu sztucznej 
inteligencji (AI) i uczenia maszynowego (ML), obejmujących 64 punktów ECTS (702 
godziny dydaktyczne124). Projekt przewiduje również aktywne zaangażowanie studentów 
poprzez realizację międzynarodowych projektów naukowych. W ramach współpracy z 
uczelniami partnerskimi studenci pracują nad wspólnymi rozwiązaniami, zdobywając 
praktyczne doświadczenie w interdyscyplinarnych zespołach. Dzięki temu mają możliwość 
rozwijania kompetencji technicznych oraz umiejętności pracy w międzynarodowym 
środowisku. 

●​ ofertę mobilności studenckiej w ramach programu Erasmus+125 oraz wymianę prowadzoną 
Uniwersytetem National Dong Hwa University (NDHU) w Hualien (Tajwan126) ; 

●​ dostęp do literatury obcojęzycznej w Centrum Informacji Naukowej i Bibliotece 
Akademickiej (CINiBA);  
 
 Przykład 

 
Korzystanie przez studentów informatyki stosowanej z materiałów dostępnych w języku 
angielskim. Jest to związane z globalnym charakterem tej dziedziny oraz dominacją języka 
angielskiego w dokumentacji technicznej, literaturze naukowej i materiałach dydaktycznych. 
Umiejętność korzystania z anglojęzycznych źródeł jest nie tylko atutem, ale wręcz 

126 Współpraca z National Dong Hua University w Hualien | Uniwersytet Śląski w Katowicach 
125 https://erasmus.us.edu.pl/wyjazdy-studentow 
124 Developing Talents in Artificial Intelligence to Solve Disruptive Environmental Problems 
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koniecznością. Przykłady mogą obejmować dokumentację języka Python127, czy JavaScript128  
lub otwarte kursy, np. MIT OpenCourseWare129 

●​ angażowanie studentów i pracowników w projekty międzynarodowe, zwłaszcza w ramach 
konsorcjum Transform 4 Europe130 (np. możliwość udziału w T4E Week w Katowicach 
w maju 2022 i w kwietniu 2023); 

●​ wsparcie strukturalno-organizacyjne: na Wydziale Nauk Ścisłych i Technicznych powołano 
pełnomocnika dziekana ds. współpracy międzynarodowej131.  Jednostką na szczeblu 
administracji centralnej, która wspiera wymianę międzynarodową jest Dział Współpracy z 
Zagranicą, w ramach którego działa: Biuro Programu Erasmus, Biuro Międzynarodowej 
Mobilności i Biuro Rekrutacji Studentów Międzynarodowych; 

●​ kontakt z przedstawicielami międzynarodowego środowiska naukowego poprzez uczestnictwo 
studentów w wykładach prowadzonych przez profesorów wizytujących zagranicznych 
(zdalnie bądź stacjonarnie). Studenci Informatyki Stosowanej mają okazję wziąć udział w 
wydarzeniach międzynarodowych organizowanych na Wydziale Nauk Ścisłych i 
Technicznych. Jednym z takich wydarzeń, które miało miejsce w ostatnim czasie, było 
Sympozjum Fizycy w Świecie SI132 ; 

●​ możliwość podnoszenia kompetencji językowych nauczycieli akademickich w zakresie 
umiędzynarodowienia, m.in. poprzez udział w szkoleniach i kursach językowych; 

●​ stałe podnoszenie kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickich przez prowadzenie 
wykładów w zagranicznych ośrodkach akademickich jako profesorowie wizytujący; 

●​ doskonalenie kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickich poprzez udział w stażach 
zagranicznych, programach stypendialnych oraz wymianie akademickiej, realizowanej 
zarówno w ramach programu Erasmus+, jak i na podstawie umów bilateralnych. Dzięki tym 
inicjatywom wykładowcy mają możliwość zdobywania cennego doświadczenia w 
międzynarodowym środowisku akademickim, poznawania nowoczesnych metod nauczania 
oraz nawiązywania współpracy z ekspertami z różnych krajów. Zdobyte kompetencje i wiedza 
są następnie wdrażane w procesie dydaktycznym, co podnosi jakość kształcenia oraz 
wzbogaca ofertę edukacyjną uczelni 

●​ stałe podnoszenie kompetencji merytorycznych pracowników dydaktycznych oraz 
naukowo-dydaktycznych w aspekcie międzynarodowym przez udział w Międzynarodowym 
Kongresie Jakości Kształcenia. 
 

Szczegółowy wykaz staży zagranicznych, w których uczestniczyli nauczyciele akademiccy 
prowadzący zajęcia na kierunku Informatyka Stosowana, a także wykaz mobilności w ramach 
programu ERASMUS+ i międzynarodowych projektów znajdują się w załączniku Zał_K7_01. 
Ponadto, wielu pracowników dydaktycznych prowadzących zajęcia na Informatyce Stosowanej bierze 
udział w badaniach naukowych w uczelniach zagranicznych, posiadają także doświadczenie w pracy 
w ośrodkach międzynarodowych. Można tutaj podać przykład Pani dr Katarzyny Schmidt133, która jest 
członkiem eksperymentu NA61/SHINE w CERN, a swój staż podoktorski odbyła w Stanach 
Zjednoczonych. Kolejnym przykładem jest dr hab. Marcin Kostur prof. UŚ134, który odbywał liczne 
staże zagraniczne i realizował staże podoktorskie (PostDoc) na renomowanych uniwersytetach 
zagranicznych. Pracownicy dydaktyczni na kierunku informatyka stosowana utrzymują także 
współpracę międzynarodową, z zagranicznymi ośrodkami obliczeniowymi. Przykładem może być 
tutaj sylwetka dra Joachima Włodarza, który utrzymuje współpracę z State Key Laboratory of Natural 

134 https://zft.new.us.edu.pl/images/research_images/CV_2014_en.pdf 
133 https://us.edu.pl/wydzial/wnst/uscern/katarzyna-schmidt/ 

132 Sympozjum Fizycy w świecie SI: przekraczanie granic dyscyplin | Instytut Fizyki im. Augusta 
Chełkowskiego 

131 pełnomocnicy Dziekana - Wydział Nauk Ścisłych i Technicznych | Uniwersytet Śląski w 
Katowicach 

130 transform4europe 
129 MIT OpenCourseWare | Free Online Course Materials 
128 MDN Web Docs 
127 Python Docs 
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and Biomimetic Drugs, School of Pharmaceutical Sciences na Uniwersytecie w Pekinie, czy dra 
Arkadiusza Bubaka135, prowadzącego badania w ramach eksperymentu T2K, łączącego współpracę 60 
instytucji naukowych z kilkunastu krajów z Europy, Azji i Ameryki Północnej. 
 

2.​ Aspekty programu studiów i jego realizacji, które służą umiędzynarodowieniu, ze 
szczególnym uwzględnieniem kształcenia w językach obcych   

Program studiów na kierunku Informatyka Stosowana został opracowany z uwzględnieniem idei 
umiędzynarodowienia kształcenia. Kluczowym elementem kompetencji zawodowych absolwentów 
jest znajomość języków obcych, dlatego jednym z efektów uczenia się na studiach pierwszego stopnia 
(KJ.2023_U) jest opanowanie języka obcego na poziomie B2 według Europejskiego Systemu Opisu 
Kształcenia Językowego. Obejmuje to zarówno znajomość podstawowej terminologii z zakresu 
Informatyki Stosowanej, jak i umiejętność rozumienia oraz tworzenia różnego rodzaju tekstów 
pisanych i ustnych, a także wiedzy o języku w zakresie jego struktur gramatycznych, leksyki i fonetyki 
co przygotowuje studentów do funkcjonowania w międzynarodowym środowisku zawodowym i 
akademickim. 

Za organizację lektoratów językowych na Uczelni odpowiada Studium Praktycznej Nauki Języków 
Obcych. Szczegółowe zasady ich prowadzenia określa Zarządzenie nr 182 Rektora Uniwersytetu 
Śląskiego w Katowicach z dnia 29 listopada 2023 r.136. Osiągnięciu wskazanych efektów uczenia się i 
umiędzynarodowieniu mają służyć : lektoraty z języków obcych (120 godzin) oraz Otwarty Moduł 
Uniwersytecki (w ramach tych modułów wprowadzono przedmioty do wyboru prowadzone w różnych 
językach). 

 
Program studiów wspierający umiędzynarodowienie może zostać wzbogacony o aktywny udział 
studentów w inicjatywach sojuszu Transform4Europe (T4E)137.  Uniwersytet Śląski w Katowicach, we 
współpracy z dziesięcioma zagranicznymi uczelniami, współtworzy prestiżowy uniwersytet europejski 
w ramach sojuszu Transform4Europe. Wraz z pracownikami naukowymi, doktorantami i studentami 
takich instytucji jak Uniwersytet Kraju Saary (lider konsorcjum), Uniwersytet w Alicante, Estońska 
Akademia Sztuk Pięknych, Uniwersytet Sofijski im. św. Klemensa z Ochrydy, Uniwersytet Primorska, 
Universidade Católica Portuguesa, Uniwersytet im. Jeana Monneta w Saint-Étienne, Uniwersytet w 
Trieście, Uniwersytet Witolda Wielkiego oraz Państwowy Uniwersytet w Mariupolu (Ukraina, partner 
stowarzyszony), tworzymy rozległy europejski kampus. Celem tej współpracy jest prowadzenie badań 
naukowych na najwyższym poziomie oraz rozwój międzynarodowych kierunków studiów, które 
umożliwią kształcenie studentów w interdyscyplinarnym i wielokulturowym środowisku. Studenci 
mają również możliwość udziału w letnich i zimowych kursach138 oraz uczestniczyć w tygodniu 
T4E139. W roku 2024 taki tydzień odbył się w Katowicach w dniach 2-25 października. Studenci mogą 
również brać udział  w innych wydarzeniach o charakterze kulturalnym140. Uczestnictwo w 
inicjatywach T4E na poziomie ogólnouczelnianym stwarza możliwość zdobywania 
międzynarodowych doświadczeń poprzez mobilność akademicką oraz poznawanie różnorodnych 
kultur. Sprzyja to rozwijaniu kompetencji językowych, poszerzaniu horyzontów oraz wzmacnianiu 
poczucia tożsamości europejskiej. 

140 T4EU Festival of European Culture - Transform4Europe 
139 T4E https://transform4europe.eu/t4eu-week/ 
138 https://transform4europe.eu/summer-and-winter-courses/ 
137 https://us.edu.pl/t4e/ oraz https://transform4europe.eu/ 
136 https://aktyprawne.us.edu.pl/423-lista/d/6915/5/ 

135 
https://ludzie.nauka.gov.pl/ln/profiles/Hot2OjDVDFB/publications/c6ca1c2f-2f68-4b2d-9f47-ddb0b6b
c8bf2 
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3.​ Stopień przygotowania studentów do uczenia się w językach obcych i sposoby 
weryfikacji osiągania przez studentów wymaganych kompetencji językowych oraz ich 

oceny 

W ramach studiów na kierunku informatyka stosowana każdy student zobowiązany jest do realizacji 
czterech modułów lektoratów z języka angielskiego. Każdy moduł obejmuje 30 godzin zajęć(3 
ECTS). Po ukończeniu lektoratów student zdobywa umiejętności językowe na poziomie 6 Polskiej 
Ramy Kwalifikacji, co umożliwia swobodne posługiwanie się językiem obcym na poziomie B2 
zgodnie z Europejskim Systemem Opisu Kształcenia Językowego141. Dodatkowo dla osób chętnych 
organizowane są zajęcia wyrównawcze142. Osiągnięty przez studenta poziom kompetencji językowych 
potwierdzony może być na kilka sposobów (ich wykaz znajduje się w § 5 Zarządzenia Rektora UŚ nr 
182/2023 z dnia 29 listopada 2023 r. w sprawie szczegółowych zasad prowadzenia lektoratów z 
języków obcych143. 

Metody weryfikacji efektów uczenia się są zróżnicowane i dostosowane do charakterystyki efektów 
językowych. Obejmują one zarówno standardowe testy, zgodne z wymaganiami Europejskiego 
Systemu Opisu Kształcenia Językowego (ESOKJ), jak i prace projektowe o charakterze kreatywnym, 
które wymagają aktywnego i produktywnego użycia języka. Takie zadania pozwalają ocenić gotowość 
do posługiwania się językiem obcym w kontekście zawodowym. Efekty uczenia się są oceniane na 
bieżąco, w trakcie zajęć, na podstawie aktywnego uczestnictwa w zajęciach, prac pisemnych oraz 
przygotowywanych i omawianych prezentacji tematycznych. Student wykazuje osiągniętą biegłość 
językową poprzez zdanie egzaminu kończącego lektorat na odpowiednim poziomie lub przedłożenie 
stosownego certyfikatu biegłości językowej organizowanego również przez SPNJO. SPNJO 
odpowiada za kształcenie kompetencji językowych podczas lektoratów, które odbywają się przez 
cztery semestry studiów. Działalność jednostki jest niezwykle ważna w kontekście 
umiędzynarodowienia, w szczególności dotyczącego studentów. Szczegółowe zasady prowadzenia 
lektoratów z języków obcych, w tym katalog certyfikatów zwalniających z uczestnictwa w lektoracie 
zawiera Zarządzenie nr 182 Rektora Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach z dnia 29 listopada 2023 r. 
w sprawie szczegółowych zasad prowadzenia lektoratów z języków obcych144. Osiągnięciu efektów 
uczenia się z zakresu języka obcego i umiędzynarodowieniu służą: lektoraty z języków obcych (120 
godzin), moduły z oferty sześciu Obszarów wspierających kształcenie kierunkowe (Cyfrowy świat, 
Ekspresja twórcza i krytyczne myślenie, Granice nauki, Zdrowie i rozwój osobisty, Środowisko 
naturalne i technologie, Społeczeństwo obywatelskie i przedsiębiorczość) oraz Otwarty Moduł 
Uniwersytecki (przedmiot do wyboru prowadzony w różnych językach). Studenci kierunku 
Informatyka Stosowana są zobowiązani do korzystania z literatury fachowej w języku angielskim 
podczas zajęć z seminarium dyplomowego oraz wybranych zajęć fakultatywnych. Umiejętności 
językowe wykorzystywane są również w trakcie pisania prac dyplomowych. Ponadto UŚ stwarza 
wiele możliwości osiągnięcia i doskonalenia biegłości językowej, a także jej poświadczenia w formie 
Akademickiego Certyfikatu Znajomości Języka Obcego145, który można uzyskać po złożeniu 
Egzaminu Certyfikującego. Jednostką organizującą Egzaminy Certyfikujące dla całej społeczności 
akademickiej oraz wszystkich zainteresowanych jest Studium Praktycznej Nauki Języków Obcych146. 

 

146 Strona główna - Studium Praktycznej Nauki Języków Obcych 
145 certyfikaty - Studium Praktycznej Nauki Języków Obcych 
144 https://aktyprawne.us.edu.pl/423-lista/d/6915/5/ 

143https://aktyprawne.us.edu.pl/423-lista/d/6915/5/?reporef=%2F%3Fsearch-global%3Dzarz%25c4%2
585dzenie%2B182%252f2023 

142 Zajęcia wyrównawcze - Studium Praktycznej Nauki Języków Obcych 
141Zasady uczestnictwa w lektoracie - Studium Praktycznej Nauki Języków Obcych 
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4.​ Skala i zasięg mobilności i wymiany międzynarodowej studentów i kadry 

Obecnie najważniejszym międzynarodowym programem realizowanym na kierunku Informatyka 
Stosowana jest wspomniany w pkt. 1  Program Erasmus – Developing Talents in Artificial Intelligence 
to Solve Disruptive Environmental Problems. Projekt (nr 2023-1-PL01-KA220-HED-000166765) 
potrwa 36 miesięcy (do 30 września 2026 r.). Całkowity budżet projektu wynosi 400 000,00 EUR, z 
czego duża część przeznaczona jest na mobilność kadry. Uniwersytet Śląski jest koordynatorem 
projektu, w skład którego wchodzą 4 zagraniczne uczelnie: Uniwersytet w Zagrzebiu, Wileński 
Uniwersytet, Uniwersytet w Mariborze, oraz Uniwersytet Pavola Jozefa Šafárika w Koszycach.  W 
prace projektowe  z zagranicznymi partnerami, włączając koordynowania całym projektem 
zaangażowana jest duża część kadry prowadzącej zajęcia na kierunku Informatyka Stosowana. We 
współpracy z partnerami zagranicznymi opracowywane jest 14 modułów dydaktycznych z zakresu 
sztucznej inteligencji (AI) i uczenia maszynowego (ML), obejmujących 64 punktów ECTS (702 
godziny dydaktyczne). Projekt obejmuje także liczne aktywności angażujące kadrę i studentów, do 
których można zaliczyć: wizyty studyjne i spotkania projektowe, uczestnictwo w konferencjach oraz 
organizowanie konferencji i szkół letnich. W skład projektu wchodzą również podprojekty studenckie, 
które są realizowane w partnerstwie z zagranicznymi uczelniami. Studenci mają możliwość 
współtworzyć projekty w gronie międzynarodowym i wymieniać doświadczenia z zagranicznymi 
partnerami oraz korzystać z możliwości wyjazdu na międzynarodowe konferencje. Warto zaznaczyć, 
że partnerem w projekcie jest Oracle, międzynarodowa korporacja, która zapewnia dostęp do 
materiałów szkoleniowych w języku angielskim, oraz do międzynarodowej platformy wymiany 
doświadczeń. Platforma ta łączy specjalistów z całego świata, umożliwiając wymianę wiedzy na temat 
systemów baz danych i hurtowni danych, systemów operacyjnych i wirtualizacyjnych, a także 
programowania w SQL, PL/SQL i Java. Uczestnicy mają również możliwość zapoznania się z 
najnowszymi technologiami informatycznymi, takimi jak usługi chmurowe oraz technologie 
zoptymalizowane z wykorzystaniem metod uczenia maszynowego. W ramach realizowanego projektu, 
kadra dydaktyczna bierze udział w licznych spotkaniach i warsztatach, które obejmują zarówno 
partnerów z innych uczelni, jak i przedstawicieli Oracle Academy z zagranicy. Spotkania te stanowią 
doskonałą okazję do poszerzania wiedzy, rozwijania kompetencji oraz nawiązywania 
międzynarodowych kontaktów w obszarze nowoczesnych technologii informacyjnych. Istotą projektu 
jest także zwiększenie innowacyjności i umiędzynarodowienia zaangażowanych instytucji poprzez 
wymianę dobrych praktyk. 
 
Intensywna współpraca międzynarodowa realizowana przez Uniwersytet Śląski umożliwia wymianę 
akademicką oraz podejmowanie różnorodnych inicjatyw edukacyjnych i naukowych z partnerami z 
ponad 90 krajów na całym świecie. Co roku z oferty wymiany akademickiej korzysta około 700 
studentów i doktorantów UŚ, a także około 2000 pracowników, którzy uczestniczą w 
międzynarodowych badaniach, projektach, konferencjach oraz działalności edukacyjnej i 
dydaktycznej. Z kolei uczelnię odwiedza rocznie około 2800 pracowników naukowych, 
dydaktycznych i administracyjnych z instytucji partnerskich. 
Obecnie w ramach kierunku informatyka stosowana 10 osób z kadry dydaktycznej bierze udział 
projekcie Erasmus+, którego głównym celem jest zwiększenie umiędzynarodowienia na IS. Ponadto, 
nauczyciele akademiccy prowadzący zajęcia na kierunku Informatyka Stosowana aktywnie 
uczestniczą w międzynarodowej wymianie akademickiej, m.in. biorąc udział w zagranicznych stażach 
oraz szkoleniach dydaktycznych, w tym w ramach programu Erasmus+, a także angażując się w 
międzynarodowe konferencje, kongresy i seminaria dydaktyczne. Dodatkowo realizują wykłady 
gościnne na uczelniach zagranicznych oraz odbywają wyjazdy naukowe. Szczegółowy wykaz 
mobilności kadry znajduje się w załączniku Zał_K7_01. Wymianie doświadczeń dydaktycznych 
sprzyjają także wizyty wykładowców z zagranicznych ośrodków akademickich podczas 
Międzynarodowego Kongresu Jakości Kształcenia147.  Podsumowanie dotyczące liczby wyjazdów 
kadry dydaktycznej,  w tym osób zaangażowanych  w międzynarodowe projekty dydaktyczne, 
wystąpień konferencyjnych oraz międzynarodowych kolaboracji na informatyce stosowanej znajduje 
się poniżej: 

147 Międzynarodowy Kongres Jakości Kształcenia 
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5.​ Udział wykładowców z zagranicy w prowadzeniu zajęć na ocenianym kierunku 

Obecnie wykładowcy zagraniczni nie prowadzą zajęć na kierunku Informatyka Stosowana. Jednak 
dzięki realizacji projektu Erasmus+ podjęto działania, które umożliwią pionierskie wdrożenie kursów 
międzynarodowych do programu dydaktycznego tego kierunku. 

Na poziomie wydziałowym studenci informatyki stosowanej mieli możliwość uczestniczenia w 
wykładach prowadzonych przez wykładowców z zagranicy w ramach projektu POWER, szczegóły 
tych działań opisane zostały w kryterium nr 6. Od 2019 roku podejmowano próby zaproszenia 
zagranicznych wykładowców do prowadzenia specjalistycznych zajęć na kierunku informatyka 
stosowana, między innymi w ramach projektu POWER. Działania te nie powiodły się z powodu 
niemożności zaoferowania stawek zgodnych z oczekiwaniami specjalistów/wykładowców z sektora 
IT, a także z tytułu komplikacji spowodowanych trwającą w tamtym czasie pandemią COVID-19. 
Podjęto w tym zakresie działania naprawcze, polegające na nawiązaniu współpracy międzynarodowej 
w ramach projektu Erasmus+. Dzięki projektowi realizowanemu we współpracy z czterema 
zagranicznymi ośrodkami studenci informatyki stosowanej zyskają dostęp do nowoczesnych kursów 
na specjalnie dedykowanej platformie e-learningowej, która będzie wspierać zajęcia projektowe i 
umożliwiać interaktywną naukę w międzynarodowym środowisku. Naturalną kontynuacją programu 
Erasmus+ będzie ubieganie się o kolejne projekty, które umożliwią zwiększenie mobilności kadry 
akademickiej. Kluczowym elementem tych działań będzie zapraszanie zagranicznych profesorów do 
prowadzenia wykładów, warsztatów oraz zajęć praktycznych. 

 

6.​  Sposoby, częstość i zakresu monitorowania i oceny umiędzynarodowienia procesu 
kształcenia oraz doskonalenie warunków sprzyjających podnoszeniu jego stopnia, jak 
również wpływu rezultatów umiędzynarodowienia na program studiów i jego realizację 

Proces umiędzynarodowienia kształcenia jest regularnie monitorowany przez władze Wydziału oraz 
pełnomocnika dziekana ds. współpracy międzynarodowej. Ocena tego procesu odbywa się głównie w 
ramach corocznych analiz przygotowywanych przez dyrekcje kierunku i władze dziekańskie, które są 
następnie zawarte w: 1) raportach oceny jakości kształcenia na kierunku w danym roku akademickim; 
2) wydziałowych raportach oceny jakości kształcenia na kierunkach studiów w danym roku 
akademickim. Wynikiem powstałych dokumentów jest opracowanie ogólnouniwersyteckiego Raportu 
z Jakości Kształcenia, którego szczegóły, wzory raportów oraz dokumenty związane z tym procesem 
dostępne są na stronie internetowej148. 

1.​ Na poziomie dyrekcji kierunku raport jest przede wszystkim analizą jakościową dotyczącą 
stopnia uwzględnienia wzorców międzynarodowych, treści programowych, literatury itp. Jest 

148Raport Jakości Kształcenia | Pracownik 
 

Profil ogólnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 107 

 

https://us.edu.pl/pracownik/sprawy-dydaktyczne/pion-ksztalcenia/jakosc-ksztalcenia/raport-jakosci-ksztalcenia/


 

on wsparty analizą ilościową i statystyczną dotyczącą mobilności międzynarodowej, 
zaproszonych wykładowców i innych aspektów. W analizie uwzględniane są również 
informacje pozyskane podczas corocznych spotkań z interesariuszami wewnętrznymi, 
przewidzianych w Wydziałowym Systemie Zapewniania Jakości Kształcenia. 

2.​ Na poziomie wydziałowym analiza jest bardziej szczegółowa i rozszerzona, ponieważ 
wykładowcy często prowadzą zajęcia na różnych kierunkach jednocześnie. W tym raporcie 
wskazywane są m.in. informacje takie jak: 

●​ sposób uwzględniania wzorców międzynarodowych w funkcjonowaniu kierunków studiów, w 
tym modyfikacji programów, 

●​ dane dotyczące umiędzynarodowienia kształcenia, obejmujące działania wspierające 
umiędzynarodowienie, dobre praktyki, oceny (w tym od studentów) oraz działania 
doskonalące. 

3.​ Na poziomie ogólnouniwersyteckim dane są podsumowywane i analizowane, aby 
zidentyfikować zarówno trudności, jak i pozytywne przykłady. Należy również zaznaczyć, że 
stopień umiędzynarodowienia jest monitorowany przez Dział Współpracy z Zagranicą w 
ramach analiz ciągłych, a także oceniany w kontekście realizacji Strategii Uniwersytetu, gdzie 
umiędzynarodowienie odgrywa kluczową rolę. 

W ostatnim czasie Uniwersytet Śląski w Katowicach pozyskał środki finansowe na realizację projektu 
pt. „Rozwój umiędzynarodowienia Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach poprzez sojusz 
Transform4Europe”. Projekt jest realizowany w okresie od 01.10.2024 do 30.06.2026, a jego 
całkowite dofinansowanie wynosi 1 748 793,64 zł. Celem projektu jest intensyfikacja 
umiędzynarodowienia Uniwersytetu Śląskiego poprzez wsparcie działań synergicznych i 
komplementarnych w ramach sojuszu Transform4Europe, którego UŚ jest aktywnym partnerem. 

Realizacja projektu przyczyni się do podniesienia jakości kształcenia, umożliwiając pracownikom oraz 
studentom Uniwersytetu Śląskiego zdobycie międzynarodowego doświadczenia. Działania te 
obejmują m.in. udział w zespołach roboczych oraz realizację wspólnych inicjatyw edukacyjnych 
skierowanych do studentów i pracowników uczelni. Zrealizowanie zaplanowanych działań nie tylko 
wzmocni pozycję Uniwersytetu Śląskiego w europejskim sojuszu Transform4Europe, ale także w 
długofalowej perspektywie zwiększy jego potencjał w zakresie współpracy w międzynarodowym, 
kulturowo i językowo zróżnicowanym środowisku, wykraczającym poza ramy samego sojuszu. Tego 
rodzaju działania są zgodne z założeniami sojuszu, który, dzięki wspólnym wysiłkom na rzecz budowy 
wizerunku na arenie międzynarodowej, planuje zwiększyć swój zasięg po zakończeniu finansowania z 
Komisji Europejskiej. 

Zalecenia dotyczące kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny 
programowej na kierunku studiów, która poprzedziła bieżącą ocenę (jeżeli dotyczy) 

Lp. 

Zalecenia dotyczące 
kryterium 7 wymienione we 
wskazanej wyżej uchwale 

Prezydium PKA 

Opis realizacji zalecenia oraz działań zapobiegawczych 
podjętych przez uczelnię w celu usunięcia błędów 

i niezgodności sformułowanych w zaleceniu o charakterze 
naprawczym 

- Nie sformułowano zaleceń. - 

 
Dodatkowe informacje, które uczelnia uznaje za ważne dla oceny kryterium 7: 
Dobre praktyki 

●​ Udział w projekcie Erasmus+, Developing Talents in Artificial Intelligence to Solve Disruptive 
Environmental Problems. Pracownicy badawczo-dydaktyczni prowadzący zajęcia na kierunku 
informatyka stosowana we współpracy z 4 zagranicznymi uczelniami przygotowują materiały 
dydaktyczne. Aktywność w ramach projektu obejmuje również organizację konferencji, oraz 
udział w konferencjach i licznych spotkaniach projektowych, a także realizowanie projektów 
badawczych. 
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●​ Dobrą praktyką w zakresie umiędzynarodowienia kształcenia jest udział Uniwersytetu 
Śląskiego w sojuszu Transform4Europe. Uniwersytet Śląski, wraz z sześcioma zagranicznymi 
szkołami wyższymi, tworzy prestiżowy uniwersytet europejski. Uczelnie łączą się, aby razem 
prowadzić badania naukowe na najwyższym poziomie oraz kształcić młodych ludzi na 
międzynarodowych kierunkach studiów. Tworzą również wspólny, wielojęzyczny kampus po 
to, aby zadbać o przyszłość swoich regionów, a przez to krajów i Europy. Studenci i 
nauczyciele akademiccy uczestniczą w licznych inicjatywach dydaktycznych (m.in. kursy 
akademickie, konferencje, szkolenia, wymiany); 

●​ Dobrą praktyką związaną z umiędzynarodowieniem kształcenia jest udział pracowników 
prowadzących zajęcia na kierunku informatyka stosowana w zagranicznych stażach 
dydaktycznych. Doświadczenie zdobyte podczas wizyt na zagranicznych uczelniach pozwala 
wzbogacić zajęcia o nowe treści oraz nowe metody kształcenia. Owocuje też zawiązywaniem 
trwałej współpracy dydaktycznej i badawczej z zagranicznymi uczelniami. 

●​ Dobrą praktyką jest kompleksowa i konsekwentna koncepcja umiędzynarodowienia kierunku 
począwszy od przygotowania językowego studentów i kadry dydaktycznej do 
umiędzynarodowienia w postaci wymiany zagranicznej studentów i pracowników, udziału w 
projektach międzynarodowych pracowników badawczo-dydaktycznych, udział w 
międzynarodowych konferencjach; umiędzynarodowienie studentów przez wyjazdy 
zagraniczne; umiędzynarodowienie treści programowych i metod w oparciu o dodatkowe 
aktywności, działania i kursy tworzone w ramach programu Erasmus+ 
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Kryterium 8. Wsparcie studentów w uczeniu się, rozwoju społecznym, naukowym lub 
zawodowym i wejściu na rynek pracy oraz rozwój i doskonalenie form wsparcia 
 

1.​ Dostosowanie systemu wsparcia do potrzeb różnych grup studentów, w tym potrzeb 
studentów z niepełnosprawnością 

Wsparcie dla studentów i studentek Wydziału Nauk Ścisłych i Technicznych realizowane jest na wielu 
płaszczyznach: dydaktycznej, organizacyjnej, efektywnego procesu studiowania, udzielania pomocy 
materialnej oraz z zakresu wsparcia psychologicznego. Wynika to z przyjętej w UŚ strategii, której 
priorytetowym celem jest uwzględnienie zróżnicowanych potrzeb studentów, zarówno grupowych, jak 
i indywidualnych. Należy podkreślić, że poza formami wsparcia, jakie oferowane są wszystkim 
studentom i studentkom, szczególną uwagę zwraca się na studentów ze szczególnymi potrzebami, w 
tym studentów z niepełnosprawnościami, studentów uczestniczących w wymianach 
międzynarodowych, studentów rozpoczynających studia, studentów wymagających wsparcia 
materialnego, jak również studentów zainteresowanych sportem, zaangażowanych w działalność 
organizatorską czy studentów uzdolnionych. Realizacja potrzeb grupowych studentów i studentek 
Wydziału Nauk Ścisłych i Technicznych jest zapewniana przez włączanie przedstawicieli studentów w 
prace ciał kolegialnych funkcjonujących na Wydziale. Studenci wchodzą w skład Wydziałowej 
Komisji ds. Kształcenia i Studentów, są także reprezentowani w Radzie Dydaktycznej kierunków 
informatyka i informatyka stosowana.  

Kandydaci na członków Rady Dydaktycznej są wskazywani przez Samorząd Studencki. Udział 
studentów we wskazanych gremiach pozwala nie tylko na stałe monitorowanie ich potrzeb, ale także 
uwzględnianie pojawiających się postulatów. Dwa razy w roku organizowane są spotkania z osobami 
studiującymi na kierunku studiów poświęcone jakości kształcenia. W ich trakcie mogą być zgłaszane 
uwagi związane m.in. z organizacją kształcenia, sesji egzaminacyjnej czy procesu dyplomowania. 
Spotkania te są również okazją do monitorowania warunków studiowania, efektywności narzędzi i 
metod kształcenia, w tym na odległość, a także infrastruktury. Studentki i studenci wyrażają opinie co 
do sposobu funkcjonowania tych narzędzi oraz ewentualnych udoskonaleń, które mogłyby pozytywnie 
wpłynąć na przebieg kształcenia. Jako członkowie Rady Dydaktycznej Kierunku opiniują kandydatów 
na stanowisko dyrektora kierunków. Należy również dodać, że Samorząd Studencki wyraża swoje 
opinie o harmonogramach zajęć, a zgłoszone uwagi są uwzględniane przez jednostkę opracowującą 
ten harmonogram (§ 8 ust 1 Regulaminu Studiów w Uniwersytecie Śląskim w Katowicach). 

Na Wydziale Nauk Ścisłych i Technicznych stwarza się studentom możliwość udziału, a także 
włączenia się w organizowanie różnego rodzaju przedsięwzięć, w tym przede wszystkim konferencji, 
seminariów i warsztatów. Chodzi tutaj nie tylko o aktywności, które organizowane są przez 
pracowników Wydziału czy Uniwersytetu, ale także te, które inicjowane są przez samych studentów. 
Tego typu aktywności są organizowane lub współorganizowane przez działające na Wydziale koła 
naukowe149 oraz Samorząd Studencki150. Samorząd Studencki oraz koła naukowe mogą korzystać z 
bazy lokalowej Wydziału; mają możliwość rezerwacji odpowiedniej auli lub sali zgodnie ze swoimi 
potrzebami. Istnieje również możliwość skorzystania z dostępnych w aulach lub salach sprzętów, m.in. 
projektorów czy komputerów stacjonarnych. Konferencje mogą być także organizowane w salach 
Centrum Informacji Naukowej i Biblioteki Akademickiej (CINiBA); 

Spotkania indywidualne czy też grupowe osoby studiujące mogą organizować w nowo 
wyremontowanym budynku centrum kreatywności i coworkingu spinPLACE151.  

W UŚ zapewnia się studentom możliwość realizacji potrzeb indywidualnych. Przejawia się ona przede 
wszystkim w szczegółowych rozwiązaniach prawnych zawartych w Regulaminie studiów w 

151 spinPLACE 

150 
https://us.edu.pl/wydzial/wnst/studia/dzialalnosc-studencka/wydzialowa-rada-samorzadu-studenckiego 

149 https://us.edu.pl/wydzial/wnst/studia/dzialalnosc-studencka/kola-naukowe 
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Uniwersytecie Śląskim w Katowicach zawierającym opis rodzajów i form wsparcia dla studentów. Na 
podstawie Regulaminu studiów studenci mogą ubiegać się m.in. o: 

-​ uzyskanie zgody na Indywidualną Organizację Studiów (IOS) (§ 15 Regulaminu studiów). 
Polega ona na indywidualnym ustaleniu z prowadzącymi zajęcia sposobu realizacji efektów 
uczenia się i ich weryfikacji w przypadku, gdy zachodzą okoliczności uzasadniające jej 
przyznanie (m.in. podjęcie kształcenia na więcej niż jednym kierunku lub specjalności, 
studentka będącą w ciąży, rodzicielstwo, udział w wymianie międzyuczelnianej, prowadzenie 
aktywnej działalności w organach Uniwersytetu, organach samorządu studenckiego lub 
organizacjach studenckich, reprezentowania Uniwersytetu w dyscyplinach sportowych);  

-​ zapewnienie dostosowań (§ 16 Regulaminu studiów oraz zarządzenie Rektora nr 158 z dnia 30 
października 2024 r. w sprawie wsparcia procesu kształcenia i prowadzenia badań dla osób 
studiujących z niepełnosprawnościami i ze szczególnymi potrzebami) i tym samym realizację 
procesu kształcenia, prowadzenia badań naukowych innym trybem, po przyznaniu 
Indywidualnego Dostosowania Studiów (IDS). IDS przyznawany jest studentom ze 
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi wynikającymi ze stanu zdrowia w celu dostosowania 
warunków odbywania studiów do rodzaju występujących trudności i ich szczególnej sytuacji; 

-​ uzyskanie zgody na studiowanie w ramach Indywidualnego Toku Studiów (ITS) (§ 17 
Regulaminu studiów). ITS polega na odpowiednim doborze modułów realizujących efekty 
uczenia się na kierunku oraz dodatkowych efektów uczenia się, a także udziale studenta w 
pracach naukowo-badawczych, rozwojowych i wdrożeniowych. O ITS może ubiegać się 
student, który ukończył przynajmniej pierwszy semestr studiów, przedstawił szczegółową 
koncepcję realizacji ITS i spełnia jedną z następujących przesłanek: a). uzyskał średnią ocen 
powyżej powyżej 4,5 w poprzedzającym wniosek semestrze studiów lub 4,0 z 
dotychczasowego przebiegu studiów; b). został zatrudniony w Uniwersytecie w związku z 
uzyskaniem indywidualnego albo zespołowego grantu na finansowanie działalności 
badawczej; c). ukończył z oceną celującą studia pierwszego stopnia, po których podjął studia 
drugiego stopnia. Dodatkowo takim tokiem studiów może zostać objęty od pierwszego roku 
student, jeśli jest laureatem lub finalistą olimpiad stopnia centralnego lub laureatem 
konkursów międzynarodowych i ogólnopolskich, a także finalistą mistrzostw sportowych o 
charakterze ogólnokrajowym lub międzynarodowym w kategoriach młodzieżowych w 
dyscyplinach sportowych ujętych w rywalizacji sportu akademickiego; 

-​ przedłużenie terminu na zaliczenie semestru (§ 25 ust. 8 Regulaminu studiów); 
-​ uzyskanie urlopu zdrowotnego, dziekańskiego lub krótkoterminowego (§ 32 Regulaminu 

studiów); 
-​ realizację wybranych efektów uczenia się z semestru wyższego niż wynika to z aktualnego 

wpisu na semestr (§ 30 ust. 1 Regulaminu studiów); 
-​ wyznaczenie późniejszego terminu na złożenie pracy dyplomowej niż wynikający z 

Regulaminu studiów (§ 35 ust. 4 Regulaminu studiów); 
-​ udział w programach wymiany studentów, w szczególności Erasmus+ i MOST (§ 19 

Regulaminu studiów). 

Tabela 8.1. Liczba studentów na kierunku informatyka stosowana korzystająca z ITS (Indywidualny 
Tok Studiów) IOS (Indywidualnej Organizacji Studiów) oraz IDS (Indywidualnego Dostosowania 
Studiów) od roku 2022. 
 

Semestr: IOS ITS IDS 

2022/2023 (Z) 14 - - 

2022/2023 (L) 13 - - 

2023/2024 (Z) 9 - 1 

2023/2024 (L) 4 - 2 

2024/2025 (Z) 8 - 2 
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Osoba studiująca w każdej indywidualnej sprawie studenckiej może liczyć na wsparcie prodziekana 
ds. studenckich i kształcenia, pełnomocników dziekana ds. studenckich, a także właściwego dyrektora 
kierunku studiów i jego zastępców. Pomocą służą również pracownicy właściwego dziekanatu, a także 
Samorząd Studencki pozostający w stałym kontakcie z władzami Wydziału. 

Należy podkreślić, że Uniwersytet realizuje strategię otwartości, w tym dla osób ze szczególnymi 
potrzebami, w tym z niepełnosprawnościami. Uwidacznia się to w przepisach Regulaminu studiów, a 
szczególnie w zarządzeniu Rektora nr 158 z dnia 30 października 2024 r. w sprawie wsparcia procesu 
kształcenia i prowadzenia badań dla osób studiujących z niepełnosprawnościami i ze szczególnymi 
potrzebami. UŚ dokłada zatem wszelkich starań, aby zapewnić dostosowanie procesu dydaktycznego 
dla studentów ze szczególnymi potrzebami, wynikającymi ze stanu zdrowia, integracji osób z 
niepełnosprawnościami ze środowiskiem akademickim, wyrównania szans edukacyjnych oraz 
likwidowania barier i przeciwdziałania wykluczeniu. Na wsparcie mogą liczyć studenci, dla których 
niezbędna jest pomoc asystenta dydaktycznego lub którzy potrzebują wypożyczyć sprzęt, chcą wziąć 
udział w szkoleniach czy konferencjach, są aktywni sportowo, potrzebują usług doradczych lub 
konsultacji psychologicznych. Informacji o sposobach wsparcia dla takich grup studentów udzielają 
koordynatorzy ds. dostępności powołani na Wydziale152. Warto tu także nadmienić, że dzięki 
centralizacji strony internetowej UŚ oraz wszystkich jej jednostek wprowadzono jej zgodność z 
przepisami ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostępności cyfrowej stron internetowych i aplikacji 
mobilnych podmiotów publicznych. Dzięki temu strona została dostosowana dla osób ze specjalnymi 
potrzebami – dla całego serwisu istnieje możliwość zmiany kontrastu/kolorystyki, wielkości czcionki, 
wyłączenia materiałów animowanych lub dodatkowego podkreślenia hiperłączy. Na stronie 
internetowej można korzystać ze standardowych skrótów klawiaturowych. Dodatkowo na stronie 
zastosowano skrót klawiaturowy: Alt+C pozwalający na otwarcie okna chatbota (automatycznego 
systemu odpowiedzi). Już bezpośrednio ze strony głównej można przejść do podstrony 
https://us.edu.pl/deklaracja-dostepnosci/ , gdzie opisane są nie tylko formy dostosowania strony, ale 
także jest zamieszczona pełna informacja o dostępności architektonicznej wszystkich budynków (a 
także zaproszenie do wstępu z psem asystującym i informacja o możliwości skorzystania z tłumacza 
PJM). Znajduje się tu także informacja o aktualnej samoocenie strony w powyższych zakresach, a 
także odniesienie do serwisu zbierającego informację o wszelkich formach dostosowań153. 

UŚ zapobiega wykluczeniu cyfrowemu studentów i pracowników poprzez darmowy dostęp do MS 
Office 365 edu, a w tym m.in. programów Word, Excel, PowerPoint, Forms w wersji online. Studenci 
mają również możliwość korzystania z systemu USOS UŚ w wersji mobilnej. We wszystkich 
budynkach UŚ istnieje dostęp do dwóch sieci wi-fi: eduroam i student.us która zapewnia możliwość 
skorzystania z Internetu po zalogowaniu się jak do uczelnianej poczty elektronicznej (dostęp do sieci 
eduroam umożliwia korzystanie z internetu na podstawie tych samych danych logowania także na 
innych uczelniach, w bibliotekach i innych instytucjach w ponad 100 krajach na całym świecie). 

Studenci korzystają z mLegitymacji, która uprawnia ich – między innymi – do korzystania ze zniżek 
w komunikacji miejskiej. UŚ jest beneficjentem projektu DUO – Uniwersytet Śląski uczelnią 
dostępną, uniwersalną i otwartą (https://www.duo.us.edu.pl/) nr umowy o dofinansowanie 
POWR.03.05.00-00-A031/19-00. Projekt współfinansowany był w ramach Programu Operacyjnego 
Wiedza Edukacja Rozwój, działanie 3.5. Kompleksowe programy szkół wyższych. Projekt został 
rozpoczęty wraz z podpisaniem umowy w dniu 17 grudnia 2019 roku. Program zakładał współpracę w 
ramach grup roboczych ekspertów zewnętrznych, pracowników uczelni i studentów z 
niepełnosprawnościami. Zadania zostały podzielone na sześć głównych obszarów: Podnoszenie 
kompetencji kadr z zakresu dostępności, Zmiany organizacyjne, w tym instrukcje dopasowania 
programów studiów dla studentów z niepełnosprawnościami, Udoskonalenie procesu kształcenia, 
Zwiększenie dostępności uczelni, Wprowadzenie technologii wspierających zwiększających 

153 Dostosowanie do specjalnych potrzeb | Student | Informacje, wiadomości i komunikaty | 
Uniwersytet Śląski w Katowicach 

152Dziekanat Wydziału Nauk Ścisłych i Technicznych | Student | Informacje, wiadomości i komunikaty 
| Uniwersytet Śląski w Katowicach 
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samodzielność oraz Utworzenie „Centrum Projektowania Uniwersalnego”. Projekt realizowany był do 
31 grudnia 2023 roku. W ramach projektu zrealizowano do tej pory szereg działań zwiększających 
dostępność uczelni, między innymi: zorganizowano warsztaty z zakresu polskiego języka migowego 
dla pracowników, przeprowadzono szereg szkoleń z zakresu otwartości, równości i zrozumienia, z 
zakresu metod dydaktycznych w pracy ze studentami ze specjalnymi potrzebami oraz z zakresu 
spektrum autyzmu, a także zrealizowano programy mentorskie skierowane do nauczycieli 
akademickich. Wprowadzono elektroniczne podania i wnioski dla studentów w systemie USOS. W 
projekcie DUO – Uniwersytet Śląski uczelnią dostępną, uniwersalną i otwartą uczestniczy kadra 
kierunku informatyka stosowana poprzez udział w szkoleniach i programach oferowanych w ramach 
projektu. W 20 budynkach Uczelni utworzono „pokoje wyciszeń”, z których mogą korzystać studenci 
chcący odciąć się od nadmiaru bodźców, czy też mający trudności z uczestnictwem w typowych 
zajęciach z grupą. W budynkach WNST, gdzie studiują studenci informatyki stosowanej, 
zlokalizowano 2 pokoje wyciszeń. Wyposażenie każdego pokoju wyciszeń stanowi: sofa, komoda, 
fotel biurowy ergonomiczny obrotowy, biurko z regulacją wysokości, kontener, telewizor 50", 
klękosiad. W celu ułatwienia nawigacji wewnątrz budynków powstała bezpłatna Aplikacja mobilna 
„Dostępny UŚ"154 .  

Jest to innowacyjne narzędzie zawierające m.in. mapę ułatwiająca poruszanie się po kampusie, 
mobilna aplikacja pomocowa z najistotniejszymi informacjami związanymi z dostępnością, 
wyszukiwarką centrów obsługi studenta oraz przyciskiem „panic”, umożliwiającym wezwanie grupy 
interwencyjnej w sytuacji zagrożenia związanego z różnymi trudnymi sytuacjami. 

Od października 2021 r. na Uniwersytecie Śląskim dostępny był dla studentów unikatowy program 
Student Buddy Support! Miał on celu budowanie studenckiej sieci wsparcia. Spośród studentów 
starszych lat studiów powołani zostali Ambasadorowie Dostępności (Buddy) - osoby, które m.in. 
służyły poradnictwem i informacją w zakresie spraw związanych ze specjalnymi potrzebami 
edukacyjnymi, w szczególności w zakresie zdrowia psychicznego, udzielały pomocy prawnej lub 
administracyjnej, np. pomagając w sporządzaniu oraz dostarczaniu dokumentów związanych z tokiem 
studiów, wspierały w procesie poszukiwania wśród studentów asystenta osoby z niepełnosprawnością. 
Program zakończył się we wrześniu 2023 r. (aktualnie planowana jest jego nowa edycja, o 
zmienionym nieco charakterze). 

W Uniwersytecie Śląskim, od 1 stycznia 2022 r. realizowany był także Projekt edukacyjny 
UNIWERS-US. Kadra Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach dla projektowania uniwersalnego155, 
którego celem było podniesienie kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickich UŚ w zakresie 
projektowania uniwersalnego. Projekt był współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach 
Europejskiego Funduszu Społecznego. Projektowanie uniwersalne, zgodnie z art. 2 Konwencji ONZ o 
prawach osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2012 r. poz. 1169 oraz z 2018 r. poz. 1217), oznacza 
projektowanie produktów, środowiska, programów i usług w taki sposób, by były użyteczne dla 
wszystkich, w możliwie największym stopniu, bez potrzeby adaptacji lub specjalistycznego 
projektowania. Jednocześnie uniwersalne projektowanie nie wyklucza pomocy technicznych dla 
szczególnych grup osób z niepełnosprawnościami, jeżeli jest to potrzebne. W ramach projektu 
przewidziano realizację czterech zadań: Podniesienie kompetencji z zakresu projektowania 
uniwersalnego - liderzy/ambasadorzy ds. projektowania uniwersalnego, Podniesienie kompetencji z 
zakresu projektowania uniwersalnego – wspólnota ucząca się, Podniesienie kompetencji 
dydaktycznych nauczycieli akademickich UŚ w obszarze projektowania uniwersalnego – 
przygotowanie rekomendacji, Praktyczne wykorzystanie wiedzy dotyczącej projektowania 
uniwersalnego – konsultacje i mentoring. Działania te miały na celu m.in. przygotowanie dla 
wspólnoty UŚ rekomendacji w postaci materiałów e-learningowych, by następnie te uwzględnione 
zostały przy tworzeniu sylabusów oraz samych kursów, w których materiały będą umieszczane z 
zachowaniem standardów dostępności cyfrowej. Stworzono Pracownię Projektowania Uniwersalnego, 

155 https://us.edu.pl/wydzial/wnst/strona-glowna/realizowane-projekty/projekty-dydaktyczne/uniwers- 
us 

154 Dostepny Uś aplikacja DUO | Drupal 
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która funkcjonuje w ramach Centrum Projektowania Uniwersalnego UŚ (CPUŚ) (Katowice, ul. 
Bankowa 14/217) w której pracownicy dydaktyczni mają możliwość podnoszenia swoich kompetencji 
związanych z pracą z osobami z niepełnosprawnościami. Wyposażona jest w najnowszy sprzęt 
symulacyjny oraz wspierający budowanie dostępności i uczestnictwa osób z niepełnosprawnościami w 
życiu społecznym. W pracowni znajdują się m.in.: symulatory VR (wózek inwalidzki w wirtualnej 
przestrzeni, symulator ograniczeń geriatrycznych, symulator barier utrudniających aktywność osób 
niesłyszących, symulator wad wzroku); urządzenie pozwalające na obsługę komputera za pomocą 
wzroku; urządzenie sterujące komputerem (kursorem) za pomocą ruchów głowy; symulator wad 
wzroku; urządzenie rozpoznające kolory; drukarka 3D; drukarka, monitor i terminal brajlowski; 
specjalistyczne klawiatury, myszy; powiększalnik; wózek inwalidzki; symulator starości; laski dla 
niewidomych; walidator tekstów. Obecnie pracownia dostępna jest po uzgodnieniu terminu z 
koordynatorem CPUŚ. W szkoleniach w ramach projektu „UNIWERS-US wzięli udział także 
nauczyciele akademiccy prowadzący zajęcia dla studentów kierunku informatyka stosowana (dr 
Bartosz Dziewit i dr hab. Zbigniew Dendzik). Celem programu „Kadra Uniwersytetu Śląskiego w 
Katowicach dla projektowania uniwersalnego", było opracowanie rekomendacji dotyczących 
dostępności dla wybranych modułów, uwzględniających charakterystykę dydaktyki prowadzonej, w 
tym przypadku, na kierunku informatyka stosowana. 

Uniwersytet Śląski wdraża również inne działania prowadzące do wyrównania szans zarówno wśród 
studentów, jak i pracowników uczelni. Jedna z zakładek głównego menu uczelni odnosi się do 
równego traktowania156. Na stronie znajduje się między innymi Deklaracja Uniwersytetu Śląskiego – 
Wspólnoty Równych i Różnorodnych, która podkreśla wagę różnorodności w społeczności 
akademickiej, uznając, że osoby reprezentujące różne perspektywy, kultury i wiedzę wzbogacają 
Uniwersytet. Odrzuca wszelkie formy dyskryminacji i wykluczenia na podstawie cech 
indywidualnych, takich jak wiek, płeć, orientacja seksualna, niepełnosprawność, pochodzenie 
etniczne, religia, czy status ekonomiczny. Dokument zwraca również uwagę na potrzebę lepszej 
reprezentacji wszystkich grup w procesach decyzyjnych uczelni oraz apeluje o szacunek dla poglądów 
innych, przy jednoczesnym sprzeciwie wobec postaw wrogich. Cała społeczność akademicka jest 
wzywana do wspierania idei równości i różnorodności. Deklarację uzupełniają Zasady równości i 
różnorodności Uniwersytetu. Zawierają dziesięć kluczowych punktów, które mają na celu promowanie 
równego traktowania i poszanowania różnorodności wśród społeczności akademickiej. Uniwersytet 
kładzie nacisk na edukację, dobre praktyki oraz odpowiednie regulacje prawne, aby eliminować 
dyskryminację i nadużywanie pozycji. Uczelnia zobowiązuje się do ochrony osób pokrzywdzonych 
oraz do uwrażliwiania kadry kierowniczej na te zagrożenia. Zasady obejmują doskonalenie procedur 
awansu i ocen, eliminację kryteriów pozamerytorycznych, wprowadzenie feminatywów oraz 
tworzenie planów równości płci i innych programów wspierających różnorodność.Znajduje się tu 
również sekcja opisująca realizowane w Uniwersytecie Inicjatywy równościowe,  do których należą: 

-​ Plan Równości Płci w Uniwersytecie Śląskim w Katowicach157, który stanowi propozycję 
realizacji założeń wyrażonych w Deklaracji Uniwersytetu Śląskiego – wspólnoty równych i 
różnorodnych oraz w Statucie Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach. Cele strategiczne planu 
to: (1) Podniesienie świadomości i zmiana postaw w obszarze równości płci i poszanowania 
różnorodności w kontekście edukacji i prowadzonych badań. (2) Rekrutacja oraz wspieranie 
rozwoju kadry sprzyjające jej różnorodności, a także zapewniające równe szanse bez względu 
na płeć. (3) Budowanie równowagi między obowiązkami zawodowymi i prywatnymi 
pracujących rodziców i opiekunów oraz osób uczących się w Uniwersytecie, bez względu na 
płeć. (4) Zapewnienie równowagi płci i różnorodności w procesach i podmiotach 
decyzyjnych. (5) Przeciwdziałanie dyskryminacji i przemocy ze względu na płeć, w tym 
przemocy seksualnej. W Planie Równości Płci sformułowano cele operacyjne, które 
realizowane będą poprzez określone działania. Wśród przykładów celów operacyjnych i 
aktywności prowadzących do ich wdrożenia wymienić warto: (i) „Budowanie kultury 
komunikacji wrażliwej na równość płci i różnorodność” poprzez opracowanie słownika 
terminologii akademickiej niedyskryminującej ze względu na płeć wraz z zaleceniami 

157 plan równości płci | Uniwersytet Śląski w Katowicach 
156 https://us.edu.pl/uczelnia/rowne-traktowanie 
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dotyczącymi komunikowania się, organizowanie szkoleń kierowanych do osób pracujących i 
uczących się, dotyczących poszanowania równości i różnorodności w procesie 
komunikowania się, informowanie na temat wagi poszanowania równości płci i różnorodności 
w materiałach informacyjnych i promocyjnych, (ii) „Wypracowanie mechanizmów służących 
budowaniu równości szans płci w zakresie rozwoju zawodowego i awansu” poprzez 
zapoznanie nowozatrudnionych pracowników z polityką Uniwersytetu w zakresie równego 
traktowania w trakcie procesu adaptacji zawodowej, stosowanie obiektywnych kryteriów 
merytorycznych decydujących o awansie stanowiskowym, dbanie o transparentne zasady 
wynagradzania i premiowania wysokiej jakości pracy, (iii) „Stworzenie rozwiązań 
ułatwiających godzenie obowiązków zawodowych i rodzinnych uwzględniających specyfikę 
pracy naukowej oraz warunki pracy i nauki w środowisku akademickim” poprzez 
umożliwienie wnioskowania o uwzględnienie obowiązków opiekuńczych w logowaniu na 
zajęcia, umożliwienie indywidualizacji uczenia się i form weryfikacji jego efektów osobom z 
obowiązkami rodzicielskimi i opiekuńczymi, podjęcie rozmów z władzami samorządowymi 
dotyczących miejsc w przedszkolach/żłobkach dla dzieci osób pracujących i uczących się w 
Uniwersytecie, zorganizowanie wsparcia wewnątrz Uniwersytetu w zakresie opieki nad 
dziećmi, członkami rodziny o specjalnych potrzebach, starszymi członkami rodziny, itp. 

-​ Projekt GEPARD158, którego celem było stworzenie warunków równych szans dla kobiet i 
mężczyzn w środowisku akademickim. W tym celu opracowano system działań w ramach 
polityki organizacyjnej, które z jednej strony ukierunkowane są na eliminację dyskryminacji 
ze względu na płeć (zarówno wśród osób pracujących, jak i uczących się), a z drugiej strony 
dążą do zwiększania różnorodności w sferze akademickiej. Projekt realizowany był w ramach 
międzynarodowego konsorcjum złożonego z instytucji szkolnictwa wyższego z Polski, 
Austrii, Węgier, Cypru, Malty, a także włoskiego przedsiębiorstwa ściśle powiązanego ze 
środowiskiem akademickim. Działania konsorcjum wspierane były przez stowarzyszone z nim 
instytucje partnerskie. Rezultaty projektu to materiały: Praktyka planów równości płci – 
założenia, modele, inspiracje (raport), Modelowanie działań diagnostycznych, monitorujących 
i ewaluacyjnych w kontekście równości płci w przestrzeni uniwersyteckiej (przewodnik 
metodologiczny), Ścieżki do równości (pakiet materiałów informacyjnych i edukacyjnych), 
oraz Równość płci w nauczaniu akademickim – perspektywa interdyscyplinarna (materiały 
szkoleniowe). 

W Sekcji wsparcia, można znaleźć szczegółowe informacje o tym, gdzie szukać wsparcia159, jak 
przeciwdziałać mobbingowi, molestowaniu seksualnemu160 gdzie zgłaszać naruszenia161. Sekcja 
informacyjna zawiera zbiór informacji na temat dyskryminacji, molestowania, czy mobbingu. W 
sekcji tej znajdują się również raporty z badań opinii wspólnoty UŚ, oraz różnego rodzaju poradniki i 
informatory162, np. Inkluzywny narzędziownik stanowisk, funkcji i zawodów163 (załącznik: 
Zał_K8_01), Standard antydyskryminacyjny dla uczelni164 (załącznik: Zał_K8_02), Kontakt z 
osobami z zaburzeniami psychicznymi165 (załącznik: Zał_K8_03), Trudne sytuacje w relacjach ze 
studentami. Zasady postępowania i scenariusze rozmów166 (załącznik: Zał_K8_04). 

166Trudne sytuacje w relacjach ze studentami. Zasady postępowania i scenariusze rozmów 
165 Kontakt z osobami z zaburzeniami psychicznymi – 
164 Standard antydyskryminacyjny dla uczelni - Fundacja Autonomia 

163 Inkluzywny narzędziownik stanowisk, funkcji i zawodów w Uniwersytecie Śląskim w Katowicach 
(słownik fleksyjno-słowotwórczy) | Wydawnictwo Uniwersytetu Śląskiego 

162 poradniki i informatory | Uniwersytet Śląski w Katowicach 
161 Zgłaszanie naruszeń 
160 przeciwdziałanie molestowaniu seksualnemu | Uniwersytet Śląski w Katowicach 
159 gdzie szukać wsparcia? | Uniwersytet Śląski w Katowicach 
158 gepard | Uniwersytet Śląski w Katowicach 
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2.​ Zakres i formy wspierania studentów w procesie uczenia się. 

Wśród form wspierania kształcenia studentów i studentek (poza formami instytucjonalnymi 
wynikającymi z przyjętego programu studiów – takimi jak wykłady, ćwiczenia, laboratoria, warsztaty, 
seminaria, konwersatoria), osoby studiujące mogą uczestniczyć w pozainstytucjonalnych formach 
wspierających proces uczenia się. Są to przykładowo: tutoring, warsztaty, seminaria naukowe, 
możliwość uczestniczenia w pracach zespołów badawczych.  

Studenci kierunku informatyka stosowana korzystają z następujących form pomocy merytorycznej:  

-​ konsultacji pracowników dydaktycznych i badawczo-dydaktycznych (pracownicy mają 
obowiązek przynajmniej raz w tygodniu być dostępnym w godzinach 13:00-13:45 we 
wskazanym przez siebie pomieszczeniu Wydziału i/lub zdalnie poprzez uczelnianą platformę 
MS Teams (informacja dotycząca godzin jest dostępna jest poprzez system USOS); w ramach 
eksperckiego modelu przeliczania BUNY; opracowany został obszerny katalog współpracy 
osób studiujących z nauczycielami akademickimi poza pomocą merytoryczną udzielaną 
studentom w trakcie zajęć dydaktycznych i dyżurów (uwzględniający np. możliwość 
konsultowania harmonogramu czy materiałów uzupełniających względem wskazanych w 
sylabusie, konsultowanie wyników weryfikacji efektów uczenia się); 

-​ zasobów Centrum Informacji Naukowej i Biblioteki Akademickiej (CINIBA), dysponującej 
bogatym księgozbiorem obejmującym dziedziny wiedzy reprezentowane przez wszystkie 
kierunki kształcenia; 

-​ dostępu do czytelni studenckich wyposażonych w terminale komputerowe w budynku 
CINIBA; 

-​ możliwości wyszukiwania i zamawiania książek i skryptów on-line, jak i korzystania z 
bogatego księgozbioru biblioteki cyfrowej; 

-​ możliwość korzystania z prestiżowych, międzynarodowych baz czasopism elektronicznych, 
do których licencje posiada CINiBA, w szczególności dostęp zdalny (z komputerów spoza 
sieci uniwersyteckiej) przez system HAN: Hidden Automatic Navigator167. 

Wsparcia w procesie uczenia się udzielają studentom opiekunowie poszczególnych roczników. Do ich 
zadań należy – między innymi – reprezentowanie studiujących w kontaktach z nauczycielami 
akademickimi i władzami wydziału, przekazywanie studentom podstawowych informacji na temat 
organizacji roku akademickiego i toku studiów, organizacja spotkań, podział na grupy, wybór starosty, 
informowanie o możliwości podjęcia dalszego kształcenia, odbywania staży, działania kół naukowych, 
brania aktywnego udziału w gremiach decyzyjnych. Należy podkreślić, że ważną rolę w procesie 
wsparcia studentów w procesie uczenia się pełnią również pełnomocnicy dziekana, m.in.: 
pełnomocnik ds. studenckich, pełnomocnik ds. współpracy międzynarodowej, pełnomocnika ds. 
jakości kształcenia i akredytacji, pełnomocnik ds. kształcenia na odległość, a także koordynator ds. 
dostępności. 

Istotną rolę w procesie wspierania uczenia się odgrywa Studencka Poradnia Prawna168 . Celem Poradni 
jest udzielenie bezpłatnej pomocy prawnej studentom i osobom niezamożnym, które w danej sprawie 
nie posiadały lub nie posiadają profesjonalnego pełnomocnika. Poradnia świadczy pomoc prawną dla 
osób studiujących, nie tylko w ramach UŚ, a także osób niezamożnych, które nie posiadają w sprawie 
profesjonalnego pełnomocnika (np. adwokata, radcy prawnego). Świadczy także pomoc organizacjom 
społecznym – także takim, które dopiero podejmują swoją działalność. Mogą one wystąpić z prośbą o 
pomoc do Poradni o ile: są organizacjami niedochodowymi lub nisko dochodowymi; ich statutowym 
celem jest ochrona praw człowieka, w szczególności w zakresie praw mniejszości, praw studenta, 
praw osób z niepełnosprawnościami oraz ochrony dóbr kultury. 

Istotne znaczenie w zakresie wspierania studentów w procesie uczenia się mają koła naukowe i 
organizacje studenckie działające na Wydziale Nauk Ścisłych i Technicznych. W ramach wydziału 
można wskazać na funkcjonowanie licznych organizacji. Wśród nich wymienić można koła 

168 https://us.edu.pl/wydzial/wpia/student/dzialalnosc-studencka/poradnia-prawna 
167 https://ciniba.edu.pl/zdalny-dostep-us-i-ue/ 
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naukowe169. Na kierunku informatyka stosowana działają dwa koła naukowe, których opiekunami są, 
odpowiednio dr Paulina Trybek i dr Bartosz Dziewit. 

 

3.​ Formy wsparcia 

Formy wsparcia dla studentów opisane zostały w Regulaminie studiów w Uniwersytecie Śląskim w 
Katowicach170, a także zostały szczegółowo scharakteryzowane w Procedurach Systemu Zapewniania 
Jakości Kształcenia171. Wsparcie studentów w procesie uczenia się obejmuje:  

-​ wspieranie krajowej i międzynarodowej mobilności studentów; 
-​ wspieranie prowadzenia badań lub działalności artystycznej oraz publikowania lub prezentacji 

ich wyników, jak również uczestniczenia w różnych formach komunikacji naukowej lub 
artystycznej;  

-​ wspieranie działań mających na celu przygotowanie studentów do wejścia na rynek pracy lub 
dalszej edukacji; 

-​ motywowanie studentów do osiągania lepszych wyników nauczania i uczenia się oraz 
prowadzonych badań;  

-​ informowanie studentów o możliwościach ich wsparcia i jego zakresie, w tym o pomocy 
materialnej;  

-​ rozpatrywanie indywidualnych spraw zgłaszanych przez osoby studiujące;  
-​ monitorowanie obsługi administracyjnej studentów.  

Wszelkie informacje dotyczące Regulaminu studiów w Uniwersytecie Śląskim w Katowicach, 
Systemu Zapewniania Jakości Kształcenia dostępne są na stronach internetowych Uniwersytetu172. 

 W oparciu o Regulamin świadczeń dla studentów UŚ decyzje w zakresie przyznawania świadczeń 
podejmuje Dziekan lub Prodziekan na mocy upoważnienia Rektora. Zgodnie z ustawą - Prawo o 
szkolnictwie wyższym i nauce, student może się ubiegać w uczelni o następujące świadczenia 
przyznawane ze środków funduszu stypendialnego: stypendium socjalne, stypendium dla osób z 
niepełnosprawnością, stypendium rektora  o zapomogę. Wszystkie rodzaje świadczeń przyznawane są 
na wniosek studenta (szczegóły w zakładce wsparcie i fundusze173)  Stypendium socjalne może 
otrzymać student, znajdujący się w trudnej sytuacji materialnej, którego dochód na osobę w rodzinie 
nie jest wyższy od kwoty ustalonej przez Rektora. Próg dochodu uprawniający do otrzymania 
stypendium socjalnego oraz wysokość stypendium ustala Rektor w porozumieniu z Samorządem 
Studenckim pod koniec października na semestr zimowy danego roku akademickiego oraz w marcu na 
semestr letni. Stypendium dla osób z niepełnosprawnością może otrzymywać student z tytułu 
niepełnosprawności, potwierdzonej orzeczeniem właściwego organu. Świadczenie to przyznawane jest 
na wniosek studenta składany w dziekanacie w terminie do dziesiątego dnia miesiąca. Stypendium dla 
osób z niepełnosprawnością przyznaje się na semestr, nie dłużej niż na okres ważności orzeczenia. 
Stypendium Rektora dla najlepszych studentów zostało omówione w niniejszym Kryterium powyżej. 
Innym rodzajem pomocy jest zapomoga. Może ją otrzymać student, który znalazł się przejściowo w 
trudnej sytuacji życiowej. Przez trudną sytuację życiową, uzasadniającą przyznanie zapomogi, należy 
rozumieć ogół warunków (np. materialnych, rodzinnych, społecznych, zdrowotnych), w jakich 
znalazła się rodzina studenta, powodujących przejściowe problemy w spełnianiu potrzeb materialnych 
rodziny. Dodatkowo, w przypadku problemów finansowych studenta, Dziekan może umorzyć część 

173 https://us.edu.pl/student/wsparcie-i-fundusze/ 

172Tok studiów | Student | Informacje, wiadomości i komunikaty | Uniwersytet Śląski w Katowicach,  
System Zapewniania Jakości Kształcenia - Wydział Nauk Ścisłych i Technicznych | Uniwersytet 
Śląski w Katowicach,  Jakość kształcenia | Pracownik 
 

171 System Zapewniania Jakości Kształcenia - Wydział Nauk Ścisłych i Technicznych | Uniwersytet 
Śląski w Katowicach 

170 https://aktyprawne.us.edu.pl/d/7262/5/ 
169 Koła naukowe - Wydział Nauk Ścisłych i Technicznych | Uniwersytet Śląski w Katowicach 
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lub całość należności finansowych studenta wobec Wydziału lub rozłożyć płatność na trzy raty. 
Studenci spoza Katowic mogą ubiegać się o możliwość zamieszkania w domach studenckich UŚ. 
Szczegółowe informacje dotyczące akademików znajdują się na stronie internetowej UŚ174. 

W pierwszym tygodniu zajęć, organizowane są spotkania ze studentami pierwszych roczników 
studiów (zarówno stacjonarnych, jak i niestacjonarnych, pierwszego i drugiego stopnia), podczas 
których przekazywane są im informacje dotyczące organizacji studiów. Spotkania prowadzone są 
przez dyrekcję kierunku. Uczestniczą w nich również opiekunowie pierwszych roczników, 
przedstawiciele Studium Praktycznej Nauki Języków Obcych oraz pracownicy dziekanatu. W trakcie 
takich zebrań wybiera się również starostę roku, a nowi studenci mogą poznać się nawzajem. W tym 
samym czasie studenci pierwszego roku spotykają się z przedstawicielami samorządu studenckiego, 
którzy opowiadają o możliwościach aktywnego działania w samorządzie, a także przeprowadzają 
szkolenie z praw i obowiązków studenta. Studenci mogą się też na bieżąco dowiadywać o aktualnych 
wydarzeniach, możliwościach udziału w konkursach, stażach i aktywnościach samorządu 
bezpośrednio ze strony internetowej175. Na stronach internetowych Uczelni został opublikowany 
Przewodnik dla osób rozpoczynających studia na Uniwersytecie Śląskim 2024/2025,zawierający 
najważniejsze informacje pomagające przejść przez pierwsze dni na Uniwersytecie Śląskim176. Więcej 
informacji dla studentów pierwszego roku można znaleźć na stronie UŚ, w zakładce student/nowy 
student177.  

A. Wsparcie w zakresie krajowej i międzynarodowej mobilności studentów 

Studenci mogą liczyć na pomoc pełnomocników dziekana ds. studenckich, dyrekcji kierunków 
studiów, prodziekana ds. studenckich i kształcenia również w następujących sprawach: krajowej i 
międzynarodowej mobilności studentów, prowadzenia działalności naukowej oraz publikowania lub 
prezentacji jej wyników, jak również w uczestniczeniu w różnych formach komunikacji naukowej lub 
twórczości artystycznej, we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji, aktywności 
studentów: sportowej, artystycznej, organizacyjnej, w zakresie przedsiębiorczości. Wsparcie w 
zakresie krajowej i międzynarodowej mobilności studentów Regulamin studiów zawiera informację o 
możliwościach odbywania wymiany krajowej i międzynarodowej. Studenci mogą uczestniczyć przede 
wszystkim w programach: MOST, Erasmus+, a także skorzystać z programu DAAD (Deutscher 
Akademischer Austauschdienst178) oferującego kursy letnie oraz wymianę studencką m.in. na pobyty 
semestralne w uczelni partnerskiej programu w Europie. Program Mobilności Studentów i 
Doktorantów MOST179 daje m.in. możliwość realizacji programu studiów na uczelni innej niż 
macierzysta, a także wyboru dodatkowych, związanych z zainteresowaniem Studentki/Studenta, zajęć 
dydaktycznych. Niezbędnych informacji udziela studentom wydziałowy Koordynator ds. programu 
MOST. Drugi z programów umożliwia realizację części studiów (jednego lub dwóch semestrów) w 
zagranicznej instytucji partnerskiej. Erasmus+ daje również możliwość wyjazdów na staże w 
jednostkach naukowych. Szczegółowe informacje o tym programie znajdują się na dedykowanej 
uczelnianej180  i wydziałowej stronie internetowej181.  Należy również wspomnieć, że studenci mogą 
wziąć udział w programach oferowanych przez Narodową Agencję Wymiany Akademickiej182. 
Studenci informatyki stosowanej bardzo rzadko są zainteresowani skorzystaniem z dostępnych form 
mobilności. Jest to związane z faktem, że większość z nich podejmuje pracę zawodową (oprócz 
aspektów ekonomicznych, studenci często wskazują na chęć zdobycia doświadczenia zawodowego w 

182 Programy dla studentów polskich - wymiany akademickie, stypendia, staże - NAWA 
181 https://us.edu.pl/wydzial/wnst/strona-glowna/mobilnosc/mobilnosc-student/ 
180Program Erasmus+ | Uniwersytet Śląski w Katowicach 

179 wyjazdy krajowe | Student | Informacje, wiadomości i komunikaty | Uniwersytet Śląski w 
Katowicach 

178 https://www.daad.pl/pl/ 
177 https://us.edu.pl/student/nowy-student/ 

176Przewodnik dla osób rozpoczynających studia na Uniwersytecie Śląskim 2024/2025 | Student | 
Informacje, wiadomości i komunikaty | Uniwersytet Śląski w Katowicach 

175 Samorząd Studencki UŚ 
174 https://us.edu.pl/student/wsparcie-i-fundusze/akademiki-2/ 
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szeroko pojętej dziedzinie IT, oczekiwanego przez potencjalnych pracodawców po ukończeniu 
studiów). W celu umiędzynarodowienia studiów na informatyce stosowanej i dostarczenia studentom 
możliwości zdobywania doświadczeń także w kontaktach zagranicznych, od 2023 roku jest 
realizowany projekt międzynarodowy finansowany w ramach programu Erasmus+, związany z 
kierunkiem informatyka stosowana, z udziałem uczelni w Chorwacji, Słowenii, Słowacji i Litwy oraz 
firmy Oracle, w którym Uniwersytet Śląski jest głównym partnerem. 

B. Wsparcie w zakresie prowadzenia działalności naukowej oraz publikowania lub prezentacji 
jej wyników, jak również w uczestniczeniu w różnych formach komunikacji naukowej lub 
twórczości artystycznej 

W ramach wsparcia ogólnouczelnianego studenci mogą ubiegać się o przyznanie Wyróżnienia JM 
Rektora UŚ (https://us.edu.pl/student/dzialalnosc-studencka/wyroznienia-jm-rektora-us/), które ma na 
celu promowanie aktywnych i twórczych postaw na rzecz środowiska akademickiego i społecznego. 
Wyróżnienie Rektora jest nagrodą dla studentów posiadających znaczne osiągnięcia naukowe, 
sportowe, społeczne czy artystyczne. Program studiów na kierunku informatyka stosowana obejmuje 
moduły do wyboru, pozwalające na pewien zakres indywidualizacji studiów, zgodnie z 
zainteresowaniami i/lub planami zawodowymi studenta. Od roku akademickiego 2023/2024 wybór ten 
został wzbogacony dzięki wdrożeniu na studiach pierwszego stopnia Nowej Koncepcji Studiów 
(NKS183).  

Na Wydziale Nauk Ścisłych i Technicznych stwarzane są warunki do włączania studentów w 
działalność naukową pracowników - przykładem może być współpraca naukowa dr Paulina Trybek, 
która opublikowała ze swoim studentem (a obecnie doktorantem), panem Aleksandrem Biesem, pracę 
naukową dotyczącą wykorzystania  metod uczenia maszynowego w analizie złożonych szeregów 
czasowych, charakteryzujących aktywność kanałów jonowych184 . Dodatkowo, Pani dr Paulina Trybek 
rozpoczęła we współpracy z Politechniką Śląską projekt naukowy - Project Based Learning, w którym 
zaangażowani są studenci informatyki stosowanej. Warto również nadmienić, że obecnie w ramach 
programu Erasmus+ powstała grupa studentów zajmujących się projektami naukowymi we 
współpracy międzynarodowej. Projekty badawcze dotyczą zastosowania metod sztucznej inteligencji 
w zagadnieniach związanych z ochroną środowiska.  

Wsparcie studentów kierunku informatyka stosowana w rozwoju swoich zainteresowań naukowych, a 
także w zdobywaniu kompetencji badawczych odbywa się również w ramach kół naukowych 
działających na Wydziale Nauk Ścisłych i Technicznych. Koła posiadają wsparcie merytoryczne i 
organizacyjne ze strony pracowników Wydziału, będących opiekunami kół oraz wsparcie finansowe. 
Koła naukowe w ramach swojej działalności organizują spotkania, prelekcje, seminaria, warsztaty i 
konferencje, uczestniczą w wizytach studyjnych oraz przygotowują stanowiska pokazowe podczas 
festiwali nauki. Szczegółowy wykaz organizacji studenckich zawarty jest na stronie internetowej 
UŚ185. Istnieje również możliwość wsparcia finansowego inicjatyw podejmowanych przez organizacje 
studenckie. Podział środków na działalność studencką odbywa się dwa razy w ciągu roku 
akademickiego i dokonywany jest przez Uczelnianą Radę Samorządu Studenckiego. Warto mieć 
jednak na uwadze, że tylko organizacje, które złożą odpowiedni wniosek, mogą liczyć na wsparcie 
finansowe. Szczegółowe informacje o niezbędnej dokumentacji znajdują się na stronie internetowej 
UŚ186 oraz stronie Samorządu Studenckiego187.  Działalność w zakresie kulturalno-artystycznym, 
sportowym i naukowym organizacji działających w Uczelni i stowarzyszeń, może być finansowana 
m.in. z rezerwy Rektora – dofinansowanie indywidualnych projektów/inicjatyw studentów o wysokim 
poziomie merytorycznym oraz inicjatyw organizacji studenckich. Ważnym wydarzeniem włączającym 

187 https://samorzad.us.edu.pl/organizacje-studenckie/dofinansowanie/ 

186Finansowanie działalności studenckiej i naukowej | Student | Informacje, wiadomości i komunikaty | 
Uniwersytet Śląski w Katowicach 

185 https://us.edu.pl/student/dzialalnosc-studencka/organizacje-studenckie 
184 Machine-Learning-Methods-for-the-Analysis-of-the-Patch-Clamp-Signals.pdf 
183 Nowa Koncepcja Studiów | Pracownik 
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studentów w działalność naukową jest również Śląski Festiwal Nauki KATOWICE188, organizowany 
przez UŚ jako lidera przedsięwzięcia od 2016 roku oraz Święto liczby PI189, organizowane przez 
Wydział Nauk Ścisłych i Technicznych. Studenci mogą uczestniczyć aktywnie w tym wydarzeniu, w 
tym przygotowując stoiska naukowe oraz warsztaty czy angażować się również w prace związane z 
obsługą tego wydarzenia. Śląski Festiwal Nauki, jak i Święto liczby PI są okazją do współpracy 
między pracownikami badawczo-dydaktycznymi i dydaktycznymi oraz studentami, dzięki czemu ci 
ostatni wdrażają się w metodologię pracy naukowca i mają możliwość zaprezentowania szerszemu 
gronu odbiorców swoich badań.  

W roku akademickim 2024/2025 Uniwersytet Śląski uruchomił dwa nowe programy w ramach 
Funduszu Talentów (Fundusz Talentów). Pierwszy program skierowany jest do olimpijczyków, 
finalistów i laureatów olimpiad centralnych, laureatów konkursów międzynarodowych i 
ogólnopolskich oraz finalistów Mistrzostw Polski w dyscyplinach sportowych objętych rywalizacją w 
Akademickich Mistrzostwach Polski. Drugi program adresowany jest do kandydatów wyróżniających 
się działalnością w obszarze społecznym, artystycznym lub sportowym. Laureaci obu programów 
mogą uzyskać m.in. stypendium, indywidualną organizację studiów oraz zniżki na opłaty za akademik. 
Aktywizacja studentów została również wsparta w ramach konkursu „Współmyślenie, współdziałanie 
(szybka ścieżka)” (Współmyślenie, współdziałanie), organizowanego w ramach systemu 
motywacyjnego w dydaktyce akademickiej Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach (SMoDA). 
Najnowsza edycja konkursu sfinansowana została z subwencji Ministra Nauki w ramach inicjatywy 
Europejskie Miasto Nauki Katowice 2024 (EMNK 2024). W tegorocznym konkursie „Współmyślenie, 
współdziałanie (szybka ścieżka)” dla mentorów/mentorek zespołów studenckich realizujących 
projekty naukowe, dydaktyczne, społeczne oraz artystyczne, nagrodzono 30 zespołów projektowych, a 
wyniki ich prac zostały zaprezentowane (w formie wystąpienia całego zespołu studenckiego wraz z 
mentorem/mentorką) na scenie Śląskiego Festiwalu Nauki, podczas jego ósmej edycji, która miała 
miejsce od 7 do 9 grudnia br. Celem konkursu było zwiększenie zaangażowania studentów w życie 
naukowe, rozwój ich kompetencji społecznych oraz stworzenie możliwości prezentacji prowadzonych 
badań. Każdy student i studentka, może również korzystać z konsultacji dla studentów i doktorantów. 
Nauczyciele akademiccy są zobowiązani do odbywania konsultacji dla studentów w wymiarze nie 
mniejszym niż 45 minut tygodniowo, zgodnie z Regulaminem Pracy Uniwersytetu Śląskiego w 
Katowicach190 ( § 20, pkt 1). Wszyscy pracownicy UŚ odbywają obowiązkowe konsultacje w 
wybranym dniu tygodnia w godzinach 13.00-13.45. Wprowadzenie pasma konsultacyjnego pozwala 
na łatwe i wygodnie zaplanowanie czasu na spotkania, które nie kolidują z innymi zajęciami 
uniwersyteckimi. Należy podkreślić, że na prośbę studentów pracownicy odbywają również zdalne 
konsultacje, wykorzystując platformę MS Teams.  

C. Wsparcie we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji. 

Znaczącą rolę odgrywa wsparcie studentów w zakresie rozwoju kariery podczas studiów i planowaniu 

jej rozwoju po studiach. Pomoc w tym zakresie świadczy Biuro Karier UŚ. Biuro zlokalizowane jest w 
budynku spinPLACE, przy ul. Bankowej 5 w Katowicach. Czynne jest w godzinach 7.30 – 15.30. Na 
stronie internetowej Biura Karier191 znajdują się szczegółowe informacje zarówno dla studenta, jak i 
absolwenta dotyczące możliwości dalszego rozwoju wraz z wykazem aktualnych szkoleń, ofert pracy, 
wydarzeń itp. W latach 2019-2024 Biuro Karier zrealizowało szereg działań wspierających studentów 
w wejściu na rynek pracy. Wśród nich należy wymienić: 

-​ organizowanie spotkań z pracodawcami; 
-​ organizowanie stoisk Biura Karier na wydziałach – akcja „Biuro Karier on tour”; 
-​ organizowanie Mobilnych Targów Kariery; 
-​ organizowanie i prowadzenie warsztatów, szkoleń z zakresu rozwoju umiejętności 

przydatnych na rynku pracy; 

191 http://bk.us.edu.pl/ 
190 https://aktyprawne.us.edu.pl/d/4982/5/ 
189 Święto Liczby Pi - Wydział Nauk Ścisłych i Technicznych | Uniwersytet Śląski w Katowicach 
188 Śląski Festiwal Nauki KATOWICE 
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-​ prowadzenie Akademii Rozwoju Kariery; 
-​ publikowanie ofert pracy, praktyk, staży; 
-​ prowadzenie doradztwa zawodowego oraz coachingu kariery; 
-​ prowadzenie programu stażowego, obejmującego płatne staże w ramach projektu „Jeden 

Uniwersytet – Wiele Możliwości”; 
-​ cykliczne badanie losów zawodowych absolwentów; 
-​ prowadzenie badań oczekiwań pracodawców; 
-​ prowadzenie Bazy Dobrych Praktykodawców; 
-​ realizowanie programu Corporate Readiness Certificate 
-​ organizowanie spotkań z inwestorami; 
-​ udział w projekcie Transform4Europe, w tym realizowanie inicjatyw wspierających postawy 

przedsiębiorcze, tj. Transform4Europe Mobile Entrepreneurs, otwartych warsztatów dualnych, 
wykładów wizytujących, konkursów na biznesplan, Szkoły Przedsiębiorczości; 

-​ organizowanie konkursu „Stakeholder challenge”; 
-​ udział w projekcie „Entrepreneur”. 

Biuro Karier oferuje pełen zakres usług, odpowiadających na potrzeby studentów, które były zgłaszane 
w ramach badań losów zawodowych absolwentów. Niemniej jednak, z tych możliwości korzysta 
jedynie niewielka część studentów. Warto zwrócić uwagę na dalsze usprawnianie kanałów 
komunikacji, aby lepiej docierać do studentów z ofertą wsparcia, która może okazać się kluczowa w 
ich wejściu na rynek pracy. W roku akademickim 2024/2025 opiekunowie poszczególnych roczników 
zostali zobligowani do przekazania studentom szczegółowych informacji na temat możliwości 
korzystania z oferty Biura Karier, ze szczególnym uwzględnieniem wsparcia w zakresie doradztwa 
zawodowego. Dodatkowo, dla studentów organizowane są na wydziale specjalne spotkanie z doradcą 
zawodowym Biura Karier, podczas którego omówione są dostępne formy wsparcia oraz 
zaprezentowano ścieżki rozwoju zawodowego i narzędzia ułatwiające wejście na rynek pracy. 
Wsparcie studentów we wchodzeniu na rynek pracy było realizowane również w ramach 
Zintegrowanego Programu Rozwoju Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach192, realizowanego od 1 
października 2018 roku do 31 marca 2023 roku oraz Jeden Uniwersytet – Wiele Możliwości. Program 
Zintegrowany193, realizowanego od 1 października 2019 roku do 30 września 2023 roku, 
współfinansowanych ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 
(POWR.03.05.00-00-Z117/17-00 oraz POWR.03.05.00-00-Z301/18-00). Celem programu było – 
między innymi – podniesienie kompetencji zawodowych, informatycznych, językowych, 
analitycznych, odpowiadających potrzebom gospodarki, rynku pracy i społeczeństwa studentek i 
studentów UŚ, komplementarnych z efektami uczenia się, poprzez realizację programu rozwoju 
kompetencji w tym: certyfikowanych szkoleń i warsztatów, wizyt studyjnych, dodatkowych zadań 
praktycznych w formie projektów i zajęć realizowanych z pracodawcami; dostosowanie i realizację 
programów studiów ukierunkowanych na wyposażanie studentów i studentek w praktyczne 
umiejętności.  

D. Wspieranie aktywności studentów: sportowej, artystycznej, organizacyjnej oraz w zakresie 
przedsiębiorczości. 

Wydział i Uczelnia wspierają również aktywność sportową, artystyczną, organizacyjną oraz w 
zakresie przedsiębiorczości. Przykładem wsparcia działalności artystycznej jest działalność 
Studenckiego Zespołu Pieśni i Tańca „Katowice” Uniwersytetu Śląskiego194, chóru studenckiego 
Uniwersytetu Śląskiego „Harmonia”, studenckiego radia Egida195 czy Telewizji UŚ196. Należy także 
wspomnieć, że sukcesy w ramach działalności artystycznej kwalifikowane są w ramach kryteriów 
przyznawania stypendium Rektora dla najlepszych studentów. Działalność sportowa wspierana jest 
przede wszystkim na poziomie uniwersyteckim poprzez działalność Centrum Wychowania Fizycznego 

196 https://www.youtube.com/user/telewizjaus 
195 Chór Uniwersytetu Śląskiego „Harmonia” nagrodzony | Uniwersytet Śląski w Katowicach 
194 https://us.edu.pl/wydzial/wns/studencki-zespol-piesni-i-tanca-katowice-uniwersytetu-slaskiego/ 
193 https://www.zintegrowane.us.edu.pl/pl/edycja-2/o-projekcie 
192 O projekcie | Zintegrowane 
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i Sportu UŚ197 Funkcjonuje również Akademicki Związek Sportowy UŚ198 Aktywność sportowa jest 
także premiowana w ramach stypendium Rektora dla najlepszych studentów. Studenci mogą zapisać 
się na dodatkowe zajęcia z wychowania fizycznego oraz w ramach legitymacji AZS brać udział w 
zajęciach licznych sekcji sportowych. Na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia realizowane są 
obowiązkowe zajęcia z wychowania fizycznego w wymiarze 60h. Aktywność organizacyjna 
wspierana jest poprzez pomoc w zakładaniu, animowanie i koordynowanie działalności organizacji 
studenckich na Wydziale Nauk Ścisłych i Technicznych. Studenci mogą liczyć na pomoc 
poszczególnych pracowników wydziału, zarówno badawczo-dydaktycznych, jak i administracyjnych. 
Studenci biorą również aktywny udział w pracach ciał kolegialnych wydziału, są przedstawicielami 
studentów w Uczelnianej Komisji ds. Kształcenia i Studentów oraz w Radzie Dydaktycznej 
kierunków. Na temat wspierania działalności studenckiej i organizacyjnej informacje można znaleźć 
na stronie internetowej Uniwersytetu. Aktywnością w zakresie przedsiębiorczości w skali UŚ zajmuje 
się Biuro Karier. Na internetowej stronie Biura Karier UŚ student może odnaleźć informacje 
dotyczące testów psychozawodowych, doradztwa kariery, próbnych rozmów kwalifikacyjnych, 
praktyk na studiach, ofert pracy, staży, praktyk, rozwoju osobistego, coachingu kariery, szkoleń i 
warsztatów, Akademii Rozwoju Kariery, spotkań z Pracodawcami, Wolontariatu. Studenci mają 
również możliwość korzystania z Akademickich Inkubatorów Przedsiębiorczości zajmujących się 
promocją i rozwojem przedsiębiorczości wśród studentów i absolwentów. Na Uniwersytecie Śląskim 
został stworzony budżet partycypacyjny, mający na celu angażowanie studentów w działania na rzecz 
społeczności akademickiej i rozwijanie współpracy. Dofinansowane zostaną projekty na rzecz 
społeczności akademickiej, które mogą przyczynić się do poprawy jej funkcjonowania (rozwój małej 
infrastruktury, działania integrujące społeczność i inne). Szczegóły znajdują się na stronie 
internetowej199. 

Na uczelni funkcjonuje Studencka strefa aktywności – miejsce, w którym osoba studiująca załatwi 
wszystkie sprawy związane z działalnością studencką (np. kołem naukowym, konferencją czy 
grantem), a także uzyska wsparcie prawne oraz wszystkie informacje na temat stypendiów, pomocy 
materialnej i akademików. Tutaj mieści się Centrum Obsługi Studentów. Strefa oferuje również 
doradcę zawodowego i coacha oraz psychologa. Wspiera studentów w dostosowaniu organizacji 
studiów i badań naukowych do potrzeb osób z niepełnosprawnościami. 

 

4.​ System motywowania studentów do osiągania lepszych wyników w nauce oraz działalności 
naukowej oraz sposobów wsparcia studentów wybitnych 

 
Na Wydziale Nauk Ścisłych i Technicznych, a także w UŚ istnieje możliwość skorzystania z 
instrumentów związanych z motywowaniem studentów do osiągania lepszych wyników w nauce oraz 
działalności naukowej, a także wsparcia studentów wybitnych. Studenci mogą starać się o: stypendia 
wewnętrzne, nagrody w ramach konkursów organizowanych przez instytucje państwowe i 
samorządowe, wyróżnienia, nagrody i dofinansowania w ramach konkursów organizowanych przez 
UŚ. Studenci mogą skorzystać ze wsparcia materialnego w ramach stypendiów wewnętrznych. Istnieje 
kilka rodzajów stypendiów. Są to stypendia socjalne, stypendium dla osób z niepełnosprawnością, 
stypendium Rektora oraz zapomoga. Szczegółowy tryb przyznawania poszczególnych rodzajów 
stypendiów określa – między innymi – Regulamin świadczeń dla studentów UŚ200; jak również w 
zakładce wsparcie i fundusze201. Informacje na temat możliwości uzyskania wsparcia materialnego 
student może również uzyskać od pracowników dziekanatu oraz pracowników Centrum Obsługi 

201 Stypendia i zapomoga | Student | Informacje, wiadomości i komunikaty | Uniwersytet Śląski w 
Katowicach 

200 Najwazniejsze-akty-prawne 
199 https://us.edu.pl/student/budzet-partycypacyjny 
198 https://azsus.pl/ 
197 https://cwfis.us.edu.pl/ 
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Studentów UŚ202. W oparciu o Regulamin świadczeń dla studentów UŚ decyzje w zakresie 
przyznawania świadczeń podejmuje Dziekan lub Prodziekan na mocy upoważnienia Rektora. 
Wysokość poszczególnych świadczeń jest zmienna. Świadczenia przysługują na studiach pierwszego 
stopnia, drugiego stopnia i jednolitych magisterskich, jednak nie dłużej niż przez łączny okres 12 
semestrów, bez względu na ich pobieranie przez studenta. Wszystkie rodzaje świadczeń przyznawane 
są na wniosek studenta. Informacje na temat możliwości uzyskania wsparcia materialnego student 
może również uzyskać od pracowników dziekanatu oraz pracowników Centrum Obsługi Studentów 
UŚ. Stypendium Rektora może otrzymywać student, który: uzyskał wyróżniające wyniki w nauce, ma 
osiągnięcia naukowe, artystyczne lub osiągnięcia sportowe we współzawodnictwie co najmniej na 
poziomie krajowym oraz zaliczył rok studiów do 25 września lub w przypadku studiów kończących 
się w semestrze zimowym, do 15 marca (dotyczy studentów od drugiego roku studiów pierwszego 
stopnia). Stypendium rektora otrzymuje również student przyjęty na pierwszy rok studiów w roku 
złożenia egzaminu maturalnego, który jest: laureatem olimpiady międzynarodowej albo laureatem lub 
finalistą olimpiady stopnia centralnego, o których mowa w przepisach o systemie oświaty, medalistą 
co najmniej współzawodnictwa sportowego o tytuł mistrza Polski w danym sporcie, o którym mowa w 
przepisach o sporcie. Od 1 lipca 2019 r. dotychczasowe stypendium ministra za wybitne osiągnięcia 
zastąpiono nowym świadczeniem – stypendium ministra za znaczące osiągnięcia naukowe, 
artystyczne lub sportowe. Stypendium ministra może otrzymać student wykazujący się: znaczącymi 
osiągnięciami naukowymi lub artystycznymi związanymi ze studiami lub znaczącymi osiągnięciami 
sportowymi. Szczegółowy opis osiągnięć uprawniających do ubiegania się o stypendium ministra, 
sposób ich dokumentowania oraz wzory wniosków można znaleźć na stronie internetowej 
Ministerstwa203. Informacje o tym rodzaju stypendium znajdują się również na stronie internetowej 
UŚ204. Należy mieć jednak na uwadze, że studenci zamierzający ubiegać się o stypendium ministra są 
obowiązani uzyskać rekomendację Dziekana swojego Wydziału. Należy także podkreślić, że w latach 
2018 - 2020 (z możliwą kontynuacją) oferowane były tzw. Granty Rektora UŚ dla najlepszych 
studentów205. Inicjatywa skierowana była do studentów rozpoczynających naukę na poszczególnych 
stopniach studiów oraz prowadzących indywidualne prace badawcze lub artystyczne o wysokim 
poziomie merytorycznym. Dofinansowanie (do 6000 zł) na podstawie złożonych wniosków 
przyznawała Komisja Grantowa pod kierownictwem prorektora ds. kształcenia. Warto wspomnieć, że 
uzyskaną kwotę można było przeznaczyć m.in. na przygotowanie publikacji, wyjazdy konferencyjne, 
kwerendy biblioteczne, udział w warsztatach, szkoleniach i kursach czy udział w zagranicznych 
akademickich szkołach letnich. Uzdolnieni studenci mogą wziąć udział w konkursie pt. Wyróżnienia 
JM Rektora UŚ206. Podstawowym kryterium, na podstawie którego przyznawane są wyróżnienia, to 
ocena wartości i znaczenia realizowanych przez Kandydatów przedsięwzięć oraz ocena ich 
indywidualnych osiągnięć (również przy porównaniu z innymi wnioskami). Wyróżnienia przyznaje się 
w kilku kategoriach, tj. za wyróżniającą się działalność i osiągnięcia naukowe, osiągnięcia 
artystyczne, osiągnięcia sportowe, działalność popularnonaukową, działalność społeczną, działalność 
kulturalną, inicjowanie i rozwijanie życia studenckiego. Kandydat może wykazywać działania z 
różnych obszarów, przy czym przynajmniej w jednym z nich działalność powinna trwać dłużej niż 
jeden rok akademicki. Spośród studentów i doktorantów otrzymujących w danej edycji Wyróżnienie 
JM Rektora UŚ społeczność uczelni poprzez głosowanie w internetowym systemie USOS wybiera 
osoby, którym przyznany zostanie tytuł Studenta/Studentki oraz Doktoranta/Doktorantki Roku. 
Możliwość taka pojawiła się w 2013 roku, a zatem od V edycji konkursu, przy czym początkowo 
grupa studentów i doktorantów była traktowana łącznie, a od 2015 roku przeprowadzane są oddzielne 
głosowania. W roku akademickim 2024/2025 przewidziano również wsparcie dla studentów 
pierwszego roku w ramach konkursu „Fundusz Talentów”207, który był skierowany do uzdolnionych 
kandydatek i kandydatów na studia, obejmując dwa główne obszary: pierwszy dla olimpijczyków, 

207 https://us.edu.pl/kandydat/fundusz-talentow 

206 Wyróżnienia JM Rektora UŚ | Student | Informacje, wiadomości i komunikaty | Uniwersytet Śląski 
w Katowicach 

205 https://us.edu.pl/granty-rektora-us-dla-najlepszych-studentow/ 
204kryteria_przyznawania 
203stypendia-ministra-dla-studentow-za-znaczace-osiagniecia-naukowe--sportowe 
202 https://us.edu.pl/student/wda/poznaj-cos/ 
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finalistów olimpiad oraz laureatów konkursów krajowych i międzynarodowych, a drugi dla osób 
wyróżniających się osiągnięciami w działalności społecznej, sportowej lub artystycznej. 

Tabela 8.2. Liczba studentów na kierunku informatyka stosowana pobierających pomoc materialną w 
latach 2019-2024 
 

Rok akademicki Stypendium 
socjalne 

Stypendium 
specjalne 

Stypendium 
Rektora Zapomoga 

2018/2019 27 3 18 - 

2019/2020 9 4 16 1 

2020/2021 7 4 12 - 

2021/2022 3 2 13 - 

2022/2023 4 2 13 - 

2023/2024 9 3 13 1 

2024/2025 13 1 14 1 

   
 

5.​ Sposoby informowania studentów o systemie wsparcia, w tym o pomocy materialnej. 

Studenci mogą uzyskiwać informacje na temat systemu stypendialnego w sposób bezpośredni u 
pracowników dziekanatu oraz Centrum Obsługi Studentów UŚ, a także na stronie internetowej UŚ. 
Ważną rolę w tym zakresie spełniają także cykliczne spotkania dyrekcji i innych osób pełniących 
funkcje organizacyjne na kierunku informatyka stosowana ze studentami. Podczas spotkań studenci 
mogą, w sposób interaktywny, uzyskać informacje dotyczące uczelnianego systemu wsparcia, w tym 
także pomocy materialnej. Jest to istotna droga dotarcia do informacji dla studentów na wszystkich 
etapach studiów, ale zwłaszcza dla studentów rozpoczynających studia. Szczegółowy tryb 
przyznawania poszczególnych rodzajów stypendiów określa m.in. Regulamin świadczeń dla 
studentów Uniwersytetu Śląskiego zamieszczony na stronie internetowej uczelni208. Studenci mogą 
zapoznać się z obowiązującymi aktami prawnymi czy procedurami obowiązującymi w Uniwersytecie 
na podstronie uczelni przeznaczonej dla studentów209 jak również w zakładce wsparcie i fundusze210. 
Informację o możliwościach wsparcia materialnego studenci mogą uzyskać od pracowników 
dziekanatów i pracowników Centrum Obsługi Studentów UŚ. Studenci ze szczególnymi potrzebami 
edukacyjnymi znajdą informację o wsparciu u Wydziałowych Koordynatorów dostępności211 oraz w 
Centrum Obsługi Studentów212. Na stronach internetowych Centrum Obsługi Studentów oraz 
Wydziału Nauk Ścisłych i Technicznych znajdują się wszelkie niezbędne informacje, dotyczące 
możliwych do uzyskania form i zakresu wsparcia, jak również dane kontaktowe specjalistów 
zatrudnionych w Centrum. Studenci z problemami natury psychologicznej i emocjonalnej znajdą 
wsparcie wśród wykwalifikowanej kadry psychologów i psychoterapeutów, współpracujących z 
Centrum Obsługi Studentów UŚ. Informacje na temat wsparcia w zakresie wymiany międzynarodowej 
studenci mogą uzyskać bezpośrednio u Pełnomocnika Dziekana ds. współpracy międzynarodowej oraz 
w Biurze Wymiany Międzynarodowej UŚ. Informacje są też zamieszczone na stronie internetowej 
UŚ213. Informacje związane z tematem wspierania aktywności sportowej można znaleźć na stronie 
internetowej Uniwersytetu Śląskiego, na podstronie przeznaczonej dla studentów214  oraz na stronie 

214 Student | Informacje, wiadomości i komunikaty | Uniwersytet Śląski w Katowicach 
213 http://erasmus.us.edu.pl/ 
212 https://us.edu.pl/student/wsparcie-i-fundusze/dostosowanie-do-specjalnych-potrzeb/ 
211 dziekanat-wydzialu-nauk-scislych-i-technicznych 
210 https://us.edu.pl/student/wsparcie-i-fundusze/ 
209 https://us.edu.pl/student/studia/najwazniejsze-akty-prawne 
208 https://aktyprawne.us.edu.pl/d/6762/5/?tc=17 
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Centrum Wychowania Fizycznego i Sportu215 na stronie Akademickiego Związku Sportowego216. 
Studenci mogą zapisać się na dodatkowe zajęcia z wychowania fizycznego oraz w ramach 
członkostwa w AZS i posiadania ważnej legitymacji brać udział w zajęciach licznych sekcji 
sportowych. Na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia realizowane są obowiązkowe zajęcia z 
wychowania fizycznego w wymiarze 60h (na drugim i trzecim semestrze studiów). Na temat 
wspierania działalności studenckiej i organizacyjnej informacje można znaleźć na stronie internetowej 
Uniwersytetu, na podstronie przeznaczonej dla studentów217. 

 

6.​ Sposoby rozstrzygania skarg i rozpatrywania wniosków zgłaszanych przez studentów oraz 
ich skuteczność 

Za rozstrzyganie skarg i rozpatrywanie wniosków zgłaszanych przez studentów, zgodnie z Systemem 
Zapewniania Jakości Kształcenia, odpowiedzialny jest dziekan, prodziekan ds. studenckich i 
kształcenia oraz pełnomocnicy dziekana ds. studenckich zgodnie z przepisami Regulaminu 
organizacyjnego Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach218 którzy działają w oparciu o przepisy 
Regulaminu studiów w UŚ i innych aktów prawa uczelnianego oraz powszechnie obowiązującego, 
właściwych dla danej sprawy. Studenci mogą skorzystać również z pomocy oferowanej przez 
Rzecznika Praw Studenta i Doktoranta219 oraz Centrum Obsługi Studenta. Rzecznik Praw Studenta i 
Doktoranta posiada bardzo prężnie działający zespół zajmujący się ochroną praw osób studiujących, 
podejmowaniem mediacji w sytuacjach kryzysowych i konfliktowych, doradztwem w zakresie 
przepisów regulujących przebieg kształcenia i przekazywaniem władzom uczelni sprawozdań 
dotyczących sytuacji problematycznych w wymienionym zakresie. Podczas organizowanych przez 
prodziekana/dyrektora kierunków spotkań, poświęconych kształceniu, ze studentami porusza się 
kwestie rozstrzygania skarg i rozpatrywania wniosków, a ewentualne wnioski dyrektor kierunków 
studiów przedstawia na posiedzeniu Rady Dydaktycznej i Wydziałowej Komisji ds. Kształcenia i 
Studentów, która formułuje postulaty w tym zakresie i przekazuje je dziekanowi. Na podstawie § 12 
ust. 4 Regulaminu studiów w Uniwersytecie Śląskim w Katowicach220 indywidualne sprawy 
studentów, nie wymagające wydania decyzji administracyjnych, są załatwiane w drodze rozstrzygnięć. 
Osoby uprawnione na podstawie przepisów odrębnych do wydawania rozstrzygnięć wydają je 
niezwłocznie, nie później jednak niż w terminie 14 dni od dnia wniesienia podania, chyba że przepisy 
Regulaminu stanowią inaczej. W przypadku nie wydania rozstrzygnięcia w terminie, studentowi służy 
skarga do dziekana na nieterminowe załatwienie sprawy. Rozpatrując skargę, dziekan rozstrzyga w 
indywidualnej sprawie studenckiej lub wyznacza imiennie osobę zobowiązaną do jej załatwienia, 
ustalając odpowiedni termin, jednakże nie dłuższy niż 14 dni. Zgodnie z § 12 ust. 8 Regulaminu 
studiów treść rozstrzygnięcia, zawiera wskazanie: osoby wydającej rozstrzygnięcie; daty wydania 
rozstrzygnięcia; adresata rozstrzygnięcia; sposobu rozstrzygnięcia sprawy; w przypadku negatywnego 
załatwienia indywidualnej sprawy studenta także motywów prawnych i faktycznych rozstrzygnięcia. 
Niezależnie od wszystkich dróg formalnych, studenci zawsze mogą zwracać się bezpośrednio do 
dyrektorów kierunków studiów i opiekunów lat, studenci informatyki stosowanej często wykorzystują 
tę możliwość. 
Od negatywnego załatwienia sprawy w trybie rozstrzygnięcia, studentowi przysługuje wniosek o 
ponowne rozpatrzenie sprawy do dziekana, w razie podtrzymania rozstrzygnięcia przez dziekana – 
odwołanie do Rektora. W przypadku gdy rozstrzygnięcie w indywidualnej sprawie podejmuje Rektor, 
jest ono ostateczne. Decyzje administracyjne wydaje Rektor albo z upoważnienia Rektora Dziekan lub 
Prodziekan ds. studenckich i kształcenia w sprawach wskazanych w § 12 ust. 2 Regulaminu studiów. 

220 https://aktyprawne.us.edu.pl/d/6335/5/?tc=66 

219 Rzecznik praw studenta i doktoranta | Student | Informacje, wiadomości i komunikaty | Uniwersytet 
Śląski w Katowicach 

218 https://aktyprawne.us.edu.pl/d/240/5/ 

217 organizacje studenckie | Student | Informacje, wiadomości i komunikaty | Uniwersytet Śląski w 
Katowicach 

216 AZS Uniwersytet Śląski 
215 CWFiS 
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Od decyzji administracyjnych wydanych w pierwszej instancji przez Rektora lub osobę działającą z 
jego upoważnienia, studentowi przysługuje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy. 

 

7.​ Zakres, poziom i skuteczność systemu obsługi administracyjnej studentów, w tym 
kwalifikacji kadry wspierającej proces kształcenia. 

W celu zapewnienia jak najwyższych standardów obsługi studentów, na Wydziale Nauk Ścisłych i 
Technicznych Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach, wyodrębnione zostały dwie główne ściśle ze 
sobą współpracujące komórki: Dziekanat spraw studenckich, w którego obszarze działania znajdują 
się prowadzenie dokumentacji studenta, rozliczanie sesji egzaminacyjnych, bieżąca obsługa studenta i 
absolwenta, przygotowywanie i wydawanie dyplomów, sprawy socjalno-bytowe (stypendia, 
akademiki itp.). Dziekanat kierunkowy odpowiedzialny za prowadzenie karty kierunku, aktualizację 
katalogu kierunków, przygotowywanie harmonogramu zajęć, uruchomienie zajęć i rejestracji w 
USOS. Wydział Nauk Ścisłych i Technicznych zlokalizowany jest w trzech miastach regionu: w 
Chorzowie, Katowicach i Sosnowcu. W każdym z tych miast funkcjonują dedykowane 
poszczególnym kierunkom dziekanaty, aby zapewnić studentom bezpośredni dostęp do wsparcia 
administracyjnego. Dzięki temu studenci mogą w wygodny sposób załatwiać sprawy formalne bez 
konieczności przemieszczania się między miastami, co znacznie usprawnia obsługę administracyjną 
na całym wydziale. Informacja o zakresie obowiązków poszczególnych komórek i pracowników 
administracji znajduje się na stronie Wydziału221. Formularze wniosków niezbędnych do realizacji 
formalności są dostępne na stronie internetowej222. Zgodnie z § 12 ust. 6 Regulaminu studiów w UŚ, 
podania i wnioski niewymagające decyzji administracyjnej można również składać bądź przez system 
USOS, bądź bezpośrednio na adres właściwego dziekanatu, korzystając jednak z adresu poczty e-mail 
zarejestrowanej w systemie USOS. Wnioski przekazane takimi kanałami nie wymagają 
własnoręcznego podpisu, kwalifikowanego podpisu elektronicznego czy też podpisu wymagającego 
użycia profilu zaufanego. Dziekanat obsługi studentów kierunku informatyka stosowana 
zlokalizowany jest na parterze budynku przy ul. 75 Pułku Piechoty 1A w Chorzowie, w niedalekim 
sąsiedztwie windy zewnętrznej, mieszczącej się przy parkingu, co czyni go łatwo dostępnym także dla 
osób z niepełnosprawnościami.  

Kadra dziekanatu Wydziału Nauk Ścisłych i Technicznych legitymuje się doskonałymi kompetencjami 
w zakresie wiedzy oraz komunikacji interpersonalnej. Są to osoby zatrudnione na stanowisku 
specjalistów, samodzielnych referentek i referentów. Zadaniem pracowników Dziekanatu jest obsługa 
spraw studenckich dotyczących toku studiów, która odbywa się w sposób kompetentny. Zespół 
Dziekanatu w swojej codziennej pracy wykorzystuje programy informatyczne: USOS, SAP. Poza 
osobistym stałym kontaktem z pracownikami dziekanatu, studenci mają również możliwość uzyskania 
informacji drogą telefoniczną i mailową. Ponadto wszystkie istotne informacje i ogłoszenia są 
umieszczane na stronie internetowej wydziału, a w razie potrzeby także przesyłane na indywidualny 
adres email studenta. Zadaniem dziekanatu spraw studenckich jest zarządzanie tokiem studiów w 
systemie USOS i wsparcie studentów na każdym etapie kształcenia. Kadra dziekanatu w razie 
potrzeby przeprowadza krótkie szkolenia z obsługi systemu USOS, udziela wskazówek jak korzystać z 
platform e-learningowych (m.in.: kursy BHP oraz przysposobienia bibliotecznego), wspiera w 
procesie logowania oraz rejestracji na zajęcia oraz – w przypadku studentów, którym przysługują 
świadczenia materialne – kieruje do odpowiedniej jednostki na Wydziale. Zespół dziekanatu 
szczególną uwagę poświęca studentom obcokrajowcom, dla których podjęcie studiów łączy się z 
wieloma wyzwaniami. Obcokrajowcy, którzy rozpoczynają studia na Wydziale Nauk Ścisłych i 
Technicznych uzyskują pomoc na każdym etapie procedury związanej z immatrykulacją. Pracownicy 
dziekanatu podnoszą na bieżąco swoje kompetencje uczestnicząc w szkoleniach poszerzających ich 
umiejętności twarde i miękkie. Należy tutaj wspomnieć o m.in. szkoleniach: z zakresu nowych 
przepisów archiwalno-kancelaryjnych dla pracowników administracji; dotyczących obsługi systemu 
służącego do elektronicznego obiegu dokumentów – EZD; z zakresu udzielania pierwszej pomocy 

222 Podania studenckie - Wydział Nauk Ścisłych i Technicznych | Uniwersytet Śląski w Katowicach 
221 Dziekanat - Wydział Nauk Ścisłych i Technicznych | Uniwersytet Śląski w Katowicach 
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przedmedycznej; dotyczących procesu rekrutacji na studia; z obsługi systemu SAP; z zakresu obsługi 
programu do tworzenia harmonogramów zajęć; z zakresu ochrony danych osobowych; z zakresu 
komunikacji międzykulturowej; z zakresu wdrożenia nowej funkcjonalności dotyczącej umów 
cywilno-prawnych czy dotyczących zasad rozliczania pensum dydaktycznego w obliczu zmian 
wprowadzonych ustawą 2.0. 

W celu zwiększenia kompetencji pracowników w procesie kontaktu ze studentami, Uniwersytet Śląski 
w 2020 roku przygotował specjalne poradniki223. Poradniki miały formę broszury, która zawiera 
informacje o sposobach radzenia sobie w sytuacjach problematycznych związanych z zachowaniem 
studentów. 

 

8.​ Działania informacyjne i edukacyjne dotyczące bezpieczeństwa studentów, przeciwdziałania 
dyskryminacji i przemocy, zasady reagowania w przypadku zagrożenia lub naruszenia 

bezpieczeństwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentów, jak również pomoc jej ofiarom 

Rozpoczynając studia, studenci UŚ zobowiązani są do zaliczenia szkolenia z zakresu bezpieczeństwa 
higieny pracy224 (jedno ze szkoleń w ramach Vademecum studenckiego225. Szkolenie realizowane jest 
na platformie e- learningowej. Składa się ono z kilku elementów. Najpierw zostały przedstawione 
ogólne przepisy i zasady BHP, a następnie omówione są zasady udzielania pierwszej pomocy 
przedlekarskiej – na każdym bowiem w razie wypadku spoczywa obowiązek nie tylko wezwania służb 
ratunkowych, ale również udzielenia osobie poszkodowanej pomocy. Następnie uczestnicy poznają 
zasady dotyczące ochrony przeciwpożarowej, by przejść do szczególnie istotnej w dzisiejszych 
czasach dużej części poświęconej cyberbezpieczeństwu (UŚ był pierwszą uczelnią, która wprowadziła 
szkolenia w tym zakresie). Studentki i studenci, którzy zrealizują całe szkolenie, otrzymają zaliczenie. 
Wszyscy członkowie społeczności Uniwersytetu Śląskiego mają możliwość zgłaszania wszelkiego 
rodzaju naruszeń bezpieczeństwa, dyskryminacji i przemocy poprzez formularz zgłoszeniowy w 
serwisie internetowym Uczelni226. Każda osoba studiująca otrzymuje regularnie (co tydzień lub dwa, a 
w szczególnych sytuacjach także poza tymi terminami) newsletter od prorektor ds. studenckich i 
kształcenia na podany w systemie USOS adres mailowy. W ten sposób studenci i studentki są 
bezpośrednio na bieżąco informowani o tym, co dzieje się na Uniwersytecie (prócz informacji 
dostępnych na stronach us.edu.pl i us.edu.pl/student, stronach wydziałów, kierunków oraz na 
Facebooku Sprawy Studenckie UŚ). W Newsletterze przesyłane są także informacje dotyczące 
bezpieczeństwa (np. w okresie pandemii były to dane o poziomach zagrożeń czy możliwości 
szczepień). Podobne newslettery otrzymują też pracownicy UŚ. 

Uniwersytet Śląski, mając świadomość, że wspólnotę akademicką tworzą ludzie reprezentujący różne 
perspektywy i idee; różną wiedzę i kulturę, co stanowi dodatkową wartość Uniwersytetu, świadczącą o 
jego sile i mądrości, co wyraża § 4 Statutu227, przyjmuje i realizuje Zasady Równości i 
Różnorodności228. Z myślą o członkach Wspólnoty Uniwersyteckiej przygotowano w ramach strony 
internetowej poświęconej kwestiom równości i różnorodności szereg specjalistycznych sekcji 
tematycznych. Można tu wskazać m.in. na eksperckie materiały wideo dotyczące problemów: 
dyskryminacji (w tym językowej), mowy nienawiści, hejtu, stosowania feminatywów w języku 
polskim. Istotną dla Studentek i Studentów UŚ sekcją jest ponadto ta poświęcona konkretnym 
informacjom, gdzie w sytuacjach kryzysowych mogą oni uzyskać szybką i specjalistyczną pomoc229. 
W ramach witryny internetowej funkcjonuje ponadto podstrona informacyjna dotycząca problemu 
dyskryminacji. Zawarte są tam informacje służące identyfikacji takich zjawisk jak dyskryminacja, 
mobbing i molestowanie, a także poradniki i informatory, wyjaśniające w praktyczny sposób, jak 

229 https://us.edu.pl/uczelnia/rowne-traktowanie/gdzie-szukac-wsparcia/ 
228 równe traktowanie | Uniwersytet Śląski w Katowicach 

227 https://www.us.edu.pl/wp-content/uploads/Nieprzypisane/zal_do_374_2019.pdf 
226 Zgłaszanie naruszeń 
225 Wszystkie kursy | MW 
224 Platforma Międzywydziałowa UŚ 
223Poradniki 
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radzić sobie z wymienionymi problemami. Co istotne, w ramach tej sekcji dostępne są również raporty 
z badań opinii wspólnoty Uniwersytetu Śląskiego230, co stanowi przykład autoewaluacji uczelni. 
Prezentowane są wyniki ankiet skierowanych do studentów, doktorantów i pracowników UŚ. Spośród 
ankiet adresowanych do studentów wymienić można badanie dotyczące nierównego traktowania i 
dyskryminacji231 oraz raport na temat trudnych spraw dla studenta232. Szczególnie wartym 
podkreślenia jest zapewnienie studentom kompleksowego wsparcia w zakresie bezpieczeństwa i 
równego traktowania poprzez zaprojektowanie i wdrożenie odpowiednich procedur, w tym przyjęcie 
pod koniec 2021 r. Planu Równości Płci w Uniwersytecie Śląskim233. 29 grudnia 2022 roku w UŚ 
powołano podmiot odpowiedzialny za monitorowanie przestrzegania zasad równego traktowania i 
poszanowania różnorodności w UŚ, tj. Komisję ds. równości i różnorodności, której zasady działania 
określa statut Komisji234. Do jej zadań należy w szczególności: monitorowanie realizacji polityki 
równości; podnoszenie świadomości na temat zasad równości oraz upowszechnianie problematyki 
równości i różnorodności w badaniach i kształceniu, a także przygotowywanie rekomendacji i 
projektów działań, w tym inicjatyw legislacyjnych związanych z urzeczywistnianiem przyjętych 
zasad; opiniowanie zgłaszanych projektów działań; współpraca z podmiotami reagującymi na 
naruszenia równościowe; przygotowywanie raportów w zakresie monitorowania wdrażania polityki 
równości i różnorodności. 

W odniesieniu do przeciwdziałania dyskryminacji i przemocy ze względu na płeć, w tym przemocy 
seksualnej opracowana została ścieżka postępowania („krok po kroku”) w przypadku zgłoszenia 
przypadków dyskryminacji, natomiast w ramach zorganizowania profesjonalnego systemu pomocy 

prawnej i psychologicznej dla osób doświadczających dyskryminacji lub przemocy ze względu na płeć 
powołano Pełnomocniczkę ds. przeciwdziałania molestowaniu seksualnemu235. Do jej zadań należy: 
przyjmowanie zgłoszeń dotyczących molestowania seksualnego; wstępne rozpoznanie zgłaszanych 
spraw; udzielanie informacji na temat możliwości działania wobec zgłaszanych spraw, jakie istnieją w 
Uniwersytecie oraz na temat formalno-prawnych aspektów zgłoszeń; informowanie rektora o 
przyjętych zgłoszeniach; udzielanie wsparcia psychologicznego osobom zgłaszającym; wspieranie 
osób zgłaszających w procedurach i ścieżkach postępowania przyjętych w uniwersytecie; inicjowanie 
procedur reagowania wobec zgłaszanych spraw; udzielanie wsparcia podmiotom władczym i nie 
władczym w uniwersytecie w zakresie działań edukacyjnych, dyscyplinujących i naprawczych wobec 
sprawcy naruszenia; proponowanie rozwiązań mających na celu przeciwdziałanie molestowaniu 
seksualnemu; udział w badaniach i diagnozach dotyczących problemu molestowania seksualnego w 
uczelni; współpraca z podmiotami interwencji w sprawach naruszeń polityki równości i poszanowania 
różnorodności; 

Komisja ds. równości i różnorodności 

Szczególną rolę w omawianym zakresie odgrywa również Rzecznik praw studenta i doktoranta236. 
Rektor powołuje Rzecznika Praw Studenta i Doktoranta po zasięgnięciu opinii Samorządu 
Studenckiego i Samorządu Doktorantów. Do zadań Rzecznika należy w szczególności: ochrona praw 
studentów, doktorantów i uczestników studiów podyplomowych UŚ, podejmowanie mediacji w 
sytuacjach konfliktowych i kryzysowych, doradztwo w zakresie przepisów regulujących przebieg 
kształcenia, w tym w zakresie stypendiów, przekazywanie władzom uczelni sprawozdań nt. sytuacji 
problematycznych dotyczących studentów, doktorantów i uczestników studiów podyplomowych. 

236 Rzecznik praw studenta i doktoranta | Student | Informacje, wiadomości i komunikaty | Uniwersytet 
Śląski w Katowicach 

235 https://us.edu.pl/uczelnia/rowne-traktowanie/przeciwdzialanie-molestowaniu-seksualnemu/ 
od 1 stycznia 2023 roku 

234 https://aktyprawne.us.edu.pl/423-lista/d/6048/5/ 
233 https://us.edu.pl/wp-content/uploads/pliki/level-up/plan-rownosci-plci_US.pdf 

232RAPORT Z ANKIETY TRUDNE SPRAWY DLA STUDENTÓW | Uniwersytet Śląski w 
Katowicach 

231US_RAPORT_DYSKRYMINACJA-STUDENCI_PL.pdf 
230 raporty z badań opinii wspólnoty UŚ | Uniwersytet Śląski w Katowicach 
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Wykonując swoje obowiązki, Rzecznik ma prawo w szczególności: zwracać się do rektora i osób 
pełniących funkcje w uczelni; uczestniczyć z głosem doradczym w posiedzeniach uczelnianej komisji 
ds. kształcenia i studentów, wydziałowych komisji ds. kształcenia i studentów oraz rad kierunków; za 
zgodą studenta, doktoranta lub uczestnika studiów podyplomowych otrzymać dostęp do dokumentacji 
związanej z przebiegiem kształcenia tej osoby, w tym w zakresie stypendiów; za zgodą studenta, 
doktoranta lub uczestnika studiów podyplomowych uczestniczyć w postępowaniu dyscyplinarnym 
dotyczącym tej osoby, w szczególności w posiedzeniach komisji dyscyplinarnych i przesłuchaniach. 

W przypadku kwestii spornych występujących na linii student-pracownik uniwersytetu Rzecznik Praw 
Studenta i Doktoranta współpracuje z Rzecznikiem praw i wartości akademickich237,  który powołany 
został do ochrony interesów tej drugiej grupy. Jednak współdziałanie obu rzeczników daje szansę na 
wygaszenie potencjalnych konfliktów znacznie szybciej i łatwiej, a także pozwala uniknąć wszczęcia 
postępowań dyscyplinarnych przeciwko którejś ze stron. Do szczegółowych zadań Rzecznika praw i 
wartości akademickich należy: stanie na straży przestrzegania zasad wolności akademickiej oraz 
standardów etycznych w pracy naukowej oraz dydaktycznej; dążenie do polubownego rozwiązywania 
konfliktów i sporów pomiędzy pracownikami uczelni, a także pomiędzy pracownikami a organami i 
administracją uniwersytetu; włączanie się w sprawy, gdy pracownik lub grupa pracowników czuje się 
pokrzywdzona, mobbingowana, molestowana, dyskryminowana bądź w inny sposób niewłaściwie 
traktowana. Ponadto, w zakresie przyznanych mu kompetencji, Rzecznik sprawuje kontrolę nad 
aktami, decyzjami i uchwałami wydawanymi w uniwersytecie. Dla studentów przewidziana jest 
ponadto możliwość wsparcia psychologicznego. Studenci i doktoranci UŚ mogą nieodpłatnie 
korzystać z poradnictwa i doradztwa psychologicznego w Centrum Obsługi Studentów238 oraz w 
Biurze Karier (Biuro Karier, spinPLACE, Bankowa 5, Centrum Obsługi Studentów, parter w budynku 
Rektoratu, ul. Bankowa 12, Studencka Strefa Aktywności). W zależności od potrzeby, można zgłosić 
się do wybranego specjalisty, preferowany jest wcześniejszy kontakt mailowy. W miarę możliwości 
porady udzielane są również drogą elektroniczną. W listopadzie 2023 roku wszyscy nauczyciele 
akademiccy UŚ przeszli szkolenie Świadomy UŚ. Zrozumienie (w ramach projektu DUO – 
Uniwersytet Śląski uczelnią dostępną, uniwersalną i otwartą239 dofinansowanego ze środków 
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja. Rozwój na lata 2014-2020, działanie 3.5 Kompleksowe 
programy szkół wyższych). Tematem szkolenia były zagadnienia związane z 1.) molestowaniem, w 
tym przejawami i zakresem zjawiska; 2.) zaburzeniami psychicznymi występującymi w populacji 
studentów i ich skutkami; 3.) wyzwaniami w zakresie wyrównywania szans edukacyjnych osób ze 
specjalnymi potrzebami; 4.) prawną sytuacją osób niebinarnych i w tranzycji w procesie edukacji w 
uczelni. 

 

9.​ Współpraca z samorządem studentów i organizacjami studenckimi 

Na Wydziale Nauk Ścisłych i Technicznych odbywa się stała współpraca pomiędzy władzami 
Wydziału a Wydziałową Radą Samorządu Studenckiego (WRSS) i organizacjami studenckimi. 
Obejmuje ona różnorodne formy, do których można zaliczyć:  

-​ cykliczne spotkania WRSS z władzami Wydziału, podczas których poruszane są aktualne 
sprawy dotyczące kształcenia, a także sprawy studenckie;  

-​ stały kontakt przedstawicieli WRSS z Prodziekanem ds. studenckich i kształcenia oraz 
Pełnomocnikami dziekana ds. studenckich dotyczące bieżących spraw studenckich, a w 
sytuacjach pilnych kontakt telefoniczny z władzami, co pozwala na podejmowanie 
natychmiastowych interwencji w sprawach niecierpiących zwłoki;  

239 DUO – Uniwersytet Śląski uczelnią dostępną, uniwersalną 

238 Pomoc psychologiczna (nasz zespół) | Student | Informacje, wiadomości i komunikaty | Uniwersytet 
Śląski w Katowicach 

237  
https://us.edu.pl/uczelnia/o-nas/wladze-uniwersytetu-slaskiego/rzecznik-praw-i-wartosci-akademickic
h// 
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-​ stały kontakt przedstawicieli WRSS z Dyrekcją kierunków Informatyka Stosowana i 
Informatyka; 

-​ włączanie przedstawicieli samorządu studenckiego w pracę ciał kolegialnych Wydziału: Rad 
Dydaktycznych, Wydziałowej Komisji ds. Kształcenia i Studentów;  

-​ zapewnienie odpowiedniej bazy lokalowej dla Samorządu Studenckiego. 

 

10.​ Sposoby, częstość i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wsparcia oraz 
motywowania studentów, jak również oceny kadry wspierającej proces kształcenia, a także 

udziału w ocenie różnych grup interesariuszy, w tym studentów. 

 System wsparcia studentów podlega ciągłemu monitoringowi i ocenie przez pracowników dziekanatu, 
a także przez dziekana, prodziekana ds. studenckich i kształcenia,  pełnomocników dziekana ds. 
studenckich, a także dyrektora kierunku i jego zastępcy, w zakresie spraw dotyczących kształcenia. 
Stałe monitorowanie znajduje swój oddźwięk w corocznym Raporcie z oceny jakości kształcenia na 
poziomie dyrekcji kierunku (SZJK). Należy podkreślić, że zgodnie z wydziałowymi Procedurami 
Systemu Zapewniania Jakości Kształcenia dla kierunków studiów organizowanych przez Wydział 
Nauk Ścisłych i Technicznych organizowane są przynajmniej dwa razy w roku spotkania ze 
studentami, podczas których monitorowane są kwestie dotyczące systemów wsparcia oraz 
motywowania studentów, jak również działalność kadry wspierającej proces kształcenia i dziekanatów. 
Podczas tych spotkań społeczność studentów może wypowiadać się na tematy ściśle związane z 
procesem organizacji i realizacji nauczania, pełniąc tym samym istotną funkcję ewaluatorów jakości 
kształcenia na kierunku informatyka stosowana (więcej na ten temat w kryterium 10). Pracownicy 
odpowiedzialni za wspieranie procesu kształcenia (m.in. za układanie harmonogramów zajęć, 
zarządzanie salami do zajęć, itp.) podlegają ocenie przez kierownika organizacyjnego Wydziału (dla 
pracowników niebędących nauczycielami akademickimi) oraz dziekana (dla nauczycieli 
akademickich), a obsługa techniczna i administracyjna studentów przez pracowników dziekanatu 
(związana z bieżącym tokiem studiów, prowadzeniem akt studentów, stypendiów itp.), podlega stałej 
ocenie dyrekcji kierunków Informatyka i Informatyka stosowana w zakresie spraw dotyczących 
kształcenia, prodziekana ds. studenckich i kształcenia oraz dziekana. Studenci mają możliwość 
zgłaszania swoich uwag podczas dyżurów dyrektora kierunków i jego zastępcy, dziekana i prodziekan 
ds. studenckich i kształcenia, poprzez przedstawicieli Samorządu Studenckiego i za pośrednictwem 
pełnomocników ds. studenckich. Należy również wspomnieć, że system wsparcia i motywowania 
studentów, a także działalność kadry wspierającej proces kształcenia jest na bieżąco monitorowana 
poprzez cykliczne spotkania władz Wydziału z Samorządem Studenckim, w toku których omawiane są 
kwestie powiązane z kształceniem na Wydziale, poprzez bieżące kontakty prodziekana ds. studenckich 
i kształcenia, pełnomocników ds. studenckich oraz dyrekcji kierunków z Samorządem Studenckim w 
zakresie spraw dotyczących kształcenia. Wszystkie uwagi mogą zostać wykorzystane do opracowania 
działań doskonalących pracę UŚ, które są wprowadzane każdego roku. Za zapewnianie właściwej 
obsługi administracyjnej studentów odpowiedzialny jest kierownik organizacyjny Wydziału. 

Warto dodać, że w ramach działań monitorujących i doskonalących SZJK w UŚ problematyka 
ankietowania prac administracji została podjęta w trakcie szkoleń pionu kształcenia UŚ w grudniu 
2023 roku, zespół rekomendował odstąpienie od ankietowania prac administracji, mając na uwadze 
fakt, iż od 2021 roku ankietowane są w UŚ wszystkie zajęcia dydaktyczne prowadzących i studiujący 
są dość przeciążeni liczbą ankiet, które mają do wypełnienia, co widoczne jest w stale spadającym 
procencie zwrotności ankiet. W związku z powyższym ogólnouniwersytecki Zespół ds. Jakości 
Kształcenia i Akredytacji UŚ w maju 2024 roku podjął szereg działań mających na celu motywowanie 
studiujących do aktywnego wyrażania swojej opinii na temat zajęć - wypełniania ankiet, m.in. 
współpraca z samorządem, posty na Facebooku, slogany reklamowe oraz powrócił do kwestii 
dodatkowej formy badania stopnia zadowolenia studiujących z obsługi administracyjnej. 

W ramach ustalonego planu działań w tym zakresie zostały w terminie 11-13 grudnia 2024 
przeprowadzone pilotażowe badania obsługi administracyjnej, tj. dziekanatów danego wydziału, w 
dalszej kolejności (kwiecień 2025) planowane jest pilotażowe badanie ankietowe za pomocą arkusza 
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MS Teams - Forms i analiza zebranych wyników w maju 2025. Badanie będzie miało na celu 
wykrycie obszarów/aspektów problemowych i wyciągnięcie wniosków na temat najlepszego sposobu 
monitorowania pracy kadry administracyjnej. 

 

Zalecenia dotyczące kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny 
programowej na kierunku studiów, która poprzedziła bieżącą ocenę (jeżeli dotyczy) 

Lp. 

Zalecenia dotyczące 
kryterium 8 wymienione we 
wskazanej wyżej uchwale 

Prezydium PKA 

Opis realizacji zalecenia oraz działań zapobiegawczych 
podjętych przez uczelnię w celu usunięcia błędów 

i niezgodności sformułowanych w zaleceniu o charakterze 
naprawczym 

- Nie sformułowano zaleceń. - 

 
Dodatkowe informacje, które uczelnia uznaje za ważne dla oceny kryterium 8: 
Dobre praktyki 

●​ Kompleksowe wsparcie adaptacji nowo przyjętych studentów240. Dobrą praktyką jest 
nagradzanie studentów Wyróżnieniami JM Rektora UŚ241. Wyróżnienie ma na celu 
promowanie aktywnych i twórczych postaw na rzecz środowiska akademickiego i 
społecznego. Jest to nagroda dla studentów posiadających znaczne osiągnięcia naukowe, 
sportowe, społeczne czy artystyczne. Do dobrych praktyk zaliczyć można realizowaną w 
Uniwersytecie Śląskim strategię otwartości wobec osób ze szczególnymi potrzebami. Za warte 
wymienienia praktyki realizowane w tym względzie należy uznać: dostępność asystentów 
dydaktycznych, możliwość wypożyczenia sprzętu dla studentów, usługi doradcze i konsultacje 
psychologiczne dla studentów (ale również dla kadry dydaktycznej). Dobrą praktyką jest też 
doskonalenie organizacji wydziałowych rozwiązań w zakresie dostępności – na każdym 
wydziale powołani zostali koordynatorzy merytoryczni i administracyjni. W uczelni trwają 
prace nad rozszerzeniem systemu Indywidualnego Dostosowania Studiów – nowa koncepcja 
zakłada objęcie wsparciem nie tylko osób z niepełnosprawnościami, ale również tych, które 
mają inne szczególne potrzeby niezwiązane z sytuacją zdrowotną.  

●​ Dobre praktyki w zakresie dostępności, uniwersalności i otwartości w Uniwersytecie Śląskim 
są również związane z realizacją projektu DUO (DUO – Uniwersytet Śląski uczelnią 
dostępną, uniwersalną i otwartą)242, współfinansowanego w ramach Programu Operacyjnego 
Wiedza Edukacja Rozwój, zakładającego współpracę w ramach grup roboczych ekspertów 
zewnętrznych, pracowników uczelni i studentów z niepełnosprawnościami. Zadania 
realizowane w ramach projektu obejmowały: podnoszenie kompetencji kadr z zakresu 
dostępności, zmiany organizacyjne, w tym instrukcje dopasowania programów studiów dla 
studentów z niepełnosprawnościami, udoskonalenie procesu kształcenia, zwiększenie 
dostępności uczelni, wprowadzenie technologii wspierających zwiększających samodzielność 
oraz Utworzenie „Centrum Projektowania Uniwersalnego”. Do tej pory w ramach projektu 
zrealizowano szereg działań zwiększających dostępność uczelni, między innymi: 
zorganizowano warsztaty z zakresu polskiego języka migowego dla pracowników, 
przeprowadzono szereg szkoleń z zakresu otwartości, równości i zrozumienia, z zakresu 
metod dydaktycznych w pracy ze studentami ze specjalnymi potrzebami oraz z zakresu 
spektrum autyzmu, a także zrealizowano programy mentorskie skierowane do nauczycieli 
akademickich. Dobrą praktykę w zakresie wspierania studentów stanowi realizacja projektu 

242DUO – Uniwersytet Śńląski uczelnią dostępną, uniwersalną i otwartą | Uniwersytet Śląski w 
Katowicach 

241 Wyróżnienia JM Rektora UŚ | Student | Informacje, wiadomości i komunikaty | Uniwersytet Śląski 
w Katowicach 

240 nowy student | Student | Informacje, wiadomości i komunikaty | Uniwersytet Śląski w Katowicach 
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https://us.edu.pl/ksztalcenie/projekty-edukacyjne/dla-pracownikow/duo-uniwersytet-slaski-uczelnia-dostepna-uniwersalna-i-otwarta/
https://us.edu.pl/ksztalcenie/projekty-edukacyjne/dla-pracownikow/duo-uniwersytet-slaski-uczelnia-dostepna-uniwersalna-i-otwarta/
https://us.edu.pl/student/dzialalnosc-studencka/wyroznienia-jm-rektora-us/
https://us.edu.pl/student/dzialalnosc-studencka/wyroznienia-jm-rektora-us/
https://us.edu.pl/student/nowy-student/


 

UNIWERS-US243 - Kadra Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach dla projektowania 
uniwersalnego, współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego 
Funduszu Społecznego, którego celem było podniesienie kompetencji dydaktycznych 
nauczycieli akademickich UŚ w zakresie projektowania uniwersalnego. W ramach projektu 
przewidziano realizację czterech zadań: podniesienie kompetencji z zakresu projektowania 
uniwersalnego – liderzy/ambasadorzy ds. projektowania uniwersalnego, podniesienie 
kompetencji z zakresu projektowania uniwersalnego – wspólnota ucząca się, podniesienie 
kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickich UŚ w obszarze projektowania 
uniwersalnego – przygotowanie rekomendacji, praktyczne wykorzystanie wiedzy dotyczącej 
projektowania uniwersalnego – konsultacje i mentoring. . W szkoleniach tych brali udział 
nauczyciele akademiccy związani z kierunkiem informatyka stosowana, którzy sformułowali 
także zalecenia dotyczące dostępności w kontekście wybranych zajęć na kierunku informatyka 
stosowana. Wprowadzono elektroniczne podania i wnioski dla studentów w systemie USOS. 
Trwają również prace nad opracowaniem nowego regulaminu IDS, który będzie uwzględniał 
szerszy niż do tej pory zakres wsparcia dla studentów ze szczególnymi potrzebami 
edukacyjnymi.  

●​ Do dobrych praktyk zalicza się wsparcie studentów we wchodzeniu na rynek pracy 
realizowane w ramach Zintegrowanego Programu Rozwoju Uniwersytetu Śląskiego w 
Katowicach244, realizowanego od 1 października 2018 roku do 31 marca 2023 roku oraz Jeden 
Uniwersytet – Wiele Możliwości Program Zintegrowany245, realizowanego od 1 października 
2019 roku do 30 września 2023 roku, współfinansowanych ze środków Unii Europejskiej w 
ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. Celem programów było – między innymi – 
podniesienie kompetencji zawodowych, informatycznych, językowych, analitycznych, 
odpowiadających potrzebom gospodarki, rynku pracy i społeczeństwa studentek i studentów 
UŚ komplementarnych z efektami uczenia się, poprzez realizację programu rozwoju 
kompetencji w tym: certyfikowanych szkoleń i warsztatów, wizyt studyjnych, dodatkowych 
zadań praktycznych w formie projektów i zajęć realizowanych z pracodawcami; dostosowanie 
i realizację programów studiów ukierunkowanych na wyposażanie studentów i studentek w 
praktyczne umiejętności.  

●​ Dobrą praktyką w zakresie wspierania studentów jest także działająca w Uniwersytecie 
Śląskim Studencka Poradnia Prawna246. Celem Poradni jest udzielenie bezpłatnej pomocy 
prawnej studentom, którzy w danej sprawie nie posiadały lub nie posiadają profesjonalnego 
pełnomocnika. Ważnym wydarzeniem włączającym studentów w działalność naukową jest 
Śląski Festiwal Nauki KATOWICE247, organizowany przez Uniwersytet Śląski jako lidera 
przedsięwzięcia od 2016 roku oraz Wydziałowe Święto liczby PI. Studenci uczestniczą 
aktywnie w tym wydarzeniu, przygotowują stoiska naukowe oraz warsztaty. Angażują się 
również w prace związane z obsługą tego wydarzenia. Inicjatywą wartą uwagi jest 
organizowany w ramach Systemu Motywacyjnego w Dydaktyce Akademickiej (SMoDA) 
Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach konkurs „Współmyślenie, współdziałanie”, w ramach 
którego zespoły studenckie pod opieką mentorek i mentorów realizują projekty naukowe, 
dydaktyczne, społeczne oraz artystyczne. W ubiegłorocznej edycji nagrodzono 27 zespołów 
projektowych, natomiast w bieżącej - aż 30 (w tym 3 mentorki z WNST). 

●​ Innym przykładem dobrej praktyki jest wsparcie osób studiujących przez liczną grupę 
koordynatorów, opiekunów, pełnomocników, rzeczników, do których każdy bezpośrednio 
może się zgłosić w celu uzyskania wsparcia. 

●​ Dobrą praktyką jest także wysokiej jakości polityka informacyjna (w tym rozsyłanie 
regularnie do osób studiujących newslettera od prorektor ds. studenckich i kształcenia na 
podany w systemie USOS adres mailowy, dostępność informacji na stronach: us.edu.pl i 

247 Śląski Festiwal Nauki KATOWICE 
246 Studencka Poradnia Prawna | Wydział Prawa i Administracji 
245 O projekcie | Zintegrowane 
244 O projekcie | Zintegrowane 
243 Projekt edukacyjny „UNIWERS-US” 
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us.edu.pl/student, stronach wydziałów, kierunków oraz na Facebooku Sprawy Studenckie 
UŚ248. 

248 Profil Sprawy studenckie Uniwersytetu Śląskiego 
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Kryterium 9. Publiczny dostęp do informacji o programie studiów, warunkach jego realizacji 
i osiąganych rezultatach 
 

1.​  Zakres, sposób zapewnienia aktualności i zgodności z potrzebami różnych grup 
odbiorców, w tym przyszłych i obecnych studentów, udostępnianej publicznie informacji 

o warunkach przyjęć na studia, programie studiów, jego realizacji i osiąganych 
wynikach  

W myśl ustawy z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej (Dz.U. 2001 nr 112 poz. 
1198), informacja publiczna związana z UŚ udostępniana jest w serwisie Biuletynu Informacji 
Publicznej UŚ249 oraz w serwisie Akty Prawne UŚ250. Wszelka informacja publiczna, która w tym 
serwisie nie została udostępniona jest dostępna na wniosek. Strona internetowa UŚ251, jest 
opracowywana zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostępności cyfrowej stron 
internetowych i aplikacji mobilnych podmiotów publicznych. Standardy WCAG 2.0 nakładają na 
dostawcę informacji w Internecie wymóg spełnienia czterech podstawowych kryteriów w zakresie 
dostępności - postrzegalności, funkcjonalności, zrozumiałości i solidności. Każdy ma zatem prawo do 
wystąpienia z żądaniem zapewnienia dostępności cyfrowej strony internetowej, aplikacji mobilnej lub 
dowolnego ich elementu. Można także zażądać udostępnienia informacji za pomocą alternatywnego 
sposobu dostępu, na przykład przez odczytanie niedostępnego cyfrowo dokumentu, opisanie 
zawartości filmu bez audiodeskrypcji itp. Wszelkie problemy związane z dostępnością cyfrową 
rozwiązywane są przez Centrum Obsługi Studentów252. 
 
Informacje o kryteriach naboru, programie studiów na kierunku informatyka stosowana, warunkach 
jego realizacji i rezultatach osiąganych przez studentów są publikowane i/lub przekazywane za 
pośrednictwem różnorodnych kanałów, każdorazowo dostosowywanych do treści i formy przekazu. 
Wśród kanałów służących do przekazywania informacji kandydatom i studentom kierunku wyróżnić 
można: komunikację ustną i pisemną pracowników wydziału, stronę internetową Wydziału Nauk 
Ścisłych i Technicznych253, podstronę kierunku  informatyka stosowana254 serwis Internetowej 
Rejestracji Kandydatów255, serwis dla kandydatów na studia w Uniwersytecie Śląskim256, Kartę 
Kierunków, Informator ECTS Uniwersytetu Śląskiego257, Katalog i wyszukiwarka kierunków i 
programów studiów258, serwis dla studentów259, serwis USOS260, serwis APD261, pocztę 
uniwersytecką262, profile w mediach społecznościowych263. 
 
(1) Komunikacja ustna i pisemna pracowników administracji wydziałowej 
Informacja o strukturze informacji wydziałowej wraz z zakresem obowiązków poszczególnych osób 
zamieszczona jest na stronie internetowej wydziału. Umożliwia to zainteresowanym odnalezienie 

263 oficjalny profil Wydziału Profile for Wydział Nauk Ścisłych i Technicznych w Uniwersytecie 
Śląskim, oraz profil przeznaczony bezpośrednio dla studentów Wydziału Profile for Dziekanat 
Wydziału Nauk Ścisłych i Technicznych 

262 dla pracowników: Poczta i dla studentów: https://post.us.edu.pl/ 
261 Archiwum Prac Dyplomowych 
260 USOSweb 
259 https://us.edu.pl/student/ 
258 Studia - katalog - USOSweb 
257https://informator.us.edu.pl/programmes/list/all/IS/ 
256 Kandydat |Studia, Rekrutacja, Kierunki | Uniwersytet Śląski w Katowicach 

255 Internetowa Rekrutacja Kandydatów UŚ 
254 https://us.edu.pl/wydzial/wnst/studia/kandydat/oferta-dydaktyczna/informatyka-stosowana 
253 Wydział Nauk Ścisłych i Technicznych | Uniwersytet Śląski w Katowicach 

252 dostepnosc@us.edu.pl 
251 Uniwersytet Śląski 
250 aktyprawne.us.edu.pl 
249 BIP UŚ 
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https://us.edu.pl/wydzial/wnst/
mailto:dostepnosc@us.edu.pl
https://us.edu.pl
http://aktyprawne.us.edu.pl
https://bip.us.edu.pl/


 

osoby, która może posiadać wiedzę w interesującym ich temacie i nawiązanie z tą osobą kontaktu 
(dzięki danym kontaktowym tj. adres mailowy, numer telefonu służbowego, informacje o godzinach 
pracy). Odpowiedzi na zapytania studentów – w miarę możliwości i zależnie od poziomu 
skomplikowania sprawy – pracownicy udzielają także ustnie: telefonicznie lub w bezpośredniej 
rozmowie. Informacje na temat godzin przyjmowania studentów w dziekanacie są dostępne na stronie 
internetowej wydziału. Komunikacja ustna studentów z prowadzącymi zajęcia odbywa się również 
podczas konsultacji, których dni i godziny są udostępnione zarówno na drzwiach pokojów 
pracowników, jak i w systemie USOS w profilach poszczególnych pracowników. Przewiduje się, że 
przynajmniej jedno spotkanie odbywa się w czasie przerwy od godziny 13:00 do 13:45. 
 
(2) Strona internetowa Wydziału Nauk Ścisłych i Technicznych 
Strona internetowa Wydziału osadzona w domenie us.edu.pl jest głównym nośnikiem treści 
dotyczących Wydziału. Jej zadaniem jest dostarczanie wiadomości o funkcjonowaniu wydziału 
zarówno pracownikom, studentom, kandydatom, absolwentom oraz przedstawicielom otoczenia 
zewnętrznego bliższego i dalszego. Najważniejsze informacje dla kandydata znajdują się w zakładce 
„Kandydat”264, gdzie zamieszczone są opisy kierunków, charakterystyki specjalności, perspektywy 
zawodowe i in. Z kolei wiadomości zgrupowane w zakładce „Student”265, w menu głównym, 
skierowane są do studentów Wydziału Nauk Ścisłych i Technicznych. Znajdują się tam między innymi 
informacje kontaktowe do Dziekanatu, Prodziekana i jego Pełnomocników, Dostępności i wsparciu 
osób ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, Samorządu Studenckiego, zakładki wzory 
dokumentów, plany zajęć, specjalizacje, organizacja roku akademickiego, tematy prac dyplomowych, 
opiekunowie, działalność studencka oraz zakładki z informacjami o prowadzonych projektach i 
działaniach mających na celu rozwój studentów. Moduły „Komunikaty" i „Wiadomości", w ramach 
których publikowane są aktualne ogłoszenia i informacje dotyczące organizacji studiów, takie jak 
harmonogram roku akademickiego, plany zajęć, dni wolne od zajęć, dni adaptacyjne, terminy 
zamknięcia dziekanatów oraz przewodnik dla nowych studentów. Moduły te zawierają również 
informacje o dodatkowych wydarzeniach adresowanych do studentów Wydziału, takich jak spotkania 
z pracodawcami, szkolenia i inne inicjatywy. Moduł „Kalendarz” jest modułem dedykowanym 
Wydziałowi, w którym studenci mogą znaleźć informacje o bieżących wydarzeniach organizowanych 
na Wydziale, jak również o inicjatywach popularyzujących naukę. Cykl „Kartka z kalendarza”266, oraz 
„Nauka – moja pasja”267 umożliwia studentom bliższe poznanie kadry Wydziału oraz prowadzonych 
przez nich badań. Strona zawiera również moduł „Ogłoszenia studenckie”268, gdzie pojawiają się 
ogłoszenia o różnych wydarzeniach, konkursach, szkoleniach adresowanych do studentów. 
Dodatkowo na stronie zamieszczono moduł „Multimedia”, gdzie zamieszczone są zdjęcia i filmy z 
różnych wydarzeń realizowanych na Wydziale Nauk Ścisłych i Technicznych. Aktualizacje strony 
internetowej Wydziału dokonywane są na bieżąco wraz ze zmianą informacji lub napływającymi 
nowymi wiadomościami (aktualizacje nawet kilka razy dziennie, jeśli jest taka potrzeba). Zmiany 
wprowadzają wybrane osoby z administracji wydziałowej (posiadające odpowiednie uprawnienia i po 
wcześniejszym przeszkoleniu). Uniwersytet posiada również stronę internetową poświęconą 
kształceniu prowadzonemu z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość oraz wsparcia 
merytorycznego i technicznego w tym zakresie. Informacje te znajdują się w zakładce student: 
„Zdalny UŚ”269, gdzie zamieszczony jest między innymi „Przewodnik po kształceniu zdalnym w 
Uniwersytecie Śląskim”. Na Wydziale Nauk Ścisłych i Technicznych wybrane materiały dydaktyczne 
umieszczane są na platformie kształcenia na odległość270 i dostępne są po zalogowaniu na platformę, 
dane do logowania są takie jak do logowania do systemu USOS. 
 

270 Zdalny UŚ 
269 Zdalny UŚ 

268 Studencki słup ogłoszeniowy - Wydział Nauk Ścisłych i Technicznych | Uniwersytet Śląski w 
Katowicach 

267 nauka moja pasja - Wydział Nauk Ścisłych i Technicznych | Uniwersytet Śląski w Katowicach 
266 kartka z kalendarza - Wydział Nauk Ścisłych i Technicznych | Uniwersytet Śląski w Katowicach 
265 studnet - Wydział Nauk Ścisłych i Technicznych | Uniwersytet Śląski w Katowicach 
264 kierunki studiów - Wydział Nauk Ścisłych i Technicznych | Uniwersytet Śląski w Katowicach 
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(3)  Informacja dla kandydata: Internetowa Rejestracja Kandydata (IRK) oraz serwis Kandydat 
UŚ 
Pełna informacja o procesie rekrutacji dla kandydatów na studia na kierunku  informatyka stosowana 
zamieszczana jest w systemie IRK. Poza informacjami podstawowymi znajdują się tam także: 
terminarz rekrutacji, opis kierunku i jego specjalności, kryteria kwalifikacji (stara/nowa matura, 
matura międzynarodowa, europejska i zagraniczna), ulgi w postępowaniu kwalifikacyjnym, opłaty za 
kształcenie oraz dane kontaktowe do członków komisji rekrutacyjnej i do punktów informacyjnych, w 
których można uzyskać informacje na temat rekrutacji oraz uzyskać pomoc dotyczącą przebiegu 
rejestracji (m.in. Dział Kształcenia, Biuro Rekrutacji Cudzoziemców, Dział Portalu i Serwisu WWW, 
Centrum Obsługi Studentów). Informacje o kompetencjach cyfrowych oczekiwanych od kandydatów i 
studentów oraz dodatkowe kompetencje wymagane od kandydatów i studentów UŚ są opisane na 
stronie us.edu.pl271. Z kolei serwis Kandydat UŚ272 w przystępnej formie prezentuje kierunki studiów 
oferowane w UŚ273 
 
(4)  Informacja o programie studiów i warunkach jego realizacji 
Pełna informacja o programie studiów jest niezwykle ważna z punktu widzenia studentki i studenta. Z 
uwagi na dokonywane regularnie modyfikacje programów studiów w nowych cyklach kształcenia 
istotne jest, aby osoby studiujące miały dostęp do programów obowiązujących w poprzednich latach. 
Daje im to możliwość zaplanowania własnej ścieżki kształcenia i np. uniknięcia różnic programowych 
w przypadku powtarzania roku lub semestru. Programy studiów wraz z kompletnymi danymi 
dotyczącymi opisu modułu oraz formy i liczby godzin danego przedmiotu, liczby punktów ECTS, 
opisu kierunku i specjalności, efektów uczenia się itp. zamieszczone są w otwartym serwisie 
ogólnouniwersyteckim Karta Kierunku & Informator ECTS274.  
Obecnie w serwisie znajdują się programy studiów na kierunku  informatyka stosowana od roku 
akademickiego 2014/2015. Informacje o programie studiów są dostępne także z konta w systemie 
USOSweb275, w Katalogu - gdzie student ma możliwość zweryfikowania bądź pozyskania pełnej 
informacji o modułach, których zaliczenie jest niezbędne w toku studiów. Sylabusy udostępniane są 
studentom przez nauczycieli akademickich za pośrednictwem systemu USOSweb (dostępne po 
zalogowaniu). Kompletność sylabusów, nadzór nad wypełnianiem wymogów w tym zakresie sprawują 
prodziekan ds. studenckich i kształcenia we współpracy z dyrektorem kierunku. 
W toku studiów student może skorzystać z dostępnych programów wymiany krajowej (Program 
Mobilności Studentów i Doktorantów MOST) i zagranicznej (np. Program Erasmus+). Informacje na 
temat Programu Erasmus+ znajdują się na stronie WNST276 oraz na stronie erasmus.us.edu.pl. Na 
poziomie uczelnianym informacji w zakresie wymiany zagranicznej udzielają Biuro Wymiany 
Międzynarodowej i Uczelniany Koordynator Programu Erasmus+. W dedykowanej zakładce 
mobilność w serwisie Student znajdują się informacje na temat Programu MOST277 - jest tam między 
innymi regulamin programu, link do uczelnianej strony programu278 oraz kontakt do Uczelnianych 
Koordynatorów Programu i koordynatorów wydziałowych/kierunkowych.  
Na stronie Tok studiów279 znajduje się aktualny regulamin studiów w UŚ (tj. załącznik do uchwały 
Senatu UŚ nr 525/2024), który określa m.in. zasady uznawania efektów uczenia się uzyskanych w 
szkolnictwie wyższym (np. reguluje w § 18 procedurę przeniesienia się do UŚ, w § 19 odbywanie 
części studiów na innej uczelni w ramach programów wymiany krajowej i międzynarodowej). Na tej 
samej stronie opisane są m.in. urlopy: dziekański, dla studentek w ciąży, zdrowotny, IOS, ITS, IDS, 

279 Tok studiów | Student | Informacje, wiadomości i komunikaty | Uniwersytet Śląski w Katowicach  
278 MOST 

277 wyjazdy krajowe | Student | Informacje, wiadomości i komunikaty | Uniwersytet Śląski w 
Katowicach 

276 Program Erasmus+ - Wydział Nauk Ścisłych i Technicznych | Uniwersytet Śląski w Katowicach  
275 USOSweb 
274 https://informator.us.edu.pl/programmes/list/all/IS/?_s=1 
273 https://us.edu.pl/wydzial/wnst/studia/kandydat/oferta-dydaktyczna/informatyka-stosowana 
272 Kandydat |Studia, Rekrutacja, Kierunki | Uniwersytet Śląski w Katowicach 

271Dodatkowe kompetencje wymagane od kandydatów i studentów UŚ | Kandydat |Studia, Rekrutacja, 
Kierunki | Uniwersytet Śląski w Katowicach 
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wznowienie studiów i zaskarżanie rozstrzygnięć i decyzji podjętych w indywidualnych sprawach osób 
studiujących. W sekcji „Pracownik”280 są dostępne informacje o potwierdzaniu efektów uczenia się 
uzyskanych poza systemem studiów. Informacje dotyczące pomocy materialnej i spraw bytowych 
studentów dostępne są w zakładce „Student”281. W tej samej zakładce można także znaleźć Informacje 
dla studentów z niepełnosprawnościami282. 
Na stronie Biura Karier Uniwersytetu Śląskiego283 znajdują się informacje na temat praktyk, staży, 
szkoleń, warsztatów oraz losów zawodowych absolwentów. Informacje dotyczące organizacji i 
zaliczania praktyk zawodowych znajdują się również w uczelnianym serwisie internetowym, w 
zakładce „Student”284. Informacji na ten udziela także opiekun praktyk dla kierunku  informatyka 
stosowana285. 
 
(5) Platforma USOS 
System USOS286 jest podstawowym narzędziem do gromadzenia i przekazywania informacji o toku 
studiów na kontach studentów. Dane w systemie USOS uzupełniane są przez pracowników różnych 
jednostek UŚ, a tokiem studiów zarządzają pracownicy dziekanatu. Z systemem USOS zintegrowany 
jest szereg serwisów internetowych przeznaczonych dla studentów oraz nauczycieli akademickich. 
Najważniejszym z nich jest serwis USOSweb, który określa się mianem wirtualnego dziekanatu. Na 
koncie studenckim tworzonym w chwili przyjęcia kandydata na studia rejestrowane są wszystkie dane 
dotyczące ścieżki studiów. Po zalogowaniu na swoje konto student uzyskuje informacje o 
następujących elementach: programie studiów, na który jest wpisany, planie zajęć, modułach, których 
zaliczenie jest wymagane, uzyskanych wynikach zaliczeń i egzaminów, decyzjach dziekana w sprawie 
złożonych przez niego wniosków, numerze konta bankowego, wymianie studenckiej itp. Uczelnia 
przygotowała dla studentów szczegółowe instrukcje dokonywania niezbędnych działań w tym 
systemie, między innymi dotyczące rejestracji na zajęcia, podpięć, składania podań, które dostępne są 
na stronie www. Dzięki systemowi USOS osoby studiujące mają możliwość kontaktu z dziekanatem, 
bez konieczności wychodzenia z domu; także nauczyciele i nauczycielki akademickie mogą 
wykorzystać swoje konto do pilnego kontaktu z grupą zajęciową lub pojedynczym studentem czy 
studentką, wysyłając wiadomość na podany przez nich adres mailowy. W systemie USOS osoby 
studiujące na bieżąco widzą informacje o swoich osiągnięciach w procesie weryfikacji efektów 
uczenia się. Poprzez ten system USOS można także złożyć większość podań287. W sprawach 
problematycznych działa helpdesk techniczny dla USOSWeb (serwis internetowy))288. Od dwóch lat 
dostępna jest także aplikacja „mobilny USOS UŚ” na telefony komórkowe (w systemach Android oraz 
IOS), która posiada funkcjonalności zarówno dla osób studiujących, jak i prowadzących zajęcia. 
 
(6) Platforma APD 
Archiwum Prac Dyplomowych (APD)289 jest jednym z wielu serwisów internetowych 
współpracujących z Uniwersyteckim Systemem Obsługi Studiów. Strona ta pełni funkcję katalogu i 
repozytorium elektronicznych wersji pisemnych prac dyplomowych oraz rozpraw doktorskich 
powstających w UŚ. Cały proces od rejestracji tematu pracy dyplomowej, złożenia pracy, 
przygotowania recenzji aż po protokół z egzaminu przebiega z wykorzystaniem systemu APD. Jest to 
udogodnienie dla studentów, przebywających poza Katowicami. Wraz z każdą pracą przechowywane 
są powiązane z nią szczegółowe informacje, takie jak: imię i nazwisko autora, promotora pracy 

289 Kontakt - aktualności - USOSweb, pełny dostęp po zalogowaniu. 
288 Kontakt - aktualności - USOSweb 
287 USOSweb 
286 Archiwum Prac Dyplomowych, pełny dostęp po zalogowaniu. 
285 Opiekunowie lat - Wydział Nauk Ścisłych i Technicznych | Uniwersytet Śląski w Katowicach 
284 Student | Informacje, wiadomości i komunikaty | Uniwersytet Śląski w Katowicach 
283 Biuro Karier | Uniwersytet Śląski w Katowicach 

282 Dostosowanie do specjalnych potrzeb | Student | Informacje, wiadomości i komunikaty | 
Uniwersytet Śląski w Katowicach 

281 Stypendia i zapomoga | Student | Informacje, wiadomości i komunikaty | Uniwersytet Śląski w 
Katowicach 

280Potwierdzanie efektów uczenia się uzyskanych poza systemem studiów | Pracownik 
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(określanego w APD mianem kierującego pracą) i recenzentów, recenzje oraz oceny pracy. W funkcji 
„Katalog” serwis APD umożliwia przeszukiwanie baz prac dyplomowych, które powstały w UŚ. 
Katalog można przeszukiwać wg następujących kryteriów: tytuł, autor, promotor, recenzenci, 
streszczenie, słowa kluczowe, jednostka organizacyjna, seminarium. Baza ta jest pomocna dla 
studentów na etapie planowania pracy dyplomowej, umożliwia rozeznanie w polach badawczych, 
tematach znajdujących się w kręgu zainteresowań promotora itp. Jednakże zasadniczą funkcją APD, 
jest przede wszystkim wspomaganie procedury ich składania i archiwizacji w systemie. W czynności 
te zaangażowanych jest kilka osób, które na określonych etapach archiwizacji pracy mają obowiązek 
wykonania pewnych zadań. Serwis APD pomaga skoordynować i uprościć te działania, definiując 
składający się z kilku kroków proces, dając jednocześnie studentowi możliwość monitorowania 
postępów w całym procesie. APD zawiera też czytelne instrukcje działania dla studentów i 
promotorów. 
 
(7) Informacja o uzyskanych rezultatach 
Informacje o rezultatach uzyskanych przez studenta w toku studiów zamieszczane są przede 
wszystkim w systemie USOS. Po zalogowaniu student może sprawdzić, jakie oceny uzyskał w ramach 
zaliczeń i egzaminów, a także jakie jeszcze przedmioty musi zaliczyć, aby zostać wpisany na kolejny 
semestr. W zakładce „Rankingi” osoby zainteresowane uzyskaniem stypendium Rektora mają 
możliwość sprawdzenia informacji o swojej średniej, a także ustalenia, jak dany wynik przedstawia się 
na tle całego rocznika. 
 
(8) Poczta uniwersytecka i wiadomości mailowe 
Pracownicy Uniwersytetu Śląskiego mają obowiązek posiadania i regularnego sprawdzania służbowej 
poczty elektronicznej w domenie us.edu.pl, co gwarantuje osobom studiującym możliwość kontaktu z 
nimi. Także wszyscy studenci UŚ mają możliwość – i jest to rekomendowane – założenia konta 
mailowego w domenie us.edu.pl. Konto to nie tylko umożliwia posługiwanie się adresem pocztowym 
w domenie uniwersyteckiej, ale jest warunkiem niezbędnym do korzystania z uniwersyteckiej sieci 
eduroam i student.us (dostęp do Internetu w budynku, w którym mieszczą się sale dydaktyczne fizyki i 
na terenie kampusu uniwersyteckiego). Uniwersytet Śląski umożliwia połączenie VPN czyli uzyskanie 
adresu IP z puli 155.158.x.x dla komputerów podłączonych do Internetu poza UŚ pracownikom i 
studentom UŚ posiadającym aktywne adresy w domenie @us.edu.pl. Pełna instrukcja konfiguracji 
VPN znajduje się na stronie internetowej Uczelnianej Sieci Komputerowej USNET Działu 
Administracji Sieci i Usług Sieciowych Uniwersytetu Śląskiego290. Korzystanie z VPN umożliwia 
zdalny dostęp do zbiorów biblioteki CNIBA UŚ, pozwalając na przeglądanie zasobów bez 
konieczności fizycznej obecności na uczelni. 
 
Komunikacja pomiędzy studentami a pracownikami uniwersytetu (zarówno kadrą dydaktyczną, jak i 
pracownikami administracji wydziałowej) odbywa się m.in. poprzez konta pocztowe studentów (na 
adresy wskazane przez studentów i zarejestrowane na ich kontach w systemie USOS). System USOS 
umożliwia wysłanie nie tylko wiadomości do jednego studenta, ale także zbiorczego komunikatu do 
grup studentów (grupy zajęciowej, wykładowej lub całego rocznika studiów). Tą drogą studenci są 
informowani o ważnych wydarzeniach, terminach. Komunikacja odbywa się również za 
pośrednictwem platform do kształcenia na odległość, takich jak TEAMS czy Moodle. Taka forma 
komunikacji jest najczęściej wykorzystywana przy organizacji pojedynczych zajęć, w ramach których 
prowadzący może udostępniać materiały dydaktyczne lub zadania studentom. 
 
(9) Profile Wydziału Nauk Ścisłych i Technicznych na Facebooku 
Główny profil Wydziału Nauk Ścisłych i Technicznych na Facebooku291 utworzony został w celu 
przekazywania informacji o aktualnościach wydziałowych: bieżących wydarzeniach (wykładach 
gościnnych, konferencjach, konkursach oraz sukcesach pracowników i studentów). 
 
(10) Wydarzenia organizowane przez Wydział Nauk Ścisłych i Technicznych 

291 https://www.facebook.com/wnsit/ 
290 https://usnet.us.edu.pl/siec/serwer-vpn/ 
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Szczególną formą komunikatu kierowanego do studentów, potencjalnych kandydatów i całego 
otoczenia zewnętrznego Wydziału Nauk Ścisłych i Technicznych są wydarzenia skierowane do tych 
grup odbiorców, w trakcie których przedstawiana jest oferta dydaktyczna. Zarówno wydział, jak i 
dyrekcja dydaktyczna kierunków posiadają własną sieć kontaktów do szkół regionu. Informacje 
rozpowszechniane są również dzięki osobistemu zaangażowaniu pracowników, którzy za 
pośrednictwem własnej sieci kontaktów docierają z wyselekcjonowanymi informacjami do 
docelowego grona odbiorców. 
 
(11) Przewodnik „Sprawdzone informacje dla osób wybierających studia. Z Uniwersytetem 
możesz więcej!” 
W 2024 roku Uniwersytet Śląski wprowadził 26-stronicowy przewodnik w formie papierowej, 
skierowany do szerokiego grona odbiorców, ze szczególnym uwzględnieniem kandydatów na studia. 
Przewodnik zawiera również szereg przydatnych informacji dla obecnych studentów, stanowiąc 
kompleksowe kompendium wiedzy o ofercie i strukturze Uniwersytetu. Spis treści obejmuje m.in. 
takie zagadnienia jak: „Dlaczego warto wybrać Uniwersytet Śląski”, przegląd wydziałów i innych 
jednostek dydaktycznych, lista kierunków studiów, informacje dotyczące procesu rekrutacji, 
dostępnych form kształcenia, a także wskazówki dotyczące życia studenckiego, takie jak „Studenckie 
miejsca w rektoracie”, „Studiuj i praktykuj za granicą”, „Akademiki”, „Studenckie finanse” oraz 
sekcja FAQ. Dodatkowo, przewodnik zawiera rozdział „Fakty i liczby UŚ” oraz sekcję „Chcę być na 
bieżąco”, które prezentują kluczowe informacje o uczelni. Każda z tych sekcji została opracowana w 
formie zwięzłych opisów, wzbogaconych o kody QR, które kierują czytelników na stronę internetową 
Uniwersytetu, gdzie można znaleźć bardziej szczegółowe dane dotyczące omawianych zagadnień. 
Przewodnik jest cennym narzędziem wspierającym zarówno osoby rozważające wybór Uniwersytetu 
Śląskiego, jak i aktualnych studentów, poszukujących kluczowych informacji o uczelni. 
 
(12) Aplikacje mobilne „Dostępny UŚ”, „Mobilny USOS UŚ”, „Europejskie Miasto Nauki” oraz 
„CINiBA Katowice – mPROLIB” 
Studenci mają również dostęp do różnego rodzaju mobilnych aplikacji, które pozwalają na łatwiejsze 
poruszanie się po kampusach Uniwersytetu i szybki dostęp do kluczowych dla studenta informacji292. 
 
(13) Serwis informacyjny dla studentów „Wirtualny UŚ” 
System prezentacji wirtualnych planów wszystkich budynków Uniwersytetu Śląskiego. Można go 
znaleźć m.in. w stopce w serwisie głównym oraz w „przydatnych linkach” w serwisie Pracownik. Ten 
intuicyjnie zaprojektowany system umożliwia wyszukanie danego pomieszczenia i konkretnej osoby 
pracującej w każdym z kampusów naszej uczelni (wraz z danymi kontaktowymi do tej osoby). 
Pokazuje również rozmieszczenie wind, gaśnic oraz przycisków alarmowych na kondygnacjach 
budynków, a także umożliwia zapoznanie się z przebiegiem ścieżek i wyjść ewakuacyjnych. Ponadto 
aplikacja wskazuje miejsca rozlokowania w obiekcie apteczek pierwszej pomocy oraz defibrylatorów, 
co podnosi poziom bezpieczeństwa w sytuacjach zagrażających życiu i zdrowiu użytkowników 
budynków uczelni. Wirtualny UŚ powstał dzięki dofinansowaniu pozyskanemu z Europejskiego 
Funduszu Społecznego z programu POWER na realizację projektu „Jeden Uniwersytet. Wiele 
Możliwości” jako wsparcie polityki informacyjnej uczelni. 
 
(14) Newslettery dla studentów i pracowników 
Do pracowników Uniwersytetu Śląskiego regularnie rozsyłany jest newsletter dla pracowników, a do 
studentów uniwersytetu Śląskiego - newsletter dla studentów. Zawierają one informacje dotyczące 
życia społeczności akademickiej oraz ogłoszenia dotyczące realizowanych w Uniwersytecie Śląskim 
projektów. Spis treści przykładowego newslettera został przedstawiony na Rys. 9.1. 
 

 
 
 

292 Aplikacje mobilne „Dostępny UŚ”, „Mobilny USOS UŚ”, „Europejskie Miasto Nauki” oraz 
„CINiBA Katowice – mPROLIB”! | Student | Informacje, wiadomości i komunikaty | Uniwersytet 
Śląski w Katowicach 
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Ilustracja 1. Przykładowy newsletter zawierający informacje dla wspólnoty akademickiej UŚ 
 

 
 

2.​ Sposób, częstość i zakres oceny publicznego dostępu do informacji, udziału w ocenie 
różnych grup interesariuszy, w tym studentów, a także skuteczności działań 

doskonalących w tym zakresie 

Sposób realizacji publicznego dostępu do informacji jest oceniany na bieżąco w kontakcie z 
interesariuszami wewnętrznymi i zewnętrznymi. Zgłoszone przez studentów i pracowników uwagi, 
umożliwiają zwiększenie efektywności przepływu informacji i weryfikację doboru kanałów 
komunikacyjnych. Kwestie związane z dostępem do informacji o studiach w serwisach WWW uczelni 
są także podejmowane podczas cosemestralnych spotkań dyrekcji kierunku ze studentami i 
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pracownikami, przewidzianych w Procedurach Systemu Zapewniania Jakości Kształcenia. Co roku 
pełnomocnik rektora ds. rekrutacji na studia, wraz z Centrum Promocji UŚ realizuje wśród 
kandydatów i kandydatek na studia w UŚ, zarejestrowanych w systemie IRK badania ich opinii na 
temat funkcjonalności systemu rekrutacyjnego. Sprawdzane jest – między innymi – w jaki sposób 
kandydaci na studia oceniają sposób przedstawienia kryteriów kwalifikacji, dostęp do wykazu 
wymaganych dokumentów oraz techniczne aspekty działania serwisu. Wnioski z badań służą 
wprowadzaniu działań doskonalących w zakresie przekazywania informacji dotyczących studiów. W 
marcu 2022 roku w ramach projektu DUO – Uniwersytet Śląski uczelnią dostępną, uniwersalną i 
otwartą (https://www.duo.us.edu.pl) zrealizowano badania dotyczące wprowadzenia generatora stron 
WWW dla pracowników i studentów UŚ. W badaniu tym zawarto – między innymi pytania o ocenę 
działania strony głównej UŚ – serwisu us.edu.pl. Uzyskane dane stanowiły podstawę do 
zaprojektowania zmian w strukturze tej strony internetowej. W okresie od października do listopada 
2022 roku w ramach projektu Wyspy Wiedzy293, którego liderem jest Uniwersytet Śląski, 
zaprojektowano i zrealizowano badania ilościowe i jakościowe wśród pracowników i studentów UŚ. 
Wśród pytań zadanych uczestnikom badań znalazły się kwestie dotyczące dostępu do informacji o 
studiach w serwisach internetowych UŚ. Wnioski z badań zostały przedstawione Władzom uczelni, 
jak również Centrum Komunikacji Medialnej i Centrum Promocji. 

Zalecenia dotyczące kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny 
programowej na kierunku studiów, która poprzedziła bieżącą ocenę (jeżeli dotyczy) 

Lp. 

Zalecenia dotyczące 
kryterium 9 wymienione we 
wskazanej wyżej uchwale 

Prezydium PKA 

Opis realizacji zalecenia oraz działań zapobiegawczych 
podjętych przez uczelnię w celu usunięcia błędów 

i niezgodności sformułowanych w zaleceniu o charakterze 
naprawczym 

- Nie sformułowano zaleceń. - 

 

Dodatkowe informacje, które uczelnia uznaje za ważne dla oceny kryterium 9: 
Dobre praktyki 

●​ Za dobrą praktykę realizowaną na poziomie uczelni należy uznać sposób i wielokanałowość 
publikowania informacji o programach studiów (np. Karta Kierunku, USOS, APD, strony i 
podstrony www, Ms Teams, newsletter dla studentów i pracowników, informator, poczta, 
FaceBook). Pełna informacja o programie studiów wraz z kompletnymi danymi dotyczącymi 
opisów modułów oraz formy i liczby godzin poszczególnych przedmiotów, liczby punktów 
ECTS, opisu kierunku i specjalności, efektów uczenia się itp. zamieszczona jest w otwartym 
serwisie ogólnouniwersyteckim Karta Kierunku & Informator ECTS. Obecnie w serwisie 
znajdują się programy studiów kierunku  informatyka stosowana od roku akademickiego 
2014/2015. Serwis ten jest w pełni zintegrowany z Kartą Kierunku, co oznacza, że wszelkie 
zmiany w programach studiów są w pełni dostępne dla użytkowników serwisu, a informacje 
zawsze są aktualne. 

●​ Za dobrą praktykę można uznać dbałość o jakość komunikacji w UŚ (np. newslettery 
regularnie rozsyłane do pracowników i studentów z bieżącymi informacjami, badania 
prowadzone wśród wszystkich grup interesariuszy wewnętrznych i zewnętrznych dotyczące 
działania strony internetowej UŚ i jej doskonalenie). Wykorzystanie kanałów komunikacji 
współczesnych kanałów informacji jakimi są media społecznościowe. 
 

293 Wyspy wiedzy | Uniwersytet Śląski w Katowicach 
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Kryterium 10. Polityka jakości, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przegląd 
i doskonalenie programu studiów 
 

1.​Sposób sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego nad 
kierunkiem studiów 

System Zapewniania Jakości Kształcenia (SZJK) na Uniwersytecie Śląskim został wprowadzony 
uchwałą nr 126 Senatu UŚ z dnia 24 kwietnia 2012 r. Od 2021 roku jego funkcjonowanie oparte jest 
bezpośrednio na Statucie Uniwersytetu Śląskiego (§ 77 pkt 6). Obejmuje on w szczególności 
następujące elementy: 

●​ politykę i procedury zapewniania jakości kształcenia na Uczelni; 
●​ zasady rekrutacji na studia; 
●​ analizę i doskonalenie programów studiów; 
●​ system weryfikacji zakładanych efektów uczenia się; 
●​ zasady zapewnienia wysokiego poziomu kadry dydaktycznej; 
●​ ocenę procesu kształcenia, w tym organizacji i warunków prowadzenia zajęć dydaktycznych; 
●​ badanie opinii studentów, doktorantów i słuchaczy studiów podyplomowych o prowadzonych 

zajęciach dydaktycznych i obsłudze procesu kształcenia oraz opinii pracowników o 
warunkach kształcenia; 

●​ badanie kariery zawodowej absolwentów w celu doskonalenia procesu kształcenia; 
●​ badanie opinii pracodawców w zakresie przygotowania absolwentów do pracy zawodowej i 

wykorzystywanie ich w procesie tworzenia i doskonalenia programów studiów; 
●​ zasady monitorowania, przeglądu i podnoszenia poziomu i jakości wyposażenia niezbędnego 

do nauki (m.in. bibliotek, komputerów z dostępem do internetu) oraz środków wsparcia dla 
studentów i doktorantów (np. opieki naukowej czy doradztwa); 

Funkcjonowanie SZJK w Uniwersytecie Śląskim w Katowicach reguluje ponadto Zarządzenie nr 145 
Rektora Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach z dnia 29 października 2019 r294. w sprawie określenia 
Polityki jakości kształcenia na Uniwersytecie Śląskim w Katowicach. 
 
System Zapewniania Jakości Kształcenia w Uniwersytecie Śląskim w Katowicach oparty jest na 
poszanowaniu autonomii i specyfiki wydziałów oraz innych jednostek dydaktycznych Uniwersytetu, 
zgodnie z którym każda jednostka opracowała adekwatne dla swej specyfiki procedury w zakresie 
zapewniania, monitorowania i oceny jakości kształcenia na prowadzonych kierunkach studiów, 
kierując się przy tym swoimi dobrymi doświadczeniami i praktykami w tym zakresie. Przyjęte 
rozwiązania poddawane są ciągłej, corocznej aktualizacji, aby móc dostosowywać je do zmieniających 
się warunków kształcenia. Ostatnia aktualizacja wzoru, według którego Wydziały przygotowują swoje 
specyficzne rozwiązania, nastąpiła w grudniu 2022 roku (Uchwała nr 1 uniwersyteckiej Komisji ds. 
Kształcenia i Studentów). Działaniem SZJK objęci są studenci wszystkich poziomów i form studiów, 
doktoranci i słuchacze studiów podyplomowych oraz pracownicy Uczelni. 
 
Na płaszczyźnie ogólnouniwersyteckiej za wyznaczanie kierunków rozwoju oraz ewaluację Systemu 
Zapewniania Jakości Kształcenia odpowiada Zespół ds. jakości kształcenia i akredytacji, kierowany 
przez Pełnomocniczkę Rektora ds. jakości kształcenia i akredytacji. W skład Zespołu wchodzą 
pełnomocnicy dziekanów poszczególnych wydziałów (w tym pełnomocniczka Dziekana Wydziału 
Nauk Ścisłych i Technicznych) oraz pracownicy Biura Jakości Kształcenia, wyodrębnionego w 
ramach Działu Jakości i Analiz Strategicznych. Do zadań zespołu należy: 

●​ monitorowanie funkcjonowania systemu zapewniania jakości kształcenia (SZJK) na poziomie 
ogólnouczelnianym i w poszczególnych jednostkach organizacyjnych oraz wspieranie 
organów uczelni, osób pełniących funkcje kierownicze i ciał kolegialnych w projektowaniu, 
organizacji i ewaluacji działań na rzecz zapewniania i doskonalenia jakości kształcenia oraz 
SZJK, 

294 https://aktyprawne.us.edu.pl/d/221/5/ 
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●​ wspieranie koncepcyjno-organizacyjne działań Pełnomocniczki rektora ds. jakości kształcenia 
i akredytacji, 

●​ opracowanie koncepcji badań jakości kształcenia, udział w opracowywaniu 
ogólnouczelnianych narzędzi badawczych, koordynowanie realizacji badań jakości kształcenia 
i opracowanie raportów z tych badań, dystrybucja kwestionariuszy ankiety oceny pracy 
dydaktycznej nauczyciela akademickiego i upowszechnienie jej wyników w systemie 
informatycznym (portal pracownika UŚ, opracowywanie i wdrażanie działań motywujących 
studentki i studentów UŚ do wzięcia udziału w procesie ankietyzacji zajęć dydaktycznych, 

●​ monitorowanie przebiegu ewaluacji jakości kształcenia w Uniwersytecie Śląskim w 
szczególności przeprowadzanych przez Polską Komisję Akredytacyjną, gromadzenie i 
analizowanie dokumentacji sporządzanej w ramach ewaluacji (raportów samooceny oraz 
raportów zespołów oceniających PKA), sporządzanie raportów z tych analiz i 
upowszechnianie wniosków z nich wśród pracowników pełniących funkcje kierownicze (w 
szczególności prodziekanów ds. studenckich i kształcenia oraz dyrektorów kierunków 
studiów) oraz udzielanie im wsparcia merytorycznego w przygotowaniach do akredytacji, 

●​ współpraca z Działem Kształcenia i Działem Informatycznej Obsługi Toku Studiów w 
zakresie rozwoju systemu informatycznego Karty kierunku, 

●​ dbanie o spójną politykę informacyjną dotyczącą jakości kształcenia w Uniwersytecie 
Śląskim, w szczególności prowadzenie strony internetowej poświęconej SZJK, organizowanie 
spotkań, szkoleń i seminariów dla studentów, doktorantów i pracowników Uczelni, 
promowanie dobrych praktyk w zakresie jakości kształcenia w Uczelni, 

●​ przygotowywanie projektu corocznego sprawozdania z oceny jakości kształcenia na potrzeby 
Komisji ds. kształcenia i studentów w oparciu o sprawozdania przekazane przez wydziały, 
szkoły doktorskie, kolegia i inne jednostki organizacyjne Uczelni, 

●​ realizacja innych zadań zleconych przez rektora i kanclerza. 
Warto zauważyć, że już w 2012 roku, wraz z powstaniem SZJK, na uczelni powołane zostało Biuro 
Jakości Kształcenia (BJK). Jego głównym zadaniem jest wspomaganie podejmowanych przez 
Komisję ds. kształcenia i studentów oraz Zespół ds. Jakości Kształcenia i Akredytacji działań o 
charakterze koncepcyjnym i organizacyjnym oraz koordynacja przedsięwzięć zmierzających do 
zapewnienia i podnoszenia jakości studiów na Uniwersytecie. BJK pracuje w trybie ciągłym, 
niezależnie od kadencyjności innych organów odpowiedzialnych za jakość kształcenia, a jego skład 
osobowy jest rozwijany wraz ze wzrastającymi potrzebami w tym zakresie (aktualnie pracuje w nim 
czterech specjalistów, wspomaganych okresowo przez dwójkę specjalistów z Działu Jakości i Analiz 
Strategicznych). 
 
Na płaszczyźnie Wydziału Nauk Ścisłych i Technicznych główne struktury SZJK tworzą dziekan, 
prodziekan ds. studenckich i kształcenia, dyrektorzy kierunku i jego zastępcy, Rada Dydaktyczna 
Kierunków Studiów, pełnomocniczka dziekana ds. jakości kształcenia i akredytacji; wydziałowa 
komisja ds. kształcenia i studentów oraz wydziałowa rada samorządu studenckiego. 
Opracowano i przyjęto Procedury Systemu Zapewniania Jakości Kształcenia dla kierunków studiów 
organizowanych przez Wydział Nauk Ścisłych i Technicznych (załącznik: Zał_K10), który przewiduje 
algorytmy kontroli w następujących obszarach: 

●​ monitorowanie skuteczności osiągania efektów uczenia się, w tym monitorowanie procesu 
dyplomowania, 

●​ współpraca z interesariuszami wewnętrznymi i zewnętrznymi, 
●​ doskonalenie programu studiów, 
●​ zapewnianie jakości kadry dydaktycznej, 
●​ infrastruktura i zasoby dydaktyczne, w tym w zakresie innowacji i osiągnięć, m.in. 

współczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych, 
●​ wsparcie studentów w procesie uczenia się, 
●​ publikowanie informacji oraz ocena jakości kształcenia na Wydziale w danym roku 

akademickim. 
 

Dodatkowym elementem uzupełniającym SZJK są organizowane w uczelni konkursy projakościowe, 
których zadaniem jest stymulowanie działań w zakresie jakości kształcenia w poszczególnych 
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jednostkach. Mają one ponadto na celu zwiększanie skuteczności działań w obszarach wymagających 
doskonalenia. Przykładem takiego konkursu jest konkurs System Motywacyjny w Dydaktyce 
Akademickiej Uniwersytetu Śląskiego295, w ramach którego do tej pory zorganizowano następujące 
konkursy: Wyróżnienia JM Rektora UŚ, Doskonały kierunek, Współmyślenie, współdziałanie. 
Kompetencje poszczególnych podmiotów w zakresie nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i 
administracyjnego nad kierunkiem studiów uregulowane zostały w ustawie - Prawo o szkolnictwie 
wyższym i nauce z 2018 r., Statucie Uniwersytetu Śląskiego z 2019 r. z póżn. zm. oraz licznych 
zarządzeniach Rektora i uchwałach Senatu UŚ. 
 
Zadania i kompetencje w zakresie kontroli jakości kształcenia określone zostały następująco: 
Rektor – tworzenie studiów na określonym kierunku, poziomie i profilu. 
Zadania rektora określone są w § 15 ust. 2 Statutu, zgodnie z którym do zadań rektora należą wszelkie 
sprawy dotyczące Uniwersytetu, z wyjątkiem spraw zastrzeżonych przez ustawę lub statut do 
kompetencji innych organów Uniwersytetu. Zgodnie z brzmieniem § 148 ust.1. Rektor, kierując się 
strategią, podejmuje decyzje w przedmiocie utworzenia i zaprzestania prowadzenia studiów na 
określonym kierunku, poziomie, profilu i w określonej formie. Decyzja o zaprzestaniu kształcenia nie 
może przerywać prowadzonego już cyklu kształcenia. Ustęp 3 ww. przepisu stanowi, że przed 
podjęciem decyzji, o której mowa w ust. 1, rektor może zasięgnąć opinii senatu lub rady Uniwersytetu. 
Ponadto politykę jakości kształcenia określa i zmienia rektor po zasięgnięciu opinii komisji 
kształcenia, uwzględniając strategię, specyfikę jednostek organizacyjnych Uniwersytetu oraz ich dobre 
praktyki (§ 153 ust. 1 Statutu). Bieżący nadzór nad SZJK sprawuje rektor przy pomocy właściwego 
prorektora lub prorektorów, komisji kształcenia, a także dziekanów, dyrektorów kierunków studiów 
oraz dziekana szkoły doktorskiej (§ 153 ust. 3 Statutu). 
 
Prorektor ds. studenckich i kształcenia - uczestnictwo w pracach komisji do spraw kształcenia i 
studentów i wspieranie Rektora w wykonywaniu powyższych zadań. 
 
Senat – uchwalanie regulaminu studiów, ustalanie programów studiów, określanie sposobu 
potwierdzania efektów uczenia się. Zgodnie z brzmieniem § 148 ust. 4 program studiów dla 
określonego kierunku, poziomu i profilu ustala senat po zasięgnięciu opinii komisji kształcenia oraz 
samorządu studenckiego. Senat określa również wytyczne dotyczące wymagań w zakresie tworzenia i 
zmiany programów studiów prowadzonych w Uniwersytecie. 
 
Organem doradczym rektora, senatu i rady Uniwersytetu w sprawach studenckich jest Komisja do 
spraw kształcenia i studentów w sprawach z zakresu kształcenia prowadzonego w Uniwersytecie. 
Zgodnie z brzmieniem § 77 ust.1 Statutu do jej zadań należy: 1) wspieranie rektora w realizacji 
strategii w zakresie kształcenia; 2) przygotowywanie projektów wytycznych dla tworzenia programów 
studiów; 3) inicjowanie oraz opiniowanie zmian w programach studiów; 4) opracowywanie projektów 
regulaminów studiów; 5) opiniowanie wniosków dotyczących zasad rekrutacji na studia; 6) 
opracowywanie wytycznych do tworzenia procedur Systemu Zapewniania Jakości Kształcenia; 7) 
przedstawianie rektorowi propozycji działań doskonalących proces kształcenia w Uniwersytecie; 8) 
przedstawianie rektorowi propozycji działań doskonalących warunki studiowania oraz wsparcia i 
obsługi studentów; 9) opracowywanie i przedstawianie senatowi corocznych sprawozdań z oceny 
jakości kształcenia oraz wniosków z tych sprawozdań; 10) wyrażanie opinii w sprawach przekazanych 
jej do rozpatrzenia przez rektora, senat, radę Uniwersytetu lub prorektora właściwego do spraw 
kształcenia i spraw studenckich; 11) inne zadania określone w regulaminie organizacyjnym 
Uniwersytetu. 
 
Dziekan - organizuje i koordynuje działalność dydaktyczną Wydziału, określa również procedury 
SZJK dla kierunku studiów, biorąc pod uwagę wytyczne określone przez komisję kształcenia oraz 
specyfikę kształcenia na danym kierunku. Na mocy Regulaminu studiów Dziekan jest decydentem w 
sprawach studenckich związanych z tokiem studiów. W praktyce, na podstawie tego Regulaminu oraz 

295 System Motywacyjny w Dydaktyce Akademickiej Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach 
(SMoDA) 
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innych aktów wewnętrznych Uczelni na Wydziałach UŚ, indywidualne sprawy studenckie 
rozstrzygają prodziekani powołani i upoważnieni (z uwzględnieniem zakresu obowiązków ustalonego 
przez dziekana) do decydowania przez Rektora UŚ, dyrektorzy kierunków studiów oraz pełnomocnicy 
ds. studenckich, działający na podstawie analogicznego upoważnienia rektorskiego. Obok kompetencji 
do rozstrzygania w indywidualnych sprawach studenckich, do właściwości dziekana należy także 
zatwierdzanie planów zajęć dydaktycznych oraz określanie liczebności grup zajęciowych w danym 
roku akademickim (§ 53 ust. 2 pkt 1 oraz ust. 3 Statutu UŚ). 
 
Prodziekan do spraw studenckich i kształcenia – m.in. przewodniczy pracom wydziałowej komisji do 
spraw kształcenia i studentów i wydaje decyzje administracyjne w indywidualnych sprawach 
studentów i studentek. W zakresie sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i 
administracyjnego nad kierunkami studiów, w tym w odniesieniu do ewaluacji i doskonalenia jakości 
kształcenia na kierunku zadania Prodziekana ds. studenckich i kształcenia polegają w szczególności 
na: 

●​ współpracy z radami dydaktycznymi kierunków studiów, 
●​ zatwierdzaniu obsady dydaktycznej i indywidualnych przydziałów zajęć dydaktycznych 

zaproponowanych przez dyrektora kierunku studiów, 
●​ reprezentowaniu wydziału na forum uczelnianej komisji ds. kształcenia i studentów, 
●​ opracowaniu założeń dotyczących obciążeń dydaktycznych pracowników wydziału w danym 

roku akademickim, 
●​ wspieraniu dziekana w zakresie polityki kadrowej dotyczącej pracowników dydaktycznych na 

wydziale (§ 32 Regulaminu Organizacyjnego). 
Pełnomocnik dziekana ds. jakości kształcenia i akredytacji: 

●​ wspiera wydziałową komisję ds. kształcenia i studentów (WKKS) w opracowywaniu raportu z 
oceny własnej wydziału w zakresie jakości kształcenia w roku akademickim, 

●​ wspiera i koordynuje działania na rzecz przygotowania wydziału do ocen jakości 
prowadzonego kształcenia przez podmioty zewnętrzne (akredytacji), a w szczególności: na 
bieżąco zapoznaje się z kryteriami i zasadami przeprowadzania akredytacji i przekazuje tę 
wiedzę właściwym podmiotom na wydziale, w tym organizuje spotkania informacyjne i 
szkolenia w tym zakresie, na bieżąco współpracuje z Biurem Jakości Kształcenia (BJK) i 
innymi pełnomocnikami dziekanów ds. jakości kształcenia i akredytacji w zakresie 
wielostronnej wymiany informacji o przebiegu i wynikach akredytacji dokonywanych na 
poszczególnych wydziałach, wspiera dyrektorów kierunków studiów w opracowywaniu 
dokumentacji na potrzeby akredytacji oraz realizacji działań w trakcie wizyty zespołu 
akredytującego, 

●​ monitoruje wdrażanie wniosków i zaleceń poakredytacyjnych oraz informuje dziekana o 
ewentualnych problemach w tym zakresie, 

●​ koordynuje na poziomie wydziałowym gromadzenie danych niezbędnych na potrzeby 
akredytacji, 

●​ opracowuje we współpracy z dyrektorami kierunków studiów listy akredytacji, których 
uzyskanie byłoby pożądane z perspektywy realizacji Strategii w zakresie kształcenia. 
 

Dyrektor Kierunku/Kierunków Studiów odpowiada za organizację kształcenia w ramach danego 
kierunku studiów, prowadzi monitoring kadry, w szczególności w zakresie jego stabilności i 
występowania potencjalnych zagrożeń dla spełniania warunków prowadzenia studiów. Monitoruje w 
szczególności: 

●​ wypełnienie ustawowego wymogu realizacji odpowiedniego % godzin zajęć dydaktycznych 
przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w tej uczelni jako podstawowym miejscu 
pracy, 

●​ opracowuje i przedstawia dziekanowi propozycję przydziału zajęć dydaktycznych 
pracownikom mającym odpowiednie kwalifikacje i doświadczenie bez konieczności 
powierzania im nadmiernej liczby godzin ponadwymiarowych oraz potencjalnych zagrożeń w 
tym zakresie, 

●​ opracowuje propozycje zmian programu studiów, 
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●​ sprawuje nadzór merytoryczny i organizacyjny nad zajęciami prowadzonymi na danym 
kierunku (§ 61 Statutu UŚ), 

●​ w zakresie kompetencji dyrektora kierunku mieści się także realizowanie lub nadzór nad 
realizacją procedur wskazanych w wydziałowym SZJK, inicjowanie i koordynowanie działań 
w zakresie doskonalenia programu studiów. 

Wnioski z monitoringu przekazywane są każdego roku dziekanowi, który bierze je pod uwagę w 
prowadzeniu polityki kadrowej. 

Dyrektor kierunku studiów podejmuje szereg decyzji związanych z tokiem studiów. Obok tych działań 
dyrektorzy kierunków studiów wykonują zadania powierzone przez prodziekana ds. studenckich i 
kształcenia, a także spotykają się z nim regularnie na zebraniach poświęconych sprawom 
organizacyjnym oraz bieżącemu monitorowaniu i zapewnianiu jakości kształcenia na Wydziale. 

Rada dydaktyczna kierunku studiów – zgodnie z treścią § 83 Statutu UŚ rada dydaktyczna kierunku 
studiów jest organem doradczym dyrektora kierunku studiów. 

Szczegółowe zadania rady dydaktycznej kierunku studiów określa regulamin organizacyjny 
uniwersytetu. W skład rady dydaktycznej kierunku wchodzą: 1) dyrektor kierunku studiów – jako 
przewodniczący; 2) zastępca lub zastępcy dyrektora kierunku; 3) co najmniej jeden przedstawiciel 
pracowników badawczo-dydaktycznych wskazany przez dyrektora instytutu właściwego ze względu 
na dyscyplinę, z jaką powiązany jest dany kierunek studiów; liczbę takich przedstawicieli oraz 
dyscyplin reprezentowanych w radzie dydaktycznej określa dziekan na wniosek dyrektora kierunku; 4) 
co najmniej jeden przedstawiciel pracowników dydaktycznych, mający doświadczenie w prowadzeniu 
zajęć na danym kierunku – wskazany przez dyrektora kierunku; 5) specjalista z zakresu kształcenia 
nauczycieli – wskazany przez dyrektora kierunku, jeżeli na danym kierunku realizowana jest 
specjalność nauczycielska; 6) po jednym przedstawicielu studentów z każdego kierunku i poziomu 
studiów objętego działaniami rady, wskazanym przez właściwy organ samorządu studenckiego; 7) 
inne osoby wskazane przez dziekana lub dyrektora kierunku – z głosem doradczym, w tym 
przedstawiciele interesariuszy zewnętrznych, reprezentujący otoczenie społeczno-gospodarcze (ust. 4 
powyższego przepisu). Do zadań rady dydaktycznej kierunku studiów należy: 1) wybór kandydatów 
na dyrektorów kierunków studiów i przedstawienie ich dziekanowi; 2) wyrażanie opinii o wszelkich 
sprawach dotyczących kształcenia na kierunku studiów; 3) opiniowanie zmian w programach studiów 
kierunku studiów; 4. opiniowanie propozycji warunków i trybu rekrutacji na studia, kryteriów 
kwalifikacji, zasad przyjmowania na I rok laureatów i finalistów olimpiad stopnia centralnego oraz 
laureatów konkursów międzynarodowych i ogólnopolskich, a także limitów przyjęć na studia w 
danym roku akademickim; 5) realizowanie procedur wskazanych w WSZJK lub powierzonych do 
realizacji przez dyrektora kierunku studiów; 6) realizowanie innych zadań związanych z 
prowadzeniem kształcenia na kierunku studiów powierzone przez dziekana lub dyrektora kierunku 
studiów. Rada dydaktyczna określa również szczegółowe warunki przeniesienia na inny kierunek lub 
specjalność studiów w ramach uczelni (§18 Regulaminu studiów). Zasady działania Rady określa 
Regulamin Organizacyjny UŚ. 

Po zakończeniu roku akademickiego Rada Dydaktyczna Kierunku Studiów opracowuje raport z oceny 
jakości kształcenia na kierunku i przekazuje go Wydziałowej Komisji ds. Kształcenia i Studentów. Po 
przyjęciu raportu z oceny własnej wydziału w zakresie jakości kształcenia w roku akademickim przez 
dziekana, prodziekan ds. studenckich i kształcenia przesyła go do Komisji ds. Kształcenia i Studentów 
za pośrednictwem Działu Jakości i Analiz Strategicznych. 

Kontrola decyzji i aktów wewnętrznych:​
Do wydawania, uchylania, zmiany, stwierdzania nieważności lub wygaśnięcia, a także uzupełniania 
braków formalnych wniosku w sprawach wymagających wydania decyzji administracyjnej, o których 
mowa w § 12 ust. 2 Regulaminu studiów, stosuje się przepisy kodeksu postępowania 
administracyjnego (KPA), jeżeli Ustawa lub inne przepisy nie stanowią inaczej (§ 12 ust. 3 
Regulaminu Studiów). Indywidualne sprawy studentów, inne niż: 1) skreślenia z listy studentów; 2) 
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przyjęcia na studia, zmiany formy lub kierunku studiów w przypadku cudzoziemców; 3) odmowy 
przyjęcia na studia w formie przeniesienia z innej uczelni; 4) odmowy wznowienia studiów; 5) 
zwolnienia z opłaty lub obniżenia opłaty za usługi edukacyjne; 6) przyznania stypendium socjalnego, 
stypendium dla osób niepełnosprawnych; zapomogi, stypendium rektora lub stypendium z własnego 
funduszu Uczelni na stypendia; 7) zawieszenia w prawach studenta przez rektora w przypadkach, o 
którym mowa w art. 312 ust. 5, a także w art. 316 ust. 4 Ustawy; 8) stwierdzenia nieważności 
dyplomu, są załatwiane w drodze rozstrzygnięć. Do ich wydawania nie stosuje się przepisów KPA. 
Osoby uprawnione na podstawie przepisów odrębnych do wydawania rozstrzygnięć wydają je 
niezwłocznie, nie później jednak niż w terminie 14 dni od dnia wniesienia podania, chyba że przepisy 
regulaminu stanowią inaczej. W przypadku nie wydania rozstrzygnięcia w terminie, studentowi służy 
skarga do dziekana na nieterminowe załatwienie sprawy. Rozpatrując skargę, dziekan rozstrzyga w 
indywidualnej sprawie studenckiej lub wyznacza imiennie osobę zobowiązaną do jej załatwienia, 
ustalając odpowiedni termin, jednakże nie dłuższy niż 14 dni (§ 12 ust. 4 Regulaminu Studiów). 
Podania w sprawach wymagających wydania decyzji administracyjnych są wnoszone na piśmie lub 
ustnie do protokołu na adres właściwego dziekanatu. Podania w sprawach, które nie wymagają 
wydania decyzji administracyjnej, są wnoszone do dziekana bezpośrednio w systemie USOS, jeśli 
informatyczny system obsługi studentów na to pozwala albo na adres właściwego dziekanatu z 
zarejestrowanego w systemie USOS adresu poczty elektronicznej (bez konieczności spełnienia 
wymogu opatrzenia wniosku własnoręcznym podpisem, czy też kwalifikowanym podpisem 
elektronicznym lub podpisem złożonym z użyciem profilu zaufanego); mogą być także wnoszone w 
formie pisemnej i składane we właściwym dziekanacie. (§ 12 ust. 6 Regulaminu Studiów). 

W ramach kompetencji i zakresu odpowiedzialności w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakości 
kształcenia na kierunku studiów warto wskazać na te należące do dziekana, polegające na uprawnieniu 
do uchylenia lub zmiany decyzji dyrektora kierunku studiów. O uchyleniu albo zmianie decyzji 
dyrektora kierunku studiów dziekan zawiadamia rektora i radę dydaktyczną kierunku studiów. Rektor 
zaś, w trybie §116, może uchylić lub zmienić decyzję podjętą przez osobę pełniącą funkcję 
kierowniczą w Uniwersytecie oraz uchwałę podjętą przez organ kolegialny niebędący organem 
Uniwersytetu, jeśli są one niezgodne z przepisami prawa, w tym ze statutem lub innym aktem organu 
Uniwersytetu, a także są sprzeczne ze strategią albo naruszają ważny interes Uniwersytetu. Przepisu 
tego nie stosuje się, jeżeli przepisy prawa przewidują inny tryb postępowania. 
 
 

2.​Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiów 

Zgodnie z przepisami ustawy – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce oraz Statutu, studia na 
określonym kierunku, poziomie i profilu i w określonej formie tworzy Rektor UŚ (§ 148 Statutu). 
Decyzja o zaprzestaniu kształcenia nie może przerywać prowadzonego już cyklu kształcenia. 
Działania w zakresie doskonalenia programu studiów inicjuje i koordynuje dyrektor kierunku studiów 
(§ 35 pkt. 1 ust. 3 Regulaminu organizacyjnego), natomiast zmiany w programach studiów na 
kierunku, zgodnie z § 16 pkt. 4 ust. 3 Regulaminu organizacyjnego, opiniuje rada dydaktyczna. Przy 
przygotowywaniu propozycji doskonalenia programu studiów bierze się pod uwagę informacje o 
zmianach w przepisach prawa, w szczególności przekazane przez władze Uczelni i Dział Kształcenia 
oraz Biuro Jakości Kształcenia, konieczność realizacji celów określonych w Strategii Rozwoju 
Uniwersytetu Śląskiego. Ważnym czynnikiem jest również analiza losów absolwentów, informacje 
płynące z otoczenia społeczno-gospodarczego oraz tzw. dobre praktyki realizowane w wiodących 
ośrodkach krajowych i zagranicznych w zakresie kształcenia na kierunku informatyka stosowana lub 
kierunkach pokrewnych. Wpływ na projektowanie i dokonywanie modyfikacji na prowadzonym 
kierunku mają również informacje dotyczące skuteczności osiągania efektów uczenia się, informacje 
od nauczycieli akademickich, studentów i interesariuszy zewnętrznych. Kwestie te opisane są w 
Uchwale nr 385 Senatu UŚ z dnia 23 maja 2023 r.296 w sprawie wytycznych dotyczących wymagań w 
zakresie tworzenia i zmiany programów studiów prowadzonych w Uniwersytecie Śląskim w 

296 https://aktyprawne.us.edu.pl/423-lista/d/6396/5/ 
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Katowicach. Stosownie do przepisów wspomnianej uchwały Senatu UŚ oraz Zarządzenia nr 6/2015 
Rektora UŚ w sprawie wprowadzenia Karty kierunku oraz elektronicznych sylabusów, dokumentację 
programu studiów sporządza się oraz modyfikuje z wykorzystaniem Karty Kierunku. Wersja 
dokumentacji do wydruku generowana jest za pomocą systemu USOS. 

Dyrektor kierunku studiów, który planuje rozpoczęcie prac nad opracowywaniem programu studiów 
nowego kierunku, profilu, formy, poziomu lub specjalności studiów, w celu umożliwienia edycji w 
Karcie kierunku przekazuje informację o tym do Działu Kształcenia z wykorzystaniem dostępnych 
formularzy. 
 
Zgodnie z § 2 ust. 3 Uchwały nr 385 Senatu UŚ z dnia 23 maja 2023 r. w sprawie wytycznych 
dotyczących wymagań w zakresie tworzenia i zmiany programów studiów prowadzonych w 
Uniwersytecie Śląskim w Katowicach297 w procesie tworzenia nowego programu studiów uwzględnia 
się: 1) potrzeby uzasadniające utworzenie planowanego kierunku studiów, w tym potrzeby 
społeczno-gospodarcze; 2 ) wyniki przeprowadzonej analizy zgodności zakładanych efektów uczenia 
się z potrzebami społeczno-gospodarczymi; 3) zainteresowanie kandydatów planowanym kierunkiem 
studiów; 4) koszty realizacji planowanego programu studiów i możliwości jego sfinansowania przez 
Uniwersytet lub z wykorzystaniem zewnętrznych źródeł finansowania; 5) wzorce międzynarodowe; 6) 
wykorzystywanie w procesie kształcenia innowacyjnych metod dydaktycznych. 
Dobrą praktyką przyjętą w SZJK w UŚ w zakresie projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania 
programu studiów jest weryfikacja modyfikowanego programu studiów przez pełnomocników ds. 
jakości kształcenia i akredytacji. Przed opiniowaniem programu studiów przez Uczelnianą Komisję ds. 
kształcenia i studentów jest on poddany weryfikacji pod względem formalnym przez wyznaczonych 
do tego celu dwóch pełnomocników, tj. pełnomocnika danego wydziału oraz pełnomocnika innego 
wydziału. Do ich zadań należy szczegółowa analiza formalna programu pod kątem zgodności z 
zapisami ustawy i przepisów wewnętrznych UŚ. Dopiero po uzyskaniu pozytywnej opinii zespołu 
pełnomocników modyfikowany program jest procedowany przez uczelnianą komisję ds. kształcenia i 
studentów. 
 
 
 Przykład 

​
Doskonaleniu jakości kształcenia służy wprowadzenie na kierunku informatyka stosowania Nowej 
Koncepcji Studiów. Zmiany w programie studiów, które zostały wdrożone w cyklu kształcenia 
2023/2024, obejmują moduły kierunkowe, których dotychczasowy zestaw i treści zostały 
zrewidowane w oparciu o obecne kompetencje kandydatek i kandydatów na studia, ich oczekiwania 
edukacyjne oraz o wiedzę o rynku pracy dla absolwentek i absolwentów studiów wyższych. W drugiej 
kolejności na program studiów składają się moduły obszarowe wspierające kierunek. Mają one 
charakter subsydiarny wobec treści wskazanych w modułach kierunkowych. Moduły z tego obszaru 
mają sprawić, że studenci i studentki kierunku zdobędą wiedzę, rozwiną umiejętności i kompetencje 
społeczne o charakterze interdyscyplinarnym. Ostatnią grupę modułów stanowią moduły 
ogólnouniwersyteckie w tym Otwarte Moduły Uniwersyteckie (OMU). Są to moduły do 
samodzielnego wyboru przez osoby studiujące, które wzbogacają ich kierunkowe efekty uczenia się. 
W tej części znajdą się również moduły gwarantujące stosowne kształcenie językowe, zajęcia z 
wychowania fizycznego oraz zestaw treści zwany „Przybornikiem studenta”. Więcej informacji na 
temat Nowej Koncepcji Studiów znajduje się w Kryterium 1 i 2. 

 

3.​Sposób i zakres bieżącego monitorowania oraz okresowego przeglądu programu studiów na 
ocenianym kierunku oraz źródła informacji wykorzystywanych w tych procesach. 

Ustawiczne monitorowanie procesu kształcenia pozwala na bieżącą ocenę programu studiów na 
kierunku informatyka stosowana, która z kolei jest oparta o wyniki analizy miarodajnych oraz 
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wiarygodnych danych i informacji. Są to dane ilościowe i jakościowe na temat postępów osób 
studiujących oraz absolwentów, uzyskane dzięki wdrożonym narzędziom, takim jak m.in. 
ankietyzacja, hospitacje czy ewaluacja procesu dyplomowania. Dyrekcja kierunku kładzie szczególny 
nacisk na ważność informacji zwrotnych od osób studiujących i absolwentów, dotyczących satysfakcji 
z programu studiów, warunków studiowania oraz ich wsparcia w procesie uczenia się oraz informacji 
zwrotnych od nauczycieli akademickich służących ciągłemu doskonaleniu procesu kształcenia, w tym 
programu studiów. 
Podmiotami odpowiedzialnymi za bieżące monitorowanie oraz okresowy przegląd w zakresie 
realizacji programu studiów na kierunku informatyka stosowana pod kątem między innymi planu 
studiów, treści programowych oraz ich powiązania z kierunkowymi efektami uczenia się, na różnych 
poziomach, są w szczególności:  

-​ dyrektor kierunku studiów (DKS), do zadań którego należy bieżąca analiza funkcjonowania 
kierunku, którym kieruje oraz pomoc w rozwiązywaniu problemów zgłaszanych przez 
studentów i pracowników w zakresie kształcenia. Dyrektorzy kierunków studiów analizują 
spływające do nich wnioski związane z tokiem studiów, rejestrują powtarzające się problemy 
także i te wiążące się z realizacją programu studiów, odnotowują formułowane przez 
pojedyncze osoby studiujące oraz ich przedstawicieli uwagi, sugestie i oczekiwania odnośnie 
do aktualnego i przyszłego procesu kształcenia na kierunku. 

-​ prodziekan ds. studenckich i kształcenia, który jest w szczególności koordynatorem pracy 
dyrektorów wszystkich kierunków studiów, pełnomocników dziekana, głównym partnerem 
wydziałowej rady samorządu studenckiego, przewodniczącym wydziałowej komisji ds. 
studenckich i kształcenia (WKKS). Prodziekan ds. studenckich i kształcenia jest 
odpowiedzialny w szczególności za koordynację pracy rad dydaktycznych kierunków studiów 
oraz zadań związanych z bieżącym monitoringiem programu studiów, a także sprawuje nadzór 
nad wydziałowym SZJK oraz czuwa nad realizacją procedur SZJK dla kierunków studiów 
zgodnie z wytycznymi komisji ds. studenckich i kształcenia w trakcie trwania każdego roku 
akademickiego. 

-​ rada dydaktyczna kierunku studiów, do której należy, opiniowanie zaproponowanych przez 
dyrektora kierunku studiów zmian (w zgodzie z obowiązującymi regulacjami prawnymi) 
programu i planu studiów. Należy tu podkreślić, że skład rady uwzględnia wszystkie typy 
interesariuszy wewnętrznych, w tym studentów, a w jej obradach z głosem doradczym biorą 
udział także interesariusze zewnętrzni. 

Monitorowanie programu studiów na kierunku informatyka stosowana odbywa się regularnie. Oprócz 
bieżących analiz służą temu spotkania monitorujące298 oraz doroczna procedura przygotowywania 
raportu z oceny jakości kształcenia na kierunku za dany rok akademicki, w ramach którego dyrektor, 
jego zastępca wraz ze wskazanymi nauczycielami, dokonują przeglądu procesu kształcenia na 
kierunku w zakresie, m.in.: systemu weryfikacji efektów uczenia się, zwłaszcza w aspekcie wniosków 
płynących z analizy wyników weryfikacji efektów uczenia się na kierunku, np. procentu zajęć, na 
których weryfikacja efektów uczenia się budzi zastrzeżenia, sposobów naprawy problemu, czy w 
obszarze zapewnienia wysokiej jakości kadry dydaktycznej, tj. np. poprzez sporządzenie raportu z 
wyników ankiety oceny zajęć dydaktycznych (dane o skali – liczba arkuszy, liczba pracowników; 
średnia, jeśli ją obliczano, sposób uwzględniania wyników, względnie liczba przeprowadzonych 
hospitacji zajęć prowadzonych na kierunku informatyka stosowana, jak również w temacie problemów 
związanych z jakością kształcenia na kierunku). Raport z poziomu kierunku jest poddawany analizie 
na poziomie wydziału przez władze dziekańskie, następnie staje się załącznikiem do wydziałowego 
raportu z oceny jakości kształcenia. 

Zebrane razem dokumenty są analizowane przez Biuro Jakości Kształcenia oraz stają się podstawą 
uniwersyteckiego Raportu z Oceny Jakości Kształcenia na Uniwersytecie Śląskim. Dzięki takiemu 
rozwiązaniu jakość kształcenia rozpatrywana jest z różnych perspektyw: kierunkowej, wydziałowej i 
ogólnouniwersyteckiej. 
Dyrekcja i RDKS przeprowadzają systematycznie analizę wyników procedur zapewnienia, 
monitorowania i oceny jakości kształcenia w ww. obszarach i na bieżąco podejmują działania 
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zaradcze, względnie naprawcze, do których należy zaliczyć na przykład rozmowę wyjaśniającą z 
pracownikiem przeprowadzającym weryfikację efektów uczenia się modułów, w przypadku których 
stwierdzono nieprawidłowości. W razie potrzeby dokonuje się lub zleca przeprowadzenie analizy 
wykorzystywanych narzędzi weryfikacji efektów uczenia się, w szczególności w zakresie ich 
poprawności, adekwatności i zgodności z właściwym opisem modułu i sylabusem oraz poleca się 
podjęcie działań na rzecz poprawy sytuacji, w szczególności udoskonalenie narzędzi weryfikacji 
efektów uczenia się, udoskonalenie sylabusa zajęć lub przedstawienie propozycji stosownych 
modyfikacji programu studiów. 
Monitorowaniu jakości kształcenia na kierunku służy ponadto analiza wyników ankiet oceny zajęć 
dydaktycznych przeprowadzanych wśród studentów299. Od roku akademickiego 2021/2022 osoby 
studiujące mają możliwość wyrażanie opinii na temat wszystkich zajęć, w których biorą udział. 
Ankieta ma formę zdalną i jest udostępniana studentom za pośrednictwem systemu USOS. 
Prowadzący zajęcia ma prawo wprowadzić swoje opinie na temat współpracy z grupami studenckimi, 
z którymi prowadzili zajęcia w danym semestrze. Podane informacje stanowią wsparcie w procesie 
interpretacji wyników ankiety oceny pracy dydaktycznej nauczycieli akademickich i innych osób 
prowadzący zajęcia dydaktyczne na Uniwersytecie Śląskim w Katowicach. Analiza wyników ankiet 
ewaluacyjnych pozwala stwierdzić, jak prowadzone są zajęcia na kierunku informatyka stosowana. 
 
 Przykład 

​
W raportach z wyników ankiet oceny dotyczących pracy dydaktycznej nauczycieli akademickich z 
ostatnich trzech lat, gdzie ankiety oceny zajęć dydaktycznych zostały przeprowadzona w odniesieniu 
do wszystkich nauczycieli akademickich realizujących zajęcia na kierunku informatyka stosowana, 
uzyskane dane wskazują, że studenci pozytywnie oceniają przygotowanie i realizację modułów. 
Zdecydowana większość modułów jest oceniana powyżej średniej 4,6. W nielicznych przypadkach 
uzyskana ocena z ankiety jest poniżej wartości 3,5, ale często takie przedmioty były ankietowane tylko 
przez jednego studenta, co nie stanowi miarodajnej oceny prowadzonych zajęć. Średnia arytmetyczna 
obliczona na podstawie ocen zajęć prowadzonych na kierunku wynosiły: 

-​ dla zajęć w roku 2021/2022: 4.687, 
-​ dla zajęć w roku 2022/2023: 4.498, 
-​ dla zajęć w roku 2023/2024: 4,678, mediana -   4,875 

Średnia ocen z ankiet studenckich na kierunku informatyka stosowana w roku akademickim 
2021/2022 przekraczała średnią dla wszystkich kierunków studiów na Wydziale Nauk Ścisłych i 
Technicznych. Średnie ocen pracy dydaktycznej nauczycieli akademickich dla kierunku informatyka 
stosowana za kolejne okresy są do siebie zbliżone i należą do przedziałów określanych jako ocena 
wysoka i bardzo wysoka, z czego można wyciągnąć wniosek, że studenci pozytywnie oceniają 
przygotowanie i realizację modułów oraz pracę nauczycieli akademickich.  
 
Co roku ujawniają się pojedyncze zajęcia, których ocena odbiega od średniej kierunku. W takich 
sytuacjach dyrekcja podejmuje szereg działań naprawczych, do których można zaliczyć: rozmowy 
wyjaśniające z wykładowcą, dokładną weryfikację dokumentacji zajęć, hospitacje kontrolne, 
przeprowadzone w celu sprawdzeniu warsztatu dydaktycznego nauczyciela, również pod kątem 
sposobu organizacji zajęć; hospitacje o charakterze doskonalącym, tj. wizytację zajęć innego 
prowadzącego zajęcia, wprowadzenie nowych metod i narzędzi dydaktycznych, jak również 
weryfikację dotychczasowego sposobu prowadzenia zajęć. Tak jak to zostało wspomniane wyżej, 
kwestią problematyczną bywa niski poziom zwrotności ankiet ewaluacyjnych. Z tego powodu trudno 
jest jednakową wagę przypisywać wynikom wszystkich ankiet – dlatego na Uniwersytecie Śląskim 
przyjęto rozwiązanie, w którym dyrektor kierunku studiów dokonuje analizy wyników ankiet i 
przygląda się konkretnym sytuacjom (by np. wykluczyć sytuację, kiedy na ocenę pracownika 
negatywnie wpływa wynik z ankiet wypełnionych przez bardzo niewielki odsetek studentów). Analiza 
ta odbywa się na bazie wyników ankiet generowanych przez stworzony do tego specjalny system 
(dyrektor kierunku studiów ma możliwość np. wygenerowania danych dla różnych lat studiów). Na 
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potrzeby takich analiz Biuro Jakości Kształcenia przygotowało specjalne poradniki w postaci 
wideotutoriali, pokazujące dyrekcjom, w jaki sposób dokonywać analizy arkuszy z danymi tak, by 
zauważyć pojawiające się potencjalne nieprawidłowości. 
 
Wnioski i zmiany wynikające z analizy danych pozyskanych z ankiet ewaluacyjnych oceniających 
pracowników przedstawiane są podczas posiedzeń Rady dydaktycznej oraz na spotkaniach z 
nauczycielami i studentami, organizowanych przez dyrekcję kierunku informatyka stosowana. 
Hospitacją mogą być objęte różne zajęcia – prowadzone przez nowych pracowników i doktorantów, 
przez osoby, których zajęcia zostały nisko ocenione przez studentów w ankiecie ewaluacyjnej, ale też 
takie, które zostały oceniane pozytywnie. Hospitacje zajęć dydaktycznych stanowią standardową 
praktykę i ważny element dbałości o jakość kształcenia. Hospitacje przeprowadzają wskazane przez 
dyrekcję kierunku i zatwierdzone przez radę dydaktyczną osoby posiadające duże doświadczenie w 
prowadzeniu zajęć na kierunku informatyka stosowana. Szczegółowy harmonogram hospitacji wraz z 
listą osób hospitujących poszczególne zajęcia ogłaszany jest na początku każdego roku akademickiego 
na zebraniu z pracownikami. Osobyhospitujące każdorazowo przygotowują protokół z hospitacji, w 
którym formułują swoje zalecenia. Protokół jest podpisywany przez osobę wizytującą i osobę 
prowadzącą zajęcia, która ma możliwość ustosunkowania się do uwag zawartych w protokole. 
 
Ważnymi źródłami informacji w zakresie bieżącego monitoringu i okresowego przeglądu programów 
studiów są działania wynikające ponadto wprost z Procedur SZJK dla Wydziału Nauk Ścisłych i 
Technicznych UŚ, w tym zwłaszcza: monitorowanie procesu dyplomowania, współpraca z otoczeniem 
społeczno-gospodarczym, cykliczne spotkania z nauczycielami akademickimi prowadzącymi zajęcia 
na kierunku informatyka stosowana oraz osobami studiującymi ten kierunek, doskonalenie programu 
studiów, analiza potrzeb w zakresie infrastruktury dydaktycznej i naukowej, zasobów bibliotecznych, 
informacyjnych oraz edukacyjnych, jak również wsparcie studentów w procesie uczenia się. 
 
Tematy prac dyplomowych wraz z krótkimi abstraktami są zatwierdzane przez powołaną do tego 
komisję złożoną z doświadczonych nauczycieli akademickich związanych z prowadzonym kierunkiem 
studiów. Corocznie do weryfikacji wybiera się co najmniej 5% prac dyplomowych powstałych w 
danym roku na kierunku informatyka stosowana, przy czym liczba prac jest nie mniejsza niż 3 dla 
kierunku. Wyboru prac dokonuje rada dydaktyczna kierunku studiów. prac dyplomowych dokonują 
wskazani przez dyrekcję kierunku nauczyciele akademiccy posiadający co najmniej stopień naukowy 
doktora, mający doświadczenie w kierowaniu pracami dyplomowymi lub ich recenzowaniu. Osoby 
przeprowadzające analizę sporządzają protokół z wykorzystaniem opracowanego formularza. Rada 
dydaktyczna kierunków studiów dokonuje zbiorczej analizy protokołów i jej wyniki przekazuje 
dyrekcji kierunku. Wyniki analizy prac dyplomowych dyskutowane są na posiedzeniu Wydziałowej 
Komisji ds. studenckich i kształcenia Wydziału Nauk Ścisłych i Technicznych. W przypadku 
dostrzeżenia nieprawidłowości bądź deficytów, osoby analizujące proces dyplomowania formułują 
zalecenia, które są przekazywane członkom odpowiednich komisji, przeprowadzających egzaminy 
dyplomowe. 
 
Dodatkowo, należy podkreślić, że Wydział monitoruje losy zawodowe absolwentów  przy pomocy 
analizy danych powszechnie dostępnych takich jak Ogólnopolski system monitorowania 
Ekonomicznych Losów Absolwentów300 (ELA) , raporty Głównego Urzędu Statystycznego301, Biura 
Karier UŚ302, indywidualnych kontaktów z interesariuszami zewnętrznymi Wydziału czy 
indywidualnych kontaktów pracowników Wydziału z absolwentami kierunku. 
 

4.​Sposoby oceny osiągnięcia efektów uczenia się przez studentów ocenianego kierunku, 
z uwzględnieniem poszczególnych etapów kształcenia, jego zakończenia oraz przydatności 
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efektów uczenia się na rynku pracy lub w dalszej edukacji, jak też wykorzystania wyników 
tej oceny w doskonaleniu programu studiów 

Sposób oceny stopnia osiągnięcia efektów uczenia się przez osoby studiujące uzależnione są od 
kategorii efektu, tj. wiedzy, umiejętności czy kompetencji społecznych oraz od wypracowanych 
praktyk dydaktycznych, właściwych dla specyfiki kierunku informatyka stosowana. Zgodnie z § 23 
Regulaminu studiów okresem zaliczeniowym w UŚ jest semestr. Osoba studiująca jest zatem 
zobowiązana do potwierdzenia osiągnięcia wszystkich efektów uczenia się tych modułów, które 
przewidziane są w programie studiów danym semestrze, tj. zarówno kierunkowych, obszarowych, jak 
i ogólnouniwersyteckich (Otwartych Modułów Uniwersyteckich). Weryfikacja efektów uczenia 
odbywa się w trakcie trwania semestru (prace etapowe), jak i w trakcie sesji 
zaliczeniowo-egzaminacyjnej (testy, prace semestralne, projektowe, egzaminy). Ocena osiągniętych 
efektów uczenia się przebiega zatem etapowo w ujęciu semestralnym. 
 
Zgodnie z § 23 Regulaminu studiów UŚ warunkiem zaliczenia semestru jest uzyskanie zaliczeń 
wszystkich modułów przewidzianych planem studiów i uzyskanie łącznie co najmniej 30 ECTS. 
Zaliczenie modułu następuje na podstawie pozytywnego zweryfikowania osiągnięcia przez studenta 
wszystkich efektów uczenia się modułu. Jednocześnie dziekan może rozstrzygnąć o uznaniu za 
zaliczony moduł wcześniej już zaliczony przez studenta. Dziekan ma także prawo zasięgnąć w tej 
sprawie opinii osoby odpowiedzialnej za realizację modułu. Zaliczenie modułu może nastąpić w 
trakcie trwania semestru po zakończeniu zajęć dydaktycznych danego modułu, za zgodą dziekana i na 
zasadach wynikających z § 25 ust. 2. Ocena końcowa modułu może być ustalana: 1) na podstawie 
ocen uzyskanych w ramach zaliczeń poszczególnych efektów uczenia się; 2) na podstawie egzaminu 
obejmującego weryfikację wszystkich efektów uczenia się modułu; 3) na podstawie egzaminu 
obejmującego weryfikację części efektów uczenia się modułu. W tym ostatnim (trzecim) przypadku 
przy ustalaniu oceny końcowej z modułu należy uwzględnić oceny uzyskane w ramach zaliczeń 
efektów uczenia się nieobjętych tym egzaminem. Ocena końcowa modułu może uwzględniać oceny 
niedostateczne uzyskane w ramach terminów zaliczeń i egzaminów. Szczegółowy sposób ustalania 
oceny końcowej danego modułu określa sylabus tego modułu. W przypadku odbywania studiów 
częściowych za granicą, za zgodą dziekana dopuszczalne jest rozliczenie roczne. 
 
Z kolei na mocy § 24 Regulaminu studiów UŚ w przypadku modułów kończących się egzaminem, 
przed przystąpieniem do egzaminu student musi uzyskać pozostałe zaliczenia zajęć, jeśli są 
przewidziane w module, na zasadach w nim określonych. W przypadku nieuzyskania któregoś z 
zaliczeń studentowi przysługuje dodatkowy termin zaliczenia zajęć. W przypadku wymienionym 
wyżej z zastrzeżeniem zawartego w nim zdania drugiego, termin ten powinien poprzedzać termin 
egzaminu poprawkowego. Dla egzaminów wyznacza się dwa terminy: pierwszy i drugi 
(poprawkowy). W przypadku uzyskania w pierwszym terminie oceny niedostatecznej lub 
nieprzystąpienia do pierwszego terminu bez usprawiedliwienia, studentowi przysługuje prawo do 
składania egzaminu poprawkowego. Osoba przeprowadzająca weryfikację efektów uczenia się albo 
dziekan w uzasadnionych przypadkach może przywrócić studentowi termin zaliczenia lub egzaminu. 
Wniosek o przywrócenie terminu powinien zostać złożony najpóźniej w ciągu 7 dni od ustania 
przyczyny uzasadniającej nieobecność w danym terminie. Wnioski złożone po terminie pozostawia się 
bez rozpoznania. Weryfikacja efektów uczenia się przeprowadzana jest w języku, w jakim był 
prowadzony moduł. Na wniosek studenta i za zgodą prowadzącego weryfikacja może odbyć się w 
innym języku. W przypadku, gdy student nie stawił się w wyznaczonych terminach na zaliczenie lub 
egzamin, prowadzący zajęcia nie później niż w ostatnim dniu sesji poprawkowej lub upływu terminu 
przedłużenia zaliczenia semestru udzielonego studentowi, wpisuje do protokołu w systemie USOS 
ocenę niedostateczną, negatywnie weryfikując osiągnięcie wymaganych od studenta programem 
studiów efektów uczenia się. Odstępstwa od tej reguły z prawem usunięcia już wpisanej oceny 
niedostatecznej, udzielić może dziekan, gdy student w sposób niebudzący wątpliwości wykaże, że nie 
przystąpił w terminie do zaliczenia lub egzaminu z usprawiedliwionych i niezależnych od niego 
okoliczności. 
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Ponadto zgodnie z brzmieniem § 22 Regulaminu studiów zasady, warunki i tryb potwierdzania 
efektów uczenia się oraz opłaty za postępowanie związane z potwierdzaniem efektów uczenia się 
osoby ubiegającej się o przyjęcie na studia w Uczelni określają odrębne przepisy wewnętrzne UŚ. W 
wyniku potwierdzenia efektów uczenia się odpowiadających wszystkim efektom uczenia się 
przypisanym do danego modułu, osobie ubiegającej się o ich potwierdzenie wystawia się oceny i 
przyznaje się ECTS w liczbie zgodnej z liczbą ECTS przypisanych temu modułowi w programie 
studiów. Oceny uzyskane na podstawie potwierdzenia efektów uczenia się są wliczane do średniej 
ocen ze studiów. Dla osoby przyjętej na studia w wyniku potwierdzenia efektów uczenia się dziekan 
może określić indywidualny plan studiów oraz ustanowić dla niej opiekuna naukowego. Na mocy § 30 
Regulaminu studiów dziekan na wniosek studenta może zezwolić na realizację wybranych efektów 
uczenia się z semestru wyższego niż wynika to z aktualnego wpisu na semestr. Rozstrzygnięcie to nie 
może dotyczyć osób powtarzających moduł lub semestr. 
 
Zajęcia dydaktyczne z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość reguluje szereg 
aktów prawnych dostępnych na stronie internetowej Centrum Kształcenia na Odległość Uniwersytetu 
Śląskiego303. Zajęcia te prowadzone są z wykorzystaniem następujących platform nauczania na 
odległość: Microsoft Office 365, Moodle oraz Google Workspace (w zakresie umowy licencyjnej 
wiążącej Uniwersytet). Liczba ECTS uzyskanych w ramach kształcenia z wykorzystaniem metod i 
technik kształcenia na odległość odpowiada liczbie ECTS zajęć prowadzonych w sposób tradycyjny. 
Dyrektor kierunku prowadzi ewidencję zajęć prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik 
kształcenia na odległość w danym cyklu kształcenia (uwzględniając założenia § 2 Zarządzenia 
Rektora UŚ nr 176/2021304), ze wskazaniem przypisanych im punktów ECTS. Zajęcia 
przygotowywane są i prowadzone zgodnie z metodyką kształcenia na odległość, a weryfikacja 
osiągnięcia przez studentów efektów uczenia się odbywa się przez bieżącą kontrolę postępów w 
nauce. W odniesieniu do efektów uczenia się osiąganych w trakcie seminarium dyplomowego 
weryfikacji dokonuje się na podstawie: przedstawienie tematyki pracy i określenie problemu 
badawczego, wskazanie założeń metodologicznych, struktury pracy oraz kolejnych fragmentów, w 
tym części pracy prezentującej wyniki i wnioski z badań przeprowadzonych przez studenta. Uzyskanie 
zaliczenia – odpowiednio – z seminarium dyplomowego albo magisterskiego w ostatnim semestrze 
studiów następuje przez zaakceptowanie przez promotora ostatecznej wersji pracy, gotowej do obrony. 
Jak wynika z dyspozycji § 34 ust. 3 Regulaminu studiów student składa pracę dyplomową w formie 
określonej w programie studiów; złożenie pracy dyplomowej jest warunkiem zaliczenia ostatniego 
semestru zajęć z modułu, w ramach którego student przygotowuje pracę dyplomową (seminarium 
dyplomowego lub pracowni dyplomowej). Terminy złożenia pracy dyplomowej reguluje § 35 ust. 3 
Regulaminu studiów. Dziekan, na wniosek studenta, pozytywnie zaopiniowany przez promotora, w 
uzasadnionych wypadkach może wyznaczyć późniejszy termin złożenia pracy dyplomowej (§ 35 ust.4 
Regulaminu studiów). 
 
W roku akademickim 2019/2020 oraz 2020/2021 obrony prac dyplomowych odbywały się z 
wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość za pośrednictwem platformy MS Teams, na 
której spotykali się wszyscy uczestnicy procesu dyplomowania, a osoba przewodnicząca komisji 
sporządzała protokół w systemie APD. Od roku akademickiego 2021/2022 egzaminy dyplomowe są 
przeprowadzone w siedzibie uczelni, niemniej utrzymano elektroniczną formułę sporządzania 
protokołu i jego podpisywania. Stosownie do § 4 ust. 5 i 6 Regulaminu studiów dopuszcza się 
przeprowadzenie egzaminu dyplomowego poza siedzibą uczelni lub poza jej filią przy użyciu środków 
komunikacji elektronicznej. Zasady przeprowadzania egzaminu dyplomowego w tej formule określa 
dziekan na podstawie zasad ogólnych określonych przez rektora. 
 
W § 38 Regulaminu studiów wskazano, że warunkiem ukończenia studiów jest złożenie egzaminu 
dyplomowego z wynikiem co najmniej dostatecznym. Absolwent otrzymuje dyplom ukończenia 
studiów wyższych potwierdzający uzyskanie kwalifikacji odpowiedniego stopnia. Podstawą obliczenia 
ostatecznego wyniku studiów są: (1) średnia arytmetyczna ze wszystkich ocen końcowych modułów 

304 https://aktyprawne.us.edu.pl/423-lista/d/5359/5/ 
303 https://aktyprawne.us.edu.pl/423-lista/d/5359/5/ 
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uzyskanych w ciągu całego okresu studiów, w tym ocen niedostatecznych, zaokrąglona do dwóch 
miejsc po przecinku;; (2) ocena z pracy ustalona na podstawie ocen promotora i recenzenta, w tym z 
pracy praktycznej na kierunkach artystycznych; w przypadkach spornych decyduje przewodniczący 
komisji; (3) ocena z egzaminu dyplomowego ustalona na podstawie ocen cząstkowych uzyskanych na 
tym egzaminie. Ostateczny wynik stanowi sumę 1/2 oceny wymienionej w pkt 1 oraz 1/4 każdej z 
ocen wymienionych w pkt 2 i 3 (każdy ze składników sumy zaokrąglany jest do dwóch miejsc po 
przecinku). Jeśli ocena wymieniona w pkt 1 jest niższa niż 3,0 ostateczny wynik nie może być wyższy 
od dostatecznego. W przypadku, gdy program studiów pierwszego stopnia nie przewiduje pracy 
dyplomowej, podstawą obliczenia ostatecznego wyniku studiów jest suma 3/5 oceny wymienionej w 
ust. 2 pkt 1 oraz 2/5 oceny wymienionej w ust. 2 pkt 3 (każdy ze składników sumy zaokrąglany jest do 
dwóch miejsc po przecinku). Jeśli ocena wymieniona w ust. 2 pkt 1 jest niższa niż 3,0 ostateczny 
wynik nie może być wyższy od dostatecznego. W dyplomie ukończenia studiów wpisuje się 
ostateczny wynik studiów obliczony zgodnie z zasadą: 1) do 3,25 — dostateczny; 2) 3,26 do 3,75 — 
dostateczny plus; 3) 3,76 do 4,25 — dobry; 4) 4,26 do 4,60 — dobry plus; 5) 4,61 do 4,80 — bardzo 
dobry; 6) od 4,81 — celujący.​
Komisja egzaminacyjna może podwyższyć ocenę, o której mowa wyżej, o pół stopnia, jeżeli student z 
pracy dyplomowej otrzymał ocenę bardzo dobrą oraz średnia ze studiów wynosiła co najmniej 4,0. 
Nie można podnieść oceny na ocenę celującą. Podwyższenie oceny na dyplomie odnotowuje się w 
elektronicznym protokole egzaminu dyplomowego. Ponadto student może otrzymać dyplom z 
wyróżnieniem, jeżeli spełnia przesłanki określone przez komisję do spraw kształcenia i studentów. 
Wyróżnienie przyznaje rektor na wniosek dziekana. 
​
Za pracę dyplomową może zostać uznany artykuł naukowy opublikowany w wolnym, powszechnym i 
trwałym dostępie (otwarty dostęp) w periodyku naukowym ujętym w wykazie czasopism naukowych 
sporządzonym przez Ministra Edukacji i Nauki. Dziekan może wyrazić na to zgodę na wniosek 
studenta pozytywnie zaopiniowany przez promotora. 
 
Ocena osiągania efektów uczenia się przez studentów kierunku informatyka stosowana jest 
wykorzystywana w doskonaleniu programu studiów na tym kierunku. W tym zakresie działania mają 
charakter dwukierunkowy, tzn. polegają na bieżącym i systematycznym przeglądzie i wzbogacaniu 
oferty modułów do wyboru oraz periodycznym przeglądzie programów studiów i wprowadzaniu 
zmian doskonalących jakość kształcenia (w tym takich wynikających z przeprowadzanych ankiet). 
 
W roku akademickim 2023/2024 na kierunku informatyka stosowana została wprowadzona Nowa 
Koncepcja Studiów (szerzej opisana w Kryterium 1 i 2), dzięki czemu możliwa jest indywidualizacja 
kształcenia na niespotykaną dotąd skalę (poprzez m.in. możliwość wyboru modułów w ramach 
kształcenia obszarowego i Otwartych Modułów Uniwersyteckich) oraz większe umiędzynarodowienie 
kształcenia (np. dzięki rozszerzeniu możliwości wyboru zajęć prowadzonych w językach obcych) przy 
zachowaniu wagi kształcenia kierunkowego. Na poziomie kierunkowym nastąpiło także poszerzenie 
oferty zajęć do wyboru zwłaszcza zajęć kształtujących umiejętności praktyczne – warsztatowych 
seminaryjnych, konwersatoryjnych, co stanowi bezpośrednią konsekwencję i odpowiedź na 
zapotrzebowanie wynikające wprost z badania losów zawodowych absolwentów, którzy wskazywali 
na potrzebę uwzględnienia w programach studiów zajęć wzmacniających kompetencje miękkie i 
praktyczne umiejętności pomocne na rynku pracy. 
 

5.​Zakres, form udziału i wpływu interesariuszy wewnętrznych, w tym studentów, 
i interesariuszy zewnętrznych na doskonalenie i realizację programu studiów 

Do grupy interesariuszy wewnętrznych należą przede wszystkim pracownicy badawczo-dydaktyczni  
oraz studenci. Pracownicy dydaktyczni pełnią istotną funkcję w aktualizowaniu treści programowych, 
biorąc pod uwagę swoje doświadczenia badawcze i dydaktyczne. Dzięki ich zaangażowaniu możliwe 
jest bieżące wprowadzanie innowacji do programów studiów, na przykład w duchu najnowszych 
dominujących trendów i rozwiązań w sektorze IT czy oczekiwań rynku pracy w tej branży. W ramach 
procesu doskonalenia programu studiów, konsultacje prowadzone są regularnie na forum Rady 
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Dydaktycznej, w skład których wchodzą zarówno wykładowcy, przedstawiciele studentów jak i 
interesariusze zewnętrzni – przedstawiciele firm z sektora IT. Takie spotkania dają możliwość dyskusji 
na temat proponowanych zmian programowych oraz omówienia bieżących problemów związanych z 
kształceniem. 
 
Ważną grupą interesariuszy wewnętrznych są studenci Uczelni. Ich potrzeby, opinie i sugestie są 
ważnym źródłem informacji przy ocenie jakości i dostosowania oferty edukacyjnej. Ankiety 
studenckie, bezpośrednie rozmowy ze studentami, organizowane spotkania oraz udział przedstawicieli 
studentów w pracach Rady Dydaktycznej, uczelnianej komisji ds. kształcenia i studentów, 
wydziałowej komisji ds. kształcenia i studentów, pozwalają na bieżąco monitorować efektywność 
dydaktyczną i dostosowywać treści oraz wymagania do ich oczekiwań. 
 
 
Interesariusze wewnętrzni uczestniczą także w procesie oceny jakości kształcenia na kierunku 
informatyka stosowana, co stanowi część szerszego systemu Systemu Zapewniania Jakości 
Kształcenia (SZJK). Ankiety, spotkania oraz konsultacje w ramach posiedzeń Radą Dydaktycznej 
pozwalają na ciągłe monitorowanie jakości kształcenia i dostosowywanie treści programowych do 
bieżących wymagań nauki, otoczenia społeczno-gospodarczego  i rynku pracy. 
 
Dodatkową formą pozyskiwania informacji od interesariuszy wewnętrznych są regularnie 
przeprowadzane ankiety ewaluacyjne oraz zebrania z pracownikami dydaktycznymi i studentami. 
Osoby te mają swój wpływ na realizację i doskonalenie programu studiów na kierunku informatyka 
stosowana także poprzez zgłaszanie propozycji fakultatywnych modułów kształcenia w danym roku 
akademickim, opiniowanie programu studiów dla określonego kierunku (samorząd studencki), czy też 
kształtowanie optymalnych warunków kształcenia z uwzględnieniem możliwości finansowych. 
Wydziałowa Rada Samorządu Studenckiego obligatoryjnie wypowiada się w szeregu kwestii, takich 
jak przyjęcie czy zmiana Regulaminu studiów, powołanie dyrektora kierunku lub prodziekana ds. 
studenckich i kształcenia, czy na temat jakości kształcenia (np. opiniuje programy studiów dla 
określonego kierunku). Studenci, poprzez swoich przedstawicieli, opiniują kształt formularza ankiety 
oceniającej zajęcia dydaktyczne oraz harmonogramy zajęć. 
 
Bez wątpienia wpływ na jakość kształcenia na kierunku informatyka stosowana mają także okresowe 
ankiety ewaluacji zajęć dydaktycznych, przeprowadzone na wszystkich kierunkach UŚ, w których 
studenci zgłaszają uwagi i postulaty dotyczące poprawy jakości kształcenia. Ankieta zajęć 
dydaktycznych jest narzędziem służącym pozyskiwaniu opinii studentów na temat jakości 
prowadzenia zajęć dydaktycznych. Ankiety przeprowadzane są od kilku lat przez system USOS. Treść 
ankiety zatwierdza Rektor. Indywidualne wyniki ankiety są gromadzone w Portalu pracownika. Dane 
statystyczne, jakich dostarczają ankiety, są analizowane przez dyrekcję kierunku pod wieloma różnymi 
względami, np. zwrotności, zasadności i powtarzalności ocen, niepokojących sytuacji. Analizie 
poddawane są również komentarze (zarówno studenckie komentarze zawarte w pytaniach otwartych, 
jak i komentarze osób prowadzących zajęcia). Proces ankietowania i jego wyniki są przedmiotem 
dyskusji w trakcie posiedzeń Rady Dydaktycznej, gdzie szczegółowo analizowane są sytuacje budzące 
wątpliwości, a także omawiane są takie elementy procesu ankietyzacji, jak zwrotność ankiety. W 
sytuacjach niepokojących wyniki ankiet omawiane są indywidualnie z nauczycielką/nauczycielem 
akademickim. Studentki i studenci mogą ocenić każde zajęcia, w których biorą udział. Nauczycielki i 
nauczyciele akademiccy również są włączeni w proces oceny (od roku akademickiego 2022-2023 
mogą oceniać swoją współpracę z grupami w danym semestrze, co oznacza, że sami mogą ocenić 
jakość współpracy z daną grupą. Kształt ankiety oraz sposób prezentowania jej wyników podlega 
monitoringowi Biura Jakości Kształcenia i Analiz Strategicznych UŚ. Przeprowadzone analizy służą 
doskonaleniu ankiety, np. w roku akademickim 2024-2025 został wprowadzony nowy sposób 
prezentowania jej wyników w Portalu Pracownika UŚ (oprócz wyników statystycznych, pojawiła się 
informacja o ich ogólnej interpretacji).  
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Ilustracja 2 i 3. Przykłady prezentowania wyników ankiety ewaluacji zajęć dydaktycznych w Portalu Pracownika UŚ 

 

 
​
Po przejściu do sekcji Wyniki  generowany jest szczegółowy raport w formacie pliku xls, zawierający 
zarówno dane statystyczne (zwrotność ankiety, średnia ocen z poszczególnych komponentów, ogólna 
średnia osiągnięta w ramach danych zajęć), jak i odpowiedzi udzielone przez studiujących na pytania 
otwarte. 
 
Co najmniej raz w semestrze Dyrektor Kierunku zaprasza wszystkich studentów danego kierunku 
studiów na spotkanie poświęcone jakości prowadzonego kształcenia – jest to najważniejszy 
element Systemu Zapewnienia Jakości Kształcenia, dzięki któremu ewaluowany jest szereg kwestii, 
których badanie przy pomocy ankiet jest trudne metodologiczne i nieefektywne z racji stosunkowo 
niskiej zwrotności. W zależności od warunków i możliwości kontaktowania się, spotkania odbywają 
się w formie kontaktowej lub zdalnej. W spotkaniu uczestniczą członkowie właściwej Rady 
Dydaktycznej Kierunku Studiów. Do udziału w spotkaniu zaprasza się prodziekana ds. studenckich i 
kształcenia oraz reprezentantów Wydziałowej Rady Samorządu Studenckiego. Podczas spotkania 
omawiane są wszystkie sprawy istotne dla kształcenia na danym kierunku studiów. Dla kierunku 
informatyka stosowana ostatnie takie spotkanie odbyło się 4 grudnia 2024. Kolejne zaplanowane jest 
na początku semestru letniego w bieżącym roku akademickim. Minimalny katalog poruszanych 
tematów (kolejne mogą być wprowadzane w zależności od bieżących potrzeb) określony jest w 
Procedurach Systemu Zapewnienia Jakości Kształcenia – jego pełna treść to: 

Lista spraw do poruszenia 
na spotkaniu z osobami studiującymi na kierunku 

(Poniższe pytania należy potraktować jako przykładowe.​
Osoba prowadząca spotkanie powinna zadecydować o czym i w jaki sposób rozmawiać z osobami 

studiującymi, aby uzyskać maksimum informacji przydatnych z punktu widzenia zapewniania jakości 
kształcenia) 

Organizacja kształcenia 
●​ program studiów i efekty uczenia się 

(Czy mają dostęp do programu i efektów uczenia się? Czy są zadowoleni? Czy są przedmioty, 
które nie spełniają ich oczekiwań i dlaczego? Czy czegoś brakuje? Czy przedmioty powielają 
się treściami? Jak oceniają kształcenie w zakresie j. obcego? Co jest szczególnie 
ciekawego/fajnego?) 

●​ organizacja kształcenia i sesji egzaminacyjnej 
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(Czy mają jakieś problemy z rejestracją na zajęcia? Czy ilość miejsca w grupach jest 
właściwa? Czy mieli możliwość realnego wyboru zajęć wybieralnych? Czy są problemy z 
harmonogramem zajęć? Czy przerwy między zajęciami są wystarczające? Czy otrzymali 
sylabusy? Czy prowadzący jasno określili warunki zaliczenia i następnie trzymali się tych 
warunków? Czy organizacja sesji była właściwa? Czy był odpowiedni odstęp czasowy między 
egzaminami? Czy terminy zaliczeń poprawkowych poprzedzały terminy egzaminów 
poprawkowych?) 

●​ proces dyplomowania 
(Czy mają jakieś uwagi/wnioski odnośnie sposobu wyboru pracowni/seminariów 
dyplomowych? Czy oferta tematyczna seminariów możliwych do wyboru jest wystarczająco 
szeroka? Czy liczebność grup seminaryjnych jest odpowiednia? Czy są jakieś problemy w 
kontakcie z promotorami/dostępnością promotorów?) 

●​ praktyki zawodowe i pedagogiczne 
Warunki studiowania: 

●​ infrastruktura i zasoby dydaktyczne​
(Czy warunki lokalowe są odpowiednie? Czy nie brakuje sprzętu/wyposażenia? Czy jest dość 
miejsca w salach? Czy liczba stanowisk w laboratoriach/pracowniach jest wystarczająca? Co 
można by poprawić?); 

●​ zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne​
(Czy literatura wymagana na zajęciach jest dostępna? Czy jest dość egzemplarzy? Czy mają 
dostęp do elektronicznych baz publikacji? Co można by poprawić?) 

●​ adekwatność prowadzonych działań w zakresie wsparcia krajowej i międzynarodowej 
mobilności studentów do ich potrzeb​
(ERASMUS+; MOST; Czy mają informacje o możliwych wyjazdach? Czy wiedzą gdzie ich 
szukać? Czy w trakcie wyjazdów/po powrocie były jakieś problemy? Czy otrzymali wsparcie 
w ich rozwiązaniu? Co można by poprawić?) 

●​ adekwatność wsparcia prowadzenia badań i działalności artystycznej przez studentów do ich 
potrzeb;​
(Czy wiedzą, że działają koła naukowe? Czy działają/chcą działać w kołach? Jeśli nie, to 
dlaczego? Czy są jakieś problemy w działalności kół naukowych? Czy wiedzą co to ITS? Czy 
korzystają?) 

●​ adekwatności prowadzonych działań informacyjnych o możliwościach wsparcia dla studentów 
oraz jego zakresie, w tym o pomocy materialnej, do ich potrzeb​
(Czy wiedzą gdzie szukać pomocy? Czy wiedzą, że mogą otrzymać nieodpłatną pomoc 
psychologa/Rzecznika Praw Studenta i Doktoranta/Centrum Obsługi Studentów? Czy wiedzą 
jak się ubiegać o stypendia i gdzie szukać informacji? Co można by poprawić?) 

●​ sposób rozstrzygania skarg i rozpatrywania wniosków studentów;​
(Czy są jakieś problemy systemowe?) 

●​ obsługa administracyjna studentów​
(Czy dziekanat działa ich zdaniem właściwie? Czy są problemy? Co można by poprawić?) 

Inne sprawy 
●​ System Zapewniania Jakości Kształcenia​

(na pierwszym spotkaniu z osobami rozpoczynającymi studia należy zaprezentować 
najważniejsze informacje o SZJK i o roli osób studiujących w zapewniania i doskonaleniu 
jakości kształcenia – w szczególności należy poruszyć temat ankiety, udziału w spotkania i 
komunikowania ewentualnych problemów odpowiednim władzom jednostki) 

●​ największe wady i zalety Uniwersytetu/Wydziału/kierunku studiów 
●​ jakie było ich najbardziej pozytywne i najbardziej negatywne doświadczenie związane ze 

studiami w trakcie minionego roku? 
 
 
 Przykład 

​
studenci podczas spotkania, które odbyło się 4 grudnia 2024 zapytali czy możliwe jest przygotowanie 
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w jakiejkolwiek formie zajęć rozszerzających wiedzę z przetwarzania danych analitycznych przy 
udziale chmurowych, wbudowanych narzędzi analitycznych. W związku z realizacją projektu 
Erasmus+ (opisanym w Kryterium 7) czynione są wysiłki by przygotować nieobowiązkowy ale 
certyfikowany sieciowy kurs obejmujący te treści.  
 
Analogicznie do powyższego, co najmniej dwa razy w roku akademickim dyrektor kierunku 
studiów zaprasza wszystkich wykładowców na spotkanie osób prowadzących zajęcia na 
kierunku studiów poświęcone jakości kształcenia. Podczas spotkania dyskutowane są wszystkie 
sprawy istotne dla kształcenia na danym kierunku studiów, m.in. kwestie dotyczące organizacji i 
warunków realizacji kształcenia, jak np. adekwatność sformułowania efektów uczenia się, katalogu 
modułów, czy układu modułów w poszczególnych semestrach. Także w tym przypadku określony jest 
zestaw tematów do poruszenia, aby uzyskać jak najwięcej informacji z zakresu wszechstronnie 
rozumianego monitorowania jakości kształcenia: 

Lista spraw do poruszenia 
na spotkaniu z osobami prowadzącymi zajęcia dydaktyczne 

na kierunku studiów 
(Poniższe pytania należy potraktować jako przykładowe. ​

Osoba prowadząca spotkanie powinna zadecydować o czym i w jaki sposób rozmawiać z osobami 
prowadzącymi zajęcia, aby uzyskać maksimum informacji przydatnych z punktu widzenia zapewniania 

jakości kształcenia.) 
Organizacja kształcenia 

●​ program studiów i efekty uczenia się​
(Czy efekty uczenia się kierunku są dobrze sformułowane? Czy efekty uczenia się 
prowadzonych modułów są dobrze sformułowane? Czy rodzaj zajęć, liczba godzin i liczba 
punktów ECTS przewidzianych dla zajęć w opisie modułu, które prowadzą pozwalają na 
osiągnięcie zakładanych efektów uczenia się przez studentów? Czy prowadzony moduł zajęć 
jest przewidziany we właściwym semestrze? Czy osoby studiujące, w momencie, gdy 
rozpoczynają zajęcia z danego modułu, posiadają wiedzę, umiejętności i kompetencje 
społeczne konieczne, by uczęszczać na dane zajęcia? Czy moduły zajęć nie pokrywają się 
treściami? Czy przewidziana w opisie modułu forma weryfikacji efektów uczenia się pozwala 
na jej przeprowadzenie w odpowiedni sposób? Czy należałoby wprowadzić jakieś nowe 
moduły zajęć? Czy jest coś, na co osoby studiujące szczególnie się skarżą? Czy dostrzegają 
jakieś inne problemy?) 

●​ organizacja kształcenia (Czy harmonogram zajęć jest odpowiedni? Czy liczebność grup 
zajęciowych jest właściwa?) 

●​ dobre praktyki w kształceniu (Co szczególnie dobrze działa lub pozytywnie wyróżnia 
kierunek?) 

Warunki realizacji kształcenia: 
●​ infrastruktura i zasoby dydaktyczne​

(Czy warunki lokalowe są odpowiednie? Czy nie brakuje sprzętu/wyposażenia koniecznego 
do prowadzenia zajęć? Czy jest dość miejsca w salach? Czy liczba stanowisk w 
laboratoriach/pracowniach jest wystarczająca? Co można by poprawić? Jakie powinny być 
priorytety w zakresie infrastruktury?); 

●​ zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne​
(Czy pozycje literatury przewidziane w sylabusach zajęć są dostępne w bibliotece 
wydziałowej/uczelnianej? Czy są nowe pozycje literatury, których zakup byłby istotny dla 
właściwej realizacji kształcenia? Co można by poprawić?) 

Inne sprawy 
●​ funkcjonowanie Wewnętrznego Systemu Zapewniania Jakości Kształcenia Wydziału (Czy 

WSZJK działa właściwie? Czy potrzebne są jakieś zmiany?) 
●​ inne problemy/postulaty zmian w prowadzonym kształceniu 

Wśród form udziału i wpływu interesariuszy po części zewnętrznych (bo częściowo związanych z 
Uniwersytetem Śląskim) na doskonalenie i realizację programu studiów, należy również wskazać 
wzorce międzynarodowe i krajowe jakie nauczyciele akademiccy związani z kierunkiem mieli okazję 
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poznać dzięki uczestnictwu w różnego rodzaju konferencjach, warsztatach, czy szkoleniach 
związanych z jakością kształcenia i nowoczesną dydaktyką. 
​
Z inicjatywy władz Rektorskich, a w szczególności Prorektor ds. studenckich i kształcenia – dr 
Katarzyny Tryndy, prof. UŚ, w Uniwersytecie Śląskim odbywa się Międzynarodowy Kongres Jakości 
Kształcenia305 (ICEQ). W roku 2024 Międzynarodowy Kongres Jakości Kształcenia, po raz trzeci 
zgromadził osoby zainteresowane zagadnieniami dotyczącymi systemów zapewniania jakości 
kształcenia, monitorowania jakości kształcenia, akredytacji, umiędzynarodowienia kształcenia, 
rozwoju kompetencji dydaktycznych i kształcenia zdalnego. Organizatorami Międzynarodowego 
Kongresu Jakości Kształcenia są uczelnie wchodzące w skład Konsorcjum Akademickiego–Katowice 
Miasto Nauki: Uniwersytet Śląski w Katowicach, Akademia Muzyczna im. Karola Szymanowskiego 
w Katowicach, Akademia Sztuk Pięknych w Katowicach, Akademia Wychowania Fizycznego im. 
Jerzego Kukuczki w Katowicach, Politechnika Śląska, Śląski Uniwersytet Medyczny w Katowicach, 
Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach. 
​
W 2022 roku kongres poświęcony był wzmacnianiu kompetencji dydaktycznych osób prowadzących 
zajęcia, weryfikacji efektów uczenia się, nowoczesnym metodom dydaktycznym, indywidualizacji 
kształcenia oraz systemom zapewniania jakości i działaniom projakościowym. Tematyka spotkań 
(wykłady, warsztaty, dyskusje) obejmowała zagadnienia związane z projektowaniem i modyfikacją 
programów studiów, dobrymi praktykami oraz działaniami projakościowymi. Omawiano znaczenie 
akredytacji jako narzędzia monitorowania jakości, zarówno w Polsce, jak i na arenie 
międzynarodowej, a także wpływ akredytacji na rankingi uczelni. Skupiono się również na 
międzynarodowych aspektach jakości kształcenia, akredytacjach europejskich oraz współpracy z 
partnerami zagranicznymi. Przedstawiono także rezultaty projektów realizowanych w ramach 
programów Erasmus+, NAWA, EOG oraz Funduszy Wyszehradzkich. 
​
W roku 2023 kongres ICEQ obejmował liczne wydarzenia poświęcone jakości kształcenia z udziałem 
przedstawicieli programów takich jak Eurodesk i Erasmus+, a także ekspertów ds. akredytacji i 
członków Rad Programowych różnych kierunków studiów. Sporo czasu poświęcono również 
aktywności studenckiej i innowacyjnym narzędziom dydaktycznym. Uczestnicy mieli również 
możliwość wzięcia udziału w warsztatach dotyczących m.in. kompetencji społeczno-emocjonalnych, 
pracy w bezpiecznym otoczeniu oraz wykorzystania sztucznej inteligencji w edukacji. Poruszono 
również tematykę edukacji pokojowej. Wydarzenia towarzyszące obejmowały także sesje plakatowe i 
międzynarodowe panele dyskusyjne dotyczące wymiany akademickiej oraz współpracy regionalnej. 
Ostatni kongres, organizowany w Europejskim Mieście Nauki Katowice 2024, stanowił przestrzeń 
namysłu nad jakością kształcenia w wymiarze międzynarodowym. Uczestnicy dzielili się 
doświadczeniami i dobrymi praktykami w zakresie umiędzynarodowienia kształcenia, efektami 
międzynarodowych projektów edukacyjnych, a także innowacjami dydaktycznymi, które z 
powodzeniem zostały wdrożone przez polskie i zagraniczne uczelnie. Ważnym tematem kongresu było 
omówienie realizowania idei uniwersytetów europejskich przez wiele polskich uczelni. Inne kluczowe 
zagadnienia, które znalazły się w centrum zainteresowania uczestników tego wydarzenia, to kwestie 
podwójnych dyplomów studiów, dyplomów europejskich, mobilności studenckich i pracowniczych, a 
także budowania silnych partnerstw międzynarodowych wokół strategicznych aspektów kształcenia.  
 
 
 
 Przykład 

​
W konferencjach uczestniczyli nauczyciele związani z kierunkiem informatyka stosowana między 
innymi: dr hab. inż. Michał Mierzwa (również jako jeden z prowadzących panel „Planowanie 
dydaktyki akademickiej: opis modułu a jego indywidualna aktualizacja w postaci sylabusa” oraz 

305 Międzynarodowy Kongres Jakości Kształcenia 
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warsztaty „How to shoot a number PI? - workshop for academic teachers”), dr hab. Szymon Puławski, 
dr Marcin Łaciak, prof. UŚ, dr Bartosz Dziewit, dr hab. Łukasz Machura.  
 
W ramach sojuszu Transform4Europe nauczyciele akademiccy mają okazję (dzięki udziałowi w 
konferencjach, szkoleniach, webinariach, i innych inicjatywach doskonalących warsztat pracy 
nauczyciela akademickiego) poznawać międzynarodowe wzorce w zakresie jakości kształcenia i 
nowoczesnych metod kształcenia. W ramach programu „T4EU Professional Development Training” w 
roku 2023 kadra uczelni partnerskich sojuszu miała okazję uczestniczyć w szkoleniach: The 
importance of digital accessibility in universities: How to create accessible content; Promoting 
scientific reasoning and epistemological attitude through Research-based teaching; A common 
understanding: Intercultural communication in Project Management; Teaching of multilingual groups; 
Launching knowledge-based companies. Main issues, concerns, and some tips; Teaching for action: 
Changing attitudes to promote the Sustainable Development Goals through challenge-based teaching; 
How to promote a knowledge-entrepreneurial mindset in teaching. Udział pracowników w szkoleniach 
dotyczących innowacyjnych metod dydaktycznych i zarządzania projektami znacząco wpływa na 
sposób realizacji poszczególnych modułów przez prowadzących. Szkolenia te uświadomiły potrzebę 
zwiększenia nacisku prowadzących zajęcia na kierunku informatyka stosowana na rozwijanie 
umiejętności krytycznego myślenia i podejścia badawczego wśród studentów podczas zajęć, a także 
zwróciły uwagę na konieczność wsparcia rozwoju umiejętności przedsiębiorczych studentów, tak by 
przygotować ich do działania na rynku innowacji i rynku pracy. Wszystkie te działania, choć nie 
wpłynęły jeszcze bezpośrednio na modyfikację programu studiów, mają kluczowe znaczenie dla 
doskonalenia metod nauczania i podnoszenia jakości kształcenia na kierunku informatyka stosowana. 
Podobnie Centrum Dydaktyki306 jednostka Uniwersytetu Otwartego UŚ, wspierająca pracowników 
Uniwersytetu Śląskiego w rozwoju i wzbogacaniu dydaktycznej perspektywy. Centrum angażuje się 
we współpracę nad tworzeniem ścieżek rozwoju dydaktycznego dla nauczycieli akademickich o 
zróżnicowanym doświadczeniu, oferując między innymi szkolenia, warsztaty i dydaktyczny 
mentoring, promując dobre praktyki z zakresu kształcenia. Wśród oferowanych szkoleń adresowanych 
do nauczycieli akademickich znalazły się między innymi szkolenia z zakresu: Projektowania 
modułów, Aktywizacji studentów i studentek, Tutoringu akademickiego, Integracji grupy – metod i 
narzędzi, Szkolenie z popularyzacji nauki, Wykorzystanie chatu GPT w pracach seminaryjnych i 
pisemnych. 
 
Prowadzone konsultacje z podmiotami zewnętrznymi służą gromadzeniu informacji użytecznych dla 
zapewniania jakości kształcenia, a w szczególności informacji na temat potrzeb rynku pracy, sytuacji 
zawodowej absolwentów oraz uwag interesariuszy zewnętrznych. Interesariusze zewnętrzni mieli 
wpływ na doskonalenie i realizację programu studiów przez zgłaszanie swoich uwag i sugestii w 
trakcie wielu formalnych (np: prace Rady Dydaktycznej kierunku) i nieformalnych spotkań 
odbywających się np. przy okazji wykładów, warsztatów i innych aktywności prowadzonych w 
szkołach i różnych instytucjach kultury przez osoby organizujące kształcenie na kierunku informatyka 
stosowana. Uwagi te i sugestie brane są pod uwagę przy ewentualnych modyfikacjach programów 
studiów. 
 
Aktualnie, przedstawiciele interesariuszy zewnętrznych (przedstawiciele firm  IT) zasiadają jako 
członkowie Rady Dydaktycznej kierunku informatyka, informatyka stosowana Od roku 
akademickiego 2023/2024 uczestniczą formalnie w dyskusjach dotyczących modyfikacji i tworzenia 
programów studiów. Ich główną rolą jest pełnienie funkcji konsultacyjnej w zakresie oczekiwań rynku 
pracy wobec przyszłych absolwentów. 
 

6.​Sposoby wykorzystania wyników zewnętrznych ocen jakości kształcenia i sformułowanych 
zaleceń w doskonaleniu programu kształcenia na ocenianym kierunku 

 

306 https://uniwersytetotwarty.us.edu.pl/centrum-dydaktyki/ 
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W ramach Uniwersytetu odbywa się cały szereg działań o charakterze ewaluacyjnym, które mają 
charakter wewnątrzuniwersytecki, jednak są równocześnie zewnętrzne względem samego kierunku 
studiów. Przykładem mogą być wspomniane powyżej wydziałowy i uniwersytecki raport z jakości 
kształcenia – szczególnie ten pierwszy jest cennym źródłem refleksji na temat kierunku, poddawany 
jest on więc dogłębnej analizie przez dyrekcję kierunku oraz radę dydaktyczną. Co jednak ważne, 
uniwersytet podejmuje szereg działań o charakterze ewaluacyjnym, które mają odpowiadać na 
aktualne potrzeby i zmiany. Największym tego przykładem był sposób wprowadzania Nowej 
Koncepcji Studiów, gdzie przed wprowadzeniem zmian zostały przeprowadzone bardzo szerokie 
konsultacje, obejmujące m.in. badania następujących grup interesariuszy:nauczyciele i nauczycielki 
akademickie, osoby studiujące, osoby uczące się w szkołach ponadpodstawowych, nauczyciele i 
nauczycielki w szkołach ponadpodstawowych, otoczenie społeczno-gospodarcze. 
 
Przeprowadzone zostały także eksperckie analizy benchmarkingowe ponad 20 uczelni zagranicznych. 
Wyniki tych badań (oraz szeregu innych), określenie ich metodologii dostępne są na podstronie 
internetowej dotyczącej NKS307. Wyniki tych badań leżały u podstaw przygotowywania nowego 
programu studiów także na kierunku informatyka stosowana. 
 
Wartościowe są opinie i zalecenia formułowane, w raportach Biura Karier, przez interesariuszy 
zewnętrznych (w tym pracodawców, absolwentów), które wskazują na ciągłe potrzeby aktualizowania 
programu z punktu widzenia pracodawcy, który poszukuje określonego profilu wykształconego 
pracownika. Podkreślić należy, że wnioski wypływające z systematycznej i wieloaspektowej oceny 
programu studiów dokonywanej przy okazji corocznej oceny kształcenia na kierunku (raport z oceny 
jakości kształcenia na poziomie dyrektorskim308) są wykorzystywane do ustawicznego doskonalenia 
tego programu. Stanowią nadto istotny element w planowaniu strategicznym w zakresie korzystania z 
kształcenia z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość, najnowszych osiągnięć 
dydaktycznych oraz nowoczesnej technologii edukacyjnej w istotny sposób wzbogacających ofertę 
programową. 

Zalecenia dotyczące kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny 
programowej na kierunku studiów, która poprzedziła bieżącą ocenę (jeżeli dotyczy) 

Lp. 

Zalecenia dotyczące 
kryterium 10 wymienione 

we wskazanej wyżej 
uchwale Prezydium PKA 

Opis realizacji zalecenia oraz działań zapobiegawczych 
podjętych przez uczelnię w celu usunięcia błędów 

i niezgodności sformułowanych w zaleceniu o charakterze 
naprawczym 

- Nie sformułowano zaleceń. - 

 
Dodatkowe informacje, które uczelnia uznaje za ważne dla oceny kryterium 10: 
Dobre praktyki 

●​ Dobrą praktyką w zakresie monitorowania jakości kształcenia jest system ewaluacji zajęć 
dydaktycznych przyjęty w Uniwersytecie Śląskim. Od roku akademickiego 2021/2022 
studenci mają możliwość wyrażanie opinii na temat wszystkich zajęć, w których biorą udział. 
W kwestionariuszu ankiety elektronicznej przewidziano miejsca na własne komentarze 
studentów, którzy mogą wyrazić zarówno krytyczne, jak i pozytywne opinie na temat 
prowadzonych zajęć. Równolegle – co należy mocno podkreślić – prowadzi się badanie opinii 
nauczycieli akademickich o zajęciach realizowanych w poszczególnych grupach i jakości tej 
współpracy ze studentami w ramach zajęć. Zestawienie opinii studentów i nauczycieli daje 
dyrektorowi kierunku pełniejszy kontekst wyników ewaluacji zajęć dydaktycznych. 
Dobrąpraktyką przyjęta przez dyrekcję kierunku jest jakościowa analiza wyników ewaluacji, 
w której bierze się pod uwagę nie tylko wyniki wyrażone w liczbach, ale także dodatkowe 

308 Raport z oceny jakości kształcenia 

307 raporty | Pracownik 
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komentarze i informacje, jakie zawierają w formularzach zarówno studenci, jak i nauczyciele 
akademiccy. 

●​ Dobrą praktyką w zakresie doskonalenia jakości kształcenia jest opracowanie i wdrożenie 
planu naprawczego dla nauczycieli akademickich uzyskujących niesatysfakcjonujące wyniki 
pracy dydaktycznej.  

●​ Dobrą praktyką jest wielopoziomowa ewaluacja zajęć dydaktycznych przez studenckie 
ankiety i hospitacje zajęć. Ankiety od roku akademickiego 2022/2023 są dwustronne – 
nauczyciele akademiccy, podobnie jak studenci, mają możliwość wypowiedzenia się na temat 
pracy danej grupy. Ta wielopoziomowa ewaluacja zajęć dydaktycznych pozwala w sposób 
bezstronny sprawdzić jakość kształcenia. 

●​ Za dobrą praktykę w zakresie podnoszenia jakości kształcenia (w szczególności kształcenia na 
odległość) należy uznać opracowanie Przewodnika po kształceniu zdalnym w Uniwersytecie 
Śląskim, który zawiera – między innymi – informacje o narzędziach wykorzystywanych w 
kształceniu zdalnym w Uniwersytecie, a także informacje o sprawdzonych sposobach 
organizowania i prowadzenia kursów zdalnych oraz ich urozmaicenia poprzez zastosowanie 
nowych narzędzi i metod pracy. Przewodnik jest również dostępny w wersji anglojęzycznej.  
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Część II. Perspektywy rozwoju kierunku studiów 

Analiza SWOT programu studiów na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzględnieniem 
szczegółowych kryteriów oceny programowej 
 

 POZYTYWNE NEGATYWNE 
Czy
nni
ki 
we
wn
ętrz
ne 

Mocne strony 
1.​ Interdyscyplinarny charakter kadry 

dydaktycznej. Zajęcia prowadzone 
przez praktyków.  

2.​ Aplikacyjny charakter studiów. 
Nacisk na zdobywanie kompetencji 
praktycznych.  

3.​ Relatywnie małe grupy 
laboratoryjne i indywidualne 
podejście do studentów, 
zaangażowanie studentów w 
działania promocyjne. 

4.​ Realizacja (w roli lidera) dużego 
międzynarodowego projektu 
edukacyjnego Erasmus+ 

5.​ Nowoczesny, elastyczny program 
nauczania (Nowa Koncepcja 
Studiów, moduły do wyboru) 

 

Słabe strony 
1.​ Duża liczba nadgodzin, mała 

zastępowalność  kadry 
dydaktycznej.  

2.​ Mała mobilność studentów w 
ramach programów wymiany. 

3.​ Trudności z pozyskaniem i 
utrzymaniem ekspertów z branży IT 
do prowadzenia zajęć 
specjalistycznych. 

4.​ Znaczny odpływ studentów, 
szczególnie po pierwszym roku. 

5.​ Ograniczenia administracyjne i 
finansowe w organizacji dydaktyki.  

Czy
nni
ki 

zew
nęt
rzn
e 

Szanse 
1.​ Wzrost zainteresowania 

społecznego tematyką ICT 
spowodowany skokowym rozwojem 
narzędzi SI. 

2.​ Procesy transformacji gospodarczej  
i społecznej regionu oraz zmiany na 
rynku pracy promujące 
interdyscyplinarne kompetencje 
pracowników. 

3.​ Zainteresowanie szkół ofertą 
warsztatów i wykładów 

4.​ Sojusz uniwersytetów europejskich 
Transform4Europe i konsorcjum 
śląskich uczelni w ramach 
Europejskiego Miasta Nauki. 
 

Zagrożenia 
1.​ Wojna/sytuacja międzynarodowa 

(wpływ na priorytety polityczne) 
2.​ Stale obniżający się poziom 

kompetencji kandydatów na studia 
(szczególnie STEM). 

3.​ Tempo zmian technologicznych w 
odniesieniu do oferty dydaktycznej.  

4.​ Wzrost kosztów studiowania oraz 
problemy demograficzne.  

5.​ Nieetyczne praktyki związane z 
wykorzystaniem SI oraz zanik 
autorytetów merytorycznych w 
społeczeństwie.  
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………………………………………………… ………………………………………… 
(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora) 

 
 
Katowice, dnia 14.03.2025 
(miejscowość) 
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Część III. Załączniki 

Załącznik nr 1. Zestawienia dotyczące ocenianego kierunku studiów 

Tabela 1. Liczba studentów ocenianego kierunku309 

Poziom studiów Rok 
studiów 

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne 
Dane sprzed  
3 lat 

Bieżący rok 
akademicki 

Dane sprzed 
3 lat 

Bieżący rok 
akademicki 

I stopnia 

I 103 88   
II 62 58   
III 42 58   
IV 29 41   

II stopnia I     
II     

jednolite studia 
magisterskie 

I     
II     
III     
IV     
V     
VI     

Razem: 236 245   
 
Tabela 2. Liczba absolwentów ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzających rok 
przeprowadzenia oceny 

Poziom studiów 
Rok 
ukończeni
a 

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne 
Liczba 
studentów, 
którzy 
rozpoczęli 
cykl 
kształcenia 
kończący się ​
w danym 
roku 

Liczba 
absolwentów ​
w danym roku  

Liczba 
studentów, 
którzy 
rozpoczęli 
cykl 
kształcenia 
kończący 
się w 
danym 
roku 

Liczba 
absolwentów 
w danym 
roku  

I stopnia 
2022 98 29   
2023 103 35   
2024 88 42   

II stopnia 
...     
...     
...     

jednolite studia 
magisterskie 

...     

...     

...     
Razem: 289 106   

309 Należy podać liczbę studentów ocenianego kierunku, z podziałem na poziomy, lata i formy studiów (z uwzględnieniem 
tylko tych poziomów i form studiów, które są prowadzone na ocenianym kierunku). 
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Tabela 3. Wskaźniki dotyczące programu studiów na ocenianym kierunku studiów, poziomie i profilu 
określone w rozporządzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 27 września 2018 r. 
w sprawie studiów (Dz. U. poz. 1861 z późn. zm.)310 
 
 

 
 
 

312 Proszę podać wymiar praktyk w miesiącach oraz w godzinach dydaktycznych. 

311 Proszę podać łączną liczbę godzin zajęć z bezpośrednim udziałem nauczycieli akademickich lub innych osób 
prowadzących zajęcia i studentów bez liczby godzin praktyk zawodowych (jeżeli program studiów przewiduje praktyki). 

310 Tabelę należy wypełnić odrębnie dla każdego z poziomów studiów i każdej z form studiów podlegających ocenie. 
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Cykl rozpoczęcia:  
2023/2024 (semestr zimowy), 2024/2025 (semestr zimowy) 

Nazwa wskaźnika Liczba punktów 
ECTS/Liczba godzin 

Liczba semestrów i punktów ECTS konieczna do ukończenia studiów 
na ocenianym kierunku na danym poziomie 

7 semestrów​
210 ECTS (2460 
godzin) 

Łączna liczba godzin zajęć z bezpośrednim udziałem nauczycieli 
akademickich lub innych osób prowadzących zajęcia i studentów311 1315 

Łączna liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach 
zajęć prowadzonych z bezpośrednim udziałem nauczycieli 
akademickich lub innych osób prowadzących zajęcia 

120 

Łączna liczba punktów ECTS przyporządkowana zajęciom związanym 
z prowadzoną w uczelni działalnością naukową w dyscyplinie lub 
dyscyplinach, do których przyporządkowany jest kierunek studiów  

141 

Łączna liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach 
zajęć z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk społecznych w 
przypadku kierunków studiów przyporządkowanych do dyscyplin w 
ramach dziedzin innych niż odpowiednio nauki humanistyczne lub 
nauki społeczne 

9 

Łączna liczba punktów ECTS przyporządkowana zajęciom do wyboru 76 

Łączna liczba punktów ECTS przyporządkowana praktykom 
zawodowym (jeżeli program studiów przewiduje praktyki) 6 

Wymiar praktyk zawodowych (jeżeli program studiów przewiduje 
praktyki)312 160 

W przypadku stacjonarnych studiów pierwszego stopnia i jednolitych 
studiów magisterskich liczba godzin zajęć z wychowania fizycznego. 60 

W przypadku prowadzenia zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość: 

1. Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów na 
studiach stacjonarnych/ Łączna liczba godzin zajęć na studiach 
stacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik 
kształcenia na odległość. 
2. Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów na 
studiach niestacjonarnych/ Łączna liczba godzin zajęć na studiach 
niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik 
kształcenia na odległość. 

1.​ 2460/0 
 
 
2./ 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

314 Proszę podać wymiar praktyk w miesiącach oraz w godzinach dydaktycznych. 

313 Proszę podać łączną liczbę godzin zajęć z bezpośrednim udziałem nauczycieli akademickich lub innych osób 
prowadzących zajęcia i studentów bez liczby godzin praktyk zawodowych (jeżeli program studiów przewiduje praktyki). 
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Cykl rozpoczęcia: 
2019/2020 (semestr zimowy), 2020/2021 (semestr zimowy),  
2021/2022 (semestr zimowy), 2022/2023 (semestr zimowy) 

Nazwa wskaźnika  Liczba punktów 
ECTS/Liczba godzin 

Liczba semestrów i punktów ECTS konieczna do ukończenia studiów 
na ocenianym kierunku na danym poziomie 

7 semestrów​
210 ECTS (2375 
godzin) 

Łączna liczba godzin zajęć z bezpośrednim udziałem nauczycieli 
akademickich lub innych osób prowadzących zajęcia i studentów313 2375  

Łączna liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach 
zajęć prowadzonych z bezpośrednim udziałem nauczycieli 
akademickich lub innych osób prowadzących zajęcia 

204 

Łączna liczba punktów ECTS przyporządkowana zajęciom związanym 
z prowadzoną w uczelni działalnością naukową w dyscyplinie lub 
dyscyplinach, do których przyporządkowany jest kierunek studiów  

143 

Łączna liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach 
zajęć z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk społecznych w 
przypadku kierunków studiów przyporządkowanych do dyscyplin w 
ramach dziedzin innych niż odpowiednio nauki humanistyczne lub 
nauki społeczne 

10 

Łączna liczba punktów ECTS przyporządkowana zajęciom do wyboru 64 

Łączna liczba punktów ECTS przyporządkowana praktykom 
zawodowym (jeżeli program studiów przewiduje praktyki) 6 

Wymiar praktyk zawodowych (jeżeli program studiów przewiduje 
praktyki)314 0 

W przypadku stacjonarnych studiów pierwszego stopnia i jednolitych 
studiów magisterskich liczba godzin zajęć z wychowania fizycznego. 60 

W przypadku prowadzenia zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość: 

1. Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów na 
studiach stacjonarnych/ Łączna liczba godzin zajęć na studiach 
stacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik 
kształcenia na odległość. 
2. Łączna liczba godzin zajęć określona w programie studiów na 
studiach niestacjonarnych/ Łączna liczba godzin zajęć na studiach 
niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik 
kształcenia na odległość. 

1.​ 2300/0 
 
 
2./ 



 

 
Tabela 4. Zajęcia lub grupy zajęć związane z prowadzoną w uczelni działalnością naukową 
w dyscyplinie lub dyscyplinach, do których przyporządkowany jest kierunek studiów315 
 

Cykl rozpoczęcia:  
2023/2024 (semestr zimowy), 2024/2025 (semestr zimowy) 

Nazwa zajęć/grupy zajęć Forma/formy zajęć Łączna liczba godzin zajęć 
stacjonarne/niestacjonarne 

Liczba 
punktów 
ECTS 

Algorytmy i programowanie 
wykład, 

konwersatorium, 
laboratorium 

75 6 

Algorytmy i struktury 
danych 

wykład, 
konwersatorium, 

laboratorium 
75 6 

Architektura komputerów wykład, laboratorium 60 5 
Bazy danych wykład, laboratorium 60 5 
Grafika komputerowa i 
przetwarzanie obrazu 

wykład, laboratorium 60 5 

Inżynieria oprogramowania 
wykład, 

konwersatorium 
45 4 

Inżynierska praktyka 
zawodowa 

praktyka 160 6 

Inżynierski projekt 
dyplomowy - pracownia i 
seminarium 

tutoring 30 3 

Matematyka dyskretna z 
elementami kryptografii 

wykład, 
konwersatorium 

60 5 

Metody automatyzacji 
pomiarów 

laboratorium 30 3 

Metody sztucznej 
inteligencji 

wykład, laboratorium 60 5 

Moduł kierunkowy do 
wyboru 

wykład, laboratorium 360 30 

Moduł z obszaru „Ekspresja 
Twórcza i Krytyczne 
Myślenie" 

w zależności od 
wyboru 

30 3 

Narzędzia komputerowego 
wspomagania projektowania 

laboratorium 45 4 

Obszar Społeczeństwo 
Obywatelskie i 
Przedsiębiorczość: 
Przedsiębiorczość 

w zależności od 
wyboru 

30 3 

Obszar Społeczeństwo w zależności od 30 3 

315 Tabelę należy wypełnić odrębnie dla każdego z poziomów studiów i każdej z form studiów podlegających ocenie. 
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Obywatelskie i 
Przedsiębiorczość: 
Vademecum prawa 

wyboru 

Pracownia programowania 
zespołowego 

laboratorium 30 3 

Programowanie wykład, laboratorium 60 5 
Sieci komputerowe wykład, laboratorium 60 5 
Systemy operacyjne i 
programowanie systemowe 

wykład, laboratorium 60 5 

Systemy wbudowane wykład, laboratorium 60 4 
Środowiska i narzędzia 
wytwarzania 
oprogramowania 

wykład, laboratorium 45 4 

Technika mikroprocesorowa wykład, laboratorium 60 5 
Wprowadzenie do 
informatyki i systemów 
komputerowych 

wykład, laboratorium 75 6 

Wybrane zagadnienia 
automatyki i robotyki 

wykład, laboratorium 45 3 

Wybrane zagadnienia 
elektroniki i elektrotechniki 

wykład, laboratorium 60 5 

Razem: 1765 141 
 
 

Cykl rozpoczęcia: 
2019/2020 (semestr zimowy), 2020/2021 (semestr zimowy),  
2021/2022 (semestr zimowy), 2022/2023 (semestr zimowy) 

Nazwa zajęć/grupy zajęć Forma/formy zajęć Łączna liczba godzin zajęć 
stacjonarne/niestacjonarne 

Liczba 
punktów 
ECTS 

Algorytmy i programowanie 
wykład, 

konwersatorium, 
laboratorium 

75 7 

Algorytmy i struktury 
danych 

wykład, 
konwersatorium, 

laboratorium 
75 6 

Architektura komputerów wykład, laboratorium 60 5 
Bazy danych wykład, laboratorium 90 6 
Elementy grafiki 
komputerowej i 
przetwarzania obrazu 

wykład, laboratorium 60 5 

Matematyka 1 konwersatorium 120 12 
Matematyka 2 konwersatorium 90 6 
Podstawy automatyki i 
robotyki 

wykład, laboratorium 45 3 

 

Profil ogólnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 169 

 



 

Podstawy elektrotechniki i 
elektroniki 

wykład, laboratorium 60 5 

Podstawy inżynierii 
oprogramowania 

wykład, 
konwersatorium 

60 5 

Podstawy sztucznej 
inteligencji 

wykład, laboratorium 60 5 

Podstawy techniki 
mikroprocesorowej 

wykład, laboratorium 60 5 

Podstawy użytkowania 
systemów komputerowych 

laboratorium 30 2 

Pracownia inżynierska I (II) laboratorium 30 10 
Pracownia programowania 
zespołowego I (II) 

laboratorium 30 8 

Praktyka inżynierska praktyka 160 6 
Prawo informatyczne wykład 30 2 
Proseminarium inżynierskie seminarium 30 3 
Seminarium inżynierskie seminarium 30 5 
Sieci komputerowe wykład, laboratorium 60 5 
Systemy operacyjne i 
programowanie systemowe 

wykład, laboratorium 60 6 

Systemy wbudowane wykład, laboratorium 60 4 
Środowiska i narzędzia 
wytwarzania 
oprogramowania 

wykład, laboratorium 60 5 

Użytkowanie 
oprogramowania 
inżynierskiego 

wykład, laboratorium 60 4 

Wstęp do informatyki wykład, laboratorium 60 5 
Wstęp do pomiarów i 
automatyki 

laboratorium 30 2 

Wstęp do programowania wykład, laboratorium 60 6 
Razem: 1485 143 

 
 
 
 
 
 
 
Tabela 5. Zajęcia lub grupy zajęć służące zdobywaniu przez studentów kompetencji inżynierskich/ 
Zajęcia lub grupy zajęć przygotowujące studentów do wykonywania zawodu nauczyciela316 
 

316 Tabelę należy wypełnić odrębnie dla każdego z poziomów studiów i każdej z form studiów podlegających ocenie, 
w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskują tytuł zawodowy inżyniera/magistra inżyniera lub w przypadku 
studiów uwzględniających przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela. 
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317 Podanie nazwiska osoby prowadzącej nie dotyczy kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna oraz kierunku 
pedagogika specjalna przygotowującego do wykonywania zawodu nauczyciela pedagoga specjalnego. 
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Cykl rozpoczęcia:  
2023/2024 (semestr zimowy), 2024/2025 (semestr zimowy) 

Nazwa zajęć/grupy 
zajęć 

Forma/formy 
zajęć 

Łączna 
liczba 
godzin 
zajęć 
stacjonarn
e/niestacjo
narne 

Liczba 
punktów 
ECTS 

Stopień/tytuł, imię i 
nazwisko nauczyciela 
akademickiego lub 
innej osoby 
prowadzącej 
zajęcia317 

Algorytmy i 
programowanie 

wykład, 
konwersatorium, 

laboratorium 
75 6 

dr hab. inż. Michał 
Mierzwa 
dr hab. Łukasz Machura 
dr Jolanta Sobera 
dr Katarzyna Jesionek 
dr Paweł Błaszczyk 
dr Przemysław 
Raczyński 

Algorytmy i struktury 
danych 

wykład, 
konwersatorium, 

laboratorium 
75 6 

prof. dr hab. Michał 
Baczyński 
dr Katarzyna MIś 
dr Paulina Trybek 
dr Andrzej Tomski 

Architektura komputerów 
wykład, 

laboratorium 
60 5 dr Joachim Włodarz 

dr Katarzyna Choroba 

Bazy danych 
wykład, 

laboratorium 
60 5 

dr Rafał Tyrala 
dr hab. inż. Michał 
Mierzwa 
dr hab. Justyna 
Knapik-Kowalczuk 
dr Anna Glenszczyk 

Grafika komputerowa i 
przetwarzanie obrazu 

wykład, 
laboratorium 

60 5 

Przedmiot w aktualnej 
siatce studiów 
2023/2024 w 6 
semestrze (jeszcze nie 
zrealizowany) 

Inżynieria 
oprogramowania 

wykład, 
laboratorium 

45 4 

Przedmiot w aktualnej 
siatce studiów 
2023/2024 w 6 
semestrze (jeszcze nie 
zrealizowany) 

Inżynierska praktyka 
zawodowa 

praktyka zawo 160 6 dr hab. Szymon 
Puławski 
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Inżynierski projekt 
dyplomowy 

seminarium 0 10 

Przedmiot w aktualnej 
siatce studiów 
2023/2024 w 7 
semestrze (jeszcze nie 
zrealizowany) 

Inżynierski projekt 
dyplomowy - pracownia i 
seminarium 

tutoring 30 3 

Przedmiot w aktualnej 
siatce studiów 
2023/2024 w 7 
semestrze (jeszcze nie 
zrealizowany) 

Matematyka dyskretna z 
elementami kryptografii 

wykład, 
konwersatorium 

60 5 dr Piotr Helbin 

Metody automatyzacji 
pomiarów 

laboratorium 30 3 

prof. dr hab. Sebastian 
Pawlus 
dr hab. Justyna 
Knapik-Kowalczuk 
dr Zenon Kukuła 

Metody sztucznej 
inteligencji 

wykład, 
laboratorium 

60 5 
dr hab. Marcin Kostur 
dr Katarzyna Jesionek 
dr Paulina Trybek 

Moduł kierunkowy do 
wyboru 

wykład, 
laboratorium 

60 5 

dr Joachim Włodarz 
dr Katarzyna Schmidt 
dr Radosław Łukasik 
dr hab. Zbigniew 
Dendzik 
dr Bogdan Sawicki 
dr Grzegorz Ziółkowski 
dr hab. Marcin Kostur 

Narzędzia komputerowego 
wspomagania 
projektowania 

laboratorium 45 4 

Przedmiot w aktualnej 
siatce studiów 
2023/2024 w 7 
semestrze (jeszcze nie 
zrealizowany) 

Obszar Społeczeństwo 
Obywatelskie i 
Przedsiębiorczość: 
Przedsiębiorczość 

w zależności od 
wyboru 

30 3 

Przedmiot w aktualnej 
siatce studiów 
2023/2024 w 5 
semestrze (jeszcze nie 
zrealizowany) 

Pracownia programowania 
zespołowego 

laboratorium 30 3 

Przedmiot w aktualnej 
siatce studiów 
2023/2024 w 6 
semestrze (jeszcze nie 
zrealizowany) 
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Programowanie 
wykład, 

laboratorium 
60 5 

dr hab. Szymon 
Puławski 
dr Jolanta Sobera 
dr hab. Łukasz Machura 
dr Krzysztof Górny 
dr hab. Michał Mierzwa 

Sieci komputerowe 
wykład, 

laboratorium 
60 5 

dr hab. Szymon 
Puławski 
dr Andrzej Wilczek 

Systemy operacyjne i 
programowanie systemowe 

wykład, 
laboratorium 

60 5 
dr Joachim Włodarz 
dr hab. Arkadiusz 
Bubak 

Systemy wbudowane 
wykład, 

laboratorium 
60 4 

prof. dr hab. inż. Artur 
Chrobak 
dr Marcin Łaciak 
dr Przemysław 
Raczyński 

Środowiska i narzędzia 
wytwarzania 
oprogramowania 

wykład, 
laboratorium 

45 4 

Przedmiot w aktualnej 
siatce studiów 
2023/2024 w 7 
semestrze (jeszcze nie 
zrealizowany) 

Technika 
mikroprocesorowa 

wykład, 
laboratorium 

60 5 
prof. dr hab. inż. Artur 
Chrobak 
dr Grzegorz Ziółkowski 

Wprowadzenie do 
informatyki i systemów 
komputerowych 

wykład, 
laboratorium 

75 6 

dr Joachim Włodarz 
dr Ievgen Dubovyk 
dr Marcin Łaciak 
dr Przemysław 
Raczyński 
dr Wojciech Gurdziel 

Wybrane zagadnienia 
automatyki i robotyki 

wykład, 
laboratorium 

45 3 

Przedmiot w aktualnej 
siatce studiów 
2023/2024 w 5 
semestrze (jeszcze nie 
zrealizowany) 

Wybrane zagadnienia 
elektroniki i 
elektrotechniki 

wykład, 
laboratorium 

60 5 

prof. dr hab. inż. Artur 
Chrobak 
dr Marcin Fijałkowski 
dr Zenon Kukuła 

Razem: 
1405 120 

 



 

 

Cykl rozpoczęcia: 
2019/2020 (semestr zimowy), 2020/2021 (semestr zimowy),  
2021/2022 (semestr zimowy), 2022/2023 (semestr zimowy) 

Nazwa zajęć/grupy 
zajęć 

Forma/formy 
zajęć 

Łączna 
liczba 
godzin zajęć 
stacjonarne/
niestacjonar
ne 

Liczba 
punktów 
ECTS 

Stopień/tytuł, imię i 
nazwisko nauczyciela 
akademickiego lub 
innej osoby 
prowadzącej 
zajęcia318 

Algorytmy i 
programowanie 

wykład, 
konwersatorium, 

laboratorium 
75 7 

dr Jolanta Sobera 
dr hab. Łukasz Machura 
dr Przemysław 
Raczyński 
dr Paweł Błaszczyk 
dr Rafał Tyrala 

Algorytmy i struktury 
danych 

wykład, 
konwersatorium, 

laboratorium 
75 6 

prof. dr hab. Michał 
Baczyński 
dr Katarzyna Miś 
dr Andrzej Tomski 

Architektura komputerów 
wykład, 

laboratorium 
60 5 

dr Joachim Włodarz 
dr Katarzyna Choroba 
dr Zenon Kukuła 
dr inż. Andrzej Turski 

Bazy danych 
wykład, 

laboratorium 
90 6 

dr hab. inż. Andrzej 
Grzybowski 
dr Anna Glenszczyk 
dr hab. Michał Mierzwa 
dr Krzysztof Górny 

Elementy grafiki 
komputerowej i 
przetwarzania obrazu 

wykład, 
laboratorium 

60 5 
dr Bartosz Dziewit 
dr Krzysztof Górny 

Moduł kierunkowy do 
wyboru 

wykład, 
laboratorium 

60 4 

dr hab. Szymon 
Puławski 
dr hab. Arkadiusz 
Bubak 
dr hab. Jerzy Goraus 
dr hab. Zbigniew 
Dendzik 
dr Bartosz Dziewit 
dr Rafał Tyrala 

Podstawy automatyki i 
robotyki 

wykład, 
laboratorium 

45 3 dr hab. Michał Mierzwa 
dr inż. Anna 

318 Podanie nazwiska osoby prowadzącej nie dotyczy kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna oraz kierunku 
pedagogika specjalna przygotowującego do wykonywania zawodu nauczyciela pedagoga specjalnego. 
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Gorczyca-Goraj 
dr Magdalena Tarnacka 

Podstawy elektrotechniki i 
elektroniki 

wykład, 
laboratorium 

60 5 

prof. dr hab. inż. Artur 
Chrobak 
dr Zenon Kukuła 
prof. dr hab. inż 
Joachim Kusz 
mgr Karol Liszka 

Podstawy inżynierii 
oprogramowania 

wykład, 
laboratorium 

60 5 
 
dr Paweł Błaszczyk 
 

Podstawy sztucznej 
inteligencji 

wykład, 
laboratorium 

60 5 
 dr hab. Marcin Kostur 
dr Paulina Trybek 
 

Podstawy techniki 
mikroprocesorowej 

wykład, 
laboratorium 

60 5 
prof. dr hab. inż. Artur 
Chrobak 
dr Grzegorz Ziółkowski 

Podstawy użytkowania 
systemów 
komputerowych 

laboratorium 30 2 

dr Bartosz Dziewit 
dr Ievgen Dubovyk 
dr Wojciech Gurdziel 
dr hab. Józef 
Deniszczyk 

Pracownia inżynierska I 
(II) 

laboratorium 30 5 dr Katarzyna Schmidt 
dr hab. Jerzy Goraus 

Pracownia 
programowania 
zespołowego I (II) 

laboratorium 30 4 
dr Katarzyna Schmidt 
dr Bartosz Dziewit 
dr hab. Jerzy Goraus 

Praktyka inżynierska praktyka 0 6 dr hab. Szymon 
Puławski 

Proseminarium 
inżynierskie 

seminarium 30 3 

prof. dr hab. inż. 
Joachim Kusz 
dr Mariola 
Kądziołka-Gaweł 
dr hab. Anna Bajorek 
prof. dr hab. Sebastian 
Pawlus 

Seminarium inżynierskie seminarium 30 5 

dr hab. Dariusz 
Kajewski 
dr Joachim Włodarz 
dr Zenon Kukuła 
prof. dr hab. inż. Artur 
Chrobak 
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Sieci komputerowe 
wykład, 

laboratorium 
60 5 

dr hab. Szymon 
Puławski 
dr Andrzej Wilczek 

Systemy operacyjne i 
programowanie 
systemowe 

wykład, 
laboratorium 

60 6 
dr Joachim Włodarz 
dr hab. Arkadiusz 
Bubak 

Systemy wbudowane 
wykład, 

laboratorium 
60 4 

prof. dr hab. inż. Artur 
Chrobak 
dr Marcin Łaciak 
dr Przemysław 
Raczyński 

Środowiska i narzędzia 
wytwarzania 
oprogramowania 

wykład, 
laboratorium 

60 5 
dr hab. Seweryn 
Kowalski 
dr Wojciech Gurdziel 

Użytkowanie 
oprogramowania 
inżynierskiego 

wykład, 
laboratorium 

60 4 

dr hab. Michał Mierzwa 
dr hab. Justyna 
Knapik-Kowalczuk 
dr Krzysztof Górny 

Wstęp do pomiarów i 
automatyki 

laboratorium 30 2 

prof. dr hab. Sebastian 
Pawlus 
dr hab. Justyna 
Knapik-Kowalczuk 
dr Zenon Kukuła 
mgr Daniel Kramarczyk 
mgr Joanna Grelska 

Wstęp do programowania 
wykład, 

laboratorium 
60 6 

 dr Jolanta Sobera 
dr Paulina Trybek 
dr Andrzej Tomski 
dr hab. Łukasz Machura 
dr Paweł Błaszczyk 

Razem: 
1245 113 

 

 
 
Tabela 6. Informacja o programach studiów/zajęciach lub grupach zajęć prowadzonych w językach 
obcych319 

Nazwa 
programu/zajęć/grupy 
zajęć 

Forma 
realizacji Semestr Forma 

studiów 
Język 
wykładowy 

Liczba 
studentów 
(w tym 
niebędących 
obywatelami 
polskimi) 

319 Tabelę należy wypełnić odrębnie dla każdego z poziomów studiów i każdej z form studiów podlegających ocenie. Jeżeli 
wszystkie zajęcia prowadzone są w języku obcym należy w tabeli zamieścić jedynie taką informację. 
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Załącznik nr 2. Wykaz materiałów uzupełniających 

Cz. I. Dokumenty, które należy dołączyć do raportu samooceny (wyłącznie w formie 
elektronicznej) 

1.​ Program studiów dla kierunku studiów, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy 
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z późn. zm.) oraz 
§ 3-4 rozporządzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 27 września 2018 r. 
w sprawie studiów (Dz. U. poz. 1861 z późn. zm.). 

2.​ Obsadę zajęć na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w którym przeprowadzana jest 
ocena. 

3.​ Harmonogram zajęć na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowiązujący w semestrze roku 
akademickiego, w którym przeprowadzana jest ocena, dla każdego z poziomów studiów. 

4.​ Charakterystykę nauczycieli akademickich oraz innych osób prowadzących zajęcia lub grupy 
zajęć wykazane w tabeli 4, tabeli 5 (jeśli dotyczy ocenianego kierunku) oraz opiekunów prac 
dyplomowych (jeśli dotyczy ocenianego kierunku), a w przypadku kierunku lekarskiego także 
nauczycieli akademickich oraz inne osoby prowadzące zajęcia z zakresu nauk klinicznych, 
sporządzoną wg następującego wzoru: Charakterystyka wyposażenia sal wykładowych, pracowni, 
laboratoriów i innych obiektów, w których odbywają się zajęcia związane z kształceniem na 
ocenianym kierunku, a także informacja o bibliotece i dostępnych zasobach bibliotecznych 
i informacyjnych. 
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Imię i nazwisko:  
Tytuł naukowy/dziedzina, stopień naukowy/dziedzina oraz dyscyplina, tytuł zawodowy 
(w przypadku tytułu zawodowego lekarza – specjalizacja), rok uzyskania tytułu/stopnia 
naukowego/tytułu zawodowego: 
 

Wykaz zajęć/grup zajęć i godzin zajęć prowadzonych na ocenianym kierunku przez nauczyciela 
akademickiego lub inną osobę w roku akademickim, w którym przeprowadzana jest ocena. 
 

Charakterystyka dorobku naukowego ze wskazaniem dziedzin nauki/sztuki oraz 
dyscypliny/dyscyplin naukowych/artystycznych, w której/których dorobek się mieści (do 600 
znaków) oraz wykaz co najwyżej 10 najważniejszych osiągnięć naukowych/artystycznych ze 
szczególnym uwzględnieniem ostatnich 6 lat, wraz ze wskazaniem dat uzyskania (publikacji 
naukowych/osiągnięć artystycznych, patentów i praw ochronnych, zrealizowanych projektów 
badawczych, nagród krajowych/międzynarodowych za osiągnięcia naukowe/artystyczne), ze 
szczególnym uwzględnieniem osiągnięć odnoszących się do ocenianego kierunku 
i prowadzonych na nim zajęć. 
 

Charakterystyka doświadczenia i dorobku dydaktycznego (do 600 znaków) oraz wykaz co 
najwyżej 10 najważniejszych osiągnięć dydaktycznych ze szczególnym uwzględnieniem 
ostatnich 6 lat, wraz z wskazaniem dat uzyskania (np. autorstwo podręczników/materiałów 
dydaktycznych, wdrożone innowacje dydaktyczne, nagrody uzyskane przez studentów, nad 
którymi nauczyciel akademicki sprawował opiekę naukową/artystyczną, opieka nad 
beneficjentem Diamentowego Grantu, uruchomienie nowego kierunku studiów/specjalności/ 
zajęć/grupy zajęć, opieka nad kołem naukowym, prowadzenie zajęć w języku obcym, w tym 
w uczelni zagranicznej, np. w ramach mobilności nauczycieli akademickich). 
 



 

5.​ Wykaz tematów prac dyplomowych uporządkowany według lat, z podziałem na poziomy oraz 
formy studiów; wykaz można przygotować według przykładowego wzoru: 

Studia stacjonarne pierwszego stopnia (jeśli dotyczy)320 

Nr 
albumu 

Tytuł pracy 
dyplomowej Rok 

Tytuł/ 
stopień 
naukowy, 
imię i 
nazwisko 
opiekuna 

Tytuł/ 
stopień 
naukowy, 
imię i 
nazwisko 
recenzenta 

Ocena 
pracy 

Ocena 
egzaminu 
dyplomowego 

Ocena na 
dyplomie 

        

        

        

Studia niestacjonarne pierwszego stopnia (jeśli dotyczy) 

Nr 
albumu 

Tytuł pracy 
dyplomowej Rok 

Tytuł/ 
stopień 
naukowy, 
imię i 
nazwisko 
opiekuna 

Tytuł/ 
stopień 
naukowy, 
imię i 
nazwisko 
recenzenta 

Ocena 
pracy 

Ocena 
egzaminu 
dyplomowego 

Ocena na 
dyplomie 

        

        

        
Studia stacjonarne drugiego stopnia (jeśli dotyczy) 

Nr 
albumu 

Tytuł pracy 
dyplomowej Rok 

Tytuł/ 
stopień 
naukowy, 
imię i 
nazwisko 
opiekuna 

Tytuł/ 
stopień 
naukowy, 
imię i 
nazwisko 
recenzenta 

Ocena 
pracy 

Ocena 
egzaminu 
dyplomowego 

Ocena na 
dyplomie 

        

        

        
Studia niestacjonarne drugiego stopnia (jeśli dotyczy) 

320 Należy uwzględnić prace dyplomowe ze wszystkich poziomów i form studiów na ocenianym kierunku z ostatnich dwóch 
lat poprzedzających rok, w którym przeprowadzana jest ocena. W przypadku, gdy łączna liczba absolwentów z ostatnich 
dwóch lat przekracza 100 – należy uwzględnić prace dyplomowe ze wszystkich poziomów i form studiów na ocenianym 
kierunku z ostatniego roku poprzedzającego rok, w którym przeprowadzana jest ocena. 
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Opis doświadczenia zawodowego w powiązaniu z celami kształcenia, efektami uczenia się 
zakładanymi dla ocenianego kierunku oraz treściami programowymi (jeśli dotyczy). 
 



 

Nr 
albumu 

Tytuł pracy 
dyplomowej Rok 

Tytuł/ 
stopień 
naukowy, 
imię i 
nazwisko 
opiekuna 

Tytuł/ 
stopień 
naukowy, 
imię i 
nazwisko 
recenzenta 

Ocena 
pracy 

Ocena 
egzaminu 
dyplomowego 

Ocena na 
dyplomie 

        

        

        
Studia stacjonarne jednolite magisterskie (jeśli dotyczy) 

Nr 
albumu 

Tytuł pracy 
dyplomowej Rok 

Tytuł/ 
stopień 
naukowy, 
imię i 
nazwisko 
opiekuna 

Tytuł/ 
stopień 
naukowy, 
imię i 
nazwisko 
recenzenta 

Ocena 
pracy 

Ocena 
egzaminu 
dyplomowego 

Ocena na 
dyplomie 

        

        

        
Studia niestacjonarne jednolite magisterskie (jeśli dotyczy) 

Nr 
albumu 

Tytuł pracy 
dyplomowej Rok 

Tytuł/ 
stopień 
naukowy, 
imię i 
nazwisko 
opiekuna 

Tytuł/ 
stopień 
naukowy, 
imię i 
nazwisko 
recenzenta 

Ocena 
pracy 

Ocena 
egzaminu 
dyplomowego 

Ocena na 
dyplomie 

        

        

        
6.​ Akceptowalnymi formatami są: .doc, .docx, .gif, .png, .jpg (jpeg), .odt, .ods, .pdf, .rtf, .ppt, .pptx, 

.odp, .txt, .xls, .xlsx, .xml.  
7.​ Nazwy plików nie mogą być dłuższe niż 15 znaków i nie mogą zawierać następujących znaków: ~ 

"# % & *: < >? / \ { | }&%# (spacje wiodące i końcowe w nazwach plików lub folderów również 
nie są dozwolone). 

8.​ Pliki lub foldery nie mogą być skompresowane. 
 

Cz. II. Materiały, które należy przygotować do wglądu podczas wizytacji, w tym dodatkowe 
wskazane przez zespół oceniający PKA, po zapoznaniu się zespołu z raportem samooceny 

1.​ Wskazane przez zespół oceniający prace egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, projekty 
zrealizowane przez studentów, prace artystyczne z zajęć kierunkowych (z ostatnich dwóch 
semestrów poprzedzających wizytację). 

2.​ Struktura ocen z egzaminów/zaliczeń ze wskazanych przez zespół oceniający zajęć i sesji 
egzaminacyjnych (z ostatnich dwóch semestrów poprzedzających wizytację). 
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3.​ Dokumentacja dotycząca procesu dyplomowania absolwentów wskazanych przez zespół 
oceniający. Dokumentacja powinna uwzględniać pracę dyplomową, suplement do dyplomu, 
recenzje pracy dyplomowej, protokół egzaminu dyplomowego. 

4.​ Dokumenty dotyczące organizacji, przebiegu i zaliczania praktyk zawodowych, jeśli praktyki 
zawodowe są uwzględnione w programie studiów na ocenianym kierunku. 

5.​ Charakterystyka profilu działalności instytucji, z którymi jednostka współpracuje w realizacji 
programu studiów, a w szczególności tych, w których studenci odbywają praktyki zawodowe, 
jeśli praktyki zawodowe są uwzględnione w programie studiów na ocenianym kierunku (w formie 
elektronicznej). 

6.​ Wykaz najważniejszych osiągnięć naukowych/artystycznych (publikacji, patentów, praw 
ochronnych, realizowanych projektów badawczych), których autorami/twórcami/realizatorami 
lub współautorami/współtwórcami/współrealizatorami są studenci ocenianego kierunku, a także 
zestawienie ich osiągnięć w krajowych i międzynarodowych programach stypendialnych, 
krajowych i międzynarodowych i konkursach/wystawach/festiwalach/zawodach sportowych  
z ostatnich 5 lat poprzedzających rok, w którym prowadzona jest wizytacja (w formie 
elektronicznej). 

7.​ Informacja o zasadach rozwiązywania konfliktów, a także reagowania na przypadki zagrożenia 
lub naruszenia bezpieczeństwa, jak również wszelkich form dyskryminacji i przemocy wobec 
członków kadry prowadzącej kształcenie i studentów oraz sposobach pomocy jej ofiarom. 

8.​ Informacja o ocenach/akredytacjach kierunku dokonanych przez instytucje zagraniczne lub inne 
instytucje krajowe oraz opis działań naprawczych i doskonalących podjętych w odpowiedzi na 
zalecenia tych instytucji (w formie elektronicznej). 
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