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Nazwa i siedziba uczelni prowadzgcej oceniany kierunek studiow:

UNIWERSYTET SLASKI W KATOWICACH
UL. BANKOWA 12, 40-007 KATOWICE



W UNIWERSYTET SLASKI

W KATOWICACH

Nazwa ocenianego kierunku studiéw: kultury mediéw

1. Poziom/y studidw: studia lill stopnia

2. Forma/y studidw: studia stacjonarne i niestacjonarne*
* w roku akademickim 2024/2025 zajecia na studia niestacjonarnych nie sg prowadzone z
uwagi na nieuruchomienie tej formy z powodu braku dostatecznej liczby chetnych.

3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek?
Nauki o kulturze i religii — STUDIA | STOPNIA (100%)

W przypadku przyporzagdkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny:

STUDIA 1l STOPNIA (czterosemestralne)
SPECJALNOSC: ESTETYKA WIZUALNA: PRZESTRZEN — DOSWIADCZENIE - DESIGN
a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktoérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw
uczenia sie wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny
wiodacej w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studiow na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

Liczba %

nauki o kulturze i religii 96 80

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukorczenia studiéw na

kierunku.
Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny
Liczba %
1. nauki o sztuce 18 15
2. nauki o komunikacji 6 5
spotecznej i mediach

SPECJALNOSC: KOMUNIKACJA MEDIALNA
a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktoérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw
uczenia sie wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny
wiodacej w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studidow na kierunku.

INazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. 2018 poz. 1818).
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Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

Liczba %

nauki o kulturze i religii 96 80

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukorczenia studiéw na

kierunku.
Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny
Liczba %
1. nauki o komunikacji 18 15
spotecznej i mediach
2. nauki o sztuce 6 5

SPECJALNOSC: KULTURY WIZUALNE: FOTOGRAFIA, FILM, MEDIA
a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktoérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw
uczenia sie wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny
wiodacej w ogolnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studidow na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodgcej

Liczba %

nauki o kulturze i religii 102 85

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukorczenia studiéw na

kierunku.
Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny
Liczba %
1. nauki o sztuce 12 10
2. nauki o komunikacji 6 5
spotecznej i mediach
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SPECJALNOSC: PUBLICYSTYKA NOWOMEDIALNA
a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktoérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw

uczenia sie wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny
wiodacej w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studidow na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

Liczba %

nauki o kulturze i religii 102 85

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw na

kierunku.
Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny
Liczba %
1. nauki o sztuce 12 10
2. nauki o komunikacji 6 5
spotecznej i mediach

SPECJALNOSC: WIDOWISKA KULTUROWE
a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktoérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw
uczenia sie wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny
wiodacej w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studiow na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

Liczba %

nauki o kulturze i religii 102 85

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukorczenia studiéw na
kierunku.

Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny

Liczba %
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1. nauki o sztuce 12 10
2. nauki o komunikacji 6 5

spotecznej i mediach

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela

O TAK NIE

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

STUDIA | STOPNIA

Efekty uczenia sie aktualne dla cyklu rozpoczecia 2024-2025 (I rok studiéw)

1. Nazwa kierunku kultury mediéw
2. Wydziat Wydziat Humanistyczny
3. Cykl rozpoczecia 2024/2025 (semestr zimowy)
4. Poziom ksztatcenia studia pierwszego stopnia
5. Profil ksztatcenia ogodlnoakademicki
Kody
Kod efektu Efekty uczenia sie charakterystyk
uczeniasie| Po ukonczeniu studiéw pierwszego stopnia o profilu Il stopnia PRK
kierunku |ogdlnoakademickim na kierunku studiow kultury mediéw| do ktérych
absolwent: odnosi sie
efekt
kierunkowy
WIEDZA
W1-MO1SN_WO01 ma zaawansowang wiedze o miejscu i znaczeniu 2018_P6S_WG

medioznawstwa i komunikologii w systemie nauk

humanistycznych, ze szczegélnym uwzglednieniem nauk

2 Nalezy podaé nazwe przedmiotu/zawodu/zajeé
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o kulturze, oraz ich specyfiki przedmiotowe;j i
metodologicznej

W1-MO1SN_W02

ma uporzadkowang, zaawansowang, prowadzacg do
specjalizacji wiedze obejmujgca terminologie, teorie i
metodologie z zakresu medioznawstwa i wiedzy o
komunikacji kulturowej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem dyscyplin wiedzy z takich obszarow jak:
medioznawstwo, filmoznawstwo, teatrologia i sztuki
performatywne, teoria kultury, teoria komunikacji,
historia i teoria sztuki, sztuki plastyczne, antropologia
kultury, krytyka i interpretacja literacka, teoria i
antropologia literatury, teoria jezyka, metody badan
lingwistycznych, potrafi rownowaznie pracowac w
oparciu o waska i szeroka definicje zarowno kultury, jak
i mediow

2018 _P6S_WG

W1-MO1SN_WO03

ma zaawansowang wiedze o wzajemnych relacjach
medioznawsta i komunikologii oraz o ich powigzaniach z
innymi dyscyplinami humanistycznymi

2018_P6S_WG

W1-MO1SN_W04

ma zaawansowang wiedze o gtéwnych kierunkach
rozwoju medioznawstwa i wiedzy o komunikacji
kulturowej i ich najwazniejszych osiggnieciach

2018 _P6S_WG

W1-MO1SN_WO05

zna i rozumie metody analizy i interpretacji réznych
wytwordw kultury wiasciwe dla wybranych tradycji,
teorii lub szkét badawczych w zakresie medioznawstwa i
wiedzy o komunikacji kulturowej

2018 _P6S_WG

W1-MO1SN_WO06

zna i rozumie pojecia i zasady z zakresu ochrony
wiasnosci intelektualnej i prawa autorskiego

2018_P6S_WK

W1-MO1SN_WO07

ma $wiadomos¢é kompleksowej natury jezyka medidéw
oraz jego ztozonosci i historycznej zmiennosci jego
znaczen w sensie ogdélnym, jak réwniez w odniesieniu do
poszczegdlnych dyskursow medialnych, ma takze
Swiadomos$¢ wielosci i réznorodnosci jezykow
poszczegdlnych dziedzin kultury i sztuki w obszarze nauk
humanistycznych

2018_P6S_WG

W1-MO1SN_WO08

ma zaawansowang wiedze o instytucjach kultury,
orientuje sie we wspotczesnym zyciu kulturalnym i
intelektualnym

2018 P6S_WK

W1-MO1SN_W09

ma zaawansowang wiedze o charakterze nauk
spotecznych, ich miejscu w systemie nauk i relacjach do
nauk medioznawczych i komunikologicznych

2018 _P6S_WG

W1-MO1SN_W10

ma zaawansowang wiedze o réznych rodzajach struktur i
instytucji kulturowych (spotecznych, politycznych,
prawnych, ekonomicznych) i ich istotnych elementach,
zna zasady tworzenia i rozwoju réoznych form
przedsiebiorczosci

2018_P6S_WK

W1-MO1SN_W11

ma zaawansowang wiedze o spotecznym i medialnym
funkcjonowaniu cztowieka; roli, miejscu, statusie,

2018_P6S_WK
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pozycji, prestizu i ich spotecznej dynamice, a takze ich
relacji z fundamentalnymi dylematami wspétczesnej
cywilizacji

MOB.2023_W01

ma zaawansowang wiedze na temat wybranych teorii i
metod naukowych, zna zagadnienia charakterystyczne
dla wybranej dyscypliny nauki oraz rozumie jej zwigzek z
wiodgaca dyscypling kierunku studiow

2018 _P6S_WG

OMU.2023_W01

ma zaawansowang wiedze na temat wybranych teorii i
metod naukowych oraz zna zagadnienia
charakterystyczne dla wybranej dyscypliny nauki w
kontekscie innych dyscyplin

2018_P6S_WG

UMIEJETNOSCI

W1-MO1SN_u01

potrafi wyszukiwac¢ w réznych zrédtach i selekcjonowac
potrzebne wiadomosci z zakresu kultur medidw, a
nastepnie je analizowaé, interpretowac, oceniac i
uzytkowad

2018_P6S_UW

W1-MO1SN_U02

umie sformutowac pytania badawcze i przeprowadzié
analize wyselekcjonowanych problemoéw dotyczacych
kultur mediow, potrafi dobiera¢ metody i narzedzia
analityczne do badanego materiatu, jest w stanie
opracowac wyniki badawcze i zaprezentowacd je w
trakcie debaty, w postaci prezentacji badz publikacji

2018_P6S_UW

W1-MO01SN_U03

umie samodzielnie zdobywaé wiedze z zakresu
medioznawstwa i wiedzy o komunikacji kulturowe;j,
rozwija¢ umiejetnosci badawcze, w tym analityczno-
interpretacyjne zaréwno w odniesieniu do
wytwordw kultury medialnej, jak i poswieconych im
tekstow teoretyczno-metodologicznych, kierujgc sie
wskazowkami opiekuna naukowego

2018_P6S_UW

W1-MO1SN_U04

potrafi wykorzystywac wskazéwki teoretyczne do
interpretacji tekstodw kultury zywej zapos$redniczonej w
mediach, umie postugiwac sie pojeciami
medioznawczymi i komunikologicznymi oraz ich
zamiennikami w procesie nawigzywania spotecznych
interakcji

2018_P6S_UW

W1-MO1SN_UO5

potrafi rozpoznac rézne rodzaje zjawisk i wytworow
kulturowych, jak réwniez artystycznych z zakresu filmu i
nowych mediow, dziatan performatywnych, sztuk
wizualnych i publicystyki nowomedialnej; umie
przeprowadzi¢ ich krytyczng analize i interpretacje z
zastosowaniem wybranych metod, potrafi okresli¢ ich
znaczenia oraz zrekonstruowac i omowic sposoby ich
oddziatywania spotecznego, a takze miejsce w kulturze
wspotczesnej

2018_P6S_UW

W1-MO1SN_U06

umie logicznie, spdjnie i merytorycznie argumentowaé w
trakcie dyskus;ji i debaty, korzystajac z poznanych ujeé

2018_P6S_UK




teoretycznych i metodologicznych medioznawstwa oraz
formutowac wnioski zaréwno w pracy indywidualnej, jak
i podczas pracy w grupie

W1-MO1SN_U07

potrafi porozumiewac sie z wykorzystaniem réznych
kanatéw i nowych technologii komunikacyjnych ze
specjalistami w zakresie medioznawstwa i komunikacji
kulturowej w tym z twdrcami kultury i praktykami w
jezyku polskim i jezykach obcych

2018_P6S_UK

W1-MO1SN_U08

umie przygotowac rézne formy prac pisemnych
dotyczacych wybranych zagadnien szczegétowych z
zakresu kultur mediéw w oparciu o ujecia teoretyczne z
wykorzystaniem materiatow pochodzgcych z réznych
zrédet

2018_P6S_UK

W1-MO1SN_U09

umie przygotowac i zaprezentowac rézne formy
wystgpien ustnych, szczegdlnie z wykorzystaniem
multimediow poswiecone wybranym zagadnieniom
szczeg6towym w oparciu o ujecia teoretyczne z
wykorzystaniem materiatéw pochodzacych z réznych
zrodet

2018_P6S_UK

W1-MO1SN_U10

posiada umiejetnos$é rozumienia i analizowania zjawisk
kulturowych w ich spotecznym aspekcie, potrafi je
opisaé, umie wskazac spoteczne funkcje medidw i
multimediow, sztuki, méd kulturalnych, oraz zjawisk
spotecznych zwigzanych z rozwojem reklamy

2018_P6S_UW

W1-MO1SN_U11

rozumiejgc potrzebe uczenia sie przez cate zycie, potrafi
samodzielnie poznawac kulture medialng

2018_P6S_UU

W1-MO1SN_U12

potrafi wspodtdziatad i pracowac w grupie nad projektami
z zakresu kultury medialnej, przyjmujac rézne role

2018_P6S_UO

W1-MO1SN_U13

potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace realizacji
okreslonego przez siebie lub innych zadania z zakresu
kultury medialnej

2018_P6S_UW

KJ.2023_U

komunikuje sie z otoczeniem jasno i zrozumiale w jezyku
obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego wykorzystujgc posiadang wiedze
oraz terminologie

2018_P6S_UK

MOB.2023_U01

stawia pytania i analizuje problemy badawcze oraz
znajduje ich rozwigzania, wykorzystujac wiedze,
umiejetnosci i zdobyte doswiadczenia z zakresu
wybranej dyscypliny nauki w powigzaniu z wiodacg
dyscypling studiowanego kierunku. Komunikuje
rezultaty swojej pracy w sposob jasny i zrozumiaty nie
tylko dla specjalistow

2018_P6S_UK,
2018_P6S_UW

OMU.2023_U01

ma zaawansowane umiejetnosci stawiania pytan
badawczych i analizowania problemdw lub ich
praktycznego rozwigzywania na podstawie pozyskanej
wiedzy oraz zdobytych doswiadczen i umiejetnosci z
zakresu wybranej dyscypliny nauki w kontekscie innych

2018_P6S_UW




dyscyplin

KOMPETENCJE SPOLECZNE

W1-MO1SN_KO1

prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z
wykonywaniem zawodu, podejmuje zwigzane z nimi
praktyczne dziatania medialne

2018_P6S_KR

W1-MO1SN_K02

ma swiadomos$¢ odpowiedzialnosci za tworzenie i
zachowanie dziedzictwa kulturowego regionu, kraju,
Europy i Swiata, podejmuje dziatania z wykorzystaniem
nowych technologii, majgce na celu kreowanie,
zachowanie i promocje dziedzictwa kultury

2018_P6S_KR

W1-MO1SN_KO3

mysli i dziata w sposdb przedsiebiorczy, intensywnie i
Swiadomie uczestniczac w réznorodnych formach zycia
kulturalnego, takze za posrednictwem medidéw; ma
Swiadomo$¢ wartosci zycia kulturalnego regionu, kraju,
Europy i $wiata

2018_P6S_KO

W1-MO1SN_K04

ma $wiadomosc szans i zagrozen dla cztowieka we
wspotczesnym zmediatyzowanym Swiecie oraz
sposobow, w jakie w ich zidentyfikowaniu pomagaja
metody i narzedzia z obszaru badan nad procesami
komunikacyjnymi

2018 P6S_KK

MOB.2023_K01

jest gotéw do wypetniania zobowigzan spotecznych,
wspoétorganizowania dziatalnosci na rzecz srodowiska
spotecznego oraz wykazuje sie otwartoscig na
pochodzgce z nauki rozwigzania problemow
poznawczych i praktycznych

2018_P6S_KK,
2018_P6S_KO

OMU.2023_KO01

uznaje i wykorzystuje wiedze z réznych dziedzin oraz jest
gotdéw do zmiany opinii w swietle naukowo
potwierdzonych argumentow

2018 _P6S_KK

Efekty uczenia sie aktualne dla wczes$niejszych cykli rozpoczecia (aktualny Il i lll rok

studiow)

1. Nazwa kierunku

kultury medidow

Wydziat

Wydziat Humanistyczny

Cykl rozpoczecia

zimowy)

2022/2023 (semestr zimowy), 2023/2024 (semestr

Poziom ksztatcenia

studia pierwszego stopnia

5. Profil ksztatcenia Ogolnoakademicki
Kody
.. charakterystyk
Kod efektu , . Efgl,(ty u_czenla S1& . . Il stopnia PRK
. Po ukonczeniu studiéw pierwszego stopnia o profilu .
uczenia sie , . . ., do ktoérych
. ogoélnoakademickim na kierunku studiéw kultury ..
kierunku ., odnosi sie
mediéw absolwent: ofekt

kierunkowy




WIEDZA

02-MO1SN- ma podstawowgq wiedze o miejscu i znaczeniu 2018_P6S_WG
13_Wo01 medioznawstwa i komunikologii w systemie nauk
humanistycznych oraz ich specyfice przedmiotowej i
metodologicznej

02-MO1SN- zna podstawowg terminologie z zakresu wiedzy o 2018 P6S WG
13_W02 mediach i komunikacji kulturowej

02-MO1SN- ma uporzgdkowang podstawowgq wiedze obejmujacg |2018_P6S_WG
13_W03 terminologie, teorie i metodologie z zakresu

medioznawstwa i wiedzy o komunikacji kulturowej, ze
szczegllnym uwzglednieniem dyscyplin wiedzy z takich

obszardow jak: medioznawstwo, filmoznawstwo,

teatrologia i sztuki performatywne, teoria kultury,

teoria komunikacji, historia i teoria sztuki, sztuki
plastyczne, antropologia kultury, krytyka i interpretacja
literacka, teoria i antropologia literatury, teoria jezyka,

metody badan lingwistycznych, potrafi rbwnowaznie

pracowac¢ w oparciu o waska i szeroka definicje zarowno
kultury, jak i mediow

02-MO1SN- ma uporzgdkowang, prowadzgcg do specjalizacji wiedze | 2018 P6S_WG
13_Wo04 szczegotowa z takich obszardw jak: kultura medialna i
nowomedialna, kultura wizualna, teoria komunikacji,
metody badan lingwistycznych, teoria, antropologia i
filozofia kultury, antropologia kultury, interpretacja
literacka, teoria sztuki, sztuki plastyczne i sztuki

performatywne
02-MO1SN- ma podstawowg wiedze o wzajemnych relacjach miedzy | 2018 _P6S_WG
13_WO05 medioznawstem i komunikologig oraz o ich

powigzaniach z innymi dyscyplinami humanistycznymi

02-MO1SN- ma podstawowag wiedze o gtéwnych kierunkach rozwoju | 2018 P6S_WK

13_WO06 medioznawstwa i wiedzy o komunikacji kulturowej i ich
najwazniejszych osiggnieciach
02-MO1SN- zna i rozumie podstawowe metody analizy i 2018_P6S_WG
13_W07 interpretacji roznych wytworow kultury wtasciwe dla

wybranych tradycji, teorii lub szkét badawczych w
zakresie medioznawstwa i wiedzy o komunikacji

kulturowej
02-MO1SN- zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu | 2018 P6S_WK
13_W08 ochrony wtasnosci intelektualnej i prawa autorskiego
02-MO1SN- ma swiadomos$¢ kompleksowej natury jezyka mediow | 2018 P6S WG
13_W09 oraz jego ztozonosci i historycznej zmiennosci jego

znaczen w sensie ogoélnym, jak rowniez w odniesieniu
do poszczegdlnych dyskurséow medialnych, ma takze
Swiadomos¢ wielosci i roznorodnosci jezykow




poszczegdlnych dziedzin kultury i sztuki w obszarze nauk
humanistycznych

02-MO1SN- ma podstawowag wiedze o instytucjach kultury, 2018 _P6S_WK
13_W10 orientuje sie we wspotczesnym zyciu kulturalnym i
intelektualnym
02-MO1SN- ma podstawowg wiedze o charakterze nauk 2018_P6S_WG
13_Wwi11 spotecznych, ich miejscu w systemie nauk i relacjach do
nauk medioznawczych i komunikologicznych
02-MO1SN- ma podstawowq wiedze o réznych rodzajach strukturi [2018_P6S_WG
13_W12 instytucji kulturowych (spotecznych, politycznych,
prawnych, ekonomicznych) i ich istotnych elementach
02-MO1SN- zna podstawowe pojecia socjologiczne przydatne w 2018 P6S WG
13_Wi13 medioznawstwie i wiedzy o komunikacji kulturowej
(fakt spoteczny, styl zycia, etos, formacja spoteczna,
wymiana spoteczna, grupa odniesienia, wspdlnota,
spoteczenstwo, stereotyp, mniejszosci, zycie codzienne
itp.), ma wiedze o spotecznych podstawach przemian
kulturowych, w tym w obszarze kultury medialnej i
réznic kulturowych
02-MO1SN- zna rodzaje wiezi spotecznych odpowiadajacych 2018_P6S_WK
13_Wi4 dziedzinom penetracji socjologii kultury (spotecznosci
lokalne, subkultury, warstwy, klasy); ma podstawowg
wiedze o spotecznym i medialnym funkcjonowaniu
cztowieka; roli, miejscu, statusie, pozycji, prestizu i ich
spotecznej dynamice
UMIEJETNOSCI
02-MO1SN- potrafi wyszukiwaé w roéznych zrédtach i selekcjonowaé¢ | 2018_P6S_UW
13 _Uo1 potrzebne wiadomosci, a nastepnie je analizowag,
interpretowac, oceniac i uzytkowac
02-MO1SN- umie sformutowac pytania badawcze i przeprowadzi¢ |2018_P6S_UW
13_U02 analize wyselekcjonowanych problemoéw, potrafi
dobiera¢ metody i narzedzia analityczne do badanego
materiatu, jest w stanie opracowac wyniki badawcze i
zaprezentowac je w postaci prezentacji badz publikacji
02-MO1SN- umie samodzielnie zdobywac¢ wiedze z zakresu 2018 _P6S_UW
13 _U03 medioznawstwa i wiedzy o komunikacji kulturowej,
rozwija¢ umiejetnosci badawcze, w tym analityczno-
interpretacyjne zaréwno w odniesieniu do wytworéw
kultury medialnej, jak i poswieconych im tekstow
teoretyczno-metodologicznych, kierujac sie
wskazoéwkami opiekuna naukowego
02-MO1SN- potrafi wykorzystywac wskazowki teoretyczne do 2018_P6S_UW
13_U04 interpretacji tekstéw kultury zywej zaposredniczonej w

mediach, umie postugiwac sie pojeciami
medioznawczymi i komunikologicznymi oraz ich




zamiennikami w procesie nawigzywania spotecznych
interakcji

02-MO1SN-
13_UO5

potrafi rozpoznac rézne rodzaje zjawisk i wytworéw
kulturowych, jak rowniez artystycznych z zakresu filmu i
nowych mediow, dziatan performatywnych, sztuk
wizualnych i publicystyki nowomedialnej; umie
przeprowadzic ich krytyczng analize i interpretacje z
zastosowaniem wybranych metod, potrafi okresli¢ ich
znaczenia oraz zrekonstruowac i omowic sposoby ich
oddziatywania spotecznego, a takze miejsce w kulturze
wspotczesnej

2018 P6S_UW

02-MO1SN-
13_U06

umie logicznie, spdjnie i merytorycznie argumentowac
korzystajac z poznanych ujec teoretycznych i
metodologicznych oraz formutowaé wnioski zaréwno w
pracy indywidualnej, jak i podczas pracy w grupie

2018 _P6S_UK

02-MO1SN-
13_U07

potrafi porozumiewac sie z wykorzystaniem réznych
kanatow i nowych technologii komunikacyjnych ze
specjalistami w zakresie medioznawstwa i komunikacji
kulturowej w tym z twdrcami kultury i praktykami w
jezyku polskim i jezykach obcych

2018 _P6S_UK

02-MO1SN-
13_UOS

umie przygotowac rozne formy prac pisemnych
dotyczacych wybranych zagadnien szczegétowych w
oparciu o podstawowe ujecia teoretyczne z
wykorzystaniem materiatéw pochodzacych z réznych
zrédet

2018_P6S_UK

02-MO1SN-
13_U09

umie przygotowac i zaprezentowac rézne formy
wystgpien ustnych, szczegdlnie z wykorzystaniem
multimediow poswiecone wybranym zagadnieniom
szczeg6towym w oparciu o podstawowe ujecia
teoretyczne z wykorzystaniem materiatow
pochodzgcych z réznych zrédet

2018 _P6S_UK

02-MO1SN-
13_U10

posiada umiejetnos$¢ rozumienia oraz tworzenia roznego
typu tekstow pisanych i ustnych wymagajgcg wiedzy
systemowej o jezyku w zakresie jego struktur
gramatycznych, leksyki i fonetyki. Porozumiewa sie w
jezyku obcym z wykorzystaniem réznych kanatow i
technik komunikacyjnych w zakresie wtasciwym dla
danego obszaru wiedzy, zgodnie z wymaganiami
okreslonymi dla poziomu B2 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia
Jezykowego

2018_P6S_UK

02-MO1SN-
13_U11

potrafi zastosowac instrumentarium socjologiczne w
opisie zjawisk medioznawczych i komunikologicznych

2018 _P6S_UW

02-MO1SN-
13_U12

odrdznia rodzaje struktur i instytucji spotecznych i umie
wskazac ich istotne elementy, potrafi prawidtowo
interpretowac zjawiska spoteczno-kulturowe w zakresie

2018 P6S_UW




dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, wtasciwych dla
medioznawstwa i wiedzy o komunikacji kulturowej,
potrafi rozpoznawac typy wiezi spotecznych
odpowiadajacych dziedzinom penetracji
kulturoznawczej

02-MO1SN- posiada umiejetnos$¢ rozumienia i analizowania zjawisk | 2018 _P6S_UW
13 _U13 kulturowych w ich spotecznym aspekcie, potrafi je
opisa¢, umie wskazac spoteczne funkcje mediow i
multimediow, sztuki, méd kulturalnych, oraz zjawisk
spotecznych zwigzanych z rozwojem reklamy
02-MO1SN- rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie 2018_P6S_UU
13_U14
02-MO1SN- potrafi wspoétdziataé i pracowac w grupie, przyjmujac w | 2018 _P6S_UO
13 _U15 niej rézne role
02-MO1SN- potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzgce realizacji| 2018 P6S_UW
13_U1l6 okreslonego przez siebie lub innych zadania
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
02-MO1SN- prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane | 2018_P6S_KR
13 K01 z wykonywaniem zawodu, podejmuje zwigzane z nimi
praktyczne dziatania medialne
02-MO1SN- ma swiadomos$¢ odpowiedzialnosci za tworzenie i 2018 P6S_KR
13_K02 zachowanie dziedzictwa kulturowego regionu, kraju,
Europy i Swiata, podejmuje dziatania z wykorzystaniem
nowych technologii, majgce na celu kreowanie,
zachowanie i promocje dziedzictwa kultury
02-MO1SN- intensywnie i Swiadomie uczestniczy w rdoznorodnych | 2018 P6S_KO
13_KO03 formach zycia kulturalnego, szczegdlnie za
posrednictwem medidow, ma Swiadomos¢ wartosci zycia
kulturalnego regionu, kraju, Europy i S$wiata
02-MO1SN- potrafi wskazaé szanse i zagrozenia dla cztowieka we 2018_P6S_KK
13_K04 wspotczesnym zmediatyzowanym spoteczenstwie,

wykorzystujgc standardowe metody i narzedzia z
obszaru badan nad procesami komunikacyjnymi
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kierunku

ogoblnoakademickim na kierunku studiéw kultury mediéw
absolwent:

do ktérych

odnosi sie
efekt

kierunkowy

WIEDZA

02-MO2SN-
14_WO01

ma pogtebiong wiedze o specyfice przedmiotowej i
metodologicznej zakresu wiedzy o mediach i komunikacji
kulturowej, ktdra jest w stanie rozwijac i stosowaé w
dziatalnosci profesjonalne;j

2018_P7S_WG

02-MO2SN-
14_W02

zna terminologie z zakresu wiedzy o mediach i
komunikacji kulturowej na poziomie rozszerzonym

2018_P7S_WG

02-MO2SN-
14_W03

ma uporzgdkowang pogtebiong wiedze obejmujaca
terminologie, teorie i metodologie z zakresu
medioznawstwa i wiedzy o komunikacji kulturowej ze
szczegllnym uwzglednieniem dyscyplin wiedzy z takich
obszardéw jak: kultura wizualna, medioznawstwo,
filmoznawstwo, teatrologia i sztuki performatywne,
teoria kultury, teoria komunikacji, historia i teoria sztuki,
sztuki plastyczne, antropologia kultury, krytyka i
interpretacja literacka, teoria i antropologia literatury,
teoria jezyka, metody badan lingwistycznych, potrafi
rownowaznie pracowac w oparciu o waska i szeroka
definicje zarowno kultury, jak i mediow

2018_P7S_WG

02-MO2SN-
14_WO04

ma uporzgdkowang i pogtebiong, prowadzaca do
specjalizacji wiedze szczegdtows z takich obszarow jak:
kultura medialna i nowomedialna, kultura wizualna,
teoria komunikacji, metody badan lingwistycznych,
teoria, antropologia i filozofia kultury, antropologia
kultury, interpretacja literacka, teoria sztuki, sztuki
plastyczne i sztuki performatywne

2018_P7S_WG

02-MO2SN-
14_WO05

ma pogtebiong wiedze o
multi/trans/interdyscyplinarnosci medioznawstwa i
komunikologii o ich powigzaniach z innymi dyscyplinami
humanistycznymi, pozwalajgcymi na integrowanie
réznych pél badawczych

2018_P7S_WG

02-MO2SN-
14_\WO06

ma szczegdtowq wiedze o wspdiczesnych dokonaniach,
osrodkach i szkotach badawczych w obszarach takich jak:
komunikacja medialna, kultury wizualne, estetyka
wizualnosci, publicystyka nowomedialna, widowiska
kulturowe, memetyka

2018_P7S_WG

02-MO2SN-
14_WO07

zna i rozumie zaawansowane metody analizy,
interpretacji, problematyzowania i wartosciowania
roznych wytworéw komunikacji kulturowej
zaposredniczonej medialnie wtasciwe dla wybranych
tradycji, teorii lub szkét badawczych w zakresie
medioznawstwa i komunikologii

2018_P7S5_WG

02-MO2SN-

zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu

2018 _P7S_WK




14 W08 ochrony prawa autorskiego oraz reguty zarzadzania
zasobami wiasnosci intelektualnej
02-MO2SN- ma pogtebiong wiedze o kompleksowej naturze jezyka | 2018_P7S_WG
14 W09 oraz o historycznej zmiennosci jego znaczen w sensie
ogoblnym, jak réwniez w odniesieniu do jezyka medidw,

ma takze $wiadomos¢ wielosci jezykdw poszczegdlnych
dziedzin kultury i obszardw sztuk, a takze réznorodnosci

dyskurséw w obszarze nauk humanistycznych
02-MO2SN- ma poszerzong i pogtebiong wiedze o instytucjach kultury| 2018 P7S_WG
14 W10 i orientacje we wspotczesnym zyciu kulturalnym i
intelektualnym
ma pogtebiong wiedze o procesach zmian 2018 P7S_WG

02-MO2SN-
14 W11 komunikacyjnych zwigzanych z wybranymi strukturami,
instytucjami i wieziami spotecznymi; ma swiadomos¢ ich
korelacji z rozwojem technologii i systemow
medialnych; zna rzgdzgce tymi zmianami prawidtowosci
W_00D ma pogftebiong wiedze na temat wybranych metod 2018 P7S_WG,
naukowych oraz zna zagadnienia charakterystyczne dla | 2018 _P7S_WK
wybranej dyscypliny nauki niezwigzanej z wiodaca
dyscypling kierunku studiow
UMIEJETNOSCI
02-MO2SN- potrafi wyszukiwac w réznych Zzrddtach i selekcjonowaé | 2018 _P7S_UW
14 UO01 potrzebne wiadomosci, a nastepnie je analizowad,
interpretowac, integrowac i oceniac¢ oraz formutowac na
tej podstawie krytyczne sady

2018 _P7S_UW

02-MO2SN- posiada pogtebione umiejetnosci badawcze w zakresie
14 U02 analizy prac naukowych, syntezy réznych idei i pogladow;
potrafi przeprowadzi¢ analize ztozonych problemow,
potrafi dobiera¢ metody i stosowa¢ odpowiednie
narzedzia badawcze, jest w stanie opracowac i
zaprezentowac wyniki badawcze
02-MO2SN- umie samodzielnie zdobywa¢ wiedze z zakresu nauki o 2018 _P7S_UW
14 U03 mediach i komunikacji kulturowej, poszerzaé
umiejetnosci badawcze oraz podejmowac zadania
zmierzajgce do samorozwoju zawodowego
02-MO2SN- potrafi integrowac wiedze z zakresu réznych dyscyplin | 2018_P7S_UW
14 UO04 wiasciwych obszarom: komunikacja medialna, kultury
wizualne, estetyka wizualnosci, publicystyka
nowomedialna, widowiska kulturowe, memetyka i
wykorzystywac zdobyte umiejetnosci do badan nad
nowymi mediami i komunikacjg kulturowa
02-MO2SN- potrafi przeprowadzi¢ pogtebiong analize i interpretacje | 2018_P7S_UW
14 UO05 zjawisk i wytwordw z zakresu nowych mediow,
komunikacji kulturowej, dziatan performatywnych, sztuk
wizualnych i literatury; w sposéb swiadomy stosuje
metody wypracowane na gruncie nauk humanistycznych,




02-MO2SN-

w szczegolnosci odnoszace sie do nowych medidw i

i wytwordw komunikacji kulturowej zaposredniczonej
medialnie oraz zrekonstruowaé i omoéwié sposoby ich
oddziatywania spotecznego

komunikacji kulturowej, potrafi okresli¢ znaczenia zjawisk

14_U06

umie logicznie, spdjnie i merytorycznie argumentowac
korzystajac z poznanych ujec teoretycznych i

podsumowania

metodologicznych oraz formutowac wnioski i syntetyczne

2018 P7S_UK

14_U07

02-MO2SN-

potrafi porozumiewac sie z wykorzystaniem réznych
kanatéw i technik komunikacyjnych z twércami kultury
multimedialnej oraz ze specjalistami w zakresie dziedzin
kulturoznawstwa i pokrewnych dyscyplin naukowych w
jezyku polskim i jezykach obcych; potrafi popularyzowac
wiedze z zakresu mediow i komunikacji kulturowej

2018 _P7S_UK

02-MO2SN-
14_U08

opierajac sie na wtasciwych ujeciach teoretycznych i
wykorzystujgc materiaty pochodzace z réznych Zzrddet,
umie przygotowac zaawansowane formy prac pisemnych

(szkic problemowy, praca analityczno-interpretacyjna,
sprawozdanie z badan, recenzja, rozprawa naukowa etc.),

ktore dotyczg wybranych problemow z zakresu:
komunikacja medialna, kultury wizualne, estetyka
wizualnosci, publicystyka nowomedialna, widowiska
kulturowe, memetyka

2018 _P7S_UK

02-MO2SN-
14_U09

02-MO2SN-

umie przygotowac rézne formy wystapien ustnych
wymagajgce wykorzystania specjalistycznej wiedzy
naukowej z obszaréw: komunikacja medialna, kultury
wizualne, estetyka wizualnosci, publicystyka
nowomedialna, widowiska kulturowe, memetyka

2018_P7S_UK

14_U10

potrafi prawidtowo interpretowac i wyjasnia¢ wystepujgce
w mediach zjawiska komunikacyjnokulturowe oraz
relatywizowac je do specyfiki medium; potrafi zastosowac
metody wypracowane na gruncie nauk spotecznych i
humanistycznych

2018 _P7S_UW

02-MO2SN-
14_U11

02-MO2SN-

potrafi prognozowac i modelowac ztozone procesy
spoteczne obejmujgce zjawiska z obszaru komunikacji
kulturowej i nowych mediéw, w tym komunikacji
wizerunkowej, komunikacji wizualnej, z wykorzystaniem
zaawansowanych metod i narzedzi w zakresie dziedzin
nauki i dyscyplin naukowych, wtasciwych dla studiowanego
kierunku studiow

2018 _P7S_UW

14_U12

porozumiewa sie w jezyku obcym, postugujac sie

komunikacyjnymi kompetencjami jezykowymi w stopniu
zaawansowanym. Posiada umiejetnosc¢ czytania ze

zrozumieniem skomplikowanych tekstéw naukowych oraz

2018 P7S_UK

pogtebiong umiejetnos¢ przygotowania réznych prac




pisemnych (w tym badawczych) oraz wystgpien ustnych
dotyczacych zagadnien szczegotowych z zakresu danego
kierunku

02-MO2SN- rozumie potrzebe pogtebiania swej wiedzy i umiejetnosci, | 2018 P7S_UU
14 U13 inspiruje edukacyjne dziatania innych i animuje zycie
kulturalne w szczegdlnosci z wykorzystaniem nowych
medidw
02-MO2SN- potrafi wspotdziatac i pracowadé w grupie, przyjmujagcw | 2018 P7S_UO
14 U14 niej rozne role, potrafi uczestniczy¢ w zespotowym
opracowaniu problemdw i zagadnien badawczych, stosujgc
w praktyce wczesniejsze teoretyczne rozpoznania; potrafi
wykorzysta¢ nowe media w budowaniu relacji wewnatrz i
miedzygrupowej
02-MO2SN- potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzgce realizacji | 2018_P7S_UW
14 U15 okreslonego przez siebie lub innych zadania
U_0O0D ma zaawansowane umiejetnosci stawiania pytan 2018 _P7S_UW
badawczych i analizowania problemdéw lub ich
praktycznego rozwigzywania na podstawie pozyskanych
tresci oraz zdobytych doswiadczen praktycznych i
umiejetnosci z zakresu wybranej dyscypliny nauki
niezwigzanej z wiodacg dyscypling kierunku studiéw
KOMPETENCIJE SPOtLECZNE
02-MO2SN- prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z | 2018 P7S_KR
14 K01 wykonywaniem zawodu, podejmuje zwigzane z nimi
praktyczne dziatania medialne
02-MO2SN- aktywnie uczestniczy w dziataniach na rzecz zachowania | 2018 P7S_KR
14 K02 dziedzictwa kulturowego regionu, kraju, Europy i swiata
02-MO2SN- Swiadomie i systematycznie uczestniczy w réznorodnych | 2018_P7S_KO
14 KO3 formach zycia kulturalnego, w szczegolnosci za
posrednictwem medidw, interesuje sie nowatorskimi
formami wyrazu artystycznego i nowymi zjawiskami w
kulturze
02-MO2SN- korzystajac ze zdobytej wiedzy naukowej oraz 2018 P7S_KK
14 K04 wypracowanych umiejetnosci obcowania z wytworami
kultury zmediatyzowanej, umie formutowac krytyczne
opinie i prezentowac je w réznych formach i za
posrednictwem nowych mediéw
KS_0O0D rozumie potrzebe interdyscyplinarnego podejscia do 2018 P7S_KK

rozwigzywanych problemoéw, integrowania wiedzy lub
wykorzystywania umiejetnosci z réznych dyscyplin oraz
praktykowania samoksztatcenia stuzgcego pogtebianiu

zdobytej wiedzy
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studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie a7

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie 70

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry 90

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéow
oraz ich doskonalenie 107

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwdj kierunku 121

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku 139

Kryterium 8. Wsparcie studentdw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia 151

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidéw, warunkach jego realizacji

i osigganych rezultatach 197

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad

i doskonalenie programu studiéw 208
Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow 233
Czesc lll. Zataczniki 238

Zatgcznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiow 238

Tabela 1. Liczba studentdw ocenianego kierunku 238

Zatgcznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych 258
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Prezentacja uczelni

Uniwersytet Slaski w Katowicach jest najwieksza $lgska uczelnig akademicka i jedng z
najwiekszych w Polsce. W czterech miastach uniwersyteckich, na o$miu wydziatach, w dwéch
szkofach doktorskich oraz w Kolegium Indywidualnych Studiow Miedzyobszarowych
Uniwersytet ksztatci obecnie ponad 18 000 studentek i studentdw w ramach blisko 90
programéw (w tym czesé w jezykach obcych), prowadzonych przez blisko 1 900 nauczycieli i
nauczycielek akademickich. Dydaktyka i badania prowadzone w US obejmujg nauki
humanistyczne, spofeczne, inzynieryjno-techniczne, sciste i przyrodnicze oraz teologiczne.
Stopien doktora oraz doktora habilitowanego jest nadawany w 26 dyscyplinach.

W 2019 r. Uniwersytet Slaski zostat zakwalifikowany do programu Inicjatywa doskonatosci
— uczelnia badawcza. Kierunek rozwoju okreslony w Strategii rozwoju Uniwersytetu Slgskiego
na lata 2020-2025 zaktada dazenie do przeksztatcenia Uniwersytetu w uczelnie badawczg. W
zwiazku z tym w 2019 roku Senat Uniwersytetu Slaskiego uchwalit statut, ktéry okresla nowy
ustréj uczelni. Konsekwencjg tych zmian bylo utworzenie o$miu Wydziatow:
Humanistycznego, Nauk Przyrodniczych, Nauk Spotecznych, Nauk Scistych i Technicznych,
Prawa i Administracji, Sztuki i Nauk o Edukacji, Teologicznego oraz Szkoty Filmowej im.
Krzysztofa Kieslowskiego, ktore rozpoczety funkcjonowanie 1 pazdziernika 2019 r. Do istnienia
zostaty réwniez powotane Szkota Doktorska w Uniwersytecie Slaskim oraz Miedzynarodowa
Srodowiskowa Szkota Doktorska przy Centrum Studiéw Polarnych US. Zmiany wprowadzone
w Uniwersytecie Slaskim maja za zadanie umocnienie pozycji badawczej i dydaktycznej
uczelni, konsolidacje najlepszych zespotéw badawczych oraz integracje sSrodowisk naukowych
i gospodarczych wokot zagadnien kluczowych dla rozwoju polskiej gospodarki, a takze
wzmocnienie wizerunku poszczegdlnych wydziatdow Uniwersytetu wsrdd potencjalnych
studentek, studentdow, pracodawczyn i pracodawcéw zainteresowanych zatrudnieniem
absolwentek i absolwentéw.

W celu poprawy jakosci ksztatcenia i dostepnosci Uniwersytet na biezgco realizuje kolejne
projekty inwestycyjne — w ostatnich latach zostaty oddane do uzytku dla spofecznosci
akademickiej m.in. nowa siedziba Wydziatu Humanistycznego w wyremontowanym budynku
przy ul. Uniwersyteckiej 4, a takze wielokrotnie nagradzane w konkursach architektoniczno-
urbanistycznych, nowoczesne obiekty stanowigce siedziby Centrum Informacji Naukowej i
Bibliotek Akademickich (CINiBA), Szkoty Filmowej im. K. Kieslowskiego oraz spinPLACE —
centrum kreatywnosci i coworkingu. W tym ostatnim znalazto swojg nowa siedzibe m.in.
Studenckie Studio Radiowe ,Egida”. Obecnie trwajg prace nad realizacjg kolejnych inwestycji,
takich jak Slaskie Interdyscyplinarne Centrum Chemii oraz Centrum Biotechnologii i
Biordznorodnosci w Katowicach, a takze SPIN ART — Centrum Edukacji Artystycznej i
Kulturalnej w Cieszynie. W ramach Uniwersytetu Otwartego dziatajg takze Uniwersytety:
Dzieci, Mtodziezy, Maturzystéw oraz Trzeciego Wieku.

Uniwersytet Slgski w Katowicach uczestniczy w rozwoju $wiatowej nauki. 19 maja 2017
roku Uczelnia uzyskata zgode na korzystanie z logo Komisji Europejskiej HR Excellence in
Research. Przystgpita réwniez do Koalicji na Rzecz Postepu w Ocenie Badan Naukowych
CoARA. Wyniki badan sg upowszechniane nie tylko w publikacjach naukowych, ale réwniez
dzieki dziataniom popularnonaukowym. Osiggniecia naukowcéw z US sg popularyzowane za
posrednictwem szeregu kanatéw informacyjnych, takich jak cykl Slgski badawczy na stronie
internetowej Uczelni, miesiecznik , Gazeta Uniwersytecka US”, magazyn popularnonaukowy
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»No Limits”, portal dla mediéw ,, Agencja Informacji Naukowej”, a takze nagrania wideo oraz
wywiady publikowane w formie podcastow.

Uniwersytet Slaski szczyci sie organizacja Slaskiego Festiwalu Nauki KATOWICE, ktéry
uznawany jest za jedno z najwazniejszych tego typu wydarzen w Europie. W 2020 r. zespot
organizujacy festiwal otrzymat tytut Popularyzatora Nauki przyznawany przez MEiIN wraz z
PAP. W grudniu 2024 roku odbyta sie é6sma juz edycja tego wydarzenia.

Pod koniec 2021 r. Katowice zostaty ogtoszone Europejskim Miastem Nauki 2024 (EMN
2024), dotfaczajac w ten sposdb do grona, w ktorym wczesniej znalazty sie Sztokholm,
Monachium, Barcelona, Turyn, Dublin, Kopenhaga, Manchester, Tuluza, Triest i Lejda.
Uzyskanie tego zaszczytnego tytutu przyznawanego przez Komisje Europejska to efekt
wysitkdw Miasta Katowice i siedmiu publicznych uczelni tworzacych Konsorcjum Akademickie
— Katowice Miasto Nauki. Liderem konsorcjum jest Uniwersytet Slaski w Katowicach, a nalezg
do niego: Akademia Muzyczna im. K. Szymanowskiego w Katowicach, Akademia Sztuk
Pieknych w Katowicach, Akademia Wychowania Fizycznego im. J. Kukuczki w Katowicach,
Politechnika Slaska, Slaski Uniwersytet Medyczny w Katowicach oraz Uniwersytet
Ekonomiczny w Katowicach. W gronie instytucji odpowiedzialnych za starania na rzecz
uzyskania tytutu EMNK 2024 znalazty sie réwniez Slaski Urzad Wojewddzki, Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Slaskiego i Goérnoslasko-Zagtebiowska Metropolia GZM.
Najwazniejszym celem EMNK 2024 jest zainicjowanie transformacji regionu poprzez nauke,
zapewnienie mieszkancom nieograniczonego dostepu do wiedzy oraz uczynienie z niej
podstawowego instrumentu dialogu obywatelskiego. Trwajgce przez caty rok obchody EMNK
2024 pozwalajg na ukazanie bogactwa $lgskiej nauki na europejskiej arenie badawczej oraz
umozliwiajg bliski kontakt z nig mieszkaricom regionu. Ich czescig jest 50 tematycznych
tygodni nauki dla spoteczenstwa. Kazdy z nich ma w sposéb multidyscyplinarny prezentowac
wazny temat bedacy wyzwaniem dla nauki lub codziennosci (m.in. Tydzied Zimna, Tydzien
Slaska czy Tydzien Informacji).

W czerwcu 2024 r. ramach EMNK pod hastem ,,Zycie zmienia nauke” w Katowicach odbyta
sie konferencja ESOF — EuroScience Open Forum 2024. Program wydarzenia podzielono na
szes$¢ nastepujgcych obszardw tematycznych:

e transformacja energetyczna,

e zrownowazone Srodowisko,

e tozsamosc kulturowa i transformacje spoteczne,

e przemiany w obrebie doskonatosci naukowej,

e zdrowe spoteczenstwo,

e transformacja cyfrowa.

Konferencja ESOF jest organizowana od 2004 r. Gospodarzem kazdej kolejnej edycji jest
miasto, ktore aktualnie posiada tytut Europejskiego Miasta Nauki. Wydarzeniu towarzyszyta
inicjatywa European Talent Fair, do ktdérej zaproszeni zostali studenci i studentki, mtodzi
naukowcy i naukowczynie, start-upy, przedstawiciele przemystu i inwestorzy. Celem tych
dziatan byto promowanie nowych talentéw i mozliwosci zatrudnienia w sektorze badawczym
w catej Unii Europejskiej.

Kolejnymi inicjatywami organizowanymi w ramach EMNK 2024 z myslg o rozwoju kadry
akademickiej przysztosci byty dwa wrzesniowe konkursy: EU TalentOn oraz EUCYS (European
Union Contest for Young Scientists). W pierwszym z nich 99 mtodych naukowcow i
naukowczyn z 24 krajéw pracowato nad rozwigzaniami w pieciu kluczowych obszarach
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(adaptacja do zmian klimatycznych, walka z rakiem, ochrona oceanéw, neutralne klimatycznie
i inteligentne miasta oraz zdrowa gleba i zywnos¢). Z kolei w ramach drugiego 147 uczennic,
ucznidw, studentek i studentédw przedstawito autorskie projekty z réznych dziedzin nauki.
Waznym elementem EMNK 2024 jest program Miasto-Region-Akademia (MRA), w ramach
ktorego przez caty rok przyznawane s3 granty na realizacje trwatych aktywnosci
popularnonaukowych, artystycznych, naukowych i warsztatowych. Ich beneficjentami sa
zaréwno organizatorzy, jak i interesariusze oraz adresaci tych pomystow.

Troska o uniwersalny, ponadnarodowy wymiar edukacji przyswieca cyklicznemu
przedsiewzieciu zainicjowanemu przez Uniwersytet Slgski wspdlnie z innymi uczelniami
wchodzgcymi w sktad Konsorcjum Akademickiego — Katowice Miasto Nauki. Jest nim
zorganizowany w 2024 r. juz po raz trzeci Miedzynarodowy Kongres Jakosci Ksztatcenia - ICEQ.
Trzydniowe wydarzenie gromadzi specjalistow w dziedzinie takich zagadnien, jak
monitorowanie jakosci ksztatcenia, umiedzynarodowienie edukacji czy akredytacje.

Miedzynarodowa wspotpraca jest mocna strong Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach.
Jednym z jej najbardziej widocznych przejawdw jest sojusz Transform4Europe, w ramach
ktérego US wraz z innymi uczelniami z réznych krajéw europejskich (Butgaria, Estonia, Francja,
Hiszpania, Litwa, Niemcy, Portugalia, Stowenia, Wtochy oraz uniwersytet stowarzyszony w
Ukrainie) tworzy uniwersytet europejski. W ramach T4EU odbywajg sie wspdlne badania
naukowe oraz wymiany pracownicze, studenckie i doktoranckie. Prowadzone sg réwniez
miedzynarodowe kierunki studiow.

Prezentacja Wydziatu Humanistycznego
Wydziat Humanistyczny (WH) miat swojg siedzibe w Sosnowcu do roku 1991, od roku 1991
miesci sie rowniez w Katowicach. Adresy:
e ul. Bankowa 11, 40-007 Katowice,
¢ ul. Uniwersytecka 4, 40-007 Katowice,
e ul. Grota-Roweckiego 5, 41-200 Sosnowiec.

Wydziat Humanistyczny jest najwiekszym wydziatem Uniwersytetu Slaskiego zaréwno pod
wzgledem liczby pracownikdw i pracowniczek, jak i studentek i studentow ksztatcgcych sie w
trybie stacjonarnym. tgcznie na Wydziale zatrudnionych jest 600 nauczycieli i nauczycielek
akademickich. Na WH ksztatcg sie studenci i studentki 31 kierunkéw: architektura informaciji;
doradztwo filozoficzne i coaching; informacja naukowa i bibliotekoznawstwo; filologia
germanska; filologia angielska; filologia klastyczna; filologia polska; lingwistyka stosowana;
filozofia; historia; historia sztuki; turystyka historyczna; kognitywistka; komunikacja cyfrowa;
komunikacja promocyjna i kryzysowa; komunikacja miedzykulturowa; kulturoznawstwo;
kultury mediow; logopedia; mediteranistyka; miedzynarodowe studia polskie; tworcze pisanie
i marketing wydawniczy; sztuka pisania; srodkowoeuropejskie studia historyczne; filologia
wioska; filologia hiszpanska; filologia romanska; filologia francuska; filologia stowianska;
filologia rosyjska; filologia wschodniostowianska. tgczna liczba oséb studiujgcych przekracza
6000. W ofercie dydaktycznej Wydziatu znajdujg sie takze miedzy innymi europejskie studia
leksykograficzne (EMLex) prowadzone wspdlnie przez: Uniwersytet Slagski w Katowicach,
Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-Nirnberg (Niemcy), Karoli Gdaspar Reformatus
Egyetem Budapest (Wegry), Université de Lorraine (Nancy, Francja), Universidade do Minho
(Braga, Portugalia), Universita degli Studi Roma Tre (Wtochy), Universidade de Santiago de
Compostela (Hiszpania), Stellenbosch University (Republika Potudniowej Afryki). W ofercie
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znajdujg sie rowniez rozwijajgce kompetencje studia podyplomowe (m.in. z zakresu logopedii,
zarzadzania i marketingu w bibliotekach), ktére co roku sg dostosowywane do zmieniajgcych
sie potrzeb rynku pracy. W konsekwencji w ostatnim czasie Wydziat Humanistyczny ksztatcit
np. w zakresie komunikacji perswazyjnej: reklamy, public relations, negocjacji kryzysowych,
negocjacji w biznesie czy sztuki retoryki i kreowania wizerunku dla prawnikéw, a takze
doradztwa filozoficznego i coachingu, kognitywistyki i turystyki historyczne;.

Wydziat Humanistyczny wspétpracuje zaréwno z instytucjami krajowymi (wsréd ktérych
znajdujg sie instytucje kultury, instytucje oswiatowe, media, organizacje pozarzgdowe, biznes,
samorzad terytorialny), jak i zagranicznymi. Ma podpisanych kilkadziesigt umoéw, m.in. z
Goethe Institut w Krakowie, Muzeum Romantyzmu w Opiniogdrze, Fundacjg Krzyzowa dla
Porozumienia Europejskiego, Stowarzyszeniem Wspdtpracy Polska — Wschéd, Akademia
Ostrogska, Slaskim Towarzystwem Marketingowym, Radiem Katowice, Pocztg Polska, Opera
Slaska, Silesia Film, Muzeum Zamkowym w Pszczynie, Kopalnia Guido, Regionalnym
Instytutem Kultury w Katowicach czy TVP3 Katowice i Manufakturg Wiedzy Estakada, dzieki
ktorym studentki i studenci otrzymujg mozliwo$¢ odbywania ciekawych praktyk zawodowych,
stazy, szkolen i warsztatdw, poznawania oczekiwan rynku i rozwijania umiejetnosci
praktycznych. Wyjazdy mozliwe s3 w ramach uméw bilateralnych, programow Erasmus+,
CEEPUS oraz wielu innych programow stypendialnych oferowanych przez Biuro Uznawalnosci
Wyksztatcenia i Wymiany Miedzynarodowej. Studenci wyjezdzajg takze na tzw. letnie szkoty
jezykowe do wielu krajow, poszerzajgc swoje kompetencje jezykowe.

Studenci i studentki WH korzystajg z programow mobilnosci akademickiej, m.in. MOST
(dzieki ktéremu mogg studiowac¢ na innych uczelniach w kraju) oraz unijnego programu
Erasmus+, ktéry umozliwia podjecie nauki w wielu zagranicznych uniwersytetach. Swoje
zainteresowania rozwijajg, dziatajagc w kotach naukowych, ktdre powigzane sg z réznymi
kierunkami studiow i umozliwiajg rozwiniecie indywidualnych zainteresowan naukowych oraz
zaangazowanie sie w organizacje atrakcyjnych wydarzen (np. cyklicznie odbywajace sie:
Frankofonia, Hispanofonia, Italofonia, Dzien $w. tucji, Dni Kultury Kanadyjskiej, Festiwal
Jezyka Ojczystego, Logopedyczne Dni US, Slaski Festiwal Nauki, Dni Kulturoznawstwa i Kultur
Mediéw). Bogata oferta konferencji naukowych, wyktadéw, spotkan autorskich i paneli
dyskusyjnych pozwala poszerza¢ horyzonty badawcze i poznawac interesujgcych ludzi.
Studenci Wydziatu angazujg sie tez — czesto wspoétdziatajgc z Samorzagdem Studenckim i innymi
organizacjami studenckimi — w dziatania spoteczne. Wsérod takich wydarzen wymieni¢ mozna
zarowno kiermasze ksigzek czy wypiekdw swigtecznych, jak i wydarzenia organizowane na
rzecz stowarzyszen dbajacych o prawa zwierzat, gry terenowe dla uczniéw szkét regionu, a
takze turnieje gier wideo.

Absolwenci i absolwentki prowadzonych na WH kierunkdw majg szerokie mozliwosci
zawodowe; mogg znalez¢é zatrudnienie w instytucjach oswiatowych, kulturalnych, mediach,
dyplomacji czy biznesie. Wydziat ksztatci miedzy innymi: nauczycieli, ttumaczy, copywriterdw,
historykéw, dziennikarzy, rzecznikéw prasowych, specjalistéw do spraw promocji wizerunku,
towarow, ustug, pracownikéw agencji PR, archiwdéw, bibliotek i sektora turystycznego,
doradcéw w administracji paristwowej, samorzgdowej, unijnej, a takze w miedzynarodowych
instytucjach promujacych cywilizacje s$rédziemnomorsky, specjalistow zarzgdzania
informacjg, analitykdw raportow medialnych, menedzeréw zawartosci serwisow
internetowych, brokeréw informacji, logopeddw, negocjatoréow w sytuacjach kryzysowych,
pracownikéw firm i instytucji zajmujgcych sie organizacjg imprez masowych i widowisk
medialnych, autoréw tekstéw estradowych.
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Dziatalnos¢ badawcza w Wydziale Humanistycznym zorganizowana jest w obrebie siedmiu
dyscyplin naukowych, ktérym odpowiadajg instytuty naukowe zlokalizowane na dwdch
kampusach US: w Katowicach i w Sosnowcu. Instytuty wchodzgce w sktad WH to:

e |Instytut Jezykoznawstwa,

e Instytut Nauk o Kulturze,

e Instytut Historii,

e Instytut Filozofii,

e |nstytut Polonistyki,

e Instytut Nauk o Sztuce,

e Instytut Literaturoznawstwa.

Kazdy z instytutow ma swoj odrebny profil badawczy, a w ramach profilu — obszary
badawcze, ktorymi zajmujg sie zespoty badawcze, cztonkinie i cztonkowie
interdyscyplinarnych centréw badawczych albo indywidualne badaczki i badacze.

Centra badawcze afiliowane przy Wydziale Humanistycznym skupiajg czesto takze badaczki
i badaczy z innych wydziatéw, stanowigc unikatowg forme wspdfpracy interdyscyplinarnej,
ktora czesto przektada sie na nowatorskg i niespotykang w innych osrodkach oferte
dydaktyczng, mimo ze centra badawcze jako takie nie prowadzg dziatalnosci dydaktycznej. Z
Wydziatem Humanistycznym zwigzane sg nastepujace centra badawcze:

e Interdyscyplinarne Centrum Badan nad Edukacjg Humanistyczna
e Centrum Badan Krytycznych nad Technologiami

e Centrum Badan Groznawczych

e Centrum Badan nad Bizancjum

e Centrum Badan Nordystycznych i Staroangielskich

e Slaskie Centrum Badan nad Pamiecia Regionalna i Transgraniczna.

Pracowniczki i pracownicy badawczy WH s3 rdwniez zaangazowani w dziatalnos¢
redakcyjng, prowadzac Ilub wspodiredagujac czasopisma naukowe wydawane przez
Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego. Do najbardziej znanych i prestizowych czasopism
wydawanych przez zespoty redakcyjne z WH nalezg ,,Er(r)go: Teoria-Literatura-Kultura” (100
pkt. wg wykazu MNiSW) oraz ,,Przektady Literatur Stowianskich” (70 pkt. wg wykazu MNiSW).

Wydziat Humanistyczny jest jednym z najaktywniejszych wydziatéw US, jesli chodzi o liczbe
sktadanych wnioskow projektowych oraz liczbe pozyskanych grantow. W latach 2022-2024
suma wszystkich ztozonych wnioskdw wyniosta 390. Ogdlna liczba przyznanych grantéw to 65
oraz 1 projekt realizowany we wspdtpracy miedzynarodowej z Czechami (OPUS+LAP). taczna
suma przyznanych srodkow w latach 2022-2024 to: 23 095 344 PLN. Najwiecej przyznanych
grantéw przypada na Instytut Literaturoznawstwa (26), a nastepnie Instytut Jezykoznawstwa
(11).

Wspdtpraca badawcza (krajowa i miedzynarodowa) WH to ogromna liczba kontaktow,
umow bilateralnych, formalnych i mniej formalnych form wspétpracy, w tym rozwijajgca sie
wspotpraca badawcza w ramach konsorcjum Transform4Europe. Najistotniejszym partnerem
w konsorcjum jest Uniwersytet Kraju Saary, lider konsorcjum, a takze inicjator wspodtpracy
naukowej miedzy mniejszymi jednostkami partnerskimi takimi jak centra badawcze (np.
wspotpraca miedzy UniGR Center for Border Studies oraz Slagskim Centrum Badan nad
Pamiecia Regionalng i Transgraniczng).
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Poszczegdlne instytuty zaangazowane sg we wspodfprace miedzynarodowa, ktéra obejmuje
prace nad indywidualnymi i grupowymi projektami badawczymi i mniej sformalizowanymi
badaniami. Jednostki Wydziatu zaangazowane s3 w tej mierze w rdznorakie poziomy
wspotpracy z nastepujgcymi uczelniami europejskimi i swiatowymi: Uniwersytetem Karola w
Czechach (Instytut Historii, Centrum Badan Nordystycznych i Staroangielskich),
Uniwersytetem w Aarhus w Danii (Instytut Historii, Instytut Literaturoznawstwa, Centrum
Badan Nordystycznych i Staroangielskich), Uniwersytetem Fraser Valley w Kanadzie (Instytut
Literaturoznawstwa, Instytut Nauk o Kulturze), Uniwersytetem Kraju Saary w Niemczech
(Instytut Literaturoznawstwa, Instytut Nauk o Sztuce, Instytut Nauk o Kulturze),
Uniwersytetem Preszowskim w Stowacji (Instytut Historii).

Ponadto jednostki dydaktyczne Wydzialu Humanistycznego US (kierunki studidw)
zaangazowane sg w miedzynarodowe wymiany kadry dydaktycznej i wymiany studenckie z
szeregiem uczelni europejskich zaréwno w ramach programu Erasmus+ (wszystkie kierunki
studiow — wymiany z uczelniami w krajach Unii Europejskiej i Turcji) oraz w ramach umédw
bilateralnych z uczelniami w Chinnskiej Republice Ludowej (filologia angielska,
miedzynarodowe studia polskie — Northeastern University i Shantou University), Kanadzie
(wszystkie kierunki studidw i instytuty Wydziatu Humanistycznego — wymiany z
Uniwersytetem Alberty i Uniwersytetem Fraser Valley), oraz Korei Potudniowej (filologia
angielska, lingwistyka stosowana — Hankuk University of Foreign Studies).

Miedzynarodowa wspodtpraca badawcza pracowniczek i pracownikow WH to takzie
zaangazowanie w dziatalno$¢ miedzynarodowych organizacji naukowych oraz stowarzyszen
badawczych, wyjazdy na staze badawcze, stypendia naukowe i profesury goscinne. Wydziat
Humanistyczny gosci co roku badaczki i badaczy z zagranicy, ktorych wizyty wzbogacajg oferte
naukowa US i pozwalajg rozwijaé wspétprace bilateralng z licznymi o$rodkami akademickimi
na calym Swiecie. Znaczgce umiedzynarodowienie badan oraz wysoki, pordwnywalny z
najlepszymi jednostkami europejskimi poziom naukowy to powody, dla ktérych w ostatniej
ocenie ewaluacyjnej za lata 2017-2021 Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (wéwczas
MEiN) przyznato kategorie A+ dyscyplinie: literaturoznawstwo.

Wydziat w kazdym roku realizuje wiele wydarzen popularyzujacych nauke, w tym m.in. Noc
Anglistédw, Frankofonia, Slavdan, Dni Kulturoznawstwa i Kultur Mediéw, Luzofonia. W ramach
tych wydarzen proponowane sg wykfady i warsztaty dla mtodziezy szkét podstawowych oraz
srednich. Od wielu lat Wydziat moze sie pochwali¢ bardzo wysoka frekwencjg uczestnikow na
tych wydarzeniach. Popularyzacja nauk humanistycznych jest gwarantem rozwoju
spoteczenstwa, sSwiadomosci oraz podtrzymanie tradycji i historii. Totez od poczatku istnienia
Slaskiego Festiwalu Nauki (grudzien kazdego roku) WH aktywnie angazuje sie w jego realizacje.
W ramach samego WH dziata kilkanascie studenckich kot naukowych, realizujacych zadania
rozwoju pasji do nauk humanistycznych.

Spotecznos$¢ Wydziatu jest szczegdlnie dumna z sukceséow swojej kadry naukowo-
dydaktycznej, ktora gwarantuje realizacje zardwno badan naukowych, jak i procesu
ksztatcenia studentek i studentdow na najwyzszym, Swiatowym poziomie.
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Cze$¢ I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
1.1. Powigzanie koncepcji ksztatcenia z misjg i gtdwnymi celami strategicznymi uczelni

Koncepcja ksztatcenia na kierunku kultury mediéw wpisuje sie w misje i strategie
Uniwersytetu  Slgskiego  (zob.  Zat_K1_01, dostepny  takze na stronie:
https://us.edu.pl/uczelnia/o-nas/strategia/), zgodnie z ktdérg ,Uniwersytet jako spotecznos¢
studentow i nauczycieli/badaczy dziata w przekonaniu, iz warunkiem dobrej pracy i dobrych
efektdw dydaktycznych jest wysitek wtozony w formowanie twdrczej postawy wobec
rzeczywistosci. Zadaniem zaje¢ dydaktycznych jest wyzwolenie umiejetnosci stawiania pytan
i nastepnie wspdlnego poszukiwania odpowiedzi”. W mysl § 4 ust. 4 Statutu US, w ksztatceniu
studentéw, doktorantow i uczestnikdw innych form ksztatcenia Uniwersytet dgzy do
przekazywania wiedzy, ksztattowania umiejetnosci, poszanowania praw cztowieka oraz
pielegnowania cndt obywatelskich i wartosci demokratycznych. Koncepcja ksztatcenia na
kierunku kultury mediéw w petni koresponduje z tg ideg, gdyz gtdwnym celem jest ksztatcenie
studentek i studentéw na wysokim poziomie merytorycznym, gwarantowanym przez zwigzek
z badaniami naukowymi w dyscyplinie wiodgcej, do ktorej kierunek zostat przyporzgdkowany,
czyli w naukach o kulturze i religii. Wskazane w modutach ksztatcenia efekty uczenia sie w
zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych odzwierciedlajg wage, jaka na
kierunku kultury mediéw przyktada sie do rzetelnego i odpowiedzialnego, azarazem
efektywnego realizowania misji US. Studia te ksztatcg profesjonalistki i profesjonalistéw,
dazacych do rzetelnego uprawiania badan, majgcych szerokie horyzonty intelektualne,
otwartych na odmienne poglady i idee, rozumiejacych role uniwersytetu w dziejach kultury i
odpowiedzialnych za jego dziedzictwo.

Kultury mediow sg kierunkiem w szczegdlnosci promujacym te obszary i typy wiedzy o
kulturach tradycyjnych i szeroko rozumianej kulturze wspdtczesnej, ktére wskazujg
absolwent(k)om drogi do aktywnego uczestnictwa w obecnych i przysztych formacjach
kulturowych, ksztattowanych przez spoteczenstwa informacyjne. Program ksztatcenia oferuje
wiedze ogolnohumanistyczng, potaczong z umiejetnosciami technologicznymi i wiedzg
specjalistyczng z zakresu medioznawstwa, zwtaszcza dotyczacego mediéw i komunikowania
uwarunkowanego najnowszymi srodkami przekazu, czyli wiedze, ktérg uznaje sie za podstawe
postepu cywilizacyjnego. Oferta dydaktyczna umozliwia osobom studiujgcym udziat w zyciu
naukowym, kulturalnym i artystycznym Uczelni, uwzglednia indywidualizowanie programéw
ksztatcenia i wspiera wspotprace z krajowymi i zagranicznymi uczelniami oraz osrodkami
naukowo-badawczymi. Uczac nowoczes$nie i atrakcyjnie, ksztattujgc twdrcze i innowacyjne
postawy, poczucie odpowiedzialnosci za kulture regionu i kraju, otwierajgc edukacje wyzsza
na najblizsze otoczenie, a takze na globalizujacy sie Swiat, program ksztatcenia kfadzie
szczegllny nacisk na wszechstronne przygotowanie absolwentek i absolwentéw do
podejmowania skutecznych decyzji i dziatan na coraz dynamiczniejszym rynku pracy, Scisle
zwigzanym z multimediami i nowymi kompetencjami komunikacyjnymi.

Na studiach pierwszego stopnia kierunek kultury mediéw realizuje ponadto Nowg
Koncepcje Studiow wdrazang w Uniwersytecie Slaskim (NKS)
(https://us.edu.pl/kandydat/nowa-koncepcja-studiow-na-uniwersytecie-slaskim/) (wiecej o
NKS w Kryterium 2). Opracowanie i wdrozenie tej koncepcji, nawigzujgcej do najbardziej
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rozwojowych form ksztatcenia akademickiego na swiecie, jest jednym z dziatan w ramach
Strategicznego modelowania oferty dydaktycznej Uniwersytetu Slgskiego. Kierunek kultury
medidow wdraza jg od roku akademickiego 2024/2025. W oparciu o nig studia pierwszego
stopnia zbudowane sg z 3 poziomdéw ksztatcenia: kierunkowego, obszarowego i
ogolnouniwersyteckiego. Na kazdym z nich studiujacy majg mozliwos¢ ksztattowania
wtasnego, unikatowego programu studiow przez swobodny wybér modutéw obieralnych. Na
kierunku kultury mediow zapewniono dostep do proponowanych w ramach ksztatcenia
obszarowego modutéw Spofeczeristwo obywatelskie i przedsiebiorczos¢, Cyfrowy swiat oraz
Ekspresja tworcza i krytyczne myslenie. W kazdym obszarze poczatkowo uruchamiane s3 po
dwa przedmioty. W kolejnych latach liczba ta bedzie sukcesywnie zwiekszana. Dla zajec
udostepnia sie studentom pakiety wiedzy — nagrane wyktady, z ktérymi muszg sie zaznajomié
przed realizacjg zaje¢ warsztatowych. Do takiej formy ksztatcenia z mozliwoscig wykorzystania
metod i technik na odlegtos¢ studentki i studenci sg przygotowywani juz w pierwszym
tygodniu zajec na | roku studidow podczas tzw. Dni Adaptacyjnych. Studiujgcy majg takze wolny
wybor modutéw dostepnych w ramach ksztatcenia jezykowego, wychowania fizycznego i
Otwartych Modutéw Uniwersyteckich (OMU) z poziomu ksztatcenia ogdlnouniwersyteckiego.

Studentki i studenci kultur mediéw drugiego stopnia réwniez korzystajg z oferty
otwartych modutéw fakultatywnych w ramach z tak zwanej Ogdlnoakademickiej Oferty
Dydaktycznej (O0D: https://us.edu.pl/pracownik/sprawy-dydaktyczne/pion-
ksztalcenia/ogolnoakademicka-oferta-dydaktyczna/ood-opisy-modulow/), ktorych obecnosé
w programie studiéw pozwala rozwija¢ indywidualne zainteresowania studentek i studentéw
i poszerzac znajomos¢ innych dyscyplin.

Przy opracowywaniu koncepcji ksztatcenia kierunkowego na kulturach mediow
przyjeto zatozenie, ze w trakcie pierwszych semestrow studiow pierwszego stopnia studentki
i studenci nabywajg i ugruntowujg wiedze, umiejetnosci i kompetencje spofeczne wtasciwe
dla obszaru kultur medidw i wzmacniajg je, realizujgc zajecia gwarantujace stosowne
ksztatcenie jezykowe oraz przyswajajgc zestaw tresci przygotowujgcych ich do samodzielnego
ksztattowania swojej sciezki edukacyjnej zaréwno na poziomie ogdlnouniwersyteckim
(https://us.edu.pl/student/przewodnik-dla-osob-rozpoczynajacych-studia-na-uniwersytecie-
slaskim-2024-2025/), jak i w ramach przedmiotu kierunkowego planowanie indywidualnej
sciezki ksztatcenia (semestr zimowy, 10h wyktadéw). Na wyiszych latach ksztatcenie
kierunkowe jest na studiach | stopnia wspomagane wybieranymi przez studiujgcych zgodnie z
wtasnymi zainteresowaniami przedmiotami ksztatcenia obszarowego oraz zajeciami z grupy
otwartych modutéw uniwersyteckich.

Program ksztatcenia na kierunku kultury mediéw podlega regularnemu przegladowi,
takze w kontekscie jego zwigzkdw z misjg i strategia Uniwersytetu. W zwigzku z tym w roku
2024-2025 wszedt w zycie nowy program na studiach | stopnia. W roku akademickim 2025-
2026 zespot ds. modyfikacji programéw ksztatcenia na kierunkach kulturoznawstwo i kultur
mediow wraz z Radg Dydaktyczng oraz dyrekcjg kierunku planuje przeprowadzi¢ kolejng duzg
modyfikacje programu — tym razem na studiach Il stopnia.

1.2. Zwigzek programu ksztatcenia z dyscyplinami naukowymi

Program studiow pierwszego i drugiego stopnia realizowany jest w profilu
ogdlnoakademickim; na studiach | stopnia przypisany jest on w 100% do dyscypliny nauki o
kulturze i religii, ktéra jest takze dyscypling wiodacg dla studiéw Il stopnia, na ktdrych
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wtaczenie do programu tresci z dyscyplin nauki o sztuce oraz nauki o komunikacji spotecznej
i mediach pozwala na ukazanie zagadnien podejmowanych na studiach kulturach mediéw w
mozliwie szerokiej perspektywie, w tym buduje nie tylko S$Swiadomos¢ specyfiki
metodologicznej i przedmiotowej innych dyscyplin, lecz takze wyposaza osoby studiujgce w
umiejetnosci ich wykorzystania w trakcie przygotowywania prac magisterskich.

Kultury mediéw na Uniwersytecie Slaskim to interdyscyplinarny kierunek studiéw,
taczacy elementy historii, teorie i praktyke kulturowg z zakresu nowych medidéw i
komunikowania sie za ich posrednictwem oraz wiedze o Scistych zwigzkach tej problematyki
z technologia, tradycyjnymi sztukami i formami komunikowania, z antropologig kultury,
estetyka, sztuka stowa i widowiskami masowymi. Kultury mediéw sg zatem kierunkiem
stawiajgcym akcent na poznawanie, doswiadczanie i dziatanie w polu zmediatyzowanej
kultury.

Na studiach | stopnia studentki i studenci realizujg efekty uczenia sie w 100% zwigzane
z dyscypling nauki o kulturze i religii, uczestniczac w kulturoznawczo zorientowanych
zajeciach dotyczacych m.in. mediow spotecznosciowych, filmu, praktyk performatywnych,
komunikacji kulturowej, wizualnej i masowej. Zdobywajg wiedze na temat ztozonych relacji
miedzy mediami réznych generacji, a takze — zgtebiajgc kulturowe konteksty medialnosci —
wypracowujg krytyczne podejscie do wszelkich zjawisk medialnych, z akcentem na zjawiska
nowomedialne. Przede wszystkim jednak ksztattujg umiejetnosci pozwalajgce na Swiadome
poruszanie sie w zmediatyzowanej rzeczywistosci. Uzyskane w ten sposéb kompetencje
stanowig dla studiujgcych punkt wyjscia do dziatan o charakterze praktycznym. W zwigzku z
tym czesc¢ zajed jest realizowana poza przestrzenig Uniwersytetu — w miejscach i instytucjach
na rézne sposoby zwigzanych z wybranymi obszarami medidw. W programie ksztatcenia
znajdujg sie rowniez obowigzkowe praktyki. Studia koriczg sie przygotowaniem standardowej
pracy licencjackiej lub (opcja dostepna dla oséb, ktére rozpoczety studia w roku akademickim
2024-2025) projektu licencjackiego, majgcego na celu wykorzystanie zdobytych w trakcie
studidw umiejetnosci do upowszechniania i popularyzacji kultur mediéw.

Ksztatcenie na studiach | stopnia jest realizowane w ramach trzech sciezek:
doswiadczam — $ciezka oferuje przedmioty, ktore dajg mozliwosé Swiadomego doswiadczania
procesow medialno-kulturowych i medialno-komunikacyjnych jako elementéw naszych
codziennych swiatow. Podobnie jak istnieje wiele kultur i technik, tak istnieje wiele kultur
mediow, wtasciwych im medialnych wspdlnot komunikacyjnych, porzadkéw medialnych:
piSmiennos$¢, audiowizualno$é analogowa (kino, telewizja) i cyfrowa, VR, AR, loT, Al
Studiujgcy uczg sie rozpoznawac kulturowo-komunikacyjne mechanizmy w doswiadczanej
codziennosci medialnej;
poznaje — jest to najobszerniejszy blok zaje¢, w ktérego ramach studiujgcy zdobywajg,
pogtebiajg i porzgdkujg wiedze oraz doskonalg umiejetnosci z zakresu analizy i interpretacji
roznych tekstéw i zjawisk kultur mediéw, potrzebne do zrozumienia otaczajgcej ich
rzeczywistosci;
dziatam —ta Sciezka ma charakter praktyczny; w jej ramach studiujacy nie tylko poznaja kulisy
funkcjonowania mediéw w rozmaitych sektorach kultury i realizujg projekty nowomedialne
w ramach réznorodnych warsztatow, lecz takze uczg sie, jak uzywac¢ konkretnych narzedzi i
tworzy¢ profesjonalng komunikacje medialng oraz biorg udziat w praktykach zawodowych.

Przypisanie poszczegdlnych modutow do w/w Sciezek obrazuje zatgcznik Zat_K1_08.

Program studiow Il stopnia znajduje sie aktualnie w trakcie prac modernizacyjnych i
udoskonalajacych, zgodnie z harmonogramem prac zespotu ds. modyfikacji programoéw
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ksztatcenia ustalonym przez dyrekcje kierunku (zob. Zat_K1 09) oraz stosowng uchwaty

Rady Dydaktycznej Kierunku Studiow (zob. Zat K1 10). Aktualnie na studiach Il stopnia

osoba studiujgca uczestniczy w zajeciach obejmujacych réznorodng wiedze o kulturach

medidw w zakresach:

e elementdéw historii spotecznej i politycznej, historii nauk humanistycznych i historii réznych
sztuk, ktére tworzg wiedze propedeutyczng dla studidw nad multimedialnoscig i
wspotczesnymi procesami komunikacyjnymi;

e teorii kultury, szeroko pojetych medidw i zjawisk komunikacyjnych oraz teorii réznych sztuk;

e multimedialnosci, w tym: wiedzy o formach, rodzajach i typologiach mediéw elektronicznych
i ich wykorzystywaniu (uzytkowaniu) w pracy zawodowej, twdrczosci artystycznej, spedzaniu
czasu wolnego i w zyciu codziennym oraz o ich powigzaniach z innymi dziedzinami nauki,
techniki, tendencjami kulturowymi i procesami pozakulturowymi;

e nowych kompetencji komunikacyjnych, w tym: wiedzy o zachowaniach uzytkownikéw
nowych medidw w réznych sytuacjach zyciowych i kontekstach kulturowych oraz o
praktykach z zakresu tzw. kultury uczestnictwa;

e transformacji technologicznej codziennosci (poszerzania paradygmatow kultury), w tym:
wiedzy i praktycznych umiejetnosci z zakresu nastepujgcych sieci powigzan zjawisk
kulturowych: technologia — komunikacja — konsumpcja, cyberkultura — praktyka twoércza —
zycie spoteczne i gra — rytualizacja — nowa jezykowosc.

W ramach wybranych specjalnosci i seminariow studentki i studenci przygotowujg prace
dyplomowe, a po zdaniu egzaminu dyplomowego uzyskujg tytut magistra kultur mediéw. W
ramach studidw Il stopnia kazda osoba studiujgca po drugim semestrze dokonuje wyboru jednej
sposrdd pieciu dostepnych specjalnosci:

1. specjalnosé estetyka wizualnosci: przestrzen — doswiadczenie — design obejmuje wiedze

z zakresu sztuki obrazowania, designu, architektury, urbanistyki oraz muzyki w kontekscie

medidw elektronicznych, a takie medidw mieszanych (przenikania sie mediow

elektronicznych, cyfrowych i tradycyjnych). Celem specjalnosci jest wyksztatcenie zdolnosci
krytycznej analizy i oceny sposobdw i skutkow oddziatywania obrazu tak w sferze publicznej,
jak prywatnej. Estetyka jest rozumiana szeroko, dostarcza narzedzi do rozpoznania
przyjemnosciowej i perswazyjnej funkcji zabiegdw estetyzacji oraz wyksztatca umiejetnosc
analizy przezy¢ i odbioru zjawisk wizualnych, tak pod katem dominacji oka, jak innych
zmystow i synestezji oraz braku pobudzenia sensorycznego. W zwigzku z tym istotnym

elementem dla tej specjalnosci jest witgczenie do jej programu wybranych aspektéw wiedzy i

kompetencji z zakresu nauk o sztuce, lecz takze nauk o komunikacji spotecznej i mediach.

Student(ka) wybierajgca te specjalnos¢ rozpoznaje rdine aspekty designu — od sztuki

uzytkowej, poprzez mode, grafike i typografie, po dziatania designerskie w mediach. Bada i

rozpoznaje, jak praktyki designerskie decydujg o charakterze zycia publicznego, jak decyduja

o prywatnej sferze zycia (ubidr, zachowanie, posiadanie). Zajecia ukazujg specyfike dziatan

artystycznych w Sieci, a studiujgcy zdobywajg umiejetnos¢ rozpoznawania i interpretowania

sztuki Internetu. Posiadajg umiejetnosci krytycznej analizy wizualnego srodowiska cztowieka

w aspekcie architektury i miasta, poznajg cechy architektury wirtualnej, rozumieja

zastosowanie technologii cyfrowej w projektowaniu architektonicznym. Uczestniczg w

opracowywaniu plandw konkretnych miejsc, sg takze przygotowani do uczestniczenia w

badaniach interdyscyplinarnych oraz do opracowywania projektow adaptacyjnych w

przestrzeni miejskiej, w tym obiektow zabytkow architektury i historycznych zespotow
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urbanistycznych. Na zajeciach warsztatowych poznajg sposoby wykorzystania nowych
technologii w projektowaniu. Wykfad monograficzny prezentuje najnowsze zjawiska w
obrebie kultury wizualnej. W ramach seminarium magisterskiego student(ka) pisze prace
magisterska z zakresu szeroko pojetych sztuk wizualnych z zastosowaniem narzedzi
teoretyczno-krytycznych;

2. specjalno$¢ komunikacja medialna posiada zwigzki nie tylko z wiodacg dla kierunku
dyscypling nauki o kulturze, lecz takze z naukami o komunikacji spotecznej i mediach.
Specjalnosc ta tgczy kulturowo ukierunkowang wiedze z zakresu medioznawstwa oraz teorii
informacji i komunikacji, uwzgledniajacg najnowsze osiggniecia technologii i koncepcji
kultury. Osoba studiujgca zaznajamia sie z koncepcjami teoretycznymi oraz zdobywa wiedze
historyczng, ktéra ma charakter w znaczacym stopniu uzyteczny, o komunikacji
miedzyludzkiej w kulturze uczestnictwa. Z tej perspektywy postrzega rozwdj jednostkowej i
spotecznej komunikacji w najwazniejszych sferach ludzkiego zycia: prywatnej i zawodowe;j.
Student(ka) osigga orientacje w réznych wymiarach, formach i przestrzeniach komunikacji
medialnej. Posiada wiedze o tradycyjnych strategiach komunikacyjnych, opartych na
analogowych srodkach przekazu i szczegdlnie wysokg kompetencje w dziedzinie opisu i
wartosciowania nowych zachowan komunikacyjnych, charakterystycznych dla kultury
cyfrowej. Poznaje dynamike zasad komunikowania dzieki interpretacji przekazow
audiowizualnych, analizie roli stowa i gestu w procesach wymiany informacji, software studies
oraz okreslaniu wptywu multimediéw na rozwdj sztuki i nauki. Rozumie zasady tworzenia i
funkcjonowania dyskursow medialnych w rzeczywistosci XXI wieku, w ktérym podejmuje sie
liczne proby stworzenia nowego tadu Swiatowego, majgcego sta¢ sie drogowskazem dla
dalszego rozwoju cztowieka i Swiata. Specjalno$¢ przygotowuje réwniez studiujgcych do
diagnozowania i opisania w rozlegtych kontekstach zycia spotecznego procesdéw pluralizacji,
defragmentacji i konwergencji medidéw elektronicznych. Rozpoznaje je na poziomie ogélnym:
na przyktadach estetyzacji codziennosci, zwigzkdéw filmu z nowymi mediami, dramatyzacji
zycia publicznego, praktyk multimedialnych, ksztattowania sie spoteczenstwa informacyjnego
i komunikacji wiedzy oraz na poziomach szczegdtowej analizy: literatury sieci, public relations,
transgresji medialnych, przenikania sie ideologii i Swiata medidw oraz form komunikacji
miedzykulturowej i komunikacji wizerunkowej;

3. specjalno$¢ kultury wizualne: fotografia, film, media zostata pomyslana jako opcja
integrujagca wiedze z zakresu kulturowo zorientowanego medioznawstwa. Student(ka)
zdobywa w jej ramach historyczne i teoretyczne podstawy wiedzy o dawniejszych i
wspotczesnych kulturach mediéw obrazowych, przygotowuje sie do racjonalnej pielegnacji
ich dorobku w obrebie kultury narodowej i regionalnej (zwtaszcza ze wzgledu na wyzwania
wspotczesnej kultury uczestnictwa) oraz do ich popularyzacji w obrebie kultury europejskiej i
Swiatowej. Orientuje sie w rozmaitych przestrzeniach kultur wizualnych. Posiada wiedze z
zakresu réznych obszaréw ich funkcjonowania — spoteczno-politycznego, artystycznego,
poznawczego — a takze orientacje w instytucjonalnych kontekstach praktyk medialnych. Jest
zorientowany/-a w kluczowych problemach funkcjonowania kultur wizualnych w zyciu
kulturalnym, w sztuce i nauce, posiada wysokg kompetencje w dziedzinie ich opisu i
wartosciowania. Rozumie zasady ksztattowania proceséw medialnych, potrafi je
zdiagnozowac i opisa¢ w szerokich kontekstach zycia spotecznego i artystycznego, co jest
mozliwe dzieki wtgczeniu do programu tej specjalnosci tresci korespondujgcych z dorobkiem
dyscyplin: nauki o sztuce oraz nauki o komunikacji spotecznej i mediach. Studentki i studenci
specjalnosci poznajg reguty funkcjonowania instytucji medialnych ze wzgledu na ich efekty
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pragmatyczne, jak i administracyjno-organizacyjne. Specjalno$¢ przygotowuje takze do
rozumienia i upowszechniania kultur wizualnych, zwtaszcza w ich formach cyfrowych (DVD,
Blu-Ray, Sie¢), ale i tradycyjnych (fotografia, kino, telewizja, wideo) oraz szeroko rozumiane;j
edukacji w tym zakresie. Student(ka) zostaje ponadto wyposazony/-a w wiedze dotyczaca
kompetencji medialnych jednostki i spoteczenstwa, zbiorowosci i instytucji. Zna tradycyjne i
wspotczesne strategie medialne, rozpoznaje i analizuje wielo$¢ struktur i konfiguracji
medialnych w obrebie kultur wizualnych;

4. specjalnos¢ publicystyka nowomedialna zostata pomyslana jako wielopoziomowy oglad
kultury wspodtczesnej funkcjonujacej w sieci medialnej, dokonywany za pomoca narzedzi
wykorzystanych zgodnie z filozofig zwrotu kulturowego do eksploracji szerokiego spektrum
humanistyki. Zasadniczym rysem specjalnosci jest synchroniczne ujmowanie zjawisk
literackich i publicystycznych w Scistym zwigzku z mediami elektronicznymi i cyfrowymi,
estetyka i komunikacjg kulturowa. Dlatego przedmiotem studidéw sg rozne aspekty literatury
wspotfczesnej i najnowszej. Dzieki wsparciu kulturowej teorii literatury i innych
nowoczesnych, teoretycznych oraz praktycznych narzedzi, osoby studiujgce uczg sie
rozpoznawac i opisywac nowe gatunki i formy literackie, bezposrednio zwigzane z Internetem
i mediami (fikcja, hiperfikcja, hipertekst). Orientujg sie w rdéznych przestrzeniach kultury
wspotczesnej oraz dysponujg nie tylko umiejetnoscig jej opisu, lecz takze mozliwoscig
wykorzystania niepowtarzalnej konceptualizacji ludzkiego doswiadczenia, jakie stanowi
literatura. Absolwent(ka) tej specjalnosci jest zdolny/-a do refleksji nad zespotem istotnych
problemdw wspodtczesnosci: tozsamosci, pogranicza, zakorzenienia, geopoetyki czy ekologii.
Rozpoznaje takze i rozumie problematyke reprezentacji, ekfrazy i — szerzej — wizualizacji,
funkcjonujgcej w literaturze w postaciach, ktére stanowig dialog ze wspotczesng ikoniczng
rzeczywistoscig  kultury. Dzieki wtgczeniu do programu tej specjalnosci tresci
korespondujacych z dorobkiem dyscyplin: nauki o sztuce oraz nauki o komunikacji spotecznej
i mediach, absolwent(ka) dysponuje istotnymi umiejetnosciami praktyczno-warsztatowymi
(szczegdlnie z dziedziny publicystyki, krytyki artystycznej i promoc;ji ksigzki) nabytymi w
ramach uczestnictwa w ukierunkowanych praktycznie warsztatach i laboratoriach;

5. specjalnos¢ widowiska kulturowe prezentuje problematyke z zakresu szeroko
rozumianych widowisk, obejmujgcych zaréwno praktyki artystyczne, jak i spoteczne, stad tez
w jej programie ujeto tresci korespondujace z dorobkiem dyscyplin: nauki o sztuce oraz nauki
o komunikacji spotecznej i mediach. Specjalno$¢ rozwija umiejetnosci analizy i interpretacji
widowiska kulturowego i spotecznych praktyk performatywnych, przedstawienia teatralnego,
zjawisk z pogranicza teatru i innych dziedzin sztuki oraz zdarzen o charakterze
parateatralnym. Przygotowuje do promowania dorobku kultury widowiskowej, jego
popularyzacji, a takze aktywnego wspéttworzenia. Student(ka) zdobywa wiedze z zakresu
tradycyjnych sztuk wykonawczych (teatr dramatyczny, plastyczny, gatunki muzyczne, formy
estradowe), rdéinego typu wspodtczesnych performanséw artystycznych oraz stale
poszerzajgcych sie praktyk performatywnych w zyciu publicznym (polityka, sport, ceremonie
religijne, imprezy rozrywkowe i inne formy aktywnosci spotecznej). Poznaje teoretyczne
podstawy nauki o widowiskach i posiada niezbedne rozeznanie w ich historycznej ewolucji,
przede wszystkim jednak ksztatci i pogtebia znajomos$é rdznorodnych, najwazniejszych
wspotczesnie przejawdw kultury widowiskowej. Zostaje wyposazona/y w narzedzia do
badania zwigzkow widowisk artystycznych i spotecznych z nowymi mediami, ich wzajemnego
przenikania sie, jak tez zjawisk w obszarze nowych form sztuki (teatr telewizyjny, teatr w
Internecie, wideoart, instalacje, sztuka ,laboratoryjna” czy cybernetyczna). Zyskuje réwniez
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orientacje w instytucjonalnych kontekstach funkcjonowania praktyk widowiskowych.
Student(ka) rozumie kluczowe problemy performatywnosci, estetyki i organizacji
wspotczesnych widowisk kulturowych, jest przygotowany/-a do fachowej oceny ich roli i
znaczenia tak w sferze publicznej, jak prywatnej. Potrafi rozpoznawa¢ kody oraz mechanizmy
okreslajgce zachowania cztowieka w dzisiejszym rozlegtym i zrdéznicowanym Swiecie
widowisk. Posiada umiejetnosci krytycznej analizy i wartosciowania tych zachowan w
szerokich kontekstach spotecznych, kulturowych i artystycznych.

1.3. Zwigzek programu ksztatcenia z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowg w
dyscyplinach, do ktoérych kierunek jest przyporzgdkowany
Studia na kierunku kultury medidow powigzane sg Scisle z dziatalnoscig naukowg prowadzong
w Uniwersytecie Slgskim. Wiekszo$¢ nauczycieli i nauczycielek akademickich prowadzacych
zajecia na kierunku to pracowniczki i pracownicy badawczo-dydaktyczni, deklarujgcy swoj
udziat w ewaluacji dyscypliny nauki o kulturze i religii, a w kilku przypadkach takie w
dyscyplinach nauki o sztuce oraz nauki o komunikacji spotecznej i mediach. Sg oni
pracowniczkami i pracownikami przede wszystkim dwodch instytutow: Instytutu Nauk o
Kulturze oraz Instytutu Nauk o Sztuce — oba uzyskaty w czasie ostatniej ewaluacji dyscyplin
naukowych kategorie A. Zajecia dydaktyczne na kierunku kultury mediéw s3g zgodne z
kompetencjami i zainteresowaniami naukowo-badawczymi oraz doswiadczeniem
zawodowym nauczycielek i nauczycieli akademickich. Dorobek naukowy kadry prowadzgcej
zajecia jest roznorodny i wpisuje sie —miedzy innymi—w takie subdyscypliny, jak: antropologia
kultury, filmoznawstwo, teatrologia, komunikacja kulturowa, komunikacja wizualna,
medioznawstwo czy filozofia kultury. Ponadto obejmuje — miedzy innymi — zagadnienia
dotyczace: publicystyki, wspodtczesnej kultury literackiej, pograniczy mediéw, widowisk
kulturowych (w tym muzycznych), neuroestetyki, teorii zmystéw, kultur wizualnych, praktyk
performatywnych, mediow spotecznosciowych, komunikacji wiedzy i wielu innych.
Dziatalno$¢ badawcza prowadzona przez pracownikéw Wydziatu Humanistycznego (WH),
w tym prowadzacych zajecia na kierunku kultury medidow ma charakter ciagly,
interdyscyplinarny oraz miedzynarodowy. W ramach prowadzonej dziatalnosci badawczej
(jako cztonkowie zespotéw badawczych lub w formie indywidualnej dziatalnosci badawczej)
naukowcy realizujg takze granty badawcze (ich wykazy mozna znalezé na stronach:
https://us.edu.pl/instytut/inok/nauka/projekty-badawcze-i-grantowe/ i
https://us.edu.pl/instytut/inos/nauka/projekty-badawcze/) oraz biora udziat
w konferencjach i seminariach. Do najwazniejszych osiggnie¢ naukowych bedacych wynikiem
tej dziatalnosci, zaliczy¢ nalezy publikacje pracowniczek i pracownikéw zaangazowanych w
ksztatcenie studentow na kierunku kultury mediow (wykazy najwazniejszych z nich znajdujg
sie na stronach: https://us.edu.pl/instytut/inok/nauka/publikacje-2022-2025/,
https://us.edu.pl/instytut/inok/nauka/publikacje-2017-2021/ oraz
https://us.edu.pl/instytut/inos/nauka/publikacje/), przygotowywanych miedzy innymi w
ramach dziatajgcych na WH zespotdw badawczych (https://us.edu.pl/instytut/inok/o-
instytucie/zespoly-badawcze/). O prestizowym charakterze tego dorobku swiadczg réwniez
nagrody i wyrdznienia uzyskane przez osoby prowadzgce zajecia na kierunku kultury mediow
(Zat_K1_02), w tym krajowe (np. 2 nagrody Polskiego Towarzystwa Badan nad Filmem i
Mediami w kategorii najlepszej ksiazki roku dla dr hab. llony Copik, prof. US oraz prof. dra hab.
Piotra Zawojskiego), zagraniczne (np. The Arts in Society International Award for Excellence in
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2016 przyznana prof. dr hab. Aleksandrze Kunce) oraz stypendia takie jak Fulbright Slavic
Award (przyznane dr hab. Justynie Budzik oraz dr Agacie Stronciwilk). Dorobek kazdego
badacza i badaczki widoczny jest na stronach Instytutéw oraz w systemie Portal Pracownika
(wiecej na temat tego dorobku oraz kompetencji kadry prowadzacej zajecia w Kryterium 4).
Profil badan pracowniczek i pracownikéw znajduje odzwierciedlenie w programie studiow, a
ich dorobek uwzgledniany jest w sylabusach zaje¢, dzieki czemu zapewnia sie dostep do
biezgcego stanu badan, z uwzglednieniem wtasnych prac badawczych.
PRZYKLADY wykorzystania wynikéw dziatalnosci naukowej w opracowaniu i doskonaleniu
programu studiow, jak réwniez w procesie jego realizacji
e PRZYKLAD 1.: Wykorzystanie wynikéow dziatalnosci naukowej — inicjatywa
pracownicza:
Dr Matgorzata Kadziela, prowadzgca badania m.in. w zakresie neuroestetyki oraz
projektowania przestrzeni publicznych, autorka m.in. artykutu Znaczenie wiedzy
neurokognitywnej w projektowaniu przestrzeni réwnosci (2022) zasugerowata
mozliwos¢ wigczenia do programu ksztatcenia kultur medidw modutéw zwigzanych z
tymi obszarami badan. W zwigzku z tym w modyfikacji planu, ktéra weszta w zycie w
roku akademickim 2024-2025 przewidziano w trzecim semestrze studiow | stopnia
modut neuroestetyka (15h).
e PRZYKLAD 2.: Wykorzystanie wynikéow dziatalnosci naukowej — inicjatywa
dyrekcji kierunku:
W roku akademickim 2019-2020 do grona pracownikéw i pracowniczek zwigzanych z
kierunkiem kultury mediéw dotaczyta dr hab. Bogumita Mika, prof. US, specjalistka
m.in. w zakresie muzyki wspodfczesnej oraz muzyki filmowej. Biorgc pod uwage jej
kompetencje badawcze oraz zgtaszane przez spotecznos¢ kierunku postulaty
zwiekszenia liczby godzin zaje¢ poswieconych muzyce, dyrekcja kierunku
zaproponowata pracowniczce opracowanie autorskiego modutu muzyka w filmie,
ktory w roku akademickim 2021-2022 zostat witgczony do grupy zajec¢ fakultatywnych
na studiach Il stopnia.

O wynikach badan pracownikéw i pracowniczek osoby studiujgce dowiadujg sie na
zajeciach specjalistycznych (m.in. na seminariach, konwersatoriach, warsztatach Ilub
wyktadach monograficznych), co sprzyja zaznajamianiu z dyskusjami nad aktualnym status
qguaestionis oraz rolg macierzystego osrodka w ksztattowaniu sie nowych interpretacji i
ustalen. Prowadzone przez konkretnych pracownikéw i pracowniczki badania naukowe sg
wskazowka dla oséb studiujgcych przy wyborze promotordow prac dyplomowych, ktorzy
inspirujg swoich seminarzystow do podejmowania badan w réznych subdyscyplinach, ale
takze z uwzglednieniem zagadnien interdyscyplinarnych. Zgodnie z Regulaminem Studiow w
US (§34, Zat_K1_03) przy ustalaniu tematu pracy dyplomowej uwzglednia sie zainteresowania
naukowe studenta, programy badawcze realizowane w dyscyplinie wtasciwej dla kierunku
studiow oraz mozliwosci Uczelni w zakresie opieki naukowej nad dang pracg dyplomowsa.
Powstajgce w ramach seminariow dyplomowych prace sg zwykle oparte na badaniach,
ktorych problematyke okresla studiujgcy z pomocg promotorki/promotora. Studenci i
studentki nabywajg wiec umiejetnosci i kompetencji niezbednych do prowadzenia badan,
stanowigcych podstawe pracy naukowej w zakresie kultur mediéw.

Unikatowymi okazjami do nabywania takich umiejetnosci i kompetencji jest rowniez
mozliwos$¢ uczestniczenia w projektach badawczych prowadzonych przez pracowniczki i
pracownikéw zwigzanych z kierunkiem kultury medidw — zaréwno tych grantowych, jak i
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realizowanych w ramach innych programoéw. W latach 2020-2024 studentki i studenci kultur
mediéw brali udziat w unikatowych dziataniach wielu grup projektowych organizowanych w
ramach programu Jeden Uniwersytet — Wiele MoZliwosci (Zat_K8_1b).
PRZYKLADY mozliwosci zdobywania przez studentow kompetencji badawczych i udziatu w
badaniach
e PRZYKLAD 1.: Udziat w grancie NCN:
Do udziatu w grancie Narodowego Centrum Nauki w ramach programu SONATA 17
prowadzonego przez prof. US Anete Gtowacka Procesy demokratyzacyjne w
teatrach instytucjonalnych w Polsce. Procedury, mechanizmy i relacje wtadzy
(czas realizacji: od 3.10.2022 r. do 2.10.2025 r.) zaproszeni zostali studenci
kulturoznawstwa i kultur medidow: Dawid Hornik (KM) oraz Julia Czudaj (KU)
e PRZYKLAD 2.: Udziat w dziataniach grupy projektowej w ramach programu Jeden
Uniwersytet — Wiele Mozliwosci:
W roku akademickim 2023-2024 dr hab. Magdalena Kempna-Pienigzek, prof. US,
autorka m.in. ksigzki Lekcje ciemnosci. Kino dokumentalne Wernera Herzoga
prowadzita w ramach programu Jeden Uniwersytet — Wiele Mozliwosci grupe
projektowg Kino dokumentalne — od teorii do praktyki, w ktérej ramach studentki i
studenci kulturoznawstwa (Roman Borys, Valeriia Priadka, Natalia Grzyska), kultur
mediow (Natalia Baranska) oraz organizacji produkcji filmowej (Karol Bogus) mieli
okazje wspdlnie zgtebiac rézne podejscia metodologiczne do zagadnien filmowego
dokumentalizmu.

1.4. Sylwetka absolwenta oraz zwigzek programu ksztatcenia z potrzebami otoczenia
spoteczno-gospodarczego

Koncepcje oraz cele ksztatcenia na kierunku kultury medidow na studiach | i Il stopnia s3
zorientowane na zrdznicowane potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz
zawodowego rynku pracy, co przejawia sie m.in. w zaprojektowanej w nim sylwetce
absolwentki/absolwenta. Diagnozowaniu tych potrzeb stuzy m.in. wspoétpraca z
interesariuszami zewnetrznymi, reprezentowanymi przez praktykodawcéw oraz cztonkinie i
cztonkow Rady Dydaktycznej oraz Rady Konsultacyjnej Kierunkdéw Kulturoznawstwo i Kultury
Mediéw (temat szerzej opisany w punkcie 1.5).

Barometr zawodow (https://barometrzawodow.pl/), skupiajgcy sie na potrzebach
pracodawcow i zmianach w zapotrzebowaniu na pracownikdéw w Polsce, wskazuje na
rownowage popytu i podazy poszukujgcych pracy po studiach z zakresu nauk o kulturze w
wiekszosci powiatdéw. Sytuacja ta znajduje odbicie w wojewddztwie $lgskim, gdzie nie zauwaza
sie nadwyzki oséb poszukujgcych pracy wsrdod osdb z takim wyksztatceniem. Raport
The Future of Skills: Employment in 2030
(https://futureskills.pearson.com/research/assets/pdfs/technical-report.pdf) ukazuje trendy
ksztattujgce obecny i przyszty rynek pracy, ktére powodujg rozwdj zapotrzebowania na
wiedze, umiejetnosci i kompetencje posiadane przez specjalistow z zakresu kultur medidw,
potrafigcych sprosta¢c wyzwaniom zwigzanym z przemianami technologicznymi (media
cyfrowe) i cywilizacyjnymi (procesy globalizacyjne, ale takze glokalizacyjne), szczegdlnie w
obszarze dziatan artystycznych, projektowaniu, rozrywce i mediach. Raport uwypukla, ze w
przysztosci od pracujgcych bedzie sie oczekiwac rozlegtej wiedzy, co pozwala prognozowad
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wzrost zapotrzebowania na osoby z wyksztatceniem humanistycznym, w tym specjalistow z
zakresu kultur mediéw, ktérzy sg w stanie uzyskaé szerszy oglad sytuacji niz osoby
specjalizujgce sie w innych dziedzinach. Z analiz tych wynika, ze rosnie zapotrzebowanie na
pracownikdw wykazujacych sie zdolnos$cig gruntownego analizowania zmediatyzowanej
rzeczywistosci, poruszajgcych sie swobodnie w sferze nowych mediéw, potrafigcych
dostrzegac rézne rozwigzywania problemdw, myslacych kreatywnie, umiejacych precyzyjnie
sie komunikowac, wykorzystywad rézne perspektywy i wymiary w ocenie sytuacji (w tym takze
zwigzane z réznicami kulturowymi i Swiatopoglagdowymi), zarzgdzaé informacjami oraz
wykazujgcych umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonalnej. W podobnym tonie
przemawia raport Infuture Institute. Praca: scenariusze przysztosci
(https://hatalska.com/2016/10/10/praca-scenariusze-przyszlosci-raport/), w ktorym
wymieniono nastepujgce umiejetnosci, ktore sg obecnie doceniane na rynku pracy:
kompleksowe rozwigzywanie problemodw, krytyczne myslenie, kreatywnos¢, zarzadzanie
ludZzmi, wspdtpraca z innymi, inteligencja emocjonalna, wnioskowanie i podejmowanie
decyzji, zorientowanie na ustugi, negocjacje, elastycznos¢ poznawcza. Mozna zauwazy¢, ze
W przewazajgcej wiekszosci sg to umiejetnosci tozsame z sylwetka absolwentek i absolwentéw
studiow na kierunku kultury mediéw w Uniwersytecie Slaskim.

Absolwentki i absolwenci kultur medidw | stopnia sg dobrze przygotowani do tego, by
podja¢ prace w mediach i sektorze kreatywnym (portalach, mediach sieciowych, agencjach
interaktywnych, promocyjnych i reklamowych, stacjach radiowych i telewizyjnych), a takze w
roznych instytucjach kultury (szczegélnie w dziatach promocji, komunikacji i marketingu),
ktore czesto w swojej dziatalnosci siegajg po rozmaite media i najnowsze technologie. Sg takze
cenionymi pracowni(cz)kami w branzy content designu i budowania marek w mediach
spotecznosciowych. Program studiow | stopnia obejmuje praktyki zawodowe, ktére sg okazjg
do zdobycia doswiadczenia i nawigzania kontaktéw z potencjalnymi pracodawcami, a zarazem
pozwalajg na nieustanne i biezace monitorowanie przez dyrekcje kierunku oraz Rade
Dydaktyczng tendencji dominujgcych na rynku pracy w sektorach zwigzanych z kulturg
medialna.

Na studiach Il stopnia programy poszczegdlnych specjalnosci stanowig odpowiedz na
specyficzne potrzeby obserwowane w otoczeniu spotfeczno-gospodarczym. Specjalnosé
estetyka wizualna: przestrzen — doswiadczenie — design to program stworzony z myslg o
osobach chcacych podjgé zatrudnienie w instytucjach kultury, w jednostkach administracji
samorzagdowej i panstwowej, instytutach naukowo-badawczych i osrodkach badawczo-
rozwojowych oraz jednostkach zajmujacych sie doradztwem w zakresie m.in. komunikacji
wizualnej i przestrzennej, co jest obszarem istotnym w regionie podlegajagcym tak
intensywnym przeobrazeniom jak Slagsk. W ramach specjalnosci komunikacja medialna
przyswojona wiedza oraz badania wtasne wykonane w ramach seminarium magisterskiego
stwarzajg absolwentce/absolwentowi podstawy do podejmowania réznorodnej pracy w
sferze instytucjonalnej i pozainstytucjonalnej, wymagajgcej kontaktu z mediami, szerokiego i
tworczego korzystania z multimediow, pozytywnego i krytycznego nastawienia do nich,
wzbogacania i uatrakcyjniania komunikacji miedzy ludzmi i instytucjami oraz swiadomego
uczestnictwa w kampaniach spotecznych i imprezach masowych. Absolwentki i absolwenci sg
rowniez przygotowani do badania komunikacji medialnej, otrzymujgc wiedze z zakresu
wprowadzenia do tego typu refleksji, metodologii szczegdotowej oraz studidw
transdyscyplinarnych i interdyscyplinarnych, a takze do kreowania zjawisk estetycznych, co
czyni ich kompetentnymi w podejmowaniu prac oswiatowych i badawczych oraz w
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dziatalnosci artystycznej. Przede wszystkim jednak staja sie oni znawczyniami i znawcami coraz
bardziej rozbudowywanego repertuaru zachowan komunikacyjnych i repertuaru strategii
decyzyjnych obowigzujgcych w warunkach potegujacego sie ryzyka informacyjnego oraz s3
Swiadomymi i skutecznymi uzytkowni(cz)kami nowych medidow, traktujgcym je jako media
powszednie.

Absolwentkom i absolwentom specjalnosci kultury wizualne: fotografia, film, media
zdobyta wiedza daje podstawy do podejmowania pracy w zakresie organizacji, promowania
przedsiewzie¢ medialnych i okotomedialnych w sferze instytucjonalnej i pozainstytucjonalnej
oraz krytyki mediéw w $rodkach masowego przekazu. Sg oni/one réwniez przygotowani/e do
petnego i swiadomego uczestnictwa w réznych kontekstach i sSrodowiskach funkcjonowania
medidw w roli komentatorow/-ek oraz tworcow/twoérczyn projektow i ofert kulturalnych.
Dzieki swym kompetencjom s3g specjalist(klami w zakresie organizowania widowisk
medialnych oraz edukacji medialnej, szczegdlnie istotnej w Swietle postepujgcej cyfryzacji
codziennego zycia. Potrafig profesjonalnie objasnia¢ mechanizmy audiowizualnosci nowego i
starego typu, sg przygotowani/-e do pracy w instytucjach filmowo-medialnych, w redakcjach,
ale takze do animowania réinych form kultury medialnej w rozmaitych instytucjach
uzytecznosci publicznej. Zdobywajg kompetencje do pracy w mediach, firmach producenckich,
instytucjach kultury; posiadajg umiejetnos¢ przygotowania oraz realizacji réznorakich
projektéw promujgcych nowe media i film, w tym zwtaszcza sztuki nowych mediow. Potrafig
wykorzystac edukacyjne aspekty sztuk medialnych do pracy w placéwkach upowszechniania
kultury. Sg przygotowani/e do moderowania relacji instytucji z mediami.

W ramach specjalnosci publicystyka nowomedialna umiejetnosci wraz ze zdobytg
wiedzg medialng, komunikacyjng i cybernetyczng pozwolg absolwent(k)om szuka¢ na rynku
pracy zatrudnienia nie tylko w tradycyjnych instytucjach zycia literackiego, lecz takie w
portalach internetowych, redakcjach medidw i rdéznorodnych kanatéw komunikacji
kulturowej. Absolwentki i absolwenci przygotowani sg takze do posredniczenia miedzy sferg
tradycyjnej kultury ksigzkowej a przestrzeniami komunikacji elektronicznej i internetowe;.

Absolwentki i absolwenci specjalnosci widowiska kulturowe otrzymuja z kolei wiedze
teoretyczng, kompetencje zawodowe i umiejetnosci praktyczne, ktérych celem jest
przygotowanie znawcow kultury widowiskowej, mogacych podja¢ prace w instytucjach
kulturalnych, artystycznych i osSwiatowych, przedsiebiorstwach zajmujgcych sie
upowszechnianiem sztuki i aktywnosci kulturowej, w agencjach promocji i reklamy. Dzieki
ukierunkowaniu studidw na funkcjonowanie widowisk w przestrzeni zycia spotecznego oraz
na rozwdj zdolnosci kreatywnych zostajg przygotowani/-e do pracy w charakterze
organizatoréw/-ek, twércéw/ tworczyn przedsiewzie¢ widowiskowych, doradcéw/doradczyn
i konsultantow/-ek, do prowadzenia dziatalnosci krytycznej i medialnej. Mogg by¢
zatrudnieni/-nione w dziatach instytucji zajmujacych sie produkcjg i rozpowszechnianiem
widowisk, w teatrze, radiu i telewizji, prasie, w wydawnictwach, dziatach literackich teatréw,
w osrodkach specjalizujgcych w sie organizowaniu wystepow artystycznych oraz imprez
masowych, w domach kultury, placéwkach prowadzgcych edukacje teatralng.

1.5. Rola iznaczenie interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie
opracowania koncepcji ksztatcenia i jej doskonalenia

Koncepcja i program ksztatcenia na kierunku kultury mediow sg tworzone, modyfikowane i
realizowane w oparciu o konsultacje z interesariuszami wewnetrznymi oraz zewnetrznymi.
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Konsultacje te prowadzone sg w sposéb ciggly, w trakcie catego roku akademickiego, za
pomocg réznych srodkow i kanatéw komunikacji, zaréwno w ramach cyklicznie i regularnie
odbywajacych sie spotkan i posiedzen, jak i w trakcie doraznych inicjatyw i dziatai. Kontakty
z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi sg utrzymywane w szczegdlnosci poprzez:

e posiedzenia Rady Dydaktycznej Kierunkow Kulturoznawstwo, Kultur Mediow i
Historia Sztuki, w ktorej uczestniczg przedstawiciele obu grup: interesariuszy
wewnetrznych (przedstawiciele i przedstawicielki spotecznosci studenckiej oraz
pracowniczej) i zewnetrznych (przedstawiciele otoczenia spotfeczno-
gospodarczego uczestniczgcy w spotkaniach Rady z gtosem doradczym);

e cosemestralne spotkania z osobami prowadzgcymi zajecia na kierunku;

e regularne (co najmniej dwa w semestrze: zwykle pazdziernik i grudzien w
semestrze zimowym oraz maj i czerwiec w semestrze letnim) spotkania ze
studentkami i studentami kierunku;

e posiedzenia Rady Konsultacyjnej Kierunkéw Kulturoznawstwo i Kultury Medidéw;

e zebrania zespotu ds. modyfikacji programdw ksztatcenia i spotkania jego cztonkin i
cztonkdw z pozostatymi pracowniczkami i pracownikami;

e spotkania z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi w ramach Dni
Kulturoznawstwa i Kultur Mediéw Otwarta Kultura;

e badania fokusowe z udziatem oséb studiujgcych;

e badania ankietowe prowadzone zaréwno na poziomie ogdlnouniwersyteckim
(Ankieta oceny pracy nauczyciela akademickiego, uzupetniona o modut: Opinia
pracownika dostepny w serwisie Portal Pracownika), jak i na poziomie kierunku;

e monitorowanie  wynikdw raportdow  dotyczacych losow  absolwentow
opracowywanych raz w roku przez Biuro Karier US;

e monitorowanie opinii praktykodawcow.

Szczegdlng role w zakresie kontaktu z interesariuszami obu grup petnig prace w ramach

Rady Dydaktycznej Kierunkéw Kulturoznawstwo, Kultury Medidw i Historia Sztuki
(https://us.edu.pl/wydzial/wh/rady-dydaktyczne-kierunkow-studiow/kulturoznawstwo-
kultury-mediow-historia-sztuki/), powotanej na mocy § 83 Statutu Uniwersytetu Slaskiego,
ktora jest organem doradczym i wspierajgcym dyrekcje kierunkdw w dziataniach na rzecz
jakosci ksztatcenia. W jej skfad, oprécz dyrektora i zastepcow dyrektora kierunkow,
pracownikéw badawczo-dydaktycznych, dydaktycznych oraz przedstawicieli interesariuszy
zewnetrznych, wchodzg przedstawiciele studentow z kazdego kierunku i poziomu studiow
objetego dziataniami rady, wskazanym przez samorzad studencki. Do zadan Rady nalezy
miedzy innymi wyrazanie opinii o wszelkich sprawach dotyczgcych ksztatcenia na kierunku
studidw oraz realizacja procedur wskazanych w Systemie Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
(SZJK). Wsrod kwestii poddawanych pod obrady Rady Dydaktycznej Kierunkdw sg: zmiany w
programach studiéw, kwestie dotyczace jakosci ksztatcenia, zasady rekrutacji na studia,
zasady odbywania praktyk zawodowych, procesu dyplomowania oraz inne kwestie dotyczace
procesu ksztatcenia. Unikatowy charakter Rady Dydaktycznej pozwala na bezpos$redni kontakt
przedstawicieli i przedstawicielek wszystkich grup interesariuszy; spotkania te umozliwiaja
zatem bezposrednia wymiane opinii miedzy studiujgcymi, przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego oraz pracowniczkami i pracownikami.

Od roku akademickiego 2023-2024 organem wzmacniajagcym kontakt z

interesariuszami zewnetrznymi jest Rada Konsultacyjna
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(https://us.edu.pl/wydzial/wh/kierunki-studiow/kultury-mediow/rada-konsultacyjna/), w
ktérej sktad wchodzg przedstawiciele ogélnopolskich i regionalnych instytucji kultury (muzea,
instytucje filmowe, czasopisma). Rada dziata w oparciu o Strategie Wspdtpracy (Zat_K1_05),
okreslajaca jej podstawowy cel jako ,dziatanie na rzecz wzmocnienia wspdtpracy miedzy
spotecznoscig kierunkow kulturoznawstwo i kultury medidow a otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, w szczegolnosci w zakresach: poszerzania i poszukiwania nowych obszaréw
wspotpracy, konsultowania potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego i synchronizacji tych
potrzeb z dziatalnoscig dydaktyczng i popularyzatorskg spotecznosci kierunkéw, realizowania
wspolnych projektdw i wzajemnego wspierania inicjatyw naukowych i kulturalnych,
diagnozowania potrzeb, wyzwan, ale takze mozliwosci, jakie wynikajg ze wspodtpracy
Uniwersytetu z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w obliczu dynamicznie zmieniajgcego
sie sektora kultury, mediow oraz rynku pracy, diagnozowania i aktualizowania zestawdéw
kompetencji szczegdlnie pozgdanych u osdb podejmujgcych prace w sektorze kultury,
doskonalenia praktyk zawodowych i programéw ksztatcenia kierunkéw kulturoznawstwo i
kultury mediéw”. W ramach dotychczasowych prac dokonano m.in. konsultacji programow
ksztatcenia kierunkow kulturoznawstwo i kultury mediéw oraz rozpoczeto dyskusje na temat
mozliwosci zacieSnienia wspodtpracy miedzy kierunkami i otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w ramach zajec¢ projektowych ujetych w planach studiéw.

Opinie interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych zbierane w czasie spotkan ze
studiujgcymi, pracownikami, a takze za posrednictwem ankiet i raportow (w tym raportéw z
Biura Karier US) sa analizowane na spotkaniach zespotu ds. modyfikacji programoéw
ksztatcenia, ktory w roku akademickim 2022-2023 spotykat sie co dwa tygodnie w celu
przygotowania kierunkéw kulturoznawstwo i kultury mediow do wejscia w Nowg Koncepcje
Studiow, a w roku akademickim 2023-2024 raz w miesigcu. Ws$rod analizowanych danych
szczegblnie miejsce zajety badania fokusowe prowadzone od kornca roku 2022-2023 na
wszystkich latach i poziomach studiow (fgcznie ze studiami niestacjonarnymi) w celu
uzyskania mozliwie obszernego i wieloaspektowego obrazu zaréwno oczekiwan oséb dopiero
rozpoczynajacych studia, jak i opinii oséb wkrotce je konczacych (Zat_K1_04). Oprécz tego
wiosng 2022 roku przeprowadzono za posrednictwem formularza MS Forms duze badanie
ankietowe wsrod spofecznosci studenckiej oraz wsrdd oséb prowadzacych zajecia.
Poréwnanie opinii i oczekiwan tych dwdch grup interesariuszy wewnetrznych (Zat_K1_06) w
zasadniczy sposéb wptyneto na proces modyfikacji programow ksztatcenia.

PRZYKLADY wptywu interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych na opracowanie i
doskonalenie koncepcji ksztatcenia

e PRZYKLAD 1.: Poziom ogodlnouniwersytecki: wptyw interesariuszy wewnetrznych

i zewnetrznych na opracowanie Nowej Koncepcji Studiow

Na poziomie ogodlnouniwersyteckim szeroko zakrojone badania opinii, potrzeb
i oczekiwan wszystkich grup interesariuszy prowadzone byty w ramach projektu
Wyspy Wiedzy (https://us.edu.pl/ksztalcenie/projekty-edukacyjne/dla-
studentow/wyspy-wiedzy/), realizowanego w ramach Programu Edukacja
finansowanego ze srodkdw Mechanizmu Finansowego EOG na lata 2014-2021 oraz
Srodkéw Krajowych (EOG/21/K4/W/0075). Projekt byt realizowany wspdlnie przez
Uniwersytet Slaski, Islandzki Instytut Historii Naturalnej oraz Fundacje na rzecz
rozwoju  Slaskiego  Miedzyuczelnianego  Centrum  Edukacji i Badan
Interdyscyplinarnych w Chorzowie Edu-Res. Na podstawie badania zostaty
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wpracowane rekomendacje dla innowacyjnego i odpowiedzialnego rozwoju
ksztatcenia uniwersyteckiego. Wyniki diagnozy miaty zasadniczy wptyw na ksztatt
Nowej Koncepcji Studidw wdrazanej w Uniwersytecie Slaskim od roku
akademickiego 2023-2024 (na kulturach mediéw od roku akademickiego 2024-
2025).

e PRZYKLAD 2.: Poziom grupy kierunkdw studiow: wptyw interesariuszy
wewnetrznych na proces doskonalenia programu ksztatcenia
Szczegdtowa analiza wynikéw badania ankietowego przeprowadzonego wsréd
pracowniczek i pracownikéw oraz studentek i studentow w 2022 roku, a takze
wypowiedzi studenckich zebranych podczas badan fokusowych oraz gtoséw
pracowniczych ujawnita interesujgcg korelacje miedzy niechecig studiujgcych do
duzej liczby zaje¢ zorientowanych na prezentowanie teoretycznych uje¢ kultur
mediow w pierwszych semestrach studidow, zgtaszang przez nich potrzeba
zwiekszenia liczby zaje¢ o bardziej warsztatowym charakterze oraz obserwowana
przez prowadzacych zajecia trudnoscia z docieraniem ze specjalistycznymi
tresciami do osdb rozpoczynajacych studia. Wychodzac naprzeciw postulatom obu
grup interesariuszy zewnetrznych opracowano nowg koncepcje planu studiéw |
stopnia, opartg na triadzie doswiadczam — poznaje — dziatam. Zajecia teoretyczne
i specjalistyczne (poznaje) ulokowano na wyzszych semestrach, z kolei w
semestrach pierwszych zwiekszono udziat zaje¢ warsztatowych i praktycznych
(doswiadczam i dziatam).

e PRZYKLAD 3.: Poziom grupy kierunkdw studiow: wptyw oséb studiujgcych na
proces doskonalenia programu ksztatcenia
W trakcie spotkan ze studiujgcymi (zaréwno regularnie odbywanych zebran, jak i
doraznych kontaktéw) zaobserwowano — zwtaszcza u 0sdb rozpoczynajgcych
studia — czeste przypadki dezorientacji zwigzanych z duzym rozproszeniem
informacji dotyczacych mozliwosci zwigzanych z indywidualizacjg sciezki
ksztatcenia w US. Wychodzac naprzeciw potrzebom i postulatom studiujacych, w
roku akademickim 2024-2025 wprowadzono do programu studiow | stopnia
przedmiot planowanie indywidualnej sciezki ksztafcenia, w ktérego ramach
studentki i studenci otrzymujg kompleksowe, uporzagdkowane i usystematyzowane
zaréwno na poziomie zajec kierunkowych, jak i w ramach ksztatcenia obszarowego
i ogdlnouniwersyteckiego, a takze programoéw takich jak 10S, IDS i ITS.

1.6. Program ksztatcenia wobec nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢

Program ksztatcenia na kierunku kultury mediéw na studiach | i Il stopnia jest
realizowany zgodnie z postanowieniami Wydziatowej strategii ksztatcenia z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ (Zat_K1_07,

https://us.edu.pl/wydzial/wh/komisja-ds-studenckich-i-ksztalcenia/wydzialowa-
strategia-ksztalcenia/). Cele strategii korespondujg z Zarzadzeniem Rektora US nr 176
z 15 pazdziernika 2021 roku w sprawie zasad prowadzenia w Uniwersytecie Slaskim w
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Katowicach zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé. Strategia zostata wypracowana zgodnie z § 2 ust. 6 zarzadzenia i po
uzyskaniu opinii wydziatowej komisji ds. ksztatcenia i studentéw. Zatozeniem strategii
jest wyznaczenie kierunku dziatan w organizacji ksztatcenia, dzieki ktédrym zajecia z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ beda realizowane zgodnie z
wiedzg metodyczng, osiggnieciami technologii oraz procedurami zapewniania jakosci
ksztatcenia, a takze z uwzglednieniem specyfiki poszczegdlnych modutéw. Ogdlne
zasady oraz metodyka ksztafcenia zdalnego w US zostaty okreslone w materiatach
opublikowanych w serwisie Zdalny US (https://www.zdalny.us.edu.pl/)

Na mocy obowigzujagcych w US regulacji, przed rozpoczeciem zaje¢ w kazdym
semestrze dyrekcja kierunku — w konsultacji z pracowniczkami i pracownikami oraz
przedstawicielami spotecznosci studenckiej — ustala zestaw zaje¢, ktoére beda
realizowane w formule zdalnej. Dobdr tych zajec jest zmienny, elastyczny, zalezny od
diagnozowanych na biezgco potrzeb oraz kompetencji kadry dydaktycznej (wykaz
takich zaje¢ prowadzonych w roku 2024-2025 znajduje sie w zataczniku Zat_K2_05),
przede wszystkim jednak traktowany jako bezposrednie rozwiniecie nastepujacych
efektow uczenia sie:

Na studiach | stopnia:

e WI1-MO1SN_UO7: (Absowent(ka)) potrafi porozumiewac sie z wykorzystaniem
réoznych kanatéw i nowych technologii komunikacyjnych ze specjalistami w
zakresie medioznawstwa i komunikacji kulturowej w tym z twdrcami kultury i
praktykami w jezyku polskim i jezykach obcych;

e W1-MO1SN_KO03: mysli i dziata w sposob przedsiebiorczy, intensywnie i Swiadomie
uczestniczgc w réznorodnych formach zycia kulturalnego, takze za posrednictwem
mediow; ma swiadomo$é wartosci zycia kulturalnego regionu, kraju, Europy i
Swiata.

Na studiach Il stopnia:

e 02-MO2SN-14_UO07: (Absolwent(ka)) potrafi porozumiewac sie z wykorzystaniem
réznych kanatow i technik komunikacyjnych z twércami kultury multimedialnej
oraz ze specjalistami w zakresie dziedzin kulturoznawstwa i pokrewnych dyscyplin
naukowych w jezyku polskim i jezykach obcych; potrafi popularyzowac wiedze z
zakresu mediéw i komunikacji kulturowej;

e 02-MO2SN-14_KO03: swiadomie i systematycznie uczestniczy w rdznorodnych
formach zycia kulturalnego, w szczegdlnosci za posrednictwem medidw,
interesuje sie nowatorskimi formami wyrazu artystycznego i nowymi zjawiskami w
kulturze;

e 02-MO2SN-14 _KO4: korzystajgc ze zdobytej wiedzy naukowej oraz
wypracowanych umiejetnosci obcowania z wytworami kultury zmediatyzowane;j,
umie formutowac krytyczne opinie i prezentowac je w réznych formach i za
posrednictwem nowych medidéw.

Wychodzac z zatozenia, ze trwate wpisanie nauczania za pomocg metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ do koncepcji kierunku kultury medidw wymaga wczesniejszych
gruntownych i starannych badan oraz rozpoznan zwigzanych m.in. z dobrymi praktykami,
dyrekcja kierunku wzieta udziat w miedzynarodowym projekcie ELEPHANT: E-learning
prospects for humanities (2020-2022) finansowanym w ramach programu Erasmus+
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(https://projekt-elephant.us.edu.pl/o-projekcie/). Przeprowadzone w jego trakcie badania
pozwolity na zebranie szeregu obserwacji, ktére sg brane pod uwage w trakcie biezgcej
organizacji procesu ksztatcenia, a takze sg dyskutowane w ramach przygotowan do
modyfikacji programu studiow Il stopnia, planowanej na rok akademicki 2025-2026.

1.7. Cechy wyréziniajace koncepcje ksztatcenia oraz kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie, z
ukazaniem ich zwigzku z koncepcja, poziomem oraz profilem studiow, a takze z dyscyplinami
naukowymi

Kultury mediow sg unikatowym w ogdlnopolskiej skali kierunkiem studiéw zaprojektowanym
z myslg o osobach interesujacych sie funkcjonowaniem, rolg i znaczeniem réznych mediéw we
wspotczesnej kulturze. Program ksztatcenia pozwala na lepsze zrozumienie naszej silnie
zmediatyzowanej rzeczywistosci i daje narzedzia, by sie w niej odnalez¢. Nastawiony jest na
rozwdj krytycznego i odpowiedzialnego myslenia o mediach oraz skutecznego ich
wykorzystywania w sektorze kultury, wtasnych inicjatywach twérczych, branzy dziennikarskiej
i PR-owej. Kultury medidw moga zatem stanowic¢ dobry wybdr dla oséb chcacych potaczyc
budowanie S$ciezki zawodowej z rozwojem osobistym. Spotecznos¢ kierunku tworza
kulturoznawcy i medioznawcy oraz praktycy zwigzani z nowymi i tradycyjnymi mediami,
wspolnie organizujacy profesjonalng przestrzen nauki, w ktorej podejmowany jest krytyczny
namyst nad wspodtczesnymi zjawiskami medialnymi.

Silne osadzenie kultur mediow w dyscyplinie nauki o kulturze i religii, a takze (na studiach
Il stopnia) jego zwigzki z dyscyplinami nauki o sztuce oraz nauki o komunikacji spotecznej i
mediach powodujg nieustanng konieczno$¢ monitorowania i réznicowania efektéw uczenia
sie tego kierunku w kontekscie — z jednej strony — programow ksztatcenia o stricte
kulturoznawczym profilu (takich jak kulturoznawstwo lub etnologia i antropologia kulturowa),
z drugiej natomiast — kierunkéw studiéw o scisle komunikacyjnej specyfice (np. komunikacja
promocyijna i kryzysowa, komunikacja cyfrowa). Regularnie dokonywany przeglad efektow
uczenia sie kierunku, poréwnywanie ich z efektami uczenia sie oferowanymi przez
kulturoznawcze i komunikacyjne kierunki (zaréwno w obrebie US, jak i poza nim), a takze
dokonywane w ich obszarze modyfikacje pozwalaja na zachowanie specyficznego i
unikatowego charakteru kultur medidéw, a takze upewnienia sie, ZzZe sg one zgodne z
aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie nauki o kulturze i religii oraz (na studiach Il stopnia)
nauki o sztuce i nauki o komunikacji spotecznej i mediach, do ktérych kierunek jest
przyporzadkowany. Koresponduja one rowniez z zakresem dziatalnosci naukowej
Uniwersytetu Slaskiego w tych dyscyplinach (zob. p. 1.3), co poswiadczajg osiagniecia
naukowe oséb prowadzacych zajecia na kulturach medidéw, w przewazajacej czesci bedacych
pracowniczkami i pracownikami Instytutu Nauk o Kulturze oraz Instytutu Nauk o Sztuce
(dyrekcja kierunku wspoétpracuje rowniez m.in. z pracowniczkami i pracownikami Instytutu
Dziennikarstwa i Komunikacji Medialnej).

Efekty uczenia sie na studiach | i Il stopnia uwzgledniajag kompetencje badawcze,
komunikowanie sie w jezyku obcym i kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci
naukowe;.

PRZYKLADY

e kompetencje badawcze uwzgledniajg m.in. efekty uczenia sie takie jak:
na studiach | stopnia
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W1-MO1SN_UO02: umie sformutowac pytania badawcze i przeprowadzi¢ analize
wyselekcjonowanych problemoéw dotyczacych kultur medidw, potrafi dobierac
metody i narzedzia analityczne do badanego materiatu, jest w stanie opracowac
wyniki badawcze i zaprezentowac je w trakcie debaty, w postaci prezentacji badz
publikacji;
na studiach |l stopnia
02-MO2SN-14_U02: posiada pogtebione umiejetnosci badawcze w zakresie analizy
prac naukowych, syntezy roznych idei i pogladéw; potrafi przeprowadzi¢ analize
ztozonych problemow, potrafi dobiera¢ metody i stosowac odpowiednie narzedzia
badawcze, jest w stanie opracowac i zaprezentowac wyniki badawcze;

e komunikowanie sie w jezyku obcym jest objete efektami uczenia sie:
na studiach | stopnia
KJ.2023_U: komunikuje sie z otoczeniem jasno i zrozumiale w jezyku obcym na
poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego wykorzystujac
posiadang wiedze oraz terminologie;
na studiach |l stopnia
02-MO2SN-14 _U12: porozumiewa sie w jezyku obcym, postugujac sie
komunikacyjnymi kompetencjami jezykowymi w stopniu zaawansowanym.
Posiada umiejetnos¢ czytania ze zrozumieniem skomplikowanych tekstéw
naukowych oraz pogtebiong umiejetnos¢ przygotowania réznych prac pisemnych
(w tym badawczych) oraz wystgpien ustnych dotyczacych zagadnien
szczegbdtowych z zakresu danego kierunku;

e do kompetencji spotecznych niezbednych w dziatalnosci naukowej odnoszg sie
efekty:
na studiach | stopnia
W1-MO1SN_K04: ma swiadomosc szans i zagrozen dla cztowieka we wspdtczesnym
zmediatyzowanym S$wiecie oraz sposobow, w jakie w ich zidentyfikowaniu
pomagajg metody i narzedzia z obszaru badan nad procesami komunikacyjnymi;
na studiach |l stopnia
02-MO2SN-14_K03: $Swiadomie i systematycznie uczestniczy w roéznorodnych
formach zycia kulturalnego, w szczegdlnosci za posrednictwem medidw, interesuje
sie nowatorskimi formami wyrazu artystycznego i nowymi zjawiskami w kulturze.
Oferujgc zaawansowang, prowadzgcy do specjalizacji wiedze obejmujgcg terminologie,
teorie i metodologie z zakresu medioznawstwa i wiedzy o komunikacji kulturowej, kultury
medidw uwzgledniajg w swoim programie ksztatcenia dorobek z takich obszaréw, jak
filmoznawstwo, teatrologia i sztuki performatywne, teoria kultury, teoria komunikacji, historia
i teoria sztuki, sztuki plastyczne, antropologia kultury, krytyka i interpretacja literacka, teoria i
antropologia literatury, teoria jezyka, metody badan lingwistycznych (efekty: W1-
MO1SN_WO02 [studia | stopnia], 02-MO2SN-14_ W03 [studia Il stopnia]). Program ksztatcenia
koncentruje sie przy tym na budowaniu swiadomosci kompleksowej natury jezyka mediéow
(efekty W1-MO1SN_WO07 [studia | stopnia]; 02-MO2SN-14_WOQ9 [studia Il stopnia]) oraz jego
ztozonosci i historycznej zmiennosci jego znaczen w sensie ogélnym, jak réwniez w odniesieniu
do poszczegdlnych dyskursow medialnych. W efekcie absolwenci i absolwentki kierunku

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 42



zdobywaja réwniez zaawansowang wiedze o spotecznym i medialnym funkcjonowaniu
cztowieka; roli, miejscu, statusie, pozycji, prestizu i ich spotecznej dynamice, a takze ich relacji
z fundamentalnymi dylematami wspodfczesnej cywilizacji (efekt W1-MO01SN_W11 [studia |
stopnia]).

W zakresie umiejetnosci kierunek studidw koncentruje sie z jednej strony na formutowaniu
pytan badawczych i przeprowadzaniu merytorycznie poprawnej i metodologiczne adekwatnej
analizy wyselekcjonowanych probleméw dotyczacych kultur mediéow (efekty W1-
MO1SN_U02 [studia | stopnia], 02-MO2SN-14_UO02 [studia Il stopnial), z drugiej natomiast na
ksztatceniu kompetencji w interpretacji tekstéw kultury zywej zaposredniczonej w mediach
(efekt W1-MO1SN_UO04 [studia | stopnia], 02-MO2SN-14_UOQ5 [studia Il stopnia]), rozumieniu
ich w spotecznym aspekcie, wskazywaniu ich funkcji (efekty W1-MO1SN_U10 [studia |
stopnia], 02-MO2SN-14_U11 [studia Il stopnia]), opisywaniu ich oraz komunikowaniu swoich
spostrzezen na ten temat w réznych formach (debata, dyskusja, prace pisemne, wystgpienia
ustne), w tym takze zaposredniczonych medialnie.

Specyficznie ukierunkowane jest takze ksztatcenie w zakresie kompetencji spotecznych, w
ktorym kfadzie sie nacisk na myslenie i dziatanie w sposdb przedsiebiorczy osiggane poprzez
intensywne i swiadome uczestnictwo w réznorodnych formach zycia kulturalnego, z
naciskiem na zycie kulturalne zaposredniczone medialnie (efekt W1-MO1SN_KO3 [studia |
stopnia], 02-MO2SN-14_KO03 [studia Il stopnia]), a takze na budowanie Swiadomosci szans i
zagrozen dla cztowieka we wspoétczesnym zmediatyzowanym swiecie oraz sposobdéw, w jakie
w ich zidentyfikowaniu pomagajg metody i narzedzia z obszaru dyscyplin naukowych
powigzanych z kierunkiem studiow (efekt W1-MO1SN_KO04 [studia | stopnia]).

Efekty uczenia sie kierunku kultury medidéw sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz
profilem ogdlnoakademickim i zostaty opracowane w odniesieniu do wtasciwych poziomow
Polskiej Ramy Kwalifikacji studiéw | i Il stopnia zostaty zréznicowane w trzech aspektach:

1) ztozonosci i stopnia pogtebienia probleméw, do ktérych podejmowania studentki i
studenci sg przygotowywani, co bezposrednio wynika z powigzania efektéw z
wtasciwymi charakterystykami PRK.

PRZYKLAD

Efekt 02-MO2SN-14_UO02 (studia Il stopnia) méwi o analizie ztozonych problemoéw,
dobieraniu metod, stosowaniu odpowiednich narzedzi, opracowywaniu i
prezentowaniu wynikéw badawczych; podczas gdy efekt W1-MO1SN_UO02 (studia |
stopnia) zaktada jedynie analize wyselekcjonowanych probleméw dotyczacych kultur
mediéw;

2) powigzania wiedzy i umiejetnosci ze specyfika poszczegdlnych dyscyplin naukowych.
PRZYKLAD
W programie ksztatcenia studidéw Il stopnia, z uwagi na jego powigzanie nie tylko z
dyscypling nauki o kulturze i religii, lecz takze nauki o sztuce oraz nauki o komunikacji
spotecznej i mediach, pojawiajg sie efekty uczenia sie nawigzujgce do tych
dodatkowych dyscyplin, np. 02-M0O2SN-14_UO04: (Absolwent(ka)) potrafi integrowad
wiedze z zakresu réznych dyscyplin wiasciwych obszarom: komunikacja medialna,
kultury wizualne, estetyka wizualnosci, publicystyka nowomedialna, widowiska
kulturowe, memetyka i wykorzystywac¢ zdobyte umiejetnosci do badan nad nowymi
mediami i komunikacja kulturowg;

3) zrdéinicowania obszarow objetych badawczg refleksja.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 43



PRZYKLAD

W programie studidw Il stopnia pojawia sie efekt 02-MO2SN-14_W11 mdwiacy o
pogtebionej wiedzy o procesach zmian komunikacyjnych zwigzanych z wybranymi
strukturami, instytucjami i wieziami spotecznymi oraz ich korelacji z rozwojem
technologii i systemdw medialnych.

1.8. Wykorzystanie wzorcéw krajowych lub miedzynarodowych

Nowa Koncepcja Studiow, od roku akademickiego 2024-2025 realizowana takze na kierunku
kultury medidow, nawigzuje do miedzynarodowych wzorcéw i doswiadczen, w tym do idei
»multiwersytetu” (multiversity) sformutowanej przez Clarka Kerra w wykfadzie otwierajgcym
cykl pt. Uses of the Univeristy: ,ten rodzaj uczelni nie zostat zaprojektowany, ale jest skutkiem
rozwoju uniwersytetu, ktory stat sie nie tylko wspdlnotg studentdw i uczonych, ale réwniez
konglomeratem réznych kultur naukowych, rdinych sposobdéw uprawiania nauki w
poszczegblnych dziedzinach, wreszcie wcigz nowych oczekiwan osdb studiujgcych wobec
swojej edukacji (https://us.edu.pl/pracownik/2023/03/17/dlaczego-potrzeba-nam-nowej-
koncepcji-studiow-uniwersyteckich). Nowa Koncepcja Studiéow realizuje potrzebe
wyposazenia absolwentow i absolwentek w kompetencje przysztosci oraz dgzy do osiggniecia
przez nich wyksztatcenia, ktére pozwoli im efektywnie pokierowa¢ swoim zyciem
zawodowym, ale réwniez rozumiec i Swiadomie wptywac na coraz bardziej ztozony swiat, w
ktorym przyjdzie im zyé. Daje ona mozliwos¢ rozszerzania programu ksztatcenia oraz
rozwijania indywidualnych zainteresowan i ambicji osoby studiujgcej. Program ten stanowi
rezultat systemowej, wielopoziomowej wspdtpracy z interesariuszami wewnetrznymi i
zewnetrznymi. Wiecej informacji na temat zatozen Nowej Koncepcji Studiéw mozna znalez¢
na stronie: https://us.edu.pl/pracownik/sprawy-dydaktyczne/nowa-koncepcja-studiow/.
Wybrane komponenty tej koncepcji sg i byty na biezgco konsultowane i poréwnywane z
doswiadczeniami  innych  uniwersytetdw m.in. w ramach corocznych edycji
Miedzynarodowego Kongresu Jakosci Ksztatcenia (zob. https://iceq.pl/), w ktérym co roku
biorg udziat zagraniczni goscie.

Znaczgcg mozliwos¢ wykorzystania wzorcow miedzynarodowych w tworzeniu
koncepcji ksztatcenia na kierunku daje udziat US w konsorcjum Transfrom4Europe
(https://us.edu.pl/t4e/), w ktérego ramach Uniwersytet Slgski w Katowicach, wraz z
dziewiecioma zagranicznymi szkotami wyzszymi (Uniwersytet Kraju Saary, Uniwersytet w
Alicante, Estonriska Akademia Sztuki w Tallinie, Universidade Catdlica Portuguesa, Uniwersytet
Primorska, Uniwersytet im. Jeana Monneta w Saint—Etienne, Uniwersytet w Triescie,
Uniwersytet Witolda Wielkiego w Kownie, Panstwowy Uniwersytet w Mariupolu) tworzy
uniwersytet europejski nakierowany na ksztatcenie i szkolenie studentéw, kadry i
interesariuszy z regiondw, w ktdrych sg usytuowane, tworzac nowe zasoby wiedzy, rozwijajgc
badania i dostarczajac rozwigzania dla gtdwnych obecnych i przysztych wyzwan spotecznych.
Zaréwno studentki i studenci kultur medidw (jako uczestniczki/uczestnicy zajec), jak i
nauczyciele i nauczycielki akademickie (jako prowadzacy zajecia i warsztaty) zwigzane z tym
kierunkiem, aktywnie wiaczajg sie w dziatania zwigzane z T4E zarébwno w murach macierzystej
uczelni, jak i w ramach wspétpracy z pozostatymi uniwersytetami tworzgcymi konsorcjum
(wiecej na ten temat w kryterium 4).

Okazjg do zapoznawania sie z wzorcami miedzynarodowymi sg rowniez projekty
grantowe (edukacyjne) realizowane przez osoby prowadzgce zajecia na kierunku kultury
mediow. W roku akademickim 2023-2024 zrealizowano dwa takie projekty, w ramach ktdrych
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odbyty sie m.in. konsultacje dotyczgce programéw ksztatcenia i dobrych praktyk:

e Analiza procesu ksztatcenia oraz badar naukowych w kontekscie potrzeb rynku
pracy i partnerow biznesowych. Projekt realizowany we wspotpracy z prof. Andrew
Wittem (Harvard University); podsumowanie projektu:
https://us.edu.pl/podsumowanie-projektu-z-udzialem-prof-andrew-witta-z-harvard-
graduate-school-of-design/;

e Analiza procesu ksztatcenia oraz badann naukowych i designu w kontekscie
odpowiedzi na potrzeby spotfeczne, ekologii oraz partnerow biznesowych. Projekt
realizowany we wspotpracy z dr. Jordanem Lacey (RM MIT, Melbourne, Australia);
podsumowanie projektu: https://us.edu.pl/podsumowanie-projektu-z-udzialem-dr-
jordana-laceyego-z-uniwersytetu-rmit-w-melbourne/).

Spostrzezenia wynikajgce z wymiany opinii, ktora miata miejsce w ich czasie, bedg brane pod
uwage podczas planowanych na rok akademicki 2025-2026 prac nad modyfikacjg programu
ksztatcenia na kierunku kultury mediow (studia Il stopnia).

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 1 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
' wskazanej wyzej uchwale i niezgodnos$ci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym

Zalecenie zrealizowane. W odpowiedzi na zalecenie ZO PKA,
1. Nalezy wprowadzi¢ do zmieniono koncepcje przedmiotéw specjalnosciowych (1 I1)

programu zajecia, na studiach | stopnia, ktére majg charakter fakultatywny
przynajmniej fakultatywne, | (kazdy student wybiera dwa razy — raz w semestrze pigtym i
bezposrednio wiqczajqce raz w semestrze széstym — jedng sposréd szesciu propozycji

studentow w realizowane w | przedmiotu) oraz obowigzkowych dla wszystkich studentéw
Instytucie projekty badawcze | przedmiotéw wybrane zagadnienia komunikacji spotecznej
oraz praktyki multimedialne na studiach Il stopnia — tak, aby
w wiekszym stopniu ujawniony zostat ich zwigzek z
tematami badawczymi podejmowanym przez pracowniczki i
pracownikow Instytutu Nauk o Kulturze.

Zob. opisy modutéw:
https://informator.us.edu.pl/modules/112398/
https://informator.us.edu.pl/modules/112472/
https://informator.us.edu.pl/modules/112474/
https://informator.us.edu.pl/modules/112441/
https://informator.us.edu.pl/modules/112473/
https://informator.us.edu.pl/modules/112471/
https://informator.us.edu.pl/modules/101427/
https://informator.us.edu.pl/modules/101430/ .

Ponadto skorzystano z mozliwosci wigczenia oséb
studiujgcych w prowadzone przez pracowniczki i
pracownikéw badania w ramach prac grup projektowych
programu Jeden Uniwersytet — Wiele Mozliwosci oraz
indywidualnych projektéw grantowych (zob. p. 1.3).
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2. Nalezy przeformufowac opis Zalecenie zrealizowane. Zgodnie z zaleceniem ZO PKA,
sylwetki absolwenta oraz przeformutowano sylwetke absolwenta (zob. p. 1.4) oraz w
doprecyzowac efekty wiekszym stopniu zréznicowano efekty uczenia sie na
ksztafcenia na Il stopniu studiach Il stopnia wzgledem efektéw uczenia sie na
studiow, wyrazZniej studiach | stopnia (zob. p. 1.7)
roéznicujgc je w stosunku do
stopnia |
3. Nalezy uspdjnic efekty Zalecenie zrealizowane. Wraz z wprowadzeniem Nowe;j
ksztatcenia dla Koncepcji Studidow opracowano nowy zestaw efektéw
poszczegdlnych blokdw zajel uczenia sie, a takze nowa koncepcje kierunku kultury

medidw, ktdra na poziomie studidéw | stopnia zniosta
dotychczasowy podziat blokéw zajec. Efekty uczenia sie na
studiach Il stopnia zostaty z kolei uspdjnione i dopasowane
do wymogdw PRK

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 1:

Program studidw Il stopnia znajduje sie aktualnie w trakcie prac modernizacyjnych i
doskonalacych, zgodnie z harmonogramem prac zespotu ds. modyfikacji programéw
ksztatcenia ustalonym przez dyrekcje kierunku (zob. Zat K1 09) oraz stosowng uchwatg
Rady Dydaktycznej Kierunku Studiow (zob. Zat_K1 10).

Dobre praktyki:

dobrg praktyka jest prowadzenie szeroko zakrojonych i réznorodnych (spotkania
fokusowe, ankiety, opinie) badan wsrod interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych
zwigzanych z projektowanymi modyfikacjami studiéw zarowno na poziomie
ogolnoakademickim, jak i kierunkowym, krajowym oraz miedzynarodowym;

za dobrg praktyke mozna uznaé zapewnienie realnego wptywu na program studiow
osobom studiujgcym na dwdch ptaszczyznach: 1) projektowania programu studiow —
w ramach prac Rady Dydaktycznej Kierunku; 2) ksztattowania wtasnej $ciezki studiow
— przez mozliwos¢ realnego wyboru studiowanych modutéw na kazdym poziomie
ksztatcenia (mozliwos¢ ksztattowania wtasnej $ciezki studidw jest tez jednym z
tematdéw poruszanych w ramach prowadzonego w pierwszym semestrze przedmiotu
planowanie indywidualnej sciezki ksztatcenia);

dobrg praktyka jest angazowanie studentéw do realizacji projektow naukowych,
miedzy innymi przez wigczanie ich do zespotéw badawczych w ramach grantéw oraz
grup projektowych;

dobrg praktykg jest powotfanie Rady Konsultacyjnej, dzieki ktérej wspodtpraca z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym przebiega w sposdb systematyczny, regularny i
zgodnie ze wspdlnie przyjeta strategig;

dobrg praktyka jest modyfikowanie programu studiéw pod katem zwiekszenia liczby
godzin zajec o charakterze warsztatowym, seminaryjnym i konwersatoryjnym, ktore
majg na celu wzmacnianie umiejetnosci i poszerzanie kompetencje spotecznych, w
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szczegolnosci w  zakresie pracy w zespole, sprawnosci komunikacyjnej i
argumentacyjnej oraz krytycznego myslenia.

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe,
organizacja procesu nauczania i uczenia sie

2.1. Dobor kluczowych tresci ksztatcenia, w tym tresci zwigzanych z wynikami dziatalnosci
naukowej uczelni w dyscyplinie, do ktérej jest przyporzadkowany kierunek oraz w zakresie
znajomosci jezykow obcych, ze wskazaniem przyktadowych powigzan tresci ksztatcenia z
kierunkowymi efektami uczenia sie oraz dyscypling

Tresci ksztatcenia przewidziane programem studidw na kierunku kultury medidéw zostaty
sformutowane w sposéb szczegdtowy i sg dostosowane do koncepcji oraz celdow ksztatcenia.
Wykazuja zgodnos¢ z misja Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach, zapewniajg efektywnos¢
przekazywania wiedzy oraz ksztaltowania umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
Specyfika i zgodnos$¢ tresci programowych oraz przypisanych im efektow uczenia sie
uwzglednia, po pierwsze, aktualnie prowadzone na WH badania oraz dziatalnos¢ naukowa
catej Uczelni, a po drugie, potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego. Konstrukcja
programu oraz wprowadzone rozwigzania organizacyjne umozliwiajg realizacje efektow
uczenia sie zatozonych dla kierunku. Przyjete rozwigzanie zwieksza zarowno kompetencje
miekkie (np. krytyczne myslenie, kreatywnos¢, komunikatywnosé, wspétpraca, umiejetnosé
organizacji pracy, wykonywanie polecen, obowigzkowos¢), jak i umozliwia indywidualizacje
rozwoju i wyboru witasnej sciezki przez osoby studiujgce.

Tresci programowe na kierunku kultury mediéw uwzgledniajg zakres dziedziny nauki
humanistyczne i gwarantujg realizacje wszystkich kierunkowych efektéw uczenia sie. Program
ksztatcenia zawiera moduty, ktére obejmujg zagadnienia bedgce przedmiotem badan
naukowych, prowadzonych przez poszczegdlne pracowniczki i pracownikow prowadzgcych
zajecia na kierunku. Jest ponadto wzbogacony o tresci zwigzane z praktycznym
wykorzystaniem zdobywanej wiedzy.

Dobor kluczowych, obligatoryjnych tresci ksztatcenia Scisle zwigzany jest z
kierunkowymi efektami uczenia sie. Tresci te okreslone sg w programach studiow pierwszego
i drugiego stopnia. Liczba godzin zaje¢ oraz liczba punktéow ECTS konieczna do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi ksztatcenia sg okreslone w planie i programie
studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych zgodnie z uregulowaniami prawnymi i wynoszg 180
ECTS (na studiach | stopnia) i 120 ECTS (na studiach Il stopnia). Studia Il stopnia dajg osobom
studiujgcym mozliwosé wyboru jednej z pieciu specjalnosci: estetyka wizualna: przestrzeA —
doswiadczenie — design; komunikacja medialna; kultury wizualne: fotografia, film, media;
publicystyka nowomedialna oraz widowiska kulturowe?. Najcze$ciej wybierang w ostatnich
latach przez studentéw i studentki specjalnoscia jest komunikacja medialnie (uruchamiana
nieprzerwanie od 2014 roku); drugg najchetniej wybierang jest specjalnos¢ kultury wizualne:
fotografia, film, media. Aktualnie (2024-2025) na Il roku studiéw stacjonarnych uruchomione

3 Zgodnie z aktualnymi wewnetrznymi regulacjami Wydziatu Humanistycznego, uruchomienie specjalnosci jest
mozliwe w przypadku, gdy swojg che¢ studiowania w jej ramach zgtosi co najmniej 8 oséb studiujgcych. W
praktyce na danym roku kultur mediéw Il stopnia funkcjonujg zwykle dwie specjalnosci, ktdre spetnity ten
wymoég.
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sg specjalnosci komunikacja medialna oraz estetyka wizualna: przestrzen — doswiadczenie —
deisgn; w roku akademickim 2023-2024 byty to: komunikacja medialna oraz kultury wizualne:
fotografia, film, media.

Poczawszy od roku akademickiego 2024/2025 program kultur mediéw | stopnia realizuje
zatozenia Nowej Koncepcji Studiéw (https://us.edu.pl/pracownik/sprawy-dydaktyczne/nowa-
koncepcja-studiow/), podazajac za potrzebg wyposazenia absolwentek i absolwentéw w
kompetencje przysztosci oraz dgzgcy do osiggniecia przez nich wyksztatcenia, ktére pozwoli
efektywnie pokierowa¢ swoim zyciem zawodowym, ale réwniez rozumie¢ i Swiadomie
wptywac na coraz bardziej ztozony swiat, w ktérym przyjdzie im zy¢. Nowa Koncepcja Studiow
zaktada model ksztatcenia licencjackiego, sktadajacy sie z:

e ksztatcenia kierunkowego — tworzonego z modutéw kierunkowych prowadzacych do

uzyskania dyplomu z danego kierunku;

e ksztatcenia obszarowego — w ramach ktorego osoby studiujgce mogg wybierac zajecia
z oferty dostepng w szesciu obszarach subsydialnych wobec ksztatcenia
kierunkowego. Obszary te to: Cyfrowy swiat, Ekspresja tworcza i krytyczne myslenie,
Granice nauki, Spofeczeristwo obywatelskie i przedsiebiorczos$¢, Srodowisko naturalne
i technologie oraz Zdrowie i rozwdj osobisty;

e ksztatcenia ogdlnouniwersyteckiego, w tym Otwartych Modutéw Uniwersyteckich
(OMU) — prowadzonych w roznych jezykach. W ramach tego poziomu oferowane jest
takze ksztatcenie jezykowe (lektoraty) oraz zajecia z wychowania fizycznego.

Nowa Koncepcja Studiéw daje osobom studiujgcym mozliwos¢ rozszerzania programu
ksztatcenia oraz rozwijania indywidualnych zainteresowan i ambicji. W nowym programie
zostaty uwzglednione potrzeby interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych.

Moduty kierunkowe na kulturach mediéw pierwszego stopnia dzielg sie na przedmioty
obligatoryjne i fakultatywne?. Do przedmiotéw obligatoryjnych, ktére realizujg wszyscy
studenci, zaliczono moduty kluczowe dla budowania umiejetnosci rozumienia i badania
mediow we wspodtczesnej kulturze (np. badanie medidw spotecznosciowych, ekrany w
kulturze, estetyka — popkultura — media, praktyki filmowe, analiza i interpretacja przekazéw
medialnych, cyberkultura, intermedialnos¢ w kulturze, nowa retoryka w mediach,
performanse kulturowo-medialne, transformacje mediéw i komunikowania masowego, gry —
miedzy teorig i praktyka, sztuka mediow, jezyk w mediach, wirtualnos¢ w kulturze). Tresci tych
przedmiotdw zapewniajg realizacje wielu efektéw uczenia sie z zakresu wiedzy i
umiejetnosci, np. efektu W1-MO1SN_WO5 (,zna i rozumie metody analizy i interpretacji
roznych wytwordéw kultury wtasciwe dla wybranych tradycji, teorii lub szkét badawczych w
zakresie medioznawstwa i wiedzy o komunikacji kulturowej”) oraz efektu W1-MO01SN_UO05
(,potrafi rozpoznac rdzne rodzaje zjawisk i wytworow kulturowych, jak réwniez artystycznych
z zakresu filmu i nowych mediéw, dziatan performatywnych, sztuk wizualnych i publicystyki
nowomedialnej; umie przeprowadzi¢ ich krytyczng analize i interpretacje z zastosowaniem
wybranych metod, potrafi okresli¢ ich znaczenia oraz zrekonstruowaé i oméwi¢ sposoby ich
oddziatywania spotecznego, a takze miejsce w kulturze wspotczesnej).

4 Niniejszy opis dotyczy programu ksztatcenia, ktory wszedt w zycie w roku akad. 2024-2025. Aktualny
I1i [l rok kultur medidw | stopnia realizuje jeszcze program ksztatcenia, ktory zostat w wysokim stopniu
zmodyfikowany w trakcie wtgczania kierunku do Nowej Koncepcji Studiow.
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W grupie modutéw kierunkowych uwzgledniono réwniez przedmioty wspierajace
budowanie w/w kompetencji, osadzajgce refleksje o mediach w kontekstach
kulturoznawczych, filozoficznych, komunikacyjnych, estetycznych, historycznych itp. (np.
elementy filozofii kultury, komunikacja kulturowa, poetyki kina, komunikowanie perswazyjne,
wybrane zrédta kultury wspotczesnej, kulturowe mity wspotczesnosci, zmysty i percepcja
sensoryczna, neuroestetyka, poetyki telewizji i streamingu, medialne obrazy kultur swiata,
nowe rytualnosci). Moduty te umozliwiajg m.in. osiggniecie kierunkowego efektu uczenia sie
W1-MO1SN_W01, ktéry méwi o zaawansowanej wiedzy o miejscu i znaczeniu medioznawstwa
i komunikologii w systemie nauk humanistycznych, ze szczegélnym uwzglednieniem nauk o
kulturze, oraz ich specyfiki przedmiotowej i metodologicznej.

Integralng czescig grupy modutdow obligatoryjnych sg zajecia ksztatcgce praktyczne
umiejetnosci i wspierajace ich przedsiebiorczo$é (np. podstawy marketingu, elementy prawa
autorskiego, technologie informacyjne, cyfrowe przestrzenie komunikacji marketingowej,
praktyki perswazji, social media marketing, edukacja multimedialna, komunikacja wizualna w
dziataniu). Moduty te umozliwiajg m.in. osiggniecie kierunkowego efektu uczenia sie W1-
MO1SN_KO3 (,,mysli i dziata w sposdb przedsiebiorczy, intensywnie i Swiadomie uczestniczac
w roéznorodnych formach zycia kulturalnego, takie za posrednictwem medidow; ma
Swiadomos$¢ wartosci zycia kulturalnego regionu, kraju, Europy i Swiata”).

Kultury mediow sg kierunkiem przyporzagdkowanym do dziedziny nauk
humanistycznych, w zwigzku z czym — zgodnie z obowigzujgcymi regulacjami — w grupie
modutéw obowigzkowych przewidziano réwniez zajecia z obszaru nauk spotecznych (kultura
i spoteczenstwo: modut spoteczny ora wprowadzenie do teorii komunikacji: modut spoteczny;
modut obszarowy) o ogdlnej wartosci 9 punktéw ECTS. Przed rozpoczeciem pigtego semestru
— zgodnie ze swoimi zainteresowaniami i biorgc pod uwage profil badan prowadzonych przez
promotorke/promotora — studentki i studenci dokonujg wyboru seminarium licencjackiego, a
takze zaje¢ wspierajgcych modut seminaryjny z cyklu warsztat znawcy kultur mediow.

Szczegblne miejsce w planie studidw kierunku kultury medidw zajmuje modut
planowanie indywidualnej sciezki ksztatcenia (10 godzin w pierwszym semestrze). Zajecia te
— realizowane w formule hybrydowej, czesciowo kontaktowo, czesciowo zdalnie
asynchronicznie — majg za zadanie pokazaé studiujagcym rozmaite formy indywidualizacji
wiasnego programu ksztatcenia (wybor przedmiotéw fakultatywnych w ramach NKS i poza
nig), uporzadkowaé ich wiedze w zakresie dostepnych w US procedur zwigzanych z
indywidualng organizacjg studiéw (10S), indywidualnym dostosowaniem studiéw (IDS) oraz
indywidualnym tokiem studidéw (ITS) oraz wyposazy¢ ich w umiejetnosci postugiwania sie
narzedziami takimi jak Informator ECTS oraz USOSweb w celu zdobywania informacji
dotyczacych tresci oferowanych m.in. w ramach modutéw wybieralnych. Wprowadzenie tego
modutu do planu studidéw stanowi odpowiedz na obserwowang wsrdd osdb rozpoczynajgcych
studia potrzebe zintegrowania pochodzacej z réinych kanatéw (ogdlnouczelnianych,
wydziatowych, kierunkowych) wiedzy na temat mozliwosci indywidualizowania programu
ksztatcenia oraz wsparcia ich w dokonywaniu merytorycznie spéjnych wyboréw dotyczgcych
planowania wtasnej Sciezki ksztatcenia.

Osoby studiujgce majg obowigzek zaliczania takze modutéw wybranych z oferty
kierunkowych modutéw fakultatywnych (zob. Zat_K2_06a i Zat_K2_06b), zgrupowanych w
osmiu blokach tematycznych: literatura, design, kultura audialna, publicystyka, teatr, media i
doswiadczanie swiata, kulturowe strategie oporu, nowe Sciezki badan. Zajecia w ramach tej
oferty majg forme konwersatoriow lub warsztatéw. Studentkom i studentom proponowane
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sg w ich ramach moduty podejmujgce zréznicowang problematyke zwigzang z badaniami
prowadzonymi przez wyktadowczynie i wyktadowcéw.

Moduty obszarowe to przedmioty wspierajgce ksztatcenie kierunkowe w ramach
Nowej Koncepcji Studiéw tworzy grupa szesciu obszardow, sposrdod ktérych studenci kultu
medidéw uzyskujg petny dostep do grup przedmiotéw wybieralnych z cykli: Cyfrowy swiat,
Ekspresja twdrcza i krytyczne myslenie oraz Spotfeczeristwo obywatelskie i przedsiebiorczosc.
Kazdy obszar sktada sie z kilku, pogrupowanych tematycznie modutéw. W ramach kazdego
obszaru uruchamiane sg po dwa moduty. W kolejnych latach liczba modutéw w ramach
kazdego obszaru bedzie sukcesywnie zwiekszana®>. W ten sposob studiujgcy beda mogli
wspottworzy¢ indywidualng sciezke ksztatcenia, a tym samym wzig¢ odpowiedzialnos¢ za
wtasng nauke. Interdyscyplinarny charakter tego poziomu ksztatcenia przygotowuje ponadto
studiujgcych do pracy w réznych zawodach.

Oprocz ksztatcenia obszarowego w ramach Nowej Koncepcji Studiéw, w semestrze
pigtym studentki i studenci bedg mogli wybra¢ dodatkowe (30h dydaktycznych) zajecia w
ramach oferty Otwartych Modutéw Uniwersyteckich (OMU)®. W ich ramach bedg
rowniez oferowane zajecia w jezykach obcych (gtdwnie w jezyku angielskim), co w znaczacy
sposob wptynie na zwiekszenie kompetencji jezykowych studentow i studentek oraz na
umiedzynarodowienie ksztatcenia. Zajecia bedg bowiem prowadzili wyktadowcy z
zagranicznych uniwersytetéw (zwtaszcza z tych tworzacych wraz Uniwersytetem Slaskim
uniwersytet europejski w ramach sojuszu Transform4Europe, https://us.edu.pl/t4e/).
Program studidw | stopnia na kierunku kultury medidow przewiduje takze lektorat jezyka
obcego. Studentki i studenci majg do wyboru jezyki: niemiecki, francuski, hiszpanski, rosyjski,
najczesciej jednak wybierajg jezyk angielski. Lektorat realizowany jest w wymiarze 120 godzin
dydaktycznych (3 punkty ECTS w semestrze) i zapewnia uzyskanie przez osoby studiujgce
kompetencji jezykowych na poziomie B2. Za przygotowanie modutow i organizacje lektoratow
odpowiadajg pracowniczki i pracownicy Studium Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych
https://us.edu.pl/kolegium/spnjo/)

Studia drugiego stopnia zaktadajg rozszerzenie, pogtebienie i doskonalenie efektow
uczenia sie uzyskiwanych na studiach licencjackich. Zdecydowang wiekszosé zajec pierwszego
semestru osoby studiujgce realizujg wspdlnie, a moduty, ktére sg im oferowane, pokazujg im
szerokie spektrum kulturowego namystu nad mediami i pozwala im zapoznac sie ze specyfika
poszczegdlnych specjalnosci. Sg zatem wsrdd nich zajecia wprowadzajgce w zagadnienie
estetyki wizualnej (estetyczne rozumienie przestrzeni), komunikacji medialnej (spoteczeristwo
informacyjne) kultur wizualnych (wspdtczesna kultura audiowizualna), publicystyki
nowomedialnej (literatura miedzy mediami) oraz widowisk kulturowych (dramatyzacje zycia
publicznego), uzupetnione o obowigzkowe zajecia z obszaru nauk spotecznych (Public
Relations (modut spoteczny |) oraz wybrane zagadnienia komunikacji spotecznej (modut
spoteczny l)), ktérym przypisano ogdétem 7 punktéw ECTS. W planie tego semestru
uwzgledniono réwniez zajecia z jezyka angielskiego (zapewniajgce uzyskanie przez osoby
studiujgce kompetencji jezykowych na poziomie B2+) oraz grupe modutow fakultatywnych, w

> Studentki i studenci realizujgcy nowy program ksztafcenia na kierunku kultury mediéw, zgodnie z
planem studidow, po raz pierwszy beda realizowa¢ moduty obszarowe w semestrze zimowym roku
akademickiego 2025-2026, czyli w trzecim semestrze studidw.

6 Studentki i studenci, ktérzy rozpoczeli studia w roku akademickim 2024-2025, bedg mieli taka
mozliwos$¢ na trzecim roku, tj. w roku 2026-2027.
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ktorej ramach kazda osoba studiujgca moze wybraé jeden z trzech: komunikacja wiedzy,
kultura uczestnictwa oraz socjobiologia rozrywki. Wybdr seminaridw i specjalnosci nastepuje
pod koniec pierwszego semestru; a zajecia w ramach specjalnosci odbywajg sie od drugiego
semestru. Po dokonaniu wyboru specjalnosci osoby studiujgce majg mozliwos¢ wspdlnego
realizowania czesci zaje¢ fakultatywnych.

Program studidw wszystkich pieciu specjalnosci zostat podzielony na moduty
obligatoryjne, fakultatywne oraz dyplomowe. Grupy modutéw obligatoryjnych oraz
dyplomowych sg zrdznicowane dla specjalnosci. Poniewaz specjalnosci publicystyka
nowomedialna oraz widowiska kulturowe w ostatnich latach nie byty uruchamiane z powodu
braku dostatecznej liczby chetnych i aktualnie trwajg dyskusje nad ich przeksztatceniem lub
zamknieciem, prezentujemy strukture tresci ksztatcenia dla trzech pozostatych specjalnosci.

Wsréd modutéw obligatoryjnych specjalnosci estetyka wizualna: przestrzen -
doswiadczenie — design znalazty sie przedmioty takie jak: estetyka dzwieku i muzyki,
interpretacja przekazéw audiowizualnych, obszary designu, przestrzenie wirtualne i
rozszerzone, design i miasto, problemy zmystowosci, wyktad monograficzny: estetyka
wizualna. Do grupy modutow obligatoryjnych specjalnosci komunikacja medialna zaliczane
sg: interpretacja przekazéw audiowizualnych, kultura i spoteczenstwo, zasady
komunikowania, dyskursy medialne, ideologia i $wiat medidéw, transdyscyplinarne i
interdyscyplinarne badania nad mediami, zachowania komunikacyjne w mediach i
komunikacja miedzykulturowa. Z kolei w ramach specjalnosci kultury wizualne: fotografia,
film, media jako moduty obligatoryjne traktowane sg: historia medidéw, interpretacja
przekazéw audiowizualnych, kultura i spofeczenstwo, obszary designu, konwergencje
medidw, archiwizacja i udostepnianie przekazow audiowizualnych, dyskursy widzialnosci: kino
i fotografia, parateksty w kulturach medidow. Taki dobdr tresci zapewnia realizacje szeregu
efektow uczenia sie z zakresu wiedzy (np. efekt 02-MO2SN-14_WO03, ktéry méwi o
uporzadkowanej, pogtebionej wiedzy obejmujacej terminologie, teorie i metodologie z
zakresu medioznawstwa i wiedzy o komunikacji kulturowej ze szczegélnym uwzglednieniem
takich obszaréw jak: kultura wizualna, medioznawstwo, filmoznawstwo itd.) oraz
umiejetnosci (np. efekt 02-MO2SN-14_UO05, dotyczacy umiejetnosci pogtebionej analizy i
interpretacji zjawisk i wytwordéw z zakresu nowych mediéw itd.).

W grupach modutéw dyplomowych w kazdej specjalnosci umieszczono seminaria
magisterskie oraz takie o profilu metodologicznym: dla specjalnosci estetyka wizualna:
przestrzen — doswiadczenie — design takim przedmiotem jest percepcja estetyczna w
komunikacji wizualnej, dla specjalnosci kultury wizualne: fotografia, film, media — przedmiot
metodologia badari nad mediami, a dla specjalnosci komunikacja medialna — przedmiot
wprowadzenie do badan procesow komunikacyjnych. Ta grupa modutéw jest powigzana i
zapewnia realizacje przede wszystkim tych efektow uczenia sie, ktére moéwiag o
metodologicznym przygotowaniu studentek i studentéw do pracy badawczej (zob. np. efekt
02-MO2SN-14 W01, dotyczacy pogtebionej wiedzy o specyfice przedmiotowe] i
metodologicznej zakresu wiedzy o mediach itd.; oraz efekt 02-MO2SN-14_U02 modwiacy o
pogtebionych umiejetnosciach badawczych w zakresie analizy prac naukowych, dobieraniu
odpowiednich metod i stosowaniu odpowiednich narzedzi badawczych, a takze
prezentowaniu wynikéw badan).

Grupy modutdéw fakultatywnych zostaty tak zaprojektowane, aby studentki i studenci
mieli okazje — w zaleznosci od swoich wyborow — albo do poszerzania indywidualnych sciezek
ksztatcenia o dodatkowe obszary wykraczajgce poza obreb swoich specjalnosci, albo — wrecz
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przeciwnie — do jeszcze bardziej intensywnego pogfebiania jej tematycznego spektrum. W
zwigzku z tym studentki i studenci estetyki wizualnej... majg w swojej ofercie zaje¢ do wyboru
zaréwno zajecia bliskie specyfice swojej specjalnosci, takie jak wizualnos¢ miasta, estetyka w
kreowaniu marki (branding) czy design i sztuka, jak i zajecia poszerzajgce obszar ich
zainteresowan (o ile zechca z nich skorzystad), takie jak arcydzieto i bestseller, pragmatyka
dialogu czy muzyka a nowe media. Moduty fakultatywne umozliwiajg réwniez — poprzez
wtaczanie sie w nie studentéw i studentek rdéinych specjalnosci — twodrcza wymiane
doswiadczen oraz badawczych intuicji zwigzanych z réznymi metodologiami badan. W zwigzku
z tym na zajeciach do wyboru takich jak wiedza o obrazach, komiks i jego przedtuzenia czy
kino: sztuka — technologia — ideologia osoby studiujgce w ramach specjalnosci kultury
wizualne: fotografia, film, media spotykajg sie ze studentkami i studentami specjalnosci
komunikacja medialna, ktore z kolei mogg wymieniaé swoje spostrzezenia z osobami
reprezentujgcymi specjalnosé¢ estetyka wizualna w ramach zaje¢ z modutdw takich jak
interfejsy w kulturze. Oferta modutéw fakultatywnych na studiach Il stopnia jest zatem
zréznicowana i bogata, a to, ktdre zajecia w danym roku akademickim zostajg uruchomione,
jest zalezne od studenckich wyborow i decyzji. Taka koncepcja zaje¢ fakultatywnych
koresponduje miedzy innymi z efektem uczenia sie 02-MO2SN-14_U04 dotyczgcym
integrowania wiedzy z zakresu réznych dyscyplin wtasciwych obszarom takim jak komunikacja
medialna, kultury wizualne, estetyka wizualnosci, publicystyka nowomedialna, widowiska
kulturowe itd., a takie z efektem 02-MO2SN-14 K03 (,Swiadomie i systematycznie
uczestniczy w réznorodnych formach zycia kulturalnego, w szczegdlnosci za posrednictwem
medidw, interesuje sie nowatorskimi formami wyrazu artystycznego i nowymi zjawiskami w
kulturze”).

W trzecim semestrze studenci wszystkich specjalnosci sg zobowigzani do wyboru
modutu z Ogdlnoakademickiej Oferty Dydaktycznej (https://us.edu.pl/pracownik/sprawy-
dydaktyczne/pion-ksztalcenia/ogolnoakademicka-oferta-dydaktyczna/ood-opisy-modulow/)
(30 godzin, 2 ECTS), dzieki ktédrym maja mozliwos¢ zrealizowania efektéw uczenia sie
zwigzanych ze zdobywaniem zaawansowanych umiejetnosci stawiania pytan badawczych i
analizowania problemoéw lub ich praktycznego rozwigzywania na podstawie pozyskanych
tresci oraz zdobytych doswiadczen praktycznych i umiejetnosci z zakresu wybranej dyscypliny
nauki niezwigzanej z wiodgaca dyscypling kierunku studiow. W ramach Ogdlnoakademickiej
Oferty Dydaktycznej oferowane sgtakze zajecia w jezykach obcych (przede wszystkim w
jezyku angielskim).

Tresci programowe na kierunku kultury medidw gwarantujg realizacje wszystkich
kierunkowych efektéw uczenia sie. Program ksztatcenia zawiera wiele modutow, ktore
obejmuja zagadnienia bedace przedmiotem badan naukowych, prowadzonych przez
poszczegdlnych pracownikéw i pracowniczki prowadzace zajecia na kierunku.

PRZYKLADY tresci zwigzanych z wynikami dziatalnos$ci naukowej uczelni w dyscyplinie nauki
o kulturze i religii

e na poziomie tresci specjalnosci: w ramach Instytutu Nauk o Kulturze US funkcjonuje

zespot badawczy Archiwum - tekst — scena. Przestrzenie performatywne

wspotczesnego teatru (liderka zespotu: dr Magdalena Figzat-Janikowska, cztonkinie:

dr hab. Ewa Dabek-Derda, prof. US, dr hab. Dorota Fox, prof. US, dr Aneta Gtowacka,

prof. US, dr Patrycja Korczago, dr hab. Beata Popczyk-Szczesna, prof. US), ktérego

osiggniecia naukowe zwigzane s3 z réznymi obszarami sztuk performatywnych, z

naciskiem na sztuki widowiskowe (zaréwno wspdtczesny teatr, jak i na przykfad
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widowiska muzyczne), co potwierdzajg dotgczone do raportu karty dorobku cztonkin
zespotu. Badania prowadzone przez zespdt majg Sciste odzwierciedlenie w programie
specjalnosci widowiska kulturowe (studia Il stopnia), zarébwno w jego tresciach
obligatoryjnych (np. zajecia teatr europejski po 1945 roku, gatunki widowisk
muzycznych, wspofczesny performans artystyczny), jak i w oferowanych zajeciach
fakultatywnych (np. przedmioty inscenizacje przestrzeni, gatunki estradowe, techniki
dramy);

e na poziomie koncepcji przedmiotow: jednym z obszarow badawczego
zainteresowania dr hab. Justyny Budzik sg zagadnienia szeroko rozumianej archeologii
medidw. Zainteresowania te znalazty wyraz m.in. w opublikowanej przez pracowniczke
monografii Filmowe cuda i sztuczki magiczne: szkice z archeologii kina. Badania
prowadzone w tym zakresie przez pracowniczke znajdujg odzwierciedlenie w tresciach

przedmiotu do wyboru archeologia mediow
(https://informator.us.edu.pl/modules/112402/), realizowanego na studiach |
stopnia;

e na poziomie tresci sylabusa: pracowniczki i pracownicy prowadzacy zajecia na
kierunku kultury mediéw sg zachecani do wtgczania wynikéw swoich badan do
programOw poszczegdlnych zaje¢ na poziomie sylabusow, co znajduje
odzwierciedlenie w przywotywane;j literaturze oraz doborze tematyki zajec. Jednym z
wielu przyktaddw tej strategii sg prowadzone przez prof. dra hab. Piotra Zawojskiego
zajecia z przedmiotu sztuka mediow (studia | stopnia), scisle powigzane na poziomie
sylabusa z badaniami prowadzonymi przez redaktora monografii Bio-techno-logiczny
swiat. Bio art oraz sztuka technonaukowa w czasach posthumanizmu i
transhumanizmu (zob.
https://usosweb.us.edu.pl/kontroler.php? action=katalog2/przedmioty/pokazZajecia
&zaj cyk id=367593&gr nr=1).

2.2. Dobor metod ksztatcenia

Dobor metod ksztatcenia na kierunku kultury medidéw zaktada wzrost zaangazowania
studentek i studentéw w proces ksztatcenia. Znajduje to odzwierciedlenie w powigzaniu
metod ksztatcenia z efektami uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetenciji
spotecznych. Program studiow przewiduje zajecia dydaktyczne w formie wykfaddw,
warsztatéw, konwersatoriow, laboratoridw, lektoratéw i seminariow dyplomowych. Na
studiach | stopnia uwzglednia réwniez zajecia z wychowania fizycznego prowadzone przez
Centrum Wychowania Fizycznego i Sportu US (https://cwfis.us.edu.pl/ ).

Kazdorazowo wybor metod ksztatcenia pozostaje w gestii pracownikow badawczo-
dydaktycznych i dydaktycznych WH oraz prowadzacych zajecia specjalistow zewnetrznych. W
ramach Nowej Koncepcji Studiow zostat opracowany katalog metod dydaktycznych, ktére
znajdujg odzwierciedlenie w metodach stanowigcych podstawe zaje¢ oraz sg widoczne w
sylabusach. Wybdr metod jest determinowany szeregiem czynnikdw, wsrod ktérych wskazac
nalezy: forme zaje¢, liczebnosc¢ i strukture grupy zajeciowej, zaplanowane do zrealizowania
zadania dydaktyczne, przede wszystkim zas tresci merytoryczne oraz efekty uczenia sie
przypisane do danego modufu. W zaleznosci od formy i tematyki zaje¢, wykorzystuje sie
miedzy innymi: metody podajgce (wyktady, w tym problemowe i konwersatoryjne), metody
aktywizujgce — dyskusje, case study, projekty, gry dydaktyczne, burze mdzgdéw, zadania
domowe, kwerendy, debaty, eseje, prezentacje zespotowe lub indywidualne.
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Przyjete standardy ksztatcenia, w ktdrych ktadzie sie nacisk na maksymalne
dopasowanie srodkéw przekazu do mozliwosci i potrzeb studentek i studentéw, zachecajg
wykfadowcédw do wzbogacania zajeé o prezentacje lub inne materiaty multimedialne. W toku
nauczania, dla zwiekszenia efektywnosci nauczania oraz uzyskania informacji o poziomie
recepcji przekazywanych tresci, stosuje sie wyklady o charakterze czesciowo
konwersatoryjnym i problemowym. Wykfady takie w wiekszym stopniu niz realizowane
tradycyjng metoda, aktywizujg osoby studiujace, zwiekszajg efektywnos¢ zdobywania wiedzy
oraz sprzyjaja rozwojowi dodatkowych umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

PRZYKLAD zastosowania takich metod

mozna znalez¢ w sylabusie przedmiotu ekrany w kulturze (studia | stopnia):
https://usosweb.us.edu.pl/kontroler.php? action=katalog2/przedmioty/pokazGrupyZajec&zaj cyk i
d=376758.

Formuta konwersatoriow, warsztatow, laboratoriow i seminariow narzuca stosowanie
metod dydaktycznych, ktére stymulujg samodzielne zdobycie informacji z podanych zrédet,
przetworzenie tresci przekazanych metodami podajgcymi, a nastepnie zastosowanie ich w
dziataniu. Przyjety profil absolwenta/absolwentki studidow | i Il stopnia zaktada, ze jest on(a)
gotowy/-a do podjecia pracy zawodowej w rdézinych obszarach, w sposdb elastyczny i
kreatywny podchodzac do zmieniajgcego sie rynku pracy, co bedzie wymagato zdolnosci do
petnienia wielu rdl. Aby przygotowac studentéw do petnienia takich zadan, konieczne jest
bezposrednie ich zaangazowanie w proces ksztatcenia przy uzyciu metod problemowych i
aktywizujacych, w tym na przyktad zespotowej pracy projektowej.

PRZYKLAD zastosowania takich metod

mozna znalez¢ w sylabusie przedmiotu wybrane zagadnienia komunikacji spotecznej (studia Il
stopnia):

https://usosweb.us.edu.pl/kontroler.php? action=katalog2/przedmioty/pokazGrupyZajec&zaj cyk i
d=367800.

Czes¢ modutéw na studiach | i Il stopnia prowadzona jest przy wykorzystaniu metody
blended learning — réwnolegle do zajec realizowanych kontaktowo zaktadane sg zespoty w MS
Teams, w ktorych umieszczane sg dodatkowe materiaty, zadania, ¢wiczenia oraz prowadzona
jest korespondencja z osobg prowadzacg. Wsrdd narzedzi wspomagajgcych nauczanie
znajduje sie szereg aplikacji, ktore uatrakcyjniajg proces dydaktyczny, utawiaja
nauczyciel(kJom przygotowanie interesujgcych materiatéw dydaktycznych, jak np. Canva, MS
Forms, Mentimeter, Padlet i in. Narzedziem znaczaco wptywajagcym na zwiekszenie
kompetencji jezykowych jest aplikacja Grammarly, na ktérg licencje Uniwersytet Slaski w
Katowicach udostepnia swoim pracowni(cz)kom, doktorant(k)om, a takze student(k)om.
Grammarly to praktyczne narzedzie stuzace profesjonalnej korekcie pisowni w jezyku
angielskim, ktoére, dzieki wbudowanym funkcjom, w czasie rzeczywistym wskazuje btedy
ortograficzne, stylistyczne, gramatyczne i interpunkcyjne oraz sugeruje poprawng wersje
analizowanego tekstu.

Dzieki tak zréznicowanym metodom ksztatcenia osoby studiujgce majg mozliwosé
osiggania efektéw uczenia sie rédznymi sposobami. Nabywajg kompetencje niezbedne do
wykonywania réznych zawodoéw powigzanych z profilem kierunku, na ktérym studiuja, jak
rowniez zyskujg gotowos¢ do angazowania sie w zycie spoteczne. W szczegdlnosci uczg sie
krytycznego myslenia, diagnozowania i analizowania réznych problemoéw, planowania oraz
prowadzenia badan z zakresu kultur medidw. Podczas poszczegdlnych zaje¢ studentki i
studenci majg mozliwos¢ pracy zaréwno indywidualnej, jak i zespotowe], co wyposaza ich w
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kompetencje indywidulanej odpowiedzialnosci za powierzone zadania oraz ksztafci w nich
zdolnos¢ do wypracowania porozumienia w kwestiach spornych.

PRZYKLADY powigzania metod ksztatcenia z efektami uczenia sie w zakresie wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych na kierunku kultury mediow

e w zakresie wiedzy: efekty uczenia sie | i Il stopnia zaktadajg zdobywanie wiedzy
obejmujacej terminologie, teorie i metodologie z zakresu medioznawstwa i wiedzy o
komunikacji kulturowej (na studiach | stopnia jest to efekt W1-MO1SN_WO02; na
studiach Il stopnia: efekt 02-MO2SN-14_W03). Z efektami tymi powigzane s3g czesto
stosowane na zajeciach metody wyktadu, wyktadu problemowego i wyktadu
konwersatoryjnego. Przyktad ich zastosowania mozna znalez¢ w sylabusie przedmiotu
zachowania komunikacyjne w mediach (studia Il stopnia):
https://usosweb.us.edu.pl/kontroler.php? action=katalog2/przedmioty/pokazGrupy
Zajec&zaj cyk id=367646;

e w zakresie umiejetnosci: efekty uczenia sie | i Il stopnia zaktadajg ksztatcenie
umiejetnosci logicznego i spdjnego argumentowania w trakcie dyskusji i debaty z
wykorzystaniem poznanych uje¢ teoretycznych i metodologicznych medioznawstwa
(na studiach | stopnia jest to efekt W1-MO01SN_UO06; na studiach Il stopnia: efekt 02-
MO2SN-14_U06). Z efektami tymi powigzane sg czesto stosowane na zajeciach metody
debaty i dyskusji. Przyktad ich zastosowania mozna znalez¢ w sylabusie przedmiotu
wprowadzenie do teorii komunikacji (studia [ stopnia):
https://usosweb.us.edu.pl/kontroler.php? action=katalog2/przedmioty/pokazGrupy
Zajec&zaj cyk id=376772);

e w zakresie kompetencji spotecznych: efekty uczenia sie | i Il stopnia zaktadajg
ksztatcenie przedsiebiorczej postawy poprzez intensywnie i Swiadome uczestnictwo w
roznorodnych formach zycia kulturalnego, takze za posrednictwem medidow ((na
studiach | stopnia jest to efekt W1-MO1SN_KO3; na studiach Il stopnia: efekt 02-
MO2SN-14_KO03); przyktad dostosowania metod do tego efektu znalezé mozna w
sylabusie zaje¢ praktyki multimedialne (studia Il stopnia), w ktérego ramach osoby
studiujgce tworzg przewodnik po ,brzydkich, zapomnianych, niewidzialnych
Katowicach”:
https://usosweb.us.edu.pl/kontroler.php? action=katalog2/przedmioty/pokazZajecia
&zaj cyk id=367795&gr nr=1).

Nauczanie jezykéw obcych w Uniwersytecie Slaskim w ramach lektoratéw na studiach
pierwszego stopnia prowadzone jest w ramach pasm jezykowych okreslonych zarzadzeniem
Rektora nr 182/2023 z dnia 29 listopada 2023 r. w sprawie szczegétowych zasad prowadzenia
lektoratow z jezykdéw obcych (Zat_K2_01 i Zat_K2_02). Realizacje efektow uczenia sie w
zakresie jezykow obcych reguluje uchwata Senatu nr 385/2023 z dnia 23 maja 2023 r. w
sprawie wytycznych dotyczgcych wymagan w zakresie tworzenia i zmiany programoéw studiéw
prowadzonych w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach (Zat_K2_03,
https://aktyprawne.us.edu.pl/423-lista/d/6396/5/?reporef=%2F%3Fsearch-
global%3Duchwa%25c5%2582a%2B385%252f2023).

Program studiow pierwszego stopnia przewiduje zajecia z wybranego jezyka obcego w
postaci lektoratu w wymiarze 120 godzin (4 moduty lektoratu realizowane w czterech
kolejnych semestrach po 30 godzin w kazdym), za ktére student(ka) uzyskuje 12 punktow ECTS
(4 semestry po 3 punkty ECTS). Po ukoniczeniu lektoratu student(ka) uzyskuje umiejetnosci
jezykowe wiasciwe dla kwalifikacji na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji — co zapewnia
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postugiwanie sie jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego. Przed rozpoczeciem zaje¢ student(ka) jest zobowigzany do wykonania testu
diagnozujacego poziom kompetencji jezykowych, ktérego wynik nie tylko decyduje o
przypisaniu do odpowiedniej grupy z wybranego jezyka, lecz takze stanowi precyzyjna
diagnoze, ktéra ukazuje, w jaki sposdb rozwija¢ znajomos¢ jezyka, aby uzyska¢ wymagany
poziom kompetencji jezykowych (dzieki diagnozie wskazane zostajg odpowiednie Sciezki
rozwoju dla danej osoby). Dodatkowo dla oséb chetnych organizowane s3 zajecia
wyrownawcze (https://us.edu.pl/kolegium/spnjo/komunikaty/zajecia-wyrownawcze-2/).

W nauczaniu jezyka obcego wykorzystywane sg gtdwnie metody aktywizujgce, w tym: praca
w grupach, metody projektowe, prezentacje multimedialne, a takze — metody i techniki
ksztatcenia na odlegtos¢. Uzyskanie przez studenta biegtosci jezykowej na poziomie B2
potwierdzane moze by¢ ma kilka sposobdw, ktore zostaty okreslone w §5 Zarzgdzenia Rektora
US nr 182/2023 z dnia 29 listopada 2023 r. w sprawie szczegdtowych zasad prowadzenia
lektoratéw z jezykdw obcych (Zat_K2_01). Student(ka) moze zda¢ egzamin poswiadczajacy,
uzyska¢ Srednig w wysokosci minimum 4,75 z kazdego modutu lektoratu oraz
zdoby¢ akademicki certyfikat znajomosci jezyka obcego wydawany przez US. Moze réwniez
przedtozy¢ odpowiedni certyfikat zewnetrzny na ekwiwalentnym poziomie (wykaz
uznawanych certyfikatow stanowi zatgcznik nr 1 do wskazanego wyzej Zarzagdzenia 182/2023,
zob. Zat K2_02) Ilub suplement do dyplomu ukonczenia studiow poswiadczajgcy
znajomosc jezyka na poziomie minimum B2 czy tez zrealizowaé co najmniej jeden semestr
studiow w uczelni zagranicznej w jezyku obcym (np. w ramach programu Erasmus+), podczas
ktorych zdobedzie minimum 30 punktéw ECTS na zajeciach w jezyku obcym. Studentki i
studenci mogg takze korzysta¢ z dodatkowe] oferty kurséw organizowanych przez Studium
Praktycznej Nauki Jezykow Obcych (SPNJO, https://us.edu.pl/kolegium/spnjo/poza-
lektoratem/kursy/).

Na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych drugiego stopnia postugiwanie sie
jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz
w wyzszym stopniu w zakresie specjalistycznej terminologii (odpowiednim dla poziomu 7
Polskiej Ramy Kwalifikacji) zapewnia realizacja obligatoryjnego lektoratu z jezyka angielskiego
(30 godzin, 2 p. ECTS), w ktérego ramach studentki i studenci muszg wykazac¢ sie znajomoscia
odpowiednich poje¢ specjalistycznych w obrebie dyscypliny oraz umiejetnoscig czytania i
komunikowania sie w jezyku specjalistycznym zwigzanym ze swoim kierunkiem podczas
prowadzonych zajec.

Warto takze pamietac, ze osoby studiujgce majg mozliwos¢ skorzystania z wyjazdow w
ramach programu ERASMUS+, a takze coraz czesciej biorg udziat w kursach organizowanych
w ramach sojuszu Transform4Europe (https://us.edu.pl/t4e/), podczas ktérych doskonalg
umiejetnos¢ postugiwania sie jezykiem angielskim.

2.3. Zakres korzystania z metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

Uniwersytet Slaski w Katowicach zapewnia wszystkim pracowniczkom, pracownikom
oraz osobom studiujgcym bezptatne konto w ustudze Office365, pozwalajgce korzystac ze
zbioru aplikacji firmy Microsoft, a takze konto w ustudze Google Workspace, pozwalajgce
korzystac ze zbioru aplikacji firmy Google. Spotecznos¢ uniwersytecka ma ponadto mozliwosé
skorzystania z dostepu do platformy Moodle. Metody i techniki ksztatcenia na odlegtosc
przyjete na Wydziale, w tym réwniez na kierunku kultury mediéw, mozna podzieli¢ na: formy
synchroniczne, w ramach ktérych kontakt nastepuje online w czasie rzeczywistym miedzy
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prowadzacym a studentami i pomiedzy samymi studentami, zgodnie z przyjetym
harmonogramem zaje¢ oraz formy asynchroniczne, ktére polegajg na zaznajamianiu sie
studentédw z materiatami dydaktycznymi w czasie przez siebie wybranym; formami takimi sg
m.in. quizy, testy iinne zadania do samodzielnego rozwigzania, projekty grupowe i
indywidualne.

Otwartos¢ nauczycielek i nauczycieli akademickich na nowe technologie sprzyja
ksztattowaniu podobnych postaw otwartosci u studentéw, ktérzy chetnie przygotowujq i

przedstawiajg na forum — miedzy innymi — prezentacje multimedialne czy prace
wykorzystujgce nowoczesne platformy internetowe (np. YoutTube; kierunki kultury medidw i
kulturoznawstwo dysponuja wtasnym kanatem na tej platformie:

https://www.youtube.com/channel/UCl10TIv51Hqv9101uglAW8g). Prace zespotowe z
zastosowaniem roznych technik informacyjnych sprzyjajg ksztattowaniu wielu umiejetnosci,
elastycznosci, wykorzystywaniu mocnych stron kazdego z cztonkéw grupy jak réwniez
kreatywnosci niezbednej w pracy naukowe;j.

W Uniwersytecie Slaskim prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegto$¢ jest regulowane przez Zarzadzenie nr 176 Rektora US z dnia
15 pazdziernika 2021 r. (Zat_K2_04). Zgodnie z nim studentki i studenci sg zobowigzani do
odbycia szkolen z zakresu korzystania z platform nauczania na odlegtos¢, wykorzystywanych
przez Uniwersytet. Na stronie internetowej Centrum Ksztatcenia na Odlegtosé:
https://el.us.edu.pl/cko/ udostepnia sie studentom materiaty szkoleniowe, przygotowujgce
do samodzielnego udziatu w zajeciach z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé. Osoby studiujgce przed rozpoczeciem nauki majg obowigzek zapoznaé sie z
Vademecum studenckim https://us.edu.pl/student/studia/obowiazkowe-szkolenia/, na ktére
sktadajg sie szkolenia zamieszczone na platformie e-learningowej: 1.) szkolenia w zakresie BHP
w tym z cyberbezpieczenstwa; 2.) pierwsze kroki z narzedziami do pracy zdalnej — Teams i
Moodle; 3.) pierwsze kroki w US; 4) zajecia ogdlnouniwersyteckie. Za pomocg platformy e-
learningowej obstugiwanej przez Centrum Ksztatcenia na Odlegtos¢ przeprowadzane sg takze
nieobowigzkowe szkolenia dla o0séb studiujgcych z pierwszego roku z modutu
z przysposobienia bibliotecznego. Platforma e-learningowa umozliwia réwniez zdalny dostep
do aktualizowanych na biezgco materiatow do zaje¢. Centrum Ksztatcenia na Odlegtosc
zapewnia takze biezgcg pomoc techniczng zarowno osobom studiujgcym, jak i nauczycielom i
nauczycielkom akademickim realizujgcym zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc (zajecia prowadzg osoby, ktére odbyty przeszkolenie przygotowujgce
do ich prowadzenia).

Zgodnie z Zarzadzeniem 176/2021 Rektora US, rowniez czeé¢ zaje¢ kierunkowych na
kulturach mediow 1 i Il stopnia jest realizowana za pomocg metod i technik ksztatcenia na
odlegto$é. Organizacja tych zaje¢ odbywa sie w oparciu o Wydziatowq strategie ksztatcenia
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegfos¢
(https://us.edu.pl/wydzial/wh/komisja-ds-studenckich-i-ksztalcenia/wydzialowa-strategia-
ksztalcenia/), zgodnie z ktérg dyrekcja kierunku podejmuje decyzje o realizacji zaje¢ zdalnych
z uwzglednieniem specyfiki modutéw, efektow ksztatcenia oraz kompetencji nauczycielek i
nauczycieli akademickich w zakresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢. Wydziatowa strategia... okresla rowniez zasady dotyczgce:

a) ewidencji zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos$¢ na danym kierunku w danych cyklach ksztatcenia wraz ze wskazaniem ilosci
punktéw ECTS przypisanych tym modutom, przy czym procentowy udziat punktéw ECTS
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realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w danym

cyklu ksztatcenia powinien wynosi¢ od 10 do 30%;

b) zawierania w sylabusie informacji o prowadzeniu zaje¢ z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢ ze wskazaniem wykorzystywanej platformy oraz
okresleniem, w jakim zakresie zajecia beda realizowane w trybie synchronicznym i
asynchronicznym;

c) modutéw, ktére nie powinny by¢ realizowane w formule zdalnej;

d) wyjatkowych sytuacji (np. wyjazd na staz, krétkoterminowy wyjazd dydaktyczny lub
wyjazd naukowy), ze wzgledu na ktére prowadzacy mogg uzyska¢ od dyrektora
kierunku zgode na prowadzenie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ czesci zaje¢ w semestrze.

Zgodnie z zasadami okreslonymi w Wydziafowej strategii... na kierunku kultury mediow
prowadzona jest ewidencja zaje¢ realizowanych przy uzyciu metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ (Zat_K2_05). O tym, ktore zajecia sg realizowane w takiej formule, decyduje dyrekcja
kierunku, biorgc pod uwage wymienione wyzej czynniki, a takze uwzgledniajgc opinie i
postulaty interesariuszy wewnetrznych.

PRZYKLAD

W przeprowadzonej w 2022 roku wewnetrznej ankiecie (wiecej na ten temat w Kryterium
1) zarowno osoby studiujgce, jak i prowadzgce zajecia na kierunku kultury mediow
postulowaty mozliwos$¢ realizowania czesci wyktadéw z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc. Biorgc pod uwage te spostrzezenia, dyrekcja kierunku wyznaczyta do
realizacji w formule zdalnej czes¢ wyktaddw na studiach stacjonarnych | stopnia.

W opracowywaniu koncepcji ksztatcenia zdalnego na kierunku kultury mediéw brane
sg réwniez pod uwage wyniki badan przeprowadzonych w ramach projektu ELEPHANT —
E-learning Prospects for Humanities, finansowanego przez Narodowg Agencje Programu
Erasmus+ (2020-1-PLO1_KA203-081599, https://projekt-elephant.us.edu.pl/strona-glowna/) i
realizowanego przez Uniwersytet Slaski w Katowicach we wspétpracy z Presovska Univerzita
v Presove (Stowacja), Kazimiero Simonaviciaus Universitetas (Litwa), Universita Degli Studi di
Salerno (Wtochy) oraz Zapadoceska Univerzita v Plznie (Czechy). Jednym z elementéw
projektu byto opracowanie Narzedziownika stanowigcego praktyczny katalog dla nauczycieli
i nauczycielek akademickich z bogatg ofertg ¢wiczen, zadan itp. Narzedziownik skupia sie na
metodyce zdalnego ucznia. Nauczyciele i nauczycielki akademickie moga takze korzystac ze
opracowanego, m.in. przez pracownikdw WH Przewodnika po ksztatceniu zdalnym w
Uniwersytecie  Slgskim___ (https://us.edu.pl/student/wp-content/uploads/sites/3/Zdalny-
US/Przewodnik-po-ksztatceniu-zdalnym-w-Uniwersytecie-Slaskim.pdf).

2.4. Dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
studentow, w tym potrzeb studentow z niepetnosprawnoscig, jak rowniez mozliwos$ci realizowania
indywidualnych sciezek ksztatcenia

Na poziomie Uniwersytetu dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb
grupowych iindywidualnych studentek i studentéw, w tym z niepetnosprawnoscia, jak
rowniez mozliwosci realizowania indywidualnych sciezek ksztafcenia sg zawarte w
Regulaminie studiow w Uniwersytecie Slgskim w Katowicach. Sg to: IDS — indywidualne
dostosowanie studidow; 10S — indywidualna organizacja studidéw; ITS — indywidualny tok
studidéw; ISM — indywidualne studia miedzyobszarowe.
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Osoby z niepetnosprawnoscia po spetnieniu okreslonych kryteriow (aktualne
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub inny réwnowazny dokument) mogg studiowaé w ramach
indywidualnego dostosowania studiow — IDS (https://us.edu.pl/student/studia/tok-studiow-
2/wsparcie-i-fundusze-dostosowanie-do-specjalnych-potrzeb-indywidualne-dostosowanie-
studiow/). Jedng z form dostosowania systemu wsparcia do potrzeb studentéw i studentek z
niepetnosprawnosciami jest takze powotanie Wydziatowych Koordynatoréw ds. Dostepnosci
(https://us.edu.pl/wydzial/wh/koordynatorzy/). Wsrdd ich obowigzkéw mozna wyrdznic:

e petng dostepnosc (drogg mailowg, telefoniczng, przez komunikatory internetowe oraz
osobiscie) dla studentek i studentéw z niepetnosprawnosciami oraz wymagajgcych
wsparcia w procesie dydaktycznym,

e kontakt miedzy osobg studiujgcg a nauczyciel(k)ami w zwigzku z dostosowaniem
procesu dydaktycznego do potrzeb studenta/studentki, posredniczenie miedzy osobg
studiujgcg a nauczyciel(k)ami we wszystkich sprawach trudnych, wymagajgcych
wyjasnienia,

e wspieranie nauczycieli i nauczycielek akademickich w sytuacjach nietypowych, jakie
mogg wystepowaé podczas zaje¢ dydaktycznych z udziatem o0séb z
niepetnosprawnosciami,

e informowanie spotecznosci Wydziatu o odbywajgcych sie szkoleniach w zakresie pracy
z osobami o szczegdlnych potrzebach dydaktycznych,

e wsparcie dla asystentéw osbb z niepetnosprawnosciami poprzez ustalanie zakresu ich
zadan oraz wyjasnianie watpliwosci zwigzanych ze sposobem realizacji tych zadan.
Dostosowanie procesu dydaktycznego do potrzeb osdéb studiujagcych polega na

ustaleniu i wdrozeniu sposobu przekazywania wiedzy, ktéry w najlepszy sposéb umozliwi
przyswojenie tresci dydaktycznych przez studentke/studenta. Stuzg temu miedzy innymi:
dodatkowe terminy konsultacji, usprawiedliwienie nieobecnosci w przypadku choroby lub
koniecznosci leczenia szpitalnego, wydtuzony czas egzaminu i zaliczenia, wydtuzenie sesji
egzaminacyjnej, dostosowanie formy egzaminu i zaliczenia do mozliwosci osoby studiujacej
(forma pisemna lub ustna), zgoda na zmiane grupy zajeciowej, udostepnianie dodatkowych
materiatéw dydaktycznych (np. teksty zawierajace tresci zajeé¢ zapisane duzg czcionkg),
indywidualne wyznaczenie zakresu materiatu do przygotowania, mozliwos¢ korzystania z
dyktafonu po uzyskaniu zgody osoby prowadzgcej zajecia (dostepna réwniez dla wszystkich
studiujgcych). Ponadto student(k)om, ktérzy zgtoszg takg potrzebe, przyznawana jest pomoc
osobistego asystenta, ktorego gtdwng funkcjg jest wparcie osoby z niepetnosprawnoscig w
sprawach organizacyjnych, takich jak kontakt z dziekanatem i kadrg dydaktyczng, ustalanie
termindw i lokalizacji zaje¢, pomoc przy przemieszczaniu sie na terenie uczelni i przy
sporzadzaniu notatek podczas zajec.

W ramach programu DUO — Uniwersytet Slgski uczelnig dostepng, uniwersalng i
otwartqg (https://www.duo.us.edu.pl/) Uczelnia organizowata szereg szkolen dla kadry
akademickiej, ktore przyblizaty tematyke zwigzang z koniecznoscig dostosowania ksztatcenia
dla studentéw ze specjalnymi potrzebami. W szkoleniach tych wzieta udziat znaczna czes¢
0sdb prowadzacych zajecia na kierunku kultury mediéw. Rowniez w ramach projektu POWER
Il Jeden Uniwersytet Wiele Mozliwosci realizowano szkolenie z zakresu efektywnego procesu
dydaktycznego z osobami przejawiajgcymi zaburzenia w kontaktach spotecznych, ze
szczegblnym uwzglednieniem zespotu Aspergera.
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Na stronie https://us.edu.pl/pracownik/poradniki/ (po zalogowaniu) dla pracowniczek
i pracownikow dostepne s poradniki: Kontakt z osobami z zaburzeniami psychicznymi.
Poradnik dla pracownikéw Uniwersytetu Slgskiego w Katowicach, Trudne sytuacje w relacjach
ze studentami. Zasady postepowania i scenariusze rozmow, ktore sg rozprowadzane wsréd
spotecznosci uczelni takze w wersji papierowe;j.

Osoby studiujgce, ktédrym aktualna sytuacja uniemozliwia kontynuowanie toku
studidow na zasadach ogdlnych, moga skorzysta¢ z Indywidualnej Organizacji Studiéw (1OS:
https://us.edu.pl/student/studia/tok-studiow-2/ios-czyli-indywidualna-organizacja-
studiow/). Jest to przyznawana na jeden semestr forma pomocy, polegajgca na specjalnym
trybie organizacji zajeé. Pozwala to na: indywidualne ustalenie sposobow realizacji uczenia sie
w zakresie przewidzianym dla danego przedmiotu (modutu) — wybdr grupy ¢wiczeniowej,
ustalenie termindéw zajeé kontaktowych, w szczegdlnosci wczesniejsze wychodzenie z zajed,
nieobecnos¢ na niektorych zajeciach etc.; indywidualne ustalenie terminu i sposobu
weryfikacji efektow uczenia sie (egzamindw, zaliczen) — z uwzglednieniem harmonogramu
przyjetego na danym kierunku studiéw. Indywidualizacja procesu uczenia sie jest takze
mozliwa poprzez podjecie Indywidualnego Toku Studiéw (ITS:
https://us.edu.pl/student/studia/tok-studiow-2/indywidualny-tok-studiow/) przez studentki
i studentow, ktorzy spetniajg warunki jego otrzymania (§ 17 Regulaminu studiow). O ITS moze
ubiegac sie osoba, ktéra ukonczyta przynajmniej pierwszy semestr studiow, przedstawita
szczegdtowq koncepcje realizacji ITS i spetnia jedng z przestanek: 1) uzyskata srednig ocen
powyzej 4,5 w poprzedzajgcym wniosek semestrze studiow lub srednig ocen powyzej 4,0 z
dotychczasowego przebiegu studiow; 2) zostata zatrudniona w Uczelni w zwigzku z
uzyskaniem indywidualnego albo zespotowego grantu na finansowanie dziatalnosci
badawczej; 3) ukonczyta z oceng celujgca studia pierwszego stopnia, po ktérych podjeta studia
drugiego stopnia. Taki tok studiow student(ka) moze realizowaé od pierwszego roku, jesli jest
laureatem/laureatka lub finalist(k)g olimpiad stopnia centralnego, laureatem/laureatka
konkurséw miedzynarodowych i ogdlnopolskich lub finalist(k)g mistrzostw sportowych o
charakterze ogodlnokrajowym lub miedzynarodowym w kategoriach mtodziezowych. W
ramach ITS student(ka), z uwzglednieniem swoich zainteresowan, dobiera moduty do
realizacji procesu uczenia sie w zakresie przewidzianym na danym kierunku oraz w zakresie
dodatkowym, a takze moze uczestniczy¢ w wybranych pracach naukowo-badawczych czy tez
rozwojowych i wdrozeniowych. W US istnieje takze mozliwo$¢ studiowania na Indywidualnych
Studiach Miedzyobszarowych (ISM: https://us.edu.pl/kolegium/ism/), podczas ktérych
student(ka) sam(a) buduje swdj indywidualny program studiéw. Moze wybierac zajecia na
wszystkich kierunkach Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach, wskazujac jeden lub wiecej
kierunkow wiodacych, na ktérych zdobedzie dyplom, a swdj rozwdj naukowy i zawodowy
wzbogaca o dowolnie wybrane zajecia na innych kierunkach. Przez caty czas trwania studiéw
taka osobg opiekuje sie wybrany przez nig tutor.

Przy zastosowaniu poszczegdlnych rozwigzan indywidualizujgcych proces dydaktyczny
student(ka) kultur mediéw moze liczy¢ na pomoc ze strony dyrekcji kierunku,
opiekuna/opiekunki roku, wydziatowych koordynatoréw ds. dostepnosci, wykwalifikowanego
personelu dziekanatéw, przedstawicieli Samorzadu Studentéw, pozostajgcych w biezgcym
kontakcie z Wtadzami Wydziatu, w szczegdlnosci z prodziekanem ds. studenckich i ksztatcenia.
Pomocy w tym wzgledzie udzielajg réwniez Centrum Obstugi Studentow oraz Dziat Ksztatcenia
— jednostki administracji centralnej Uczelni.

Indywidualizacja i dostosowanie ksztatcenia realizowane sg rowniez przez:
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e programy wymiany studentéw, w szczegdlnosci Erasmus+ i MOST, na zasadach w nich
obowigzujacych,

e mozliwosé uczestnictwa osdb studiujgcych w programach tutoringowych, podczas
ktorych student(ka) wybiera, sposrdd nauczycieli akademickich uczestniczagcych w
danym programie, indywidualnego tutora, pod okiem ktdrego: realizuje wtasne pasje
niezwigzane z zakresem materiatu objetego programem studidow lub poszerzajgce ten
zakres, lub indywidualizuje nauczanie zwigzane z okre$lonym przedmiotem tam, gdzie
wymaga to wsparcia. Programami, ktore wsparty i/lub wspierajg przygotowanie kadry
akademickiej do indywidualizacji nauczania opartych o tutoring sg: Power Il Jeden
Uniwersytet, Wiele Mozliwosci (2019-2023), pozwalajgcy poszerzyé grono
certyfikowanych tutoréw, oraz program Mistrzowie dydaktyki, podczas ktérego
nauczycielki i nauczyciele akademiccy poznajg dobre praktyki zwigzane z
indywidualizacjg ksztatcenia, wypracowane w innych uczelniach europejskich, ktére
nastepnie implementujg w macierzystych jednostkach.

W 2021 roku rozpoczeto tez dziatalnoé¢ Centrum Dydaktyki Uniwersytetu Slaskiego:

https://uniwersytetotwarty.us.edu.pl/centrum-dydaktyki/, ktére ma za zadanie wspierac
nauczycielki i nauczycieli w dostosowaniu ksztatcenia do potrzeb wspétczesnego studenta.

Inne istotne dla kryterium aspekty to:

e mozliwos¢ przeprowadzania konsultacji naukowych z nauczyciel(k)ami akademickimi.
Nauczycielki i nauczyciele akademiccy sg zobowigzani, zgodnie z § 20 Regulaminu
pracy Uniwersytetu Slgskiego w Katowicach, przeznaczyé minimum 45 minut
tygodniowo na konsultacje z osobami studiujgcymi. Od roku akademickiego
2019/2020 wyznaczone zostato 45-minutowe pasmo konsultacyjne (w godzinach 13%-
13%), kiedy nie odbywaija sie zajecia, dzieki czemu termin konsultacji nie pokrywa sie z
zajeciami ani studentdw, ani pracownikéw;

e dokonywany samodzielnie wybdr promotora/promotorki pracy licencjackiej i
magisterskiej, a takze swoboda wyboru i realizacji tematu pracy dyplomowej;

e swoboda wyboru modutéw fakultatywnych, obszarowych i otwartych (w zakresie
oferowanych tematéw);

e dziatanie kot naukowych na Wydziale Humanistycznym
(https://us.edu.pl/wydzial/wh/aktywnosc-studencka/kola-naukowe/) i w catym US, w
ktérych cztonkostwo rozszerza teoretyczng wiedze i umiejetnosci oséb studiujgcych
poprzez zindywidualizowane dziatanie, pozwalajace osobom studiujgcym ksztattowaé
kompetencje spoteczne niezbedne dla ich osobistego rozwoju.

2.5. Harmonogram realizacji studiow

Najnowszy program i plany studiéw pierwszego stopnia na kierunku kultury medidw reguluje
uchwata Senatu US nr 553 z dnia 25 czerwca 2024 r. w sprawie ustalenia programéw studiéw
na kierunku kultury mediéw obowigzujacego od roku akademickiego 2024/2025
(https://aktyprawne.us.edu.pl/d/7407/5/?tc=66). Program studidw pierwszego stopnia na
studiach stacjonarnych stanowi zatgcznik Zat_K2_06_a, a na studiach stacjonarnych:
Zat_K2_06_b. Z kolei najnowszy program studiow drugiego stopnia na kierunku kultury
mediow zostat wprowadzony Uchwata Senatu us nr 130/2021
(https://aktyprawne.us.edu.pl/d/5173/5/?tc=66) z dnia 25 maja 2021 r. Program studiow
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drugiego stopnia na studiach stacjonarnych stanowi zatgcznik Zat_K2_07_a, a na studiach
stacjonarnych: Zat_K2_07_b.

Studia na kierunku kultury medidw oferowane s3 w formie stacjonarnej i niestacjonarne;.
Aktualnie program studiéw jest realizowany na:

e trzech rocznikach studidéw stacjonarnych pierwszego stopnia;

e dwdch rocznikach studiéw stacjonarnych drugiego stopnia (na Il roku w ramach dwadch
specjalnosci: estetyka wizualna: przestrzen, doswiadczenie, design oraz komunikacja
medialna).

WYybor specjalnosci na studiach drugiego stopnia nastepuje pod koniec pierwszego semestru
(zajecia w ramach specjalnosci sg realizowane od drugiego semestru), a o uruchomieniu dane;j
specjalnosci decyduje liczba zgtoszen osdb chetnych do jej wybrania.

UWAGA: W roku akademickim 2024/2025 na kulturach mediéw nie jest realizowany zaden
z programow niestacjonarnych. Z uwagi na to, ze przez dwa kolejne lata nie udato sie — z
braku dostatecznej liczby chetnych — uruchomic¢ studiéw niestacjonarnych Il stopnia, a na
studiach | stopnia okres ten jest jeszcze dtuiszy, aktualnie trwajg konsultacje dotyczace
likwidacji tej formy studiow na kierunku kultury mediow.

Obowigzujace programy studiéw udostepnione sq na stronach:
https://informator.us.edu.pl/programmes/list/first/KM/ oraz
https://informator.us.edu.pl/programmes/list/second/KM/, gdzie studentki i studenci majg
mozliwos¢ sprawdzenia nie tylko programéw studidw, ale rowniez opisow modutdéw. Sylabusy
zaje¢ mozna znalez¢ w systemie USOSweb: https://usosweb.us.edu.pl/.

Harmonogramy realizacji programu studiéw stacjonarnych pierwszego i drugiego
stopnia znajdujg sie w zatgczniku Zat_K2_08 oraz s3 zamieszczone na stronie:
https://us.edu.pl/wydzial/wh/kierunki-studiow/kultury-mediow/. ~Zajecia realizowane sg od
poniedziatku do pigtku w godzinach 8.00-18.45. W wyjgtkowych i rzadkich sytuacjach (np.
realizacja modutéw OOD) mogg trwac do godz. 20.30. Zasady uktadania harmonograméw
zajec reguluje Zarzqdzenie Rektora nr 64/2022 z dnia 9 maja 2022 w sprawie okreslenia godzin
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w Uniwersytecie Slgskim w Katowicach wraz z zatacznikiem
https://aktyprawne.us.edu.pl/423-lista/d/5687/5/ (Zat_K2_09_a i Zat_K2_09_b) okreslajgce
ujednolicony na poziomie catego Uniwersytetu, godzinowy rozktad zaje¢, w ktérym
przewidziano pietnastominutowe przerwy miedzy zajeciami, jak réwniez jedng przerwe
czterdziestopieciominutowg (13.00-13.45). Okreslona w zarzadzeniu koncepcja planowania
zaje¢ przyczynita sie do podniesienia komfortu pracy i studiowania. W opracowaniu
harmonograméw uwzglednia sie obcigzenia dydaktyczne kadry naukowo-dydaktycznej i
dostepnosc sal. Unika sie sytuacji, w ktorej osoby studiujgce majg przerwy miedzy zajeciami
(tzw. ,,0kienka”) lub w ktérych niewielka liczba zaje¢ jest rozproszona w catym tygodniu.
Zgodnie z Wydziatowgq strategiq ksztafcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztafcenia na
odlegtos¢ (https://us.edu.pl/wydzial/wh/komisja-ds-studenckich-i-ksztalcenia/wydzialowa-strategia-
ksztalcenia/) zajecia realizowane w formule zdalnej zostaty zaplanowane w odrebne dni — tak,
aby nie kolidowaty z zajeciami realizowanymi w formie kontaktowe;.

Procentowy udziat punktéw ECTS uzyskiwanych przez osoby studiujgce w ramach zajec
z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych jest na
studiach stacjonarnych wiekszy niz potowa ogdlnej liczby punktéw ECTS objetych programem
studiow (dla przyktadu: na studiach | stopnia wynosi on 109 ze 180 punktow, tj. 61%, podczas
gdy na studiach niestacjonarnych jest to 76 ze 180 punktow, tj. 42%), a liczba punktéw ECTS
uzyskiwana w ramach przedmiotéw wybieranych przez osoby studiujgce wynosi powyzej 30%
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(na studiach pierwszego stopnia — 33%, a na studiach Il stopnia — 54%). Osoby studiujgce maja
mozliwos¢ wyboru tresci ksztatcenia zaréwno w ramach modutéw kierunkowych,
obszarowych jak i ogélnoakademickich (na studiach pierwszego stopnia) oraz fakultatywnych
i dostepnych w ramach Ogdlnoakademickiej Oferty Dydaktycznej (studia drugiego stopnia).
Zdecydowana wiekszo$¢ zaje¢ oferowanych osobom studiujgcym na kulturach mediéw
zwiazanych jest z dziatalnoscig naukowg prowadzong przez pracowniczki i pracownikow (na
studiach | stopnia —82%, a na studiach Il stopnia — 98%).

Kompetencje w zakresie jezyka obcego zdobywane sg w ramach zajeé z lektoratow
jezykowych (studia | i Il stopnia). Student po ukoriczeniu lektoratu na studiach | stopnia (120
godzin na studiach stacjonarnych i 80 godzin na studiach niestacjonarnych) posiada
umiejetnosci jezykowe na poziomie B2, zgodnie z wymogami Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego. Na studiach Il stopnia lektorat z jezyka angielskiego jest
prowadzony na poziomie B2+ w wymiarze 30 godzin na studiach stacjonarnych (20 godzin
na studiach niestacjonarnych) (wiecej informacji na ten znajduje sie w punkcie 2.2).

2.6. Dobor form zaje¢, proporcja liczby godzin przypisanych poszczegélnym formom, a takze
liczebnos¢ grup studenckich oraz organizacja procesu ksztatcenia

Wsréd stosowanych form zajeé¢ dobieranych dla poszczegélinych modutéw pod katem
mozliwosci osiggania efektdw uczenia sie na kierunku kultury medidw znajdujg sie: wyktady,
konwersatoria, warsztaty, laboratoria, seminaria oraz zajecia lektoratowe; na studiach
stacjonarnych | stopnia program obejmuje takze praktyki zawodowe. Ich proporcjonalny

rozktad ukazujg Tabele 1, 2i 3.
Tabela 1. Proporcjonalny rozktad form zajeé na kierunku kultury mediow - studia | stopnia

Forma zajec Studia | stopnia
Stacjonarne Niestacjonarne
Wyktady 19% 21%
Konwersatoria 53% 59%
Warsztaty 5% 5%
Seminaria 3% 3%
Lektoraty 6% 6%
Praktyki 5% -
zawodowe
Zajecia z 3% -
wychowania
fizycznego
Inne (zajecia 6% 6%
oferowane w
ramach
ksztatcenia
obszarowego,
OMU)
Ogdlna liczba 1995 1183
godzin

7 Program studiéw Il stopnia znajduje sie aktualnie w trakcie prac modernizacyjnych i doskonalgcych, zgodnie z
harmonogramem prac zespotu ds. modyfikacji programow ksztatcenia ustalonym przez dyrekcje kierunku (zob.
Zat_K1_09) oraz stosowng uchwatg Rady Dydaktycznej Kierunku Studiéw (zob. Zat_K1_10).
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Tabela 2. Proporcjonalny rozktad form zajec¢ na kierunku kultury medidow — studia stacjonarne Il

stopnia
Forma zajec Specjalnosci
Estetyka Komunikacja Kultury Publicystyka Widowiska
wizualna: medialna wizualne: nowomedialna kulturowe
przestrzen — fotografia,
doswiadczenie film, media
— design
Wyktady 10% 19% 16% 14% 17%
Konwersatoria 37% 23% 35% 35% 32%
Warsztaty 7% 7% 7% 10% 10%
Laboratoria 30% 35% 26% 25% 25%
Seminaria 10% 10% 10% 10% 10%
Lektoraty 3% 3% 3% 3% 3%
Inne (OOD) 3% 3% 3% 3% 3%
Ogdlna liczba 870 885 870 885 885
godzin

Tabela 3. Proporcjonalny rozktad form zaje¢ na kierunku kultury mediéw — studia niestacjonarne Il

stopnia
Forma zajec Specjalnosci
Estetyka Komunikacja Kultury Publicystyka Widowiska
wizualna: medialna wizualne: nowomedialna kulturowe
przestrzen — fotografia,
doswiadczenie film, media
— design
Wyktady 11% 21% 16% 14% 17%
Konwersatoria 33% 22% 33% 34% 32%
Warsztaty 7% 7% 7% 10% 10%
Laboratoria 30% 34% 25% 25% 25%
Seminaria 11% 10% 11% 11% 10%
Lektoraty 4% 3% 4% 3% 3%
Inne (OOD) 4% 3% 4% 3% 3%
Ogdlna liczba 554 584 564 574 604
godzin

Liczebnos¢ grup zajeciowych regulowana jest Zarzqdzeniem Rektora nr 155 z dnia 9
pazdziernika 2023 r. w sprawie szczegdftowej organizacji procesu dydaktycznego, w tym
zdolnosci dydaktycznej, w Uniwersytecie Slgskim w Katowicach:
https://aktyprawne.us.edu.pl/d/6753/5/ (Zat_K2_10). Zgodnie z tymi regulacjami, grupy
wykftadowe dla kurséw obligatoryjnych sg rowne liczbie oséb na roku, grupy seminaryjne liczg
zazwyczaj od 8 do 15 osdb, a pozostate (konwersatoryjne, laboratoryjne, warsztatowe) — od 8
do 30 osdb, w zaleznosci od specyfiki przedmiotu, metod ksztatcenia oraz mozliwosci
kadrowych Wydziatu Humanistycznego. W uzasadnionych przypadkach Dziekan WH wydaje
zgode na uruchomienie grup o liczebnosci odmiennej od przyjetych limitdw. Najczesciej zdarza
sie to w przypadku seminariéw prowadzonych w indywidualnym, tutoringowym trybie (kazdy
taki przypadek jest osobno rozpatrywany przez dyrekcje kierunku).
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PRZYKLADY dostosowywania liczebnosci grup do specyfiki zaje¢ i szczegélnych potrzeb
zgtaszanych przez prowadzacych lub osoby studiujace
e w roku akademickim 2023/2024 dyrekcja kierunku otrzymata od prowadzacych zajecia

z modutu elementy filozofii kultury (I rok studiow | stopnia) informacje o trudnosciach z

zachowaniem  efektywnosci  przyjetych metod ksztatcenia na  zajeciach

konwersatoryjnych w grupach o liczebnosci przekraczajgcej 20 oséb. Po zapoznaniu sie

z sytuacja dyrekcja kierunku przychylita sie do prosby prowadzacych i w roku

akademickim 2024/2025 uruchomita pie¢ zamiast planowany czterech grup

konwersatoryjnych z tego przedmiotu o mniejszej liczebnosci (do 20 oséb);
e w roku akademickim 2022/2023 na studiach stacjonarnych Il stopnia — z braku
dostatecznej liczby chetnych — nie uruchomita sie specjalnos¢ widowiska kulturowe.

Trzy studentki | roku kultur medidw zadeklarowaty jednak che¢ przygotowania prac

magisterskich o tematyce zwigzanej z tym obszarem, przy jednoczesnym realizowaniu

programu specjalnosci komunikacja medialna. Po skonsultowaniu sytuacji z

prowadzgcymi seminaria, dyrekcja kierunku przychylita sie do prosby o utworzenie

dodatkowej grupy seminaryjnej z promotorkg specjalizujgca sie w zakresie widowisk
kulturowych, w celu umozliwienia zrealizowania studentkom ich magisterskich
projektéw badawczych.

Dziekanat dydaktyczny opracowuje dla kazdego kierunku studidw w ukfadzie
semestralnym harmonogramy zaje¢ uwzgledniajgce plany studidw oraz podziat na
poszczegdlne stopnie i lata. Harmonogramy te, po ich zaopiniowaniu przez Samorzad
Studencki i zatwierdzeniu przez dyrekcje kierunkdéw, publikowane sg na stronie kierunku
kultury mediéw (https://us.edu.pl/wydzial/wh/kierunki-studiow/kultury-mediow/) oraz w
portalu USOSweb co najmniej na tydzien przed rozpoczeciem zaje¢ w danym semestrze.
Harmonogram uwzglednia zaréwno zajecia kierunkowe, jak i specjalnie wyznaczone pasma na
realizacje zajec lektoratowych, obszarowych lub OOD; uwzglednia sie w nim takze przerwe
konsultacyjng (g. 13.00-13.45; wiecej informacji na ten temat zob. p. 2.5). W konstruowaniu
harmonogramu na studiach stacjonarnych Il stopnia bierze sie w szczegdlnosci pod uwage to,
ze wiele 0sob studiujgcych faczy swoje akademickie ksztatcenia z pracg zawodowa. W zwigzku
z tym harmonogram kultur mediéw drugiego stopnia zaktada, ze zajecia dydaktyczne
odbywajg sie przez 3 do 4 dni w tygodniu. ROwniez na studiach niestacjonarnych
dostosowywano harmonogram do zgtaszanych przez osoby studiujgce potrzeb — w zwigzku z
wysunietymi przez nie w trakcie spotkan z dyrekcjg kierunku postulatami, tak organizowano
harmonogram, aby wszystkie zajecia kontaktowe odbywaty sie w soboty, podczas gdy
niedziele rezerwowano na potrzeby zaje¢ realizowanych za pomocg metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc¢.

2.7. Praktyki zawodowe

Integralng czescig programu studidéw na kierunku kultury mediéw (wytgcznie stacjonarne
studia | stopnia) sg praktyki zawodowe realizowane w wymiarze 100 godzin (3 punkty ECTS).
Praktyki majg pomdc w skonfrontowaniu wiedzy zdobytej w trakcie studidw z wymaganiami
rynku pracy, zdobyciu umiejetnosci przydatnych w zawodzie, poznaniu praktycznych
zagadnien zwigzanych z pracg na stanowiskach, do ktérych osoby studiujgce sg
przygotowywane w trakcie trwania studidéw. Praktyki maja oswoi¢ studenta/ke z
profesjolektami wtasciwymi dla branzy kulturowo-medialnej oraz kulturg pracy. Na kierunku
kultury mediéw celem praktyk zawodowych jest przygotowanie studiujgcych do pracy w
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instytucjach zwigzanych z tworzeniem, propagowaniem oraz promowaniem kultury, w
instytucjach medialnych, przedsiebiorstwach twodrczych i ustugowych oraz organizacjach
pozarzadowych, a takze w dziatach instytucji i przedsiebiorstw o innych profilach, zajmujacych
sie wspotpracg z mediami lub otoczeniem zewnetrznym i wewnetrznym z wykorzystaniem
nowych technologii. W czasie trwania praktyki studiujgcy majg okazje do poszerzenia i
zweryfikowania w wiedzy, umiejetnosci i kompetencji nabywanych w toku studiow.
Zdobywaja rowniez przydatne w podiniejszej pracy zawodowej doswiadczenie w
profesjonalnym kontakcie na réznych poziomach komunikaciji.

Zasady organizacji praktyk w Uniwersytecie Slaskim okreéla zarzadzenie Rektora nr 92
z dnia 22 czerwca 2020 roku wraz zafacznikami i pozniejszymi zmianami
(https://aktyprawne.us.edu.pl/d/87/5/, Zat K2_11). Wszystkie najwazniejsze informacje,
regulaminy, zarzgdzenia i procedury, tgcznie z aktualnosciami oraz danymi kontaktowymi i
terminami dyzuréw opiekunéw praktyk na kierunku kultury mediow zostaty opisane i
zamieszczone na specjalnej stronie: https://km.praktyki.us.edu.pl/. Osoby realizujgce lub
przygotowujgce sie do realizacji praktyk moga tutaj znalez¢ instrukcje ,krok po kroku”.
Niezbedne informacje oraz wzory dokumentow znajdujg sie takze na stronie Wydziatu
Humanistycznego: https://us.edu.pl/wydzial/wh/sprawy-studenckie/praktyki-zawodowe/
oraz na stronie kierunku kultury medidéw: https://us.edu.pl/wydzial/wh/kierunki-
studiow/kultury-mediow/#1707819215322-a7aa35e3-7bda. Procedury zostaty opisane
osobno dla praktyk zawodowych zwigzanych z osobami matoletnimi oraz praktyk, w ktorych
kontakt z takimi osobami nie zachodzi.

Szczegdtowe zasady odbywania praktyk z uwzglednieniem specyfiki kierunku kultury
mediow okresla kierunkowy regulamin praktyk zawodowych (Zat_K2_12). W regulaminie
uwzgledniono m.in. ramowy program praktyki, jej cele, sposdb organizacji i obiegu
dokumentéw oraz kryteria oceny. Efekty uczenia sie zatozone do osiggniecia przez
studentke/studenta podczas realizacji praktyki zawodowe] zostaty umieszczone w Karcie
Kierunku & Informatorze ECTS (https://informator.us.edu.pl/modules/127343/).

Zgodnie z kierunkowym regulaminem praktyki zawodowej, studentki i studenci kultur
medidw realizujg praktyki w rozmaitych miejscach, takich jak: instytucje medialne, kulturalne
i artystyczne, przedsiebiorstwa twodrcze i ustugowe oraz organizacje pozarzgdowe, np. radio,
telewizja, portale internetowe, media spotecznosciowe; agencje kampanii spotecznych,
reklamy, public relations i marketingu; agencje zajmujgce sie organizowaniem imprez
masowych; domy kultury; firmy zwigzane z doradztwem ds. uzytkowania medidw i
skutecznego komunikowania; stowarzyszenia i fundacje o podobnym profilu. Miejscem
odbywania praktyki mogg by¢ ponadto dziaty PR w instytucjach i przedsiebiorstwach o innych
profilach, zajmujgce sie wspdtpracg z mediami lub otoczeniem zewnetrznym i wewnetrznym
z wykorzystaniem nowych technologii. Zestawienie przyktadowych miejsc, w ktorych
studentki i studenci kultur mediow realizowali praktyki w ostatnich latach, zawiera zatacznik
(Zat_K2_13).

Studentki i studenci sami wybierajg miejsce odbywania praktyki, jednakze swoje
wyboru muszg skonsultowa¢ z opiekunami praktyk, ktdrzy dokonujg wstepnej weryfikacji
wskazanego miejsca i charakteru praktyki pod kgtem mozliwosci zrealizowania efektéw
uczenia sie zatozonych w module praktyka zawodowa. Wybierajagc miejsce odbywania
praktyk, studiujgcy moga kierowac sie wskazowkami uzyskanymi od opiekunéw praktyk oraz
korzysta¢ z opracowywanej i na biezgco aktualizowanej przez Biuro Karier US Bazy Dobrych
Praktykodawcow (https://us.edu.pl/student/kariera-i-rozwoj/planowanie-kariery/praktyki-
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na-studiach/; Zat_K2_14). Biuro Karier US oferuje réwniez osobom studiujgcym wsparcie i
doradztwo w zakresie ponadprogramowych praktyk oraz innych $ciezek rozwoju zawodowego
(https://us.edu.pl/student/kariera-i-rozwoj/)

Zgodnie z kierunkowym regulaminem studiujgcy moga realizowaé praktyki juz po
ukonczeniu pierwszego semestru studiow, wiekszos¢ z nich jednak realizuje je miedzy drugim
i trzecim rokiem studiéw. Zaliczenie praktyk zawodowych nastepuje w szdstym semestrze
studidw.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny

programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczgce Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 2 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
) wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Nalezy wprowadzic¢ czytelny | Zalecenie zrealizowane w petni. W planie studiéw, ktéry —
podziat form zajec po zatwierdzeniu przez Rade Wydziatu Filologicznego w dniu
(¢wiczenia, laboratoria, 16 kwietnia 2019 roku — zaczat obowigzywaé w roku
warsztaty) ze wzgledu na akademickim 2019/2020, wprowadzono podziat zaje¢ na:
planowangq liczebnos¢ grup, konwersatoria, laboratoria, seminaria i warsztaty. Od tego
forme pracy, poziom czasu kilkakrotnie modyfikowano plan studiéw | i Il stopnia,
aktywnosci oraz naktad za kazdym razem zwracajgc uwage na zalecenie PKA.
pracy studentow w Aktualny podziat form zaje¢ prezentujg tabele 1,2 i 3
powigzaniu z zaktadanymi zawarte w punkcie 2.6.
efektami ksztatfcenia (wiedza
i umiejetnosci)
2. Nalezy wprowadzic¢ Zalecenie zrealizowane w petni. Za sprawg wprowadzenia
rzeczywistq pule zajec¢ do Nowej Koncepcji Studiéw umozliwiono studentkom i
wyboru (np. zamiast studentom kultur medidéw | stopnia dokonywanie wyboru
dwukrotnego wyboru zajec fakultatywnych z puli ogélnoakademickiej (zajecia
jednych zajec sposréd dwoch obszarowe oraz OMU), w tym w jezyku angielskim. Na
— wybor dwdch zajec studiach Il stopnia takg samg role spetnia witgczenie do
sposrod czterech; otwarcie | programu studidéw Ogdlnoakademickiej Oferty Dydaktycznej
na zblizone problemowo (OOD), w ktérej ramach osoby studiujgce mogg wybierac
zajecia na innych kierunkach zajecia z puli aktualizowanej co roku oferty przedmiotow
i/lub wydziatach) realizowanych przez pracownikdw i pracowniczki z catego
Uniwersytetu.
3. | Nalezy uzupetnié i ujednolicic¢ Zalecenie zrealizowane w petni. Na kierunku kultury
sylabusy i udostepniac je medidw realizowane sg Procedury systemu zapewniania
studentom przed jakosci ksztatcenia dla kierunkéw studidéw organizowanych
rozpoczeciem cyklu nauki przez Wydziat Humanistyczny. Na ich mocy Rada
Dydaktyczna Kierunku dokonuje regularnego przegladu
sylabuséw zajec, m.in. pod katem ich kompletnosci i
jednolitosci. Zasady i terminy publikacji sylabuséw okresla
par. 6 Regulaminu studiéw w US, p. 2, pp. 15. W przypadku
zaje¢ do wyboru realizowanych w ramach ksztatcenia
obszarowego, OMU i OOD, sylabusy sg udostepniane
studiujgcym przed rozpoczeciem rejestracji na zajecia.
4. Nalezy wprowadzic¢ Zalecenie zrealizowane w petni. Na posiedzeniu w dniu 19
dokumentacje réznych, takze marca 2019 roku Rada Naukowa INKSI podjeta decyzje w
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sprawie wystosowania do pracownikow i doktorantéw
Instytutu szczegotowych zalecen zwigzanych z
dokumentowaniem wszystkich sposobdw weryfikacji.
Aktualne postanowienia w tym zakresie okreslajg Zalecenia
Rady Dydaktycznej w sprawie okreslania i dokumentowania
sposobow weryfikacji przedmiotowych efektow uczenia sie

ustnych form zaliczen, z
wyraznym wskazaniem w
pracach i testach btedow
popetnionych przez
studentdw i dobrych stron

ich pracy
na kierunkach kulturoznawstwo i kultury mediow z dnia
19.01.2024 (Zat_K2_15).
5. Zaliczenie tego samego Zalecenie zrealizowane w petni. Poczynajgc od semestru

letniego 2018/2019 Zespdt Koordynatorow ds. Sylabusow
powotany uchwatg Rady Naukowej INKSI rozpoczat
monitoring zgodnosci form zaliczenia oraz standaryzacji skali
i kryteriow ocen. Aktualnie niezgodnosci, o ktédrych mowa w
zaleceniu, nie wystepuja, co potwierdzajg sylabusy zaje¢.

przedmiotu, niezaleznie od
prowadzgcych zajecia,
powinny miec te samq forme
zaliczenia ze
zestandaryzowangq skalg i

kryteriami ocen
6. Nalezy przeprowadzic¢ Zalecenie zrealizowane w petni. W semestrze letnim
weryfikacje stosowanej skali 2018/2019 koordynatorzy modutéw — przy pomocy
ocen cztonkéw Zespotu Koordynatoréw ds. Sylabuséw —
przeprowadzili weryfikacje stosowanej skali ocen, w celu
wyeliminowania przypadkdw ustanawiania zbyt niskiego
punktowego putapu zaliczenia i ewentualnych innych
nieprawidtowosci. Aktualne postanowienia w tym zakresie
okreslajg Zalecenia Rady Dydaktycznej w sprawie okreslania
i dokumentowania sposobow weryfikacji przedmiotowych
efektow uczenia sie na kierunkach kulturoznawstwo i kultury
mediéw z dnia 19.01.2024 (Zat_K2_15)
7.i Nalezy zasadniczo Zalecenie zrealizowane w petni. W roku akademickim
8. | zweryfikowac wybor miejsca 2019/2020 wprowadzono nowy regulamin praktyk na
praktyk przez studenta i kierunku kultury medidw oraz szereg procedur majgcych na

celu usprawnienie uzyskiwanych w trakcie ich realizacji
efektéw uczenia sie. Zrezygnowano réwniez z realizowania
praktyk zawodowych na studiach niestacjonarnych | stopnia.
Aktualne regulacje i procedury w tym zakresie znajdujg sie
na stronie: https://km.praktyki.us.edu.pl/.

zasady oceny osiggniecia
efektow ksztatcenia w
ramach praktyk
zawodowych lub — w
kontekscie przywotanych
przyktadow,
zidentyfikowaniem
problemdw z osigganiem
efektow ksztatcenia oraz
wyborem miejsc praktyk —
zastanowic sie nad
zasadnosciq utrzymania w
programie ksztatcenia i
planie zaje¢ obowigzkowych
praktyk zawodowych

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 2:
Program studidw Il stopnia znajduje sie aktualnie w trakcie prac modernizacyjnych i

doskonalacych, zgodnie z harmonogramem prac zespotu ds. modyfikacji programow
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ksztatcenia ustalonym przez dyrekcje kierunku (zob. Zat K1 09) oraz stosowng uchwatay
Rady Dydaktycznej Kierunku Studidéw (zob. Zat_ K1 10).

Dobre praktyki

na poziomie ogdlnouczelnianym dobrg praktyka jest prowadzenie wielopoziomowych
badan poprzedzajacych modyfikacje programéw studidow | stopnia (w tym kultur
mediow) w ramach wprowadzenia Nowej Koncepcji Studidw, czemu stuzyt projekt
Wyspy Wiedzy (https://us.edu.pl/ksztalcenie/projekty-edukacyjne/dla-
studentow/wyspy-wiedzy/) (realizowany w ramach Programu Edukacja finansowanym
ze $rodkdw Mechanizmu Finansowego EOG na lata 2014-2021 oraz Srodkéw
Krajowych (EOG/21/K4/W/0075)). Celem programu byto m.in. opracowanie
rekomendacji dla innowacyjnego i odpowiedzialnego rozwoju ksztafcenia
uniwersyteckiego dzieki przeprowadzeniu wielowymiarowych diagnoz (jakosciowych i
iloSciowych prowadzonych m.in. za posrednictwem komunikacji zdalnej).
Uczestnikami badania byli wszyscy interesariusze (wewnetrzni i zewnetrzni) oraz
przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego zwigzani z US;

za dobrg praktyke realizowang na poziomie uczelni nalezy uzna¢ opracowanie
materiatéw szkoleniowych zaréwno dla oséb prowadzacych zajecia (dotyczacych
postepowania w sytuacjach konfliktowych lub w konfrontacji z osobami w kryzysie),
jak i dla studentéow/studentek, przygotowujgcych ich do udziatu w zajeciach z
wykorzystaniem metod i technik ksztaftcenia na odlegtosé, bezpieczeristwa i higieny
pracy oraz pierwszych krokdw w US na platformie e-learningowej US w ramach
Vademecum studenckiego;

dobrg praktykg jest tez udziat wyktadowczyn zwigzanych z kulturami mediow — dr hab.
Magdaleny Kempnej-Pieniazek, prof. US i dr Julii Legomskiej prof. US w
miedzynarodowym projekcie ELEPHANT — E-learning Prospects for Humanities
(https://projekt-elephant.us.edu.pl/home-page/), ktorego jednym z efektow jest
opracowanie Narzedziownika — praktycznego katalogu z bogatg oferta ¢éwiczen, zadan
itp. dzieki ktéremu mozna prowadzi¢ wysokiej jakosci zdalne nauczanie;

dobrg praktyka jest wykorzystywanie w procesie ksztatcenia aktywizujacych i
problemowych metod dydaktycznych. W ramach wielu zaje¢ stosuje sie blended
learning, wykorzystujgc funkcjonalnosci platform MS Teams do wspomagania zajec
prowadzonych w bezposrednim kontakcie, a takie stosuje sie liczne narzedzia
wspomagajgce i uatrakcyjniajgce proces dydaktyczny oraz utatwiajgce nauczycielom
przygotowanie interesujgcych materiatéw dydaktycznych, np. Canva, MS Forms,
Mentimeter, Padletiin.;

w obecnych realiach, gdy znaczna czes¢ studentek i studentéw studidw stacjonarnych
(zwtaszcza 1l stopnia), podejmuje prace zawodowg, za dobrg praktyke uznaé nalezy
konstruowanie harmonogramu zaje¢ w taki sposob, by studiujacy mogli godzic
obowigzki zwigzane ze studiowaniem z pracg zarobkowga. Harmonogramy zaje¢ na
kierunku kultury mediéw Il stopnia przewiduja maksymalnie cztery dni zajeé
dydaktycznych w tygodniu;

za dobrg praktyke mozna uzna¢ mozliwos¢ prowadzenia w formie zdalnej zaje¢. W
formie zdalnej lub jako blended learning prowadzone sg zwtaszcza wyktfady;
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e dobrg praktyka jest mozliwos¢ odpracowania zaje¢ w formie zdalnej np. ze wzgledu na
dorazng nieobecnos$é¢ pracownikéw z powodu wyjazdu na staze czy konferencje
naukowe;

e dobra praktyka na poziomie ogdlnouczelnianym jest wprowadzenie 45-minutowego
pasma konsultacyjnego (w godzinach 13%0-13%%), kiedy nie odbywajg sie zajecia, dzieki
czemu terminy konsultacji nie pokrywajg sie z zajeciami osdb studiujgcych ani
pracowniczek i pracownikéw;

e dobrg praktyka jest indywidualizacja $ciezki ksztatcenia. Na kulturach mediow |
stopnia, dzieki wprowadzeniu nie tylko kierunkowych zaje¢ fakultatywnych, lecz takze
ksztatcenia obszarowego osoby studiujgce moga wybierac przedmioty w ramach
modutéw Obszarowych i Otwartych Modutéw Uniwersyteckich (takze prowadzone w
jezykach obcych). Na studiach drugiego stopnia z kolei taki wybor nastepuje w ramach
Otwartej Oferty Dydaktycznej;

e dobrg praktyka jest wprowadzenie do planu pierwszego semestru kultur mediow |
stopnia realizowanych metodg blended learning zaje¢ z przedmiotu planowanie
indywidualnej sciezki ksztatcenia, bedacych dla studiujgcych swoistym
przewodnikiem po réznych — zaréwno kierunkowych, jak i ogélnouniwersyteckich —
narzedziach i obszarach indywidualizowania swojego toku ksztatcenia;

e dobrg praktyka jest opracowanie kompleksowego przewodnika i instrukcji ,,krok po
kroku” dotyczacej realizowania praktyk zawodowych na kierunku kultury mediéw oraz
udostepnienie tych materiatow na stronie internetowej:
https://km.praktyki.us.edu.pl/praktyki-zawodowe/.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegolnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

3.1. Wymagania stawiane kandydat(k)om, warunki rekrutacji na studia oraz kryteria
kwalifikacji

Kompetencje oczekiwane od kandydatek i kandydatéw ubiegajgcych sie o przyjecie na studia
pierwszego stopnia na kierunku kultury mediéw wynikaja z Polskiej Ramy Kwalifikacji, zgodnej
z Europejska Ramga Kwalifikacji, jak rowniez z art. 69 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce.

Kandydat(ka) na studia stacjonarne i niestacjonarne pierwszego stopnia na kierunku
kultury medidw musi posiadaé kwalifikacje umozliwiajgce przystgpienie do ksztatcenia
stuzacego uzyskaniu efektow uczenia sie wtasciwych dla 6 poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji.
Potwierdzeniem urzedowym posiadania takiego przygotowania jest ztozony egzamin
maturalny. Kandydat(ka) na studia stacjonarne i niestacjonarne drugiego stopnia na
kierunku kultury medidw musi posiada¢ kwalifikacje umozliwiajgce przystgpienie do
ksztatcenia stuzgcego uzyskaniu efektéw uczenia sie wiasciwych dla 7 poziomu Polskiej Ramy
Kwalifikacji. Potwierdzeniem urzedowym posiadania takiego przygotowania jest dyplom
ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow inzynierskich lub jednolitych studiow
magisterskich.

Rekrutacja na studia w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym na kierunku kultury mediow
odbywa sie na zasadach okreslonych we wtasciwej uchwale Senatu w sprawie warunkow
i trybu rekrutacji na | rok studiéw w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach w danym roku
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akademickim. Jest ona podejmowana przez Senat Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach z
dwuletnim wyprzedzeniem. Uchwata jest kazdorazowo publikowana w serwisie aktow
prawnych US (https://aktyprawne.us.edu.pl), natomiast kryteria kwalifikacji umieszczone sg
na stronie US w zaktadce Kandydat/Kierunki od A do Z (https://us.edu.pl/kandydat/strona-
glowna/lista-kierunkow/) oraz w systemie Internetowej Rejestracji Kandydatow
(https://irk2.us.edu.pl/pl/) .

Informacje o oczekiwanych od kandydata/kandydatki kompetencjach cyfrowych
niezbednych w procesie rekrutacji, wymaganiach sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz o wsparciu Uczelni w
zapewnieniu dostepu do tego sprzetu znajdujg sie na stronie internetowej Uczelni w serwisie
kandydat w formie dedykowanej zaktadki: https://us.edu.pl/kandydat/rekrutacja-na-studia-
krok-po-kroku/dodatkowe-kompetencje-wymagane-od-kandydatow-i-studentow-
us/. Ksztatceniu zdalnemu i wsparciu Uczelni w tym zakresie poswiecony jest serwis Zdalny US:
https://www.zdalny.us.edu.pl/). Osobom nieposiadajgcym odpowiednich narzedzi do
dokonania skutecznej rejestracji i zapisu na studia w czasie rekrutacji w Dziale Ksztatcenia
(Rektorat) udostepniane sg stanowiska komputerowe z dostepem do Internetu oraz drukarka
i skaner, a takze zapewniane jest na biezgco wsparcie specjalistow w tym zakresie.

Ogodlne zasady rekrutacji na rok akademicki 2024/2025 okreslone zostaty w uchwale
Senatu nr 406/2023 z 27 «czerwca 2023 roku (z pOiniejszymi zmianami)
(https://us.edu.pl/kandydat/wp-
content/uploads/sites/13/Kandydat/uchwala 406 2023.pdf), natomiast kryteria przyjecia na
studia na kierunku kultury mediéw oraz innych kierunkéw realizowanych na Wydziale
Humanistycznym uregulowano w Zatgczniku nr 1 do tej uchwaty (Zat_K3_01). Uchwata
definiuje wymogi stawiane kandydat(k)lom na studia dla kazdego kierunku, okresla
poszczegdlne etapy postepowania kwalifikacyjnego, zasady przeliczania wynikdw na
Swiadectwie dojrzatosci oraz ustalania list rankingowych. Limity przyje¢ na rok akademicki
2024/2025 zostaty okreslone w uchwale Senatu nr 533/2024 z 21 maja 2024 roku
(https://aktyprawne.us.edu.pl/d/7350/5/) oraz w zatgczniku do tej uchwaty. Dla kierunku
kultury mediéw wynoszg one:

e na studiach pierwszego stopnia:
o 90 (studia stacjonarne);
o 40 (studia niestacjonarne);
e na studiach drugiego stopnia:
o 55 (studia stacjonarne);
o 35 (studia niestacjonarne).

Kandydaci na studia pierwszego stopnia sg przyjmowani na podstawie konkursu
Swiadectw dojrzatosci. Pod uwage brane sg wyniki z przedmiotéw zdawanych na egzaminie
maturalnym w czesci pisemnej (j. polski, j. obcy nowozytny, jeden dowolny przedmiot z
najwyzszym jezykiem). Szczegdtowe informacje dotyczace kwalifikacji znajdujg sie na stronie
Internetowej Rejestracji Kandydatéw (IRK): https://irk2.us.edu.pl/pl/offer/SW-2024-
Z/field/KM/ oraz sg umieszczone w Zat_K3_01 (s. 11-12). Nalezy doda¢, ze kryteria przyje¢ na
rok akademicki 2024/2025 uwzgledniajg zmiany w sposobie przeprowadzania egzamindéw
maturalnych, jakie zachodzity na przestrzeni ostatnich lat w taki sposéb, by stworzyé
porownywalne warunki kwalifikacji maturzystom z réznych rocznikow.

W przypadku studiow drugiego stopnia od kandydata/kandydatki oczekuje sie
posiadania kwalifikacji oraz kompetencji niezbednych do podjecia ksztatcenia na studiach
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drugiego stopnia na tym kierunku. Przyjecie na studia nastepuje na podstawie zfozenia
wymaganych dokumentéw, po uprzednim zarejestrowaniu sie kandydata/kandydatki w
systemie IRK. Szczegdtowe informacje dotyczace kryteridw kwalifikacji znajduja sie na stronie
(https://irk2.us.edu.pl/pl/offer/SW-2024-7/field/KM/) oraz zostaty przedstawione w
Zat_K3_01 (s. 11-12).

W Uniwersytecie Slgskim o przyjecie na studia na kierunku kultury mediéw moga sie
rowniez ubiegaé cudzoziemcy. W przypadku studidéw | stopnia muszg oni legitymizowac¢ sie
Swiadectwem maturalnym, swiadectwem ukornczenia szkoty sredniej lub innym dokumentem
umozliwiajgcym podjecie studiéw | stopnia w kraju, w ktérym dokument taki zostat wydany.
W przypadku studiow Il stopnia wymagany jest dyplom ukornczenia studidow | lub Il stopnia
albo jednolitych studiow magisterskich oraz suplement do dyplomu, ktére to dokumenty
uprawniajg do podjecia studiow w kraju, w ktérym zostaty wydane.

Cudzoziemcy ubiegajacy sie o przyjecie na studia w jezyku polskim muszg wykazac sie
znajomoscia jezyka polskiego potwierdzong odpowiednim dokumentem — w razie jego braku,
znajomosc jezyka polskiego mozna potwierdzic¢ przystepujac do egzaminu przeprowadzanego
przez Szkote Jezyka i Kultury Polskiej Uniwersytetu Slaskiego (ktéra jest osérodkiem
uprawnionym do przeprowadzania egzamindow certyfikowanych z jezyka polskiego jako jezyka
obcego na wszystkich poziomach zaawansowania) lub przez Wydziatowg Komisje
Rekrutacyjng. Szczegdty dotyczgce rekrutacji cudzoziemcdw znalezé mozna na dedykowanych
stronach internetowych Uniwersytetu Slaskiego (https://us.edu.pl/kandydat/cudzoziemcy/).
Obstugg kandydatow/kandydatek spoza granic Polski zajmuje sie zespo6t Biura Rekrutacji
Cudzoziemcoéw, ktérego pracowniczki i pracownicy stuzg pomocg w rozwigzywaniu wszystkich
spraw zwigzanych z formalng strong rekrutacji cudzoziemcow. Dodatkowo, w sktad kazdej
komisji rekrutacyjnej wchodzi osoba odpowiedzialna za rekrutacje oséb spoza granic Polski.
Odpowiada ona w szczegdlnosci za przeliczanie ocen ze swiadectw maturalnych, swiadectw
ukonczenia szkot srednich oraz dyplomow ze skal zagranicznych na skale polska. Wytyczne
dotyczace zasad i sposobdéw przeliczania ocen ze $Swiadectwa i innych dokumentdéw
uzyskanych za granicag na rok 2024/25 (podstawa: Uchwata Senatu 532/2024:
https://aktyprawne.us.edu.pl/423-lista/d/7351/5/) mozna znalezé na stronie:
https://us.edu.pl/pracownik/wp-content/uploads/sites/2/Editor/sprawy-
dydatktyczne/rekrutacja/WKR-2024/zagraniczni-instrukcje/Przeliczanie-ocen-ze-skal-
zagranicznych-na-skale-polska-informacje-na-rok-akademicki-2024-2025.pdf.

Program studiéw pierwszego stopnia na kierunku kultury mediéw wyposaza
absolwentki i absolwentdw w interdyscyplinarng baze wiedzy i umiejetnosci przy
wykorzystaniu indywidualnych zasobdéw osdb studiujgcych. Stad tez nie jest wymagane (gdyz
nie jest to konieczne) sktadanie egzaminéw maturalnych z konkretnych przedmiotéw do
wyboru. Wskazane kryteria kwalifikacyjne majg na celu wytonienie najlepszych kandydatéw i
najlepsze kandydatki sposrdd wszystkich, ktdrzy sa formalnie przygotowani do uzyskania
efektow uczenia sie wtasciwych dla 6 poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji (ztozyli egzamin
maturalny), przy zapewnieniu transparentnosci procedur isprawiedliwego traktowania
kandydatéw i kandydatek. O zakwalifikowaniu na studia decyduje miejsce na liscie
rankingowej, utworzonej na podstawie sumy uzyskanych punktow z przedmiotow
maturalnych, z uwzglednieniem limitu przyje¢ okreslonych uchwatg Senatu Uniwersytetu
Slaskiego w Katowicach.

Z pominieciem postepowania rekrutacyjnego na studia przyjmowani sg laureaci oraz
finalisci olimpiad. Warunki rekrutacji laureatow i finalistow olimpiad reguluje uchwata Senatu
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nr 534/2024 zdnia 21 maja 2024 r. (https://aktyprawne.us.edu.pl/d/7349/5/) w sprawie
szczegdtowych zasad przyjmowania na | rok studiow laureatdw i finalistéw olimpiad stopnia
centralnego, laureatéw konkurséw miedzynarodowych oraz ogdélnopolskich, a takze finalistow
Mistrzostw Polski w kategoriach mfodziezowych, w dyscyplinach sportowych ujetych w
rywalizacji sportu akademickiego w ramach programu Akademickie Mistrzostwa Polski w
latach 2024/2025, 2025/2026, 2026/2027. Uchwata, wraz z wykazem olimpiad, konkursow i
uprawnien, jest opublikowana w serwisie akty prawne US oraz na stronie po$wieconej
rekrutacji https://us.edu.pl/pracownik/sprawy-dydaktyczne/rekrutacja-na-studia/akty-
prawne/.

Postepowanie rekrutacyjne na studia niestacjonarne pierwszego i drugiego stopnia na
kierunku kultury mediow odbywa sie na podstawie oceny ztozonych przez kandydata
wymaganych dokumentéw (po uprzedniej rejestracji w systemie Internetowej Rejestracji
Kandydatow) do wypetnienia limitu miejsc. Zazwyczaj rekrutacja ta prowadzona jest do
pierwszych dni pazdziernika, w celu umozliwienia podjecia studidw kandydatom
przystepujgcym do obrony pracy dyplomowej we wrzesniu.

UWAGA: Rekrutacja na studia niestacjonarne na kierunku kultury mediéw na rok
2023/2024 byta zawieszona. Wznowiono jg na rok akademicki 2024/2025, nie uzyskano
jednak wymaganej liczby kandydatek/kandydatéw. W rezultacie aktualnie zajecia na
niestacjonarnych kulturach mediéw nie s3 prowadzone ani na studiach pierwszego, ani na
studiach drugiego stopnia.

3.2. Zasady, warunki i tryb uznawania efektdw uczenia sie i okreséw ksztatcenia oraz
kwalifikacji uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej

Zasady, warunki i tryb uznawania efektow uczenia sie i okresow ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni definiuja:

e Regulamin studiow w Uniwersytecie Slgskim:
https://aktyprawne.us.edu.pl/d/7262/5/;

e zasady rekrutacji i realizacji wyjazdow w roku akademickim 2024/2025 w ramach
programu ERASMUS+:
http://erasmus.us.edu.pl/sites/erasmus.us.edu.pl/files/erasmus zasady rekrutacji i

realizacji_wyjazdow studentow w celu realizacji_czesci studiow w roku akade
mickim 2024-2025.pdf;

e Regulamin Programu Mobilnosci Studentdw i Doktorantow MOST przyjety przez
Konferencje Rektorow Uniwersytetow Polskich KRUP dnia 8 kwietnia 2022 r.:
https://most.amu.edu.pl/jak-powstal-most/regulamin/.

Zgodnie z Regulaminem studiow w Uniwersytecie Slgskim (§ 19 ust. 1) student(ka) ma
prawo brac udziat w programach wymiany studenckiej, w szczegélnosci Erasmus+ i MOST, na
zasadach w nich obowigzujgcych. Zgodnie z § 19 ust. 6 Regulaminu: ,Dziekan uznaje zaliczenia
uzyskane w wyniku zrealizowania studidw czesciowych lub praktyk za granicg na podstawie
zrealizowanego, auprzednio zatwierdzonego porozumienia o programie studiéw lub
praktyki”. Nalezy podkresli¢, ze zgodnie z zasadami rekrutacji i realizacji wyjazdéw w roku
akademickim 2024/2025 w ramach programu Erasmus+ (pkt 38), na podstawie Online
Learning Agreement for Studies — After the Mobility uczelnia zobowigzuje sie do zapewnienia
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uczestnikowi/uczestniczce  zaliczenia okresu  studiéw/przedmiotu/egzamindéw, jako
réwnowaznego z okresem studiéw/przedmiotami/egzaminami w Uniwersytecie Slgskim.
Uczelnia moze odmdéwi¢ zaliczenia w przypadku, kiedy uczestnik/uczestniczka osiggnie
niezadowalajgce wyniki lub nie spetni warunkow okreslonych pomiedzy stronami jako
niezbedne do otrzymania zaliczenia. Warunkiem zaliczenia semestru odbytego na innej
uczelni jest uzyskanie przez osobe studiujgca minimum 30 punktéw ECTS w ramach zajec i
praktyk przewidzianych programem studidw, realizacji projektu badawczego, przygotowania i
ztozenia pracy dyplomowej lub przygotowania do egzaminu dyplomowego pod warunkiem
uzyskania efektdw uczenia sie zbieznych z wymaganymi na kierunku w uczelni macierzyste;j.
Rozliczenie okresu studiéw odbytych na uczelni zagranicznej w ramach programu Erasmus+
nastepuje zatem na podstawie Porozumienia o programie studiow (Learning Agreement),
wykazu zaliczen (Transcript of Records) oraz wniosku o zaliczenie semestru na podstawie ocen
uzyskanych w ramach programu Erasmus. State wsparcie student(k)om w zakresie mobilnosci
miedzynarodowej zapewniajg: petnomocnik dziekana ds. programu Erasmus oraz Biuro
Wymiany Miedzynarodowej US (Office for International Exchange). Szczegdty znajduja sie na
stronie ogdlnouczelnianej poswieconej wyjazdom studentow.

Rozliczenie semestru studiow odbytych na innej uczelni w ramach programu MOST
odbywa sie na podstawie Porozumienia o programie zajec¢ oraz wykazu ocen z przedmiotow
odbywanych na uczelni partnerskiej. Zgodnie z § 5 ust. 7 Regulaminu Programu MOST:
,Podstawg realizacji Programu MOST jest Porozumienie o programie zaje¢. Dokument ten
uzgadniany jest przez uczestnika Programu MOST z dziekanem uczelni macierzystej oraz
dziekanem uczelni przyjmujace;j. Liczba punktéw ECTS, ktdrg otrzyma student(ka) za realizacje
odpowiednich zajec¢ i praktyk w ramach Programu MOST na uczelni przyjmujacej znajduje sie
na Porozumieniu o programie zajec. Decyzje dotyczacg przypisania odpowiedniej liczby
punktow ECTS za ich realizacje podejmuje dziekan uczelni macierzystej”. State wsparcie
student(k)om w zakresie mobilnosci krajowej zapewnia koordynator wydziatowy Programu
MOST oraz koordynatorzy uczelniani ds. Programu MOST.

W przypadku oséb, ktdre przenoszg sie z innej uczelni za prawidtowe uwzglednianie
osiggnie¢, zatwierdzanie harmonogramu oraz kryteria uznawania zdobytych osiggniec
odpowiadajg dziekan, dyrektor kierunku lub wtasciwy wyznaczony w tym celu petnomocnik.
W przypadku stwierdzenia istotnych rozbieznosci wniosek studenta/studentki kierowany jest
do weryfikacji merytorycznej do osoby prowadzacej dany modut celem uzyskania opinii,
zalecane jest uzupetnienie réznic programowych i brakujgcych punktéw ECTS (bez
koniecznosci wnoszenia optaty) lub podejmowana jest decyzja o odmowie uznania efektéw
uczenia sie. Efekty uczenia sie i kwalifikacje uzyskiwane w innej uczelni weryfikowane s3 na
podstawie przedstawionej dokumentacji z przebiegu studidw. W wyniku jej analizy dokonuje
sie zaliczenia modutéw majacych pokrycie z realizowanym na kierunku programem oraz
przygotowywany jest katalog modutéw wymagajacych realizacji i zaliczenia w ramach rdéznic
programowych. Dodatkowo osoby prowadzgce zajecia w ramach poszczegdlnych modutow
mogg dokonac zaliczenia wybranego materiatu na podstawie udokumentowania realizacji
poszczegdlnych tresci (np. potwierdzonego sylabusa). Ogdlne zasady uznania wczesniej
uzyskanych efektdw uczenia sie okreéla Regulamin Studiéw w US.

3.3. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie
uczenia sie poza systemem studiow
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W celu ufatwienia zdobywania lub uzupetniania wyksztatcenia przez osoby posiadajgce
doswiadczenie zawodowe, w Uniwersytecie Slaskim funkcjonuja procedury uznawania
efektow uczenia sie uzyskanych poza systemem studidw. Zasady, warunki i tryb
potwierdzania ww. efektdw uczenia sie okresla Uchwata nr 432 Senatu z dnia 24 wrzesnia
2019 r. (https://aktyprawne.us.edu.pl/423-lista/d/3221/5/).

Za przeprowadzenie weryfikacji, na podstawie dokumentéw sprawdzonych przez Dziat
Ksztatcenia, odpowiedzialna jest powotywana przez dziekana komisja ds. potwierdzenia
efektdw uczenia sie. Komisja skfada sie z wtasciwego dyrektora kierunku oraz koordynatoréow
modutdw, dla ktérych osiggniecie przez wnioskodawce efektéw uczenia sie jest potwierdzane.
Procedura ta umozliwia m.in. skrécenie czasu trwania studidw przez zaliczenie czesci
modutdéw (z przypisaniem im punktow ECTS) bez koniecznosci uczestnictwa w zajeciach.
Procedura potwierdzania efektow uczenia sie jest jednorazowa i odpfatna.

Efekty uczenia sie zdobyte poza edukacjg formalng moga by¢ potwierdzane w zakresie
odpowiadajgcym efektom uczenia sie zdefiniowanym w modutach ksztatcenia na studiach
pierwszego lub drugiego stopnia kierunku kultury medidow, w cyklu ksztatcenia okreslonym
przez program ksztatcenia w danym roku akademickim. Zainteresowanie taka $ciezka studiow
jest znikome — do tej pory nie ztozono takiego wniosku w odniesieniu do kierunku kultury
medidw.

3.4. Zasady, warunki i tryb dyplomowania

Zasady, warunki i tryb dyplomowania okreslaja:

e Regulamin studiéw w US (https://aktyprawne.us.edu.pl/d/7262/5/), w szczegdlnosci
rozdziaty: VI (Praca dyplomowa) i VII (Egzamin dyplomowy) (§34-39);

e Zarzadzenie nr 201 Rektora Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach z dnia 23 listopada
2021 r. w sprawie wprowadzenia procedury sktadania i archiwizowania pisemnych
prac dyplomowych w bazie elektronicznej: https://aktyprawne.us.edu.pl/d/5395/5/;

e Regulamin dyplomowania na kierunkach kulturoznawstwo i kultury mediow
(https://us.edu.pl/wydzial/wh/kierunki-studiow/kultury-mediow/#1706709876014-
€9c98855-90dd; Zat_K3_02).

Na kierunku kultury mediow funkcjonuje okreslona procedura dyplomowania.
Promotorami prac licencjackich mogg by¢ nauczycielki i nauczyciele akademiccy w stopniu co
najmniej doktora, a prac magisterskich — co najmniej doktora habilitowanego. Doswiadczeni
pracownicy/pracowniczki lub specjalistki/specjalisci spoza uczelni w stopniu doktora,
niespetniajgcy tych wymogow, mogg zosta¢ upowaznieni przez dziekana do kierowania pracg
magisterskg po uzyskaniu rekomendacji wiasciwej rady dydaktycznej. Na kulturach mediow
wystepuje pierwszy z tych przypadkow (tzn. sytuacja, w ktorej dosSwiadczona pracowniczka
lub doswiadczony pracownik otrzymuje zgode na kierowanie pracg magistersky), do tej pory
jednak nie zdarzyto sie powierzenie prowadzenia seminarium i opieki promotorskiej nad
seminarzyst(k)a specjaliscie spoza uczelni.

Student(ka) kultur mediéw dokonuje wyboru seminarium z listy dostepnych zajec
seminaryjnych w danym roku akademickim, a nastepnie rejestruje sie na wybrane seminarium
w systemie USOS. Liczba miejsc jest dostosowana do liczebnosci studentek i studentéw. W
przypadku, gdy wiele osdb deklaruje cheé¢ dotgczenia do danego seminarium, dyrekcja
kierunku konsultuje sytuacje z promotorem/promotorkg i na ogét wyznacza dodatkowg osobe
do prowadzenia drugiej grupy seminaryjnej w obszarze cieszacym sie szczegdlnym
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zainteresowaniem studentek i studentdw. Zdarzaja sie réwniez sytuacje indywidualizowania
trybu seminaryjnego w sytuacji, gdy osoba studiujgca chce przygotowywac prace pod
kierunkiem pracowniczki i pracownika, ktéra/ktéry w danym roku nie ma zaplanowanego
seminarium dyplomowego, ale zgadza sie przyjag¢ pod swojg opieke studentke/studenta o
zainteresowaniach szczegdlnie mocno korespondujgcych z prowadzonymi przez siebie
badaniami. W rezultacie na kierunku kultury mediéw wystepujg seminaria o bardzo
zréznicowanej tematyce i liczebnosci: obok standardowych grup seminaryjnych (o liczebnosci
od 8 do 15 osbb) pojawiajg sie takze grupy znacznie mniejsze (2-5 osdb), a takze seminaria
indywidualne, pracujace metoda bliska tutoringowi.

PRZYKLAD dostosowywania liczby grup seminaryjnych do preferencji osob studiujgcych

Pod koniec roku akademickiego 2023/2024 studiujgcy na Il roku kultur mediow (studia
stacjonarne | stopnia), dokonujgc wyboru seminariéw dyplomowych, wykazali duze
zainteresowanie seminarium specjalista ds. komunikacji medialnej, ktére powierzono dr
Barbarze Orzet. Poniewaz praca w grupie seminaryjnej o liczebnosci znaczgco przekraczajgcej
15 osob nie bytaby efektywna, dyrekcja kierunku podjeta decyzje o utworzeniu dodatkowej
grupy w ramach tego seminarium, ktérej prowadzenie powierzono dr Julii Legomskiej, prof.
US. W ten sposdb wszystkie osoby zainteresowane tematyka seminarium mogty do niego
dotaczy¢, a komfort pracy prowadzacych i standardy jakosci ksztatcenia zostaty zachowane.
PRZYKLAD indywidualizowania trybu seminaryjnego w kontekscie badawczych
zainteresowan os6b studiujacych

W semestrze zimowym roku akademickiego 2024/2025 do dyrekcji kierunku zgtosity sie trzy
osoby studiujgce w ramach specjalnosci estetyka wizualna: przestrzen — doswiadczenie —
design (kultury mediéw Il stopnia), z pytaniem o mozliwos¢ zindywidualizowania ich toku
seminaryjnego z uwagi na swoje zainteresowania badawcze. W toku konsultacji z osobami
studiujgcymi oraz promotorami, dyrekcja kierunku potwierdzita, ze zainteresowania te w
wiekszym stopniu korespondujg z badaniami prowadzonymi przez prof. dra hab. Andrzeja
Gwozdzia (ktory nie miat w tym roku zaplanowanego seminarium magisterskiego) niz z
tematyka uruchomionego na tym roku seminarium. Po uzyskaniu zgody promotora otwarto
zatem dla tréjki osob studiujgcych dodatkowg grupe seminaryjng, w celu umozliwienia im
prowadzenia badan w szczegdlnie interesujgcym je zakresie.

Zgodnie z Regulaminem Studiow w US, prace dyplomowg moze stanowic artykut
naukowy opublikowany w wolnym, powszechnym i trwatym dostepie (otwarty dostep) w
periodyku naukowym ujetym w wydanym na podstawie art. 267 ust. 3 ustawy Prawo o
szkolnictwie wyzszym wykazie czasopism. Mozliwe jest, aby byta to praca wieloautorska
ztozona wraz z o$wiadczeniami wiasnymi i wspotautordw, wskazujgcymi ich merytoryczny
wkfad w powstanie pracy, pozwalajacy na ocene roli i udziatu studenta w ich powstawaniu, w
tym w zainicjowaniu i przeprowadzeniu opublikowanych wynikéw badan. Jak dotad jednak na
kierunku kultury medidw nie zdarzyta sie taka sytuacja.

Procedura zgtaszania i zatwierdzania tematu pracy dyplomowej regulowana jest przez
Zarzadzenie nr 201/2021 Rektora Uniwersytetu Slaskiego
(https://aktyprawne.us.edu.pl/d/5395/5/) w sprawie wprowadzenia procedury skfadania
i archiwizowania pisemnych prac dyplomowych w bazie elektronicznej. Reguluje ono caty
proces od przygotowania oferty tematow prac dyplomowych, az do egzaminu dyplomowego.
W ramach procedury, po ustaleniu tematu pracy przez osobe studiujaca
z promotorkg/promotorem, dokonywane jest zgtoszenie tematu pracy drogg elektroniczna.
W Uniwersytecie Slaskim zgtoszenia przyjmowane sa poprzez system APD (Archiwum Prac
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Dyplomowych). Promotor(ka) tworzy w systemie APD wniosek o zatwierdzenie tematu pracy
dyplomowej. Formalnej akceptacji w systemie APD dokonuje przewodniczacy komisji ds.
zatwierdzania tematdw prac wskazany przez Dziekana Wydziatu Humanistycznego (na
kierunku kultury mediéw jest to dyrektor kierunku w przypadku prac magisterskich oraz z-ca
dyrektora kierunku w przypadku prac licencjackich). Kazdg modyfikacje tytutu pracy, ktéra nie
wykracza poza zatwierdzony temat pracy, promotor(ka) pracy zgtasza niezwtocznie
dyrektorowi kierunku. Po uzyskaniu akceptacji dyrektora kierunku pracowniczka/pracownik
dziekanatu wprowadza do USOS skorygowany tytut pracy. Zmiana tematu pracy wymaga
ztozenia przez promotorke/promotora nowego wniosku.

Kazda pisemna praca dyplomowa jest przed egzaminem dyplomowym przesytana do
JSA (Jednolity System Antyplagiatowy) w celu weryfikacji jej oryginalnosci oraz samodzielnosci
jej sporzadzenia. Jesli zachodzi podejrzenie, ze w pracy naruszone zostato prawo wtasnosci
intelektualnej, promotor(ka) ma obowigzek poinformowac o tym dziekana wydziatu i ztozy¢
whniosek o wstrzymanie procedury dyplomowania. Jesli sytuacja taka nie wystgpi, nastepujg
dalsze etapy procedury dyplomowania. Po akceptacji pracy dyplomowej przez
promotorke/promotora, a takie po uzyskaniu zaliczen z wszystkich modutéw objetych
programem studidéw (osiggnieciu efektéw uczenia sie przewidzianych w programie studiéw)
dziekan wydziatu wyznacza recenzenta/recenzentke pracy, date obrony, forme
przeprowadzenia egzaminu dyplomowego oraz powotuje komisje do przeprowadzenia
egzaminu dyplomowego. W Regulaminie dyplomowania na kierunkach kulturoznawstwo i
kultury mediow okreslono, ze w przypadku pracy magisterskiej przynajmniej jedna osoba
recenzujgca prace (promotor(ka) lub recenzent(ka)) musi posiada¢ co najmniej stopien
doktora habilitowanego. Promotor(ka) i recenzent(ka) wprowadzajg do systemu APD recenzje
pracy. Prace dyplomowg uznaje sie za oceniong pozytywnie, jesli uzyskata dwie oceny
pozytywne. Recenzje sg jawne i podane do wiadomosci osoby studiujgcej przed obrona.
Uwzglednia sie w nich takie elementy jak zbieznos¢ tresci pracy z tematem okreslonym w
tytule, ocene uktadu pracy, cele badawcze pracy, struktura podziatu tresci, kolejnosc¢
rozdziatdw, ocena merytoryczna pracy, nowatorstwo pracy, charakterystyka doboru i
wykorzystania zrodet, ocena formalnej strony pracy oraz mozliwosci dalszego wykorzystania
pracy.

Po uzyskaniu pozytywnych ocen z pracy dyplomowej, sprawdzeniu pisemnej pracy
dyplomowej zwykorzystaniem JSA oraz ztozeniu wymaganych dokumentéw za
posrednictwem serwisu USOSweb (https://usosweb.us.edu.pl), student(ka) dopuszczany/-a
jest do egzaminu dyplomowego. Egzamin dyplomowy przeprowadzany jest przez powotang
przez dziekana komisje egzaminacyjna, sktadajgca sie z przewodniczgcego/przewodniczacej,
ktérym jest pracownik naukowy ze stopniem co najmniej doktora, upowazniony/-a przez
dziekana, promotora/promotorki oraz recenzenta/recenzentki pracy dyplomowej. Egzamin
dyplomowy jest egzaminem ustnym i sktada sie z dwdch czesci: jawnej i niejawne;j.

Czes¢ jawna sktada sie z odpowiedzi dyplomanta/dyplomantki na dwa (w przypadku
egzaminu licencjackiego) lub trzy (w przypadku egzaminu magisterskiego) pytania
egzaminacyjne pokrywajace sie z tresciami programu studiow:

e w przypadku egzaminu licencjackiego dyplomant(ka) otrzymuje po jednym pytaniu od
promotora/promotorki i recenzenta/recenzentki;

e w przypadku egzaminu magisterskiego dyplomant(ka) otrzymuje dwa pytania od
promotora/promotorki i jedno od recenzenta/recenzentki.

W czesci niejawnej egzaminu dyplomowego komisja uzgadnia i ustala:
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e ocene pracy dyplomowej,
e ocene egzaminu dyplomowego,
e ostateczny wynik studidw.

Na umotywowany wniosek studenta/studentki egzamin dyplomowy moze by¢
przeprowadzony poza siedzibg uczelni przy uzyciu srodkéw komunikacji elektronicznej,
zapewniajgcych w szczegdlnosci: 1. transmisje egzaminu dyplomowego w czasie rzeczywistym
miedzy jego uczestnikami, 2. wielostronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach
ktorej uczestnicy egzaminu dyplomowego moga wypowiadac sie w jego toku z zachowaniem
niezbednych zasad bezpieczenstwa.

Cztonkowie i cztonkinie komisji zatwierdzaja rowniez w APD protokdt egzaminu
dyplomowego, co jest rownoznaczne z jego podpisaniem. Po ustaleniu ocen w czesci
niejawnej, student(ka) otrzymuje informacje o wyniku egzaminu dyplomowego oraz o
ostatecznym wyniku ukonczenia studiéw.

W przypadku uzyskania z egzaminu dyplomowego oceny niedostatecznej lub
nieprzystgpienia do tego egzaminu w ustalonym terminie dziekan wyznacza drugi termin
egzaminu. Powtdérny egzamin moze sie odby¢ nie wczesniej niz przed uptywem miesigca i nie
pozniej niz po uptywie trzech miesiecy od daty pierwszego egzaminu. Warunkiem ukonczenia
studiow jest ztozenie egzaminu dyplomowego z wynikiem co najmniej dostatecznym. Zasady
obliczenia ostatecznego wyniku studiéw okreéla § 38 Regulaminu studiéw w US.

Pracownik/pracowniczka dziekanatu po zakonczonym egzaminie dyplomowym
sporzadza i wtgcza do teczki osobowej studenta/studentki nastepujgce dokumenty:

e wydruk protokotu egzaminu dyplomowego;
e wydruk recenzji pracy dyplomowej;
e wydruk Karty pracy dyplomowej, tzw. metryczki potwierdzajgcej archiwizacje pracy w

APD.

3.5. Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postepéw studentéw oraz dziatania
podejmowane na podstawie tych informacji

Sledzenie postepéw o0séb studiujagcych odbywa sie w sposéb systematyczny, przy
wykorzystaniu szeregu narzedzi, a w szczegdlnosci poprzez:

e prowadzony przez dziekanat biezgcy monitoring liczby oséb przyjetych na studia, liczby
studentek i studentow przechodzgcych na kolejne lata studiow oraz liczby
absolwentek/absolwentéw,

e biezacg kontrole postepdw przez osoby prowadzace zajecia dydaktyczne,
koordynatorki i koordynatorow modutdw i egzaminatoréw;

e czynng obserwacje zaangazowania studentek i studentow,

e semestralne anonimowe ankiety studenckie,

e semestralne anonimowe ankiety nauczycieli akademickich,

e regularne spotkania ujete w Procedurach systemu zapewniania jakosci ksztafcenia na
kierunkach organizowanych przez Wydziat Humanistyczny, a takze spotkania fokusowe
z osobami studiujgcymi, dostarczajgce cennych informacji zwrotnych,

e dorazne inicjatywy podejmowane zaréwno przez dyrekcje kierunku, jak i osoby
studiujgce.

Staty dostep do danych dotyczacych postepdw osdb studiujgcych maja: prodziekan ds.
ksztatcenia i studentdéw, petnomocnik dziekana ds. studenckich oraz dyrektor kierunku,
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realizujgcy polityke doskonalenia jakosci ksztatcenia na Wydziale Humanistycznym, a takze w
zwiazku z koniecznoscig podejmowania szeregu decyzji zwigzanych z tokiem studidw.

Zgodnie z Regulaminem studiéow w US dziekan wydaje decyzje administracyjne
dotyczace skre$lenia z listy studentéw w przypadku m.in. nieztozenia w terminie pracy
dyplomowej lub egzaminu dyplomowego, stwierdzenia braku postepoéw w nauce,
niezaliczenia semestru lub roku w okreslonym terminie w trybie oraz stwierdzenia braku
udzialu w obowigzkowych zajeciach dydaktycznych i organizacyjnych zgodnie
z obowigzujacym programem studidw, z wylgczeniem wyktadéw. Skreslenie nastepuje
rowniez w przypadku niepodjecia studidw, rezygnacji ze studidow, ukarania karg dyscyplinarna
wydalenia oraz niewniesienia optat zwigzanych z odbywaniem studidw. Dziekan na wniosek
studentki/studenta rozstrzyga w sprawie: przyznania egzaminu lub zaliczenia komisyjnego,
skierowania na powtarzanie modutu lub modutéw i warunkowym wpisie na nastepny semestr,
jezeli student(ka) nie uzyskat(a) zaliczenia z nie wiecej niz dwdch modutéw lub skierowania na
powtarzanie semestru.

Zadaniem prodziekana ds. ksztaftcenia i studentéw jest m.in. inicjowanie oraz
nadzorowanie dziatan w zakresie doskonalenia programow studiow i oferty dydaktycznej
Wydziatu czy tez organizowanie dydaktyki na Wydziale. Dyrektor kierunku kultury mediéw
m.in. sprawuje nadzdr merytoryczny i organizacyjny nad zajeciami prowadzonymi na kierunku
studiow, inicjuje i koordynuje dziatania w zakresie doskonalenia programu studiéw oraz
zapewnia wtasciwg jakos$¢ ksztatcenia na kierunku studiow, w szczegdlnosci poprzez
realizowanie lub nadzér nad realizacjg procedur wskazanych w wydziatowych Procedurach
systemu zapewniania jakosci ksztafcenia. Istotnym zadaniem jest rowniez przygotowanie
propozycji warunkow i trybu rekrutacji na studia, kryteriow kwalifikacji, zasad przyjmowania
na | rok laureatéw i finalistow olimpiad stopnia centralnego oraz laureatow konkursow
miedzynarodowych i ogodlnopolskich, a takze limitéw przyje¢ na studia w danym roku
akademickim.

Na Wydziale Humanistycznym obowigzujg Procedury systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia (https://us.edu.pl/wydzial/wh/jakosc-ksztalcenia/), zgodnie z ktérymi
organizowane s3 regularne spotkania ze studentami, podczas ktédrych omawiane sg sprawy
istotne dla ksztatcenia na danym kierunku studiéw (dokument stanowi zatgcznik Kryterium 10
—Zat_K10_01). Uzyskane w ich trakcie informacje od studentek i studentéw stanowig istotny
czynnik w kontekscie przygotowywania koncepcji doskonalenia studidw.

Przeprowadzone analizy i zgromadzone dane statystyczne pozwalajg dostrzec kilka
prawidtowosci. Po pierwsze, zainteresowanie podjeciem studidéw na kierunku kultury mediéw
na studiach stacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia utrzymuje sie w ostatnich latach na
podobnym poziomie. W przypadku studidw pierwszego stopnia limity wypetniaty sie z
nadwyzka juz w pierwszym naborze (na 90 miejsc przyjmowano okoto 100 osdb, zaktadajac,
ze nie wszystkie z nich podejmg studia, co okazato sie trafng decyzja); w przypadku studiow
drugiego stopnia po pierwszym naborze zwykle pozostawato kilka wolnych miejsc, ktore
szybko wypetniaty sie w naborze drugim (rowniez z nadwyzka: na 55 miejsc przyjmowano ok.
60-63 osoby). W przypadku studidw niestacjonarnych od kilku lat liczba
kandydatek/kandydatéw na studia | stopnia, ktorzy nie tylko zarejestrowali sie w systemie,
lecz takze ztozyli dokumenty po przyjeciu ich na studia, oscyluje wokot 25-30 oséb, co od roku
2020/2021 nie pozwalato na ich uruchomienie w $wietle przyjetej w US zasady, iz studia
niestacjonarne | stopnia mogg zosta¢ otworzone dopiero po zrekrutowaniu na dany kierunek
40 osbb. Sytuacja ksztattowata sie odmiennie na studiach niestacjonarnych Il stopnia, gdzie do
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roku akademickiego 2022/2023 obserwowano statg liczbe kandydatek/kandydatéw na studia
(30-35 0s6b), co pozwalato na uruchamianie tych studiéw. W kolejnych dwéch latach liczba
zainteresowanych tg forma studiéw spadfa jednak ponizej 30 oséb (w roku akademickim
2024/2025 byto to 25 0s6b), co nie pozwolito na jej uruchomienie. Rezultatem tej sytuacji sa
trwajace obecnie w obrebie Rady Dydaktycznej Kierunku dyskusje o likwidacji studiéw
niestacjonarnych na kierunku kultury mediow.

Po drugie, od kilku lat daje sie zaobserwowaé, ze pewien odsetek osdb zapisuje sie na
studia, ale po otrzymaniu legitymacji studenckiej ich nie podejmuje. W przypadku studiow
pierwszego stopnia na kierunku kultury mediéw wynosi on ok. 10% (na 100 przyjetych w
biezgcym roku akademickim studia realnie podjeto 91 osdb), jednak w przypadku studiow
drugiego stopnia zbliza sie nawet do 30% (na 60 oséb przyjetych w biezgcym roku
akademickim w zajeciach uczestniczy 41 oséb; pozostate nie pojawity sie nawet na jednych
zajeciach). W tych przypadkach prawdopodobnym powodem rekrutacji na studia jest chec
przedtuzenia korzysci wynikajgcych z posiadania statusu studentki/studenta. Liczba
studentek/studentow, ktérzy rezygnujg ze studiow po ukonczeniu | semestru studiow jest
poréwnywalna w ostatnich latach i nie przekracza liczby 10 osdb na studiach pierwszego
stopnia i 5 na studiach drugiego stopnia. Najczesciej decyzja o rezygnacji ze studiéw jest
podejmowana w trakcie lub po pierwszym semestrze, co jest tendencjg wystepujacg na
wiekszosci kierunkéw i na studiach pierwszego stopnia moze sie wigza¢ z okresem
poszukiwania swojej sciezki edukacyjno-zawodowej, trudno jest to jednak stwierdzi¢ z petnym
przekonaniem, poniewaz do o0sd0b podejmujgcych takie decyzje trudno jest dotrzed.
Zdecydowanie wiecej pewnych informacji na ten temat udato sie uzyskaé¢ od studentek i
studentéw Il stopnia.

PRZYKLAD dziatan podejmowanych przez dyrekcje kierunku w zwigzku z monitorowaniem
liczebnosci oséb studiujgcych na studiach Il stopnia

Prowadzone w latach 2021/2022 i 2022/2023 spotkania (w tym fokusowe) ze
studentkami i studentami kultur mediéw Il stopnia wykazaty, ze jednym z powoddw rezygnacji
z tych studidw byty trudnosci zwigzane z potgczeniem studiowania z pracg zawodowa,
wynikajgce m.in. z tego, ze harmonogram zajeé na kierunku obejmowat pie¢ dni w tygodniu.
Bioragc pod uwage postulaty studiujgcych, dyrekcja kierunku wprowadzita zasade, ze na
studiach Il stopnia zajecia odbywaja sie w ciggu maksymalnie 4 dni w tygodniu (czesto sg to 3
dni). Na studiach niestacjonarnych z kolei przychylono sie do postulatéw studiujgcych
zwigzanych z ustaleniem zasady, iz w soboty odbywaja sie zajecia kontaktowe, a w niedziele —
zdalne. Takie rozwigzanie przyczynito sie do tego, ze rowniez i na tych studiach
zaobserwowano zmniejszenie sie (do ok. 5) liczby oséb rezygnujacych w ciggu pierwszego
semestru.

Po trzecie, analiza danych na potrzeby monitorowania jakosci ksztatcenia wskazuje, ze
studentki i studenci dobrze radzg sobie z osigganiem efektow uczenia sie, jednakze liczba
absolwentek i absolwentéw kierunku kultury medidw jest nizsza od liczby oséb
rozpoczynajgcych studia. Statystyki z tym zwigzane zaciemnia bardzo czesto praktykowane
zarébwno na studiach pierwszego, jak i drugiego stopnia przedfuzanie przez studentki i
studentéw terminu na ztozenie pracy dyplomowe]j (niejednokrotnie az do maksymalnego
terminu okreélonego w Regulaminie studiow w US, tj. do 25 listopada, co skutkuje obronami
odbywajgcymi sie dopiero w grudniu) oraz — takze bardzo czeste, liczgce od kilku do nawet ok.
dziesieciu na rok — przypadki powtarzania semestru z powodu nieukonczenia pracy w
terminie. Rozmowy ze studiujgcymi oraz promotorkami i promotorami prowadzg do wniosku,
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ze studentki i studenci ostatnich lat studidw podejmujg czesto pozauczelniane aktywnosci (w
tym prace zawodowa), ktére utrudniajg im przygotowywanie prac. Zjawisko ma zatem
charakter niezalezny od czynnikdéw bezposrednio powigzanych z kierunkiem studiéw. W celu
przeciwdziatania takim sytuacjom osoby prowadzace seminaria podejmujg dziatania
zmierzajgce do terminowego sktadania prac jak np. dodatkowe spotkania ze studiujgcymi poza
godzinami seminarium (takze w formie zdalnej) czy wtgczenie studiujgcych do realizacji
réznego rodzaju projektéw. To, ze wiele 0sdb, ktdre nie ztozyty pracy dyplomowej w terminie,
whnioskuje o powtarzanie semestru i ze na kierunku kultury mediéw co roku od jednej do
trzech osob skfada podanie o wznowienie studidw, wreszcie: to, ze wiekszo$¢ tych sytuacji
skutkuje ztozeniem pracy i uzyskaniem dyplomu, jest pozytywnym sygnatem, swiadczacym o
tym, ze kultury medidw sg postrzegane przez studiujgcych jako kierunek, ktory warto
ukonczyc.

Wskazane trudnosci sg przedmiotem dyskusji w roznych grupach interesariuszy: wsrod
0s0b studiujgcych, nauczycielek i nauczycieli akademickich oraz w ramach Rady Dydaktycznej.
Oprocz doraznych dziatan zwigzanych z potencjalnymi przyczynami rezygnacji ze studiow oraz
niesktadania prac w terminie (takich jak kwestie harmonogramowe opisane w powyzszym
przyktadzie) spotecznos¢ pracowniczek i pracownikow, a takze oséb studiujgcych podejmuje
rowniez inne inicjatywy, takie jak:

e angazowanie sie w projekty takie jak POWER, Jeden Uniwersytet — Wiele Mozliwosci
(https://www.zintegrowane.us.edu.pl/pl/edycja-1/o0-projekcie,
https://www.zintegrowane.us.edu.pl/pl/edycja-2/o-projekcie) czy = Uniwersytet
Humanistéw w Uniwersytecie Slaskim, ktére pozwolity na utworzenie wielu grup
projektowych i warsztatowych, realizujgcych kilkumiesieczne czy roczne projekty z
udziatem oséb studiujgcych. Projekty te — poza wymiarem naukowym i badawczym —
stuzg celom integracyjnym, a takze oferowaty poczucie sprawczosci i satysfakcji ze
wspoblnego dziatania poza regularnymi zajeciami, a dzieki bliskiemu kontaktowi z
nauczyciel(k)ami akademickimi pozwalajg na nawigzanie relacji mistrz-uczen;

e wspieranie aktywnoéci két naukowych dziatajacych na Wydziale Humanistycznym US
(https://us.edu.pl/wydzial/wh/aktywnosc-studencka/kola-naukowe/);

e organizowanie corocznej edycji Dni Kulturoznawstwa i Kultur Mediéw sprzyjajacych
integracji, a takze prezentowaniu studenckich badan i dziatarn animacyjnych, a takze
wymianie opinii na temat studiowania;

e praktykowanie przez osoby prowadzace zajecia elastycznego podejscia do potrzeb
studentéw m.in. w postaci indywidualizacji spotkan i réznorodnosci ich form;

e prowadzenie wewnatrzkierunkowych badan i ankiet zwigzanych z oceng programoéw
ksztatcenia (wiecej na ten temat w Kryterium 1), a takze wspieranie osob studiujgcych,
jesli same dazg do zdiagnozowania problemow, z ktorymi sie zmagaja.

PRZYKLAD wspierania os6b studiujacych w diagnozowaniu probleméw

W roku akademickim 2023/2024 studentki i studenci Il roku kulturoznawstwa i kultur

mediow przystapili do realizacji inicjatywy polegajgcej na zdiagnozowaniu pogladdéw oséb

studiujgcych na Wydziale Humanistycznym na rdzne tematy zwigzane ze studiowaniem.

W procesie przygotowania i przeprowadzenia badania studiujgcy mogli liczy¢ na pomoc

pracownikdéw i pracowniczek zwigzanych z kierunkami kulturoznawstwo i kultury mediow

(merytoryczne wsparcie w przygotowaniu i opracowaniu wynikéw badan: dr Adam

Pisarek, mgr Klaudia Zubryk). Prezentacja raportu (Zat_K3_03) bedacego wynikiem badan
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miata miejsce w trakcie piatej edycji Dni Kulturoznawstwa i Kultur Mediéw z udziatem
dyrekcji kierunku, a spostrzezenia zebrane w ich trakcie zostaty uwzglednione w
dyskusjach prowadzonych w czasie posiedzen Rady Dydaktycznej.

3.6. Ogolne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie

Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie okreslone
zostaty w Regulaminie studiow w US, ktéry definiuje prawa i obowigzki studentki/studenta
zwigzane z zaliczaniem modutow, przystepowaniem do egzamindéw, zaliczaniem
poszczegdlnych etapdw studidw i zakonczeniem procesu ksztatcenia. Jednoczesnie Procedury
systemu zapewniania jakosci ksztatcenia dla kierunkow studiow organizowanych przez WH
okreslajg sposdb monitorowania weryfikacji efektow uczenia sie. Weryfikacja postepow
osigganych przez studentki i studentéw kierunku kultury medidéw polega na przegladzie liczby
wpiséw na semestr przeprowadzanym po kazdym semestrze oraz analizie generowanych z
systemu USOS raportow dotyczgcych wynikéw sesji.

Studia pierwszego stopnia na kierunku kultury mediéw trwajg 6 semestrow. Aby je
ukonczy¢, nalezy spetnié nastepujace warunki:

1. zaliczy¢ moduty kierunkowe oraz wybrane moduty specjalnosciowe i fakultatywne, a
takze (przewidziane w Nowej Koncepcji Studidw) moduty wspierajgce ksztatcenie
kierunkowe oraz wskazang w programie ksztatcenia liczbe zaje¢ z oferty
ogdlnoakademickiej (OMU);

2. zrealizowa¢ dodatkowe wymagania zapisane w programie studidow, w tym (wytgcznie na

studiach stacjonarnych) praktyki zawodowe;
uzyskac¢ co najmniej 180 punktéw ECTS;
przygotowac prace dyplomowa;

5. zdac ustny egzamin dyplomowy (licencjacki).

Studia drugiego stopnia na kierunku kultury mediéw trwaja 4 semestry. Aby je ukonczy¢,
nalezy spetnic¢ nastepujace warunki:

1. zaliczy¢ wspolne przedmioty kierunkowe, przedmioty specjalnosci wybranej przez
studentke/studenta oraz zajecia fakultatywne;

2. zrealizowa¢ dodatkowe wymagania zapisane w programie studiow (w tym wzig¢ udziat
w zajeciach z puli Ogélnoakademickiej Oferty Dydaktycznej, OOD);

3. uzyskac co najmniej 120 punktéw ECTS;

przygotowac prace dyplomowsg;

5. zdac¢ ustny egzamin dyplomowy (magisterski).

Podstawg skutecznej weryfikacji i oceny stopnia osiggniecia efektow uczenia sie jest
kierowana do osdb studiujgcych informacja na temat sposobu weryfikacji efektow uczenia sie
w ramach poszczegdlnych modutow, zawarta w sylabusach dostepnych w systemie USOSweb
(https://usosweb.us.edu.pl). Przeglad sylabuséw pozwala dostrzec réinorodnos¢ form
zaliczenia. Stopien osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie weryfikowany jest w trakcie
zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycielki/nauczyciela (debaty, dyskusje,
projekty, w tym prezentacje indywidualne lub zbiorowe, sprawozdania z lektury, aktywnos¢),
a takze na podstawie kolokwiow, egzamindw, prac zaliczeniowych i innych aktywnosci
wymagajgcych pracy witasnej studentow. Za merytoryczng ocene przedmiotowych efektéw
uczenia sie odpowiedzialni sg koordynatorzy/koordynatorki modutéw i
nauczycielki/nauczyciele prowadzacy zajecia dydaktyczne. Szczegétowe kryteria oceniania

W

b
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okreslone sg w sylabusach poszczegdlnych modutéw. Przegladu statusu wszystkich sylabusow
przeprowadza sie corocznie w semestrze zimowym i letnim na podstawie raportu z systemu
USOS pod wzgledem ich kompletnosci i terminowego udostepnienia w systemie (analiza
iloSciowa) oraz przegladu tresci wybranych sylabuséw (analiza jakosciowa).

Osoby prowadzace zajecia z danego modutu majg obowigzek poinformowad studentki i
studentdéw na pierwszych zajeciach o zasadach weryfikowania ich wiedzy i umiejetnosci oraz
warunkach zaliczenia danej formy zaje¢ oraz catego modutu. Jezeli modut jest realizowany
przez wiecej niz jednego prowadzgcego, majg ono obowigzek wspdlnego opracowania
i przedstawienia jednolitych zasad oceniania oraz warunkéw zaliczen. Niezgodnos¢
przeprowadzonego zaliczenia czy egzaminu z deklaracjg w sylabusie moze byé podstawg do
uniewaznienia egzaminu lub zaliczenia albo przyznania studentowi prawa do egzaminu czy
zaliczenia komisyjnego.

3.7. Dob6r metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie, z ukazaniem przyktadowych
powigzan metod sprawdzania i oceniania z efektami uczenia sie

Metody sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie pozostajg w Scistym zwigzku ze
sposobem realizacji danego modutu okreslonym w programie studiéw (np. wyktad,
konwersatorium, seminarium, lektorat, warsztat, laboratorium) oraz tresci konkretnego
sylabusa. Zasady weryfikacji zapewniajg bezstronnos¢, rzetelnos¢ i przejrzystos¢ procesu
weryfikacji oraz wiarygodnos¢ i porownywalnos¢ ocen. Jest to osiggane przez stosowanie
jasnych, znanych na wstepie kryteriow ocen adekwatnych do specyfiki weryfikowanego efektu
uczenia sie (np. testéw dajgcych jednoznaczne wyniki okreslane na podstawie zdobywanej
punktacji, prac zaliczeniowych spetniajgcych stawiane na wstepie kryteria czy biezgcej
weryfikacji podczas zaje¢ na podstawie aktywnosci studentow). Efekty w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych sg oceniane na biezgco, w trakcie zaje¢, na podstawie
aktywnego udziatu w zajeciach, pracach zespotowych, dyskusjach, badaniach, burzach
mozgow, warsztatach oraz na podstawie przygotowywanych i omawianych prezentacji
tematycznych. Oprdécz biezacej weryfikacji, kazdy z modutéw konczy sie obowigzkowym
zaliczeniem na ocene, co umozliwia podsumowanie osiggnietych efektéw w wymiarze
indywidualnym. Ocena koncowa modutu wyznaczana jest wedtug kryterium opisanego w
sylabusie. Dydaktycy i dydaktyczki stosuja tu szeroki wachlarz narzedzi umozliwiajgcych ocene
osiggnie¢, w tym egzaminy w formie pisemnej i ustnej, kolokwia (pisemne i ustne), prace
zaliczeniowe, testy, prace etapowe, samodzielne i zespotowe projekty, dyskusje i debaty,
wykonane zgodnie z wytycznymi prezentacje (indywidualne i zespotowe), a takze nowoczesne
formy weryfikacji wykorzystujgce gamifikacje. W przypadku, gdy dany przedmiot prowadzony
jest przez wiecej niz jedng osobe, wszyscy prowadzacy sg zobowigzani do wspdlnego ustalenia
sposobdéw weryfikacji i kryteriow oceniania. Kompetencje w zakresie jezyka obcego s3
nabywane i weryfikowane w ramach zajec¢ z lektoratéw, przewidzianych w programie studiow
zaréwno pierwszego, jaki i drugiego stopnia. Na studiach pierwszego stopnia weryfikacji
podlegajg réwniez efekty uczenia sie osiggane w ramach praktyk zawodowych
(https://km.praktyki.us.edu.pl/).

Weryfikacja osiggniecia efektéw uczenia sie w ramach modutdw rozpatrywanych jako
centralne dla kierunku kultury mediéw, szczegdlnie silnie zwigzanych z prowadzeniem badan
w dyscyplinie nauki o kulturze odbywa sie poprzez egzaminy, ktore majg forme pisemng lub
ustng, w zaleznosci od decyzji egzaminatora/egzaminatorki. Przyktadami takich przedmiotéw
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s3: na studiach pierwszego stopnia — intermedialnos¢ w kulturze, a na studiach drugiego
stopnia (specjalnosé: kultury wizualne: fotografia, film, media) — przedmiot metodologia
badan nad mediami. Egzaminy zostaty roztozone w programie studiow w sposodb rownomierny
(nie wiecej niz 3 w semestrze) w celu optymalizacji osiggania kierunkowych efektéw uczenia
sie. W przypadku pozostatych form zaje¢ ocena zaktadanych efektéw uczenia sie odbywa sie
za pomocg najrézniejszych metod, za kazdym razem Scisle powigzanych z modutowymi
efektami uczenia sie (np. warsztaty krytyki mediow na studiach pierwszego stopnia zaktadaja
jako gtéwny sposdb weryfikacji prace pisemna, co wspotgra z zaktadanym przez ten modut
ksztatceniem umiejetnosci tworzenia tekstow krytycznych, przedmiot poetyki kina nastawiony
na zdobywanie wiedzy historycznofilmowej zaktada przeprowadzenie w ramach
konwersatoriow kolokwium).

Na kierunku kultury mediéw monitorowana jest skuteczno$¢ osiggania efektow
uczenia sie. W oparciu o dane z systemu USOS dokonywana jest analiza wynikéw sesji
egzaminacyjnej ze szczegdlnym uwzglednieniem sytuacji, gdy Srednia ocen z danej weryfikacji
efektow uczenia sie dgzy do wartosci skrajnej (2,0 lub 5,0).

Przyjete zasady umozliwiajg rowne traktowanie studentek i studentow w procesie
weryfikacji efektéw uczenia sie. Wszystkie osoby biorgce udziat w procesie ksztatcenia
podlegajg tym samym procedurom i zasadom weryfikacji wiedzy, umiejetnosci i kompetenc;ji.
W przypadku osdb ze szczegdlnymi potrzebami, w tym oséb z niepetnosprawnosciami stawia
sie takie same wymagania odnosnie do osigganych efektéw uczenia sie, ale dostosowuje sie
metody weryfikacji do indywidualnych potrzeb (na zasadach okreslonych w IDS -
indywidualnym dostosowaniu studiow; wiecej na ten temat w Kryterium 1 oraz na stronie:
https://us.edu.pl/student/wda/slowniczek/indywidualne-dostosowanie-studiow-ids/).

Przygotowanie pracy dyplomowej pozwala na zweryfikowanie efektow uczenia sie,
ktére sg Scisle powigzane z nabyciem przez studentke/studenta wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji w zakresie samodzielnego projektowania i prowadzenia badan z wykorzystaniem
metod i technik badan wifasciwych dla nauk o kulturze (a na studiach Il stopnia — w
ograniczonym zakresie — takze nauk o sztuce oraz nauk o komunikacji spotecznej i mediach).
Sprawdza rowniez umiejetno$é analizowania tekstéw Zzrédtowych, logicznego i krytycznego
myslenia, a takze kompetencje w zakresie komunikowania rezultatdw pracy badawczej. Prace
dyplomowe sg weryfikowane w sposoéb ciggly w trakcie wspdfpracy w ramach seminarium
dyplomowego. Promotorzy i promotorki na biezagco monitorujg poszczegdlne etapy
powstawania pracy i udzielajg informacji zwrotnych pomocnych w procesie jej dalszego
przygotowania.

Ostateczna weryfikacja efektéw uczenia sie osigganych w ramach seminarium
dyplomowego odbywa sie na podstawie oceny pracy dyplomowej, sporzadzonej przez
promotora/promotorke i recenzenta/recenzentke pracy, w ktérej uwzglednia sie zbieznosc¢
tresci pracy z tematem okreslonym w tytule, ocene ukfadu pracy, struktury podziatu tresci,
kolejnosci rozdziatow, kompletnosci tez, ocene merytoryczng pracy, jej nowatorstwo,
charakterystyke doboru i wykorzystania zrédet, ocene formalnej strony pracy oraz mozliwosci
wykorzystania pracy (szerzej zasady dyplomowania opisano w punktach 3.4 3.9).

W kazdym roku akademickim jest prowadzona weryfikacja wybranych prac
dyplomowych pod katem uzyskiwanych efektow uczenia sie, zgodnie z Procedurami systemu
zapewniania jakosci ksztafcenia dla kierunkéw studiow organizowanych przez Wydziat
Humanistyczny. Weryfikacji dokonujg wyznaczeni cztonkowie/cztonkinie Rady Dydaktycznej,
a jej wyniki sg przedstawiane na posiedzeniu Rady oraz zamieszczane w formie raportu na
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stronie kierunku (https://us.edu.pl/wydzial/wh/kierunki-studiow/kultury-mediow/uchwaly-
rady-dydaktycznej-i-raporty/; wiecej szczegétédw na ten temat w Kryterium 10). Przyjete
regulacje w zakresie weryfikacji efektow uczenia sie okreslajg takze sposoby zapobiegania i
reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem.

Chociaz wiekszos$¢ zaliczenn i egzamindw odbywa sie w formie kontaktowej (tj. w
budynku Wydziatu Humanistycznego), to osoby prowadzgce zajecia na kierunku kultury
medidw stosujg réwniez w procesie weryfikacji efektéw uczenia sie metody i techniki
ksztatcenia na odlegto$¢. Do najpopularniejszych form naleza: przesytanie prac i zadania
realizowane za pomocg funkcjonalnosci MS Teams, testy w MS Forms oraz sprawdziany ustne
realizowane za pomocy $rodkédw komunikacji zdalnej. Ostatnig z metod stosuje sie w
przypadkach wymagajgcych dostosowania sposobu weryfikacji do szczegdlnej, czesto losowej
sytuacji osoby studiujgcej (np. bedacej w trakcie dtugotrwatego leczenia, przebywajgcej na
terenie ogarnietym dziataniami wojennymi, majgcej przyznany IDS lub 10S).

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez osoby studiujgce efektow uczenia sie
stosowane w procesie nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtoé¢ w US gwarantuja identyfikacje studentki/studenta i bezpieczeristwo danych
osoby studenckiej. Platformy, za posrednictwem ktérych w US prowadzone s3 zajecia zdalne
(na kierunku kultury mediow jest to platforma MS Teams), oraz weryfikacja efektow uczenia
sie sg sprzezone z centralnym punktem logowania (logowanie odbywa sie za pomocg loginu i
hasta). Podczas weryfikacji efektow uczenia sie kazdy, kto jg przeprowadza, jest zobligowany
do sprawdzenia tozsamosci osob studiujgcych. Zgodnie z postanowieniami Wydziafowej
strategii ksztafcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc
(https://us.edu.pl/wydzial/wh/komisja-ds-studenckich-i-ksztalcenia/wydzialowa-strategia-
ksztalcenia/), nauczycielki i nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Uniwersytecie Slaskim
prowadzacy zajecia oraz weryfikacje efektéw uczenia sie w formule zdalnej powinni posiadac
certyfikat potwierdzajacy zdobycie kompetencji w zakresie obstugi wybranej platformy do
ksztatcenia na odlegtosc. Osoby, ktdre nie posiadajg stosownego certyfikatu, sg zobowigzane
do ukonczenia odpowiedniego szkolenia na platformie szkolern wewnetrznych Uniwersytetu
lub do zawnioskowania do Dziekana Wydziatu o zwolnienie z koniecznosci szkolenia, nie
pozniej niz 2 tygodnie po rozpoczeciu zaje¢ w danym semestrze. Wiecej informacji na temat
ksztatcenia zdalnego znajduje sie w Kryterium 2.

3.8. Rodzaje, tematyka i metodyka prac etapowych i egzaminacyjnych, projektow

Szczegodty dotyczgce rodzaju i metodyki prac zawarte sg w sylabusach poszczegdlnych
modutéw. Tematyka i metodyka prac etapowych oraz egzaminacyjnych zalezg od specyfiki
prowadzonego modutu i obejmujg rézne formy. Tematyka jest zbiezna z zakresem danego
modutu, a celem prac etapowych i egzaminacyjnych jest weryfikacja osiggniecia zaktadanych
efektow uczenia sie. Wsrdod najczesciej stosowanych form zaliczeniowych mozna wskazac:
sprawdziany (kolokwia) czastkowe i koncowe, testy, egzaminy pisemne i ustne, a takze
prezentacje (w tym multimedialne) indywidualne i zespotowe. Nauczyciele i nauczycielki
akademickie pracuja takze z osobami studiujgcymi metodg projektowg oraz stosujg w ramach
zaliczen innowacje dydaktyczne, opracowujgc nowatorskie formy weryfikacji efektow uczenia
sie.

PRZYKLADY
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e jednym ze sposobow weryfikacji efektéw uczenia sie przedmiotu wprowadzenie do
teorii komunikacji (studia | stopnia) jest gra dydaktyczna, zaktadajgca uprzednig
lekture zadanej literatury czy zebranie materiatow, przygotowanie (z wykorzystaniem
posiadanej wiedzy) zaaranzowanych sytuacji/scenariuszy sytuacji/propozycji
rozwigzan problemow i zaprezentowanie ich, a w wybranych przypadkach réwniez
odegranie ich. Szczegétowe informacje na temat kryteridw oceny udziatu w grze
okresla sylabus zajec:
https://usosweb.us.edu.pl/kontroler.php? action=katalog2/przedmioty/pokazGrupy
Zajec&zaj cyk id=376772;

e gtdwnym sposobem weryfikacji przedmiotu wybrane zagadnienia komunikacji
spotfecznej (studia Il stopnia) jest projekt badawczy (samodzielnie opracowany i

przeprowadzony w grupie przy uzyciu okresSlonych metodologii i narzedzi
badawczych). Szczegdtowe informacje na temat kryteridw oceny takie projektu i jego
powigzania z efektami uczenia sie okresla sylabus zajec:

https://usosweb.us.edu.pl/kontroler.php? action=katalog2/przedmioty/pokazGrupy
Zajec&zaj cyk id=367800.

3.9. Rodzaje, tematyka i metodyka prac dyplomowych

Warunkiem uzyskania dyplomu ukonczenia studidow na kierunku kultury mediow jest
zaliczenie wszystkich wskazanych w programie ksztatcenia modutéw oraz przygotowanie
pracy dyplomowej (licencjackiej lub magisterskiej). Za prace dyplomowa uznawana jest praca
przygotowana samodzielnie przez studentke/studenta. Przy ustalaniu tematu pracy
dyplomowej brane sg pod uwage zainteresowania naukowe studenta/studentki, realizowane
na Wydziale badania oraz mozliwosci w zakresie opieki naukowej nad dang pracg dyplomowa.
Student(ka) sam(a) dokonuje wyboru tematu, ktéry konsultuje z promotorem/promotorka.
Temat pracy miesci sie w zakresie okreslonym nazwa seminarium (a zakres ten koresponduje
z profilem badawczym promotorki/promotora).

Na studiach | stopnia studentki i studenci majg do wyboru sze$¢ seminaridéw:

e specjalista ds. filmu i nowych mediow;

e specjalista ds. kulturowych kontekstow medialnosci;

e specjalista ds. kultury literackiej;

e specjalista ds. mediéw i komunikacji;

e specjalista ds. przestrzeni wizualnych;

e specjalista w zakresie sztuk widowiskowych.

Na studiach Il stopnia zakres tematyczny seminarium jest powigzany ze specyfikg
specjalnosci. Osoby studiujgce dokonujg wyboru jednego sposrdd pieciu seminariow:

e estetyka wizualna: przestrzen — doswiadczenie — design;

e komunikacja medialna;

e kultury wizualne: fotografia, film, media;

e publicystyka nowomedialna;

e widowiska kulturowe.
Tematyka prac licencjackich i magisterskich przygotowywanych na kierunku kultury mediéw
jest zatem Scisle powigzana z  kierunkiem studidow, profilem badawczym
promotoréw/promotorek, a takze bardzo zrdéinicowana. Informacje o tematyce
poszczegdlnych seminariéw i badawczych zainteresowaniach promotoréw/promotorek sg
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przedstawiane osobom studiujgcym w czasie specjalnie organizowanych spotkan oraz
rozsytane im w formie pisemnych informacji. Przed dokonaniem wyboru seminarium
studiujgcy otrzymujg czas na zastanowienie i sg zachecani do skonsultowania swoich
pomystéw z promotorami i promotorkami w czasie ich konsultacji.

Prace licencjackie i magisterskie co do zasady majg stanowi¢ prdobe rozwigzania
postawionego problemu badawczego, osadzonego w okreslonych, kulturoznawczo-
medioznawczych ramach teoretycznych. Przygotowanie pracy dyplomowej pozwala na
zweryfikowanie efektéw uczenia sie, ktére s Scisle powigzane z nabyciem przez
studenta/studentke wiedzy, umiejetnosci i kompetencji w zakresie samodzielnego
projektowania i prowadzenia badan w dyscyplinie nauki o kulturze. Sprawdza réwniez
umiejetnosc¢ analizowania tekstow zrodtowych, tekstéw naukowych, logicznego i krytycznego
myslenia, a takze kompetencje w zakresie komunikowania rezultatow pracy badawczej.

3.10. Sposoby dokumentowania efektdw uczenia sie osiggnietych przez studentki i
studentéow

Efekty uczenia sie osiggane przez studentki i studentow dokumentowane sg przez
przeprowadzone prace zaliczeniowe i egzaminacyjne. Osoby prowadzgce zajecia wpisujg
oceny do protokotu w systemie USQOS niezwtocznie, nie pdzniej niz w ciggu 7 dni od dnia
ogtoszenia wynikéw zaliczenia danej formy zaje¢ lub egzaminu. Po zakonczeniu semestru
pracownicy dziekanatu generujg z systemu USOS semestralne karty osiggnieé, ktére — po
zatwierdzeniu przez dziekana lub prodziekana - archiwizowane sg w teczce
studentki/studenta.

Zasady sktadania i archiwizacji prac dyplomowych reguluje Zarzgdzenie nr 201/2021
Rektora Uniwersytetu Slaskiego (https://aktyprawne.us.edu.pl/d/5395/5/) w sprawie
wprowadzenia procedury skfadania i archiwizowania pisemnych prac dyplomowych w bazie
elektronicznej. Prace dyplomowe oraz ich recenzje archiwizowane sg w systemie APD (wiecej
informacji na ten temat znajduje sie w punkcie 3.4).

Dokumentacja egzamindw i zaliczet obejmuje prace egzaminacyjne i zaliczeniowe, w
tym prezentacje, testy, prace pisemne, prezentacje oraz protokoty z egzamindw i
sprawdziandéw ustnych — zaleznie od przyjetej metody sprawdzania i oceniania efektéw
uczenia sie. Zgodnie z zapisami Procedur systemu zapewniania jakosci ksztatcenia dla
kierunkow studiow organizowanych przez Wydziat Humanistyczny
(https://us.edu.pl/wydzial/wh/jakosc-ksztalcenia/) prace etapowe s3 przechowywane w
zasobach pracowniczek, pracownikéw (a w przypadku osdéb realizujgcych zajecia w ramach
uméw cywilno-prawnych w dziekanacie dydaktycznym kierunku studidw) do konca roku
akademickiego nastepujacego po roku akademickim, w ktérym zostata przeprowadzona dana
weryfikacja. Zgodnie z Regulaminem studiow w US, student(ka) ma prawo wgladu do prac
egzaminacyjnych lub zaliczeniowych w terminie 14 dni od ogtoszenia wynikdw w systemie
USOS. W praktyce student(k)om umozliwia sie zapoznanie z ich pracami przez znacznie dtuzszy
czas.

3.11. Wyniki monitoringu losow absolwentéw ukazujgce stopien przydatnosci na rynku
pracy efektow uczenia sie osiggnietych na ocenianym kierunku

Istotnym elementem wsparcia oséb studiujgcych jest pomoc we wchodzeniu na rynek
pracy lub kontunuowaniu edukacji. W skali Uczelni sprawami tymi zajmuje sie Biuro Karier
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Uniwersytetu Slaskiego (https://us.edu.pl/student/kariera-i-rozwoij/; wiecej na ten temat w
Kryterium 8). Oprdcz dziatan z zakresu doradztwa zawodowego i coachingu, Biuro jest réwniez
odpowiedzialne za badanie losow zawodowych absolwentéw i absolwentek Uniwersytetu
Slaskiego w Katowicach. Badanie skierowane do absolwentéw i absolwentek wszystkich
kierunkow studiow |, Il stopnia i jednolitych studidw magisterskich, zaréwno studiow
stacjonarnych, jak i niestacjonarnych, jest prowadzone od roku akademickiego 2007/2008,
przy czym od roku 2017/2018 raporty skupiajg sie na losach absolwentéw i absolwentek
poszczegdlnych kierunkéw studidw (a nie, jak wczesniej, wydziatdéw). Grupe respondentéw
stanowig osoby, ktore — bedac na ostatnim roku studiow — wyrazity zgode na przetwarzanie
swoich danych osobowych na potrzeby monitorowania loséw zawodowych absolwentéw i
absolwentek. Formuta badania zakfada realizacje pomiaru po roku od ukonczenia studiow.

Badanie realizowane jest technikg sondazowg z wykorzystaniem internetowego
kwestionariusza ankiety, ktory sktada sie z szesciu czesci. Na podstawie raportéw z lat
2017/2018, 2018/2019, 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022 i 2022/2023 mozna stwierdzi¢, ze
ankietowani absolwenci i absolwentki kultur mediow na ogoét uwazajg, ze istnieje
zapotrzebowanie na wiedze i umiejetnosci zdobywane w czasie studidow i mozna je praktycznie
wykorzysta¢c na rynku pracy. Znaczna cze$¢ ankietowanych nie zatuje decyzji
o podjeciu studiow na kierunku kultury mediéw i deklaruje, ze nie zmienitaby wybranego
kierunku. W raportach pojawiajg sie opinie dotyczgce braku konkretnych przedmiotow
(szczegolnie o praktycznym wymiarze), ktore zdaniem respondentek i respondentéw powinny
sie znalez¢ w programie studiow, a takze uwagi na temat tresci z ich perspektywy
nieprzydatnych (osoby ankietowane zwracajg na przyktad uwage na nieproporcjonalnie duzg
ilos¢ na studiach | stopnia zaje¢ z zakresu sztuk widowiskowych). Informacje tego typu, jak
rowniez uwagi uzyskiwane w czasie regularnych spotkan ze studentkami i studentami, stuzg
dyrekcji jako wytyczna przy projektowaniu modyfikacji programu studiéw, aczkolwiek dane te
muszg by¢ traktowane z duzg dozg ostroznosci, jako ze badanie nie jest przeprowadzane na
reprezentatywnej prébie absolwentek i absolwentéw. Niska zwrotnos¢ ankiety jest jej
najwiekszym mankamentem (zdarzaja sie lata, w ktérych w badaniu biorg pojedyncze osoby;
liczba respondentek i respondentéw w jednym badaniu rzadko przekracza 10 oséb).

Na podstawie danych z ostatnich lat, mozna stwierdzié, ze ankietowani na ogot wiedza,
jak i gdzie szukac pracy. Znaczna czes¢ osob biorgcych udziat w badaniu kontynuowata studia,
na ogét na kierunkach humanistycznych (w tym na kulturach mediéw lub ich siostrzanym
kierunku — kulturoznawstwie). Cze$¢ oséb, kontynuujgc nauke, podejmowata réwniez
zobowigzania zawodowe.

Poza badaniami loséw zawodowych absolwentek i absolwentéw Biuro Karier zajmuje
sie takze m.in. badaniem oczekiwan pracodawcoéw. Badanie to jest przeprowadzane raz na
dwa lata. Wyniki uwzgledniajg oczekiwania w podziale na grupy kierunkéw: artystyczne, Sciste,
ekonomiczne, humanistyczne, prawnicze i administracyjne, spoteczne, biologiczne i
przyrodnicze. Uzyskane dane obejmujg m.in. informacje nt. sposobow pozyskiwania
przysztych pracownikdéw, znajomosci jezykow obcych pozigdanych przez pracodawcow,
kompetencji miekkich, wiedzy czy cech osobowosci w podziale na kierunki studiéw. Warto
podkresli¢, ze w ostatnim raporcie z badan oczekiwan pracodawcow humanistyczne kierunki
studiow znalazty sie na trzecim miejscu wsrdod wszystkich kierunkéw, z ktérych rekrutowani s
pracownicy do pracy lub na staz (pierwsze miejsce zajety kierunki Sciste, drugie —ekonomiczne,
a w sumie wskazano w badaniu siedem kierunkow studidw). Wyniki tego raportu
wykorzystywane sg przez Biuro Karier m.in. do tworzenia zapotrzebowania, a nastepnie do
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realizacji szkolen, warsztatow z zakresu umiejetnosci wskazanych przez pracodawcow jako
najbardziej pozadane u kandydatéw do pracy.

Materialy dostarczane przez Biuro Karier US s3 brane pod uwage w czasie
przygotowywania biezgcych modyfikacji programu studidw na kierunku kultury medidéw.
PRZYKLAD
W raportach z badania zawodowych loséw absolwentek i absolwentéw kultur mediow
niejednokrotnie akcentowana byta potrzeba zwiekszania w programie studidw zajeé¢ o
charakterze praktycznym lub przygotowujacym do praktycznego zastosowania zdobywanej
wiedzy. Poniewaz opinie te $cisle korespondowaty z uwagami oséb studiujgcych wyrazanymi
w wewnatrzkierunkowych ankietach (wiecej na ich temat w kryterium 2 oraz w kryterium 10)
oraz w trakcie spotkan ze studiujgcymi, dyrekcja kierunku — po zasiegnieciu opinii m.in.
pracowniczek i pracownikow, zespotu ds. modyfikacji programow studiéw, Rady Dydaktycznej
oraz Samorzadu Studenckiego — podjeta decyzje o takim przeksztatceniu programu studidw |
stopnia, aby:

e zajecia przygotowujgce studentow i studentki do praktycznego zastosowania
zdobywanej wiedzy byty oferowane juz od pierwszego semestru studidéw (a nie — jak
do tej pory — dopiero w semestrach pigtym i széstym); w zwigzku z tym na przyktad z
semestru pigtego na pierwszy przesuniety zostat przedmiot podstawy marketingu;

e zwiekszona zostata (w ramach, na jakie pozwala profil ogélnoakademicki) pula zajec¢ o
bardziej praktycznym charakterze; w zwigzku z tym w programie studidow pojawity sie
m.in. zajecia takie jak game design — sztuka projektowania gier oraz social media
marketing.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczgce Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 3 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
P- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Nalezy opracowac i wdrozy¢ | Zalecenie zrealizowane w petni. Na kierunku kultury mediéw
kompleksowq procedure stosuje sie procedure okresowego przeglagdu programu
okresowego przeglgdu ksztatcenia, zgodnie z Procedurami systemu zapewniania
programu ksztafcenia, w jakosci ksztatcenia dla kierunkéw studiéw organizowanych
szczegolnosci uwzgledniajgcego dziat Humanistvezn
aktualnosc i spojnosc koncepdji przez Wy zm. . vezny .
ksztalcenia (https://us.edu.pl/wydzial/wh/jakosc-ksztalcenia/)
2. Zaleca sie opracowanie i Aktualne procedury stuzace ocenie publicznego dostepu do
wdrozenie procedur informacji zostaty opisane w Kryterium 9.
wewnetrznego systemu,
majgcych na celu ocene
publicznego dostepu do
informacji w podnoszeniu jego
jakosci, w tym zgodnosci z
potrzebami odbiorcow

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 3:
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Dobre praktyki

Do dobrych praktyk zaliczy¢ mozina doskonalenie procedur Systemu Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia, zgodnie z ktdrymi prowadzi sie coroczng szczegdtowa
sprawozdawczos$¢ z podnoszenia jakosci ksztatcenia na kierunku. Poczgwszy od roku
akademickiego 2019/2020 realizowane sg zmodyfikowane Procedury systemu
zapewniania jakosci ksztatcenia dla kierunkow studiow organizowanych przez Wydziat
Humanistyczny (https://us.edu.pl/wydzial/wh/jakosc-ksztalcenia/) (znowelizowane w
2023 r.), ktdra umozliwiajg szczegdtowsq analize realizowanego programu w szerokim
spektrum, obejmujgcym wskazniki ilosciowe postepdw i niepowodzen studentéow w
uczeniu sie i osigganiu efektdow uczenia sie, prace dyplomowe oraz egzaminy
dyplomowe. Raport obejmuje rowniez sprawozdawczos$¢ dotyczacg ewaluacji
prowadzonych zajeé, hospitacje zaje¢ oraz analize potrzeb zgtaszanych przez
pracowniczki, pracownikdw i osoby studiujgce na spotkaniach z dyrekcjg;

za dobrg praktyke mozina uznaé stosowanie szerokiego wachlarza narzedzi
umozliwiajgcych weryfikowanie efektéw uczenia sie. Dzieki systematycznemu
podnoszeniu kompetencji dydaktycznych przez udziat w szkoleniach, kursach,
seminariach i konferencjach, nauczycielki i nauczyciele akademiccy poznajg nowe
narzedzia pracy dydaktycznej i wykorzystujg je w procesie weryfikacji osiggniec
studentéw. Obok sprawdzonych, tradycyjnych metod weryfikacji efektow uczenia sie
na kierunku kultury mediow stosowane sg takie metody, jak samodzielne i zespotowe
projekty, realizowanie filméw (przyktady takich filméw mozna znalezé¢ na kanale

kierunkéw  kulturoznawstwo i kultury medidw na platformie YouTube:
https://www.youtube.com/channel/UCI10TIv51Hgv9101uglAW8g), a takze elementy
gamifikacji;

za dobra praktyke mozna uznaé¢ dobre przygotowanie studentek i studentéw do
prowadzenia badan naukowych. Jest to poparte wysokim poziomem wybranych prac
dyplomowych, publikacjami, ktore powstaty przy wspotautorstwie oséb studiujgcych
oraz sukcesami studentéw kierunku w rekrutacji do Szkoty Doktorskiej US;

dobrg praktyke stanowi udziat pracowniczek i pracownikdbw w projektach
pozwalajgcych na integracje i zaangazowanie studentow w dziatania pozaprogramowe
(m.in. Jeden Uniwersytet — Wiele Mozliwosci. Program Zintegrowany, Zintegrowany
Program Rozwoju Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach, Uniwersytet Humanistéw w
Uniwersytecie Slaskim). Udziat w grupach projektowych daje poczucie sprawczosci i
satysfakcji oraz pozwala na nawigzanie relacji mistrz-uczen;

dobrg praktykag jest wspieranie studentek i studentéw w podejmowaniu witasnych
wysitkdw w zakresie diagnozowania problemdéw w funkcjonowaniu swojego kierunku
studiow (pomoc w przygotowaniu ankiet, umozliwienie publicznego prezentowaniaich
wynikéw w trakcie Dni Kulturoznawstwa i Kultur Mediéw).

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

4.1. Liczba, struktura, kwalifikacje oraz dorobek naukowy nauczycielek i nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia na kierunku

4.1.1. Liczba i struktura kadry prowadzacej zajecia na kierunku kultury mediéw
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Kierunek kultury mediow jest organizowany przez Wydziat Humanistyczny Uniwersytetu
Slaskiego w Katowicach (WH). Zajecia na ocenianym kierunku prowadzone sa w giéwnej
mierze przez nauczycielki i nauczycieli akademickich zatrudnionych na WH, aczkolwiek czesc¢ z
nich powierzono takze pracowniczkom i pracownikom Wydziatu Sztuki i Nauk o Edukacji oraz
Wydziatu Nauk Spotecznych. Zdecydowang wiekszos¢ zaje¢ na kierunku kultury medidw
prowadzg osoby zaszeregowane do grupy pracowniczek i pracownikéw badawczo-
dydaktycznych (44 osoby); 3 prowadzace sg przyporzagdkowane do grupy pracowniczek i
pracownikéw dydaktycznych.

Pracowniczki i pracownicy z grupy badawczo-dydaktycznej realizujgcy zajecia na kierunku
kultury mediéw prowadzg badania w dyscyplinach nauki o kulturze i religii, nauki o sztuce,
nauki o komunikacji spotecznej i mediach oraz literaturoznawstwo. Wiekszos¢ z nich (37 oséb)
jest zatrudniona w Instytucie Nauk o Kulturze US. Liczebno$¢ pracowniczek i pracownikéw
badawczo-dydaktycznych wraz ze wskazaniem dyscyplin, w ktorych prowadzg badania,
obrazuje Tabela 4.1.1.

Tabela 4.1.1. Pracowniczki i pracownicy z grupy badawczo-dydaktycznej prowadzacy zajecia
na kierunku kultury mediéw

Dyscyplina (Instytut) Wydziat Wydziat Sztuki Wydziat Nauk
Humanistyczny i Nauk o Edukacji Spotecznych
nauki o kulturze i religii 35 0s6b 2 osoby -

(Instytut Nauk o Kulturze)

nauki o sztuce 3 osoby - -
(Instytut Nauk o Sztuce)

literaturoznawstwo (Instytut 2 osoby - -
Literaturoznawstwa)

nauki o mediach i - - 2 osoby
komunikacji spotecznej
(Instytut Dziennikarstwa
i Komunikacji Medialnej)

Razem 40 os6b 2 osoby 2 osoby

Taki sktad kadry prowadzacej zajecia koresponduje z charakterem kierunku kultury mediéw,
dla ktérego wiodgca dyscypling sg nauki o kulturze i religii.

W gronie osdb prowadzgcych zajecia na kierunku przewazajg pracowniczki i pracownicy
zatrudnieni na stanowisku profesora Uniwersytetu Slaskiego (23 osoby). Kadra obejmuje
rowniez profesorow oraz adiunktéw (zaréwno doktoréw, jak i doktorow habilitowanych), co
obrazuje Tabela 4.1.2.

Tabela 4.1.2. Pracownicy i pracowniczki prowadzacy zajecia na kierunku kultury mediéw —
stanowiska.

Stanowisko Pracowniczki i Pracowniczki Razem
pracownicy badawczo- dydaktyczne
dydaktyczni
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profesor 5 oséb - 5 oséb

profesor US 19 oséb - 19 oséb
(ze stopniem dr hab.)

profesor US 3 osoby 1 osoba 4 osoby
(ze stopniem dr)

adiunkt 3 osoba - 3 osoby
(ze stopniem dr hab.)

adiunkt 14 o0sbb 2 osoby 16 osdb
(ze stopniem dr)

Razem 44 osoby 3 osoby 47 os6b

Zajecia na kierunku kultury mediéw prowadzone s3 réwniez przez doktorantki i
doktorantéw ksztatcgcych sie w Szkole Doktorskiej US (bez wyjatku w dyscyplinie nauki o
kulturze i religii) oraz ekspertki i ekspertéw spoza grona pracowniczek i pracownikéw
badawczo-dydaktycznych oraz dydaktycznych, w tym spoza Uniwersytetu Slgskiego, ktérym
najczesciej powierza sie zajecia zwigzane z praktycznym przygotowaniem do zawodu,
warsztaty ksztatcace praktyczne umiejetnosci (np. warsztaty krytyki medidw, technologie
informacyjne) oraz moduty zwigzane z funkcjonowaniem instytucji kultury, dziatéw promocji
oraz PR. Sktad osobowy tej czesci kadry z podziatem na stopnie i tytuty przedstawia Tabela
4.1.3.

Tabela 4.1.3. Osoby spoza grona pracowniczek i pracownikéw badawczo-dydaktycznych i
dydaktycznych prowadzace zajecia na kierunku kultury mediow
mgr Dr dr hab.

doktorantki i doktoranci 6 0s6b - -
(Szkota Doktorska US,
dyscyplina: nauki o kulturze i
religii)

emerytowani pracownicy - - 1 osoba
i pracowniczki US

ekspertki zatrudnione w US 2 osoby 2 osoby -
(np. Dziat Promocji WH, Centrum
Obstugi Studenta)

ekspertki i eksperci spoza US 2 osoby 2 osoby -

(np. pracowniczki i pracownicy

instytucji kultury, firm, portali
internetowych)

Razem 10 osdb 4 osoby 1 osoba

Wsparcie procesu dydaktycznego zapewniajg pracowniczki i pracownicy zatrudnieni w
Studium Praktycznej Nauki Jezykdw Obcych (lektorki i lektorzy), Centrum Wychowania
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Fizycznego i Sportu (zajecia z wychowania fizycznego) oraz kadra administracyjna, w tym
pracowniczki dziekanatu.
Taka struktura kadry prowadzacej zajecia na kierunku kultury medidw sprawia, ze:

e kierunek pozostaje w Scistym zwigzku z dyscyplinami, do ktdrych jest
przyporzadkowany, w szczegdlnosci do dyscypliny nauki o kulturze i religii, a osoby
studiujgce majg staty dostep do aktualnych badan z nimi zwigzanych;

e mozliwa jest efektywna realizacja wszystkich zaje¢ okresSlonych programem
ksztatcenia;

e 0soby studiujgce majg kontakt z praktyczkami, praktykami, ekspertkami i ekspertami,
pokazujacymi im najwazniejsze trendy rynku pracy w obszarze kultury medialnej;

e spofecznos¢ kierunku tworzg osoby reprezentujgce rdéine pokolenia, srodowiska
i perspektywy, co stwarza okazje do wymiany opinii i budowania wieloaspektowego
dialogu nad ksztattem dzisiejszych kultur medialnych.

4.1.2. Kwalifikacje oraz dorobek naukowy nauczycielek i nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia na kierunku kultury mediéw

Dorobek naukowy kadry prowadzace] zajecia jest réznorodny i wpisuje sie — miedzy
innymi — w takie subdyscypliny nauk o kulturze i religii i nauk o sztuce, jak: filmoznawstwo,
medioznawstwo, teatrologia i sztuki performatywne, komunikacja kulturowa i
miedzykulturowa, teoria i antropologia kultury, historia sztuki, muzykologia, kultura literacka;
cze$¢ pracowniczek i pracownikdw prowadzi przy tym badania w dyscyplinach nauki o
komunikacji spotecznej i mediach oraz literaturoznawstwo. Pracowniczki i pracownicy
badawczo-dydaktyczni prowadzacy zajecia na kierunku kultury mediéw wykazujg aktywnosc
naukowg zwigzang z programem studiow. Ta aktywnos¢ przejawia sie zarowno w licznych
recenzowanych publikacjach naukowych, jak i w udziale w konferencjach o zasiegu
ogolnopolskim i miedzynarodowym oraz w szeroko pojetym dyskursie intelektualnym (granty
badawcze, prowadzenie wyktadéw i seminariow w uczelniach zagranicznych).

Szczegdtowe informacje o dorobku naukowym pracowniczek i pracownikéw
zwigzanych z kierunkiem kultury mediow z lat 2018-2024 znajdujg sie w zatgczniku Zat_K4_01
(karty dorobku). Obejmuje on monografie i wspdtautorstwo monografii, redakcje monografii
oraz artykuty w czasopismach z listy czasopism punktowanych. Informacje o szczegdlnie
wyrodzniajacych sie osiggnieciach publikacyjnych sg na biezgco publikowane na stronach
Instytutu Nauk o Kulturze (https://us.edu.pl/instytut/inok/nauka/publikacje-2022-2025/;
https://us.edu.pl/instytut/inok/nauka/publikacje-2017-2021/) oraz Instytutu Nauk o Sztuce
(https://us.edu.pl/instytut/inos/nauka/publikacje/). Dorobek ten wskazuje na wysoka
aktywnos¢ nauczycielek i nauczycieli akademickich i zwigzek prowadzonych badan z
ksztatceniem. Ponadto pracowniczki i pracownicy wykazujg aktywnos¢ badawczg w ramach
zatozonych zespotéw badawczych (https://us.edu.pl/instytut/inok/o-instytucie/zespoly-
badawcze/) oraz w sktadaniu grantéw (https://us.edu.pl/instytut/inok/nauka/projekty-
badawcze-i-grantowe/; https://us.edu.pl/instytut/inos/nauka/projekty-badawcze/). Osoby
prowadzgce zajecia na kierunku kultury mediéw biorg udziat w stazach zagranicznych,
korzystajgc z mozliwosci programu Inicjatywa Doskonatosci Badawczej (wiecej na ten temat w
punkcie 4.5 oraz w charakterystykach zawartych w Zat_K4_01). Otrzymujg rowniez liczne
nagrody za swoje osiggniecia naukowe (Zat_K1_02; wiecej na temat nagrdod i systemu
motywacyjnego w punkcie 4.5). Ponadto wiele pracowniczek i pracownikow jest
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cztonk(ini)ami komitetow PAN (w szczegdlnosci Komitetéw Nauk o Kulturze i Nauk o Sztuce),
komitetéw redakcyjnych cenionych czasopism naukowych, w tym zagranicznych oraz
prestizowych towarzystw naukowych (m.in. Polskie Towarzystwo Kulturoznawcze oraz Polskie
Towarzystwo Badan nad Filmem i Mediami, ktére w 2010 roku powstato z inicjatywy
pracowniczek i pracownikéw US). Angazujg sie oni takie w organizacje konferencji
ogolnopolskich i miedzynarodowych, a takze bardzo czesto biorg udziat w takich wydarzeniach
organizowanych w kraju i za granicy (wykazy przyktadowych konferencji z podziatem na lata
s3 publikowane na stronach: https://us.edu.pl/instytut/inok/konferencje/;
https://us.edu.pl/instytut/inos/konferencje/). Osoby prowadzgce zajecia na kierunku kultury
medidw wyrdzniajg sie wysokim poziomem kompetencji naukowych, a ich badania sa
cenione na arenie miedzynarodowej, oczym S$wiadczy m.in. kategoria A przyznana
Instytutowi Nauk o Kulturze oraz Nauk o Sztuce w ostatniej ewaluacji jakosci dziatalnosci
naukowe;.

Z kolei wysoki poziom kompetencji dydaktycznych jest osiggany m.in. dzieki udziatowi
kadry prowadzgcej zajecia w stazach dydaktycznych, a takze w licznych szkoleniach majgcych
na celu doskonalenie i unowoczesnianie warsztatu dydaktycznego oraz uwzgledniane
szczegblnych potrzeb oséb studiujgcych (zarowno zwigzanych ze zdrowiem, jak i trudnymi
sytuacjami zyciowymi). W ostatnich latach pracownicy zwigzani z kierunkiem kultury mediéw
brali udziat w wielu szkoleniach (Zat_K4_02), w tym kursach podnoszgcych kompetencje w
zakresie postugiwania sie jezykiem obcym oraz w zakresie postugiwania sie metodami i
technikami ksztatcenia na odlegtos¢. Duza czesc szkolen byta organizowana i finansowana w
ramach projektdw: Zintegrowanego Programu Rozwoju  Uniwersytetu Slgskiego
w Katowicach, realizowany od 1 pazdziernika 2018 roku do 31 marca 2023 roku oraz
programu Jeden Uniwersytet —  Wiele Mozliwosci. Program  Zintegrowany
(https://www.zintegrowane.us.edu.pl/), DUO — Uniwersytet Slgski uczelnig dostepng,
uniwersalng i otwartq (https://www.duo.us.edu.pl/) oraz UNIWERS-US. Kadra Uniwersytetu
Slaskiego w Katowicach dla projektowania uniwersalnego” (www.uniwersus.us.edu.pl).
Przyktadowe szkolenia, w ktérych brali udziat nauczyciele akademiccy zwigzani z ocenianym
kierunkiem: Sztuka dydaktyki akademickiej; Tutoring — edukacja spersonalizowana na
uniwersytecie — cykl szkolen podstawowych i zaawansowanych; Wykorzystanie metody
eksperymentu w procesie nauczania; Technologie informacyjno-komunikacyjne w dydaktyce
szkoty wyzszej; Dydaktyka cyfrowa w praktyce akademickiej; Szkolenie z zakresu obstugi
platformy Microsoft Teams; Wykorzystanie platform Teams i Moodle w dydaktyce. Wazng
kategorig szkolen byty te, ktére odnosity sie do pracy ze studentami ze szczegdlnymi
potrzebami edukacyjnymi, np.: Program mentorski; Szkolenie z zakresu zaburzen psychicznych
(w tym zespotu Aspergera); Szkolenie z zakresu metod dydaktycznych w pracy ze studentami z
niepetnosprawnosciq.

Z perspektywy zapewniania wysokiej jako$ci dydaktyki na kierunku kultury mediow
istotne sg tez kompetencje zdobywane przez pracowniczki i pracownikdw w trakcie realizacji
grantow dydaktycznych oraz wyjazdéw stazowych, w tym miedzynarodowych (zob.
Zat_K7_01). Wsrdéd najwazniejszych projektéw grantowych, w jakich braty udziat osoby
zwigzane z kierunkiem kultury mediow, nalezy wymienic:

e Cross-discyplinary Academic Offer — projekt edukacyjny (zagraniczny UE (Erasmus+)),
okres realizacji: 01.01.2022-01.01.2024, https://crocodile.us.edu.pl/en/about-the-

project/;
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e E-learning Prospects for Humanities — projekt edukacyjny (zagraniczny UE
(Erasmus+)), okres realizacji: 01.12.2020-31.10.2022, https://projekt-
elephant.us.edu.pl/home-page/;

e Practice makes perfect. Student placements in the face of legal, social and economic
changes — projekt edukacyjny (zagraniczny, (Fundusze EOG), okres realizacji:
01.04.2020-31.03.2022, https://us.edu.pl/en/wspolpraca/wspolpraca-z-
pracodawcami/oferty-pracy-i-praktyk/;

e Jeden Uniwersytet — Wiele Mozliwosci. Program Zintegrowany (JUWM) — projekt
edukacyjny (Fundusze Strukturalne (POWER)),okres realizacji: 05.04.2019-30.09.2023,
https://us.edu.pl/ksztalcenie/projekty-edukacyjne/dla-studentow/jeden-
uniwersytet-wiele-mozliwosci-program-zintegrowany/;

e Zintegrowany Program Rozwoju Uniwersytetu Slagskiego w Katowicach (ZPRUS) —
projekt edukacyjny (Fundusze Strukturalne (POWER)), okres realizacji: 01.10.2018-
31.03.2023, https://us.edu.pl/ksztalcenie/projekty-edukacyjne/dla-
studentow/zintegrowany-program-rozwoju-uniwersytetu-slaskiego/;

e DUO - Uniwersytet Slaski uczelnia dostepna, uniwersalng i otwarta — projekt
edukacyjny, okres realizacji: od 02.01.2020-31.12.2023; https://www.duo.us.edu.pl/.
Staze dydaktyczne sg realizowane przez pracowniczki i pracownikdw zwigzanych z

kierunkiem kultury mediéw gtdwnie w ramach programu mobilnosci akademickiej Erasmus+
oraz programu Trasform4Europe. W ich ramach osoby zwigzane z kierunkiem podejmowaty
doskonalacg ich kompetencje wspodtprace z takimi osrodkami, jak: Universidad de Alicante,
Uniwersytet w Salerno, Julius-Maximilians Universitat Wurzburg, Vytautas Magnus University,
Uniwersytet Karola w Pradze, Uniwersytet Sofijski, Université Paris-Sorbonne, University of
Stockholm. Dwie pracowniczki zwigzane z kierunkiem kultury medidw —dr hab. Justyna Budzik
oraz dr Agata Stronciwilk — byty ponadto stypendystkami programu Fulbright Slavic Award, w
ktérego ramach podejmowaty wspdétprace dydaktyczng z University of Washington, Seattle, a
takze stypendystkami The Wirth Institute for Austrian and Central European Studie
(wspotpraca z University of Alberta w Edmonton, Kanada).

O doskonatym dydaktycznym przygotowaniu kadry swiadczy rowniez duza liczba
publikacji o charakterze dydaktycznym, ktérych wykaz znajduje sie w zataczniku Zat_K4_03.
Publikacje te, co istotne, sg przygotowywane zarowno przez osoby zaszeregowane do grona
pracowniczek i pracownikow badawczo-dydaktycznych, jak i takie, ktore sg zatrudnione jako
pracowniczki dydaktyczne. Swiadczy to o duzym zaangazowaniu i poczuciu odpowiedzialnosci
za wspolne dazenie do organizowania wysokiej jakosci dydaktyki przez ogoét oséb
prowadzacych zajecia na kierunku kultury mediow.

Kompetencje niezbedne do prowadzenia zaje¢ na kierunku kultury mediéw w
przypadku oséb niebedacych nauczyciel(k)ami akademickimi oraz nalezgcych do grupy
ekspertek i ekspertow potwierdzane sg przez dyrektora kierunku przed podpisaniem z nimi
umoéw cywilno-prawnych (Zat_K4_04), z kolei o wtasciwe kompetencje doktorantek i
doktorantéw dba w tym zakresie Szkota Doktorska US, ktéra wypracowata wyrdzniajacy sie na
tle innych polskich uczelni model ksztatcenia. Dwa filary tego modelu to ksztatcenie
indywidualne iumiedzynarodowienie. Kazdemu doktorantowi i kazdej doktorantce
zapewniona jest mozliwo$¢ pracy z najlepszymi ekspert(k)Jami z Uniwersytetu Slaskiego i
innych uczelni, w tym zagranicznych, w postaci indywidualnych tutoringdw. Zajecia, ktére
podnoszg najwazniejsze kompetencje doktorantek i doktorantéw, prowadzone sg przez
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doswiadczonych nauczycieli i nauczycielki akademickie ze wszystkich dyscyplin. Czes¢ zajec
prowadzona jest interdyscyplinarnie, a czes¢ w matych, specjalistycznych grupach. Szkota
Doktorska umozliwia réwniez doktorant(k)om mobilnos¢ miedzynarodowsg, a ksztatcenie
prowadzone jest dwujezycznie — po polsku i po angielsku. Takie podejscie powoduje, ze osoby
ksztatcace sie w Szkole sg starannie przygotowywane do prowadzenia zaje¢ réwniez poprzez
udziat w szkoleniach, ktore rozwijajg ich kompetencje komunikacyjne oraz umiejetnosci w
zakresie transferu wiedzy, co gwarantuje wysoki poziom przekazywanej wiedzy.

Doktoranci i doktorantki mogg prowadzi¢ zajecia dydaktyczne po ukonczeniu
pierwszego roku studiéw, gdy zaliczg moduty ksztatcgce ich umiejetnosci dydaktyczne. Zajecia
przez nich prowadzone sg — zgodnie z Procedurami systemu zapewniania jakosci ksztatcenia
na kierunkach organizowanych przez WH — na biezgco monitorowane, hospitowane i oceniane
przez promotoréw i promotorki rozpraw doktorskich, a takze podlegajg procesowi ankietyzaciji
oraz corocznej ewaluacji.

4.2. Obsada zaje¢, ze szczegdinym uwzglednieniem zajeé, ktére prowadzg do osiggania przez
studentéw kompetencji zawigzanych z prowadzeniem dziatalnosci naukowej

Obsade zaje¢ prowadzonych na kierunku kultury mediéw w roku akademickim
2024/2025, na studiach pierwszego i drugiego stopnia zawiera zatgcznik Zat_K4_05, natomiast
charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych osdb prowadzacych zajecia zwigzane z
prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowa przedstawiono w zatgczniku: Zat_K4_01.

W obsadzie zaje¢ na kierunku kultury mediow zapewniona jest zgodnos¢ dorobku
naukowo-badawczego oraz kompetencji dydaktycznych nauczycielek i nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia z efektami uczenia sie, tresciami poszczegdlnych
modutdéw oraz dyscyplinami naukowymi, z ktérymi sg one zwigzane. 95% godzin zaje¢ na
studiach pierwszego stopnia i ponad 80% na studiach drugiego stopnia jest prowadzone przez
nauczycielki i nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu
pracy. Stosunek liczby studentek i studentéw na kierunku kultury medidow (obecnie 323 osoby)
do liczby oséb prowadzgcych zajecia na ocenianym kierunku (47 pracowniczek i pracownikow,
6 doktorantéw, 9 oséb niebedgcych nauczyciel(k)ami akademickimi) umozliwia prawidtowa
realizacje zajeé, aczkolwiek kultury medidw — jako kierunek wcigz jeszcze mtody, rozwijajacy
sie i zyskujacy coraz wieksze zainteresowanie wséréd kandydatéw i kandydatek na studia |
stopnia — zmaga sie niekiedy z problemem dysproporcji w obcigzeniu zajeciami
poszczegdlnych o0séb (wiecej na ten temat: zob. coroczne raporty samooceny:
https://us.edu.pl/wydzial/wh/kierunki-studiow/kultury-mediow/uchwaly-rady-dydaktycznej-
i-raporty/). Szczegdlne duza popularnos¢ niektérych seminariow (na obu stopniach) oraz
specjalnosci (na studiach Il stopnia) wigze sie z realizowaniem przez czes¢ pracownikow i
pracowniczek godzin ponadwymiarowych, ktérych liczba jednakze zawsze jest ustalana w
porozumieniu z nimi i nie przekracza okreélonego w Zarzadzeniu 155/2023 Rektora US
(Zat_K4_06; https://aktyprawne.us.edu.pl/d/6753/5/) limitu rocznego wymiaru zajec
dydaktycznych realizowanych w ramach stanowiskowego pensum.

Osoby prowadzgce zajecia na kierunku kultury mediéow posiadajg zwykle wieloletnie
doéwiadczenie zawodowe zdobyte zaréwno w Uniwersytecie Slaskim, jak i w innych
uczelniach wyzszych. Wszyscy etatowi pracownicy i pracowniczki majg bogaty dorobek
naukowy i publikacyjny w dyscyplinach, z ktérymi sg zwigzani, a prowadzgce na kierunku
zajecia pracowniczki dydaktyczne majg udokumentowane osiggniecia w zakresie akademickiej
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dydaktyki oraz podnoszenia swoich kompetencji w tym zakresie. Wszystko to gwarantuje
wysokg jakosc¢ ksztatcenia.

Szczegdlny nacisk ktadziony jest na prowadzenie zaje¢ specjalnosciowych stuzgcych
budowaniu badawczych kompetencji oraz seminariéw przez doswiadczonych nauczycieli i
nauczycielki akademickie o uznanym dorobku naukowym, ktérych badania sg scisle powigzane
z dyscypling nauki o kulturze. Kadra ta to osoby posiadajgce szerokie doswiadczenie zaréwno
w zakresie pracy badawczej, jak i dydaktyki na poziomie akademickim, co gwarantuje
odpowiednie przygotowanie studentéw do podejmowania wyzwan naukowych.

Nauczycielki i nauczyciele akademiccy starannie projektuja moduty, okreslajac
precyzyjne efekty uczenia sie oraz dobierajagc odpowiednie metody nauczania i uczenia, ktdre
pozwalajg student(k)om zdoby¢ zaréwno wiedze, jak i praktyczne umiejetnosci. Szczegdlne
znaczenie majg zajecia laboratoryjne i seminaria, ktére rozwijajg badawcze zdolnosci
studentek i studentéw, przygotowujgc ich do przysztej pracy naukowej. Wyktadowcy i
wyktadowczynie korzystajg z wynikéw ankiet ewaluacyjnych wypetnianych przez osoby
studiujgce, aby na biezgco podnosic¢ jakos¢ oferowanego ksztatcenia. Rdwnoczesnie aktywnie
uczestniczg w inicjatywach na poziomie wydziatowym (Dni Kulturoznawstwa i Kultur Mediow.
Otwarta Kultura), uczelnianym i miedzyuczelnianym (Slaski Festiwal Nauki) oraz
miedzynarodowym (Miedzynarodowy Kongres Jakosci Ksztatcenia), ktore stuzg rozwijaniu ich
kompetencji dydaktycznych, umozliwiajgc jeszcze bardziej efektywne przekazywanie wiedzy i
umiejetnosci na zajeciach. Takie podejscie pozwala nie tylko na lepsze dostosowanie zaje¢ do
potrzeb studentek i studentéw, ale takze na ciggte doskonalenie oferty dydaktycznej, co
zapewnia wysoka jakos¢ ksztatcenia i odpowiada na dynamicznie zmieniajgce sie potrzeby
rynku pracy oraz nauki.

PRZYKLADY DOBRYCH PRAKTYK W ZAKRESIE KSZTAtTOWANIA OBSADY ZAJEC NA
KIERUNKU KULTURY MEDIOW

1) powierzanie prowadzenia seminariow magisterskich pracowniczkom i pracownikom
posiadajgcym stopien doktora lub doktora habilitowanego (w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach doswiadczonym pracowniczkom i pracownikom ze
stopniem doktora) — seminaria te przydzielane s3 osobom posiadajagcym bogaty
dorobek naukowy w obszarze objetym tematyka seminarium, np. w latach 2022-2024
seminarium kultury wizualne: fotografia, film media prowadzit prof. dr hab. Piotr
Zawojski, a w latach 2023-2025 seminarium komunikacja medialna zostato powierzone
dr hab. Annie Maj;

2) powierzanie zaje¢ zwigzanych z przygotowaniem do wykonania zawodu (szczegdlnie
na studiach | stopnia) ekspertkom i ekspertom zwigzanym z réznymi instytucjami
kultury, dziatami promociji i PR, prywatnymi firmami itd. Przyktadowo: zajecia z modutu
Public Relations mgr. Arturowi Szczesnemu, posiadajgcemu doswiadczenie zawodowe
w dziatach promocji, komunikacji i PR instytucji takich jak Zacheta — Narodowa Galeria
w Warszawie oraz Biennale Warszawa;

3) powierzanie zaje¢ warsztatowych ksztatcgcych konkretne praktyczne umiejetnosci
ekspertkom i ekspertom na co dzien pracujgcym z konkretnymi technikami i
narzedziami, w tym przedstawiciel(kjom interesariuszy zewnetrznych kierunku, np.
przedmiot warsztaty krytyki mediow prowadzi dr Kamila Czaja (redaktor naczelna
internetowego dwutygodnika , artPAPIER”).
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4.3. taczenie przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzgce zajecia dziatalnosci
dydaktycznej zdziatalnoscia naukowa oraz witaczanie studentéw w prowadzenie
dziatalnosci naukowej

Obszary nauki i dydaktyki na kierunku kultury mediéw sg ze sobg zintegrowane, dajac
studentom i studentkom mozliwos¢ zapoznania sie z ekspercka wiedzg pracowniczek i
pracownikdéw Uniwersytetu, jak réwniez tworczego rozwijania ich naukowych zainteresowan
przez uczestnictwo w realizowanych na uczelni projektach badawczych i grupach
projektowych.

W zakresie objetym programem ksztatcenia tgczenie przez nauczycielki i nauczycieli
akademickich dziatalno$ci dydaktycznej z dziatalnoscia naukowa mozliwe jest przede
wszystkim w przypadku kadry zatrudnionej na stanowiskach badawczo-dydaktycznych.
Dziatalnos¢ naukowa kadry odpowiadajgcej za ksztatcenie na kierunku kultury mediow
koresponduje z programem studiow, a takze efektami uczenia sie, jakie s zaktadane w jego
ramach (zob. Kryterium 1 i 2). taczenie dziatalnosci dydaktycznej z naukowg najczesciej
nastepuje w obrebie:

e prowadzonych na kierunku seminariow dyplomowych, ktérych tematyka jest zbiezna
z zainteresowaniami badawczymi promotorek i promotoréw (np. seminarium
licencjackie specjalista ds. mediow i komunikacji prowadzi p. dr Barbara Orzet
prowadzaca badania w tym zakresie). Prowadzone przez konkretnych pracownikow i
pracowniczki badania naukowe sg wskazéwka dla studentek i studentéw przy wyborze
promotoréw prac dyplomowych. Rekomenduje sie, aby prace dyplomowe powstajgce
na kierunku kultury mediéw miaty charakter badawczy (na studiach Il stopnia jest to
obligatoryjne), co oznacza, ze osoba przygotowujgca prace pod kierunkiem
promotora/promotorki projektuje i przeprowadza badania, wykorzystujgc poznane w
toku studiow metody, techniki i procedury badawcze. Powstajgce w ramach
seminariéw dyplomowych prace sg wiec oparte na oryginalnych badaniach, ktérych
problematyke okresla student(ka), sprawdzajgc sie w roli badaczki/badacza i
nabywajgc umiejetnosci i kompetencje niezbednych do prowadzenia badan w
dyscyplinie nauki o kulturze i religii;

e autorskich modutéw, zaprojektowanych z mysla o konkretnych badaniach. Na
kierunku kultury mediéw taki charakter bardzo czesto majg kierunkowe moduty
fakultatywne, ktdre pozwalajg pracowniczkom i pracownikom badawczo-
dydaktycznym na omowienie ze studentami efektdw wtasnych projektéw badawczych
oraz popularyzacje uzyskiwanych rezultatow, zas dla studentek i studentow sg
mozliwoscig zapoznania sie
z najnowszymi wynikami badan i ich przedyskutowania z ekspertami. Udziat
w modutach fakultatywnych daje ponadto studentom mozliwo$¢ rozwoju wtasnych
zainteresowan naukowych (przyktady takich powigzan zostaly wymienione w
Kryterium 1 (punkt 1.3) oraz w Kryterium 2 (punkt 2.1);

e modutéw kierunkowych zaprojektowanych w sposob otwarty i elastyczny — tak, aby
kazda osoba prowadzgca mogta na biezgco modelowac jego tresci pod katem wtasnych
zainteresowan badawczych, np. modut praktyki filmowe na studiach | stopnia, ktérego
ogolna rama opisana w Karcie Kierunku
(https://informator.us.edu.pl/modules/112440/) na poziomie sylabusa wypetnia sie
autorskimi tresciami scisle zwigzanymi z badaniami prowadzonymi przez konkretnych
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pracownikow i pracowniczki (zob.
https://usosweb.us.edu.pl/kontroler.php? action=katalog2/przedmioty/pokazPrzed
miot&kod=W1-KM-S1-PF04);

tutoringéw, w ktdrych biorg udziat studentki i studencki Kolegium ISM US — zgodnie z
Regulaminem Studiowania w Kolegium ISM: ,Student ISM wybiera tutora w kazdym
semestrze sposrdd nauczycieli akademickich reprezentujacych dyscypline naukowg
najblizszg zainteresowaniom studenta ISM” (§ 9; https://us.edu.pl/kolegium/ism/o-
kolegium/akty-prawne/). Pracowniczki i pracownicy zwigzani z kierunkiem kultury
medidw regularnie sg proszeni przez studentki i studentéw Kolegium ISM o tutoring, a
takze zostajg promotor(k)ami ich prac magisterskich.

Poza programem ksztatcenia tgczenie dziatalnosci dydaktycznej z naukowag ma miejsce

w nastepujgcych obszarach aktywnosci pracowniczek i pracownikéw:

wigczanie oséb studiujgcych do badan prowadzonych w ramach grantéw badawczych
(np. student kultur mediow Il stopnia, Dawid Hornik, jest cztonkiem kierowanego przez
dr Anete Gtowacka, prof. US grantu NCN (Sonata) Procesy demokratyzacyjne w
teatrach instytucjonalnych w Polsce. Procedury, mechanizmy i relacje wtadzy);
petnienie funkcji mentora w grupach projektowych — zdecydowana wiekszos¢ grup
projektowych, ktére w latach 2020-2024 byty organizowane w ramach projektow
takich jak Jeden Uniwersytet — Wiele Mozliwosci, integrowata kierunki badan
prowadzonych przez pracowniczki i pracownikdw z ich dziatalnoscig dydaktyczng.
Wiecej na ten temat w Kryterium 8 (petny wykaz grup projektowych stanowi zatgcznik
Zat_K8_1b).

sprawowanie opieki nad kotami naukowymi, ktdére daje studiujgcym mozliwosé
rozwijania wtasnych zainteresowan badawczych, czesto wykraczajgcych poza tresci
oferowane na zajeciach, ale jest takie okazjg dla opiekunek i opiekunow na
konfrontowanie swoich wtasnych badan z nowymi odbiorcami i pogtebianie wtasnych
spostrzezen (wiecej o dziatalnosci két naukowych — Kryterium 8).

W zwigzku z powyzszym, tgczenie badan naukowych z pracg dydaktyczng przybiera

rozne formy:

organizowanych we wspétpracy ze studentkami i studentami konferencji naukowych
(np. FRUCTUS, COOLturalni — wiecej na ten temat w kryterium 8);

publikacji naukowych powstajgcych we wspétautorstwie z osobami studiujagcymi lub
publikacji oséb studiujgcych, ktore powstaty w czasie wspdtpracy w ramach grup
projektowych, tutoringdw itp. W grupie tych publikacji (zob. Kryterium 8) znajduja sie
— co istotne — artykuty w czasopismach z listy ministerialnej (np. , Transformacje”,
»Studia de Cultura”, ,,Studia de Arte et Educatione”), zob. kryterium 8, w szczegdlnosci
Zat_K8_02);

wspierania przez pracowniczki i pracownikéw (gtdwnie opiekunéw két naukowych oraz
mentordw grup projektowych) oséb studiujgcych w redagowaniu wtasnych czasopism
recenzowanych (Ogdlnopolski Nieregularnik K6t Naukowych ,,Kwadratura Kota”);
rozmaitych wydarzen popularyzujagcych nauke, takich jak spotkania autorskie,
warsztaty, prelekcje, prezentacje (w tym takze prezentacje w formie multimedialnej),
bedace efektami pracy grup projektowych, két naukowych oraz inicjatyw zwigzanych
np. z Dniami Kulturoznawstwa i Kultur Medidw (wiecej na ten temat w opisie
kryterium 8);
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Z punktu widzenia 0s6b prowadzacych badania takie inicjatywy niejednokrotnie
stanowig znaczgce wsparcie przy realizacji wtasnych projektéw badawczych, z kolei dla
studentek i studentéow sg bezcenng praktyczng lekcjag prowadzenia badan naukowych.
Rozwigzanie to nawigzuje w oczywisty sposdb do konstytutywnego dla idei uniwersytetu
modelu mistrz-uczen, nadajac mu praktyczny, aplikacyjny wymiar.

4.4. Polityka kadrowa

Pracownicy badawczo-dydaktyczni prowadzgcy badania na kierunku kultury mediow spetniajg
wymogi przewidziane w ustawie, Statucie US, a takze w przyjetej Strategii Rozwoju US na lata
2020-2025 r., ktora zaktada zatrudnianie pracowniczek i pracownikéw badawczych i
badawczo-dydaktycznych, legitymujgcych sie dorobkiem naukowym adekwatnym do etapu
ich kariery naukowej, w drodze otwartych konkurséw ogtaszanych na forach krajowych i
miedzynarodowych.

Nadrzedne cele polityki kadrowej Uniwersytetu zostaty ujete w Strategii rozwoju US na
lata 2020-2025 w obszarze KADRA. Nawigzujg one do zalecen europejskich wytycznych HR
Strategy 4 Researchers i ukierunkowane sg na:

e zapewnienie i utrzymanie w Uniwersytecie wysoko wykwalifikowanej kadry na réznych

etapach rozwoju zawodowego,

e sukcesywny wzrost potencjatu zawodowego pracowniczek i pracownikéw,

e osiggniecie wysokiej efektywnosci pracy,

e ksztattowanie kultury pracy opierajgcej sie na zaangazowaniu, odpowiedzialnosci,
profesjonalizmie i wzajemnym szacunku,

e zapewnienie klimatu zaufania i poszanowania roéznorodnosci pracowniczek i
pracownikéw,

e systematycznej poprawie i zwiekszaniu atrakcyjnosci warunkéw pracy oraz rozwoju
kadry.

Procesy kadrowe i awansowe w Uniwersytecie sg przejrzyste i oparte na wartosciach
takich jak otwartosé, transparentnos¢, merytoryka, rowne traktowanie i rownosc¢ szans.
Podstawowe zafozenia polityki kadrowej w obszarze rownosci okresla Deklaracja
Uniwersytetu Slgskiego w Katowicach - wspdlnoty réwnych i réznorodnych:
https://us.edu.pl/uczelnia/rowne-traktowanie/#zasady-rownosci.

W Uniwersytecie Slagskim obowigzuja zasady rozwigzywania konfliktéw, a takze
reagowania na przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, jak rowniez wszelkich
form dyskryminacji i przemocy wobec cztonkdw kadry prowadzacej ksztatcenie oraz formy
pomocy ofiarom. Adresatami takich zgtoszen sg bezposredni przetozeni (m.in. dziekani,
dyrektorzy, kierownicy) ale rowniez osoby i zespoty specjalnie do tego powotane. Szczegdlnie
istotne w tym kontekscie sg nastepujace fakty:

e w Uniwersytecie Slaskim zostali powotani: rzecznik praw i wartoéci akademickich,
rzecznik praw studenta i doktoranta, komisja ds. rdwnosci i réznorodnosci oraz
petnomocniczka ds. przeciwdziatania molestowaniu seksualnemu;

e przyjeta zostata Polityka antymobbingowa US (https://us.edu.pl/pracownik/sprawy-
pracownicze/rowne-traktowanie/polityka-antymobbingowa/);

e opracowana zostata procedura zgftaszania naruszen - Regulamin zgtoszen
wewnetrznych okreslajgcy procedure zgtaszania naruszen i podejmowania dziatan
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nastepczych (zarzadzenie nr 168 JM Rektora z dnia 1 grudnia 2022 (ze zm.)

https://aktyprawne.us.edu.pl/d/7615/5/); sprawe mozna tez zglosi¢ przez

dedykowang danej osobie czy zespotowi stronie.

Za nadzorowanie polityki kadrowej w poszczegdlnych dyscyplinach nauki i sztuki
zgodnie z Zarzadzeniem nr 145 Rektora Uniwersytetu Slgskiego z dnia 1 pazdziernika 2024 r.
(https://aktyprawne.us.edu.pl/d/7623/5/) odpowiada prorektor ds. nauki, a za rozwdj
zawodowy oraz kompetencyjny pracownikow oraz organizacje konkurséw na stanowiska
nauczycieli akademickich — Rektor. Polityka kadrowa ukierunkowana jest na rozwéj naukowy
pracownikdw poprzez motywacje do zdobywania kolejnych stopni i tytutdw naukowych,
aplikowania w konkursach o pozyskiwanie funduszy na badania naukowe, rozwijania
wspotpracy z zagranicznymi i krajowymi osSrodkami naukowymi, rozpowszechnianie osiggnie¢
naukowych na miedzynarodowych i krajowych konferencjach naukowych oraz publikowanie
wynikéw badan w renomowanych czasopismach naukowych. W 2017 roku Uniwersytet Slaski
w Katowicach otrzymat wyrdéznienie HR Excellence in Research przyznawane przez Komisje
Europejska.

Zatrudnienie na stanowiskach badawczo-dydaktycznych w przypadku petnych etatow
odbywa sie wytgcznie na drodze konkursu. Zasady przeprowadzania konkurséw reguluje
Zarzadzenie nr 2 Rektora Uniwersytetu Slaskiego z dnia 14 stycznia 2022 r. w sprawie ustalenia
Regulaminu w sprawie szczegotowej organizacji, trybu iwarunkéw przeprowadzania
postepowania konkursowego przy zatrudnianiu nauczycieli akademickich w Uniwersytecie
Slgskim (https://aktyprawne.us.edu.pl/d/5443/5/). Uniwersytet doktada wszelkich staran, by
dobdr kadry na wolne stanowiska pracy odbywat sie w sposéb obiektywny, rzetelny,
wystandaryzowany i transparentny. Pozyskiwanie nowych pracowniczek i pracownikow w
grupie nauczycieli i nauczycielek akademickich odbywa sie w drodze otwartych konkurséw,
przeprowadzanych zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz z poszanowaniem zasad
wynikajgcych z Kodeksu postepowania przy rekrutacji pracownikdow naukowych, w
szczegoblnosci zasad OTM-R (Open, Transparent and Merit-based Recruitment of Researchers).

Na poziomie Wydziatu Humanistycznego dobdr nauczycieli akademickich jest
poprzedzony analizg celowosci zatrudnienia w kontekscie rozwoju dyscyplin nauki o kulturze
i religii oraz nauki o sztuce, potrzeb dydaktycznych kierunku studidw, jakosci ksztatcenia, a
takze dorobku i perspektyw naukowych kandydatek i kandydatow. Opinie w tym zakresie
wyraza zarowno dyrektor instytutu pod katem dziatalnosci badawczej, jak i dyrektor kierunku
pod katem dydaktycznym, w celu zapewnienia powigzania pracy dydaktycznej z dorobkiem i
doswiadczeniem naukowym pracowniczek i pracownikdéw.

Wypetnianie obowigzkéw badawczych, dydaktycznych oraz organizacyjnych przez
nauczycieli akademickich jest weryfikowane podczas oceny okresowej dokonywanej zgodnie
ze Statutem US co dwa lata (do roku akademickiego 2023/2024), a obecnie co cztery lata (od
roku akademickiego 2023/2024). Ocena jest prowadzona zgodnie z Regulaminem oceny
okresowej nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uniwersytecie Slgskim w Katowicach
(Zat_K4_07), https://aktyprawne.us.edu.pl/d/5335/5/?tc=17). Proces i kryteria oceny zostaty
przedstawione na stronie: https://us.edu.pl/pracownik/2022/02/07/ocena-okresowa-
nauczyciela-akademickiego/. Sprawy zwigzane z oceng sg regularnie poruszane zarowno na
posiedzeniach rad instytutow takich jak INoK czy INoS, jak i w czasie spotkan dyrekcji
instytutow oraz dyrekcji kierunkdw z pracowniczkami i pracownikami. Uzyskanie pozytywnej
oceny okresowe] jest warunkiem przedtuzenia zatrudnienia oraz awansu. Pracowniczki i
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pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi podlegajg ocenie biezgcej dokonywanej
przez bezposredniego przetozonego.

Polityka kadrowa w Uniwersytecie Slaskim obejmuje takze rozwdj kompetencji kadry
kierowniczej, dydaktycznej i administracyjnej. Uczelnia zapewnia staty dostep do mozliwosci
podnoszenia kwalifikacji i kompetencji zawodowych w ramach oferty szkoleniowej oraz
mozliwosci doksztatcania zawodowego, finansowanych ze s$rodkéw grantowych (np.
Zintegrowanego Programu Rozwoju Uniwersytetu Slgskiego w Katowicach oraz Jeden
Uniwersytet — Wiele mozliwosci. Program zintegrowany), programow sektorowych lub
inicjatyw wtasnych Uniwersytetu (np. powstate w 2020 r. Centrum Dydaktyki Akademickiej
https://uniwersytetotwarty.us.edu.pl/centrum-dydaktyki/ oferuje pracownikom réznorodne
kursy i szkolenia oraz wsparcie dydaktyczne). Lista szkolen, w ktorych wzieli udziat pracownicy
i pracowniczki prowadzgcy zajecia na kierunku kultury mediéow znajduje sie w zatgczniku
Zat_K4_02.

Polityka kadrowa wtadz uczelni, zaréwno w zakresie formalnego, jak i merytorycznego
doboru pracowniczek i pracownikdéw badawczo-dydaktycznych zapewnia realizacje programu
studiow na kierunku kultury mediéw oraz osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie. Ocena
pracownikéw i pracowniczek badawczo-dydaktycznych zostata podporzadkowana
monitorowaniu i podwyzszaniu ich kwalifikacji. Sktada sie ona z czterech zasadniczych
komponentéw:

e okresowe oceny dorobku naukowego i dydaktycznego oraz zaangazowania w sprawy
organizacyjne Uczelni i Wydziatu,

e oceny doswiadczenia zawodowego zdobytego poza uczelnia,

e hospitacje dydaktyczne,

e uwagi i opinie studentek i studentéw wyrazone w ankietach ewaluacyjnych

(szczegotowe informacje na ten temat — zob. Kryterium 10).

Ocena dziatalnosci naukowej uwzglednia publikacje, udziat w konferencjach
naukowych, projektach badawczych, aplikowanie o granty, wspodtprace z instytucjami
naukowo-badawczymi w kraju i za granicg. Dziatalnos¢ dydaktyczna oceniana jest na
podstawie hospitacji zaje¢ oraz ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych. Uwagi i oceny studentek i
studentéw odgrywajg istotng role w okresowej ocenie pracownikow. Wyniki ankiet
wypetnianych przez osoby studiujgce sg analizowane przez dyrektora kierunku na potrzeby
zapewniania jakosci ksztatcenia. W przypadku sytuacji niepokojgcych (niska ocena zajec,
negatywne komentarze studentéw dotyczgce pracy dydaktycznej nauczyciela akademickiego)
dyrektor kierunku odbywa rozmowe z nauczycielem oraz ustala wspdlnie plan dziatan
naprawczych. Polityka kadrowa obejmuje réwniez udzielanie urlopéw naukowych oraz stazy
naukowych i dydaktycznych, ktérych realizacja wptywa na rozwéj i wzmocnienie kompetencji
badawczo-dydaktycznych kadry.

4.5. System wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego oraz podnoszenia
kompetencji dydaktycznych

4.5.1. System wspierania i motywowania kadry

System wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego oparty jest w
Uniwersytecie Slaskim na kilku filarach. Obejmuje on wyptate dodatkowych wynagrodzer w
postaci dodatkow projakosciowych oraz organizowanie konkurséw wewnatrzuczelnianych w
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celu rozwoju dziatalnosci naukowej (np. Inicjatywa Doskonatosci Badawczej). Rozwdj
kompetencji dydaktycznych realizowany jest poprzez finansowanie szkolen dla pracownikow
w ramach m.in. Programow Zintegrowanych, w tym podnoszenia kwalifikacji jezykowych oraz
poprzez finansowanie udziatu w stazach badawczo-dydaktycznych. Do narzedzi motywujacych
pracowniczki i pracownikéw do podnoszenia kwalifikacji nalezy system nagréd JM Rektora za
dziatalno$¢ indywidualng albo zespotowg obejmujaca dziatalnosé badawczg, dydaktyczng oraz
organizacyjng. System ten obejmuje tez jednorazowe dodatki projakosciowe dla
pracownikéw, finansowane ze srodkéw subwencji na dziatania projakosciowe, za uzyskane
granty, czy wysoko punktowane publikacje. Szczegétowe informacje o programie
projakosciowym umieszczone sg na stronie Uczelni: https://us.edu.pl/pracownik/sprawy-
naukowe/dzialania-projakosciowe/. Co roku wsréd osdb otrzymujgcych takie dodatki znajduja
sie pracowniczki i pracownicy prowadzgcy zajecia na kierunku kultury medidw. Kwestie
zwigzane z procedowaniem tych dodatkéw pozostajg w gestii instytutow, w ktdrych osoby te
sg zatrudnione, tj. Instytutu Nauk o Kulturze, Instytutu Nauk o Sztuce, Instytutu
Literaturoznawstwa oraz Instytutu Dziennikarstwa i Komunikacji Medialnej.

Priorytetem Wydziatu Humanistycznego, na ktérym jest prowadzony kierunek kultury
mediow, jest rozwdj kadry naukowej przez prowadzenie badan naukowych oraz dziatan
zmierzajgcych do wzrostu umiedzynarodowienia Wydziatu, a takze pozyskiwanie grantéw na
badania naukowe. W przyznawaniu indywidualnych oraz zespotowych nagréd JM Rektora
brane sg pod uwage nastepujace kryteria:

e dziatalno$¢ naukowa (najlepiej punktowane publikacje naukowe indeksowane w
bazach Scopus, WoS, publikacje, ktore powstaty w ramach wspodtpracy
miedzynarodowej, pozyskanie grantéw miedzynarodowych lub krajowych, realizacja
badan naukowych, ktérych efektem jest tzw. ,, wptyw spoteczny”);

e dziatalno$¢ dydaktyczna (szczegdlnie wysoka jakos¢ ksztatcenia, implementacja
innowacyjnych metod ksztatcenia, opieka nad student(k)ami udokumentowana
osiggnieciami oséb studiujgcych, opieka nad kotami naukowymi w przypadku wigczenia
studentéw i studentek w badania naukowe albo przygotowania ich do aktywnego
uczestnictwa w konferencjach, seminariach itp., przygotowanie studentéw i studentek
do konkursow krajowych i miedzynarodowych);

e dziatalno$¢ organizacyjna (zaangazowanie i aktywne uczestnictwo w pracach komisji i
innych ciat kolegialnych; petnienie indywidualnych funkcji; organizacja konferencji
miedzynarodowych; wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz
placéwkami naukowo-dydaktycznymi, w szczegdlnosci szkotami oraz reprezentowanie
instytutu na zewnatrz w ramach tej wspotpracy).

e catoksztatt dorobku (catosciowy dorobek naukowo-badawczy, w szczegdlnosci
publikacje i granty).

Pracowniczki i pracownicy zwigzani z kierunkiem kultury medidow regularnie
otrzymujg wyrdznienia w kazdej z tych kategorii (przyktadowo, w roku 2024 byto to 11 oséb:
https://bip.us.edu.pl/pl/komunikaty/nagrody-rektora-dla-nauczycieli-akademickich-w-roku-
2024).

W celu wspierania i motywowania kadry powotany zostat System Motywacyjny w
Dydaktyce Akademickiej (SMoDA): https://us.edu.pl/pracownik/sprawy-
dydaktyczne/system-motywacyjny-w-dydaktyce-akademickiej-smoda/, projektowany jako
proces stale doskonalony, w ramach ktérego doceniane sg dziatania w nastepujacych
przestrzeniach (zgodnych z certyfikatami doskonatosci Polskiej Komisji Akredytacyjnej):
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Doskonaty kierunek,

Zawsze dla studenta,

Otwarty na Swiat,

Partner dla rozwoju.

Wsréd laureatédw konkurséw SMoDA znale?li sie pracownicy i pracowniczki realizujgcy
zajecia na kierunku kultury medidéw — do tej pory byto to 5 oséb (dr Matgorzata Kadziela, dr
hab. Magdalena Kempna-Pieniazek, prof. US, dr Julia Legomska, prof. US, dr Adam Pisarek, dr
Agata Stronciwilk), z czego dwie (dr Adam Pisarek oraz dr Matgorzata Kadziela) otrzymaty to
wyrdznienie dwukrotnie. Cztery z wyrdznionych o0sob zostaty nagrodzone w kategorii
Innowacje dydaktyczne, a jedna — dr Matgorzata Kadziela — w kategorii Wspdfpraca w ramach
dydaktyki.

Budujac swoja pozycje jako uczelni badawczej, Uniwersytet Slaski w Katowicach
szczegblnie docenia starania badaczy dbajgcych o najwyzszg jakos¢ swojego dorobku
naukowego. W zwigzku z tym w ramach Inicjatywy Doskonatosci Badawczej (IDB). W latach
2022-2024 w ramach IDB organizowano wiele konkursow (m.in. Zielony horyzont czy Horyzont
postcovidowy: https://us.edu.pl/idb/horyzonty/ oraz Data Steward — zarzqdzanie danymi
badawczymi: https://us.edu.pl/idb/rozwoj/#1707991251882-b4879d1e-674a) i finansowano
rozne dziatania przyczyniajgce sie do rozwoju zawodowego naukowcdéw i podnoszenia jakosci
ich badan (szczegdétowe informacje na ten temat znajdujg sie na stronie:
https://us.edu.pl/idb/). Osoby prowadzace zajecia na kierunku kultury mediow byty
laureat(k)ami konkursow:

1) Swoboda badan — 10 osob, z czego dwie dwukrotnie, a jedna az trzykrotnie. Celem
konkursu jest doskonalenie warunkéw rozwoju naukowego pracownikéw,
budowanie  wysokiej jakosci dorobku naukowego, upowszechnianie
i komercjalizacja wiedzy, a w konsekwencji zwiekszenie wptywu dziatalnosci
naukowej uczelni na rozwdj swiatowej nauki;

2) Mobilnos¢ i nauka — 3 osoby. Program przewiduje finansowanie stazy naukowych
w renomowanych zagranicznych jednostkach naukowych oraz w instytucjach
partnerskich w ramach sojuszu Transform4Europe (T4EU);

3) ROwnosc i réznorodnos¢ w badaniach naukowych — 1 osoba. Celem konkursu jest
eksploracja problematyki oraz rozwdj badan prowadzonych w Uniwersytecie
Slaskim w Katowicach dotyczacych kwestii réwnosci i réznorodnoéci spoteczne;.
Konkurs stuzy promowaniu tematu réwnosci i réznorodnosci w badaniach
naukowych, upowszechniania wynikdw takich badan oraz rozwoju
miedzynarodowej wspdtpracy badawczej w tym zakresie.

Budowanie potencjatu i podnoszenie kompetencji dydaktycznych odbywa sie dzieki
takim formom wsparcia jak: szkolenia, kursy i seminaria oraz udostepnianie narzedzi
zapewniajgcych komfort pracy (wiecej na ten temat w punkcie 4.1). Wymienione inicjatywy
majg pomoc w pozytywnych zmianach organizacyjnych na uczelni poprzez stworzenie
warunkoéw do rozwoju zawodowego spotecznosci akademickiej Uniwersytetu.

Podnoszenia kompetencji kadry akademickiej jest mozliwe rdéwniez podczas
organizowanego z inicjatywy Uniwersytetu Slaskiego Miedzynarodowy Kongres Jakosci
Ksztatcenia (www.iceq.pl), ktéry odbyt sie w dniach 16-18 listopada 2022 roku, 18-20
pazdziernika 2023 oraz 23-25 pazdziernika 2024 w Katowicach. Wydarzenie jest cykliczne i ma
stuzy¢ wymianie doswiadczen oraz realizowaniu wspélnych projektow w zakresie jakosci
ksztatcenia. Dziatania realizowane w ramach Kongresu majg sprzyja¢ doskonaleniu systemow
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zapewniania jakosci ksztatcenia. W Kongresie biorg udziat nauczycielki i nauczyciele
akademiccy zwigzani z kierunkiem kultury mediow.

Istotne jest to, ze pierwszy dzieh Kongresu zawsze ma charakter wewnetrzny i sg w nim
planowane gtéwnie szkolenia dla pionu dyrektorskiego i kadry pracowniczej. Szkolenia maja
charakter kaskadowy — szkoleni pracownicy i pracowniczki szkolg kolejnych swoich
wspotpracownikow i wspotpracowniczki, co jest nowatorskim i bardzo efektywnym
podejsciem. Dzieki jego zastosowaniu w trakcie pierwszej edycji Kongresu szkoleniami
dotyczagcymi monitorowania i doskonalenia dokumentacji toku studiéw zostato objetych ok.
80% pracowniczek i pracownikéw dydaktycznych i badawczo-dydaktycznych US. W drugiej
edycji szkolenia dotyczyty dostosowania procesu ksztatcenia do potrzeb studiujacych; objety
one okoto 60% wszystkich pracowniczek i pracownikow. W biezgcym roku akademickim
dziatania te sg kontynuowane i zakonczg sie w kwietniu 2025 roku. W tegorocznej edycji
Kongresu w szkoleniu z zakresu SI w JSA wzieto udziat ok. 50 sktadéw dyrekcji kierunkow
prowadzonych w US, w tym dyrekcja kierunku kultury medidéw.

4.5.2. Awanse naukowe pracowniczek i pracownikow

O statym i konsekwentnym rozwoju kadry prowadzacej zajecia na kierunku kultury mediow
Swiadczg awanse naukowe. W latach 2018-2024: 2 osoby uzyskaty tytut profesora (w
dyscyplinie nauki o kulturze i religii), a az 11 kolejnych — stopiert doktora habilitowanego (10
w dyscyplinie nauki o kulturze i religii, 1 w dyscyplinie nauki o komunikacji spotecznej i
mediach).

W zwigzku z kategorig A przyznang Instytutowi Nauk o Kulturze oraz Nauk o Sztuce w
ostatniej ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej oba te instytutu maja uprawnienia do
przeprowadzania postepowan zwigzanych z nadaniem stopnia doktora i doktora
habilitowanego. Aktualnie pod promotorska opiekg pracowniczek i pracownikéw zwigzanych
z kierunkiem kultury mediéw znajduje sie 9 doktorantek i doktorantow, sposrdéd ktérych 6
0sOb prowadzi zajecia dydaktyczne na kierunku kultury mediow.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczgce Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 4 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
) wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
Nalezy w miare mozliwosci | Zalecenie zrealizowane w petni. Aktualnie ocena nauczycieli
1. wprowadzic¢ stabilny system i nauczycielek akademickich jest prowadzona zgodnie z
oceny pracownikoéw, ktérego Regulaminem oceny okresowej nauczycieli akademickich
kryteria zostang jasno zatrudnionych w Uniwersytecie Slgskim w Katowicach
przedstawione osobom (zat_K4_o07,
zatrudnionym w INKSI https://aktyprawne.us.edu.pl/d/5335/5/?tc=17). Proces i
kryteria oceny zostaty przedstawione na stronie:
https://us.edu.pl/pracownik/2022/02/07/ocena-okresowa-
nauczyciela-akademickiego/. Sprawy zwigzane z oceng s3
regularnie poruszane zaréwno na posiedzeniach rad
instytutow takich jak INoK czy INoS, jak i w czasie spotkan
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dyrekcji instytutow oraz dyrekcji kierunkow z
pracowniczkami i pracownikami.
Poniewaz utworzenie Zalecenie zrealizowane w petni. Sktad i liczebnos¢ kadry
2. drugiego, cieszgcego sie prowadzacej zajecia na kierunku kultury mediow jest
popularnosciqg wsréd monitorowana przez wtadze Wydziatu Humanistycznego. W
studentdw kierunku — latach 2018-2024 w Instytutach Nauk o Kulturze oraz Nauk o
kultury mediow — Sztuce (stanowigcych najwieksze zaplecze kadrowe kierunku
spowodowato wzrost kultury medidow) odbyto sie kilka konkurséw na stanowiska
nadgodzin, nalezy rozwazy¢ | badawczo-dydaktyczne. Dwém nowo zatrudnionym osobom
mozliwos¢ poszerzenia w INoS oraz trzem w INoK powierzono m.in. zajecia na
sktadu kadry naukowo- kierunku kultury mediéw. Dyrekcja kierunku wspdtpracuje
dydaktycznej o nowych rowniez z Wydziatem Nauk o Sztuce i Edukacji oraz
pracownikow Wydziatem Nauk Spotecznych US, a takze z Instytutem
Literaturoznawstwa, ktdérych pracowniczki i pracownicy
czesto realizujg zajecia na kierunku kultury mediow.
Dobre praktyki:

Do dobrych praktyk nalezy wyrdzniajacy sie pod wzgledem intensywnosci udziat
pracowniczek i pracownikdw zwigzanych z kierunkiem kultury mediow w
szkoleniach doskonalacych kompetencje dydaktyczne (Zat_K4_02). Doskonalenie
warsztatu dydaktycznego przyczynia sie do podnoszenia atrakcyjnosci prowadzonych
zajec i sprzyja osigganiu przez osoby studiujgce zaktadanych efektow uczenia sie.

Do dobrych praktyk nalezy udziat pracowniczek i pracownikéw zwigzanych z
kierunkiem kultury mediéw w zagranicznych stazach badawczych i dydaktycznych
oraz miedzynarodowych projektach dydaktycznych (np. Projekt ELEPHANT: E-
learning  Prospects for Humanities: https://projekt-elephant.us.edu.pl/strona-
glowna/). Dzieki wspétpracy z osrodkami zagranicznymi mozliwa jest wymiana
doswiadczen zwigzanych z ksztatceniem w innych uczelniach oraz dzielenie sie dobrymi
praktykami w tym zakresie.

Dobrg praktykg jest cztonkostwo pracowniczek i pracownikdw w prestizowych
stowarzyszeniach i towarzystwach, a takze inicjowanie powstawania takich instytucji,
czego najlepszym przyktadem jest Polskie Towarzystwo Badan nad Filmem i Mediami,
powstate w 2015 roku z inicjatywy slgskich filmoznawczyn i filmoznawcow
(http://ptbfm.org/).

Dobrg praktykg jest regularne publikowanie przez pracowniczki i pracownikéw
zwigzanych z kierunkiem kultury mediow artykutdw i raportow o tematyce zwigzanej
z dydaktyka (w tym dydaktyka akademicksa).

Dobrg praktyka w zakresie podnoszenia kompetencji kadry akademickiej jest
organizowany z inicjatywy Uniwersytetu Slaskiego Miedzynarodowy Kongres Jakosci
Ksztatcenia (www.iceq.pl), w ktdrym co roku zaréwno czynny, jak i bierny udziat biorg
pracownicy i pracowniczki zwigzani z kierunkiem kultury mediow.

Dobrg praktyka realizowang na poziomie uczelnianym, jest System Motywacyjny w
Dydaktyce Akademickiej (SMoDA; https://us.edu.pl/pracownik/sprawy-
dydaktyczne/system-motywacyjny-w-dydaktyce-akademickiej-smoda/), ktory
powotany zostat w celu wspierania i motywowania kadry, i w ramach ktérego
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rozstrzygnieto dotychczas trzy konkursy. Ich laureatami sg osoby prowadzgce zajecia
na kierunku kultury mediow.

e Dobrg praktykg jest realizowane w wielu réinych formach taczenie badan
prowadzonych przez nauczycieli i nauczycielki akademickie z pracg dydaktyczng i
zwigzane z tym wigczanie studentek i studentow do realizowanych projektow oraz
umozliwianie im opracowywanie projektow witasnych.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studiow oraz ich doskonalenie

5.1. Stan, nowoczesnos¢, rozmiary i kompleksowos¢ bazy dydaktycznej i naukowej stuzgcej
realizacji zaje¢ oraz dziatalnosci naukowej na ocenianym kierunku w dyscyplinie, do ktorej
kierunek jest przyporzgdkowany

Budynki katowickiej czeéci Wydziatlu Humanistycznego Uniwersytetu Slaskiego (skrét WH),
znajduja sie w centrum Katowic, m.in. przy ul. Uniwersyteckiej 4 (skrét U4) — tu odbywajg sie
zajecia na kierunku kultury mediéw. Dzieki usytuowaniu budynku w centrum Katowic,
studiujgcy majg bardzo dobry dojazd do niego. Taka lokalizacja stanowi atut, bowiem jest to
miejsce:

e W sgsiedztwie CINIBy, jednego z najnowoczesniejszych w Polsce Centrum Informacji
Naukowej i Biblioteki Akademickiej, bedgcego wspdlnym projektem Uniwersytetu
Slaskiego w Katowicach oraz Uniwersytetu Ekonomicznego.

e W bezposrednim sgsiedztwie Rektoratu, w ktdrym znajduje sie Studencka Strefa
Aktywnosci i Relaksu oraz Centrum Obstugi Studentéw.

e Nieopodal spinPLACE, ktory jest nowa inicjatywg majacg na celu wspomaganie
kreatywnosci i coworkingu. Budynek wyposazony jest w miejsca do organizowania
spotkan, konferencji, mniej czy bardziej formalnych inicjatyw. Jest on dostepny dla catej
spotecznosci Uniwersytetu oraz otoczenia biznesowego uczeni.

e W odlegtosci 10 minut spacerem od Muzeum Slaskiego, ktére miesci sie w katowickiej
Strefie Kultury. Siedziba Muzeum Slgskiego wraz z otaczajgcym go parkiem stanowi
doskonatg przestrzen dla studiujgcych na kierunku kultury mediéw do uczestnictwa w
licznych wydarzeniach edukacyjnych, muzycznych i filmowych, a takze spacerdw, tak
indywidualnie, jak i w ramach zaje¢ kursowych lub grupowych aktywnosci
pozazajeciowych.

e W odlegtosci 10 minut spacerem od siedziby Narodowej Orkiestry Symfonicznej
Polskiego Radia — NOSPR, co réwniez jest dla studentek i studentow kierunku kultury
medidw wyjatkowg mozliwoscig udziatu w Swiatowych i krajowych wydarzeniach
muzycznych.

e W odlegtosci 10 minut spacerem od stynnego Spodka oraz Miedzynarodowego
Centrum Kongresowego, gdzie odbywaty sie i odbywajg m.in. takie swiatowe
wydarzenia, jak Szczyt Klimatyczny ONZ, Internetowy Szczyty Cyfrowe IGF, Swiatowe
Forum Miejskie (World Urban Forum), Europejski Kongres Gospodarczy, swiatowe
festiwale muzyczne takie jak WOMAX, Tauron Nowa Muzyka, czy najwieksze na Swiecie
rozgrywki e-sportowe Intel Extreme Master, a takze Slgski Festiwal Nauki, uznawany za
jedno z najwazniejszych tego typu wydarzen w Europie, w ktérym aktywnie biorg udziat
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studenci i studentki kierunku kultury mediéw i pracowniczki oraz pracownicy z

kierunkiem zwigzani.

e W niewielkiej odlegtosci od Rynku, miejsca wielu inicjatyw lokalnych o charakterze
kulturowym.

W otoczeniu budynkéw US w kampusie katowickim mieszcza sie parkingi, z
wydzielonymi miejscami dla osdéb z niepetnosprawnosciami. Przed budynkiem Rektoratu
zorganizowano atrakcyjng dla oséb studiujgcych przestrzen umozliwiajaca spedzenie czasu
pomiedzy zajeciami na $wiezym powietrzu (dodatkowe miejsca do siedzenia, nowe
nasadzenia, fortepian etc.). W budynku Rektoratu przy ul. Bankowe] znajduje sie Studencka
Strefa Aktywnosci i Relaksu, w ktorej mieszczg sie jednostki wspierajace studentki i
studentdéw, absolwentki i absolwentéw Uczelni: Biuro Studenckich Spraw Socjalnych, Biuro
Dziatalnosci Studenckiej, Wsparcia Studentdw, a takze gabinety psychologéw i doradcéw
zawodowych. Sg one prowadzone w ramach Centrum Obstugi Studentdw. Znajduja sie tutaj
wygodne kanapy i fotele, blaty i krzesta. W Studenckiej Strefie Aktywnosci i Relaksu znajduje
sie rowniez sala warsztatowa, kacik czytelniczy oraz kacik zabaw dla dzieci. Przestrzen ta jest
w petfni dostosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Centrum Obstugi Studentow
US udostepnia sprzet wspierajacy ksztatcenie, np. notebooki, dyktafony, systemy FM, lupy
elektroniczne, zestawy ksigzki mowionej. Studenci uzywajgcy aparatéw stuchowych majg
mozliwos¢ wypozyczenia systemu FM, ktédry wzmacnia dziatanie aparatu stuchowego.
Uczelnia dysponuje 10 nadajnikami Campus S i 20 odbiornikami PhonakMicroLinkMLXxS.
Niezaleznie od udogodnien technicznych, studentki i studenci niestyszgcy lub niedostyszacy
postugujacy sie polskim jezykiem migowym, mogg liczy¢ na pomoc ttumacza, ktéry bedzie im
towarzyszyt podczas zaje¢, wizyt w bibliotece czy dziekanacie, a takze w innych istotnych dla
zycia studenckiego sytuacjach. Platformy stosowane w ksztatceniu zdalnym synchronicznym
i asynchronicznym uwzgledniajg potrzeby studiujgcych o specjalnych potrzebach
edukacyjnych, w tym o0séb z niepetnosprawnoséciami. Réwniez strona internetowa US
(https://us.edu.pl/) jest opracowywana zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 .
o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych.

Warto réwniez rozwingc¢ opis innego z wymienionych wyzej miejsc: spinPLACE. Jako
centrum kreatywnosci i coworkingu, spinPLACE jest elementem wszechstronnego ksztatcenia,
miedzy innymi w zakresie umiejetnosci miekkich i praktycznego przygotowania mtodych ludzi
do tworzenia wtasnych miejsc pracy. Jest miejscem pracy grupowej, wyktadow
popularnonaukowych, osrodkiem treningu przedsiebiorczosci i biznesu. Publiczny charakter
przestrzeni oraz organizowane w niej wydarzenia sprzyjajg wymianie mysli i doswiadczen. To
miejsce kreatywnego sieciowania, kreatywnej ,nie-pracy", tworczych i artystycznych dziatan
oraz spotkan, prezentacji wynikdw badan i promocji innowacyjnych rozwigzan, inkubacji
spotek spin-off oraz start-up, organizacji warsztatow i prototypowania projektédw. Aktywnosci
te moga odbywac¢ sie w ciggtym kontakcie z przedstawicielami biznesu, samorzadu
terytorialnego i trzeciego sektora. W spinPLACE zlokalizowane s3g nastepujgce jednostki
wspierajgce przedsiebiorczos¢ akademicka: Biuro Wspotpracy z Gospodarka, Biuro Karier,
Biuro Rzecznikéw Patentowych, SPIN-US Sp. z 0.0. — spétka celowa Uniwersytetu Slaskiego
oraz centra badawcze. Wsrdd inicjatyw realizowanych w ramach spinPLACE sa: Silesia Design
School, Spin Business Accelerator, Start-ups Mill, 3D Prototyping Centre, R&D Fuse, Science
Cafe. Wiecej informacji o spinPLACE znajduje sie na stronie spinPLACE — centrum kreatywnosci
i coworkingu (https://spinplace.us.edu.pl/). Oficjalne otwarcie nastgpito 27 lutego 2024 r. Od
tego czasu zorganizowano kilka aktywnosci podjetych z inicjatywy oséb prowadzacych zajecia
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na kierunku kultury mediéw oraz studiujacych na nim oséb (np. w maju 2024 r. w przestrzeni
spinPlace osadzono jedng z aktywnosci V Dni Kulturoznawstwa i Kultur Mediéw , Otwarta
Kultura” (skrét: DniKUiKM), planowane jest réwniez wykorzystanie tej przestrzeni na VI
DniKUiKM).

W bezposrednim otoczeniu budynku WH przy U4, w ktérym odbywaja sie zajecia na
kierunku kultury mediow, réwniez miesci sie parking, takze z wydzielonymi miejscami dla oséb
z niepetnosprawnosciami. Przed wejsciem gtéwnym do budynku zorganizowano przyjemna
dla oséb studiujgcych przestrzen, w ktérej mozna spedzi¢ czasu pomiedzy zajeciami na
Swiezym powietrzu (z miejscami do siedzenia, w otoczeniu zieleni). Miejscem spotkan oséb
studiujacych, wypoczynku, rozméw na wolnym powietrzu jest rowniez taras na dachu holu
gtéwnego segmentu B, fgczac gtdwny zrgb segmentu A z B, ktére ma rozsuwane zadaszenie,
chronigce przed ewentualnym deszczem badZz mocnym stoncem. Miejsca o podobnych
charakterze mieszczg sie rowniez wewnatrz budynku (o czym mowa nizej).

Siedziba WH przy U4 to obiekt po kompleksowej przebudowie przeprowadzonej w
latach 2018-2021. Budynek zostat zaadaptowany z bytej siedziby Instytutu Fizyki US z petnym
wykorzystaniem przestrzeni skfadajgcej sie z trzech niezaleznie istniejgcych budynkéw
potaczonych ze sobg w trzy segmenty stanowigce tgcznie 13.495 m2 powierzchni uzytkowej
(uktad segmentdéw i rzuty poszczegdlnych pieter w poszczegdlnych segmentach dostepne sg
na stronie WH: https://us.edu.pl/wydzial/wh/2021/09/17/uniwersytecka-4-rzuty-pieter-
nowego-budynku/ ). Obiekt ten zostat w catosci zaprojektowany jako nowoczesny budynek
pozbawiony barier architektonicznych, spetniajagcy oczekiwania jednostek naukowych
skupionych przez WH. W budynku znajduje sie baza lokalowa w postaci pokojow dla kadry
naukowej dostosowanych do pracy naukowo-badawczej, wyposazonych w sprzet
komputerowy oraz baza dydaktyczna w postaci 3 auli multifunkcyjnych, a takze szereg
multimedialnych sal dydaktycznych o réznych funkcjach i przeznaczeniu. Zestawienie bazy
dydaktycznej stanowi zatgcznik Zat_K5_01. W budynku, oprécz sieci teleinformatycznej,
funkcjonuje takze sie¢ WI FI w catej jego przestrzeni. Oprécz pokojow pracowniczych,
dostosowanych do pracy naukowo-badawczej, znajduje sie specjalna przestrzen o
powierzchni ok. 100 m2 dedykowana Centrom Naukowo-Badawczym funkcjonujgcym na
Wydziale Humanistycznym.

Na szczegdlng uwage zastuguje specjalistyczna baza dydaktyczna $ci$le powigzana z
nauka i dydaktyka. W budynku funkcjonujg m.in:

- aula wyktadowo-teatralna zlokalizowana w segmencie B z liczbg 270 miejsc w uktadzie
amfiteatralnym z petnym wyposazeniem scenicznym oraz audiowizualnym;

- dwie aule wyktadowo-kinowe zlokalizowane w segmencie B z liczbg 104 miejsc w uktadzie
amfiteatralnym z petnym wyposazeniem kinowym i multimedialnym;

- dwie aule wyktadowe zlokalizowane w segmencie C z liczbg po 85 miejsc kazda w uktadzie
ptaskim z petnym wyposazeniem multimedialnym;

- sala kinowa w uktadzie amfiteatralnym z 33 miejscami wyposazona w specjalistyczny sprzet
do projekcji, nagtosnienie (wszystkie ww. sale posiadajg programowane oswietlenie
sterowane w systemie DALI, specjalistyczne projektory laserowe oraz wysokiej klasy
nagtosnienie wspotpracujgce z ustrojem akustycznym zastosowanym na przegrodach
budowlanych),

- pracownia komputerowa leksykograficzna liczgca 24 stanowiska,

- pracownia komputerowa opracowania zbiorow liczgca 24 stanowiska,

- pozostatych 5 w petni wyposazonych pracowni komputerowych,
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- sala do nagran wystgpien studentow,

- sala do ¢wiczen z logo-rytmiki,

- sale terapeutyczne logopedyczne potaczone lustrami weneckimi z salami ¢wiczeniowymi w
petni wyposazone w specjalistyczny sprzet do przekazu i rejestrowania obrazu i dzwieku.

- multimedialne sale konwersatoryjno-¢wiczeniowe w petni wyposazone w sprzet AV.

- sale seminaryjne liczace od 10 do 15 miejsc.

Wiekszos¢ sal dydaktycznych i czes¢ pokojéw pracowniczych wyposazona jest w
system klimatyzacji, pozostata czes$¢ sal, pokojéow oraz wszystkie ciggi komunikacyjne
wyposazone s3 w wentylacje mechaniczng nawiewno-wywiewng z funkcjg schfadzania
powietrza latem i podgrzewania w czasie sezonu grzewczego. Zapewnia to wtasciwy komfort
termiczny znacznie poprawiajgcy warunki nauki i pracy.

Baza dydaktyczna i naukowa Wydziatu udostepniona do realizacji zaje¢ na kierunku
kultury mediow jest w petni wystarczajgca do sprawnej realizacji procesu dydaktycznego
(szczegoty w Zat_K5_01). W semestrze zimowym roku akademickiego 2024/2025 kierunki
kulturoznawcze z grupy kierunkow kulturoznawstwo, kultury medidw, historia sztuki majg
osadzone zajecia dydaktyczne w salach: A1.7, A2.1, A2.15, B1.28, B1.33, B1.34, B1.35, B1.36, C0.9, C0.29,
€.0.37, €0.33. Znajdujace sie w budynku WH przy U4 pomieszczenia dydaktyczne sg dostepie
statym do dyspozycji dyrekcji kierunkéw, inne wymagajg wczesniejszej rezerwacji (na
okreslone terminy). W ograniczonym dostepie, po wczesniejszej rezerwacji, pozostaje Aulaim.
A. Pawlikowskiego (B1.1.) o powierzchni 372,77m2 (270 miejsc), gdzie organizowane sg
rowniez wydarzenia lub inne aktywnosci wydziatowe czy uniwersyteckie (takie jak wydziatowa
inauguracja roku akademickiego czy wyktady Uniwersytetu Slaskiego Dzieci). Podobnie rzecz
sie ma z salg kinowg (C.09).

W budynku WH przy U4 zlokalizowane sg rowniez studenckie strefy odpoczynku
(przestrzen wspdlna w segmencie A (A1.17) oraz w segmencie C (C0.15)), w ktorych studiujgcy
mogg odpoczgé lub popracowac (pomieszczenie C0.15 ma duzy stét z krzestami, oba
pomieszczenia majg fotele i stoliki). Budynek WH posiada réwniez pokoje socjalne (A0.16,
A2.14. (dostepny dla oséb studiujgcych), A3.12, A4.12, A5.9, A6.11, B1.38), wyposazone w
czajnik, kuchenke mikrofalowg, lodéwke i meble). W obrebie WH na U4 jest rowniez pokdj dla
matki z dzieckiem (B0.8), gdzie, oprdocz wygodnej kanapy, szafki i stotu z regulacjg wysokosci,
znajduje sie umywalka z dostepem do cieptej wody oraz przewijak z materacem. Ponadto w
budynku WH przy U4 znajduje sie ,pokoj wyciszenia” (C0.18) dla studentek i studentéw
majacych trudnosci z uczestnictwem w typowych zajeciach z grupg oraz takich, ktérzy maja
obnizong sprawnos$¢ funkcjonowania spotecznego. W pokoju wyciszenia studenci i studentki
majg mozliwos$¢ odseparowania sie od bodzcow i odreagowania napiecia. Wyposazenie
pokoju wyciszenia stanowia: kanapy, szafki, w tym z umywalka, biurko z regulacjg wysokosci,
fotel biurowy ergonomiczny obrotowy, klekosiad, podwieszany fotel, kotdra obcigzeniowa.
Budynek WH przy U4 posiada strefe gastronomiczng (B0.13), gdzie zlokalizowane jest Bistro
,Famila”, czynne od poniedziatku do pigtku w godzinach 7.30-15.30. Bistro serwuje
zréznicowane dania sniadaniowe, w tym ciepte, oraz obiady, jak réwniez przekaski stone i
stodkie. Istnieje réwniez mozliwos$¢ brania dan na wynos. W budynku dostepnych jest ponadto
kilka automatow vendingowych do sprzedazy napojow i 2zywnosci, a takze kilka
ogolnodostepnych, bezptatnych dystrybutoréw z zimng i gorgcqg wodg filtrowang. Na parterze
segmentu B znajduje sie szatnia, w ktorej studenci i studentki mogg zostawié¢ odziez
zewnetrzng oraz parasole. Szatnia dysponuje miejscami dla kilkuset oséb. Szatnia czynna jest
od poniedziatku do pigtku (oraz w weekendy zjazdowe) od godziny 7:30 do 20.30. W budynku
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znajdujg sie rowniez szatnie samoobstugowe (zamykane szafki do dyspozycji osdb
studiujacych) w segmencie C (C0.39i C0.23). W obiekcie znajduja sie poza tym: dwie portiernie
(segment B i C) oraz sanitariaty (na kazdym poziomie kazdego segmentu przynajmniej jeden
przeznaczony dla kobiet, jeden dla mezczyzn, rowniez jeden dla o0séb z
niepetnosprawnosciami), w tym prysznice (w segmencie C). Budynek WH na U4 spetnia
wymogi z zakresu bezpieczenstwa pozarowego.

Dziekanaty ds. studenckich (studiujgcy na kierunku kultury mediéw | stopnia SS
obstugiwani sg w pokoju B1.11, Il stopnia SS i SN natomiast w pokoju B.1.10) oraz dziekanat
ds. dydaktycznych (pokdj B1.6) znajdujg sie na pierwszym pietrze segmentu B, w bliskiej
odlegtosci od siebie. Prowadzg do nich szerokie schody z holu gtéwnego segmentu B oraz
wezsze, boczng klatkg schodowa. Do dziekanatéw mozna réwniez dostac sie windg, co jest
niezmiernie istotne z punktu widzenia oséb z dysfunkcjg ruchu. Windy znajdujg sie blisko
bocznych wejs¢ do budynkdw, wyposazonych w podjazdy, ktérymi dostajg sie do budynku
osoby z niepetnosprawnoscig ruchowa. Przechodzg one przez drzwi wyposazone w czytniki,
do ktorych otrzymujg karty autoryzacyjne. W bliskim sgsiedztwie poszczegdlnych dziekanatow
znajduje sie gabinet, w ktorym dyzury odbywa prodziekan ds. studenckich i ksztatcenia. Na
korytarzu przed dziekanatem znajdujg sie fotele i kanapy, co umozliwia studiujgcym
komfortowe warunki oczekiwania na obstuge. Sprawy zwigzane ze stypendiami i optatami za
ustugi edukacyjne dla studiujgcych w czesci katowickiej WH prowadzone sg w dziekanatach
zlokalizowanych w drugim budynku kierunkéw humanistycznych (ul. Bankowa 11), w bardzo
bliskiej odlegtosci od U4); réwniez ich lokalizacja spetnia standardy dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami i zapewnia wygode w oczekiwaniu).

Czes¢ zajec realizowanych na kierunku kultury medidw odbywa sie w segmencie A,
czes¢ w segmencie B, cze$¢ w segmencie C. Poruszanie sie po budynku odbywa sie sprawnie,
zarowno w komunikacji poziomej, jak i pionowej. Korytarze sg przestronne, co zapewnia
komfort i bezpieczenstwo. Szerokos¢ ciggdw komunikacyjnych (korytarzy) wynosi minimum
120 cm, spetniajagc tym samym standardy dostepnosci przestrzeni. Nawierzchnie korytarzy
zapewniajg mozliwos¢ swobodnego poruszania sie, tzn. sg wolne od barier i przeszkdd,
twarde, réwne i majg powierzchnie antyposlizgowg, ktdra spetnia swoje cechy rowniez w
trudnych warunkach atmosferycznych. Schody s3 wystarczajaco szerokie, krawedzie
pierwszego iostatniego stopnia w kazdym biegu schodowym s3 oznaczone pasami
o szerokosci min. 5 cm na catej ich szerokosci, w kolorze kontrastujgcym z ich nawierzchnia.
W budynku znajduje sie 5 ogdlnodostepnych wind (3 w segmencie A, 1 w segmencie B, 1 w
segmencie C), przy czym w kazdym segmencie znajduje sie 1 winda spetniajgca standardy dla
0s6b z niepetnosprawnosciami. Zainstalowane sg rowniez w budynku platformy dla oséb z
niepetnosprawnoscia (tgcznie 3, 2 w segmencie B, jedna w segmencie C).

5.2. Infrastruktura i wyposazenie instytucji, w ktorych prowadzone sq praktyki zawodowe

Obowigzkowe praktyki zawodowe na kierunku prowadzone sg w firmach, instytucjach,
dziatach, ktdre korzystajg z nowych medidow i to do nich nalezy zapewnienie infrastruktury
niezbednej do realizacji przez osobe studiujgcg programu praktyk - w sytuacji braku takiej,
miejsce nie jest kwalifikowane na miejsce odbywania praktyki. Miejsce odbywania praktyk
konsultowane jest bowiem wczesniej z akademickim opiekunem praktyk, co daje okazje
rowniez do ustalenia kwestii zwigzanych z infrastrukturg i wyposazeniem w miejscu praktyk,
aby umozliwiaty zdobycie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, przypisanych do
tego modutu. W trakcie realizacji praktyk akademicki opiekun praktyk pozostaje w kontakcie
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z opiekunem praktyk z ramienia praktykodawcy, co pozwala monitorowa¢ jako$¢ praktyk
réwniez w tym zakresie. Praktykodawcy sg zobowigzani do zapoznania studentki/studenta z
zaktadowym regulaminem pracy i przepisami o bezpieczenstwie i higienie pracy. Zgodnie
z trescig sktadanego przez studenta o$wiadczenia przed rozpoczeciem praktyk, kazda osoba
studiujgca zobowigzana jest m.in. do przestrzegania ustalonego w miejscu odbywania praktyki
porzadku i dyscypliny pracy oraz zasad BHP i ochrony przeciwpozarowej.

5.3. Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej (w tym Internetu, a takie
platformy e-learningowej, w przypadku, gdy na ocenianym kierunku prowadzone jest
ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegfosc) oraz stopnia jej
wykorzystania w procesie nauczania i uczenia sie studentow oraz w dziatalnosci i
komunikacji naukowej

Sale dydaktyczne w budynku WH na U4 wyposazone sg w infrastrukture informatyczng
(projektory, komputery, nagtosnienie isystemy tgcznosci), ktdre umozliwiajg realizacje
procesu dydaktycznego w sposéb efektywny. Budynek ten przeszedt kompleksowg
przebudowe w latach 2018-2021, posiada sprzet nowy, kompatybilny z wykorzystywanym
oprogramowaniem.

Dodatkowo mozna tu wspomnieé, ze w budynku zapewniona jest najwyzsza jakosc¢
przekazu audio i wideo obron doktorskich i innych waznych wydarzen dzieki sprzetowi w
salach: B1.1., B0.39 oraz C0.29. Organizujgc wydarzenia w formule hybrydowej, skierowanej
do szerokich grup odbiorcéw, pracownicy majg ponadto mozliwos¢ zwrdcenia sie do
uniwersyteckiego Centrum Komunikacji Medialnej, ktére dysponuje profesjonalnym
sprzetem i obstuguje transmisje wydarzen m.in. w serwisach YouTube i Facebook.
Podstawowym narzedziem wykorzystywanym w nauczaniu zdalnym i hybrydowym na
kierunku kultury medidw jest Microsoft Teams na platformie Microsoft 365. Wszyscy
studenciipracownicy (kadra dydaktyczna i administracyjna) majg mozliwo$¢ utworzenia konta
w domenie Office365. Konto to zapewnia dostep do bogatego pakietu aplikacji utatwiajgcych
prace, nauke i komunikacje: MS Teams, SharePoint, Outlook, Word, Excel, OneNote i
PowerPoint. Umowa licencyjna z firmg Microsoft zapewnia petne bezpieczeristwo danych
osobowych uzytkownikéw, a takie plikow przechowywanych i przesytanych przez
uzytkownikdéw. Aby zwiekszy¢ funkcjonalno$¢ platformy Teams, aktywowana zostafa
mozliwos¢ zapraszania do uniwersyteckiej sieci Office365 oséb nie bedacych pracownikami
Uniwersytetu Slaskiego - w tym celu nalezy ztozyé wniosek do Dziatu Informatycznej Obstugi
Toku Studiow i woéwczas tworzone jest ograniczone czasowo konto goscia. Opcja ta utatwia
komunikacje naukowg i podejmowanie wspdlnych dziatan w ramach miedzyuniwersyteckich
grup oraz zespotéw roboczych.

MS Teams dostepny jest z kazdego miejsca, poprzez przegladarke (wersja web),
aplikacje dla systemu Windows/IOS lub na urzgdzenia mobilne. Osoby nieposiadajace konta
w domenie 0365 Uniwersytetu Slaskiego moga uczestniczy¢ w kazdym spotkaniu poprzez link
z zaproszeniem od organizatora.

Po powrocie do studiowania po pandemii COVID-19 w bezposrednim kontakcie wielu
nauczycieli i wiele nauczycielek akademickich tworzy rownolegle do zaje¢ stacjonarnych
zespoty na MS Teams, aby zwiekszy¢ efektywnos¢ komunikacji ze studentkami i studentami,
utatwi¢ przesytanie materiatéw dydaktycznych, a takze umozliwi¢ student(k)om prace w
grupach. Zajecia zdalne prowadzone sg wytgcznie w trybie synchronicznym z wykorzystaniem
wideokonferencji. MS Teams umozliwia uczestni(cz)kom spotkania petng komunikacje (audio,
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wideo i tekstowg), udostepnianie prezentacji multimedialnych lub swojego ekranu oraz
dziatanie na wspdlnej tablicy lub w osobnych pokojach, gdzie studentki i studenci pracujg w
grupach nadzorowani przez prowadzacego (breakoutrooms). Materiaty multimedialne i
tekstowe przesytane w zespotach sg elementem uzupetniajgcym wykfad, dyskusje lub inne
formy pracy w trakcie spotkania online. Aplikacja MS Teams automatycznie generuje raporty
obecnosci na zajeciach i umozliwia rejestrowanie przebiegu spotkania.

W trakcie zdalnych i hybrydowych zaje¢ dydaktycznych wyktadowcy wykorzystujg
takze pozostate aplikacje pakietu Office365. Na potrzeby zaliczen i egzamindéw kadra naukowa
uzytkuje: MS Forms oraz platforme e-learningowa Uniwersytetu Slgskiego osadzong w
srodowisku Moodle. Moodle wykorzystywane jest takze jako narzedzie do ksztatcenia
asynchronicznego — prowadzacy i prowadzgce zajecia majg mozliwos¢ przygotowywania w
tym srodowisku kurséw zdalnych, ktére uzupetniajg zajecia w trybie stacjonarnym. Platforma
e-learningowa (https://el.us.edu.pl/) jest takze przestrzenig, gdzie zamieszczane s3
wewnetrzne szkolenia dla pracownikdéw uniwersytetu (np. Ochrona danych osobowych) lub
kursy przyblizajgce narzedzia pracy zdalnej (Platforma Moodle — dla wyktadowcy, MS Teams +
Forms — dla wyktadowcy, USQOS).

MS Teams wykorzystywany jest rowniez do spotkan grup roboczych, zespotow
projektowych, zespotéw badawczych oraz zdalnych lub hybrydowych konferencji naukowych
i wydarzen organizowanych przez pracownikéw i studentow.

Na platformie MS Teams jest tez mozliwo$¢ tworzenia zespotéow zwigzanych z
prowadzonym kierunkiem kultury medidw, na ktdrych mogg odbywac sie spotkania badz z
pracownikami, bgdz ze studentami kierunku, danego poziomu, danego roku (w formie zdalnej
lub hybrydowej) oraz mogg by¢ umieszczane wazne informacje, a takze dokumenty. W ten
sposob pracownicy i studenci majg do nich staty dostep bez koniecznosci wyszukiwania ich w
réznych miejscach (np. prezentacje ze spotkan z pracownikami, instrukcje przygotowania
sylabusa, prezentacje na spotkania ze studentami itp.).

Catos¢ obstugi administracyjnej zwigzanej z procesem dydaktycznym opiera sie na
systemie USOS (https://usosweb.us.edu.pl), ktéry stuzy studiujgcym m.in. do zapisywania sie
na zajecia oraz biezgcego monitorowania wszelkich spraw zwigzanych z przebiegiem studidw.
Dzieki uzyciu aplikacji i systemdéw stworzonych przez licencjonowanych dostawcdw,
gwarantowane jest bezpieczenstwo danych oséb studiujagcych oraz pracowniczek i
pracownikéw, nad czym czuwajg Inspektor Ochrony Danych US, Lokalny Administrator
Danych Osobowych oraz Petnomocnik Lokalnego Administratora Danych Osobowych.
Prowadzacy korzystajg réwniez z platformy Moodle. Infrastruktura informatyczna i
oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$¢ umozliwia synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy studentami a
nauczycielami akademickimi.

W celu rozwoju i monitorowania metod nauczania na odlegto$é oraz wspierania jego
jakosci pracownicy WH US maja zapewniong mozliwo$é wspétpracy z jednostkami na poziomie
uniwersyteckim, takimi jak Dziat Ksztatcenia, Centrum Ksztatcenia na Odlegtosci, Dziat
Informatycznej Obstugi Toku Studidéw, a na poziomie wydziatu z informatykami. Infrastruktura
informatyczna i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ sg unowoczesniane i aktualizowane dzieki wsparciu wymienionych
powyzej podmiotow.

Aby przygotowac studentéw/ki kierunku kultury mediéw do korzystania z aplikacji i
systemow wykorzystywanych w ksztatceniu zdalnym, przed rozpoczeciem kazdego roku
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akademickiego organizowane s3 szkolenia w ramach Dni Adaptacyjnych. Dodatkowo na
platformie e-learningowej US zamieszczony zostat kurs Pierwsze kroki z narzedziami do pracy
zdalnej — Teams i Moodle (https://el.us.edu.pl/mw/course/index.php?categoryid=26), ktéry
jest obowigzkowy dla studiujgcych rozpoczynajgcych studia (sktadnik Vademecum
studenckiego).

W okresie pandemii wsparciem w nauczaniu zdalnym dla nauczycieli akademickich i
innych oséb prowadzgcych zajecia dydaktyczne byt dziatajagcy na MS Teams od poczagtku
pandemii COVID-19 zesp6t Wyktadowcy US w zdalnym uczeniu (sie). W zespole zamieszczano
na biezgco informacje o funkcjonalnosciach MS Teams, wymieniano sie doswiadczeniami i
uwagami technicznymi zwigzanymi z prowadzeniem zaje¢ dydaktycznych online. W
Uniwersytecie dziatata takze grupa Ambasadoréw MS Teams — oséb, ktore wiosng 2020 r.
przeszty cykl szkolen z dziatania tej aplikacji, aby nastepnie dzieli¢ sie wiedzg z innymi
cztonkami spotecznosci akademickiej (poprzez organizowanie szkolern na wydziatach lub
indywidualnych spotkan szkoleniowych). Pracownicy i studenci majg takze dostep do
uniwersyteckiej platformy Zdalny US (https://www.zdalny.us.edu.pl/), gdzie mozna znalez¢
najwazniejsze informacje o platformach, filmy instruktazowe, poradniki itp.

Pracownicy majgw szczegodlnoscidostep do Narzedziownika (https://projekt-
elephant.us.edu.pl/narzedziownik/) — praktycznego katalogu z bogatg ofertg ¢wiczen, zadan
itp., dzieki ktéremu mozna prowadzi¢ wysokiej jakosci zdalne nauczanie. Narzedziownik
powstat w ramach miedzynarodowego projektu ELEPHANT — E-learning Prospects for
Humanities_(https://projekt-elephant.us.edu.pl/strona-glowna/ ; finansowanie: Narodowa
Agencja Programu Erasmus+ 2020-1-PLO1_KA203-081599), realizowanego przez Uniwersytet
Slaski w Katowicach we wspotpracy z Presovska Univerzita v Presove (Stowacja), Kazimiero
Simonaviciaus Universitetas (Litwa), Universita Degli Studi di Salerno (Wtochy) oraz
Zapadoceska Univerzita v Plznie (Czechy). W projekcie uczestniczyty cztonkinie dyrekc;i
kierunku kultury mediéw (dr hab. Magdalena Kempna-Pienigzek, prof. US i dr Julia Legomska,
prof. US).

We wszystkich budynkach US dziata system EDUROAM (educationalroaming), ktéry
umozliwia autoryzowany dostep do Internetu dla uzytkownikéw wszystkich uczelniijednostek
akademickich, biorgcych udziat w projekcie EDUROAM na catym S$wiecie. Studenci moga
dodatkowo korzysta¢ z zasobdw sieci student.us oraz z wirtualnej sieci uczelni (VPN). W
ramach sieci Uniwersyteckiej studenci majg rowniez dostep do bogatych baz danych
obejmujgcych monografie, czasopisma naukowe, bazy danych Reaxys.

5.4. Udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposazenia dostosowanych do potrzeb
studentow z niepetnosprawnosciq

Budynek WH przy U4 posiada szereg udogodnien dla pracownikéow i studiujacych z
niepetnosprawnosciami, poczawszy od sanitariatéw, podjazdow, ramp i drzwi otwieranych
automatycznie wyposazonych w kamery oraz interkom t3czacy z pomieszczeniem portierni.
Osoby o réznych dysfunkcjach moga z powodzeniem korzystac z bazy naukowo-dydaktycznej
poprzez m.in. system oznakowania pomieszczen uwzgledniajgcy opisy ich funkcji alfabetem
Braille’a, poziome systemy naprowadzajgce i ostrzegawcze dla osdb niewidomych i
niedowidzgcych zastosowane w ciggach komunikacyjnych (hol, biegi schoddw, spoczniki).
Czes$¢ auli oraz multimedialnych sal dydaktycznych jest wyposazona w sprzet umozliwiajgcy
zdalne uczestnictwo w prowadzonych zajeciach i badaniach naukowych. Oprdécz kamer i
pozostatego specjalistycznego sprzetu AV sale te zostaty dodatkowo wyposazone w petle
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indukcyjne: : petle indukcyjne dla studentéw niestyszacych znajduja sie w Auli im. A. Pawlikowskiego B/1.1 —
372,77 m2, Auli B/0.38 im. |. Bajerowej — 145,11 m2, Auli B/0.39 im. I. Opackiego 144,22 m2, C/0.37, C/0.42 —
50,05 m2.

W poblizu wejscia do budynku WH przy U4 znajduja sie miejsca parkingowe dla 0séb z
niepetnosprawnoscia o odpowiednich parametrach, odmalowane farbg antyposlizgowq i
oznaczone znakami. Budynek WH przy U4 skfada sie z trzech segmentdéw, oznaczonych
literami A, B, C, potgczonych tgcznikami umozliwiajgcymi komunikacje miedzy pawilonami.
Wejscie gtdwnie do budynku B na poziomie parteru nie wymaga pokonania schoddw i progéw.
Nawierzchnia przed wejsciem do budynku jest utwardzona i wyptaszczona. Inne wejscia do
budynku réwniez sg dostosowane do potrzeb 0séb z niepetnosprawnoscia (np. wejscie boczne
do segmentu B, z ktérego najblizej jest do windy zatrzymujacej sie przy dziekanatach na 1.
pietrze, ma schody wyposazone w pochylnie; drzwi boczne wyposazone sg w czytniki, do
ktérych osoby z niepetnosprawnoscia otrzymujg karty autoryzacyjne.). Drzwi wyposazone s3
w mechanizm pomagajacy w ich otwieraniu. We wszystkich trzech segmentach znajduja sie
windy (facznie 5) umozliwiajagce komunikacje pionowa, przy czym w kazdym segmencie
znajduje sie przynajmniej 1 winda spetniajgca standardy dla oséb z niepetnosprawnosciami.
Zainstalowane sg réwniez w budynku platformy dla oséb z niepetnosprawnoscig (tgcznie 3: 2
w segmencie B, jedna w segmencie C).

Na kazdym pietrze kazdego segmentu znajduje sie toaleta dla o0séb z
niepetnosprawnoscig. Toalety te posiadajg pochwyty po obu stronach miski ustepowej w tym
jeden podnoszony. Posiadajg réwniez pochwyty przy umywalkach. Umywalka ma baterig
tokciowa, przewijak dla dzieci, kosz na $mieci, automatyczny wtgcznik swiatta. We wszystkich
toaletach sg zamontowane systemy przywofawcze. Do wszystkich waznych pomieszczen
osoba poruszajgca sie na wdzku inwalidzkim ma mozliwos¢ dostepu.

Petle indukcyjne dla studentéw/ek niestyszacych znajdujg sie w Auli im. A.
Pawlikowskiego B1.1 — 372,77 m2, Auli B0.38 im. |. Bajerowej — 145,11 m2, Auli B0.39 im. I.
Opackiego 144,22 m2, C0.37, C0.42 — 50,05 m2. W budynku znajduje sie tez pokdj wyciszenia.
Warto tutaj dodaé, ze Centrum Obstugi Studentéw US udostepnia sprzet wspierajacy
ksztatcenie, np. notebooki, dyktafony, systemy FM, lupy elektroniczne, zestawy ksigzki
mowionej. Studenci uzywajgcy aparatow stuchowych majg mozliwos¢ wypozyczenia systemu
FM, ktéry wzmacnia dziatanie aparatu stuchowego. Uczelnia dysponuje 10 nadajnikami
Campus Si 20 odbiornikami PhonakMicroLinkMLXxS. Niezaleznie od udogodnien technicznych
studenci niestyszacy lub niedostyszacy postugujacy sie Polskim Jezykiem Migowym, moga
liczy¢ na pomoc ttumacza, ktéry bedzie im towarzyszyt podczas zaje¢, wizyt w bibliotece czy
dziekanacie, a takze w innych istotnych dla zycia studenckiego sytuacjach. Platformy
stosowane w ksztatceniu zdalnym synchronicznym i asynchronicznym uwzgledniajg potrzeby
studiujgcych o  specjalnych  potrzebach edukacyjnych, w tym studentéw z
niepetnosprawnosciami. Wydziat Humanistyczny dysponuje srodkami finansowymi na
przydzielenie studentowi ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi asystenta, ktdrego
zadaniem jest towarzyszenie, wspieranie i opieka.

5.5. Dostepnos¢ infrastruktury, w tym aparatury naukowej, oprogramowania
specjalistycznego i materiatow dydaktycznych, w celu wykonywania przez studentow zadan
wynikajgcych z programu studiow w ramach pracy wtasnej

W czasie pandemii COVID-19, aby umozliwi¢ student(k)om i pracowni(cz)kom udziat w
zajeciach i spotkaniach zdalnych, wybrane sale zostaty przeznaczone na ,sale pracy
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indywidualnej” dostepne na zgdanie do rezerwacji od godziny 7.30 do 20.00. Sale byty
wyposazone w sprzet komputerowy i byty wykorzystywane réwniez podczas obron prac
dyplomowych organizowanych w trybie zdalnym. Ponadto osoby nieposiadajgce sprzetu
komputerowego miaty mozliwos¢ skorzystania ze sprzetu uniwersyteckiego po podpisaniu
umowy uzyczenia (https://www.zdalny.us.edu.pl/index.php/pl/nauczyciele-
akademiccy/wsparcie/uzyczenie-sprzetu ).

Aktualnie osoby studiujgce mogg korzystaé z miejsc pracy i komputeréw znajdujgcych
sie w Centrum Informacji Naukowej i Biblioteki Akademickiej — CINiBA (budynek bezposrednio
sgsiadujacy z czescig Wydziatu Humanistycznego znajdujacego sie przy ul. Bankowej 11) oraz
w innych miejscach na terenie campusu (np. Studencka Strefa Aktywnosci i Relaksu w
Rektoracie sgsiadujgcym bezposrednio z Bankowa 11).

Aplikacje i systemy wykorzystywane w nauczaniu zdalnym sg dostepne dla studentek
i studentéw z ich prywatnych komputerow i urzagdzen mobilnych i moga by¢ uzywane w
ramach pracy wiasnej w dowolnym czasie i miejscu (bez ograniczenia co do lokalizacji).
Dotyczy to nie tylko Platformy e-learningowej, ale wszystkich aplikacji pakietu Office365. W
konsekwencji materiaty dydaktyczne przygotowywane przez dydaktyczki i dydaktykow i
przesyfane student(k)om za posrednictwem Microsoft Teams i SharePoint sg dostepne w
trybie ciggtym. Rowniez z wszystkich elektronicznych zasobdow biblioteki uniwersyteckiej
osoby studiujgce mogg korzystac z domu (lub dowolnej lokalizacji) po zalogowaniu do systemu
HAN US.

Na Uniwersytecie Slaskim dziata system EDUROAM (educationalroaming). Kazdy
pracownik uczelni posiada konto w domenie us.edu.pl, ktére umozliwia nie tylko korzystanie
z poczty elektronicznej, ale réwniez z sieci bezprzewodowej wi-fi EDUROAM, student.us oraz
z wirtualnej sieci uczelni (VPN). Takie same mozliwosci maja studenci Uniwersytetu Slaskiego.
Studenckiego Konta Uniwersytetu Slaskiego (SKUS) majg wszyscy studenci zarejestrowani w
systemie USOS. Po ich aktywowaniu oni réwniez mogg korzysta¢ z poczty elektronicznej w
domenie us.edu.pl, z sieci bezprzewodowej EDUROAM oraz z wirtualnej sieci uczelni (VPN).
Pracownicy i studenci korzystajacy z ustugi EDUROAM majg dostep do internetu w kazdym
budynku Uniwersytetu Slaskiego.

W czasie pandemii COVID-19 dziatat dodatkowy projekt Dydaktyczna Biblioteka
Cyfrowa US (https://www.ciniba.edu.pl/biblioteki-cyfrowe/988000-dydaktyczna-biblioteka-
cyfrowa-us). W bibliotece tej byty umieszczane petne teksty tych publikacji, ktére byty
niezbedne w procesie ksztatcenia (ksigzki, artykuty, rozdziaty), ale nie byty dostepne w wersji
elektronicznej. Z materiatdow mogli skorzysta¢ zaréwno pracowniczki, pracownicy jak i
studentki i studenci Uniwersytetu Slgskiego. Prosby o umieszczenie publikacji w Dydaktycznej
Bibliotece Cyfrowej mogli przesyta¢ pracownicy i pracowniczki US poprzez specjalnie
przygotowany w tym celu formularz. Aktualnie studentki i studenci majg mozliwos¢ zdalnego
zamawiania cyfrowej kopii materiatow (https://ciniba.edu.pl/dostep-do-zrodel-
elektronicznych/).

Warto tu nadmieni¢, ze pracy witasnej w przestrzeni budynku WH przy U4 sprzyja
obecnos¢ przestrzeni wspolnych, szczegdlnie w segmencie A (A1.17) oraz w segmencie C
(C0.15), w ktorych znajdujg sie fotele, stoliki, a w C0.15 duzy stét z krzestami.

5.6. System biblioteczno-informacyjny uczelni, w tym dostep do aktualnych zasobow
informacji naukowej w formie tradycyjnej i elektronicznej, o zasiegu miedzynarodowym oraz
dostosowanie do potrzeb wynikajgcych z procesu nauczania i uczenia sie na ocenianym
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kierunku, a takze dziatalnosci naukowej w zakresie dyscypliny, do ktorej przyporzgdkowany
jest kierunek, w tym w szczegdlnosci dostep do pismiennictwa zalecanego w sylabusach
W kampusie katowickim US, w bliskim sgsiedztwie budynku WH przy U4, znajduje sie Centrum
Informacji Naukowe] i Biblioteka Akademicka (CINiBA) https://ciniba.edu.pl/ jedna z
najnowoczes$niejszych bibliotek uniwersyteckich w Polsce, wybudowana wspdlnie przez
Uniwersytet Slagski i Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach, w ktérej potaczono zbiory
Biblioteki US i Biblioteki Gtéwnej UEK. Budynek CINiBA ma ponad 12 tys. m? powierzchni i 63
tys. m3® kubatury. Na 7 kondygnacjach obiektu réwnocze$nie moze przebywaé 1000 oséb.
Znajduje sie tam 340 komputerdéw i terminali, skanery, 54 km podtek, 6 ,selfcheckéw” do
samodzielnego wypozyczania ksigzek, wrzutnia (najnowszy i jedyny w Polsce model
zawierajgcy sorter do selekcjonowania zwracanych ksigzek, np. wg ich miejsca
przechowywania). Na kazdym poziomie znajduje sie samoobstugowy punkt ksero. Biblioteka
jest w petni dostosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig — posiada automatycznie
otwierane drzwi wejsciowe, windy z kabinami dostosowanymi dla oséb poruszajgcych sie na
wodzkach oraz niewidomych/niedowidzgcych, toalety dla oséb z niepetnosprawnoscia
ruchowg, korytarze i pomieszczenia dostosowane do poruszania sie na wozkach, stanowiska
pracy dla czytelnikédw i pracownikdéw z niepetnosprawnosciami. Szczegétowe informacje o
bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych CINiBA zawiera zatgcznik Zat_K5_02. Otwarty
charakter CINiBy powoduje, ze czesto wykorzystywany jest, podobnie jak spinPLACE, jako
miejsce spotkan intelektualnych i przyjemnego spedzania czasu. CINiBA jest otwarta dla
wszystkich czytelnikow, a korzystanie z jej zasobdw jest bezptatne. O otwartym charakterze
ksigznicy swiadczy nie tylko wolny dostep do krajowych i $wiatowych publikacji w postaci
tradycyjnej i elektronicznej, ale takze fachowa pomoc ze strony bibliotekarzy, przyjazna
architektura, najnowsze technologie i rozwigzania (w tym urzgdzenia samoobstugowe) oraz
dostosowanie gmachu do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Centrum jest czynne od
poniedziatku do soboty, w godzinach 8.00-20.00. W czasie sesji egzaminacyjnych CINIBA jest
czynna do 23.00. W Centrum zapewniony jest dostep do krajowych i swiatowych publikacji
naukowych w postaci tradycyjnej i elektronicznej. Czytelnicy CINiB-y majg do dyspozycji
kolekcje liczacg ponad 1 milion wolumindw ksigzek i czasopism, wzbogacong o bazy danych
dostepne w bibliotece i zdalnie w dowolnym miejscu na Swiecie, po zalogowaniu do systemu.
Znaczna cze$¢ ksiegozbioru znajduje sie w otwartych strefach i ma charakter ogélnodostepny.
Sa to ksigzki najnowsze oraz zbiory wyselekcjonowane, publikacje istotne dla poszczegdlnych
dziedzin naukowych, po ktére najczesciej siegajg pracownicy naukowi i studenci. Wolny
dostep do podtek, mozliwos¢ swobodnego przegladania ksigzek, bez koniecznosci ich
zamawiania, pozwala na swobodne korzystanie z zasobdw i gwarantuje uzytkownikom duza
samodzielnos¢ — od dotarcia do wtasciwej potki po wypozyczenie ksigzki. Inteligentne
rozwigzania np. funkcja ,prowadz”, dostepna w katalogu INTEGRO, pozwala na szybka
lokalizacje ksigzki. Po kliknieciu ikony ,,Prowadz”, wyswietla sie podglad pietra i regatu, na
ktorym znajduje sie wybrana pozycja. CINIBA jest dostosowana do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami, ktdre mogg swobodnie korzysta¢ z zasobdéw biblioteki,
wykorzystujgc specjalistyczne oprogramowanie i sprzet komputerowy.

W czytelni zlokalizowanej w CINiBA mozna korzystac z ksigzek, czasopism, materiatéw
z magazynéw zamknietych oraz publikacji sprowadzonych z innych bibliotek. Na ksiegozbior
podreczny sktadajg sie: encyklopedie ogdlne (polskie i zagraniczne), bibliografie dziedzinowe i
seria Prace Naukowe US. Oprdcz tego w CINiBA zlokalizowana jest Czytelnia Prasy Biezgcej z
najnowszg informacyjng i opiniotwdrczg prasg, w tym m.in. polskimi i zagranicznymi gazetami
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i tygodnikami
(http://www.ciniba.edu.pl/index.php?option=com content&view=category&layout=blog&id
=8&ltemid=31&lang=pl).

W budynku CINiBA znajduje sie réwniez Mediateka, w ktorej zapewniony jest dostep
do multimediéw oraz stanowisk komputerowych, na ktérych mozna odtwarzac¢ ptyty
wymagajgce zainstalowania programu i zrestartowania komputera
(https://www.ciniba.edu.pl/czytelnia-i-mediateka-n).

W zbiorach biblioteki znajdujg sie pozycje wskazane w sylabusach. Prowadzacy i
prowadzace zajecia majg mozliwo$é przesytania do biblioteki informacji o nowych
publikacjach w sylabusie. W marcu 2023 r. uruchomiono Pakiet Wykfadowcy
(https://www.ciniba.edu.pl/wiadomosci/988545-ibuk-libra-pakiet-wykladowcy), w ramach
ktorego nauczycielki i nauczyciele akademiccy majg zapewniony:

e bezptatny 30-dniowy dostep online do catego ksiegozbioru PWN i PZWL w czytelni on-

line IBUK Libra;

e po tym okresie 30-dniowy dostep do nowosci PWN i PZWL, ktore pojawity sie w IBUKU

Librze w poprzednim miesigcu;

o staty rabat 25% na ksigzki papierowe i 30% na e-booki PWN i PZWL oraz informacje

o dodatkowych promocjach w newsletterze;

e dostep do dodatkowych materiatéw w newsletterze — webinaria, e-booki, prezentacje.

W CINIB-ie organizowane sg wydarzenia edukacyjno-kulturalne, wystawy, spotkania
autorskie, promocje ksigzek oraz akcje promocyjno-informacyjne. Rocznie odbywa sie tutaj
ok. 400 wydarzen. Centrum prowadzi rowniez szkolenia dla oséb studiujgcych, pracowniczek
i pracownikéw, doktorantek i doktorantéw w zakresie korzystania z baz danych, tworzenia
kwerend, wyszukiwania cytowan. Szkolenia sg przygotowywane na zyczenie i dostosowywane
do potrzeb danej grupy. Do niektérych zrédet przygotowane zostaty filmy umieszczone na
kanale YouTube biblioteki (CINiBAofficial). Zawieraja one instrukcje wskazujgce, jak sie
zalogowac przez system HAN, jak korzystacé z baz danych, bibliotek cyfrowych, jak zapisywac
otrzymane rezultaty itp.

WH znajduje sie tez w bardzo bliskim potozeniu Biblioteki Slaskiej, w ktdrej studenci i
studentki znajdg kazda publikacje wydang w Polsce.

5.7. Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej
i naukowej oraz systemu biblioteczno-informacyjnego, a takze udziat w ocenie réznych grup
interesariuszy, w tym studentéow

Corocznie dokonuje sie przegladu posiadanego sprzetu i oprogramowania. Problemy
zgtaszane s3 na biezaco informatykom, a zapotrzebowanie w zakresie doposazenia
infrastruktury przekazywane jest wtadzom dziekanskim.

Baza dydaktyczna i naukowa uczelni jest oceniana regularnie, zazwyczaj co semestr
lub rocznie, w ramach wewnetrznych proceséw monitorowania i zapewnienia jakosci, w tym
jakosci ksztatcenia prowadzonych przez odpowiednie jednostki Uczelni, takie jak komisje ds.
jakosci ksztatcenia, czy dziekan lub wifasciwi prodziekani w porozumieniu z Dziatem
Administracyjno-Gospodarczym.

Za infrastrukture i zasoby dydaktyczne wydziatu odpowiedzialny jest dziekan. Dyrektor
kierunku i wydziatowa komisja ds. ksztatcenia i studentéw w ramach swojej dziatalnosci
zbierajg informacje (zgtaszane m.in. przez pracowniczki i pracownikow oraz studentkii
studentéw) o rozpoznanych potrzebach i najwazniejszych problemach w tym zakresie i
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przekazujg je dziekanowi. Zakres monitorowania obejmuje ocene dostepnosci, stanu
technicznego oraz jakosci infrastruktury dydaktycznej (np. sal wyktadowych, laboratoridw,
pracowni komputerowych) oraz wyposazenia niezbednego do prowadzenia zaje¢. Dotyczy
rowniez sprzetu specjalistycznego, oprogramowania i narzedzi wykorzystywanych w procesie
ksztatcenia oraz badan naukowych.

Metody oceny:

® coroczny raport z oceny jakosci ksztatcenia na kierunku,

e informacje ze spotkan ze student(k)ami, dotyczgcych warunkéw technicznych oraz

jakosci wyposazenia dydaktycznego,

e opinie nauczycieli i nauczyciele akademickich oraz pracowniczek i pracownikow

naukowych,

¢ analiza danych z systemow rezerwacji zasobdw oraz wykorzystania sprzetu.

Zgtaszane dyrekcji kierunkdw przez pracowniczki i pracownikow oraz studentow i
studentki tych kierunkdéw uwagi zwigzane z utrudnionym prowadzeniem/ odbywaniem zajec
w wiekszych grupach (wyktadéw) w sali C0.37 nie pozostaty bez odpowiedzi. Podjeto rozmowy
na szczeblu wydziatowym (jestesmy w trakcie spotkan z paniami prodziekan ds. studenckich i
ksztatcenia oraz panig prodziekan ds. rozwoju oraz dyrekcjami wszystkich kierunkéw WH w
czesci katowickiej) zmierzajgce do proporcjonalnego dostepu do sal w budynkach WH czesci
katowickiej, w tym rownego dostepu do sal audytoryjnych (B0.38 i B0.39) dla wszystkich
kierunkéw. Dyskusje i nowe ustalenia sg w trakcie, od kolejnego roku akademickiego nastgpig
w tym zakresie zmiany. Wiece] informacji dotyczgcych spotkan z interesariuszami
wewnetrznymi kierunku, studiujgcymi i prowadzgcymi zajecia, znajduje sie w opisie kryterium
10.

Za dopasowanie zasobdéw bibliotecznych, informacyjnych i edukacyjnych do potrzeb
dydaktycznych Wydziatu odpowiedzialny jest prodziekan ds. studenckich i ksztatcenia we
wspétpracy z dyrektorem Biblioteki Uniwersytetu Slaskiego. Dyrektor kierunku i wydziatowa
komisja ds. ksztatcenia i studentéw w ramach swojej dziatalnosci zbierajg informacje
(zgtaszane m.in. przez pracowniczki, pracownikéw, studentki i studentéw) o rozpoznanych
potrzebach i najwazniejszych problemach w tym zakresie i przekazujg je prodziekanowi ds.
studenckich i ksztatcenia, a ten przekazuje je dyrektorowi Biblioteki Uniwersytetu Slaskiego.
System biblioteczny jest monitorowany systematycznie, a analiza jakos$ci zasobdw i ustug jest
przeprowadzana co najmniej raz w roku. Dodatkowo, regularnie (np. co semestr) ocenia sie
dostepnos¢ nowych publikacji oraz aktualnos¢ zasobdéw w kontekscie sylabuséw. Ocenie
podlegajg dostepnos¢ tradycyjnych i elektronicznych zasobow bibliotecznych, w tym baz
danych, czasopism i ksigzek naukowych, zgodnos¢ zasobow z potrzebami dydaktycznymi oraz
ich przydatnos¢ w realizacji programéw studidw. Zapotrzebowanie na nowe materiaty
zgtaszajg nauczycielki i nauczyciele akademiccy oraz pracowniczki i pracownicy naukowi. Na
spotkaniach dyrekcji ze studen(t)kami przeprowadzane sg rozmowy dotyczgce warunkow
nauki, dostepnosci zasobdw dydaktycznych i jakosci infrastruktury. Zgtaszane uwagi sg
przekazywane wyzej i analizowane przez wtadze uczelni i komisje ds. jakosci ksztatcenia, co
pozwala na identyfikacje potrzeb i obszaréw do poprawy. Studenci mogg rowniez zgtaszaé
swoje uwagi i propozycje bezposrednio przez system USOS.

Doskonalenie infrastruktury odbywa sie przez state monitorowanie i tworzenie planéw
rozwoju na potrzeby realizacji ksztatcenia na kierunkach prowadzonych w obrebie WH przy
U4. Regularna ocena i monitorowanie jakosci bazy dydaktycznej oraz biblioteczno-
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informacyjnej zapewniajg ciggte dostosowywanie zasobdow do potrzeb studentek, studentdw,
pracowniczek i pracownikéw oraz dynamicznie zmieniajacych sie wymagan rynku pracy.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace | Opis realizacji zalecenia oraz dziatann zapobiegawczych
Lp kryterium 5 wymienione we | podjetych przez uczelnie w celu usuniecia bteddéw
" | wskazanej wyzej uchwale | i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Nalezy na czas modernizacji Zrealizowane:

nowego budynku zapewni¢ | Zalecenie dotyczyto wczesniejszego budynku Wydziatu (przy
zaplecze socjalne (automaty | Pl. Sejmu Slaskiego 1). Aktualna siedziba katowickiej czeéci

do napojow i przekgsek, Wydziatu Humanistycznej zapewnia zaplecze socjalne catej
catering), a takze (chociazby spotecznosci kierunku kultury mediéw, a warunki
czasowo) poprawic warunki higieniczne spetniajg wysokie standardy.
higieniczne

Dodatkowe informacje, ktdre uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 5:
Dobre praktyki

Za dobrg praktyke uznaé¢ mozna zapewnienie wszystkim student(k)om US
bezptatnego dostepu do pakietu MS Office 365, obejmujgcego takie aplikacje, jak
Word, Excel, Teams, Power Point, One Drive, Forms, Outlook i inne. Aplikacje te
sg dostepne dla studentdw z ich prywatnych komputerow i urzgdzen mobilnych i
mogg by¢ uzywane w ramach pracy wtasnej w dowolnym czasie i miejscu (bez
ograniczenia co do lokalizacji).

Dobrg praktyka jest wyposazenie wszystkich sal dydaktycznych w rzutniki oraz
zapewnienie nowego sprzetu w postaci laptopéw z kamerkami dla pracownikéw
oraz dobry dostep do internetu na wydziale. i do prowadzenia zaje¢ hybrydowo
Dobrg praktyka jest tworzenie zespotéow na platformie MS Teams, wspierajgcych
zajecia stacjonarne. Zespoty stuzg do komunikacji w ramach grupy, jako
repozytorium materiatow dydaktycznych oraz jako miejsce gromadzenia prac
(jesli takie sg przewidziane). Zespoty dajgtez mozliwos¢ elastycznego
przeniesienia zaje¢ w tryb online, gdy zajdzie potrzeba (np. w wypadku wyjazdu
na konferencje czy staz prowadzgcego zajecia).

Jako dobrg praktyke traktujemy szeroko zakrojone udogodnienia dla oséb z
niepetnosprawnosciami.

Dobrg praktyka jest posiadanie rozbudowanego zaplecza socjalnego: studenckie
strefy odpoczynku, w ktorych studiujgcy moga odpoczg¢ lub popracowac (czemu
sprzyja odpowiednie wyposazenie); atrakcyjne przestrzenie na wolnym
powietrzu, z mozliwoscig zadaszenia (takie jak taras na dachu miedzy segmentami
A'i C); pokoje socjalne, wyposazone w czajnik, kuchenke mikrofalowg, lodéwke i
meble; pokdj dla matki z dzieckiem (z wygodna kanapg, szafkg i stotem z regulacja
wysokosci, umywalkg z dostepem do cieptej wody oraz przewijakiem z
materacem); ,,pokdj wyciszenia” dla studentek i studentéw majacych trudnosci z
uczestnictwem w typowych zajeciach z grupg oraz takich, ktérzy majg obnizong
sprawnos¢ funkcjonowania spofecznego; preznie dziatajgce bistro; szatnie
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zlokalizowane w trzech miejscach budynku (w tym szatnie samoobstugowe w
postaci szafek zamykanych na klucz); nowoczesne sanitariaty, w tym prysznice.

e Dobrg praktyka jest posiadanie na Humanistycznym Wydziale sali kinowej, w
uktadzie amfiteatralnym z 33 miejscami, wyposazonej w specjalistyczny sprzet do
projekcji i nagtosnienie, oraz auli wykiadowo-teatralnej, w uktadzie
amfiteatralnym z petnym wyposazeniem scenicznym oraz audiowizualnym (obie
sale  posiadajg programowane oswietlenie sterowane w systemie DALI,
specjalistyczne projektory laserowe oraz wysokiej klasy nagtosnienie
wspotpracujagce z ustrojem akustycznym zastosowanym na przegrodach
budowlanych).

e Dobrg praktyka jest usytuowanie budynku Humanistycznego Wydziatu w bliskim
otoczeniu obiektow kulturalno-rozrywkowych —w Katowicach obszar taki przyjat
nazwe ,Strefa kultury” i sktadajg sie na niego: Spodek, Miedzynarodowe Centrum
Kongresowe, nowa siedziba Narodowej Orkiestry Symfonicznej Polskiego Radia
(NOSPR) oraz nowe Muzeum Slaskie.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

6.1. Zakres i formy wspotpracy uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
z pracodawcami oraz jej wptyw na koncepcje ksztatcenia, efekty uczenia sie, program studidéw i jego
realizacje, w tym realizacje praktyk zawodowych

Wsp6tpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym na kierunku kultury mediow wpisuje sig
w misje Uczelni, ktérej elementem jest postrzeganie uczelni jako ,, miejsca spotkan i wymiany
mysli wszystkich kregdw naukowych i twdérczych Regionu, zabiegajac o to, by Uniwersytet byt
czescig szeroko rozumianego ,Srodowiska innowacyjnego”, pracujgcego na rzecz
diagnozowania i rozwigzywania problemow Regionu”. Wspdtpraca ta jest prowadzona
systematycznie na rodznych ptaszczyznach, w sposéb tak zinstytucjonalizowany, jak i
niesformalizowany, a jej celem jest, miedzy innymi, doskonalenie ksztatcenia na kierunku;
potgczenie potrzeb i oczekiwan podmiotéw zewnetrznych z ksztatceniem mtodziezy;
powigzanie badan naukowych prowadzonych w Instytucie Nauk o Kulturze z potrzebami
otoczenia zewnetrznego; zapewnienie wsparcia merytorycznego osobom potrzebujgcym;
utrzymanie kontaktow z absolwentami; wspdlna realizacja przedsiewzie¢ dydaktycznych,
naukowych i popularyzatorskich.

Wspétpraca instytucjonalna realizowana jest:

NA SZCZEBLU UCZELNIANYM:

e poprzez Biuro Wspétpracy z Gospodarkg US (BWG) (https://us.edu.pl/wspolpraca/).

Jest to jednostka administracji ogdlnouczelnianej, ktérej zadaniem jest budowanie
wspotpracy Uniwersytetu Slaskiego z przedsiebiorcami, instytucjami otoczenia
biznesu oraz jednostkami samorzadu terytorialnego. Szczegdtowy zakres zadan BWG
znajduje sie na stronie: http://transfer.us.edu.pl/dzialalnosc-bwg.
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e wspotpraca jest rowniez realizowana przez dziatalno$é Biura Karier, dzieki ktéremu
osoby studiujgce majg kontakt z przysztymi pracodawcami
e oraz przez takie projekty jak Wyspy Wiedzy: https://us.edu.pl/ksztalcenie/projekty-

edukacyjne/dla-studentow/wyspy-wiedzy/ (projekt realizowany w ramach Programu

Edukacja finansowanym ze srodkéw Mechanizmu Finansowego EOG na lata 2014-2021
oraz Srodkéw Krajowych (EOG/21/K4/W/0075)). Celem programu byto m.in.
opracowanie rekomendacji dla innowacyjnego i odpowiedzialnego rozwoju ksztatcenia
uniwersyteckiego dzieki przeprowadzeniu wielowymiarowych diagnoz (jakosciowych i
ilosSciowych prowadzonych m.in. za posrednictwem komunikacji zdalnej). Waznymi
uczestnikami badania byli przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego
zwigzani z US, co miato bezposredni wptyw na konstruowanie programéw studiéw w
ramach Nowej Koncepcji Studidéw w US, ktérg wprowadzono na kulturach mediéw |
stopnia.

NA POZIOMIE WYDZIALtOWYM poprzez porozumienia instytucjonalne o wspotpracy, wspélne
projekty i przedsiewziecia badawcze, wspétprace ze szkotami Regionu Slaskiego, wspding

organizacje wydarzen — jako dziatania majgce wptyw miedzy innymi na rozwdj oferty
dydaktycznej, jakos¢ ksztatcenia i tworzenie rynku pracy dla absolwentéw; wspodtprace
indywidualna.

Wspétpraca obejmuje m.in. wplyw na programy studidw i przygotowanie przysztych
absolwentéw i absolwentek wydzialu do wejscia na rynek pracy, na ktéorym beda
wykorzystywacé interdyscyplinarnie zdobytg wiedze i rozwiniete umiejetnosci oraz
kompetencje spoteczne. Wspdtpraca ta przejawia sie w dziataniach typu:

e udziat partneréw z otoczenia spofeczno-gospodarczego w pracach nad modyfikacjami
programow studiow;

e prowadzenie konsultacji, zasieganie opinii w zakresie wyboru tresci ksztatcenia oraz
wymagan i wspofczesnych standardéw, warsztatu pracy, norm, wytycznych oraz
kompetencji oczekiwanych od absolwentéw w srodowisku pracy lokalnym, krajowym
i miedzynarodowym (umiejetnosci translatorskie, umiejetnosci cyfrowe), dotyczgcych
szczegbtowych propozycji zmian w programach studidow, zktdrych wnioski po
przedyskutowaniu z Rada Dydaktyczng s3 wykorzystywane w procesie
przygotowywania zmian w istniejgcych programach studiéw oraz uwzgledniane w
pracach nad nowymi kierunkami;

e organizacja spotkan takich, jak otwarte Mobilne Targi Kariery - targi pracy skierowane
do studentéw wydziatu, oferujgce, dedykowane danym kierunkom studiow, oferty
pracy, praktyk i stazy (szczegdty w Zat_K8_03a);

e realizacja wizyt studyjnych — krajowych i zagranicznych, ktoérych celem jest poznawanie
innowacyjnych systemow edukacji oraz odmiennych metod pracy z uczniami i
studentami;
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e spotkania z pracodawcami organizowane przez Biuro Karier, ktérych celem jest
prezentacja firmy, wymagan rekrutacyjnych (szczegdty w Zat_K8_03a).

NA POZIOMIE KIERUNKOWYM - poprzez:

1.a. Rade Dydaktyczng kierunkéw kulturoznawstwo, kultury mediow, historia sztuki, w
ktérej sktad wchodzg osoby z otoczenia spoteczno-gospodarczego z gtosem doradczym
(https://us.edu.pl/wydzial/wh/rady-dydaktyczne-kierunkow-studiow/kulturoznawstwo-

kultury-mediow-historia-sztuki/ ). Od roku akademickiego 2024/2025 w sktad Rady
Dydaktycznej o wchodzg 4 przedstawicielki z otoczenia zewnetrznego (redaktorka naczelna

dwutygodnika kulturalnego ,,artPAPIER”, zastepczyni kierownika dziatu komunikacji instytucji
Katowice-Miasto Ogroddw, redaktor naczelna portalu Histmag.org, Miejska Konserwatorka
Zabytkow w Tychach), w latach wczesniejszych byty to 3 osoby (w tym nauczycielka jezyka
polskiego w LO w Katowicach (inicjatorka wielu projektow artystyczno-(nowo)medialnych,
aktywistka) oraz cztonkini zarzgdu Stowarzyszenia Gérnoslaski Klaster Kreatywny). Ich wptyw
przejawia sie w nastepujgcych obszarach:

e dydaktycznym — ich dziatalnos¢ ma na celu wspieranie ksztatcenia na kierunkach
kulturoznawstwo, kultury medidw, historia sztuki organizowanych przez Wydziat
Humanistyczny Uniwersytetu Slgskiego w Katowicach, miedzy innymi przez
opiniowanie i proponowanie sciezek rozwoju idziatalnosci w zakresie ksztatcenia i
badan oraz tworzenie warunkow Scistego powigzania srodowiska dydaktycznego z
podmiotami zatrudniajgcymi absolwentéow (konkretne rozwigzania i zmiany
wprowadzone w nowym programie studiow dla kultur medidw | stopnia opisane zostaty
w kryteriach 1, 2i 10).

e dotyczgcym sciezki kariery absolwentow/ek kierunku.

Do szczegdétowych zadan cztonkéw i cztonkin Rady z otoczenia spoteczno-gospodarczego
nalezy w szczegdlnosci:

e wyrazanie opinii na temat oczekiwan pracodawcow wobec absolwentek
i absolwentow kierunkow kulturoznawstwo, kultury medidw, historia sztuki;

e opiniowanie oferty edukacyjnej, katalogu efektéw uczenia sie na kierunkach
kulturoznawstwo, kultury mediéw, historia sztuki,

e podejmowanie dziatan promocyjnych na rzecz studentdow, doktorantow
i absolwentow wchodzgcych na rynek pracy;

e wskazywanie mozliwosci rozwoju kierunku kultury mediéw.

Protokoty z posiedzen Rady Dydaktycznej sg dostepne w dokumentac;ji dyrekgcji kierunku.

Cztonkowie Rady sg wifaczani w proces dydaktyczny jako osoby prowadzace lub
wspotprowadzace zajecia dla studiujgcych. Sg zapraszani na pojedyncze zajecia kursowe,
podczas ktorych dzielg sie z osobami studiujgcymi swoim doswiadczeniem zawodowym oraz
wiedzg ekspercka, prowadzg rowniez zajecia kursowe na kierunku kultury mediow. Sg to

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 123



zajecia wysoko oceniane przez studiujgcych w procesie ewaluacji. Dostarczajg umiejetnosci
praktycznych i ksztatcg niezbedne w zawodzie profesjonalne.

Cztonkowie Rady z otoczenia spoteczno-gospodarczego biorg takie czynny udziat w
modyfikowaniu i doskonaleniu programu studiow. Podczas posiedzenn Rady, ale takze
spotkan mniej sformalizowanych formutujg opinie na temat pozgdanych umiejetnosci i
kompetencji absolwentéw kierunku kultury mediow. Ich sugestie sg brane pod uwage przy
modyfikacji programoéw studidw. Nalezy podkreslic aktywny udziat cztonkéw Rady w
konsultacjach prac dotyczgcych modyfikacji programu kierunku kultury mediow pierwszego
stopnia w zwigzku z wprowadzeniem Nowej Koncepcji Studiow.

1b. Od roku akademickiego 2023/2024 organem wzmacniajgcym kontakt z interesariuszami
zewnetrznymi jest Rada Konsultacyjna (https://us.edu.pl/wydzial/wh/kierunki-

studiow/kultury-mediow/rada-konsultacyjna/ ), w ktérej sktad wchodzg przedstawiciele

ogdlnopolskich i regionalnych instytucji kultury i medidw (muzea, instytucje filmowe,
czasopisma). Rada dziata w oparciu o Strategie Wspdtpracy (Zat K1_05). W ramach
dotychczasowych prac dokonano m.in. konsultacji programow ksztatcenia kierunkow
kulturoznawstwo i kultury mediéw oraz rozpoczeto dyskusje na temat mozliwosci zaciesnienia
wspotpracy miedzy kierunkami i otoczeniem spofeczno-gospodarczym w ramach zajeé
projektowych ujetych w planach studiow. Podczas regularnie odbywajacych sie konsultacji
zgtaszano uwagi (np. dotyczgce potrzeby wprowadzenia wiekszej ilosci aktywizujgcych form
zaje¢ — jak warsztaty, prace projektowe czy zajecia z zakresu prawa i przedsiebiorczosci)
(protokoty z posiedzen Rady Konsultacyjnej znajdujg sie w dokumentacji dyrekcji kierunku).

2. Inicjatorami wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, ktéra ma wptyw na rozwaj
kierunku kultury mediéw sg osoby na tymze kierunku studiujgce. Wspdtpraca ta przyjmuje
rozne formy.

2a. Jedng z nich jest dziatalno$¢ két naukowych, ktére wchodzg w relacje z otoczeniem
zewnetrznym US. Dziatania te angazujg studentéw/ki i pokazuja, w jak réznych obszarach
zycia spotecznego mozna wykorzysta¢ kompetencje nabywane w trakcie studiow na kierunku
kultury mediéw.

PRZYKLAD dziatalnosci két naukowych w relacji z otoczeniem zewnetrznym US

Koto Naukowe Teatrologow — zrzeszajgce studentéw/ki kierunkdw kulturoznawstwo, kultury medidw,
a takze studiujgcych na innych kierunkach US, pozostajgce we wspétpracy ze studentami/kami
Akademii Muzycznej w Katowicach oraz osobami zwigzanymi zawodowo z instytucjami teatralnymi na
Slagsku — ma w historii swojej dziatalnosci (przez caty okres, od 2011 r.) regularne spotkania z
przedstawicielami Srodowiska teatralnego w Polsce, otwarte spotkania dyskusyjne realizowane z
Wydziatem Teatru Tarica AST w Bytomiu, redagowanie gazetek festiwalowych, udziat w premierach
studenckich (Teatr Slaski w Katowicach, Teatr Zagtebia w Sosnowcu) (wykaz pozostatych két oraz
szczegOty ich dziatalnosci w Zat_K8_01a).
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2.b. Wspdtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym wzmacnia ponadto dziatalnos$¢
licznych studenckich grup projektowych, podejmujacych rézne typy dziatan poza uczelnig/
we wspotpracy z osobami reprezentujgcymi podmioty spoza Uczelni/ dla nich (o

zaobserwowanej ewolucji od két naukowych, z dtugofalowo osadzonymi przedsiewzieciami,

w strone krotkoterminowych prac grup zrzeszajgcych sie na potrzeby jednego projektu wiecej

w opisie kryterium 8. w sekgcji 8.3.b).

PRZYKLADY dziatalnosci studenckich grup projektowych w relacji z otoczeniem

zewnetrznym US

Wspdtpraca z Teatrem Zagtebia w Sosnowcu grupy projektowej, ktérej prace dotyczyty
projektowania dziatah promocyjnych w sektorze kultury (w ramach projektu ZPRUS,
opieka merytoryczna: mgr Hanna Kostrzewska, projekt Zintegrowany Program
Rozwoju Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach). W pracach grupy projektowej udziat
wzieta pani Roksana Wasilewska, odpowiedzialna za promocje Teatru; efektem prac
byto opracowanie przez studentéw/ki raportu z dziatan promocyjnych tejze instytucji,
wraz z rekomendacjami w tym zakresie, przedstawione Teatrowi.

Wspétpraca z muzykami estradowymi: Pawtem Ptoskoniem (kompozytor), Adamem
Goikiem (kompozytor), Kajetan Adamczykiem (perkusista), Dred Agency (Adam Batdys,
gitarzysta), Justyng Bujak (sopranistka) oraz Martyng Sottysik (gitara basowa) w
produkcji projektow muzycznych ,Skomponuj sobie piosenke”, realizowanych przez
studenckie grupy projektowe (w ramach projektu JUWM, opieka merytoryczna: dr
Matgorzata Kadziela), prezentowanych w czasie kolejnych edycji, trzeciej (2022 r.) i
czwartej (2023 r.), DniKUiKM ,,Otwarta Kultura” (z akcji tych powstat film).
Wspétpraca, poprzez Uniwersytet Trzeciego Wieku (prowadzony przez Uniwersytet
Otwarty, jednostke US) z osobami starszymi. Grupa projektowa ,Co kryja Media?
Mechanizm dziatania czwartej witadzy” (w ramach projektu JUWM, opieka
merytoryczna: dr Matylda Sek-lwanek). Studenci i studentki w ramach realizacji
projektu przygotowali i nagrali 10 wyktadéw, 5 z nich zamieszono na platformie
Uniwersytetu Trzeciego Wieku (dostep do platformy jest zamkniety dla uczestnikow
Uniwersytetu  Trzeciego  Wieku). Powstat rdowniez ,Elementarz  nowych
mediow", ktdry ttumaczy podstawowe zjawiska nowych mediéw osobom starszym i
przeciwdziata wykluczeniu cyfrowemu (studenci i studentki opracowali 75 pojec).
Studenci wykazywali sie inicjatywa i zaangazowaniem — po zakonczeniu projektu z
wtasnej inicjatywy kontynuowali publikacje dodatkowych materiatébw w mediach
spotecznosciowych. Projekt zaowocowat nie tylko przygotowaniem wyktaddéw i
»Elementarza", ale réwniez podniesieniem aktywnosci studentow/ek w obszarze
edukacji medialnej, upowszechniania i udostepniania wiedzy oraz kompetencji
komunikacyjnych poprzez kontakt z konkretnym odbiorcy: osobami starszymi.
Wspdtpraca z Slaskim Zwigzkiem Gmin i Powiatéw oraz Towarzystwem Urbanistéw
Polskich. Udziat studentéw/ek (opieka merytoryczna: dr Matgorzata Kadziela, 2018 r.)
w projekcie ,,Mikroplanowanie - metoda wspomagajaca zarzadzaniem przestrzennym
miast”. Efekt wspdtpracy: wykonanie projektu koncepcyjnego.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 125



2.c. Kontakt studentéw i studentek z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego
w latach 2018-2023 odbywat sie réwniez dzieki warsztatom, szkoleniom, zajeciom
specjalistycznym, ktére prowadza praktycy, reprezentujacy potencjalnych pracodawcéw/
obszary dziatalnosci zawodowej w ramach Zintegrowanego Programu Rozwoju Uniwersytetu
Slaskiego w Katowicach (skrét ZPRUS) oraz projektu Jeden Uniwersytet — Wiele Mozliwosci.
Program Zintegrowany (skrét: JUWM), wspoéffinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego (POWR.03.05.00-00-Z117/17-00 oraz
POWR.03.05.00-00-2301/18-00). W ramach programéw na Wydziale Humanistycznym
realizowane byly, miedzy innymi, warsztaty z pracodawcami, wpisujgcymi sie w rdine
aktywnosci zawodowe, ktére bedg podejmowali w przysztosci absolwenci kierunkow
organizowanych przez Wydziat, w tym absolwentéw/ki kierunku kultury mediéw. Studiujgcy
na kierunku kultury medidw wzieli udziat w 35 rdéinych warsztatach, w wiekszosci
prowadzonych przez osoby z otoczenia spoteczno-gospodarczego (szczegétowy wykaz
wszystkich aktywnosci znajduje sie w zatgczniku: Zat_K8 03b, wybrane przyktady
przywotywane sg w sekcji 8.3.c. ,Wsparcie we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu
edukacji” opisu kryterium 8.) Dzieki uczestnictwu w takich zajeciach osoby studiujgce
nabywajg praktyczne umiejetnosci, ktore beda przydatne w ich przysztej pracy zawodowe;j.

PRZYKLAD warsztatow dla studentéw/ek prowadzonych przez praktykéw reprezentujacych
pracodawcéw/obszary dziatalnosci zawodowej

W 2023 r. studiujgcy na kierunku kultury mediéw uczestniczyli w realizowanych w
ramach JUWM warsztatach ,Audience development w kulturze” prowadzonych przez
Artura Szczesnego, praktyka (m.in. wspottwércey interdyscyplinarnej Instytucji Kultury
Miasta Stotecznego Warszawy Biennale Warszawa i petnomocnika dyrektora ds.
komunikacji; kierujgcego dziatami komunikacji i promocji w Zachecie — Narodowej
Galerii Sztuki w Warszawie oraz w teatrach Polskim w Bydgoszczy, Polskim w Bielsku-
Biatej, rzecznika prasowego Regionalnego Osrodka Kultury w Katowicach). Tematyka
warsztatéw obejmowata aktywizowanie spotecznosci i projektowanie tego, czego nie
wida¢ — aktywizacji elementow wystepujgcych na styku instytucji, projektu
artystycznego lub wydarzenia z uzytkownikami, publicznoscia, odbiorcami i
uczestnikami w kontekscie metodologii Audience Development (rozwéj publicznosci).
Warto tu nadmienié¢, ze Artur Szczesny zostat pozyskany do scislejszej wspdtpracy z
kierunkiem kultury medidw: prowadzi zajecia kursowe z przedmiotéw takich, jak Public
Relations i Kreowanie wizerunku w postmediach (wiecej na ten temat ujeto w
kryterium 4).

2.d. Organizacja paneli w ramach corocznie organizowanych Dni Kulturoznawstwa i Kultur
Mediow , Otwarta Kultura” (skrét DniKUiKM), na ktdére zapraszane s osoby z otoczenia
spoteczno-gospodarczego, réwniez z inicjatywy osob studiujacych.
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PRZYKLADY aktywnosci w ramach DniKUiKM z udziatem praktykéw reprezentujacych
pracodawcéw/ obszar dziatalnosci zawodowej

e VDniKUIKM (maj 2024 r.): Wystawa partycypacyjna dotyczgca miasta Katowice ,,Banat
inaczej” - prezentacja fotografii studentéw/ek powstatych podczas warsztatow
plenerowych. Wystawa potgczona byta ze spotkaniem poswieconym fotografii
krajobrazowej prowadzonym przez Piotra Targosza (fotografa, cztonka Zarzgdu Okregu
Gorskiego Zwigzku Polskich Artystéw Fotografikow, zdobywce kilkunastu nagrod i
wyrdznien na festiwalach i konkursach).

e |V DniKUiKM (kwiecien 2023 r.): Warsztaty ,Smartfon zamiast kamery” - praktyczne
warsztaty, w ramach ktérych studiujacy pracowali z mikrofonem, dowiedzieli sie, czego
nie lubi oko ,kamery”, jak przeprowadzi¢ dobry wywiad, jak zrelacjonowaé wydarzenie
oraz jak wykorzysta¢ zebrany materiat na pierwszego vloga lub podcast - wszystko za
pomocg sprzetu, ktéry kazdy ma na wyciagniecie reki (prowadzgca: mgr Paulina
Switata, posiadajaca doswiadczenie w pracy dziennikarskiej, obecnie Kierownik
wykonawcza projektu EUCYS (https://eucyskatowice2024.eu/pl/strona-glowna/ ),
Producentka warsztatéw 8. SFN KATOWICE, Koordynatorka ds. festiwali nauki w
Polsce).

W tym punkcie warto wspomnie¢ ponadto o wytaniajgcym sie w ostatnich latach zjawisku
wspolnoty uczqcej sie wsréd studiujacych kultury medidw. taczenie studidw z praca jest
zjawiskiem coraz powszechniejszym nie tylko na opisywanym kierunku, tu wszak przybiera
tworczy, partycypacyjny wymiar. Osoby koniczgce studia pierwszego stopnia podejmujg prace,
zwigzang z ukonczonym kierunkiem studidw licencjackich (s3 to zaréwno absolwenci i
absolwentki grupy kierunkéw kulturoznawstwo, kultury mediéw, historia sztuki, jak i
korespondujacych z nimi, np. animacji spoteczno-kulturalnej z edukacja kulturalng (kierunek
prowadzony na Wydziale Sztuki i Nauk o Edukacji US), organizacji produkcji filmowej i
telewizyjnej (kierunek prowadzony w Szkole Filmowej im. K. Kie$lowskiego w US), i
rownoczesnie podejmujg studia na Il stopniu kierunku kultury mediéw. Osoby te, bedac
interesariuszami  wewnetrznym US, stanowia niejako, réwnoczesnie, interesariuszy
zewnetrznych i —jako tacy — wiaczajg sie w organizacje wspdlnot uczqcych sie, ktére z poziomu
oddolnych aktywnosci instytucjonalizujg sie w przestrzeni takich wydarzen, jak DniKUiKM.

PRZYKLAD aktywnosci realizowanych na DniKUiKM w ramach wspdlnoty uczqcej sie z
udziatem studentéw-praktykéow reprezentujacych pracodawcéw/ obszar dziatalnosci
zawodowej

IV DniKUiKM (kwiecien 2023 r.): Warsztaty: ,ldealny post” — kreatywne warsztaty z
doswiadczonymi praktyczkami, bedacymi jednoczesnie studentkami studidw Il
stopnia, budujacymi wspdlnote uczqcq sie w dziataniu: warsztaty fotografii i postow
spotecznosciowych: jak zrobi¢ idealne zdjecie, jakich btedéw unika¢, jak kadrowag,
jakich narzedzi i jak ich uzy¢ do obrébki zdjecia i jego otoczenia w mediach
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spotecznosciowych, jak przygotowaé idealng tres¢ posta, zdobyc¢ followersow,
przyciggna¢ uwage, dotrze¢ do klienta (prowadzace: lic. Natalia Baranska (graficzka z
wyksztatcenia, prowadzi witasng dziatalno$¢ projektowg) prowadzita modut o
projektowaniu w Canvie; lic. Judyta Zegrocka (realizujgca dziatania zwigzane z redakcjg
i korektg) prowadzita modut jezykowy; lic. Natalia Miynek (zawodowo zajmujgca sie
promocjg i marketingiem) prowadzita modut promocyjny przy asyscie Magdaleny Tarzy
(fotograficzki); opieka merytoryczna: dr Matylda Sek-lwanek).

Szczegoty dotyczace DniKUiKM, z podaniem innych przyktadéw uczestnictwa w wydarzeniu
0s0b z otoczenia spoteczno-gospodarczego, opisane zostaty w kryterium 8., w sekcji 8.3.c.

W tym miejscu warto zauwazy¢, ze raport z badania oczekiwan pracodawcéw przeprowadzony
w czerwcu 2024 r. przez Biuro Karier US wymienia wéréd cech dobrego kandydata do pracy
podanych przez pracodawcow zatrudniajacych absolwentéw kierunkéw humanistycznych:
proaktywnosé, poczucie odpowiedzialnosci za siebie i za swoje dziatania, kompetencje
spoteczne. Fakt wspodtorganizacji DniKUiIKM przez osoby studiujgce, w tym inicjowanie i
nawigzywanie w tym celu kontaktéw z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jak réwniez
powotywanie wspdlnot uczqcych sie, szczegdlnie pozwala ksztattowaé pozadane cechy u
przysztych absolwentéw/ek kierunku kultury mediow.

2.e. Wspoipraca z otoczeniem 1z inicjatywy studenckiej obejmuje takze wolontariat
studentéw/ek w czasie réinych wainych wydarzen, ktére organizuje lub w ktérym
partneruje Uniwersytet Slaski. Przyktadowo, osoby studiujace na kierunku kultury mediéw
systematycznie angazujg sie jako wolontariusze/ki w organizacje cyklicznej imprezy o
charakterze miedzynarodowym, jaka jest Slgski Festiwal Nauki (w roku 2024 jest juz 8. edycja
tegoz wydarzenia: https://slaskifestiwalnauki.pl/ ); studentki 1. roku kultur mediéw | stopnia

wspieraty wolontariacko rowniez organizowany po raz pierwszy w maju 2024 r. Tydzien
Projektowy realizowany przez Kolegium Dydaktyki Ogélnouniwersyteckiej US, ktéry wpisywat
sie w Tydzien Oddechu - czesc Europejskiego Miasta Nauki
(https://facebook.com/events/s/tydzien-projektowy-2024/1451690378814244/ ).

3. Wspotpraca z otoczeniem spofeczno-gospodarczym ma miejsce takze w postaci wspotpracy
z instytucjami kultury i mediami regionu Slaska i Zagtebia, ktéra prowadzona jest zaréwno w
formie sformalizowanej, w tym w postaci roznych projektéw, jak i nieformalnej - cyklicznej,
ciggtej wspotpracy, jak i wspotpracy na zasadzie dziatan jednorazowych, okazjonalnych (wykaz
tychze stanowi Zat_K6_01).

PRZYKLADY sformalizowanej wspoétpracy z instytucjami kultury

e W czasie pisania niniejszego raportu dobiegaja konca procedury zwigzane z
podpisaniem umowy o wspétpracy Uniwersytetu Slgskiego w Katowicach z Filharmonia
Slaska. Wspdtpraca z Filharmonig Slaska realnie juz trwa, np. w zakresie organizacji i
promocji Game Music Fest w grudniu 2024 (Game Music Gest to interdyscyplinarny
festiwal poswiecony tematyce muzyki w grach wideo, organizowany przez Filharmonie
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Slaska, m.in. w Planetarium Slaskim, w katowickim Spodku - https://filharmonia-

slaska.eu/game-music-fest/ ). Grupa studentéw/ek pod opieka merytoryczng dr

Matgorzaty Kadzieli realizuje promocje festiwalu (pazdziernik-grudzien 2024).

e W okresie 1.09.2019-31.12.2022 pracowniczki i pracownicy US zwigzani z kierunkiem
kultury medidw zaangazowani byli w projekt Uniwersytet Kulturoznawcéw w
Uniwersytecie Humanistéow (kompleksowo: w roli koordynujgcych jednostke oraz
wykonawcdéw prowadzgcych wyktady, laboratoria, grupy projektowe (Zat_K6_01a)).
Uniwersytet Kulturoznawcow (skrét UK) byt specjalistyczng jednostkg w ramach
innowacyjnego projektu Uniwersytet Humanistéw w Uniwersytecie Slagskim w
Katowicach (skrét UH), projektu przygotowanego w ramach konkursu pt. ,Trzecia
Misja Uczelni” Narodowego Centrum Badan i Rozwoju. Jego, UH, dziatania kierowane
byty do niestandardowych odbiorcow szkolnictwa wyzszego wojewddztwa Slgskiego:
mtodziezy  szkdét  ponadpodstawowych  oraz dorostych  oséb  pracujacych,
tj. niestudiujacych nauczycieli, zwtaszcza polonistéw oraz pracownikow instytucji
kultury wwieku 35+ ( https://us.edu.pl/ksztalcenie/projekty-edukacyjne/dla-

studentow/uniwersytet-humanistow-w-uniwersytecie-slaskim-w-katowicach/ ; wiecej

informacji na stronie projektu: https://us.edu.pl/wydzial/wh/2021/01/28/nabor-na-1-

edycje-uniwersytetu-kulturoznawcow/). UK w ramach UH obejmowat réznorodne

dziatania: dwie 5-miesieczne edycje stacjonarne (wykfady, laboratoria, grupy
projektowe, konsultacje eksperckie), w ktérych udziat wzieto okoto 60 pracownikdw i
pracowniczek instytucji kultury (wiekszych osrodkéw) z wojewddztwa $Slgskiego
(kazdy/e z uczestnikow i uczestniczek zrealizowat tgcznie po 68 godzin), oraz dziewieé
jednodniowych wizyt edukacyjnych w instytucjach kultury wojewddztwa $lgskiego
(wyktady i warsztaty), w ktdrych tgcznie udziat wzieto ponad 100 osdb, innych niz w
edycji stacjonarnej, z mniejszych osrodkow, realizujac tagcznie ponad 70 godzin spotkan
(wykaz aktywnosci w ramach UK zawiera Zat_K6_01a). Przygotowania projektu
obejmowaty spotkania i konsultacje z interesariuszami zewnetrznymi. Projekt ten
pozwolit na networking, poszerzenie sieci kontaktow spotecznych w $rodowisku
specjalistéw z réznych osrodkdéw, przynoszac na zacie$nienie relacji miedzy nimi i
wspotprace w przysztosci (m.in. w zakresie realizacji praktyk zawodowych studiujgcych
na kulturach mediow czy pozyskania praktykow do prowadzenia zaje¢ kursowych na
kierunku (np. jako ekspert jednej z grup projektowych zostat zaproszony do udziatu w
projekcie Artur Szczesny, obecnie prowadzgcy przedmioty Public Relations oraz
Kreowanie wizerunku w postmediach). Spotkania w ramach projektu byty okazjg do
powstania wspodlnoty uczacej sie i wymiany perspektyw akademikéw i akademiczek z
pracownikami instytucji kultury (w edycji stacjonarnej byty to w duzej czesci osoby
kierujgce i zarzadzajace instytucjami). Zarzadzajgcy kierunkiem kultury medidw, i
prowadzacy zajecia ze studiujgcymi na nim, zyskali wglad w aktualne mozliwosci,
potrzeby i bolaczki instytucji kultury, co przetozyto sie na modyfikacje myslenia o
koncepcji studidw na kierunku kultury mediéw | stopnia (m.in. przesuniecie zaje¢ o
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charakterze praktycznym na nizsze semestry, w efekcie czego studiujacy sa lepiej
przygotowani do praktyk zawodowych) czy metodach prowadzenia zaje¢ (m.in.
studium przypadku).

PRZYKLADY niesformalizowanej wspoétpracy z instytucjami kultury w ramach zajeé

e W ramach zaje¢ z jezyka w mediach w semestrze letnim 2023/2024 dr Magdalena
Mikrut-Majeranek zorganizowata studiujgcym wycieczke do siedziby redakcji
»,Dziennika Zachodniego”, gdzie zorganizowane zostaty warsztaty praktyczne, a
studenci poznali kulisy pracy w mediach.

e dr hab. llona Copik, prof. US uczestniczyta w lutym 2024 r. wraz ze studiujgcymi w
wystawie , Tyski Klub Fotograficzny KRON. Slask 1978-1983”, Muzeum Miejskie w
Tychach.

e dr hab. Justyna Budzik regularnie organizuje w ramach zaje¢ wizyty studentow/ek w
Filmotece Slaskiej, Patacu Mtodziezy, Domu Oswiatowym Biblioteki Slaskiej, Galerii
Katowice ZPAF, Galerii Katowice Miasto Ogrodéw, Galerii BWA (w tym lekcje
muzealne), Muzeum Slaskim (w tym lekcje muzealne). Zaprasza réwniez na zajecia
specjalistéw z Instytucji Filmowej Silesia Film.

4. Wspotpraca z otoczeniem spotecznym obejmuje takze wspotprace ze szkotami regionu.
Wspdtpraca ta prowadzona jest w sposob sformalizowany (w ramach podpisanych 2 umdéw o
wspotpracy (ktdre, na chwile obecng, juz wygasty) oraz w ramach dziatan projektowych i
grantéw), jak rowniez odbywa sie w sposdb nieformalny, okazjonalny (ich wykaz znajduje sie
w Zat_K6_02). Decyzje o pozostawieniu wspodtpracy w takiej postaci podjeto swiadomie ze
wzgledu na to, ze najbardziej owocne przedsiewziecia sg wynikiem bezposredniej interakcji
miedzy ludZzmi, wynikajg z ich woli wspdlnego dziatania, a nie ze zinstytucjonalizowanych
umow. Dziatania te s3 zresztg wielowymiarowe. Chodzi wnich o wypracowanie
wielostronnych form wspotpracy z jednej strony zachecajacych dzieci imfodziez do
kulturowego namystu nad mediami, z drugiej — do zaangazowania podmiotéw zewnetrznych
w funkcjonowanie kierunku.

PRZYKLADY wspotpracy ze szkotami

e Wspdtpraca w ramach sformalizowanej umowy z XIV LO im. mjr. H. Sucharskiego w
Katowicach — przyktad: mtodziez, wraz z nauczyciel(k)ami zostata zaproszona do
uczestniczenia w Il Dniach w maju KUiKM w 2019 r. W szerokiej ofercie adresowanej do
miodziezy szkolnej znalazty wyktady i warsztaty z obszaréw filmu, literatury, teatru,
antropologii, estetyki, nowych mediéw (szczegdty w Zat_K8_02).

e Wspotpraca ze szkotami odbywa sie takze w ramach realizowanych przez pracowniczki
i pracownikéw kierunkow kultury mediéw projektow, np. w ramach specjalistycznej
jednostki Uniwersytetu Mtodych Naukowcdw projektu Uniwersytet Humanistéw w
Uniwersytecie Slaskim w  Katowicach  (https://us.edu.pl/ksztalcenie/projekty-

edukacyjne/dla-studentow/uniwersytet-humanistow-w-uniwersytecie-slaskim-w-
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katowicach/ ) oraz w  ramach projektu Uniwersytet  Najlepszych

(https://us.edu.pl/wspolpraca/wspolpraca-ze-szkolami/oferta-dla-szkol/uniwersytet-

najlepszych/ ) kilkoro wyktadowcédw zwigzanych z kierunkiem kultury mediow
prowadzito pdétroczne zajecia tutoringowe dla uczniow i uczennic szkot regionu (zob.
Zat_K6_02).

e \Wspdtpraca z Niepubliczng Szkota Muzyczng | stopnia Elementarz w Katowicach, w
ramach projektu edukacyjno-artystycznego, z udziatem pracownikéw i pracowniczek
zwigzanych z kierunkiem kultury medidw oraz studiujgcymi na tym kierunku
(wykonanie projektu podczas \Y DniKUiKM, maj 2024 -
https://us.edu.pl/wydzial/wh/event/otwarta-kultura-2024-dni-kulturoznawstwa-i-
kultur-mediow/?fbclid=lwZXh0bgNhZWOCMTAAARIRDN1ZmUiwFUsgTwo09-
SEH4C9qggD1IRumNfGcoqYrBpHOXX KBuYBUS5s aem AdLleYY2hiGDIW930znpSH-
5r8Glul XTePD8yaOgabmspagYB8Ey4B9ykQuUS84s3F-6JtfKW5tEOQOESS8dK7ZXVNPM ;
relacja na kierunkowym kanale YouTube:
https://www.youtube.com/watch?v=hF3ggNBF8sE ).

5. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym odbywa sie tez dzieki wspétpracy z
centrami badawczymi funkcjonujagcymi w  Uniwersytecie Slaskim, prowadzacymi
specjalistyczne, interdyscyplinarne badania nad istotnymi problemami wspodtczesnosci.
Szczegdlnie interesujgca z perspektywy kierunku kultury mediéw jest wspdtpraca z Centrum
Badan Groznawczych (GSRC). Dyrektor centrum: prof. US Michat Ktosiriski. Gtéwnym celem
zespotu jest wspieranie miedzynarodowej wspdtpracy naukowej z osobami badajacymi gry,
organizacja wydarzen badawczych (seminaria, konferencje), oraz formutowanie, pozyskiwanie
i realizacja projektow badawczych. Centrum ma rdowniez na celu stworzenie platformy
promujgcej lokalne badania nad grami na arenie globalnej, poprawiajgc widocznos¢ publikacji
i inicjatyw naukowych naszych wspotpracownikéw. Centrum prowadzi wspotprace
miedzynarodowgq i krajowa z: Cologne Game Lab [Germany]; Institute of Digital Games
[Malta]; Osrodek Badan Groznawczych na Wydziale Polonistyki UJ [Polska], Katowickim
Hubem Gamingowo-Technologicznym, Cybermaching, Anshar Studio.

W czasie pisania niniejszego raportu procedowane jest réwniez powotanie centrum
badawczego Centrum Sztuki Nowych Medidw, Kultury i Technologii. Inicjatywa ta powstata
w wyniku wspétpracy, nawigzanej przez pracowniczke zwigzang z kierunkiem kultury medidw,
z Muzeum Slaskim i ASP w Katowicach oraz Tauron Lab, Fundacjg Soundscape i Orkiestrg
Muzyki Nowe] przy organizacji | Miedzynarodowego Sympozjum Naukowego ,Perspektywy
Nowych Mediow”, ktére ma takze wymiar popularyzacji wiedzy o nowych mediach, sztuce,
kulturze i nowych technologiach (oprécz sympozjum istotnym komponentem projektu byty
seminaria dla studentéw i pracownikéw US, ASP i MS).

6. Wspoétpraca z otoczeniem realizowana jest rowniez w postaci wspdlnych aktywnosci
podejmowanych z innymi Uczelniami krajowymi, szczegdlnie w regionie, oraz z Uczelniami
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zagranicznymi. Odbywa sie to dzieki relacjom z, w jakich pozostajg pracownicy i pracowniczki
zwigzani/e z kierunkiem, wigczane sg w nie rowniez, na rézne sposoby, osoby studiujgce na
kierunku kultury medidéw: poprzez uczestnictwo w e zajeciach lub spotkaniach z udziatem
zaproszonych gosci, np. udziat w zajeciach dydaktycznych z gosciem: prof. Thomasem Micalem
(Auckland University of Technology) (2020), dr. Michaelem Fowlerem (Technische Universitat
w Berlinie) (2023), z prof. Andrew Wittem (Harvard University) (2023), dr. Jordanem Lacey
(RM MIT, Melbourne, Australia); * w badaniach terenowych realizowanych w ramach
projektow miedzynarodowych (ich wykaz w Zat_K7_01)e w interdyscyplinarnych seminariach
podczas ktdérych, pod opiekg badaczy zagranicznych oraz koordynujgcg dziatania pracowniczka
zwigzang z kulturami medidéw — dr Malgorzatg Kadziela — przygotowywali wtasne teksty
naukowe do publikacji (wykaz opublikowanych w zatgczniku Zat_K8_02) (inne watki
wspotpracy w tym wymiarze podjete zostaty w opisie kryterium 4., 7. i 8.).

6.2. Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania, oceny idoskonalenia form wspdipracy i
wplyw jej rezultatow na program studiow i doskonalenie jego realizacji

Interesariusze zewnetrzni sg systematycznie zapraszani do wspétpracy przy opracowywaniu
koncepcji ksztatcenia oraz dookreslaniu oczekiwanych efektéw uczenia sie. Sg takze proszeni
0 wyrazanie opinii dotyczacych programéw studidw i ich realizacji. Ocena wspdtpracy jest
przeprowadzona corocznie w ramach procedur Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia —
raport z oceny ksztatcenia na poziomie kierunku przekazywany jest na ptaszczyzne wydziatu,
a nastepnie w postaci raportu wydziatowego na poziom uczelniany.

Cztonkowie Rady Dydaktycznej Kierunkdw Kulturoznawstwo, Kultury Medidw, Historia Sztuki
otrzymujg do zaopiniowania program studiéw na kierunku kultury medidw, a takze wyrazaja
swojg opinie na temat aktualnego programu. Podczas prac nad Nowa Koncepcjg Studiéw w
Uniwersytecie Slaskim wspétprace znaczaco zintensyfikowano, celem skonsultowania z
interesariuszami zewnetrznymi projektowanych zmian w programie studiow (wiecej
szczegotow zawierajg opisy w kryteriach 1 2). Spotkania wtadz i pracownikéw/czek kierunku
kultury medidw z przedstawicielami otoczenia zewnetrznego odbywaja sie cyklicznie, przy
okazji realizacji wspdlnych przedsiewzie¢, a takze w ramach indywidualnych rozméw z
wtladzami kierunku, przy okazji wyktadéw eksperckich, seminaridw, warsztatéw, konferencji,
targow pracy, jak rowniez w ramach realizowanych licznych projektéw zewnetrznych.
Czestotliwos¢ spotkan pozwala na utrzymywanie systematycznej wspotpracy. Co najmniej raz
w roku jakos¢ wspodtpracy z otoczeniem jest poddawana namystowi w czasie spotkan Rady
Dydaktycznej Kierunkéw. Efektem przeprowadzonej diagnozy byto powofanie w 2023 roku
Rady Konsultacyjnej Kierunkdw Kulturoznawstwo i Kultury Mediéw (opis strategii dziatan
stanowi Zat_K1_05).

W kontekscie oceny adekwatnosci wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
uwzgledniane sg réwniez uwagi zawarte w ankietach, jakie wypetniajg praktykodawcy po
odbyciu praktyk przez praktykanta/ke z kierunku kultury mediéw (ankieta taka dotgczana jest
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do zestawu dokumentdéw zwigzanych z praktykami zawodowymi na kierunku (wiecej o tym w
opisach kryteridéw 2. i 10. oraz w zataczniku Zat_K10_02 oraz opinie studentéw/ek kierunku
(wnioski studiujgcych z realizacji praktyk zgtaszane opiekunom akademickim praktyk w czasie
obowigzkowego spotkania po odbyciu praktyk), wskazujgce na koniecznos¢ rozwiniecia jakich
umiejetnosci albo catkowitg nieprzydatnos¢ pewnych tresci w danym miejscu realizacji
praktyk, a wyniki tych ocen wykorzystywane sg w dziataniach doskonalgcych. Réwniez podczas
spotkan odbywajacych sie regularnie w gronie interesariuszy wewnetrznych (nauczycieli
akademickich — co najmniej 2 razy w roku i studentdw — co najmniej raz w semestrze) w
ramach procedur systemu zapewniania jakosci ksztatcenia, poruszane sg kwestie dotyczgce
zaistniatych trudnosci w kontekscie realizacji praktyk, co stanowi wskazéwke odnosnie oceny
poprawnosci doboru instytucji wspotpracujacych, skutecznosci form tej wspétpracy i wptywu
jej rezultatéw na program studidéw i doskonalenie jego realizacji.

Wydziat monitoruje losy zawodowe absolwentéw przy pomocy analizy danych powszechnie
dostepnych takich np. jak raporty Biura Karier US, jak réwniez na podstawie indywidualnych
kontaktéw z interesariuszami zewnetrznymi Wydziatu czy indywidualnych kontaktow
pracownikéw Wydziatu z absolwentami kierunku. Losy zawodowe absolwentdéw informujg o
sytuacji zawodowej i statusie absolwentéw US na rynku pracy, zgodnosci pracy z ukoficzonym
kierunkiem, zapotrzebowaniu na absolwentéw kierunku na rynku pracy oraz poziomie
zadowolenia ze podjetej przez absolwenta pracy, jak réwniez o oczekiwaniach pracodawcow
wobec absolwentdéw, a wyniki tych analiz s3 wykorzystywane do rozwoju i doskonalenia
wspotpracy, a w konsekwencji programu studiow.

Kazda ze wskazanych form wspétpracy podlega monitorowaniu w zakresie wynikajacym ze

specyfiki dziatania.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacg ocene (jezeli dotyczy)

. . |Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Zalecenia dotyczace kryterium . ) o ,
L [podjetych  przez uczelnie w celu usuniecia bteddéw
Lp. [6 wymienione we wskazanej| L. .
o ) i niezgodnos$ci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
wyzej uchwale Prezydium PKA

naprawczym

1. Realizacja wspdtpracy z Zrealizowane:

otoczeniem spofeczno- Powotano Rade Dydaktyczng Kierunkéw Kulturoznawstwo,

Kultury Mediéw, Historia Sztuki, w ktérej sktad wchodzg
osoby zotoczenia spoteczno-gospodarczego 1z gltosem

gospodarczym w zakresie
przekraczajgcym dziatalnos¢

Rady Ekspertow i doradczym (https://us.edu.pl/wydzial/wh/rady-dydaktyczne-

Interesariuszy Zewngtrznych kierunkow-studiow/kulturoznawstwo-kultury-mediow-

historia-sztuki/ ). Do szczegétowych zadan cztonkin Rady z
otoczenia spoteczno-gospodarczego nalezy w szczegdlnosci:

funkcjonujgcych w ramach
Wydziatu Filologicznego US —

realizacja i dokumentowanie - - L .
wyrazanie opinii na temat oczekiwan pracodawcéw wobec
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efektow wspdfpracy na
poziomie Instytutu.

absolwentek i absolwentéw kierunkéw kulturoznawstwo,

kultury medidw, historia sztuki; opiniowanie oferty|
edukacyjnej, katalogu efektdéw uczenia sie na kierunkach
kulturoznawstwo, kultury  mediow, historia  sztuki;
podejmowanie dziatan promocyjnych na rzecz studentdw,
doktorantéw i absolwentéw wchodzgcych na rynek pracy;
wskazywanie mozliwosci rozwoju kierunkéw ksztatcenia.
Szczegbétowe informacje znajdujg sie w protokotach z posiedzen

Rady Dydaktyczne;j.

W roku akad. 2023/2024 powotano Rade Konsultacyjng
Kierunkéw Kulturoznawstwo i Kultury Mediow|
(https://us.edu.pl/wydzial/wh/kierunki-studiow/kultury-

mediow/rada-konsultacyjna/ ),

w ktérej sktad wchodzg

przedstawiciele ogélnopolskich i regionalnych instytucji kultury
i mediow (muzea, instytucje filmowe, czasopisma). Rada dziata
w oparciu o Strategie Wspdtpracy (Zat_K1_05). Szczegdtowe
informacje znajdujg sie w protokotach z posiedzern Rady|
Konsultacyjnej.

Zaangazowanie interesariuszy
zewnetrznych w tworzenie,
weryfikacje efektow
ksztatcenia, weryfikacje i ocene
praktyk oraz prac etapowych,
dyplomowych.

Zrealizowane:

Do zadan cztonkéw i cztonkin Rady

Dydaktycznej Kierunkéw Kulturoznawstwo, Kultury Medidw,

szczegodtowych

Historia Sztuki z otoczenia spoteczno-gospodarczego nalezy w|

szczegblnosci:  wyrazanie opinii na temat oczekiwan
pracodawcow wobec absolwentek i absolwentéw kierunkow
kulturoznawstwo, kultury medidw, historia sztuki; opiniowanie
oferty edukacyjnej, katalogu efektéw uczenia sie na kierunkach
kulturoznawstwo, kultury  mediow, historia  sztuki;
podejmowanie dziatan promocyjnych na rzecz studentdw,
doktorantéw i absolwentéw wchodzacych na rynek pracy;
wskazywanie mozliwosci rozwoju kierunkéw ksztatcenia.
Nalezy podkresli¢c aktywny udziat cztonkéw Rady oraz Rady|
Konsultacyjnej w konsultacjach prac dotyczacych modyfikacji

programu ksztatcenia.

Powotana w roku akad. 2023/2024 Rada Konsultacyjna
Kierunkéw Kulturoznawstwo i Kultury Mediow w dokumencie
,, Strategia wspétpracy” (Zat_K1_05) ma wpisane cele i zadania,
ktdrych realizacja wigze sie z zaangazowaniem jej cztonkdéw Z
otoczenia spotecznego w tworzenie, weryfikacje efektow|
ksztatcenia, weryfikacje i ocene praktyk oraz prac etapowych,
dyplomowych.
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W weryfikacji efektow ksztatcenia, zwigzanych szczegdlnie z
praktykami  zawodowymi, pomocne sg  regularnie
przeprowadzane ankiety wsrod praktykodawcoéw (te znajdujg
sie w zestawie dokumentéw, ktére studiujgcy na kierunku
mediéw zabierajg na praktyki), a w weryfikacji i ocenie praktyk
witaczenie opiekunéw praktyk z ramienia praktykodawcy w
ocene praktykanta (zob. =zatacznik Zat_K10_02; wiecej
informacji na temat organizacji kontaktu z praktykodawcami, w|
tym zaangazowanie ich w weryfikacje i ocene praktyk, znajduje
sie  na stronie kierunkowej poswieconej praktykom
zawodowym: https://km.praktyki.us.edu.pl/ ).

W ocene prac dyplomowych zaangazowani sg niektdrzy nasi
interesariusze zewnetrzni, prowadzacy zajecia na kulturach
mediéw i w zwigzku z tym oceniajacy prace etapowe. Ponadto|
nalezy zauwazy¢, ze w ramach Nowej Koncepcji Studidéw zostato|
przewidziane, ze studia mogg konczyc sie nie tylko standardowsg
pracg, lecz takze projektem licencjackim, co otworzy mozliwos¢
zaangazowania interesariuszy zewnetrznych w inspirowanie
oraz ocene prac dyplomowych (w 2024/2025 rozpoczat studia
1. rocznik studentéw/ek kierunku kultury mediéw | stopnia,
ktorego program zaprojektowany zostat zgodnie z NKS).

3. Stworzenie mozliwosci
zgtaszania tematdéw do
opracowania przez studentéw
na poziomie prac etapowych,
dyplomowych i wyrazne
przekazanie interesariuszom
zewnetrznym informacji o tej
mozliwosci.

Interesariusze zewnetrzni sg cztonkami Rady Dydaktycznej
Kierunkéw oraz Rady Konsultacyjnej, majg tym samym,
poprzez te organy, mozliwos¢ wplywania na tresci
programowe, a przez to takze na realizacje okreslonych form
prac etapowych. Ponadto interesariusze zewnetrzni zapraszani
sg do prowadzenia zaje¢, a w ramach tych zaje¢ moga oni
proponowac tematy prac etapowych. Ponadto w ramach Radyj
Konsultacyjnej Kulturoznawstwa i Kultur Mediéw dyskutujemy
0 potencjalnych wspdlnych projektach, ktére bedg mogty stad
sie podstawg do powstania prac etapowych i dyplomowych (w|
rocznikach idacych programem zgodnym z Nowg Koncepcjg
Studidw (obecnie, w 2024/2025, mamy pierwszy taki rocznik).

Dodatkowe informacje, ktdére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 6:

Dobre praktyki:

e Sprawnie funkcjonujagca Rada Dydaktyczna kierunkéw kulturoznawstwo, kultury

mediéw, historia sztuki sktadajaca sie z nauczycieli akademickich, studentéow/ek —

reprezentantow kazdego kierunku ikazdego stopnia studidw oraz interesariuszy

zewnetrznych — pracodawcow i konsultantéw.
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e Wiaczanie interesariuszy zewnetrznych do ciat kolegialnych np. Rady Dydaktycznej.
Interesariusze zewnetrzni wspierajg ksztatcenie na kierunku kultury medidw miedzy
innymi przez opiniowanie i proponowanie sciezek rozwoju i dziatalnosci w zakresie
ksztatcenia i badan, wspottworzenia programoéw studiow, w tym konsultacji zespotu
pracujgcego nad wprowadzeniem Nowej Koncepcji Studiow na kierunku kultury
mediow | stopnia, oraz tworzenie warunkéw scistego powigzania Srodowiska
dydaktycznego z podmiotami zatrudniajgcymi absolwentow.

e Powotanie Rady Konsultacyjnej, w sktad ktérej wchodzg przedstawicielki i
przedstawiciele miejskich, regionalnych oraz ogdélnopolskich instytucji kultury i medidw,
a takze cztonkinie i cztonkowie Rady Dydaktycznej Kierunkéw Kulturoznawstwo, Kultury
Medidéw i Historia Sztuki. W posiedzeniach Rady mogg takze uczestniczy¢ (z gtosem
doradczym) inne zaproszone osoby, np. opiekunowie praktyk studenckich. Rada
pracuje w kilku obszarach, skupiajgc sie na nastepujgcych zadaniach: ¢ podtrzymywanie
ciggtej i regularnej komunikacji w zakresie wspotpracy kierunkow z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, e formufowanie ekspertyz dotyczacych programoéw
ksztatcenia, sylwetki absolwenta/absolwentki, charakteru i programu praktyk
studenckich itd., e inicjowanie projektow kulturalnych, naukowo-kulturalnych,
medialnych i pokrewnych, realizowanych we wspdtpracy spotecznosci kierunkéw i
otoczenia spoteczno-gospodarczego, ® opracowanie strategii skutecznego wtgczenia
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego do dziatan dydaktycznych
podejmowanych w Uniwersytecie Slaskim (zob. Zat_K1_05).

e Aktywna i wielopoziomowa wspotpraca z lokalnymi instytucjami kultury,
aktywizujgca  studentow/ki i pokazujgca szerokie spektrum  mozliwosci
wykorzystywania wiedzy, umiejetnosci i kompetencji z obszaru kulturowego namystu
nad wspétczesnymi zjawiskami medialnymi w praktyce (w tym w praktyce zawodowej).
Pracowniczki i pracownicy kierunku kultury medidw wspédtpracuja z wieloma
instytucjami kultury regionu, co znaczagco wzmacnia obecnos¢ medialno-kulturowej
perspektywy poza murami uczelni. Ponadto wspdtpraca z instytucjami kultury mocno
wpisuje sie w profil absolwenta, uzupetniajgc w ten sposéb program o wymiar
praktyczny (zob. Zat_K6_01).

e Zakrojony na szeroka skale projekt Uniwersytet Kulturoznawcéw (skrét UK)
(specjalistyczna jednostka innowacyjnego projektu Uniwersytet Humanistow w
Uniwersytecie Slaskim w Katowicach (skrét UH), przygotowanego w ramach konkursu
pt. , Trzecia Misja Uczelni” Narodowego Centrum Badan i Rozwoju — jego dziatania
kierowane byty do niestandardowych odbiorcéw szkolnictwa wyzszego wojewddztwa
Slgskiego: mtodziezy szkdt ponadpodstawowych oraz dorostych oséb pracujgcych,
tj. niestudiujgcych nauczycieli, zwtaszcza polonistdw oraz pracownikdéw instytucji
kultury w wieku 35+), realizowany w okresie 1.09.2019-31.12.2022. W UK wzieto
udziat ponad 160 pracownikéw i pracowniczek instytucji kultury w okregu Slaska i
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Zagtebia, zrealizowano ponad 600 godzin spotkan. Kompleksowy udziat w UK
pracownikdéw i pracowniczek zwigzanych z kierunkiem kultury mediéw, w tym cztonkin
dyrekcji kierunku oraz cztonkin i cztonkdw Rady Dydaktycznej Kierunkow
Kulturoznawstwo, Kultury Mediéw, Historia Sztuki, dato wglad w aktualne realia pracy
w instytucjach kultury i mozliwos¢ networkingu, co przetozyto sie na modyfikacje
myslenia o koncepcji studiéw na kierunku kultury mediéw | stopnia (m.in. przesuniecie
zaje¢ o charakterze praktycznym na nizsze semestry, w efekcie czego studiujacy sg
lepiej przygotowani do praktyk zawodowych) czy metodach prowadzenia zajeé (m.in.
studium przypadku). Warto nadmienié, ze pracowniczki zwigzane z kulturami mediow
wigczyty sie réwniez w tutoringi skierowane do mtodziezy (w ramach innej jednostki
UH — Uniwersytet Mtodych Naukowcéw) oraz nauczycieli/ek szkét podstawowych i
srednich wojewddztwa $laskiego, co pozwolito na wspodtprace z otoczeniem
spotecznym w innej ptaszczyznie — kontaktu ze szkotami (mfodziezg i kadra
nauczycielskg). Wykaz aktywnosci w ramach UK zob. Zat_K6_01a, w ramach innych
podjednostek — Zat_K6_02).

e Dobrg praktyka jest regularne monitorowanie opinii praktykodawcéw dotyczacych
stopnia korelacji tresci programu kultur mediéw z realiami i oczekiwaniami
konkretnych placowek w postaci ankiet zbieranych od praktykodawcéw.

e Dobrg praktyka jest szeroko zakrojona wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym nie tylko két naukowych, ale tez sformalizowanych w ramach réinych
programodw/ grantéw grup projektowych i niesformalizowanych inicjatyw oddolnych
pod opiekg merytoryczng pracownikéw i pracowniczek prowadzgcych zajecia na
kierunku kultury mediéw. Liczne takie dziatania, zréznicowane pozostajg w korelacji z
efektami badan przeprowadzonych przez Biuro Karier US (raport z badania oczekiwan
pracodawcow przeprowadzony w czerwcu 2024 r.), w raporcie z ktérych wymienia sie
wsrod cech dobrego kandydata do pracy podanych przez pracodawcéw
zatrudniajacych absolwentow kierunkéw humanistycznych: proaktywnosé¢, poczucie
odpowiedzialnosci za siebie i za swoje dziatania, kompetencje spoteczne.

e Dobrg praktyka jest regularne angazowanie oséb studiujgcych na kierunku kultury
mediow w badania prowadzone w ramach miedzynarodowych projektéw
pracowniczych, z bezposrednim udziatem gosci zagranicznych na zajeciach,
seminariach itp.

e Dobrg praktyka w obszarze wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest
stworzenie przestrzeni do spotkan, rozmow i wspdélnego dziatania z interesariuszami
wewnetrznymi i zewnetrznymi, w postaci corocznie od kilku lat odbywajgcego sie
wydarzenia Dni Kulturoznawstwa i Kultur Mediéow ,Otwarta Kultura” (skrét
DniKUiKM). DniKUiKM to autorski projektu studiujgcych i prowadzacych zajecia na
kierunku kultury medidw i kulturoznawstwo. Jest to innowacyjna formuta ksztatcenia
nastawiona na praktyke, dziatanie i prace projektowg, ktdrego efekty sg jednoczesnie
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wartosciowym wktadem dla spotecznosci akademickiej i regionu. DniKUiKM stanowig
forum, na ktérym prezentowane sg efekty prac studenckich powstajgce w trakcie
zaje¢, spotkan grup projektowych i kot naukowych, niejednokrotnie z udziatem
interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych; debat i dyskusji z zaproszonymi
przedstawicielami otoczenia spofeczno-gospodarczego; warsztatow, pokazow, form
artystycznych i performatywnych, wystaw, instalacji, gier, wycieczek czy innych
oryginalnych dziatan, wychodzacych z muréw uczelni. Takie wydarzenie, odbywajace
sie cyklicznie od kilku lat, pozwala przekazaé, poprzez dziatanie, wiedze z zakresu form
nawigzywania wspotpracy z interesariuszami, jak réwniez wyrobi¢ nawyk
wspotuczestnictwa w organizowaniu oddolnie inicjatyw akademickich otwartych na
otoczenie spoteczno-gospodarcze.

e Dobrg praktyka, wigzaca sie ze specyficznym profilem studiujgcych na Il poziomie
kultur mediéw (osoby pracujgce w branzach zwigzanych z obszarami dziatalnosci
zawodowej projektowanymi w profilu absolwenta kierunku kultury medidw), jest
stwarzanie przestrzeni dla instytucjonalizacji wspdlnot uczqcych sie, o
partycypacyjnym charakterze — takg przestrzenig s3 m.in. DniKUiKM. Praktyka ta
rowniez jest spdjna ze wspominanymi oczekiwaniami pracodawcéw zatrudniajgcych
absolwentéw kierunkéw humanistycznych (por. raport Biura Karier wspomniany
wyzej). Pozostaje tez w zgodzie z ideg organizacji uczgcej sie (OUS), adaptujacej sie do
zmiennych warunkéw funkcjonowania, co we wspoéitczesnej rzeczywistosci spoteczno-
kulturowej, w tym zawodowej, staje sie jedng z kluczowych kompetencji.

e Angazowanie studentéow/ek do wspétpracy w formie wolontariatu podczas
wydarzern organizowanych przez US we wspétpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, takich jak Slaski Festiwal Nauki, 50 Tygodni w Miescie Nauki (w ramach
Europejskiego Miasta Nauki Katowice 2024). Studenci/tki angazujg sie zarowno w
organizacje wydarzen, jak i biorg w nich czynny udziat (warsztaty, debaty, wystawy
itp.). Dzieki tej formie aktywnosci zyskuja nowe kompetencje, dostrzegajg kolejne
mozliwosci wykorzystania wiedzy, umiejetnosci i kompetencji z zakresu kultur mediéw
w zyciu zawodowym oraz budujg kapitat spoteczny w przysztosci mogacy
zaprocentowaé mozliwoscig zdobycia dobrej pozycji zawodowej.

e Wieloptaszczyznowa wspdtpraca ze szkotami regionu, promujgca i popularyzujgca
kulturowy namyst nad mediami, majgca takze na celu zainteresowanie uczniéw ofertg
edukacyjna proponowang na kierunku kultury mediéw US. Wspétpraca obejmuje
wyktady i warsztaty przeprowadzane podczas lekcji dla uczniéw szkét srednich (a
czasami szkot podstawowych), a takze wydarzenia organizowane na uniwersytecie.
Innowacyjng, stworzong przez pracownikow i pracowniczki oraz studentow i studentki
kultur medidéw oraz kulturoznawstwa platforma dziatan jest tu coroczne wydarzenie
DniKUiKM organizowane w budynku WH, w ramach ktdrego — oprdécz mozliwosci
uczestnictwa w ogdlnie dostepnych aktywnosciach festiwalowych wespot ze
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studiujgcymi na kulturach medidw i prowadzgcymi zajecia — odbywajg sie warsztaty
adresowane do mtodziezy szkolnej (odwiedzajgcej WH pod opiekg nauczycieli/ek),
wspotprowadzone przez nauczycieli/ki akademickich/e zwigzane z kierunkiem kultury
medidw oraz studentow/ki tegoz kierunku; organizowane sg rowniez spacery po
budynku WH w Katowicach, w czasie ktérych nawigzywane sg relacje studencko-
uczniowskie. Wspodtpraca ta z jednej strony umozliwia kontakty przysztych
absolwentow kultur mediow z ewentualnymi pracodawcami, z drugiej zapewnia
zainteresowanie kulturowg perspektywa studidw nad mediami przysztych studentow.

e Dobra praktykg jest dziatalno$é Biura Karier US, ktére prowadzi intensywna
dziatalnos¢ w zakresie wspierania studentéw we wchodzeniu na rynek pracy lub
kontynuowaniu edukacji. Formy wsparcia oferowane przez Biuro Karier student(k)om
opisane zostaty w kryterium 8. (zob. tez Zat_K8_03a).

e Dobrg praktykg w zakresie wspotpracy z otoczeniem jest uczestnictwo studentéow/ek
w szkoleniach i warsztatach prowadzonych przez pracodawcéw czy reprezentantéw
obszarow zawodowych zwigzanych z profilem kierunku kultury mediéw, ktére s3
organizowane w ramach Zintegrowanych Programéw Rozwoju Uniwersytetu Slgskiego
w Katowicach ZPRUS i JUWM (finansowanych zewnetrznie — POWER). Studenci/tki
uczestniczg — miedzy innymi — w warsztatach prowadzonych przez osoby zwigzane z
prowadzeniem  firm  szkoleniowych, prowadzgcych badania  spoteczne,
konsultingowych, agencji PR, instytucji samorzadowych, form produkcyjnych lub
ustugowych, jednostki samorzadu terytorialnego i inne. Udziat w szkoleniach i
warsztatach ksztattuje praktyczne umiejetnosci przydatne w pracy zawodowej, jak
rowniez wzmacnia ich kompetencje miekkie.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

7.1. Rola umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w koncepcji ksztatcenia i planach
rozwoju kierunku (przy uwzglednieniu kazdego z ocenianych pozioméw studiéow)

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia jest wyrazem realizacji misji US jako uczelni o
wymiarze europejskim, bedgcej miejscem, ,ktérego tozsamosc konstytuuje sie nie poprzez
izolacje, lecz dzieki gotowosci goscinnego przyjecia tego, co Inne i Odmienne”. Wykorzystanie
wzorcow miedzynarodowych w ksztatceniu na kierunku kultury mediéw nastepuje na wielu
ptaszczyznach i za pomocg rozmaitych srodkdéw. Juz podczas tworzenia koncepcji tego
kierunku w 2012 roku wykorzystano standardy przyjmowane w zagranicznych szkotfach
wyzszych, ktérych poznawaniu stuzyty i nadal stuzg, realizowane — miedzy innymi — w ramach
programu Erasmus+. Obecnie doswiadczenia oséb odbywajgcych zagraniczne staze (naukowe
i dydaktyczne), pozyskane przez nich kontakty, a takze organizowane w Uniwersytecie Slgskim
(zaréowno na ogdlnouczelnianym, jak i na kierunkowym poziomie) spotkania z pracowniczkami
i pracownikami zagranicznych osrodkow akademickich sg wykorzystywane w procesie
doskonalenia programu ksztatcenia.
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Dazenie do umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku kultury mediéw

odbywa sie gtdwnie przez:

wigczenie do programoéw studiow pierwszego i drugiego stopnia zaje¢ w jezykach
obcych (nie tylko lektoratow, lecz takie zaje¢ z Ogdlnodostepnych Modutow
Akademickich — na studiach | stopnia oraz Ogélnoakademickiej Oferty Dydaktycznej —
nas studiach Il stopnia);

wdrozenie na studiach | stopnia Nowej Koncepcji Studiow, ktdra w swoich zatozeniach
nawigzuje do miedzynarodowych wzorcéw w zakresie projektowania programoéw
ksztatcenia i kfadzie duzy nacisk na ksztatcenie kompetencji niezbednych do
uczestniczenia w miedzynarodowym dialogu;

stworzenie szerokiej oferty mobilnosci (zaréwno studenckiej, jak i pracowniczek i
pracownikdéw) w ramach programu Erasmus+ (wiecej na ten temat w punkcie 7.4);
dostep do literatury obcojezycznej w CiNiBA — jest to szczegdlnie istotne z uwagi na to,
ze literatura obcojezyczna (szczegdlnie anglojezyczna) jest coraz czesciej
wykorzystywana przez osoby studiujgce w trakcie przygotowywania prac
dyplomowych (co potwierdzajg bibliografie tych rozpraw), a w zwigzku z tym
omawiana w ramach seminariéw;

angazowanie o0sOb studiujgcych, pracowniczek i pracownikdbw w projekty
miedzynarodowe, zwtaszcza w ramach konsorcjum Transfrom4Europe (np. mozliwos¢
udziatu w T4E Week w Katowicach https://us.edu.pl/t4e w maju 2022 r., w kwietniu
2023 r. i pazdzierniku 2024 r.);

wsparcie strukturalno-organizacyjne: jednostkg na szczeblu administracji centralne;j,
ktora wspiera wymiane miedzynarodowg jest Dziat Wspétpracy z Zagranicg, w ramach
ktdrego dziatajg: Biuro Programu Erasmus, Biuro Miedzynarodowej Mobilnosci i Biuro
Rekrutacji Studentéw Miedzynarodowych. Dodatkowo na Wydziale Humanistycznym
powotano petnomocnika dziekana ds. wspétpracy miedzynarodowej;

kontakt z przedstawicielami miedzynarodowego srodowiska naukowego poprzez
uczestnictwo studentek i studentéw w wyktadach i zajeciach prowadzonych przez
zagranicznych profesordéw i profesorki (wiecej na ten temat w punkcie 7.2);

state podnoszenie kompetencji jezykowych nauczycieli i nauczycielek akademickich w
zakresie umiedzynarodowienia, m.in. poprzez udziat w szkoleniach i kursach
jezykowych;

state podnoszenie kompetenc;ji dydaktycznych nauczycielek i nauczycieli akademickich
przez prowadzenie wyktadow w zagranicznych osrodkach akademickich;
doskonalenie kompetencji dydaktycznych nauczycielek i nauczycieli akademickich
przez udziat w stazach zagranicznych i stypendiach (w tym najbardziej prestizowych,
takich jak Fulbright Slavic Award oraz wymianie akademickiej w ramach programu
Erasmus+ i innych. Doswiadczenie i kompetencje zdobyte w ten sposdb jest nastepnie
wykorzystywane na ptaszczyznie dydaktycznej;

state podnoszenie kompetencji merytorycznych pracowniczek i pracownikow
dydaktycznych oraz naukowo-dydaktycznych w aspekcie miedzynarodowym przez np.
udziat w miedzynarodowych (w tym zagranicznych) konferencjach;

e state podnoszenie kompetencji merytorycznych pracowniczek i pracownikow

dydaktycznych oraz naukowo-dydaktycznych w aspekcie miedzynarodowym przez
udziat w miedzynarodowych projektach, majgcych bezposrednie przetozenie na
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zawarto$¢ merytoryczng zaje¢ na kierunku kultury mediéw (np. ELEPHANT: E-learning
prospects  for  humanities:  https://projekt-elephant.us.edu.pl/strona-glowna/;
CROCODILE: Cross-disciplinary academic offer: https://crocodile.us.edu.pl/);

udziat dyrekcji kierunku, a takze wybranych pracowniczek i pracownikow zwigzanych z
kierunkiem kultury medidow w spotkaniach i konsultacjach z przedstawicielami
zagranicznych osrodkéw akademickich, w celu wymiany opinii i zapoznawania sie z
innowacyjnymi rozwigzaniami w zakresie dydaktyki akademickiej.

Szczegdtowy wykaz stazy zagranicznych, w ktérych uczestniczyty osoby prowadzace

zajecia na kierunku kultury mediow, a takze wykaz mobilnosci oraz innych aktywnosci w
ramach programu ERASMUS+ i miedzynarodowych projektéw znajdujg sie w zatgczniku
Zat_K7_01.

PRZYKLADY spotkan i konsultacji majacych na celu zapoznawanie sie z wzorcami
miedzynarodowymi, ktore mogtyby zostaé¢ wykorzystane w modyfikacji programu
ksztatcenia na kierunku

1)

2)

na poziomie ogodlnouniwersyteckim okazjag do zapoznawania sie z zagranicznymi
innowacjami oraz wzorcami jest organizowany co roku Miedzynarodowy Kongres
Jakosci Ksztatcenia, w ktorym biorg udziat przedstawiciele réznych osrodkéw
akademickich, w tym zagranicznych. Trzecia edycja kongresu, ktéra odbyta sie w dniach
23-25 pazdziernika 2024, byta w catosci poswiecona kwestiom zwigzanym z
umiedzynarodowieniem procesu ksztatcenia (https://iceq.pl/program-iii-edycja/):
wydarzenia pierwszego dnia odbywaty sie pod hastem Innowacje dydaktyczne w
miedzynarodowym kampusie, drugiego dnia — pod hastem WSspdlnoty uczqce sie w
kontekscie umiedzynarodowienia i innych wyzwan edukacyjnych, a trzeciego — pod
hastem Mobilnos¢ cztonkin i cztonkow spotecznosci akademickiej jako klucz do
umiedzynarodowienia. Nalezy zauwazy¢, ze obok warsztatéw i spotkan skierowanych

do pracowniczek i pracownikdw, w programie znalazto sie tez spotkanie
przedstawicieli i przedstawicielek kadry zarzgdzajgcej dydaktyky spotkanie z udziatem
gosci z Columbia University oraz Sabanci Univeristy

(https://iceq.pl/produkt/indywidualizacja-ksztalcenia-poprzez-budowanie-
wybieralnych-modulow-ogolnouniwersyteckich-perspektywy-rozwoju/), poswiecone
funkcjonowaniu modutéw obieralnych w programach ksztatcenia kierunkéw
prowadzonych na rodznych uniwersytetach. Spotkanie w zasadniczy sposob
przygotowato dyrekcje kierunkdw do zmierzenia sie z praktycznymi wyzwaniami, jakie
Wwigzg sie z wdrazaniem, a nastepnie ewaluacjg oferty modutdw wybieralnych w
ramach Nowej Koncepcji Ksztatcenia, ktéra sama w sobie jest realizacjg
miedzynarodowych wzorcow w zakresie tworzenia programow ksztatcenia;

na poziomie kierunku okazja do wymiany opinii i zapoznawania sie z
miedzynarodowymi wzorcami s3 projekty inicjowane przez pracowniczki i
pracownikéw zwigzanych z kierunkiem studidw, np.:

w ramach projektu Analiza procesu ksztatcenia oraz badar naukowych w kontekscie
potrzeb rynku pracy i partnerow biznesowych (19.06.-1.07.2023), finansowanego przez
Metropolitalny Fundusz Wspierania Nauki w latach 2022-2024, odbytly sie m.in.
spotkania dyrekcji kierunku z prof. Andrew Wittem z Harvard Graduate School of
Design, w trakcie ktérych omawiano m.in. sposoby i formy efektywnej wspoétpracy z
partnerami biznesowymi w ramach programdw ksztatcenia (podsumowanie projektu:
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https://us.edu.pl/podsumowanie-projektu-z-udzialem-prof-andrew-witta-z-harvard-
graduate-school-of-design/);

ew ramach projektu Wykorzystanie dziwieku w projektowaniu przestrzeni
urbanistycznych, dydaktyce, multimediach oraz dziataniach bedgcych odpowiedzig na
wyzwania miedzykulturowe i spoteczne (29.06.-10.07.2023), finansowanego przez

Metropolitalny Fundusz Wspierania Nauki w latach 2022-2024, odbyto sie spotkanie

cztonkin i cztonkéw Rady Dydaktycznej kierunku z dr. Michaelem Fowlerem (Technische

Universitat w Berlinie) poswiecone m.in. innowacjom dydaktycznym stosowanym w

réznych osrodkach akademickich (podsumowanie projektu:

https://us.edu.pl/podsumowanie-projektu-z-udzialem-dr-michaela-fowlera-z-
technische-universitat-w-berlinie/).
Spostrzezenia i wnioski m.in. z tych spotkan sg aktualnie dyskutowane w kontekscie
modyfikacji programu ksztatcenia kultur mediéw Il stopnia, a takze doskonalenia praktyk
zawodowych na studiach | stopnia.

Warto réwniez zauwazy¢, ze w 2024 roku Uczelnia pozyskata srodki finansowe na
realizuje projektu Rozwdj umiedzynarodowienia Uniwersytetu Slgskiego w Katowicach
poprzez sojusz Transform4Europe. Planowany okres realizacji to 01.10.2024 — 30.06.2026, a
dofinansowanie wynosi: 1 748 793,64 zt. Celem projektu jest rozwéj umiedzynarodowienia
Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach poprzez wsparcie dziatan synergicznych i
komplementarnych do sojuszu Transform4Europe, ktérego US jest partnerem. Realizacja
projektu przyczyni sie do podniesienia jakosci ksztatcenia poprzez stworzenie
pracowni(cz)kom i studen(k)tom Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach mozliwosci zdobycia
doswiadczen miedzynarodowych, ktdre obejmujg udziat w zespotach roboczych oraz
realizacje wspolnych dziatan edukacyjnych na rzecz oséb studiujgcych oraz pracowniczek i
pracownikéw. Realizacja dziatan zaplanowanych w projekcie nie tylko wzmocni pozycje US w
sojuszu europejskim Transform4Europe, do ktdrego nalezy, ale rowniez w dtugofalowej
perspektywie zwiekszy potencjat US w zakresie wspotpracy w $rodowisku réznorodnych
kulturowo i jezykowo wykraczajgcym poza sojusz, co jest zgodne z zatozeniami sojuszu, ktory
dzieki wspdlnym wysitkom na rzecz budowy wizerunku na arenie miedzynarodowej, planuje
zwiekszy¢ swaj zasieg po ustaniu finansowania z Komisji Europejskie;j.

7.2. Aspekty programu studidw i jego realizacji, ktére stuzg umiedzynarodowieniu, ze
szczegblnym uwzglednieniem ksztatcenia w jezykach obcych

Zgodnie z programem ksztatcenia na kierunku kultury mediéw, w catoksztatcie
umiejetnosci istotnych z pespektywy sylwetki absolwentki/absolwenta duze znaczenie ma
znajomosc jezykdw obcych, totez jeden z efektdw uczenia sie na studiach pierwszego stopnia
(KJ.2023_U) dotyczy komunikowania sie z otoczeniem jasno i zrozumiale w jezyku obcym na
poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Z kolei na studiach
drugiego stopnia oczekuje sig, ze osoba studiujgca bedzie porozumiewata sie w jezyku obcym,
postugujac sie komunikacyjnymi kompetencjami jezykowymi w stopniu zaawansowanym,
posiadajgc zarazem umiejetnos¢ czytania ze zrozumieniem skomplikowanych tekstow
naukowych oraz pogtebiong umiejetnos¢ przygotowania réznych prac pisemnych (w tym
badawczych) oraz wystgpien ustnych dotyczacych zagadnien szczegdétowych z zakresu danego
kierunku (02-MO2SN-14_U12).

Osiggnieciu wskazanych efektdw uczenia sie i umiedzynarodowieniu majg stuza:
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1) na studiach pierwszego stopnia:

e |ektoraty z jezykdw obcych (120 godzin),

e moduty wybieralne z oferty wspierajgcej ksztatcenie kierunkowe (cyfrowy swiat,
ekspresja twoércza i krytyczne myslenie, spoteczenstwo obywatelskie i
przedsiebiorczos¢), z ktérych czes¢ moze byc realizowana w jezyku angielskim;

e Otwarte Modut Uniwersyteckie — przedmiot do wyboru prowadzone w rdéznych
jezykach (dla studentéw kultur medidw bedg one dostepne w pigtym semestrze);

2) na studiach drugiego stopnia:

e |ektorat z jezyka angielskiego (30 godzin),

e moduty Ogdlnoakademickiej Oferty Dydaktycznej (OOD) — przewidziane w programie
studiow wybieralne moduty, z ktérych czes¢ prowadzona jest w jezyku angielskim.
Realizacja efektow uczenia sie zwigzana z jezykowym ksztatceniem jest wzmacniana

przez szereg inicjatyw stuzgcych umiedzynarodowieniu.
PRZYKLADY dziatan i inicjatyw stuzgcych umiedzynarodowieniu:
1) na poziomie ogdlnouniwersyteckim:

e mozliwos¢ realizowania czesci programu ksztatcenia w czasie wymiany w ramach
programu Erasmus+ (wiecej na ten temat w punkcie 7.4);

e mozliwos¢ brania udziatu w kursach, warsztatach, a takze wyjazdach studyjnych w
ramach programu Transform4Europe (https://us.edu.pl/t4e/);

e mozliwos¢ brania udziatu w spotkaniach i warsztatach w ramach Miedzynarodowego
Kongresu Jakosci Ksztatcenia, z ktérych czes¢ jest otwarta dla studentek i studentéw
(https://iceq.pl/);

2) na poziomie grupy kierunkéw kulturoznawstwo, kultury mediéw i historia sztuki:

e mozliwos¢ brania udziatu w pozaprogramowych wyktadach, warsztatach i goscinnych
seminariach wygtaszanych w jezyku angielskim dla studentek i studentek kierunku
kultury mediow (czes¢ wydarzen ma charakter otwarty dla catej spotecznosci Wydziatu

Humanistycznego) przez zaproszonych nauczycieli i nauczycielki akademickie z
zagranicznych osrodkéw. W ostatnim czasie zorganizowano m.in. nastepujgce
wydarzenia:

o wyktady dr Chloe Huvet z Universite Evry Paris Seclay dotyczace muzyki
filmowej (John William i Hans Zimmer): 6-7 grudnia 2023 r., zob.
https://us.edu.pl/wydzial/wh/event/wyklady-dr-chloe-huvet-z-universite-
devry-val-dessonne-paris-saclay/; opiekunka wydarzen: prof. Bogumita Mika,
prof. US;

o wyktad dr Daniela Rihy z Uniwersytetu Karola w Pradze dla studentéw kultur
medidw Il stopnia na temat sztuki i sztucznej inteligencji: 11 czerwca 2024 r.;
opiekunka wydarzenia: dr hab. Anna Maj, prof. US;

o spotkania i warsztaty Nistotamowim — odczuwanie i rozumienie: trzyetapowy
indygenny proces performatywny z udziatem Floyda Favela — teoretyka teatru,
rezysera, eseiste i lidera kulturalnego mieszkajgcego w Poundmaker Cree
Nation: 3-15 kwietnia 2023 r., zob. https://us.edu.pl/event/nistotamowim-
odczuwanie-i-rozumienie-trzyetapowy-indygenny-proces-performatywny-
wizyta-floyda-favela/; opiekunka wydarzen: dr Aneta Gtowacka, prof. US;

o W ramach projektu Analiza procesu ksztatcenia oraz badan naukowych w
kontekscie potrzeb rynku pracy i partneréow biznesowych (19.06.-1.07.2023)
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Andrew Witt z Harvard Graduate School of Design prowadzit zajecia dla oséb
studiujgcych oraz kandydatek i kandydatéw na studia doktoranckie Wydziatu
Humanistycznego US oraz Wydziatu Architektury Politechniki Slgskiej w
Gliwicach. Wspdlnie z nimi analizowat i konsultowat prace oraz projekty
dyplomowe, redakcje przygotowywanych do publikacji artykutéw naukowych,
propozycje tematdéw badawczych i plandéw badan. Uczestniczyt rowniez w
realizacji projektu studenckiego w ramach Akademii Interpretacji Dziedzictwa,
ktorego przedmiotem byta historia i obecna sytuacja rzeki Rawy. Zrealizowat
warsztat dotyczacy medidw cyfrowych na przyktadzie problematyki
projektowania immersji w grach komputerowych, mozliwosci silnikdw gier oraz
technologii cyfrowych umozliwiajgcych immersje (zob.
https://us.edu.pl/podsumowanie-projektu-z-udzialem-prof-andrew-witta-z-
harvard-graduate-school-of-design/); koordynatorka projektu: dr Matgorzata
Kadziela;

o W ramach projektu Analiza procesu ksztatcenia oraz badan naukowych i
designu w kontekscie odpowiedzi na potrzeby spoteczne, ekologii oraz
partnerow biznesowych dr Jordan Lacey z Uniwersytetu RMIT w Melbourne
wygtosit 16 listopada 2023 roku wyktady A new materialist investigation of
singing bowls oraz Sonic rupture as a tool for urban placemaking” (zob.
https://us.edu.pl/podsumowanie-projektu-z-udzialem-dr-jordana-laceyego-z-
uniwersytetu-rmit-w-melbourne/); koordynatorka projektu: dr Matgorzata
Kadziela;

e mozliwos¢ udziatu w spotkaniach z zagranicznymi go$émi, nie tylko nauczyciel(k)ami
akademickimi, w ramach cyklicznych wydarzen takich jak Dni Kulturoznawstwa i Kultur
Mediéw. Otwarta Kultura oraz jednorazowych inicjatyw organizowanych przez osoby
prowadzgce zajecia na kierunku kultury mediow, np.:

o dzieki Srodkom pozyskanym z programu Europejskie Miasto Nauki Katowice
2024 w ramach pigtej edycji Otwartej Kultury (21-22 maja 2024)
zorganizowano  spotkanie z  Aienem  Ghobadim (Iran) (zob.
https://us.edu.pl/wydzial/wh/event/otwarta-kultura-2024-dni-
kulturoznawstwa-i-kultur-mediow);

o W organizowanym przez dr Anete Glowacka, prof. US spotkaniu Mniejszosci.
Odzyskiwanie. Dyskusja na temat podmiotowosci kultur rdzennych (15 kwietnia
2023 r., Teatr Slaski w Katowicach) wzieli udziat: Floyd Favel (naréd Kri,
Kanada), Marie-Héléne Co6té (Ambasada Kanady w Warszawie), Robert
Talarczyk (dyrektor Teatru Slaskiego), Dominika Kierpiec-Kontny (wokalistka,
instrumentalistka pochodzgca z Goérnego Slaska), Rafat Kierpiec-Kontny
(multiinstrumentalista, wspéizatozyciel zespotu Sgstad z Zor), Robert Garstka
(etnomuzykolog, etnolog zajmujacy sie dziedzictwem kulturowym);

e mozliwos¢ udziatu w charakterze stuchaczek i stuchaczy w miedzynarodowych
konferencjach naukowych z udziatem zagranicznych gosci organizowanych przez
osoby prowadzgce zajecia na kierunku kultury medidéw, takich jak:

o SAUL-Katowice: https://saul-katowice.pl/;

o | Miedzynarodowe Sympozjum Naukowego Perspektywy Nowych Mediéw:
sztuka — design — nauka — technologia, z udziatem m.in. prof. Derricka de
Kerckhove, 1-4 grudnia 2023 (wydarzenie z komponentem dydaktycznym
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nakierowanym na studentéw US, zwtfaszcza Wydziatu Humanistycznego i
Akademii Sztuk Pieknych w Katowicach):
https://us.edu.pl/wydzial/wh/event/i-miedzynarodowe-sympozjum-
naukowe-perspektywy-nowych-mediow-sztuka-design-nauka-technologia/;
e mozliwos¢ udziatu w zagranicznych wyjazdowych warsztatach organizowanych przez
osoby prowadzgace zajecia na kierunku kultury medidw:

o np.w rokuakad. 2023-2024 dr Oskar Rojewski, prof. US zorganizowat warsztaty
dla studentek i studentéw w ramach programu Erasmus+ Blended Learning
Programme 2023/2024 we wspotpracy z Uniwersytetem Masaryka w Brnie,
Uniwersytetem Palackiego w Otomuncu i Uniwersytetem Komenskiego w
Bratystawie pt. Being in Middle in the Middle Ages;

e inneinicjatywy, organizowane w odpowiedzi na biezgce wydarzenia i sytuacje, np.:

o w 2022 roku dr Aneta Glowacka, prof. US zorganizowata warsztaty
tltumaczeniowe dla studentéw i studentek US z jezyka polskiego na ukrairiski.
Efektem tych warsztatow byto przygotowanie napiséw w jezyku ukrainskim do
spektaklu Odys i swinie, czyli opowies¢ mitomana w rez. Agaty Dudy-Gracz w
Teatrze Slaskim w Katowicach.

7.3. Stopien przygotowania studentéw do uczenia sie w jezykach obcych i sposoby
weryfikacji osiggania przez studentéw wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich oceny
Studenci rozpoczynajgcy ksztatcenie na kierunku kultury mediéw wykazujg sie réznorodna
znajomoscia jezykow obcych. Dlatego dokonywany przez nich pierwszym roku studiéw wybor
jezyka i okreslenie poziomu lektoratu sg bardzo wazne. Zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi
przepisami, absolwent(ka) studiéw pierwszego stopnia jest zobowigzany/-a do wykazania sie
znajomoscia jezyka obcego na poziomie B2, zas absolwent(ka) studidw drugiego stopnia — na
poziomie B2+.

W Uniwersytecie Slaskim jednostkg odpowiedzialng za prowadzenie uniwersyteckich
lektoratéw oraz kurséw doksztatcajgcych w zakresie nauki jezykdw obcych, a takze
prowadzacg weryfikacje osiggania przez studentki i studentéw wymaganych kompetencji
jezykowych  jest  Studium  Praktycznej Nauki Jezykébw  Obcych  (SPNJO)
https://us.edu.pl/kolegium/spnjo. Dla nowoprzyjetych studentek i studentéw Studium
organizuje diagnoze kompetencji jezykowych. Osoby studiujgce sg proszone o wziecie udziatu
w tescie poziomujgcym (https://us.edu.pl/kolegium/spnjo/lektorat/pierwsze-kroki/test-
poziomujacy/), po rozwigzaniu ktérego otrzymujg diagnoze jezykowq i opis optymalnej sciezki
ksztatcenia jezykowego. Poniewaz lektoraty wprowadzane sg w programie studiow
pierwszego stopnia od semestru drugiego, osoby, ktdre nie posiadajg kompetencji jezykowych
na odpowiednim poziomie, mogg  skorzystaé z zaje¢  wyrownawczych
(https://us.edu.pl/kolegium/spnjo/komunikaty/zajecia-wyrownawcze-2/)  organizowanych
przez SPNJO (zajecia prowadzone sg wyfgcznie w jezyku angielskim). Stwarza to mozliwosé
osiggniecia i doskonalenia biegtosci jezykowe;.

SPNJO odpowiada za ksztatcenie kompetencji jezykowych w ramach lektoratéw, ktore
odbywajg sie przez cztery semestry studidw pierwszego stopnia (od semestru drugiego).
Dziatalnos¢ jednostki jest niezwykle waina w kontekécie umiedzynarodowienia, w
szczegdlnosci dotyczacego studentek i studentdéw. Szczegdétowe zasady prowadzenia
lektoratéw z jezykow obcych, w tym katalog certyfikatow zwalniajgcych z uczestnictwa w
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lektoracie zawiera Zarzqdzenie nr 182 Rektora Uniwersytetu Slgskiego w Katowicach z dnia 29
listopada 2023 r. w sprawie szczegdtowych zasad prowadzenia lektoratow z jezykdw obcych
(https://aktyprawne.us.edu.pl/423-lista/d/6915/5/; wiecej na ten temat mozna przeczytaé w
Kryterium 2, p. 2.2).

Sposoby weryfikacji efektdw uczenia sie sg réznorodne i dostosowane do specyfiki
efektow jezykowych (tj. standardowe testy zgodne z wymogami Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego (ESOKJ)); dodatkowo obejmujg one prace projektowe kreatywne,
wymagajgce produktywnego uzycia jezyka i sprawdzajgce gotowos¢ do postugiwania sie
jezykiem obcym w zyciu zawodowym. Efekty s3 oceniane na biezgco, w trakcie zaje¢, na
podstawie aktywnego wudzialu w zajeciach, na podstawie prac pisemnych czy
przygotowywanych i omawianych prezentacji tematycznych. Ostatecznie student(ka)
wykazuje osiggnietg biegtos¢ jezykowg poprzez zdanie egzaminu konczgcego lektorat na
odpowiednim poziomie lub przedtozenie stosownego certyfikatu biegtosci jezykowej (réwniez
takiego, ktory zostat zorganizowany przez SPNJO).

Rowniez w ramach studiow drugiego stopnia na kierunku kultury mediéw realizujg
lektorat z jezyka angielskiego, ktéry ma na celu poszerzanie umiejetnosci precyzyjnego
postugiwania sie fachowym stownictwem i kulturowo-medialng siatkg poje¢ oraz wzbogacenie
warsztatu badawczego magistrantdw o umiejetnos¢, jakg jest konwersacja na temat
zagadnien kulturowych i medialnych w obcym jezyku. Modut obejmuje 30 godzin zajec i
konczy sie zaliczeniem. Z uwagi na to, ze dominujacym jezykiem w Swiecie medidw jest jezyk
angielski, program ksztatcenia zaktada realizacje lektoratu witasnie z niego. Lektorat
prowadzony jest na poziomie B2+. W uzasadnionych przypadkach — podyktowanych np.
tematyka planowanej pracy magisterskiej, szczegdlnymi predyspozycjami lub potrzebami
studiujgcych — istnieje mozliwos$¢ zmiany lektoratu z jezyka angielskiego na inne zajecia
prowadzone w (dowolnym) jezyku obcym na studiach Il stopnia prowadzonych w US.
Procedura z tym zwigzana zaktada ztozenie odpowiedniego wniosku do prodziekana ds.
studenckich i ksztatcenia oraz konsultacje z dyrektorem kierunku w celu ustalenia, czy
wybrany przez osobe studiujacg inny modut w jezyku obcym pozwoli na osiggniecie
kierunkowych efektéw uczenia sie w zakresie kompetencji jezykowych. Do tej pory na
kierunku kultury mediow nie pojawity sie takie wnioski.

Dodatkowym sposobem weryfikacja osigganych przez osoby studiujagce kompetencji
jezykowych na kierunku kultury medidw jest monitorowanie ich udziatu oraz ocen
uzyskiwanych w ramach programéw Erasmus+ oraz Transform4Europe. W przypadku
pierwszego z nich studiujgcy moga na podstawie Learning Agreement zaliczy¢ czes¢ programu
ksztatcenia w zagranicznych osrodkach akademickich (co oznacza, iz posiadajg oni biegtos¢
jezykowa réwna lub przewyzszajgcg poziom zaktadany w efektach uczenia sie kierunku; w roku
akad. 2024-2025 jest to 5 0s6b studiujgcych na kierunku kultury mediéw). W przypadku zaje¢,
kurséw i warsztatow realizowanych w ramach Transform4Europe, ktére odbywaja sie w jezyku
angielskim, przyjetg na Wydziale Humanistycznym praktyka jest zaliczanie ich na wniosek
studentki/studenta na poczet wskazanych przez dyrektora kierunku modutéw kierunkowych
(na ogodt sg to przedmioty fakultatywne).

7.4. Skala i zasieg mobilnosci i wymiany miedzynarodowej oséb studiujacych i kadry

Mobilnos¢ osdb studiujgcych i kadry realizowana jest w drodze stazy badawczych i badawczo-
dydaktycznych, wyjazdéw studyjnych oraz stypendialnych (w tym tak prestizowych, jak
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Fulbright Slavic Award w ostatnich latach przyznana az dwém pracowniczkom zwigzanym z
kierunkiem kultury mediéw). W przewazajacej wiekszosci mobilnos¢ ta odbywa sie na mocy
umow bilateralnych, w szczegdlnosci programu Erasmus+. Lista uczelni, z ktérymi podpisano
umowy w ramach programu Erasmus+, obejmuje 44 szkoty wyzsze, za wspotprace z ktdrymi
odpowiada Wydziat Humanistyczny US (Zat_K7_02). Studentki i studenci kierunku kultury
medidéw s3 na biezgco informowani i stale zachecani do udziatu w tym programie. Corocznie
organizowane sg spotkania informacyjne, upowszechniane na stronie Wydziatu i w mediach
spotecznosciowych, a takze przez tradycyjne ogtoszenia i spotkania organizowane przez Biuro
Wymiany Miedzynarodowe;.

Mobilno$¢ studentek i studentéw w ramach programu Eramus+ w ostatnich trzech latach
ksztattuje sie nastepujgco:

e rok akad. 2022/2023 - 1 osoba; wyjazd do Universitat de Valencia;

e rok akad. 2023/2024 - 1 osoba; wyjazd do Universita degli Studi di Napoli

e rok akad. 2024/2025 - 5 0séb; wyjazdy do: Istabul Universitesi, Universitat Jaume i de

Castellon, Universidad de Vigo, Universita Degli Studi Della Campania “Luigi Vanvitelli”.

Nalezy zauwazy¢, ze zainteresowania 0sob studiujgcych na kierunku kultury mediow
wyjazdami w ramach programu Erasmus+ powraca do poziomu obserwowanego przed
pandemig koronawirusa COVID-19, ktdra spowodowata duze utrudnienia w zakresie
mobilnosci zarowno studentek i studentdéw, jak i pracowniczek oraz pracownikow.

Podczas rekrutacji na wyjazdy w ramach programu Erasmus+ stosowane sg zasady
wyznaczone przez Narodowg Agencje Programu Erasmus+ i zalecenia Biura Wspotpracy
Miedzynarodowej US. W procesie rekrutacji bierze sie pod uwage $rednig ocen, znajomos¢
jezyka oraz list motywacyjny przygotowany przez osoby podlegajgce rekrutacji. W oparciu o
te kryteria tworzona jest lista rankingowa, pozwalajgca na zakwalifikowanie do wyjazdu
studentek i studentéw wykazujgcych najwyzsze wyniki.

Osoby studiujgce zakwalifikowane do programu sg pod statg opieka pracowniczek i
pracownikéw badawczo-dydaktycznych i administracyjnych, ktérzy udzielajg pomocy zaréwno
podczas kompletowania wymaganych dokumentéw, jak i w trakcie trwania pobytu
zagranicznego oraz rozliczania jego rezultatéw. Szczegdlng role w tym procesie petnig
wydziatowi koordynatorzy i koordynatorki programu Erasmus+. W przypadku kierunkéw
kulturoznawstwo i kultury mediéw funkcje te petni dr Aneta Gtowacka, prof. US. W
organizowanie wyjazdéw zaangazowane s ponadto jednostki takie jak: Biuro Wymiany
Miedzynarodowej oraz Uczelniany Koordynator Programu Erasmus+
(https://erasmus.us.edu.pl/).

Od roku akademickiego 2022/2023 studentki i studenci kultur mediéw mogg réwniez
korzysta¢ z oferty wyjazdéw w ramach programu Tansform4Europe. Program zakfada takze
m.in. mozliwo$¢ realizowania kurséw on-line w zagranicznych uniwersytetach (oferta
aktywnosci dla studentek i studentow znajduje sie na stronie:
https://us.edu.pl/t4e/#1611145740103-bf620832-5355). Jak dotagd z  mozliwosci
oferowanych przez ten program w zakresie mobilnosci korzystaty pojedyncze osoby. To samo
dotyczy pracowniczek i pracownikow (w roku akad. 2023/2024 dwie osoby skorzystaty z
mozliwosci wyjazdowych oferowanych przez program Transform4Europe:
https://us.edu.pl/t4e/#1611145740224-213db801-3657).

Osoby realizujgce zajecia dydaktyczne na kierunku kultury mediow wykazuja
aktywnos¢ w zakresie wymiany miedzynarodowej gtéwnie poprzez:

e wyjazdy realizowane w ramach programu Erasmus+ (zob. Zat_K7_01);
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e zagraniczne staze i stypendia badawcze oraz dydaktyczne, w tym o wysokim prestizu,
np. Fulbright Slavic Award (2 osoby) oraz stypendium Wirth Institute for Austrian and
Central European Studies, University of Alberta (3 osoby) (petny wykaz zob.
Zat_K7_01);

e udziat w zagranicznych konferencjach, kongresach i seminariach naukowych oraz
dydaktycznych (ich duzg aktywnos¢ w tym zakresie dokumentujg charakterystyki
zawarte w zatgczniku Zat_K4_01).

e udziatu w miedzynarodowych projektach edukacyjnych, takich jak: Cross-disciplinary
Academic Offer (https://crocodile.us.edu.pl/en/about-the-project/; E-learning
Prospects for Humanities (https://projekt-elephant.us.edu.pl/home-page/; Practice
makes perfect. Student placements in the face of legal, social and economic changes
(https://us.edu.pl/en/wspolpraca/wspolpraca-z-pracodawcami/oferty-pracy-i-
praktyk/) — wiecej na ten temat w Kryterium 4: p. 4.1.2; zob. takze zatgcznik
Zat K7 01).

Nalezy zauwazy¢, ze mobilnos¢ kadry prowadzgcej zajecia na kierunku kultury mediow
znaczgco wzrosta w latach 2022-2024, co mozina powigza¢ z czynnikami zaréwno
zewnetrznymi (powrdt do intensywnej mobilnosci po okresie pandemii COVID-19), jak i
wewnetrznymi, w szczegdlnosci z pojawieniem sie lub dynamicznym rozwojem nowych
inicjatyw  sprzyjajagcych  umiedzynarodowieniu,  takich  jak  Transform4Europe,
Miedzynarodowy Kongres Jakosci Ksztatcenia, a zwtaszcza Inicjatywa Doskonatosci Badawczej
(wiecej na ten temat w Kryterium 4: p. 4.5.1, https://us.edu.pl/idb/) oraz liczne projekty
edukacyjne finansowane zaréwno ze zrddet krajowych i regionalnych, jak i z funduszy
europejskich. Zasieg tej mobilnosci jest szeroki i ma tendencje do ciggtego powiekszania sie.
Pracowniczki i pracownicy zwigzani z kierunkiem kultury mediow angazujg sie w rozne formy
wspotpracy z osrodkami akademickimi nie tylko w Europie (m.in. Czechy, Litwa, Niemcy,
Szwecja, Wtochy, Francja, Wielka Brytania, Sfowenia, Stowacja, Austria, Hiszpania, Portugalia,
Norwegia, Chorwacja), lecz takze w Ameryce Pétnocnej (USA, Kanada) i Ameryce Potudniowej
(Brazylia), a wéréd uniwersytetow, z ktérymi wchodzg w owocne relacje znajdujg sie m.in. tak
rozpoznawalne na swiecie szkoty wyzsze, jak: University of Washington, University of Alberta,
Universidad de Alicante, Uniwersytet w Salerno, Julius-Maximilians Universitat Wirzburg,
Vytautas Magnus University, Uniwersytet Karola w Pradze, Uniwersytet Sofijski, Université
Paris-Sorbonne, University of Stockholm i wiele innych.

7.5. Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania i oceny umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia oraz doskonalenia warunkéw sprzyjajacych podnoszeniu jego stopnia, jak
réwniez wptywu rezultatéw umiedzynarodowienia na program studidw i jego realizacje

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia jest na biezgco monitorowane przez witadze
Wydziatu Humanistycznego, atakze przez petnomocnika dziekana ds. wspotpracy
miedzynarodowej. Ocena umiedzynarodowienia ksztafcenia prowadzona jest przede
wszystkim w ramach dorocznych analiz przygotowywanych przez dyrekcje kierunku (zob.
kryterium 10 i listy zagadnien poruszanych na spotkaniach z interesariuszami wewnetrznymi)
i wiadze dziekanskie, ktére zostajg zawarte w:
1) raportach z oceny kierunku studiéw w zakresie jakosci ksztatcenia w danym roku
akademickim (sq one publikowane na stronie:
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https://us.edu.pl/wydzial/wh/kierunki-studiow/kultury-mediow/uchwaly-rady-
dydaktycznej-i-raporty/);

2) wydziatowych raportach z oceny kierunkéw studiéw w zakresie jakosci ksztatcenia

w danym roku akademickim.

Powstate w ten sposdb dokumenty sg podstawg sporzgdzenia ogdlnouniwersyteckiego
Raportu z Jakosci Ksztatcenia (dokumenty te dostepne s3 na stronie:
https://us.edu.pl/pracownik/sprawy-dydaktyczne/pion-ksztalcenia/jakosc-
ksztalcenia/raport-jakosci-ksztalcenia/).

Na poziomie dyrekcji kierunku raport jest przede wszystkim analiza jakosciowg w
zakresie stopnia uwzglednienia wzorow miedzynarodowych, tresci programowych, literatury
itd., ale wspartg analizg ilosciowg i statystyczng w zakresie mobilnosci miedzynarodowej,
zaproszonych wyktadowcow itd. W ramach analizy uwzgledniane sg takie informacje
uzyskane podczas dorocznych (przewidzianych w Procedurach systemie zapewniania jakosci
ksztafcenia) spotkan z interesariuszami wewnetrznymi. Na poziomie wydziatowym analiza
jest pogtebiona i poszerzona (wyktadowcy czesto prowadzg zajecia na réznych kierunkach
rownoczesnie). Wskazywane sg m.in. informacje takie jak:

® sposob uwzgledniania wzorcow miedzynarodowych w funkcjonowaniu kierunkow
studidéw (rowniez w zakresie modyfikacji programow studiow),

e informacje dotyczace umiedzynarodowienia ksztatcenia (dziatania wspierajgce
umiedzynarodowienie, dobre praktyki, ocena — w tym o0séb studiujacych, dziatania
doskonalace).

Na poziomie ogdlnouniwersyteckim dane s3 podsumowywane, ale takze analizowane w celu
zauwazenia zarowno sytuacji problematycznych, jak i dobrych wzoréw. Nalezy zaznaczy¢, ze
stopien umiedzynarodowienia jest takze badany w ramach analiz prowadzonych w trybie
ciagtym przez Dziat Wspotpracy z Zagranicy, a takze w ramach analizy stopnia realizacji
Strategii Uniwersytetu, gdzie umiedzynarodowienie jest waznym aspektem.

Kwestia wptywu rezultatdw umiedzynarodowienia na program studiow na kierunku
kultury medidw i jego realizacje brana jest pod uwage w standardowych biezgcych dziataniach
z tego zakresu. Ocena ta dokonywana jest przez Rade Dydaktyczng kierunkow
kulturoznawstwo, kultury mediow i historia sztuki, gtdwnie przez analize zainteresowania
studentek i studentow ofertg zaje¢ prowadzonych w jezykach obcych oraz przez
zapoznawanie sie z opiniami oséb studiujgcych na temat zaje¢ prowadzonych w Uniwersytecie
w jezykach obcych.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacg ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 7 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
) wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym

1. Nalezy poszerzyc oferte Zalecenie zrealizowane. Oferta stypendialna w ramach
stypendialng w ramach programu Erasmus+ uwzglednia zainteresowania studentek i
programu Erasmus+ dla studentéw kultur mediow. Aktualnie Wydziat

studentow kierunku kultury Humanistyczny wspoétpracuje az z 44 osrodkami
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medidw i bardziej skutecznie akademickimi (Zat_K07_02). Oprdcz tego studentki i

zachecac ich do korzystania z studenci kierunku mogg korzystac z oferty programu
mozliwosci odbycia czesci Transform4Europe. Zwiekszono takze liczbe i réznorodnosc
studiow w uczelni podejmowanych w ramach kierunku inicjatyw zwigzanych z
zagranicznej umiedzynarodowieniem. Zauwazalny po okresie

pandemicznym powrdét oséb studiujgcych na kierunku
kultury mediéw do mobilnosci swiadczy o skutecznosci
podjetych dziatan.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 7:

Dobre praktyki:

e Dobrg praktykg w zakresie umiedzynarodowienia ksztatcenia jest udziat Uniwersytetu
Slgskiego w sojuszu Transform4Europe (https://us.edu.pl/t4e/). Uniwersytet Slaski,
wraz z dziesiecioma zagranicznymi szkotami wyzszymi, tworzy prestizowy uniwersytet
europejski. Uczelnie tgczg sie, aby razem prowadzié¢ badania naukowe na najwyzszym
poziomie oraz ksztatci¢ mtodych ludzi na miedzynarodowych kierunkach studiow.
Tworzg réwniez wspodlny, wielojezyczny kampus po to, aby zadbac o przysztosé swoich
regiondw, a przez to krajow i Europy. Osoby studiujgce, nauczycielki i nauczyciele
akademiccy uczestniczag w licznych inicjatywach dydaktycznych (m.in. kursy
akademickie, konferencje, szkolenia, wymiany miedzynarodowe) oraz badawczych,
realizowanych w ramach konsorcjum.

e Dobrg praktyka zwigzang z umiedzynarodowieniem ksztatcenia jest udziat
pracownikdéw prowadzacych zajecia na kierunku kultury mediéw w zagranicznych
stazach naukowych i dydaktycznych. Doswiadczenie zdobyte podczas wizyt na
zagranicznych uczelniach pozwala wzbogacié¢ zajecia o nowe tresci oraz nowe metody
ksztatcenia. Owocuje tez zawigzywaniem trwatej wspotpracy dydaktycznej i badawczej
z zagranicznymi uczelniami.

e Za dobrg praktyke mozna uzna¢ organizowanie na poziomie kierunku wielu
réznorodnych inicjatyw sprzyjajacych umiedzynarodowieniu (nie tylko goscinne
wyktady oséb z zagranicy, ale réwniez spotkania, warsztaty, projekty, innowacje).

e Dobra praktyka sg oferowane przez US szkolenia jezykowe dla dydaktykéw.

e Dobrg praktyka jest kompleksowa i konsekwentna koncepcja umiedzynarodowienia
kierunku oraz jej biezaca ewaluacja w raportach z oceny jakosci ksztatcenia,
poczawszy od przygotowania jezykowego studentéw i kadry dydaktycznej do
umiedzynarodowienia w postaci wymiany zagranicznej o0séb studiujacych,
pracowniczek i pracownikéw, udziatu w projektach miedzynarodowych i zagranicznych
konferencjach; umiedzynarodowienie procesu nauczania, w tym oferta ksztatcenia w
jezykach obcych, umiedzynarodowienie tresci programowych i metod ksztatcenia.
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Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

8.1 Dostosowanie systemu wsparcia do potrzeb réinych grup studentow, w tym potrzeb
studentow z niepetnosprawnosciq

Wsparcie dla studentéw/-ek Wydziatu Humanistycznego US (WH) realizowane jest na wielu
ptaszczyznach: dydaktycznej, organizacyjnej, efektywnego procesu studiowania, udzielania
pomocy materialnej oraz z zakresu wsparcia psychologicznego. Wynika to z przyjetej w US
strategii, ktorej priorytetowym celem jest uwzglednienie zrdznicowanych potrzeb
studentow/-ek, zaréwno grupowych, jak i indywidualnych. Nalezy podkresli¢, ze poza formami
wsparcia, jakie oferowane sg wszystkim student(k)om, szczegdlng uwage zwraca sie na
studentéw/-ki ze szczegdlnymi potrzebami, w tym studentdw/-ki z niepetnosprawnosciami,
studentéw/-ki  uczestniczacych/-e w wymianach miedzynarodowych, studentéw/-ki
rozpoczynajacych/-e studia, studentow/-ki wymagajacych/-e wsparcia materialnego, jak
réwniez studentéw/-ki zainteresowanych/-e sportem, zaangazowanych/-e w dziatalnos¢
organizatorska czy studentéw/-ki uzdolnionych/-e.

Realizacja potrzeb grupowych studentéw i studentek WH jest zapewniana przez wtgczanie
przedstawicieli/-ek studentéw/-ek w prace ciat kolegialnych funkcjonujgcych na Wydziale.
Studenci/-tki wchodzg w sktad Wydziatowej Komisji ds. Ksztatcenia i Studentéw, sg takze
reprezentowani/-e w Radzie Dydaktycznej kierunkéw kulturoznawstwo, kultury medidw,
historia sztuki (dwie osoby studenckie z kierunku kultury mediéw z gtosem stanowigcym).
Kandydaci/-tki na cztonkdw Rady Dydaktycznej sa wskazywani/-e przez Samorzad Studencki.
Udziat studentéw/-ek we wskazanych gremiach pozwala nie tylko na state monitorowanie ich
potrzeb, ale takze uwzglednianie pojawiajgcych sie postulatow. Studenci i studentki kultur
mediéw nie tyko opiniowali wprowadzone w roku akademickim 2024/2025 zmiany w
programie ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia na kierunku kultury medidw, ale takze
byli/ty ich aktywnymi projektant(k)ami (np. zgtaszajac swoje uwagi i potrzeby na spotkaniach
fokusowych z dyrekcjg kierunku).

PRZYKtAD

e Osoby studiujgce na kierunku kultury medidow zgtaszaty w czasie réznych spotkan i
rozmoéw z dyrekcjg kierunku (m.in. w czasie badania fokusowego z 1. rokiem | poziomu
na poczatku 2024 r.), ze dobrym rozwigzaniem bytoby przesuniecie juz na pierwszy rok
zaje¢ bezposrednio zwigzanych z mediami spotecznosciowymi i z marketingiem (z
trzeciego roku); postulowaty zwiekszenie liczby przedmiotdéw/godzin zajeé
dotyczacych gier; jako pozadang sugerowaty organizacje w pierwszym semestrze
spotkania/ spotkan, w czasie ktérych kto$ zarysowatby ksztatt planu studiéw,
wskazujac sciezki przedmiotowe, obszary tematyczne, objasnit zaleznosci miedzy
przedmiotami. Wszystkie te postulaty zostaty uwzglednione w nowym programie
kultur mediow | stopnia (wiecej o tym w kryterium 2.).
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Spotkania z osobami studiujagcymi na kierunku kultury mediéw poswiecone jakosci
ksztatcenia organizowane sg co najmniej dwa razy w roku. W ich trakcie zgtaszane sg uwagi
zwigzane m.in. z organizacjg ksztatcenia, sesji egzaminacyjnej czy procesu dyplomowania.
Spotkania te sg rowniez okazjg do monitorowania warunkéw studiowania, efektywnosci
narzedzi i metod ksztatcenia, w tym na odlegtosé, a takze infrastruktury. Studenci i studentki
wyrazajg opinie co do sposobu funkcjonowania tych narzedzi oraz ewentualnych udoskonalen,
ktore mogtyby pozytywnie wptynac¢ na przebieg ksztafcenia. Jako cztonkowie i cztonkinie Rady
Dydaktycznej Kierunku opiniujg kandydatéw/-ki na stanowisko dyrektora/-ki kierunkow.
Samorzad Studencki wyraza swoje opinie o harmonogramach zaje¢, a zgloszone uwagi sg
uwzgledniane przez jednostke opracowujgcg ten harmonogram (§ 8 ust 1 Regulaminu
Studiow w Uniwersytecie Slgskim w Katowicach: (zat_K1_02)
https://aktyprawne.us.edu.pl/d/7262/5/). Regulamin studiéw oraz regulamin $wiadczen dla
studentéw Uniwersytetu Slgskiego réwniez wymaga uzgodnienia z Samorzgdem Studenckim.

Studenci/tki majg swych reprezentantéw/ki takze w Uczelnianej Komisji ds. Ksztatcenia i
Studentéw.

Na WH stwarza sie student(k)om mozliwos$¢ udziatu, a takze wtaczenia sie w organizowanie
réznego rodzaju przedsiewzieé, w tym przede wszystkim festiwali, konferencji, seminaridw,
warsztatow. Chodzi tutaj nie tylko o aktywnosci, ktére organizowane sg przez pracownikéw
prowadzgcych zajecia na kierunku kultury mediéw czy podejmowane szerzej —z inspiracji WH,
ale takze te, ktore inicjowane sg przez samych/e studentéw/ki. Tego typu aktywnosci sg
organizowane lub wspdtorganizowane przez dziatajgce na WH e kota naukowe, m.in.
zrzeszone wokof grupy kierunkow kulturoznawstwo, kultury mediéw, historia sztuki kofa: Koto
Naukowe Filmoznawcdw ,Kinotok”, Koto Naukowe Teorii Kultury , Cultura”, Koto Naukowe
Teatrologdw, Koto Naukowe Historykow Sztuki, Koto Naukowe Antropologii Kultury
(Zat_K8_01a), * Samorzad Studencki, jak rowniez niesformalizowane w tych postaciach grupy
studenckie, takie jak ® grupy projektowe (Zat_K8_01b) czy ¢ innego typu inicjatywy oddolne
zrzeszone np. w ramach ¢ Dni Kulturoznawstwa i Kultur Mediéw , Otwarta Kultura” (watek
studenckich grup projektowych oraz festiwalu , Otwarta Kultura” rozwijany jest w dalszych
punktach niniejszego kryterium). Wszyscy zainteresowani mogg korzysta¢ z bazy lokalowej
nowego budynku  Wydziatu  Humanistycznego  przy ul.  Uniwersyteckiej 4
(https://us.edu.pl/wydzial/wh/2021/09/17/uniwersytecka-4-rzuty-pieter-nowego-

budynku/). Maja mozliwos¢ rezerwacji odpowiedniej auli lub sali zgodnie ze swoimi
potrzebami. Istnieje réwniez mozliwos¢ skorzystania z dostepnych w aulach lub salach
sprzetdow, m.in. projektoréw czy komputeréw stacjonarnych. Aula im. A. Pawlikowskiego
(B1.1.) stanowi dobrg przestrzen do wystawiania przedstawien i tym podobnych aktywnosci.
Niezwykle atrakcyjnymi przestrzeniami do realizacji tego typu dziatan sg tez patio na dachu,
strefa studencka w segmencie C czy dziedziniec miedzy segmentami A-B-C (wiecej na ten
temat mozna przeczytaé¢ w opisie kryterium 5., w sekgcji 5.1.). Spotkania indywidualne czy tez
grupowe osoby studiujgce moga organizowaé ponadto w nowo wyremontowanym budynku
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centrum kreatywnosci i coworkingu spinPLACE (https://spinplace.us.edu.pl/), jak réwniez w

salach Centrum Informacji Naukowej i Biblioteki Akademickiej (CINiBA)
(https://ciniba.edu.pl/wynajem-sal/ ) (wiecej na ten temat mozina przeczytaC w opisie

kryterium 5., w sekcji 5.1. i 5.6.)

W US zapewnia sie studentom/kom mozliwo$¢ realizacji potrzeb indywidualnych. Przejawia
sie ona przede wszystkim w szczegotowych rozwigzaniach prawnych zawartych w Regulaminie
Studiéw w Uniwersytecie Slagskim w Katowicach https://aktyprawne.us.edu.pl/d/7262/5/

zawierajgcym opis rodzajow i form wsparcia dla studentéw.
Na podstawie Regulaminu studidow studenci mogg ubiegac sie m.in. o:

1. Indywidualng Organizacje Studiow (10S) (§15 Regulaminu Studiéw), przyznawang na jeden
semestr. 10S to forma pomocy polegajaca na specjalnym trybie organizacji zaje¢ skierowana
do studentéw/tk, ktérym aktualna sytuacja uniemozliwia kontynuowanie toku studiéw na
zasadach ogdlnych. Pozwala na:
¢ Indywidualne ustalenie sposobdw realizacji uczenia sie w zakresie przewidzianym
dla danego modutu — wybdr grupy CEwiczeniowej, ustalenie termindéw zajec
z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzgcych
zajecia i studentéw/ek w szczegdlnosci wczesniejsze wychodzenie z zajed,
nieobecnos¢ na niektdrych zajeciach etc.;
¢ indywidualne ustalenie terminu i sposobu weryfikacji efektéow uczenia sie
(egzamindw, zaliczen) — z uwzglednieniem harmonogramu przyjetego na danym
kierunku studiow.
O 10S moze ubiegac sie: studentka w cigzy; student bedacy rodzicem — niezaleznie od
wieku dziecka; w innych przypadkach — kazdy student, jesli zachodzg okolicznosci
uzasadniajgce przyznanie 10S, w szczegdlnosci: studiowanie na drugim kierunku lub
specjalnosci, udziat w wymianie miedzyuczelnianej, prowadzenie aktywnej dziatalnosci w
organach Uniwersytetu, organach samorzadu studenckiego Ilub organizacjach
studenckich, reprezentowania Uniwersytetu w dyscyplinach sportowych,
2. Indywidualne Dostosowanie Studiéw (IDS) (§16 Regulaminu studidéw) - przyznawane jest
studentom/kom w celu dostosowania organizacji i realizacji procesu dydaktycznego do
szczegoblnej sytuacji studenta/ki ze specjalnymi potrzebami edukacyjnym. Informacje na temat
IDS sg zebrane na stronie:
https://us.edu.pl/student/studia/tok-studiow-2/wsparcie-i-fundusze-dostosowanie-do-

specjalnych-potrzeb-indywidualne-dostosowanie-studiow

3. Indywidualny Toku Studiéw (ITS) — polega na doborze modutéw w ramach realizacji
uczenia sie w zakresie przewidzianym na danym kierunku oraz w zakresie dodatkowym, a
takze na udziale studenta/ki w pracach naukowo-badawczych, rozwojowych i wdrozeniowych
— zuwzglednieniem jego/jej zainteresowan. O ITS moze ubiegaé sie student/ka ktéry/a
ukonczyt/a 1 semestr studidw i uzyskat/a srednig ocen powyzej 4,0 lub zostat/a zatrudniony w
uczelni w konsekwencji zdobycia przez niego/nig, indywidualnie lub w zespole, grantu na
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finansowanie dziatalnosci naukowej; lub ukonczyt/a z oceng celujgcy studia pierwszego
stopnia i kontynuuje nauke na studiach drugiego stopnia lub bedacy/a laureatem lub
finalistg/kg olimpiady stopnia centralnego albo laureatem/kg konkursu miedzynarodowego
lub ogdlnopolskiego — od momentu rozpoczecia studidw.

3. Uzyskanie urlopu zdrowotnego, dziekanskiego lub krétkoterminowego (§32 Regulaminu
studidéw); przyznawane w sytuacji, kiedy student/ka z waznych przyczyn nie moze
uczestniczy¢ w zajeciach

4. Realizacje wybranych efektow uczenia sie z semestru wyzszego niz wynika to z aktualnego
wpisu na semestr (§30 ust. 1 Regulaminu studiow);

5. Wyznaczenie pdiniejszego terminu na ztozenie pracy dyplomowej niz wynikajgcy
z Regulaminu studiow (§35 ust. 4 Regulaminu studiéw);

6. Udziat w programach wymiany studentéw/ek, w szczegdlnosci Erasmus+ i MOST (§19
Regulaminu studiow).

Studenci/tki ocenianego kierunku kultur mediéw korzystali/ty z 10S (w zesztym roku
akademickim, 2023/2024 byty to 4 osoby na studiach | stopnia i 5 0s6b na studiach Il stopnia
w semestrze zimowym oraz 2 osoby na studiach | stopnia i 4 osoby na studiach Il stopnia w
semestrze letnim; w semestrze zimowym 2024/2025 s3 to 3 osoby na studiach | stopnia i 12
0s6b na studiach Il stopnia) oraz IDS (z czego skorzystata 1 osoba na studiach | stopnia w
zesztym roku akademickim, 2023/2024, i 1 osoba na studiach | stopnia w roku akademickim
2024/2025); zaden/na student/ka nie korzystat/a z ITS (ta forma wsparcia jest rzadko
stosowana w Uniwersytecie Slaskim, gdyz osoby chcace zindywidualizowaé program studiéw
co do zasady zdajg od razu na Indywidualne Studia Miedzyobszarowe).

Osoba studiujgca na kierunku kultury mediéw w kazdej indywidualnej sprawie studenckiej
moze liczy¢ na  wsparcie prodziekana ds. studenckich i ksztatcenia
(https://us.edu.pl/wydzial/wh/strona-glowna/dziekan-i-prodziekani/), odpowiednich

petnomocnikdw dziekana - na WH sg to: petnomocnik ds. studenckich, pethomocniczka ds.
studentéw zagranicznych, petnomocnik ds. wspotpracy miedzynarodowej, petnomocniczka
ds. zapewniania jakosci ksztatcenia i akredytacji, petnomocniczka ds. ksztatcenia na odlegtosc

(https://us.edu.pl/wydzial/wh/pelnomocnicy-dziekana/ ), koordynatora ds. dostepnosci

(https://us.edu.pl/wydzial/wh/koordynatorzy/ ) oraz dyrektor kierunku studiéw kultury

medidéw i jego zastepczyni (https://us.edu.pl/wydzial/wh/dyrekcja-kierunkow/ ). Pomoca

stuzg réwniez pracownicy wiasciwego dziekanatu (https://us.edu.pl/wydzial/wh/dziekanat/ ),

a takze Samorzad Studencki pozostajgcy w statym kontakcie z wtadzami Wydziatu i kierunku.

US doktada wszelkich starai, aby zapewni¢ dostosowanie procesu dydaktycznego dla
studentéw/ek ze szczegbdlnymi potrzebami, wynikajgcymi ze stanu zdrowia, integracji oséb
z niepetnosprawnosciami ze srodowiskiem akademickim, wyréwnania szans edukacyjnych
oraz likwidowania barier i przeciwdziatania wykluczeniu. Na wsparcie mogg liczy¢ studenci/tki,
dla ktérych niezbedna jest pomoc asystenta dydaktycznego lub ktérzy/e potrzebujg
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wypozyczy¢ sprzet, chcg wzigé udziat w szkoleniach czy konferencjach, sg aktywni/e sportowo,
potrzebujg ustug doradczych lub konsultacji psychologicznych.

Informacje o wszelkich dostepnych formach i zasadach wsparcia oséb z
niepetnosprawnosciami, takich, jak m.in. pomoc asystenta dydaktycznego, uzyczenie sprzetu,
szkolenia, warsztaty, konferencje, zajecia sportowe, ustugi doradcze, konsultacje
psychologiczne, a takze oséb doswiadczajgcych kryzyséw zdrowia psychicznego sg dostepne:
na stronie internetowej: https://us.edu.pl/student/wsparcie-i-fundusze/dostosowanie-do-

specjalnych-potrzeb/ u pracownika dziekanatu — koordynatora administracyjnego ds.

dostepnosci oraz koordynatora merytorycznego ds. dostepnosci. Dane teleadresowe
wszystkich koordynatorow s3 dostepne na stronie us:
https://us.edu.pl/student/koordynatorzy-dostepnosci/.

Szczegdtowo zadania Koordynatora ds. dostepnosci przedstawiono w opisie kryterium 2.

US jest beneficjentem projektu ,DUO - Uniwersytet Slgski uczelnig dostepng, uniwersalng i
otwartq”; https://www.duo.us.edu.pl (nr umowy o dofinansowanie POWR.03.05.00-00-

A031/19-00), ktéry miat na celu zwiekszenie zakresu dostepnosci oraz poziomu otwartosci i
uniwersalnosci Uczelni poprzez udoskonalenie wsparcia edukacyjnego. Projekt
wspotfinansowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, dziatanie 3.5
Kompleksowe programy szkot wyzszych. Program zaktadat wspotprace w ramach grup
roboczych ekspertow zewnetrznych, pracownikéw uczelni i studentow
z niepetnosprawnosciami. Zadania zostaty podzielone na szes$¢ gtdwnych obszaréw:

Podnoszenie kompetencji kadr z zakresu dostepnosci,
Zmiany organizacyjne, w tym instrukcje dopasowania programoéw studidow dla
studentdéw z niepetnosprawnosciami,

3. Udoskonalenie procesu ksztatcenia,

4. Zwiekszenie dostepnosci uczelni,

5. Wprowadzenie technologii wspierajgcych zwiekszajgcych samodzielnos¢ studentéw
o specjalnych potrzebach,

6. Utworzenie , Centrum Projektowania Uniwersalnego” ktdorego celem jest konsolidacja
wiedzy, kompetencji i umiejetnosci, tak by mogty by¢ one dostepne dla wszystkich grup
odbiorcow.

Petny opis zadan znajduje sie na stronie: https://www.duo.us.edu.pl i

https://pzn.org.pl/uniwersytet-slaski-dostepny-uniwersalny-otwarty/

W ramach projektu zrealizowano do tej pory szereg dziatan zwiekszajgcych dostepnosé
uczelni, miedzy innymi: zorganizowano warsztaty z zakresu polskiego jezyka migowego dla
pracownikéw, przeprowadzono szereg szkolen z zakresu otwartosci, rownosci i zrozumienia,
z zakresu metod dydaktycznych w pracy ze studentami ze specjalnymi potrzebami oraz z
zakresu spektrum autyzmu, atakze zrealizowano programy mentorskie skierowane do
nauczycieli akademickich. Podjeto rdéwniez dziatania zmierzajagce do wprowadzenia
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elektronicznych podan i wnioskéw dla studentdw w systemie USOS. W projekcie DUO —
Uniwersytet Slgski uczelniq dostepngq, uniwersalng i otwartg uczestniczyli pracownicy WH, w
tym kilkoro z prowadzacych zajecia na kierunku kultury medidow (dane szczegétowe zawierajg
karty dorobku pracownikow i pracowniczek). Czes¢ z nich wchodzito w sktad zespotow
realizujgcych zadania projektowe, czes¢ brato udziat w szkoleniach i programach oferowanych
w ramach projektu. W 20 budynkach Uczelni utworzono , pokoje wyciszen” z ktérych moga
korzystac studenci/tki chcacy odcigé¢ sie od nadmiaru bodZcéw czy tez majacy trudnosci z
uczestnictwem w typowych zajeciach z grupa. W budynku WH, gdzie studiujg studenci/tki
kierunku kultury mediéw, zlokalizowano 2 pokoje wyciszen: B0.8 i C0.18. Wyposazenie pokoi
wyciszen stanowig: kanapy, szafki, w tym z umywalka, biurka z regulacja wysokosci, fotele biurowe
ergonomiczne obrotowe, klekosiad, podwieszany fotel (w C0.18), kotdry obcigzeniowe.

W celu utatwienia nawigacji wewnatrz budynkdédw powstata bezptatna Aplikacja mobilna
,Dostepny US” (https://www.duo.us.edu.pl/pl/dostepny-US/aplikacja/). Jest to innowacyjne

narzedzie zawierajgce m.in. mape utatwiajgcg poruszanie sie po kampusie, mobilna aplikacja
pomocowa z najistotniejszymi informacjami zwigzanymi z dostepnoscig, wyszukiwarkg
centrow obstugi studenta oraz guzikiem ,panic button”, umozliwiajgcym wezwanie grupy
interwencyjnej w sytuacji zagrozenia zwigzanego z réznymi trudnymi sytuacjami.

W Uniwersytecie, od 1 stycznia 2022 r. realizowany byt takze Projekt edukacyjny UNIWERS-
US. Kadra Uniwersytetu Slgskiego w Katowicach dla projektowania uniwersalnego:

https://us.edu.pl/wydzial/wnst/strona-glowna/realizowane-projekty/projekty-

dydaktyczne/uniwers-us/, ktorego celem byto podniesienie kompetencji dydaktycznych

nauczycieli akademickich US w zakresie projektowania uniwersalnego. Projekt byt
wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Projektowanie uniwersalne, zgodnie z art. 2 Konwencji ONZ o prawach oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2012 r. poz. 1169 oraz z 2018 r. poz. 1217), oznacza
projektowanie produktow, srodowiska, programow i ustug w taki sposéb, by byty uzyteczne
dla wszystkich, w mozliwie najwiekszym stopniu, bez potrzeby adaptacji lub specjalistycznego
projektowania. Jednoczesnie uniwersalne projektowanie nie wyklucza pomocy technicznych
dla szczegdlnych grup oséb z niepetnosprawnosciami, jezeli jest to potrzebne. W ramach
projektu przewidziano realizacje czterech zadan: Podniesienie kompetencji z zakresu
projektowania uniwersalnego — liderzy/ambasadorzy ds. projektowania uniwersalnego,
Podniesienie kompetencji z zakresu projektowania uniwersalnego — wspodlnota uczaca sie,
Podniesienie kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickich US w obszarze
projektowania uniwersalnego — przygotowanie rekomendacji, Praktyczne wykorzystanie
wiedzy dotyczgcej projektowania uniwersalnego — konsultacje i mentoring. Dziatania te miaty
na celu m.in. przygotowanie dla wspdlnoty US rekomendacji w postaci materiatéw e-
learningowych, by nastepnie te uwzglednione zostaty przy tworzeniu sylabuséw oraz samych
kurséw, w ktorych materiaty bedg umieszczane z zachowaniem standardéw dostepnosci
cyfrowej. Materiaty zostaty umieszczone na platformie Moodle (www.el.us.edu.pl—dostep po
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zalogowaniu). Stworzono Pracownie Projektowania Uniwersalnego ktéra funkcjonuje
w ramach Centrum Projektowania Uniwersalnego US (CPUS) (Katowice, ul. Bankowa 14/217),
w ktorej pracownicy dydaktyczni majg mozliwos$¢ podnoszenia swoich kompetencji
zwigzanych z pracg z osobami z niepetnosprawnoscig. Wyposazona jest w najnowszy sprzet
symulacyjny oraz wspierajgcy budowanie dostepnosci i uczestnictwa o0sob z
niepetnosprawnosciami w zyciu spotecznym. W pracowni znajdujg sie m.in.: symulatory VR
(wozek inwalidzki w wirtualnej przestrzeni, symulator ograniczen geriatrycznych, symulator
barier utrudniajacych aktywnos$¢ osdb niestyszacych, symulator wad wzroku); urzadzenie
pozwalajgce na obstuge komputera za pomocg wzroku; urzgdzenie sterujgce komputerem
(kursorem) za pomoca ruchéw gtowy; symulator wad wzroku; urzgdzenie rozpoznajgce kolory;
drukarka 3D; drukarka, monitor i terminal brajlowski; specjalistyczne klawiatury, myszy;
powiekszalnik; wdzek inwalidzki; symulator starosci; laski dla niewidomych; walidator
tekstéw. Obecnie pracownia dostepna jest po uzgodnieniu terminu z koordynatorem CPUS.

W ramach projektu 4 pracownikéw prowadzgcych zajecia na ocenianym kierunku wzieto
udziat w szkoleniach dotyczacych podniesienia kompetencji z zakresu projektowania
uniwersalnego oraz przygotowane zostaty wyspecyfikowane rekomendacje do realizacji
zajec na kierunku kultury medidéw z uwzglednieniem zasad projektowania uniwersalnego
(kurs dostepny jest na platformie moodle, po zalogowaniu:
https://el.us.edu.pl/wh/mod/resource/view.php?id=77801&forceview=1 ). Same
rekomendacje zaprojektowane zostaty z myslg o przedmiocie Interfejsy w kulturze, sg jednak

obszerniejsze niz to, co zgodnie ze wzorem sylabusa mozna w nim zamiesci¢ z zakresu
projektowania uniwersalnego, a ich elementy moga by¢ wprowadzane w sylabusach réznych
zaje¢ prowadzonych na kierunku, i w ramach réznych zajeé realizowane.

W ramach dostosowania systemu wsparcia do potrzeb rdéznych grup studentéw nalezy
réwniez wspomnieé o przyjetym w 2021 r. Planie Réwnosci Pici w Uniwersytecie Slgskim
(https://us.edu.pl/wp-content/uploads/pliki/level-up/plan-rownosci-plci_US.pdf) w ramach

ktorego osoby studiujgce same w sobie stanowig odrebng grupe beneficjentek i beneficjentow
wielu dziatan w kazdym z celéw strategicznych sformutowanych w ramach pieciu obszaréw.
Na szczegdlnie podkreslenie zastuguje szereg rozwigzan dla studentek w cigzy oraz oséb

studiujgcych sprawujgcych funkcje rodzicielskie lub opiekuncze. Dla przyktadu, w obszarze

,Kultura organizacyjna oraz réwnowaga pomiedzy zyciem prywatnym, zawodowym a
uczeniem sie”, w ramach zwigkszenia réwnosci szans dla os6b uczacych sig przewidziano:
umozliwienie wnioskowania o uwzglednienie obowigzkow opiekunczych w logowaniu na
zajgcia oraz umozliwienie indywidualizacji uczenia sig i form weryfikacji jego efektow osobom
z obowigzkami rodzicielskimi i opiekuriczymi. Celem stworzenia dodatkowych mechanizméw
wspierajacych osoby uczgce sie podjete zostaty wstepne rozmowy z witadzami
samorzgdowymi dotyczace miejsc w przedszkolach/ztobkach dla dzieci takze oséb
studiujgcych w US. W bliskiej przysztoéci planuje sie ponadto zorganizowanie wsparcia
wewnatrz US w zakresie opieki nad dzieémi, cztonkami rodziny o specjalnych potrzebach,
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starszymi cztonkami rodziny itp. oraz rozwdj infrastruktury US przyjaznej rodzicom z matymi
dzie¢mi. W ramach budowania réwnowagi miedzy obowigzkami rodzinnymi i wynikajacymi
z uczenia sie w Planie duzy nacisk ktadzie sie na stworzenie wytycznych sprzyjajgcych
planowaniu spotkan roboczych uwzgledniajacych rownowage uczenie si¢ —rodzina oraz
monitorowanie potrzeb i reagowanie na problemy zgtaszane przez osoby studiujgce
w Uniwersytecie. Wreszcie, w ramach ufatwiania osobom uczacym si¢ ponownego
wdrozenia si¢ (np. po urlopie zwigzanym z rodzicielstwem), przewidziano wprowadzenie
praktyk typu , pozostawania w kontakcie” dla oséb dtugotrwale korzystajgcych z uprawnien
rodzicielskich (mozliwo$¢ krotkotrwatego ,zawieszenia” urlopu rodzicielskiego w celu np.
uczestnictwa w szkoleniu).

Potwierdzeniem cigglego rozwijania podejscia w tym zakresie moze by¢ opracowanie i
udostepnienie w 2023 roku Inkluzywnego narzedziownika stanowisk, funkcji i zawodow w
Uniwersytecie Slgskim w Katowicach, ktéry jest do pobrania za darmo ze strony Wydawnictwa
US: https://wydawnictwo.us.edu.pl/node/27333.

Wsparcie cyfrowe Uczelni dla studentéw/ek i pracownikdw/czek realizowane jest poprzez
m.in.:

e darmowy dostep do aplikacji MS Office365, zawierajgcej wersje on-line programéw
Word, Excel, PowerPint, OneNote oraz Outlook, dostep do duzego dysku sieciowego i
poczty w domenie Uczelni,

e darmowy dostep do ustugi Google Workspace oferujgcej pakiet narzedzi w chmurze
zawierajacy ustugi do komunikacji i wspodfpracy, takie jak Gmail, Dysk Google,
Kalendarz, Classroom itd.,

¢ mobilnej wersji systemu USOS US,

e strone internetowaq: https://www.zdalny.us.edu.pl/.

W US istnieje ogdlnouczelniana jednostka organizacyjna prowadzaca dziatalnoéé¢ w zakresie
ksztatcenia elektronicznego oraz wykorzystania do tego celu technologii internetowych:
Centrum Ksztatcenia na Odlegtos¢ (https://el.us.edu.pl/cko/). Zakres dziatania jednostki to

m.in.: pomoc w tworzeniu i konfiguracji platformy e-nauczania udostepnionej dla jednostek
Uniwersytetu Slaskiego oraz szkolenia i konsultacje zwigzane z jej obstuga.

We wszystkich budynkach US dziata system eduroam i student.us, ktére umozliwiajg
autoryzowany dostep do Internetu, po zalogowaniu sie jak do poczty uczelnianej oraz
umozliwia korzystanie z Internetu na podstawie tych samych danych logowania takze na
innych uczelniach, w bibliotekach i innych instytucjach w ponad 100 krajach na catym swiecie.

Studenci/tki mogg korzysta¢ z mLegitymacji, ktéra uprawnia do znizek np. w komunikacji
miejskiej, w pociggach, wybranych lokalach gastronomicznych, w kinach, teatrach itd.
Zamowienia na mlLegitymacje mozna sktadaé poprzez platforme USOSweb, zaktadka dla
studentdow-> Moje studia->mlLegitymacja. Informacje o aktywacji legitymacji odnalezé mozna
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na stronie: https://us.edu.pl/student/studia/tok-studiow-2/elektroniczna-legitymacja-

studencka-els-i-indeks

Strona internetowa US oraz wszystkich jej jednostek zostata dostosowana dla oséb ze
specjalnymi potrzebami. Wprowadzono jej zgodnos¢ z przepisami ustawy z dnia 4 kwietnia
2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotow
publicznych m.in. dla catego serwisu istnieje mozliwos¢ zmiany kontrastu/kolorystyki,
wielkosci czcionki, wyfgczenia materiatéw animowanych lub dodatkowego podkreslenia
hipertaczy. Na stronie internetowej mozna korzystaé ze standardowych skrotow
klawiaturowych. Dodatkowo na stronie zastosowano skrét klawiaturowy: Alt+C pozwalajgcy
na otwarcie okna chatbota (automatycznego systemu odpowiedzi). Bezposrednio ze strony
gtébwnej mozina przej$¢ do  podstrony dotyczagcej deklaracji  dostepnosci
https://us.edu.pl/deklaracja-dostepnosci/, gdzie opisane sg nie tylko formy dostosowania
strony, ale takze jest zamieszczona petna informacja o dostepnosci architektonicznej
wszystkich budynkéw (a takze zaproszenie do wstepu z psem asystujgcym i informacja o
mozliwosci skorzystania z ttumacza PJM). Znajduje sie tu takze informacje o aktualnej
samoocenie strony w powyzszych zakresach, a takze odniesienie do serwisu zbierajacego
informacje o wszelkich formach dostosowan: https://us.edu.pl/student/wsparcie-i-

fundusze/dostosowanie-do-specjalnych-potrzeb.

Watek dostosowania sposobow informowania o systemie wsparcia rozwiniety zostat w
punkcie 8.5. ,Sposoby informowania studentéw o systemie wsparcia, w tym pomocy
materialnej”.

Studenci/tki przyjeci/te na pierwszy rok studiow otrzymujg wszelkie niezbedne informacje,
dotyczace organizacji studiow, w tym form wspierania ich, w trakcie specjalnie w tym celu
zorganizowanych Dni Adaptacyjnych w pierwszym tygodniu roku akademickiego. Dni
adaptacyjne to szereg dziatan i aktywnosci, ktére majg na celu zaznajomienie oséb
rozpoczynajgcych studia z Uniwersytetem, Wydziatami, specyfikg studiowania. Odbywajg sie
spotkanie organizacyjne, podczas ktdrych przekazywane s3 najwazniejsze informacje
dotyczgce wydziatu, studidw czy savoir vivre studenta. Na spotkanie zapraszani sg prodziekan
ds. studenckich i ksztatcenia, opiekunowie pierwszych lat, petnomocnicy dziekana, pracownicy
dziekanatu WH i przedstawiciele samorzgdu studenckiego. W spotkaniu prowadzonym przez
dyrekcje kierunku kultury mediéw uczestniczg opiekunowie pierwszych rocznikdw oraz
przedstawiciele Studium Praktycznej Nauki Jezykow Obcych. Orgaznizowany jest tez Dzien
Integracyjny oraz szkolenia z praw i obowigzkéw osé6b studiujgcych, obowigzkowe szkolenie
BHP czy szkolenie z obstugi systeméw zdalnego ksztatcenia — MS Teams i Moodle.

Studenci/ki pierwszego roku studiow dowiadujg sie rowniez o koniecznosci rejestracji do
systemu USOS (https://us.edu.pl/student/wda/skarbiec-wiedzy/pierwsze-kroki-w-serwisie-

usosweb/) - najwazniejszego serwisu USOSweb, ktéry okresla sie mianem wirtualnego
dziekanatu. To tutaj student/ka moze sprawdzi¢ swoje oceny semestralne, przyznane
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stypendia, zapisac sie na zajecia, a takze sprawdzi¢ numer konta bankowego, na ktore bedzie
zobligowany/a wnosi¢ optaty zwigzane ze studiami. O systemie USOS, a szczegdlnie jego
mobilnej wersji, odniesiono sie bardziej szczegétowo w opisie kryterium 9.

PRZYKLADEM dostosowania form wsparcia do potrzeb studentéw/ek pierwszego roku
studidw | stopnia kierunku kultury mediow

jest wdrozenie od roku akad. 2024/2025 modutu ,Planowanie indywidualnej S$ciezki
ksztatcenia” (w wymiarze 10 godzin), osadzonego w 1. semestrze. Celem zajec jest zapoznanie
studentéw i studentki kultur mediéw ze $ciezkami przedmiotowymi oferty kierunkowej i
mozliwosciami rozwoju edukacyjnego oferowanymi przez grupe kierunkéw, Wydziat
Humanistyczny i Uniwersytet Slaski oraz towarzyszenie w odbiorze tych treéci. W czasie zaje¢
studentki i studenci kultur medidéw przyswajajg informacje na temat oferty dydaktycznej,
mozliwosci indywidualizacji toku studidw i oferty zaje¢ pozaprogramowych oraz otrzymuja
wskazéwki dotyczace samodzielnego ksztattowania swojej sciezki edukacyjnej oraz jej
ewaluacji. Pod okiem osoby prowadzgcej zapoznajg sie ze specyfikg programu ksztatcenia:
Karty Kierunku i sylabusu; strukturg programu ksztatcenia i planu studiéw | stopnia kultur
medidw z jego Sciezkami: doswiadczam, poznaje, dziatam; wyspecyfikowanymi zasadami
rejestracji w systemie USOSweb na zajecia kierunkowe, ogdlnoakademickie i obszarowe;
specyfikg organizacji praktyk zawodowych na kierunku i.in. Spotkania w duzej czesci opieraja
sie na interakcji, dajgcej mozliwos¢ lepszego rozpoznania, zrozumienia i reagowania na
potrzeby konkretnych osdb studiujgcych na kierunku. Znaczna czes$¢ godzin tego przedmiotu
realizowana jest na poczgtku semestru, a po zamieszczane sg w zespole MS Teams tutoriale z
praktycznymi wskazowkami, z ktérych studiujagcy/e moga korzystaé¢ doraznie. Czes$¢ godzin
osadzona jest w planie na koricu semestru 1., co pozwala na zebranie informacji zwrotnej od
studiujgcych.

8.2. Zakres i formy wspierania studentow w procesie uczenia sie

Wsréd form wspierania ksztatcenia studentéw i studentek (poza formami instytucjonalnymi
wynikajgcymi z przyjetego programu studiow — takimi jak wyktady, ¢wiczenia, laboratoria,
seminaria, konwersatoria), osoby studiujagce moga uczestniczyé w pozainstytucjonalnych
formach wspierajgcych proces uczenia sie. Sgto przyktadowo: tutoring, rézinego typu
warsztaty, szkolenia certyfikowane, seminaria naukowe, mozliwos¢ uczestniczenia w grupach
projektowych.

Studenci/tki w procesie uczenia sie na kierunku kultury mediéw majg mozliwos¢ korzystania z
nastepujacych form pomocy merytorycznej:

e konsultacji pracownikéw dydaktycznych i badawczo-dydaktycznych, w tym z konsultacji
przez platformy edukacji zdalnej np. MS Teams,

e w ramach eksperckiego modelu przeliczania BUNY opracowany zostat obszerny katalog
wspotpracy osob studiujgcych z nauczycielami akademickimi poza pomocg merytoryczng
udzielang studentom w trakcie zaje¢ dydaktycznych i dyzurow (uwzgledniajacy np.
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mozliwos¢ konsultowania harmonogramu czy materiatéw uzupetniajgcych wzgledem
wskazanych w sylabusie, konsultowanie wynikéw weryfikacji efektéw uczenia sie),

e indywidualnych zaje¢ prowadzonych w formie tutoringu,

e seminariow dyplomowych,

e udziatu w grupach projektowych prowadzonych przez nauczycieli i nauczycielki kultur
medidéw —réwniez w ramach projektéw dydaktycznych finansowanych z Unii Europejskie;j,

e zasobdéw Centrum Informacji Naukowej i Biblioteki Akademickiej (CINIBA), dysponujacej
bogatym ksiegozbiorem obejmujacym dziedziny wiedzy reprezentowane przez wszystkie
kierunki ksztatcenia (szczegdtowe informacje dotyczace zasobdow bibliotecznych
zamieszczono w opisie kryterium 5.),

e dostepu do czytelni studenckich wyposazonych w terminale komputerowe w budynku
CINIBA,

e mozliwosci wyszukiwania i zamawiania ksigzek i skryptow on-line, jak i korzystania z
bogatego ksiegozbioru biblioteki cyfrowej,

e mozliwos¢ korzystania z prestizowych, miedzynarodowych baz czasopism
elektronicznych, do ktoérych licencje posiada CINiBA, w szczegdlnosci dostep zdalny (z
komputerdw spoza sieci uniwersyteckiej) przez system HAN: Hidden Automatic
Navigator: https://ciniba.edu.pl/zdalny-dostep-us-i-ue/,

e udziatu w otwartych spotkaniach zespotéw badawczych pracownikéw INoK (np. Zespotu
Teorii i Historii Kultury), towarzystw naukowych, m.in. Oddziatu Katowickiego Polskiego
Towarzystwa Kulturoznawczego czy Polskiego Towarzystwa Badan nad Mediami, w
otwartych spotkaniach naukowych, takich jak wyktady iseminaria zapraszanych
wyktadowcdw, w tym zagranicznych (wiecej na ten temat zostato ujete w opisie kryterium
7).

Wsparcia w procesie uczenia sie udzielaja studentom/kom opiekunowie poszczegéinych lat.
Do ich zadan nalezy, miedzy innymi, reprezentowanie studiujgcych w kontaktach z
nauczycielami akademickimi iwtadzami Wydziatu, przekazywanie studentom/kom
podstawowych informacji na temat organizacji roku akademickiego i toku studiow. Informacje
o opiekunach student(ka) moze znalez¢ na stronie Wydziatu, w zaktadce student: kierunki
studiéw: kultury medidw (https://us.edu.pl/wydzial/wh/kierunki-studiow/kultury-
mediow/#1689334271238-7e5a0f7d-d51b ).

Kazdy student i studentka moze korzysta¢ z konsultacji dla studentéw/ek. Nauczyciele
akademiccy sg zobowigzani do odbywania konsultacji dla studentéw w wymiarze nie
mniejszym niz 45 minut tygodniowo, zgodnie z Regulaminem Pracy Uniwersytetu Slgskiego w
Katowicach: https://aktyprawne.us.edu.pl/d/4982/5 (§ 20, pkt 1). Wszyscy pracownicy US

odbywajg obowigzkowe konsultacje w wybranym dniu tygodnia w godzinach 13.00-13.45.
Wprowadzenie pasma konsultacyjnego pozwala na tatwe i wygodnie zaplanowanie czasu na
spotkania, ktore nie kolidujg z innymi zajeciami uniwersyteckimi. Ewentualne dodatkowe
terminy konsultacji sg ustalane na poczatku kazdego semestru, a informacja o nich jest
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zamieszczana w systemie USOSweb. Nalezy podkredli¢, ze na prosbe studentéw pracownicy
odbywajg réwniez zdalne konsultacje, wykorzystujac np. platforme MS Teams oraz odbywaja
konsultacje w innych niz wyznaczony termin konsultacji.

Istotng role w procesie wspierania uczenia sie odgrywa Studencka Poradnia Prawna:
https://www.facebook.com/spp.us.

Poradnia $wiadczy bezptatng pomoc prawng dla 0séb studiujacych, nie tylko w ramach US, a
takze dla 0s6b niezamoznych, ktdre nie posiadajg w sprawie profesjonalnego petnomocnika
(np. adwokata, radcy prawnego). Swiadczy takze pomoc organizacjom spotecznym — takze
takim, ktore dopiero podejmujg swojg dziatalnos¢. Moga one wystgpic z prosbg o pomoc do
Poradni o ile: sg organizacjami niedochodowymi lub niskodochodowymi; ich statutowym
celem jest ochrona praw cztowieka, w szczegdlnosci w zakresie praw mniejszosci, praw
studenta, praw oséb niepetnosprawnych oraz ochrony débr kultury. Nad dziatalnoscig poradni
prawnej nadzér sprawuje Petnomocnik Dziekana WPIA ds. studenckiej poradni prawnej oraz
opiekunowie wtasciwych sekgcji.

Studenci i studentki kierunku kultury mediow uzyskali/ty dodatkowe wsparcie rowniez w
ramach projektow finansowanych m.in. z Unii Europejskiej, majgc mozliwos¢ uczestniczenia
bezptatnie w latach 2018 - 2023, w wielu szkoleniach, rdéwniez certyfikowanych,
pozwalajacych na pogtebienie wiedzy, rozwdj dziatan artystycznych, jak i zdobycie
dodatkowych kwalifikacji wspierajagcych w wejsciu na rynek pracy. Wsparcie to uzyskali w
ramach projektow zintegrowanych (www.zintegrowane.us.edu.pl): Zintegrowanego

Programu Rozwoju Uniwersytetu Slgskiego w Katowicach (skrét ZPRUS) realizowanego od
1 pazdziernika 2018 roku do 31 marca 2023 roku oraz Jeden Uniwersytet — Wiele Mozliwosci.
Program Zintegrowany (skrot JUWM), realizowanego od 1 pazdziernika 2019 roku do 31
grudnia 2023 roku, wspodtfinansowanych ze S$rodkédw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego (POWR.03.05.00-00-2117/17-00 oraz POWR.03.05.00-
00-Z301/18-00). W ramach oferowanych dziatan w wyzej wymienionych projektach 240
studentdw kultur mediéw otrzymato dodatkowe wsparcie (ZPRUS: 61 oséb: 40 na studiach |
stopnia SS, 21 na studiach Il stopnia SS; JUWM: 179 0sdb: 99 osdb na studiach | stopnia SS, 76
0s6b na studiach Il stopnia SS, 4 osoby na studiach Il stopnia SN), dzieki ktéremu podniosto
swoje kompetencje, biorgc udziat w:

e certyfikowanych szkoleniach prowadzgcych do uzyskania kwalifikacji i/lub zajeciach
warsztatowych ksztatcgcych kompetencje,

e w pracach grup projektowych (projekty badawcze, artystyczne, spoteczno-edukacyjne),

e wykfadach prowadzonych przez wyktadowcéw zagranicznych,

e oraz w programach stazowych dla studentow.
Szczegdtowy wykaz wszystkich aktywnosci znajduje sie tacznie w zatgcznikach: Zat_K8_01b
oraz Zat_K8_03b wybrane przyktady przywotywane sg ponizej w adekwatnych sekcjach: 8.3.b-
d.
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Na uczelni funkcjonuje Studencka strefa aktywnosci. To miejsce ,w ktérym osoba studiujgca
zatatwi wszystkie sprawy zwigzane z dziatalnoscia studenckg (np. kotem naukowym,
konferencijg czy grantem), a takze uzyska wsparcie prawne oraz wszystkie informacje na temat
stypendiéw, pomocy materialnej i akademikow. Tutaj miesci sie Centrum Obstugi Studentéw.
Strefa oferuje rowniez doradce zawodowego i coacha oraz psychologa. Wspiera studentow/ki
w dostosowaniu  organizacji studidw ibadan naukowych do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami.

Kadre wspierajagcg proces ksztatcenia oraz zapewniajagcg obstuge administracyjng
studentéw/ek stanowig pracownicy dziekanatu WH w Katowicach. Sg to osoby z duzym
doswiadczeniem, profesjonalne, odnoszace sie z zyczliwoscig dla studentow/ek, otrzymujacy
pozytywne opinie studentéw/ek. W obstudze studentéw ocenianego kierunku kultury
medidéw, wyspecjalizowane sg 3 osoby (do pracy nad kartg kierunkdéw, wykonania pensum
obcigzen pracownikdw, rozliczania z pensum i godzin ponadwymiarowych, harmonogramami
zaje¢, ustaleniami termindw egzamindw, dysponowanie zasobami lokalowymi, obstugi
administracyjnej pracownikéw zewnetrznych w zakresie procesu dydaktycznego, do obstugi
procesu dydaktycznego, swiadczen dla studentéw, dyploméw, legitymacji, wydawania
zaswiadczen, obstugi USOS (np. przypisywanie i przepisywania studentéw/ek do grup). Na
korytarzu przed dziekanatem znajdujg sie fotele i kanapy, co umozliwia studiujgcym
komfortowe warunki oczekiwania na obstuge.

Studenci/tki korzystajg takze, oprocz wsparcia merytorycznego i organizacyjnego, ze wsparcia
materialnego w ramach stypendiéow wewnetrznych. Istnieje kilka rodzajéw stypendiéw. Sg to
stypendia socjalne, stypendium dla oséb z niepetnosprawnoscia, stypendium rektora oraz
zapomoga. Szczegétowy tryb przyznawania poszczegdlnych rodzajéw stypendidw okresla
m.in. Regulamin Swiadczen dla studentow Uniwersytetu Slgskiego:
https://aktyprawne.us.edu.pl/d/7617/5/  Akty prawne, procedury i inne niezbedne

informacje zamieszczone zostaty na stronie Uniwersytetu w zaktadce studia/najwazniejsze
akty prawne (https://us.edu.pl/student/studia/najwazniejsze-akty-prawne), a takie w

zaktadce Stypendia ifundusze (https://us.edu.pl/student/wsparcie-i-fundusze/swiadczenia-

stypendia-i-zapomoga/).

Informacji na temat wsparcia materialnego udziela takze pracownik dziekanatu i pracownicy
Centrum Obstugi Studentéw US. Zgodnie z Regulaminem swiadczeri dla studentéw
Uniwersytetu Slgskiego decyzje w zakresie przyznawania $wiadczerh podejmuje dziekan lub
prodziekan na mocy upowaznienia rektora. Wysokos¢ wszystkich swiadczen w kolejnych
semestrach moze ulegaé zmianie. Swiadczenia przystugujg na studiach pierwszego i drugiego
stopnia, oraz na studiach jednolitych magisterskich. Zgodnie z ustawg — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce, student moze sie ubiega¢ w uczelni o nastepujgce Swiadczenia przyznawane
ze Srodkéw funduszu stypendialnego: stypendium socjalne, stypendium dla oséb
niepetnosprawnych, stypendium rektora i zapomoge. Student/ka moze réwniez ubiegac sie
o zakwaterowanie w akademiku oraz zakwaterowanie matzonka lub dziecka w akademiku.
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Wszystkie rodzaje $wiadczen przyznawane sg na wniosek studenta/ki, wypetniane sg i
sktadane w serwisie USOSweb.

e stypendium socjalne ma prawo otrzymywac student(ka), znajdujgcy(a) sie w trudnej
sytuacji materialnej, ktérego/ej dochdd na osobe w rodzinie nie jest wyiszy od kwoty
ustalonej przez rektora. Prog dochodu uprawniajgcy do otrzymania stypendium socjalnego
oraz wysokos$¢ stypendium ustala rektor w porozumieniu Uczelniang Radg Samorzadu
Studenckiego lub organem przez niego wskazanym w kazdym semestrze.

e stypendium dla oséb niepetnosprawnych moze otrzymywac student/ka z tytutu
niepetnosprawnosci, potwierdzonej orzeczeniem o niepetnosprawnosci (orzeczenie o
stopniu niepetnosprawnosci albo orzeczenie, o ktérym mowa w art. 5 oraz art. 62 ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych). Swiadczenie to przyznawane jest na wniosek studenta/ki, sktadany
w dziekanacie w terminie do 10. dnia kazdego miesigca.

e stypendium rektora moze otrzymywac student/ka, ktéry/a: uzyskat/a wyrdzniajgce wyniki
W nauce, ma osiggniecia naukowe, artystyczne Ilub osiggniecia sportowe we
wspotzawodnictwie co najmniej na poziomie krajowym oraz zaliczyt/a rok studiéw do 25
wrzesnia lub, w przypadku studiéw konczacych sie w semestrze zimowym, do 15 marca
(dotyczy studentéw od drugiego roku studidow pierwszego i drugiego stopnia i studidw
jednolitych magisterskich). Stypendium rektora otrzymuje rowniez student/a przyjety/a na
pierwszy rok studiow w roku ztozenia egzaminu maturalnego, ktéry/a jest: laureatem/ka
olimpiady miedzynarodowej albo laureatem/kg lub finalistg/kg olimpiady stopnia
centralnego, o ktérych mowa w przepisach o systemie oswiaty, medalista/kg co najmniej
wspotzawodnictwa sportowego o tytut mistrza Polski w danym sporcie, o ktérym mowa w
przepisach o sporcie.

e stypendium ministra za znaczace osiggniecia naukowe, artystyczne lub sportowe.
Stypendium ministra moze otrzymaé¢ student/ka wykazujgcy/a sie: znaczgacymi
osiggnieciami naukowymi lub artystycznymi zwigzanymi ze studiami lub znaczgcymi
osiggnieciami sportowymi. Szczegétowy tryb ubiegania sie o stypendium ministra w US na
dany rok akademicki znajduje sie na stronie uczelni: https://us.edu.pl/student/wsparcie-i-

fundusze/swiadczenia-stypendia-i-zapomoga/stypendium-ministra/.

e zapomoge moze otrzymac student/ka, ktdry/a znalazt/a sie przejSciowo w trudnej sytuacji
zyciowej. Przez trudng sytuacje zyciowg, uzasadniajgcy przyznanie zapomogi, nalezy
rozumie¢ ogét warunkow (np. materialnych, rodzinnych, spotecznych, zdrowotnych), w
jakich znalazta sie rodzina studenta/ki, powodujgcych przejsciowe problemy w spetnianiu
potrzeb materialnych rodziny. Dodatkowo w przypadku probleméw finansowych
studenta/ki dziekan moze umorzy¢ czes¢ lub catos¢ naleznosci finansowych studenta/ki
wobec Wydziatu lub roztozy¢ ptatnos$¢ na 3 raty. Liczbe studentéw/ek na kierunku kultury
medidéw, pobierajagcych pomoc materialng w latach 2018/19-2023/24 przedstawiono w
tabeli 1.
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Tabela 1 Liczba studentdw kierunku kultury medidw, studia I i Il stopnia, pobierajgcych pomoc
materialng w latach 2019-2024

| stopien Stypendium
Specjalne/od

Rok 2019/20 Dla oséb z
akademicki Socjalne niepetnosprawnoscigRektora  [Zapomoga

18 (w tym 4

dodatki

mieszkaniowe-

zwiekszone
2018/2019 stypendium) 3 7 0
2019/2020 13 4 12 2
2020/2021 8 4 5 0
2021/2022 6 3 8 4
2022/2023 9 4 8 2
2023/2024 12 5 5 2
Il stopien Stypendium

Specjalne/od

Rok 2019/20 Dla oséb z
akademicki Socjalne niepetnosprawnoscigRektora  [Zapomoga
2018/2019 13 2 21 1
2019/2020 8 3 16 3
2020/2021 6 3 15 2
2021/2022 4 2 11 4
2022/2023 2 1 11 1
2023/2024 2 1 15 1

Uczelnia dysponuje miejscami dla studentéw/ek WH spoza Katowic, ktérzy mogg zamieszkac

w akademikach. Studenci/tki kultur medidw, badz innych kierunkéw z WH, majg dostep do

wszystkich akademikédw. Whnioskujg elektronicznie poprzez USOSweb,

ktory akademik
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wybierajg (czy Katowice (3 akademiki), czy Sosnowiec (4 akademiki)). Wybieraja tez, czy chca
mieszka¢ w pokoju 1-osobowym, czy 2-osobowym. Kazdy wydziat dysponuje okreslong liczbg
miejsc w akademikach, szczegdlnie jesli chodzi o pokoje 1-osobowe, wiec moze sie zdarzy¢, iz
student/ka nie otrzyma pokoju 1-osobowego. Jednak po zamknieciu puli wydziatowej, jest
otwierana pula rektorska i studenci/tki mogg starac sie o akademik przez caty rok. Studenci/tki
kierunku kultury medidow najczesciej zamieszkuja w 3 domach studenckich na Osiedlu
Akademickim w Katowicach — Ligocie (w roku akademickim 2021/2022 2 domy zostaty
zmodernizowane), usytuowanym na obrzezach pieknego lasu, w poblizu terendéw
rekreacyjnych parku Zadole, w ktérym zlokalizowany jest Miejski Osrodek Rekreacji
i Wypoczynku dysponujgcy kortami tenisowymi, torami deskorolkowymi, basenem
kapielowym oraz najwiekszg w miescie teznie solankowa. Na samym osiedlu znajduje sie klub
studencki DSO Projekt, serwujacy obiady dla studiujgcych, restauracja Panorama z letnim
ogrodkiem, sklepy spozywcze, drogeria. Studiujgcy majg do dyspozycji pokoje z dostepem do
internetu. W kazdym budynku znajdujg sie ogdlnodostepne pralnie, kuchnie oraz sale
telewizyjne, pokoje do nauki, a takze sale gier zaopatrzone w stoty do tenisa i pitkarzyki.
Osiedle posiada ochrone oraz monitoring zewnetrzny. Opis wszystkich akademikéw US oraz
zasady przyznawania miejsc zamieszczone sg na stronie: https://us.edu.pl/student/wsparcie-
i-fundusze/akademiki-2/ .

8.3. Formy wsparcia

Formy wsparcia dla studiujgcych opisane zostaty w Regulaminie Studiéw w Uniwersytecie
Slaskim w Katowicach (Zat_K1_02), a takie zostaly szczegétowo scharakteryzowane w
Procedurach Systemu Zapewniania Jakos$ci Ksztatcenia: https://us.edu.pl/wydzial/wh/jakosc-
ksztalcenia/ dla kierunkdw studiow organizowanych przez WH, rozdziat VI: Wsparcie
studentow w procesie uczenia sie: 1.) Wspieranie krajowej i miedzynarodowej mobilnosci

studentdéw; 2.) Wspieranie prowadzenia badan lub dziatalnosci artystycznej oraz publikowania
lub prezentacji ich wynikow, jak rowniez uczestniczenia w réznych formach komunikacji
naukowej lub artystycznej; 3.) Wspieranie dziatarh majgcych na celu przygotowanie studentéw
do wejscia na rynek pracy lub dalszej edukacji; 4.) Motywowania studentéw do osiggania
lepszych wynikdw nauczania i uczenia sie oraz prowadzonych badan; 5.) Informowanie
studentéw o mozliwosciach ich wsparcia i jego zakresie, w tym o pomocy materialnej; 6.)
Rozpatrywanie indywidualnych spraw zgtaszanych przez osoby studiujgce; 7.) Monitorowanie
obstugi administracyjnej studentéw.

8.3.a. Wsparcie w zakresie krajowej i miedzynarodowej mobilnosci studentow

Regulamin studiow zawiera informacje o mozliwosciach odbywania wymiany krajowej
i miedzynarodowej. Studiujgcy mogga uczestniczy¢ przede wszystkim w programach: MOST,
Erasmus+, a takze z programu z programu DAAD (Deutscher Akademischer Austauschdienst:
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www.daad.de) oferujgcego kursy letnie oraz wymiane studenckg m.in. na pobyty semestralne
w uczelni partnerskiej programu w Europie. Program Mobilnosci Studentéw i Doktorantéw
MOST _daje m.in. mozliwos¢ realizacji programu studiéw na uczelni innej niz macierzysta, a
takze wyboru dodatkowych, zwigzanych zzainteresowaniem osoby studiujgcej, zajec
dydaktycznych. Niezbednych informacji udziela studiujgcym Wydziatowy Koordynator ds.
programu MOST, a przydatne informacje znajduja sie na stronie:
https://us.edu.pl/student/mobilnosc/wyjazdy-krajowe/ .

Drugi z programéw umozliwia realizacje czesci studiéw (jednego lub dwéch semestrow) w
zagranicznej instytucji partnerskiej. Erasmus+ daje réwniez mozliwos¢ wyjazdow na staze w
jednostkach naukowych. Na Wydziale powotany zostat Petnomocnik Dziekana ds. wspotpracy
miedzynarodowej oraz Wydziatowi Koordynatorzy ds. programu Erasmus, koordynujgcy
proces wymiany iudzielajacy zainteresowanym niezbednych informacji. Studiujgcy sg na
biezaco informowani o rozpoczeciu kolejnych edycji programéw (m.in. przez newsletter
Wiadomosci studenckie wysytany mejlowo do wszystkich studentéw US, ogtoszenia na
stronie, mediach spoteczno$ciowych Uczelni). Corocznie odbywajg sie na US spotkania ze
studentami w celu promowania mozliwosci udziatu w programie Erasmus+. Rekrutacje na rok
akademicki 2024/2025 poprzedzito m.in. spotkanie ze studiujgcymi, ktére odbyto sie 22.03 br.
na platformie MS Teams. Szczegdtowe informacje o tym programie znajdujg sie na stronie
uczelnianej: http://erasmus.us.edu.pl/wyjazdy-studentow .

W latach 2022/2023 - 2024/2025 wyjechato w ramach wymiany miedzynarodowej (program
Erasmus, Erasmus+) 7 studentéw kierunku kultury mediow do Universitat de Valencia,
Universita degli Studi di Napoli, Istabul Universitesi, Universitat Jaume i de Castellon,
Universidad de Vigo, Universita Degli Studi Della Campania "Luigi Vanvitelli" (wiecej na ten
temat znajduje sie w kryterium 7).

Nalezy réwniez wspomnie¢, ze studiujgcy mogg wzigc¢ udziat w programach oferowanych przez
Narodowg Agencje Wymiany Akademickiej: https://nawa.gov.pl/studenci/studenci-polscy

oraz wyjazdach w ramach sojuszu Transform4Europe (skrot: T4EU): https://us.edu.pl/tde/ . W

ramach T4EU wyjechato 4 studiujacych na kierunku kultury mediéw (wszystkie w roku
akademickim 2022/2023).

8.3.b. Wsparcie w zakresie prowadzenia dziatalnosci naukowej oraz publikowania lub
prezentacji jej wynikéw, jak rowniez w uczestniczeniu w réinych formach komunikacji
naukowej lub twdrczosci artystycznej

Programy studiow na kierunku kultury mediéw zapewniajg studiujgcym mozliwo$é rozwoju
swoich zainteresowan naukowych i znaczng indywidualizacje ksztatcenia poprzez wyboér w
toku studiow pierwszego stopnia sciezek i modutéw oraz w toku studiow drugiego stopnia
specjalnosci i modutéow. Wybér ten jest od roku akademickiego 2024/2025 znacznie bogatszy
dzieki wejsciu kultur mediéw pierwszego stopnia do Nowej Koncepcji Studidéw (NKS)
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(https://us.edu.pl/pracownik/sprawy-dydaktyczne/nowa-koncepcja-studiow (wiecej na ten

temat znajduje sie w opisie kryterium 2). Studiujacy majg takze mozliwos¢ wyboru seminariéw
licencjackich i magisterskich. Wybdr ten poprzedzany jest zawsze spotkaniami z potencjalnymi
promotorami prac, prezentacjg ich zainteresowan, propozycji czy wyobrazen sciezek
badawczych dla studentdw. W czasie spotkania, jak réwniez w wyznaczonych po nim
specjalnie do tych celéw konsultacjach, mozna przedyskutowaé swoje pomysty badawcze,
zorientowac sie, ktéra z proponowanych perspektyw jest najblizsza wtasnej, wchodzac w
dialog z wszystkimi potencjalnymi promotorami. Studiujgcy kierunku kultury medidw realizuja
indywidualne projekty, oparte na projektowanych pod opiekg promotoréw, bedgcych
doswiadczonymi badaczami i samodzielnie prowadzonych badaniach. Po dokonaniu wyboru
seminarium i promotora problematyka i temat pracy dyplomowej zawsze ustalany jest
wspolnie z promotorem. Zindywidualizowaniu wspdtpracy ze studiujgcymi stuzy ograniczenie
wielkosci grup seminaryjnych, dzieki czemu stwarzane sg mozliwosci zbudowania relacji
mistrz-uczen. Dodatkowo, podczas zaje¢ wykorzystywane sg takze elementy tutoringu, co
sprzyja rozwojowi naukowemu studiujgcych. Warto dodaé, ze tutoring (zaréwno naukowy, jak
i rozwojowy) jest rowniez realizowany w ramach indywidualnej, niesformalizowanej
wspotpracy nawigzywanej miedzy pracownikami Wydziatu i studentami kierunku kultury
medidw.

Bardzo istotnym w procesie dziatalnosci naukowej jest zapewnienie odpowiedniego zaplecza
w postaci zasobow CINiBA, dysponujgcego bardzo bogatym ksiegozbiorem i dostepem do
licznych baz specjalistycznych (wiecej na ten temat w opisie kryterium 5., w sekcji 5.6.).

Szczegdtowe informacje o kierunku wraz z planem studiow oraz listg efektéw uczenia sie
znajduja sie na stronie internetowej:
https://informator.us.edu.pl/programmes/list/all/KM/W1-S1KM19.2024/ (wiecej na ten
temat znajduje sie w opisie kryterium 2).

Pracownicy i pracowniczki WH, w tym ci/te zwigzani/e z kierunkiem kultury mediéw, petnig
rébwniez role tutorow i tutorek dla studentéw/ek Indywidualnych Studiow
Miedzyobszarowych, realizujgcych programy studiow na kierunkach organizowanych przez
Wydziat, w tym na kierunku kultury mediéw. Wymiernym efektem wspétpracy tutorskiej sg
prace semestralne, oparte na samodzielnie przygotowanych i przeprowadzanych przez
studiujgcych badaniach. Prace te przyjmujg czesto forme artykutow naukowych badz
referatédw, ktére bywajg publikowane w formie artykutéw naukowych badz prezentowane w
formie wystgpien (szczegdtowe informacje na temat w/w prac zostaty ujete w Zat_K8_02).

Dziatalnos¢ badawcza studiujgcych poza obowigzkowym programem ksztatcenia odbywa sie
na roznych poziomach. Jednym z nich jest witaczanie studiujgcych w badania wtasne
pracownikdéw i pracowniczek, realizowane czesto w zespotach badawczych, w ramach
otrzymanych grantéw.

PRZYKLADY wtaczania studiujagcych w badania wiasne pracownikow i pracowniczek
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e W ramach projektu badawczego finansowanego przez Narodowe Centrum Nauki,
»,Procesy demokratyzacyjne w teatrach instytucjonalnych w Polsce. Procedury,
mechanizmy i relacje wtadzy” (2022-2025), ktdorego kierowniczkg jest dr Aneta
Gtowacka, prof. US, a wykonawczynig m.in. dr hab. Dorota Fox, prof. US, prowadzona
jest wspodfpraca z dwiema osobami studenckimi, ktére sg cztonkami zespotu
badawczego realizujgcego grant. Wsrdd nich jest student kultur mediéw — Dawid
Hornik.

e Studentka Il roku kultur mediéw, Urszula Szelag, zaangazowana jest w prace
badawcze Interdyscyplinarnego Centrum Badan nad Edukacja Humanistyczng US w
ramach grantu Edukacja Humanistyczna krajow V4 dla klimatu. The V4 Humanities
Education for the Climate: Diagnoses — Best Practices — Recommendations [HEC],
Miedzynarodowy Fundusz Wyszehradzki, VF nr 22020071 (grant strategiczny), termin
realizacji 1.10.2020-30.09.2023. W ramach tegoz grantu przygotowywata we
wspotautorstwie z dr hab. Justyng Budzik referat na konferencje oraz artykut naukowy
(zob. Zat_K8_02).

Wsparcie studentdow kierunku kultury medidow w rozwoju swoich zainteresowan naukowych i
zdobywaniu kompetencji badawczych poza programem studiéw odbywa sie réwniez w
ramach kot naukowych dziatajgcych na WH, w szczegdlnosci tych, ktére tematycznie zwigzane
sg z grupa kierunkow kulturoznawstwo, kultury mediéw historia sztuki (kota te zostaty
wskazane w punkcie 8.2). Kota posiadajg wsparcie merytoryczne i organizacyjne ze strony
pracownikéw Wydziatu, bedgcych opiekunami két, oraz ze strony Uniwersytetu — szczegdtowy
wykaz organizacji studenckich zawarty  jest na stronie Uniwersytetu:
https://us.edu.pl/student/dzialalnosc-studencka/organizacje-studenckie/. Podziatu Srodkéw
na dziatalnos¢ studenckg pomiedzy organizacje studenckie, ktore ztozyty stosowne
dokumenty, dokonuje dwa razy do roku Uczelniana Rada Samorzgdu Studenckiego. Wiecej
informacji na ten temat wsparcia finansowego =znalezé mozna pod adresem
https://us.edu.pl/student/dzialalnosc-studencka/organizacje-studenckie/finansowanie-

dzialalnosci-studenckiej-i-naukowej/ oraz https://samorzad.us.edu.pl/organizacje-

studenckie/dofinansowanie/ . Dziatalnos¢ w zakresie kulturalno-artystycznym, sportowym i

naukowym organizacji dziatajgcych w Uczelni i stowarzyszen, moze by¢ dofinansowana w
szczegdlnosci z: podziatu Srodkéw dokonywanych przez Uczelniang Rade Samorzadu
Studenckiego - Rezerwa Rektora - dofinansowanie indywidualnych projektéw/inicjatyw
studentéw o wysokim poziomie merytorycznym oraz inicjatyw organizacji studenckich.
Dofinansowanie przyznaje Prorektor ds. studenckich i ksztatcenia na podstawie ztozonego
whniosku.

Kota naukowe w ramach swojej dziatalnosci organizujg spotkania, prelekcje, seminaria,
warsztaty i konferencje, uczestniczg w wizytach studyjnych oraz przygotowujg stanowiska
pokazowe podczas festiwali nauki.
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PRZYKLAD intensywnej i zré6znicowanej dziatalnosci kota naukowego, w ktorym zrzeszeni sg

studenci i studentki kultur mediow

* Cztonkowie i cztonkinie kota naukowego , Kinotok” (istniejgcego od 1986r., obecnie
pod opieka dr hab. Magdaleny Kempnej-Pieniazek, prof. US, dr Karoliny Kostyry, mgra
Michata Bednarczyka) w okresie od 2018 roku zorganizowali dwie konferencje
naukowe (,Znaczenie przedmiotéw w kinie gatunkowym” (31.07.2020), ,Kultura
mtodziezowa — kultura grozy” (14.06.2023)), wydali kolejne numery zatozonego przez
siebie czasopisma ,Kwadratura Kofa”, w ktérym publikuja m.in. publikacje
pokonferencyjne (wykaz publikacji: Zat_K8 02), zorganizowali kilkanascie nocnych
seminaridow filmowych ,Maratonczyk” (w pazdzierniku 2024 r. odbyt sie juz 30. seans),
odbyli cykle spotkan dyskusyjnych, wyjs¢ do kina (dalsze szczegdty dotyczgce
dziatalnosci tegoz Kofa, jak i innych znajduje sie w Zat_K8_01a). Warto doda¢, ze
aktywnosci te odbywaja sie z wykorzystaniem réinych przestrzeni US (m.in.
organizacja konferencji w nowoczesnym budynku CINiB-y), w tym WH (tu szczegdlnie
sala kinowa (C0.9), jaka dysponuje WH przy ul. Uniwersyteckiej 4).

Wsparcie w zakresie realizacji badan przez studiujgcych, jak réwniez ich dziatalnosci

artystycznej i spoteczno-edukacyjnej (ostatni watek rozwiniety bedzie w punkcie 8.3.d.), w

ostatnich latach jest szczegdlnie silnie realizowane w ramach grup projektowych, ktorych

dziatania majg w zdecydowanej wiekszosci profil badawczy badz artystyczny. W latach 2018-

2023 grupy takie powotywane byly z inicjatywy pracownikéw US, w tym w duzym natezeniu z

inicjatywy oséb zwigzanych z kierunkiem kultury mediéw i do tychze studentéw adresowane,

w ramach projektéw ZPRUS i JUWM (przywotanych w punkcie 8.2.). We wskazanym okresie

zawigzanych zostato niespetna 30 grup projektowych (wykaz grup wraz z krétkimi ich
charakterystykami: Zat_K8_01b).

PRZYKLADY zréznicowanych dziatan grup projektowych i ich efektéw

e Grupa ,Gry komputerowe w interdyscyplinarnych kontekstach badawczych”
(pazdziernik 2021 — czerwiec 2022, mentor: dr Matgorzata Kadziela, 7 studiujgcych).
Efektem koncowym prac grupy jest publikacja w jezyku angielskim: J. Szmel, O.
Jasicka, K. Zubryk, K. Auguscik, M. Kraczla, K. Marchewka: Perceptual Immersion, or
What Computer Games Can Be Used for in Architectural Education. W: Loci Communes,
vol. 1 nr 2(2022), doi: https://doi.org/10.31261/LC.2022.02.09.

® Grupa ,Kulturowe wymiary piractwa” (marzec 2023 — czerwiec 2023, mentor: dr
Wojciech Sitek, 8 studiujgcych). Kornicowym efektem pracy grupy projektowej byta
publikacja: recenzowany numer tematyczny czasopisma naukowego ,Kwadratura
Kota” (Pirackie opowiesci. Raport z czaséw grodzen, ISSN 1733-2060, Katowice 2023).
Powstata wersja drukowana czasopisma i cyfrowa, ktdérg zamieszczono w zbiorach
Slaskiej Biblioteki
Cyfrowej: https://sbc.org.pl/Content/757420/kwadratura kola 2023.pdf) (w wydaniu
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znalazty sie réwniez artykuty naukowe i teksty popularnonaukowe innych autoréw i
autorek) (wykaz artykutéw: Zat_K8_02).

* Grupa ,Gender, popkultura, media. Konstrukcje pfciowe w estetycznej odstonie”
(grudzien 2021 - czerwiec 2022, mentorka: dr Alicja Gtutkowska-Polniak, 8
studiujgcych). Efektem prac grupy byta wystawa ,Genderowe przestrzenie w miescie.
Pte¢ w zyciu publicznym” w ramach Il Dni Kulturoznawstwa i Kultur Mediéw ,,Otwarta
Kultura” 28.04.2022 (https://us.edu.pl/wydzial/wh/event/otwarta-kultura-dzien-
kulturoznawstwa-i-kultur-mediow/ ).

* Grupa ,Transformacje tabu w kulturach mediéw” (pazdziernik 2022 — czerwiec 2023,
mentorka: dr Julia Legomska, 6 studiujgcych). Efektem prac grupy byto wystapienie
cztonkow grupy z prezentacja ,, Tabu w kulturach mediéw” w ramach panelu ,,Showcase
1” IV Dni Kulturoznawstwa i Kultur Mediow ,Otwarta Kultura” 17.05.2023
(https://us.edu.pl/wydzial/wh/event/otwarta-kultura-dni-kulturoznawstwa-i-kultur-

mediow/ ). Warto dodaé, ze przeprowadzone w ramach grup badania wyznaczyty
perspektywy badawcze, z ktérych jedng cztonkini grupy rozwineta w swojej pracy
dyplomowej: ,Naruszanie tabu seksualnego w serialu Sex Education Netflixa” (praca
oceniona jako bardzo dobra).
Realizacji dziatan w ramach wspominanych, licznych — blisko 30 w ciggu 6 lat — grup
projektowych towarzyszyt namyst nad przeobrazeniami instytucjonalizacji aktywnosci
naukowej i artystycznej studiujgcych, podejmowanej poza obowigzkowym programem
ksztatcenia, ktérego ostateczna konstatacja brzmi: Srodek ciezkosci w aktywnosciach
naukowych i artystycznych przesuwa sie, przynajmniej w przypadku studiujgcych na kierunku
kultury mediow, z diugofalowo osadzonych przedsiewzie¢ wtasciwych dziatalnosci kot
naukowych w strone kréotkoterminowych prac grup zrzeszajgcych sie na potrzeby jednego
projektu.
Warto tu odnotowaé, ze forma wspierania studiujgcych w ich dziatalnosci badawczej i
artystycznej poprzez zawigzywanie grup projektowych zogniskowanych na konkretnych
badaniach czy konkretnej aktywnosci artystycznej zostata silnie zaszczepiona we wspodlnocie
pracownikdw zwigzanych z kierunkiem. Podejmowane s préby pozyskania finansowania
zewnetrznego dla dalszych tego typu dziatan na wiekszg skale (np. wniosek w konkursie FERS
Ksztatcenie na potrzeby gospodarki — Umiejetnosci w szkolnictwie wyzszym (dr Julia Legomska,
prof. US, zastepczyni dyrektorki kierunku, byta jedna z 0séb tworzacych wniosek i zaktadang
kierowniczkg zadania). W planach sg dalsze tego typu inicjatywy, co wyraza sie m.in. w ciggtym
kontakcie z Dziatem Projektéw (https://us.edu.pl/pracownik/sprawy-naukowe/strefa-

projektow/dzial-projektow/ ).

Rowniez wiadze Wydziatu stwarzajg studiujgcym mozliwos¢ rozwoju zainteresowan
badawczych, wspierajgc finansowo cztonkéw kot naukowych oraz studentéw/ki
niezrzeszonych, /ew tym pracujagcych/e w ramach grup projektowych, poprzez
dofinansowanie do wyjazdéw konferencyjnych, wsparcie w organizacji i dofinansowanie
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roznych form aktywnosci zwigzanej z popularyzacjg nauki. Dla przyktadu: dzieki takiemu
dofinansowaniu kilka oséb studiujgcych na kierunku kultur mediéw mogto uczestniczyé, z
wystgpieniem (pod opiekg dr Matgorzaty Kadzieli) w krajowej konferencji organizowanej
przez Uniwersytet Gdanski ,Kongres Mtodej Nauki” 7-10 lipca 2022 r. w Gdansku (wykaz
udziatu studentow kultur mediéw w konferencjach: Zat_K8_02).

W tym miejscu mozna rowniez doda¢, ze myslenie kategorig projektu towarzyszy tez czesciej
realizacja prac w ramach zajeé, co jest spdjne z koncepcjg budowy programu wokét kolejnych
komponentéw: doswiadczam-poznaje-dziatam (opisang szczegétowo w kryterium 1).
Studiujgcy w ramach projektow zaliczeniowych prowadzg badania i tworzg rézne formy
artystyczne.

PRZYKLADY projektow badawczych i artystycznych realizowanych w ramach zajec

e dr hab. Justyna Budzik (prowadzgca), przedmiot: Archeologia mediéw (w roku akad.
2022/2023): film autorstwa kilkorga studentéw kultur mediéow pt. ,Inter$wiaty”,
prezentowany w ramach panelu ,Showcase 2” IV Dni Kulturoznawstwa i Kultur
Mediéw ,Otwarta Kultura” (18.05.2023)
(https://us.edu.pl/wydzial/wh/event/otwarta-kultura-dni-kulturoznawstwa-i-kultur-

mediow/ ) (film dostepny obecnie na kierunkowym kanale YouTube
https://www.youtube.com/channel/UCl10TIv51Hqv9101uglAWS8g ).
e dr Magdalena Mikrut-Majeranek, przedmiot: Multimedia w nauce (w semestrze

zimowym 2024/2025): w ramach przedmiotu grupa realizuje pod opieka prowadzace;j
projekt-badanie dotyczgce komunikacji studiujgcych na kierunku kultury mediéw.
Przedmiotem badania jest odbiér emotikondw i ich dekodowanie przez
respondentdw. Badaniem bedg objeci wszyscy studiujgcy kierunku. Wyniki planuje sie
zaprezentowac podczas VI Dni Kulturoznawstwa i Kultur Mediéw ,,Otwarta Kultura” i
opublikowa¢ w mediach uniwersyteckich.

Dziatalnos¢ badawcza i artystyczna studiujgcych na kierunku kultury medidw, i ta prowadzona
w ramach zajeé, i ta wykraczajaca w swych formach instytucjonalnych poza zajecia, znajduje
bardzo dobrg przestrzen do prezentacji w corocznie organizowanych przez wspdlnote
kierunkéw kulturoznawstwo i kultury medidow (przez pracownikéw zwigzanych z tym
kierunkiem i tego kierunku studentéw) Dniach Kulturoznawstwa i Kultur Mediéw , Otwarta
Kultura” (w tym roku, 2024, byta juz pigta edycja tegoz — o samym przedsiewzieciu wiecej jest
w punkcie 8.3.d., przykfady dziatan wspierajacych studiujgcych we wchodzeniu na rynek pracy
zaprezentowano w punkcie 8.3.c.). Festiwal ten od poczatku stanowit m.in. forum, na ktérym
prezentowane mogg byc¢ efekty pracy studiujgcych powstajgce w trakcie prac két naukowych,
grup projektowych, zaje¢. Co roku poswiecone temu sg osobne panele, np. w 2022 r. ,,Gietda
projektéw”, , Projekcje i rozmowy”, ,,Wystawa”, w 2023 r. ,Showcase (1. | 2.)", ,Spektakle”,
»Wystawa”. Studiujgcy przedstawiajg owoce swoich prac zespotowych nad interesujgcymi ich
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zagadnieniami, co stwarza takze przestrzen do wymiany opinii i spostrzezen (adresy
odpowiednich stron znajduja sie w punkcie 8.3.d.).

Waznym wydarzeniem wtaczajacym studentdéw w dziatalno$¢ naukowa jest réowniez Slaski
Festiwal Nauki (skrét: SFN ) organizowany przez US jako lidera przedsiewziecia od 2016 roku
(w tym roku, 2024, w dniach 7-9 grudnia, odbyta sie juz 6sma edycja festiwalu). SFN jest
jednym z najbardziej rozpoznawalnych festiwali nauki na skale miedzynarodowa. Jest
cztonkiem sieci European Science Engagement Association (EUSEA), w ramach ktérej jest
promowany. SFN zostat wyrdzniony ,Ztotg r6z3”, czyli pierwszg nagroda dla najlepszej akgji
marketingowej wsrod wydarzen popularnonaukowych podczas konferencji EUPRIO (European
Association of Communication Professionals in Higher Education), triumfowat w kategorii
zespot w prestizowym konkursie Popularyzator Nauki 2020 organizowanym przez serwis
»Nauka w Polsce” PAP oraz Ministerstwo Edukacji i Nauki, a takze zostat laureatem nagrody
SuperMarka — Slaskie przyznawanej przez Regionalng lzbe Przemystowo-Handlowag w
Gliwicach (wiecej informacji: https://slaskifestiwalnauki.pl/o-festiwalu ). Studiujgcy Wydziatu

uczestniczg aktywnie w tym wydarzeniu, przygotowujg stoiska naukowe oraz warsztaty.
Angazuja sie rowniez w prace zwigzane z obstugg tego wydarzenia. Podobnie rzecz ma sie z
programem 50 Tygodni w Miescie Nauki w ramach Europejskiego Miasta Nauki Katowice
2024 (50 Tygodni w Miescie Nauki | Uniwersytet Slgski w Katowicach ).

PRZYKLAD zaangazowania studentéw kierunku kultury mediéw w SFN

* W ramach tegorocznej edycji dziatalnos¢ badawcza studiujgcych na kierunku kultury
mediow bedzie reprezentowana m.in. na stanowisku pokazowym ,Al basics &
contexts”, stanowigcym interaktywng wystawe nt. podstawowych zagadnien i
termindw zwigzanych z obszarem sztucznej inteligencji. W ramach tejze zostang
zaprezentowane efekty prac badawczych podjetych w ramach projektu
mentoringowego “Al basics & contexts” (mentorka: dr hab. Anna Maj),
rekomendowanego do realizacji w konkursie ,,Wspdtmyslenie, Wspotdziatanie (szybka
Sciezka)”, organizowanym wramach Systemu Motywacyjnego w Dydaktyce
Akademickiej (SMoDA) Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach dla mentoréw/mentorek
zespotow studenckich realizujacych projekty naukowe, dydaktyczne, spoteczne oraz
artystyczne (okres realizacji: listopad-grudzien 2024). Szczegdty dotyczace wystawy
prezentujgcej efekty projektu badawczego dostepne sg na  stronie
SFN: https://slaskifestiwalnauki.pl/node/8448 ).

Warto tu nadmieni¢ (mys$l ta rozwinieta zostata w punkcie 8.3.d), iz dziatania o charakterze
spoteczno-edukacyjnym, w tym popularyzujace wiedze, jak rowniez organizacja tych dziatan,
to jedne z umiejetnosci wpisanych w program ksztatcenia na kierunku kultury medidow (o czym
szczegdtowo w opisie kryterium 1. 2.).

8.3.c. Wsparcie we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji
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Znaczacg role odgrywa wsparcie studiujgcych w zakresie rozwoju kariery podczas studiow
i planowaniu jej rozwoju po studiach. Pomoc w tym zakresie $wiadczy Biuro Karier US. Biuro
zlokalizowane jest w budynku spinPLACE, przy ul. Bankowej 5 w Katowicach. Czynne jest w
godzinach 7.30 — 15.30. Na stronie internetowej Biura Karier: http://www.bk.us.edu.pl/

znajdujg sie szczegdtowe informacje zaréwno dla studiujgcych, jak i absolwenta/ek dotyczgce
mozliwosci dalszego rozwoju wraz z wykazem aktualnych szkolen, ofert pracy, wydarzen itp.
W latach 2019-2023 Biuro Karier zrealizowato szereg dziatan wspierajgcych studiujgcych w
wejsciu na rynek pracy. Wéréd nich nalezy wymienic:

e organizowanie spotkan z pracodawcami,

e organizowanie stoisk Biura Karier na wydziatach — akcja ,,Biuro Karier on tour”,

e organizowanie Mobilnych Targéw Kariery,

e organizowanie i prowadzenie warsztatéw, szkolen z zakresu rozwoju umiejetnosci
przydatnych na rynku pracy,

e prowadzenie Akademii Rozwoju Kariery,

¢ publikowanie ofert pracy, praktyk, stazy,

e prowadzenie doradztwa zawodowego oraz coachingu kariery,

e prowadzenie programu stazowego, obejmujgcego ptatne staze w ramach projektu
,Jeden Uniwersytet — Wiele Mozliwosci”,

e cykliczne badanie loséw absolwentow,

e prowadzenie badan oczekiwan pracodawcow,

e prowadzenie Bazy Dobrych Praktykodawcow,

e realizowanie Programu Corporate Readiness Certificate,

e organizowanie spotkan z inwestorami,

e udziat w projekcie Transform4Europe, w tym realizowanie inicjatyw wspierajgcych
postawy przedsiebiorcze, tj. Transform4Europe Mobile Entrepreneurs, otwartych
warsztatéow dualnych, wyktadéw wizytujgcych, konkursdw na biznesplan, Szkoty
Przedsiebiorczosci,

e organizowanie konkursu , Stakeholder challenge”,

e udziat w projekcie ,Entrepreneur”.

Waznymi inicjatywami byty ponadto warsztaty i spotkania specjalnie dedykowane
kierunkowi kultury medidw.

PRZYKLAD aktywnosci Biura Karier na kierunku kultury mediow

* Na szczegdlng uwage zastuguje tu jedno z nich, na ktore przedstawicielki Biura Karier
zostaty zaproszone przez dyrekcje kierunku w ramach organizowanych dla kierunku
Dni Jakosci Ksztatcenia i Wielkiego Badania Kompetencji (24-28.02.2020)
(https://us.edu.pl/wydzial/wh/2020/02/23/dni-jakosci-ksztalcenia-i-wielkiego-

badania-kompetencji/ ). W ramach wydarzenia studiujgcy wzieli udziat, licznie, w

Wielkim Badaniu Kompetencji — profesjonalnym tescie Asecco Human Capital
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Management”, dzieki ktoremu uzyskali informacje o posiadanym przez siebie
potencjale i mozliwosciach jego rozwoju, wraz, co istotne, ze spersonalizowanymi
wskazowkami zwigzanymi z odnalezieniem sie na rynku pracy oraz Certyfikatami
poswiadczajgcymi uzyskane wyniki (Wielkie Badanie Kompetencji wtgczato sie w
uniwersytecki projekt ,,Studia i co dalej — zwiekszenie konkurencyjnosci studiujgcych w
US na rynku pracy” (https://us.edu.pl/ksztalcenie/projekty-edukacyjne/projekty-

zrealizowane/studia-i-co-dalej-zwiekszenie-konkurencyjnosci-studentow-us-na-
rynku-pracy/ ). Wiecej na temat tego wydarzenia znajduje sie w opisie kryterium 10. i
w zatgczniku Zat_K10_04.

Wykaz réoznorodnych dziatan Biura Karier wspierajgcych studiujgcych w wejsciu na runek pracy
oraz firm biorgcych udziat w spotkaniach ze studentami ocenianego kierunku zawiera
Zat_K8_03a.

Opinie na temat sytuacji absolwentéw/ek kierunku kultury medidw, jak rowniez na temat
przygotowania do wejscia na rynek pracy, prezentowane sg w raportach badania losow
absolwentdéw dla poszczegdlnych kierunkdw studiéw. Badania te rowniez sg przeprowadzone
przez Biuro Karier US wérdd absolwentéw/ek studiéw pierwszego i drugiego stopnia, zaréwno
w trybie stacjonarnym, jak i niestacjonarnym. W badaniu moze wzig¢ udziat absolwent/ka,
ktéry/a na ostatnim roku studiéw wyrazit/a zgode na przetwarzanie jego/jej danych
osobowych w celu monitorowania loséw zawodowych. Zwrotnos¢ Ankiet poziomu satysfakcji
0s0b koriczqgcych studia na obu poziomach studidow jest jednak bardzo niska, rzedu kilku —
kilkunastu procent liczby absolwentow/ek. Wiecej informacji na temat analizy rzeczonych
ankiet znajduje sie w opisie kryterium 10.

Woytaniajace sie z tych ankiet opinie brane sg pod uwage przy ewaluacji programéw ksztatcenia
i realizacji zaje¢. Przejawia sie m.in. dgzeniem do obsady czesci zaje¢ osobami-praktykami (o
tym wiecej w opisie kryterium 4) i wprowadzania praktycznych dziatan na zajeciach, w tym
konczacych sie wymiernymi efektami.

PRZYKtAD

e dr Kamila Czaja, cztonkini Rady Konsultacyjnej Kierunkédw Kulturoznawstwo i Kultury
Mediow, od 2018 roku redaktorka naczelna dwutygodnika kulturalnego ,artPAPIER” —
czasopisma internetowego o ponaddwudziestoletniej (od 2003) tradycji, liczagcego ponad 500
numerdw, w ramach prowadzonych zajeé¢ warsztaty krytyki mediow realizuje

- miniprojekty: wtasne medium: po zapoznaniu sie z przyktadami istniejgcych
medidéw krytycznych osoby studiujgce pod kierunkiem prowadzacej w grupach 3-
4-osobowych przygotowujg podczas zaje¢ zarys medium, ktére same chciatyby
zatozy¢ i prowadzi¢, oraz uzasadniajg podjete decyzje;

- miniprojekt: konspekt wideoeseju: po zapoznaniu sie ze specyfikg wideoeseju
jako gatunku krytycznego osoby studiujgce pod kierunkiem prowadzacej w
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grupach 3-4-osobowych przygotowujg podczas zaje¢ konspekt wideoeseju na
wylosowany temat, wybierajac 10 przyktadow tekstéw kultury do uwzgledniania i
uzasadniajgc kompozycyjnie liste oraz kolejnos$¢; w ramach zadania dodatkowego
istnieje mozliwosc¢ zrealizowania pisemnie indywidualnej wersji (5 przyktadow).

Wyrdzniajace sie i dotyczgce podejmowanych przez czasopismo tematow prace
zaliczeniowe, po dodatkowej pracy redakcyjnej zostaly opublikowane w
dwutygodniku kulturalnym ,artPAPIER”, np. Julia Majewska, Wycieczka po wartosciach
uniwersalnych. ,Mogfto by¢ nic” Kwiatu Jabftoni, ,,artPAPIER” 2021, nr 13.

Warto tu wspomnie¢ o tym, ze w nowym programie kierunku kultury mediéw na | stopniu
(uruchomionym w roku akad. 2024/2025) tworcze dziatania praktyczne o wychyleniu
zawodowym zostaty zaprojektowane systemowo. W planie studiéw osadzone s3 moduty
utozone w Sciezki: doswiadcza-poznaje-dziatam, gdzie ostatni z modutéw w danej Sciezce
nastawiony jest na ,wyprodukowanie” wymiernego efektu tychze dziatan.

PRZYKLADY s$ciezek modutow konczacych sie tworczymi dziataniami praktycznymi

e Sciezka modutéw: komunikowanie perswazyjne —> nowa retoryka w mediach —>
praktyki  perswazji  (ostatni modut ws$réd  zatozonych  metod ma:
tworzenie/wytwarzanie — warsztat twodrczy” - wiecej w opisie modutu:
https://informator.us.edu.pl/modules/127827/ );

e Sciezka modutdw: wprowadzenie do game studies —> gry — miedzy teorig a praktyka
—> game design — sztuka projektowania gier (ostatni modut wsréd zatozonych metod
ma: tworzenie/wytwarzanie — warsztat tworczy” — wiecej w opisie modutu:
https://informator.us.edu.pl/modules/127540/ ).

Wsparcie studiujgcych we wchodzeniu na rynek pracy w latach 2019-2023 realizowane byto
réwniez w ramach ZPRUS i JUWM (przywotanych w punkcie 8.2.). Celem programéw byto,
miedzy innymi, podniesienie kompetencji zawodowych, informatycznych, jezykowych,
analitycznych, odpowiadajgcych potrzebom gospodarki, rynku pracy i spoteczenstwa
studentek i studentéw US komplementarnych z efektami ksztatcenia, poprzez realizacje
programu rozwoju kompetencji, w tym certyfikowanych szkolen i warsztatéw,
ukierunkowanych na wyposazanie studentow i studentek w praktyczne umiejetnosci. W
ramach programow na WH realizowane byty, miedzy innymi, warsztaty z pracodawcami,
wpisujgcymi sie w réine aktywnosci zawodowe, ktore bedy podejmowali absolwenci
kierunkéw organizowanych przez Wydziat, w tym absolwentéw/ki kierunku kultury mediow.
Studiujacy na kierunku kultury mediéw wzieli udziat w 35 réznych warsztatach (ich wykaz:
Zat_K8_03b). Udziat w szkoleniach i warsztatach podnidst praktyczne umiejetnosci
studiujgcych przydatne w pracy zawodowej, jak rowniez wzmocnit ich kompetencje miekkie
m.in. w zakresie znajomosci jezykdw obcych, umiejetnosci obstugi programoéw graficznych,
programéw do obrdébki dZzwieku, aplikacji do sktadu (tworzenia uktadéw stron na potrzeby
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publikacji drukowanych i cyfrowych), tworzenia stron internetowych, tworzenia aplikacji,
tworzenia i zarzgdzania sklepem internetowym i wiele innych.

Warto doda¢, ze wsparcie dotyczgce wchodzenia studiujgcych na kierunku kultury mediow na
rynek pracy realizowane jest réwniez w ramach wyprofilowanych w tym kierunku
odpowiednich paneli poszczegdlnych Dni Kulturoznawstwa i Kultur Mediéw ,Otwarta
Kultura” (skrét: DniKUiKM).

PRZYKLADY wspierania studiujagcych kultury mediéw we wchodzeniu na rynek pracy w
ramach DniKUiKM

* DniKUiKM 2022: panel dyskusyjny ,Kultura w pracy, praca w kulturze” — debata z
absolwentami/kami studiéw kulturoznawczych w US, ktérzy odniesli sukces w sektorze
kreatywnym i kultury, dotyczacy pracy w tychze;

* DniKUiKM 2022: panel Akcja animacja!: Drzewo pomystow — do wspoétorganizowania
wydarzenia i uczestnictwa w nim, zaproszeni zostali przedstawiciele biznesu (Grupa
Saternus S.A. z Chorzowa, projektujgca przestrzenie rekreacji dla dorostych i dzieci,
m.in. przygotowujgce do odbioru sztuki);

* DniKUiKM 2024: panel Spotkania: Play! Europejska Stolica Kultury 2029 w Katowicach
- spotkanie z przedstawicielami Instytucji Kultury Katowice Miasto Ogrodow;

* DniKUiKM 2024: panel Spotkania: Badz otwarty, nawet miedzy stowami: spotkanie z
Konradem Gtadyszkiem — spotkanie z gosciem studiujgcych na kieurnku kultury
mediow, autorem kanatu Miedzy Stowamina YouTubie (zakres tematyczny kanatu:
mowa ciata, komunikacja i kompetencje interpersonalne), ktory dzielit sie
doswiadczeniami z prowadzenia kanatu.

8.3.d. Wsparcie aktywnosci studentow: sportowej, artystycznej, organizacyjnej, w zakresie
przedsiebiorczosci

Dziatalnos¢ artystyczna i organizacyjna, czesciowo tez w zakresie przedsiebiorczosci,
wspierana jest bezposrednio na kierunku kultury medidow poprzez wspotorganizowanie, od
kilku lat, wspdlnie przez pracownikéw i studentéw Dni Kulturoznawstwa i Kultur Mediéw
»Otwarta Kultura”. DniKUiKM to inicjatywa o celach doraznych i dtugoterminowych.
Diugoterminowym celem projektu jest stworzenie przestrzeni umozliwiajgcej integracje
studiujgcych na kierunku kultury medidw, tez: ze studiujgcymi na kulturoznawstwie, oséb
prowadzacych zajecia na tych kierunkach (a w dalszym tle: interesariuszy wewnetrznych i
zewnetrznych) oraz wypracowanie formuty innowacyjnego, nastawionego na praktyke,
dziatanie i prace projektowa, ksztatcenia, ktérego efekty bytyby jednoczesnie wartosciowym
wktadem dla spotecznosci akademickiej i regionu. DniKUiKM majg tez stanowi¢ forum, na
ktorym prezentowane mogg by¢ efekty prac studiujgcych powstajgce w trakcie zaje¢, spotkan
grup projektowych i két naukowych. Forma prezentacji zalezy od decyzji prowadzgcego grupe
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i moze przyja¢ ksztatt prezentacji, debat, pokazéw, dyskusji, warsztatéw, form teatralnych i
performatywnych, wystaw, instalacji, gier, wycieczek czy innych oryginalnych dziatan. Dzieki
temu wydarzeniu chcemy wyrobi¢ nawyk wspdtuczestnictwa w organizowaniu oddolnie
inicjatyw akademickich oraz przekaza¢ wiedze z zakresu form samoorganizacji i aktywizmu
studenckiego. Ostatnim z podstawowych celéw projektu jest tworzenie wizerunku kierunku
jako dynamicznego, nowoczesnego i twdrczego. W tym miejscu warto zauwazy¢, ze raport z
badania oczekiwar pracodawcéw przeprowadzony w czerwcu 2024 r. przez Biuro Karier US
wymienia wsrdd cech dobrego kandydata do pracy podanych przez pracowadawcéw
zatrudniajgcych absolwentéw kierunkédw humanistycznych: proaktywnosé, poczucie
odpowiedzialnosci za siebie i za swoje dziatania, kompetencje spoteczne. Fakt
wspotorganizacji DniKUiKM przez osoby studiujace, w tym inicjowanie i nawigzywanie w tym
celu kontaktéw z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi, pozwala ksztattowac
pozadane cechy u przysztych absolwentdw kultur medidw.

DniKUiKM odbywaijg sie cyklicznie od 2018 roku, z przerwg w latach 2020i 2021 spowodowang
pandemig). Od 2023 roku festiwal trwa dwa dni. Szczegétowe informacje, wraz z programami
wydarzen, dostepne sg na stronie internetowej Uczelni — m.in.: V DniKUiKM 2014: OTWARTA
KULTURA 2024 — Dni Kulturoznawstwa i Kultur Mediow , IV DniKUiKM 2023: OTWARTA KULTURA — Dni
Kulturoznawstwa i Kultur Mediéw | Wydziat Humanistyczny | Uniwersytet Slaski w Katowicach , IlI

DniKUiKM 2022: Otwarta kultura | Dzieri Kulturoznawstwa i Kultur Mediéw | Wydziat Humanistyczny

| Uniwersytet Slgski w Katowicach; relacje z wybranych DniKUiKM znajdujg sie na kierunkowym

kanale You Tube - np. https://www.youtube.com/watch?v=gci4Ts1UyZI,
https://www.youtube.com/watch?v=hF3ggNBF8sE).

Aktywnos¢ sportowg, artystyczng, organizacyjng oraz w zakresie przedsiebiorczosci wspierana
jest réwniez przez Wydziat i Uczelnie. Przyktadem wsparcia dziatalnosci artystycznej jest
dziatalnos¢ Studenckiego Zespoty Piesni i Tanca ,Katowice”
(https://us.edu.pl/wydzial/wns/studencki-zespol-piesni-i-tanca-katowice-uniwersytetu-

slaskiego/), Chéru Studenckiego Uniwersytetu Slaskiego ,,Harmonia” (https://us.edu.pl/chor-
uniwersytetu-slaskiego-harmonia-nagrodzony/), Studenckiego Radia ,Egida”

(https://www.egida.us.edu.pl/ ), Magazynu Studentéw Uniwersytetu Slaskiego ,Suplement”

(https://suplement.us.edu.pl/) czy Telewizji US (https://www.youtube.com/@telewizjaus ).

Kilkoro studiujacych na kierunku kultury mediéw jest aktywnie zaangazowana w dziatalnos¢
,Egidy” i ,Suplementu”.

Dziatalnos¢ sportowa wspierana jest przede wszystkim na poziomie uniwersyteckim poprzez
dziatalnos$¢ Centrum Wychowania Fizycznego i Sportu (https://cwfis.us.edu.pl/). Funkcjonuje

réwniez Akademicki Zwigzek Sportowy US. Aktywno$é sportowa jest takze premiowana w
ramach stypendium Rektora dla najlepszych studentow.

Aktywnos¢ organizacyjna wspierana jest poprzez pomoc w zaktadaniu, animowanie i
koordynowanie dziatalnosci organizacji studenckich na WH. Studiujgcy mogg liczy¢ nie tylko
na pomoc poszczegoélnych pracownikow wydziatu, zaréwno badawczo-dydaktycznych,
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dydaktycznych jak i administracyjnych. Studiujgcy biorg réwniez aktywny udziat w pracach ciat
kolegialnych wydziatu, sg przedstawicielami w Uczelnianej Komisji ds. Ksztatcenia i Studentow
oraz w Radzie Dydaktycznej kierunkéw.

Na Uniwersytecie Slaskim zostat stworzony budzet partycypacyjny, majacy na celu
angazowanie studiujgcych w dziatania na rzecz spotecznosci akademickiej i rozwijanie
wspotpracy. Dofinansowane zostang projekty na rzecz spotecznosci akademickiej, ktore moga
przyczyni¢ sie do poprawy jej funkcjonowania (rozwdj matej infrastruktury, dziatania
integrujgce  spotecznos¢ i inne).  Szczegdty  znajdujg  sie na stronie:
https://us.edu.pl/student/budzet-partycypacyijny.

Studenci majg réwniez mozliwos¢ korzystania z Akademickich Inkubatoréw
Przedsiebiorczosci zajmujgcych sie promocjg i rozwojem przedsiebiorczosci wsrdd studentdéw
i absolwentow.

Aktywnoécig w zakresie przedsiebiorczosci w skali US zajmuje sie gtéwnie Biuro Karier. Na
internetowej stronie Biura Karier US student/ka moze odnalezé informacje dotyczace testéw
psychozawodowych, doradztwa kariery, prébnych rozméw kwalifikacyjnych, praktyk na
studiach, ofert pracy, stazy, praktyk, rozwoju osobistego, coachingu kariery, szkolen i
warsztatéw, Akademii Rozwoju Kariery, spotkan z Pracodawcami, Wolontariatu. Szerzej
dziatania wspierajgce przedsiebiorczo$é studentéw kierunku kultury medidw zostaty
zaprezentowane w zatgczniku Zat_K8_03a .

8.4. System motywowania studentow

Na WH, jak i w catym US istnieje mozliwoé¢ skorzystania z instrumentéw zwigzanych z
motywowaniem studentéw/ek do osiggania lepszych wynikéw w nauce oraz dziatalnosci
naukowej, a takze wsparcia studentéw/ek wybitnych (Regulamin Swiadczer dla studentéw
US). Studenci moga stara¢ sie o:

e stypendia wewnetrzne — Stypendium Rektora,

e nagrody w ramach konkurséw organizowanych przez instytucje
panstwowe i samorzadowe: stypendium ministra za znaczace
osiggniecia naukowe, artystyczne lub sportowe,

e wyrdznienia, nagrody i dofinansowania w ramach konkursow
organizowanych przez WH oraz US: Granty Rektora US, Wyréznienia JM
Rektora US.

Studenci maja dostepne obowigzujace akty prawne i procedury obowigzujagce w US na
podstronie uczelni przeznaczonej dla studentéw:
https://us.edu.pl/student/studia/najwazniejsze-akty-prawne/, jak réwniez w zaktadce

wsparcie i fundusze: https://us.edu.pl/student/wsparcie-i-fundusze/ .

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 179



Stypendium Rektora moze otrzymywac student/ka, ktéry/a: uzyskat/a wyrdzniajgce wyniki w
nauce, ma osiggniecia naukowe, artystyczne lub osiggniecia sportowe we wspdétzawodnictwie
co najmniej na poziomie krajowym oraz zaliczyt/a rok studidw do 25 wrzesnia lub, w przypadku
studiow konczgcych sie w semestrze zimowym, do 15 marca (dotyczy studiujgcych od
drugiego roku studidw pierwszego stopnia i jednolitych magisterskich). Stypendium rektora
otrzymuje réwniez student/ka przyjety/a na pierwszy rok studiéw w roku ztozenia egzaminu
maturalnego, ktéry jest: laureatem/kg olimpiady miedzynarodowej albo laureatem/ka lub
finalista/ka olimpiady stopnia centralnego, o ktérych mowa w przepisach o systemie oswiaty,
medalistg co najmniej wspotzawodnictwa sportowego o tytut mistrza Polski w danym sporcie,
o ktérym mowa w przepisach o sporcie.

Od 1 lipca 2019 r. dotychczasowe stypendium ministra za wybitne osiggniecia zastgpiono
nowym $wiadczeniem — stypendium ministra za znaczace osiggniecia naukowe, artystyczne
lub sportowe. Stypendium ministra moze otrzymac student/ka wykazujacy/a sie: znaczacymi
osiggnieciami naukowymi lub artystycznymi zwigzanymi ze studiami lub znaczgcymi
osiggnieciami sportowymi. Szczegdtowy opis osiggnie¢ uprawniajgcych do ubiegania sie o
stypendium ministra, sposéb ich dokumentowania oraz wzory wnioskédw mozna znalezé na
stronie internetowe;j Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego:
https://www.gov.pl/web/nauka . Informacje o tym rodzaju stypendium znajdujg sie réwniez

na stronie internetowej US: https://us.edu.pl/student/wsparcie-i-fundusze/swiadczenia-

stypendia-i-zapomoga/ Nalezy mieé¢ jednak na uwadze, ze studenci/tki zamierzajgcy/e

ubiegac sie o stypendium ministra sg zobowigzani/e uzyska¢ rekomendacje Dziekana swojego
Wydziatu.

Nalezy takze podkresli¢, ze w latach 2018 - 2020 (z mozliwg kontynuacjg) oferowane byty tzw.
Granty Rektora US dla najlepszych studiujacych. Inicjatywa skierowana byta do studentéw/ek
rozpoczynajgcych nauke na poszczegdlnych stopniach studidw oraz prowadzacych
indywidualne prace badawcze lub artystyczne o wysokim poziomie merytorycznym.
Dofinansowanie (do 6000 zt) na podstawie ztozonych wnioskéw przyznawata Komisja
Grantowa pod kierownictwem prorektora ds. ksztatcenia. Warto wspomnieé, ze uzyskang
kwote mozna byto przeznaczy¢ m.in. na przygotowanie publikacji, wyjazdy konferencyjne,
kwerendy biblioteczne, udziat w warsztatach, szkoleniach i kursach czy udziat w zagranicznych
akademickich szkofach letnich.

Uzdolnieni studenci/tki moga wzigé¢ udziat w konkursie pt. Wyréznienia JM Rektora US:
https://us.edu.pl/student/dzialalnosc-studencka/wyroznienia-jm-rektora-us/. Podstawowym

kryterium, na podstawie ktdrego przyznawane sg wyrdznienia, to ocena wartosci i znaczenia
realizowanych przez kandydatow/ki przedsiewzie¢ oraz ocena ich indywidualnych osiggniec
(réwniez przy poréwnaniu z innymi wnioskami). Wyrdznienia przyznaje sie w kilku
kategoriach, tj. za wyrdzniajaca sie dziatalnosc i osiggniecia naukowe, osiggniecia artystyczne,
osiggniecia sportowe, dziatalnos¢ popularnonaukowa, dziatalnos¢ spoteczng, dziatalnos¢
kulturalng, inicjowanie i rozwijanie zycia studenckiego. Kandydat/ka moze wykazywac
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dziatania z réznych obszaréw, przy czym przynajmniej w jednym z nich dziatalno$¢ powinna
trwaé dtuzej niz jeden rok akademicki. Wyrdznienia zdobywali studiujgcych kierunkéw
prowadzonych przez WH. Laureatkami Xl oraz XIV edycji Wyréznien JM Rektora US zostaty
2 studentki kierunku kultury mediow. Sposrod studentdéw/ek i doktorantéw/ek
otrzymujacych w danej edycji Wyrdznienie JM Rektora US spoteczno$éé uczelni poprzez
gfosowanie w internetowym systemie USOS wybiera osoby, ktérym przyznany zostanie tytut
Studenta/Studentki oraz Doktoranta/Doktorantki Roku. Mozliwo$¢ taka pojawita sie w 2013
roku, a zatem od V edycji konkursu, przy czym poczatkowo grupa studentow/ek
i doktorantow/ek nie byta dzielona na kategorie: student/ka — doktorant/ka, a od 2015 roku
przeprowadzane sg oddzielne gtosowania.

Oprécz tego w US utworzony zostat Studencko-Doktorancki Budzet Partycypacyjny
(https://us.edu.pl/student/budzet-partycypacyiny/), ktérego celem jest zaangazowanie oséb

studiujgcych i ksztatcacych sie w szkotach doktorskich w dziatania na rzecz spotecznosci
akademickiej i rozwijanie wspodtpracy. W ramach Budzetu przyznawane sg dofinansowania
projektédw na rzecz spotecznosci studencko-doktoranckiej, ktére mogg przyczyni¢ sie do
poprawy jej funkcjonowania w poszczegdlnych jednostkach (Wydziaty US, Kolegium ISM,
Szkoty Doktorskie, OA Katowice, OA Sosnowiec i OA Cieszyn) oraz uzyskujg najwieksze
poparcie. Srodki te mozna przeznaczyé na rozwdj matej infrastruktury, dziatania integrujace
spotecznos¢ lub inne przedsiewziecia. Wysokos$¢ jednego projektu nie moze przekroczyc
kwoty 9 tys. zt.

Ponadto w 2024 roku studentki i studenci mogli wnioskowac¢ o przyznanie Studenckich
Grantéw Badawczych Europejskiego Miasta Nauki (https://us.edu.pl/student/studenckie-

granty-badawcze-europejskiego-miasta-nauki/), ktérych celem byto wspieranie mtodych

talentow akademickich i promowanie innowacyjnosci wsrdéd oséb studiujgcych. Program
pozwalat zrealizowaé¢ witasne projekty pod kierunkiem doswiadczonych pracowniczek i
pracownikéw oraz stwarzat dogodne warunki do rozwoju umiejetnosci badawczych,
analitycznych lub komunikacyjnych. Projekty musiaty wpisywac sie w przynajmniej jedng z
szesciu Sciezek EMNK 2024 (klimat i Srodowisko, zdrowie i jakos¢ zycia, przemysty przysztosci,
innowacje spoteczne, dziedzictwo przemystowe i kulturowe, kreacja i krytyka). W programie
mozna byto uczestniczy¢ indywidualnie lub grupowo (do pieciu oséb), pod warunkiem, ze
semestr letni roku akademickiego 2023/2024 nie byt ostatnim semestrem studiow. Wysokosé
pojedynczego grantu (zaréwno indywidualnego, jak i grupowego) nie mogta przekroczy¢ 10
tys. zt. W przypadku wyjazdéw zagranicznych, w uzasadnionych okolicznosciach, kwota mogta
zosta¢ zwiekszona maksymalnie do 12 tys. zt.

8.5. Sposoby informowania studentow o systemie wsparcia, w tym pomocy materialnej

Do oséb studiujgcych regularnie rozsytany jest newsletter od prorektor ds. ksztatcenia i
studentédw na podany w systemie USOS adres mailowy. W Newsletterze przesytane sg m.in.
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informacje dotyczgce wsparcia, w tym pomocy materialnej Informacje dotyczgce omawianych
zakreséw znajduje sie takze na stronach: us.edu.pl i us.edu.pl/student, stronach wydziatéw,

kierunkow oraz na Facebooku Sprawy Studenckie us: https://pl-
pl.facebook.com/studenckastrefaaktywnosci/.

Na stronie internetowej Uczelni zostat opublikowany: Przewodnik dla osob rozpoczynajgcych
studia na Uniwersytecie Slgskim 2024/2025, zawierajacy najwazniejsze informacje
pomagajace przejsc przez pierwsze dni na Uniwersytecie Slaskim
https://us.edu.pl/student/przewodnik-dla-osob-rozpoczynajacych-studia-na-uniwersytecie-
slaskim-2024-2025/.

Wszelkie niezbedne informacje dotyczgce pierwszych krokdw na uczelni studiujagcy moga
takze znalez¢ na stronie Uniwersytetu Slgskiego, przeznaczonej dla nowych studentéw/ek:
https://us.edu.pl/student/nowy-student/. Studenci/ki mogg tam odnalezé¢ wszelkie

niezbedne informacje na temat samorzadu, medidw akademickich, mediow
spotecznosciowych, organizacji studenckich, mobilnosci, wsparcia, spraw socjalnych i
rozwoju. Przygotowane zostaty materiaty informacyjne zaréwno w postaci plikow pdf jak i
filméw zamieszczonych w mediach spotecznosciowych Uczelni

Informacje dotyczgce wsparcia studentéw/ek przekazywane sg réwniez, i aktualizowane, na
spotkaniach dyrekcji kierunku ze studiujgcymi, odbywajgcych sie co najmniej dwa razy w roku
(protokoty tych spotkan znajdujg sie w dokumentacji dyrekgc;ji kierunku).Informacje dotyczgce
wsparcia studentdw w obszarze specjalnych potrzeb:

e Studenci/tki spoza Katowic mogg ubiegac sie o mozliwos¢ zamieszkania w domach
studenckich US. Szczegdétowe informacje dotyczace akademikéw znajdujg sie na
stronie internetowej US:_ https://us.edu.pl/student/wsparcie-i-fundusze/akademiki-
2/.

e Studenci/tki ze szczeg6lnymi potrzebami edukacyjnymi znajdg informacje o wsparciu

u Wydziatowych Koordynatordéw dostepnosci:
https://us.edu.pl/wydzial/wh/koordynatorzy/ oraz w Centrum Obstugi Studentéw:

https://us.edu.pl/student/wda/poznaj-cos/ . Na stronach internetowych Centrum

Obstugi Studentéw oraz WH znajdujg sie wszelkie niezbedne informacje dotyczace
mozliwych do uzyskania form i zakresu wsparcia, jak rowniez dane kontaktowe
specjalistéw zatrudnionych w Centrum.

e Studenci/tki z problemami natury psychologicznej i emocjonalnej znajdg wsparcie
wsréd wykwalifikowanej kadry psychologéw i psychoterapeutéw, wspdtpracujgcych z
Centrum Obstugi Studentéw US.

Informacje na temat wsparcia w zakresie wymiany miedzynarodowej studenci/tki moga
uzyska¢ bezposrednio u petnomocnika ds. umiedzynarodowienia. Informacje sg tez
zamieszczone na stronie internetowej US: http://erasmus.us.edu.pl/.
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Uniwersytet Slaski oferuje studentom/kom szeroki zakres mozliwoéci realizowania pasji
sportowych i artystycznych w ramach zorganizowanych dziatan. Informacje temat wspierania
aktywnosci sportowej mozna znalezé¢ na stronie internetowej Uniwersytetu Slaskiego:
https://us.edu.pl/student/ oraz na stronie Centrum Wychowania Fizycznego i Sportu:

https://cwfis.us.edu.pl/ na stronie Akademickiego Zwigzku Sportowego:_https://azsus.pl/.

Studenci/tki mogg zapisac sie na dodatkowe zajecia z wychowania fizycznego oraz w ramach
legitymacji AZS brac¢ udziat w zajeciach licznych sekcji sportowych. Na studiach stacjonarnych
pierwszego stopnia realizowane s3 obowigzkowe zajecia z wychowania fizycznego w
wymiarze 60h (na drugim i trzecim semestrze studiéw).

Na temat wspierania dziatalnosci studenckiej i organizacyjnej informacje mozna znalez¢ na
stronie internetowej Uniwersytetu: https://us.edu.pl/student/dzialalnosc-

studencka/organizacje-studenckie/.

Studiujgcy znajdujg informacje o aktualnych wydarzeniach, mozliwosciach udziatu
w konkursach, stazach i aktywnosciach samorzgdu bezposrednio na stronie internetowe;j:
https://samorzad.us.edu.pl/. Studiujagcy w US majg tez prywatna grupe na Facebooku:
https://www.facebook.com/groups/1682748115353510. Dodatkowo na Facebooku
funkcjonuje fanpage WH: https://www.facebook.com/wydz.humanistyczny.us/ oraz

kierunkéw kulturoznawstwa i kultur mediow:
https://www.facebook.com/kulturoznawstwo.kulturymediow.US/?locale=pl PL, gdzie

zamieszczane sg biezgce informacje o wydarzeniach dotyczgcych bezposrednio tematyki
zwigzane] ze studiowanym kierunkiem, a takze o sukcesach studiujgcych na kierunkach
kulturoznawstwo, kultury medidw oraz o pracownikach Instytutu Nauk o Kulturze. Kierunki
kulturoznawstwo oraz kultury medidw majg réwniez swoj profil na Instagramie:
https://www.instagram.com/kulturoznawstwo.kulturymediow/ oraz kanat na YouTubie:
https://www.youtube.com/channel/UCI10TIv51Hgv9101uglAWS8g .

8.6. Sposob rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskéw zgtaszanych przez studentow
oraz jego skutecznosci

Studiujgcym przystuguje prawo sktadania skarg i wnioskdw. Za rozpatrywanie indywidualnych
spraw zgtaszanych przez osoby studiujgce, zgodnie z Systemem Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia, odpowiedzialny jest dziekan, prodziekan ds. studenckich i ksztatcenia oraz
petnomocnicy dziekana ds. studenckich zgodnie z przepisami Regulaminu organizacyjnego
Uniwersytetu Slaskiego: https://aktyprawne.us.edu.pl/d/240/5/ w Katowicach, ktérzy

dziatajg w oparciu o przepisy Regulaminu Studiéw w US i innych aktéw prawa uczelnianego
oraz powszechnie obowigzujgcego, wtasciwych dla danej sprawy. Zwykle osobg, do ktorej
studiujgcy na kulturach mediéw zgtaszajg swoje skargi badZz wnioski, jest ktoras z
przedstawicielek dyrekcji kierunku (zob. ustep 8.8. w ponizszym kryterium).
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Studiujgcy moga skorzystaé réwniez z pomocy oferowanej przez Rzecznika Praw Studenta
i Doktoranta (skrot RPSID): https://us.edu.pl/student/wda/skarbiec-wiedzy/rzecznik-praw-

studenta-i-doktoranta/ oraz wspominane juz szerzej Centrum Obstugi Studentéw. RPSiD w

US jest preznie dziatajacg osoba, wspotpracujacy z zespotem, realizujaca rézne projekty. W
sumie od 1.09.2020 r. do 30.09.2023 r. RPSIiD przeprowadzita 489 spraw indywidualnych,
dotyczacych komunikacji z pracownikami, wspétpracy z promotorami, zajeé, w tym skreslen i
powtarzania zaje¢, egzamindéw, spraw finansowych i socjalnych, postepowania
dyscyplinarnego, naduzy¢ psychicznych (nekania, zastraszania, upokarzania), wewnetrznych
sporéw studentow i doktorantéw i in. (statystyki dostepne sy na stronie RPSiD:
https://us.edu.pl/ksztalcenie/rpsid/statystyka/ ). RPSIiD wraz z zespotem w petny,

merytoryczny i czytelny sposéb komunikuje o zakresie swojej dziatalnosci, formach kontaktu i
obowigzujgcych procedurach, wskazujgc réwniez inne Sciezki postepowania (szczegoty
znajdujg sie na stronie: https://us.edu.pl/ksztalcenie/rpsid/ ).Podczas organizowanych przez

prodziekana/dyrektora kierunkéw spotkan, poswieconych ksztatceniu, ze studiujgcymi
porusza sie kwestie rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskdw, a ewentualne wnioski
dyrektor kierunkéw studiow przedstawia na posiedzeniu Rady Dydaktycznej i Wydziatowej
Komisji ds. Ksztatcenia i Studentéw, ktéra formutuje postulaty w tym zakresie i przekazuje je
dziekanowi.

Na podstawie § 12 ust 4 Regulaminu studiéw w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach
indywidualne sprawy studiujgcych, niewymagajgce wydania decyzji administracyjnych sg
zatatwiane w drodze rozstrzygnieé. Osoby uprawnione na podstawie przepiséw odrebnych
do wydawania rozstrzygnie¢ wydaja je niezwtocznie, nie pdzniej jednak niz w terminie 14 dni
od dnia wniesienia podania, chyba ze przepisy Regulaminu stanowig inaczej. W przypadku
niewydania rozstrzygniecia w terminie, studiujgcym przystuguje skarga do dziekana na
nieterminowe zatatwienie sprawy. Rozpatrujgc skarge, dziekan rozstrzyga w indywidualne;j
sprawie studenckiej lub wyznacza imiennie osobe zobowigzang do jej zatatwienia, ustalajac
odpowiedni termin, jednakze nie dtuzszy niz 14 dni. Zgodnie z § 12 ust. 8 Regulaminu studiow
tres¢ rozstrzygniecia, zawiera wskazanie:

e 0soby wydajgcej rozstrzygniecie;

e daty wydania rozstrzygniecia;

e adresata rozstrzygniecia;

e sposobu rozstrzygniecia sprawy;

e w przypadku negatywnego zatatwienia indywidualnej sprawy studenta
takze motywow prawnych i faktycznych rozstrzygniecia.

Od negatywnego zatatwienia sprawy w trybie rozstrzygniecia, studentowi przystuguje
whniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy do dziekana, w razie podtrzymania rozstrzygniecia
przez dziekana — odwotanie do Rektora. W przypadku gdy rozstrzygniecie w indywidualnej
sprawie podejmuje Rektor, jest ono ostateczne.
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Decyzje administracyjne wydaje Rektor albo z upowaznienia Rektora Dziekan lub Prodziekan

ds. studenckich i ksztatcenia w sprawach wskazanych w § 12 ust 2 Regulaminu studiow. Od

decyzji administracyjnych wydanych w pierwszej instancji przez Rektora lub osobe dziatajgca

Z jego upowaznienia, studentowi przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

8.7. Zakres, poziom i skutecznos¢ systemu obstugi administracyjnej studentow, w tym

kwalifikacji kadry wspierajqgcej proces ksztatcenia

W celu zapewnienia jak najwyzszych standardow obstugi studentéw, na WH Uniwersytetu

Slaskiego w Katowicach, wyodrebnione zostaty nastepujace, $cisle ze sobg wspétpracujace,

komorki obstugujgce studentéw kierunku kultury mediow:

Sprawy stypendialne studiujacych i opfaty za ustugi edukacyjne (5 pracownikéw: 2 w
Katowicach, 2 w Sosnowcu i 1 osoba monitorujgca obie lokalizacje — kierowniczka
dziekanatu). Zakres zdan: obstuga spraw dotyczacych odptatnosci za studia,
windykacja naleznosci od studiujgcych, sprawy socjalno-bytowe (stypendia,
akademiki, zapomogi); Tu nie ma sztywnego przypisania pracownika komérki do
obstugi studentéw tego konkretnego kierunku, mamy zasade, ze gdzie sie studiujgcy
zgtosi, tam zostanie przyjety i obstuzony.

Sprawy absolwentow/tek (2 pracownikdw dziekanatu: 1 na cze$¢ katowicka, 1 na czesé
sosnowiecky; obowigzuje zasada zastepowalnosci: w razie nieobecnosci jednego
pracownika, sprawe kazdego/q absolwenta/ke poprowadzi drugi);

Studia doktoranckie na Wydziale Humanistycznym (1 pracownik); zgodnie z
regulacjami ustawowymi studia doktoranckie po kolejnych przedtuzeniach przestaja
funkcjonowac z dniem 1.01.2025 .

Obstuga toku studiow i spraw studenckich (13 pracowniczek, z ktérych w budynku WH
na ul. Uniwersyteckiej 4 w Katowicach: 4 pracownice, w budynku WH na ul. Bankowej
11 w Katowicach: 3 pracownice, w budynku WH na ul. Grota-Roweckiego 5 w
Sosnowcu: 6 pracownic). Kierunkiem kultury mediéw zajmujg sie dwie wyznaczone do
tego specjalnie osoby (1 obstugujaca studia 1. stopnia i 1 obstugujgca studia 2.
stopnia). Zakres zadan: zapisy na studia po rekrutacji, zaktadanie teczek osobowych
studiujgcych, rozliczanie zaliczenia semestru, wznowienie na studia, powtarzanie
modutu/modutéow, powtarzanie semestru, urlopy, dyplomy, legitymacje ELS,
wydawanie zaswiadczen, rejestrowanie i wyrejestrowywanie z ubezpieczen,
przepisywanie studentow do okres$lonej grupy;

Administracyjna obstuga dydaktyki (15 pracownikéw, z ktérych w budynku WH na ul.
Uniwersyteckiej 4 w Katowicach: 6 pracownic, w budynku WH na ul. Bankowej 11 w
Katowicach: 3 pracownice, w budynku WH na ul. Grota-Roweckiego w Sosnowcu: 6
pracownikéw). Do obstugi kierunku kultury medidw przypisana jest jedna
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osoba. Zakres zadan: obcigzenia dydaktyczne, rozliczanie z wykonania pensum i godzin
ponadwymiarowych, harmonogramy: zaje¢, sesji egzaminacyjnej oraz dyzurow
pracownikéw, ustalanie termindw egzamindw dyplomowych, praca nad kartami
kierunkéw, dysponowanie zasobami lokalowymi, obstuga administracyjna
pracownikéw zewnetrznych w zakresie procesu dydaktycznego oraz zatrudnionych
pracownikéw dydaktycznych przypisanych do kierunku; obstuga systemu rejestracji na
zajecia.

Jednostka ,, pierwszego kontaktu” dla studiujgcych na kierunku kultury medidow od rekrutacji
po uzyskanie dyplomu (takze po ukoniczeniu studiow w zakresie np. zaswiadczen) jest
dziekanat zajmujacy sie obstugg studiujgcych. Kadra dziekanatu WH legitymizuje sie
doskonatymi kompetencjami w zakresie wiedzy oraz komunikacji interpersonalnej. S to
osoby zatrudnione na stanowisku specjalistow, samodzielnych referentéw i referentow.

Dziekanat obstugi studentéw/ek kierunku kultury mediéw zlokalizowany jest na pierwszym
pietrze pawilonu B budynku WH przy ul. Uniwersyteckiej 4 (osoby z niepetnosprawnoscig
ruchowg otrzymywaty karty, aby méc korzystaé z wejs¢ bocznych, dzieki czemu majg tatwy
dostep do winy — zob. opis kryterium 5., sekcje 5.1. i 5.4.). Formularze wnioskéw sg dostepne
na stronie internetowej Woydziatu, na podstronie przeznaczonej dla studiujgcych:
https://us.edu.pl/wydzial/wh/sprawy-studenckie/wzory-pism/.  Wypetnione  formularze

studiujgcy moga ztozy¢ osobiscie w dziekanacie. Zgodnie z § 12 ust. 6, Regulaminu Studidow na
US, podania i wnioski niewymagajace decyzji administracyjnej mozna réwniez sktada¢ badz
przez system USOS, badz bezposrednio na adres wtasciwego dziekanatu, korzystajgc z adresu
poczty e-mail zarejestrowanej w systemie USOS. Whnioski przekazane takimi kanatami nie
wymagajg wifasnorecznego podpisu, kwalifikowanego podpisu elektronicznego czy tez
podpisu wymagajgcego uzycia profilu zaufanego.

Zadaniem pracownikow Dziekanatu kierunku kultury mediow jest obstuga spraw studenckich
dotyczacych toku studiow, ktéra odbywa sie w sposdb kompetentny. Zespot Dziekanatu w
swojej codziennej pracy wykorzystuje programy informatyczne: USOS, SAP. Poza osobistym
statym kontaktem z pracownikami dziekanatu, studenci majg réwniez mozliwo$¢ uzyskania
informacji droga telefoniczng i mailowa. Ponadto wszystkie istotne informacje i ogtoszenia s
umieszczane na stronie internetowe] wydziatu, w mediach spotecznosciowych (fb) a w razie
potrzeby takze przesytane na indywidualny adres email studenta.

Zadaniem dziekanatu — obstugi studenta jest zarzgdzanie tokiem studiow w systemie USOS i
wsparcie studiujacych na kazdym etapie ksztatcenia. Kadra dziekanatu w razie potrzeby
przeprowadza krétkie szkolenia z obstugi systemu USOS, udziela wskazowek jak korzystac z
platform e-learningowych (m.in.: kursy BHP oraz przysposobienia bibliotecznego), wspiera w
procesie logowania oraz rejestracji na zajecia oraz — w przypadku studiujgcych, ktorym
przystuguja swiadczenia materialne — kieruje do odpowiedniej jednostki na Wydziale.
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Pracownicy dziekanatu podnoszg na biezgco swe kompetencje uczestniczagc w szkoleniach
poszerzajacych ich umiejetnosci twarde i miekkie. Nalezy tutaj wspomnie¢ o m.in. szkoleniach:
z zakresu nowych przepisow archiwalno-kancelaryjnych dla pracownikéw administracji;
dotyczacych obstugi systemu stuzgcego do elektronicznego obiegu dokumentéw — EZD; z
zakresu udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej; dotyczgcych procesu rekrutacji na
studia; z obstugi systemu SAP; z zakresu obstugi programu do tworzenia harmonogramow
zaje¢; z zakresu ochrony danych osobowych; z zakresu komunikacji miedzykulturowej; z
zakresu wdrozenia nowej funkcjonalnosci dotyczgcej umow cywilno-prawnych. Uczestnicza
rowniez w szkolenia zewnetrznych dotyczgcych np. problematyki Swiadczen pomocy socjalne;j,
weryfikacji zagranicznych dokumentow.

W celu zwiekszenia kompetencji pracownikédw w procesie kontaktu ze studiujgcymi,
Uniwersytet Slgski w 2020 roku przygotowat specjalne poradniki. Poradniki:
https://us.edu.pl/wzmocnienie-kompetencji-pracownikow-uczelni-w-kontaktach-ze-

studentami-poradniki/ miaty forme broszury, ktéra zawiera informacje o sposobach radzenia

sobie w sytuacjach problematycznych zwigzanych z zachowaniem studiujgcych.

WH szczyci sie indywidualnym podejsciem do studiujgcych. Kazdy moze liczy¢ na doradztwo
pracownikéw dziekanatu w zakresie znalezienia najkorzystniejszego rozwigzania zgodnego
z regulaminem studidéw.

8.8. Dziatania informacyjne i edukacyjne dotyczqgce bezpieczeristwa studentéw,
przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy, zasad reagowania w przypadku zagrozenia lub
naruszenia bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentow, jak rowniez
pomocy jej ofiarom

Rozpoczynajac studia, studenci/tki US zobowiazani sg do zaliczenia szkolenia z zakresu
bezpieczenstwa i higieny pracy (jedno ze szkolen w ramach Vademecum studenckiego:
https://el.us.edu.pl/mw/). Szkolenie realizowane jest na platformie e-learningowej. Sktada sie

ono z kilku elementéw. Najpierw zostaty przedstawione ogdlne przepisy i zasady BHP, a
nastepnie omowione sg zasady udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej — na kazdym
bowiem w razie wypadku spoczywa obowigzek nie tylko wezwania stuzb ratunkowych, ale
rowniez udzielenia osobie poszkodowanej pomocy. Nastepnie uczestnicy poznajg zasady
dotyczace ochrony przeciwpozarowej, by przejs¢ — do szczegdlnie istotniej w dzisiejszych
czasach — duzej czesci poswieconej cyberbezpieczerstwu (US byt pierwsza uczelnia, ktéra
wprowadzita szkolenia w tym zakresie). Studentki i studenci, ktdrzy zrealizujg cate szkolenie,
otrzymaja zaliczenie.

Na spotkaniach dyrekcji kierunku ze studiujgcymi na kulturach mediéw zacheca sie
studiujgcych do pierwszego kontaktu z dyrekcjg kierunku we wszelkich budzgacych niepokdj
czy watpliwosci kwestiach. Dyrekcja, po zorientowaniu sie w charakterze skargi, jak rowniez
whniosku, reaguje na te, jesli pozostaje to w jej gestii, lub kieruje osobe zainteresowang w inne,
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odpowiednie miejsce. Na spotkaniach dyrekcji ze studiujgcymi na kierunku kultury mediéw
informuje sie rowniez o mozliwosci zgtaszania skarg i wnioskdw wtasciwej prodziekan ds.
studenckich i ksztatcenia.

Kazda osoba studiujgca otrzymuje regularnie (co tydzien lub dwa, a w szczegdlnych sytuacjach
takze poza tymi terminami) newsletter od prorektor ds. studenckich i ksztatcenia na podany
w systemie USOS adres mailowy. W ten sposob studiujgcy sg bezposrednio na biezgco
informowani otym, co dzieje sie na Uniwersytecie (précz informacji dostepnych na
stronach us.edu.plius.edu.pl/student, stronach  wydziatéw, kierunkdw oraz na

Facebooku Sprawy Studenckie US: https://pl-pl.facebook.com/studenckastrefaaktywnosci/).

W Newsletterze przesytane sg takze informacje dotyczgce bezpieczenstwa (np. w okresie
pandemii byty to dane o poziomach zagrozen czy mozliwosci szczepien). Podobne newslettery
otrzymuja tez pracownicy US.

Uniwersytet Slgski, majac $wiadomo$é, ze wspdlnote akademickg tworzg ludzie
reprezentujgcy rozne perspektywy iidee; rdozng wiedze i kulture, co stanowi dodatkowg
wartos¢ Uniwersytetu, Swiadczacg o jego sile imadrosci, co wyraza § 4 Statutu:
https://aktyprawne.us.edu.pl/d/4952/5/, przyjmuje  irealizuje = Zasady = Réwnosci

i Roéznorodnosci:_https://us.edu.pl/uczelnia/rowne-traktowanie/. Z myslg o cztonkach

Wspdlnoty Uniwersyteckiej przygotowano w ramach strony internetowej poswieconej
kwestiom rownosci i réznorodnosci szereg specjalistycznych sekcji tematycznych. Mozna tu
wskazaé¢ m.in. na eksperckie materiaty wideo dotyczgce problemow: dyskryminacji (w tym
jezykowej), mowy nienawisci, hejtu, stosowania feminatywéw w jezyku polskim. Istotng dla
Studentek i Studentéw US sekcja jest ponadto ta poswiecona konkretnym informacjom, gdzie
w sytuacjach kryzysowych mogg oni wuzyskaé szybka i specjalistyczng pomoc:
https://us.edu.pl/uczelnia/rowne-traktowanie/gdzie-szukac-wsparcia/. W ramach witryny

internetowej funkcjonuje ponadto podstrona informacyjna dotyczaca problemu
dyskryminacji. Zawarte sg tam informacje stuzgce identyfikacji takich zjawisk jak
dyskryminacja, mobbing i molestowanie, a takze poradniki i informatory, wyjasniajgce w
praktyczny sposéb, jak radzi¢ sobie z wymienionymi problemami. Co istotne, w ramach tej
sekcji dostepne sg réwniez raporty z badan opinii wspdlnoty Uniwersytetu Slaskiego:
https://us.edu.pl/uczelnia/rowne-traktowanie/raporty-z-badan-opinii-wspolnoty-us/, co

stanowi przyktad autoewaluacji uczelni. Prezentowane sg wyniki ankiet skierowanych do
studentéw, doktorantéw i pracownikéw US. Spoéréd ankiet adresowanych do studiujacych
wymieni¢ mozna badanie dotyczace nierownego traktowania i _dyskryminacji oraz raport na

temat trudnych spraw dla studenta. Szczegdlnie wartym podkreslenia jest zapewnienie

studentom kompleksowego wsparcia w zakresie bezpieczeristwa i réwnego traktowania
poprzez zaprojektowanie i wdrozenie odpowiednich procedur, w tym przyjecie pod koniec
2021 r. Planu Réwnoséci Pici w Uniwersytecie Slaskim: https://us.edu.pl/wp-
content/uploads/pliki/level-up/plan-rownosci-plci US.pdf
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29 grudnia 2022 roku w USpowotano podmiot odpowiedzialny za monitorowanie
przestrzegania zasad réwnego traktowania i poszanowania réznorodnosci w US, tj. Komisje
ds. rownosci irdznorodnosci, ktdorej =zasady dziatania okresla statut Komisji:
https://aktyprawne.us.edu.pl/423-lista/d/6048/5/. Do jej zadan nalezy w szczegdlnosci:

e monitorowanie realizacji polityki réwnosci;

e podnoszenie Swiadomosci na temat zasad réwnosci oraz upowszechnianie problematyki
rownosci i réznorodnosci w badaniach i ksztatceniu, a takzie przygotowywanie
rekomendacji i projektéw dziatan, w tym inicjatyw legislacyjnych zwigzanych z
urzeczywistnianiem przyjetych zasad;

e opiniowanie zgtaszanych projektéw dziatan;

e wspotpraca z podmiotami reagujgcymi na naruszenia rownosciowe;

e przygotowywanie raportow w zakresie monitorowania wdrazania polityki rownosci
i réznorodnosci.

W odniesieniu do przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy ze wzgledu na pte¢, w tym
przemocy seksualnej opracowana zostata $ciezka postepowania (,krok po kroku”)
w przypadku zgtoszenia przypadkéw dyskryminacji, natomiast w ramach zorganizowania
profesjonalnego systemu pomocy prawnej i psychologicznej dla osdb doswiadczajgcych
dyskryminacji lub przemocy ze wzgledu na pte¢ powotano Petnomocniczke ds.
przeciwdziatania molestowaniu seksualnemu: https://us.edu.pl/uczelnia/rowne-

traktowanie/przeciwdzialanie-molestowaniu-seksualnemu/ (od 1 stycznia 2023 roku). Do jej

zadan nalezy:

e przyjmowanie zgtoszen dotyczacych molestowania seksualnego,

e wstepne rozpoznanie zgtaszanych spraw,

e udzielanie informacji na temat mozliwosci dziatania wobec zgtaszanych spraw, jakie
istniejg w Uniwersytecie oraz na temat formalno-prawnych aspektow zgtoszen,

¢ informowanie rektora o przyjetych zgtoszeniach,

e udzielanie wsparcia psychologicznego osobom zgtaszajgcym,

e wspieranie oséb zgtaszajgcych w procedurach i Sciezkach postepowania przyjetych
w Uniwersytecie,

e inicjowanie procedur reagowania wobec zgtaszanych spraw,

e udzielanie wsparcia podmiotom wtfadczym i niewtadczym w uniwersytecie w zakresie
dziatan edukacyjnych, dyscyplinujgcych i naprawczych wobec sprawcy naruszenia,

e proponowanie rozwigzan majgcych na celu przeciwdziatanie molestowaniu
seksualnemu,

e udziat w badaniach i diagnozach dotyczacych problemu molestowania seksualnego w
uczelni,

e wspotpraca z podmiotami interwencji w sprawach naruszen polityki réwnosci i
poszanowania roznorodnosci,
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e wspotpraca z Komisjg ds. rownosci i réznorodnosci.

Szczegdlng role w omawianym zakresie odgrywa rowniez Rzecznik Praw Studenta i
Doktoranta: https://us.edu.pl/student/wda/skarbiec-wiedzy/rzecznik-praw-studenta-i-

doktoranta/.

Rektor powotuje Rzecznika Praw Studenta i Doktoranta po zasiegnieciu opinii Samorzadu

Studenckiego i Samorzgdu Doktorantéw. Do zadan Rzecznika nalezy w szczegélnosci:

e ochrona praw studentéw, doktorantéw i uczestnikdw studiéw podyplomowych US,

e podejmowanie mediacji w sytuacjach konfliktowych i kryzysowych,

e doradztwo w zakresie przepiséw regulujgcych przebieg ksztatcenia, w tym w zakresie
stypendidw,

e przekazywanie wtadzom uczelni sprawozdan nt. sytuacji problematycznych dotyczgcych
studentéw, doktorantéw i uczestnikow studiow podyplomowych.

Wykonujgc swoje obowigzki, Rzecznik ma prawo w szczegdlnosci:

e zwracac sie do rektora i 0séb petnigcych funkcje w uczelni,

e uczestniczy¢ z glosem doradczym w posiedzeniach uczelnianej komisji ds. ksztatcenia
i studentow, wydziatowych komisji ds. ksztatcenia i studentow oraz rad kierunkow,

e za zgodgq studenta, doktoranta lub uczestnika studiéw podyplomowych otrzymac dostep
do dokumentacji zwigzanej z przebiegiem ksztaftcenia tej osoby, w tym w zakresie
stypendidw,

e za zgoda studenta, doktoranta lub uczestnika studiéw podyplomowych uczestniczyé
w postepowaniu dyscyplinarnym dotyczgcym tej osoby, w szczegdlnosci w posiedzeniach
komisji dyscyplinarnych i przestuchaniach.

W przypadku kwestii spornych wystepujacych na linii student-pracownik uniwersytetu
Rzecznik Praw Studenta i Doktoranta wspétpracuje z Rzecznikiem Praw i Wartosci
Akademickich: https://us.edu.pl/uczelnia/o-nas/wladze-uniwersytetu-slaskiego/rzecznik-

praw-i-wartosci-akademickich , ktdry powotany zostat do ochrony interesow tej drugiej grupy.

Jednak wspdtdziatanie obu rzecznikdw daje szanse na wygaszenie potencjalnych konfliktéw
znacznie szybciej i tatwiej, a takze pozwala unikngé¢ wszczecia postepowan dyscyplinarnych
przeciwko ktdrejs ze stron. Do szczegotowych zadan Rzecznika Praw i Wartosci Akademickich
nalezy:

e stanie na strazy przestrzegania zasad wolnosci akademickiej oraz standardéw etycznych
w pracy naukowej oraz dydaktycznej;

e dgzenie do polubownego rozwigzywania konfliktow i sporéw pomiedzy pracownikami
uczelni, a takze pomiedzy pracownikami a organami i administracjg uniwersytetu;

e wigczanie sie w sprawy, gdy pracownik lub grupa pracownikow czuje sie krzywdzona,
mobbingowana, molestowana, dyskryminowana badZz w inny sposdb niewtasciwie
traktowana.
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Ponadto, w zakresie przyznanych mu kompetencji, Rzecznik sprawuje kontrole nad aktami,
decyzjami i uchwatami wydawanymi w uniwersytecie.

Dla studiujgcych przewidziana jest ponadto mozliwos$¢ wsparcia psychologicznego. Studenci i
doktoranci US moga nieodptatnie korzystaé z poradnictwa i doradztwa psychologicznego w
Centrum Obstugi Studentdéw (parter w budynku rektoratu, ul. Bankowa 12, Studencka Strefa
Aktywnosci): https://us.edu.pl/student/wsparcie-i-fundusze/pomoc-psychologiczna-nasz-
zespol/ oraz w Biurze Karier (w budynku spinPLACE, ul. Bankowa 5, Studencka Strefa
Aktywnosci). W zaleznosci od potrzeby, mozna zgtosi¢ sie do wybranego specjalisty,

preferowany jest wczesniejszy kontakt mailowy. W miare mozliwosci porady udzielane sg
rowniez drogg elektroniczna.

W listopadzie 2023 roku wielu nauczycieli akademickich US przeszto szkolenie Swiadomy US.
Zrozumienie (w ramach projektu DUO — Uniwersytet Slgski uczelnig dostepng, uniwersalng i

otwartg dofinansowanego ze $rodkéw Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na
lata 2014-2020, dziatanie 3.5 Kompleksowe programy szkét wyzszych). Tematem szkolenia
byty zagadnienia zwigzane z 1.) molestowaniem, w tym przejawami i zakresem zjawiska; 2.)
zaburzeniami psychicznymi wystepujgcymi w populacji studentéw i ich skutkami; 3.)
wyzwaniami w zakresie wyréwnywania szans edukacyjnych osob ze specjalnymi potrzebami;
4.) prawng sytuacjg oséb niebinarnych i w tranzycji w procesie edukacji w uczelni.

8.9. Wspédipraca z samorzgdem studentow i organizacjami studenckimi

Na WH odbywa sie stata wspoétpraca pomiedzy wtadzami Wydziatu a Wydziatowa Rada
Samorzadu Studenckiego (WRSS) i organizacjami studenckimi. Obejmuje ona réznorodne
formy, do ktoérych mozna zaliczy¢:

e Cykliczne spotkania WRSS z wtadzami Wydziatu, podczas ktérych poruszane sg aktualne
sprawy dotyczace ksztafcenia, a takze sprawy studenckie,

e Staty kontakt przedstawicieli WRSS z Prodziekanka ds. studenckich i ksztatcenia oraz
Petnomocnikami dziekana ds. studenckich dotyczgce biezgcych spraw studenckich,
a w sytuacjach pilnych kontakt telefoniczny z wtadzami, co pozwala na podejmowanie
natychmiastowych interwencji w sprawach niecierpigcych zwtoki,

e Staty kontakt przedstawicieli WRSS z Dyrekcja kierunku kultury mediéw w zakresie spraw
dotyczacych ksztatcenia,

e Wiaczanie przedstawicieli samorzadu studenckiego w prace ciat kolegialnych Wydziatu:
Rad Dydaktycznych, Wydziatowej Komisji ds. Ksztatcenia i Studentéw,

e Zapewnienie odpowiedniej bazy lokalowej dla Samorzgdu Studenckiego.
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8.10. Sposoby, czestosc¢ i zakresu monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wsparcia
oraz motywowania studentow, jak rowniez oceny kadry wspierajgcej proces ksztafcenia, a
takZe udziatu w ocenie réznych grup interesariuszy, w tym studentow

System wsparcia studiujgcych podlega ciggtemu monitoringowi i ocenie przez pracownikéw
dziekanatu, przez dziekana, panig prodziekan ds. studenckich i ksztatcenia, panig dyrektor
kierunku kultury mediéw i jej zastepczyni w zakresie spraw dotyczacych ksztatcenia, a takze
petnomocnikow dziekana ds. studenckich. State monitorowanie znajduje swoéj oddzwiek w
corocznej ocenie W Raporcie z oceny jakosci ksztatcenia na poziomie dyrekcji kierunku (SZJK).
Nalezy podkresli¢, ze zgodnie z wydziatowymi Procedurami Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia (Zat_K10_01) dla kierunkdw studiow prowadzonych na WH organizowane sg co
najmniej dwa razy w roku spotkania ze studentami, podczas ktérych monitorowane sg kwestie
dotyczace systeméw wsparcia oraz motywowania studentéw, jak réwniez dziatalnosé¢ kadry
wspierajgcej proces ksztatcenia i dziekanatéw. Podczas tych spotkan spotecznosé¢ studencka
moze wypowiadac sie na tematy Scisle zwigzane z procesem organizacji i realizacji nauczania,
petnigc tym samym istotng funkcje ewaluatorow jakosci ksztatcenia na kierunku kultury
mediéw. Pracownicy odpowiedzialni za wspieranie procesu ksztatcenia (m.in. za ukfadanie
harmonogramow zajeé, zarzadzanie salami do zajeg, itp.) podlegaja ocenie przez kierowniczki
organizacyjne Wydziatu (dla pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi) oraz
dziekana (dla nauczycieli akademickich), a obstuga techniczna i administracyjna studentow
przez pracownikow dziekanatu, zwigzana z biezgcym tokiem studiéw, prowadzeniem akt
studiujgcych, stypendiow, w zakresie spraw dotyczgcych ksztatcenia itp., podlega statej ocenie
pani prodziekan ds. studenckich i ksztaftcenia oraz dziekana. Studiujgcy majg mozliwosé
zgtaszania swoich uwag podczas dyzuréow dyrektor kierunkéw (takze przekazujac uwagi
mailowo w sposdb ciggly), dziekana i prodziekan ds. studenckich i ksztatcenia, poprzez
przedstawicieli Samorzgdu Studenckiego i za posrednictwem petnomocnikow ds. studenckich.
Wszystkie uwagi moga zosta¢ wykorzystane do opracowania dziatar doskonalgcych prace US,
ktore s3 wprowadzane kazdego roku. Nalezy réwniez wspomniec, ze system wsparcia i
motywowania studentéw, a takze dziatalno$é kadry wspierajgcej proces ksztatcenia jest na
biezagco monitorowana poprzez cykliczne spotkania wfadz Wydziatu z Samorzadem
Studenckim, w toku ktérych omawiane sg kwestie powigzane z ksztatceniem na Wydziale,
poprzez biezgce kontakty prodziekan ds. studenckich i ksztatcenia, petnomocnikéw ds.
studenckich oraz dyrekcji kierunku kultury medidéw w zakresie spraw dotyczgcych ksztatcenia
z Samorzgdem Studenckim. Za zapewnianie wtasciwej obstugi administracyjnej studiujgcych
odpowiedzialny jest kierownik organizacyjny Wydziatu.

Zalecenia dotyczace kryterium 8. wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)
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Zalecenia dotyczace | Opis realizacji zalecenia oraz dziatann zapobiegawczych
] kryterium 8. wymienione we | podjetych przez uczelnie w celu usuniecia bteddéw
P- wskazanej wyzej uchwale | i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Zrealizowane:
Nalezy stworzy¢ system Wyniki ankiet sg3 omawiane w corocznych raportach
informacji zwrotnej dla dotyczacych jakosci ksztatcenia, ktére publikujemy na stronie
studentéw na temat kierunku: https://us.edu.pl/wydzial/wh/kierunki-
wynikéw ankiet oceniajgcych | studiow/kultury-mediow/uchwaly-rady-dydaktycznej-i-
nauczycieli akademickich i raporty/ .
jakos¢ ksztatcenia w ramach
procesu dydaktycznego.
2. Zrealizowane:

Nalezy opracowac i wdrozy¢
ankiety studenckie dotyczgce
wsparcia ze strony pionu
administracyjnego i jakosci
dostepnej studentom
infrastruktury, a takze
zadbac o informacje zwrotne
dla studentow.

Badanie poziomu obstugi administracyjnej studiujgcych jest
ujete na poziomie ogdlnouczelnianym w US i nie podlega
wdrazaniu na poziomie kierunkow.

Do roku 2018 US ankietowat prace administracji i obstugi
studiujgcych za pomocg ankiet, jednak ich zwrotnos¢ byta
znikoma i nie dawata reprezentatywnej opinii na temat
rzeczywistego stanu zadowolenia studiujgcych z obstugi
administracyjne;j.

Od roku 2019 badanie poziomu obstugi administracyjnej
studiujgcych jest ujete w procedurach SZJK dla WH. Dyrekcja
kierunku sonduje opinie studiujgcych na temat obstugi
administracyjnej w trakcie spotkan ze studiujgcymi, ktore
odbywajg sie conajmniej 2 razy w roku. Uwagi studiujgcych sg
ujete w raportach z tych spotkan.

W ramach dziatarh monitorujgcych i doskonalgcych SZJK w US
problematyka ankietowania prac administracji zostafa
podjeta w trakcie szkolers pionu ksztatcenia US w grudniu
2023 roku, zespdt rekomendowat odstgpienie od
ankietowania prac administracji, majac na uwadze fakt, iz od
2021 roku ankietowane s3 w US wszystkie zajecia
dydaktyczne prowadzacych i studiujgcy sg dos¢ przecigzeni
liczbg ankiet, ktére majg do wypetnienia, co widoczne jest w
stale spadajgcym procencie zwrotnosci ankiet.

W zwigzku z powyzszym Zesp6t SZJIK US w maju 2024 roku
podjat szereg dziatan majgcych na celu motywowanie
studiujgcych do aktywnego wyrazania swojej opinii na temat
zajec - wypetniania ankiet, m.in. wspdtpraca z samorzgdem,
posty na Facebooku, slogany reklamowe oraz powrdcit do
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kwestii dodatkowej formy badania stopnia zadowolenia
studiujacych z obstugi administracyjne;j.

W ramach ustalonego planu dziatan w tym zakresie zostaty w
terminie 11-13 grudnia 2024 przeprowadzone pilotazowe
badania obstugi administracyjnej, tj. dziekanatéw danego
wydziatu - emotikony, w dalsze] kolejnosci (kwieciern 2025)
planowane jest pilotazowe badanie ankietowe za pomoca
arkusza ms Teams - Forms i analiza zebranych wynikéw w
maju 2025. Badanie bedzie miato na celu wykrycie
obszaréw/aspektéw problemowych.

3. Zrealizowane:
Nalezy zadbac o wieksze Finansowanie dziatalnosci két naukowych na WH zwigzane
wsparcie finansowe kot jest z ogdlnouczelniang procedurg dystrybucji srodkéw na

naukowych, co pozwolitoby | dziatalno$¢ studencka i doktorancka. Dziatalnos¢ w zakresie
na poszerzenie dziatalnosci | kulturalno-artystycznym, sportowym i naukowym organizacji

badawczej studentow poza | dziatajgcych w  Uczelni i stowarzyszenn, moze byé
obowigzkowym programem | dofinansowana w szczegdlnosci z: podziatu $rodkow
ksztafcenia. dokonywanych przez Uczelniang Rade Samorzadu
Studenckiego — Rezerwa Rektora - dofinansowanie

indywidualnych projektow/inicjatyw studentéw o wysokim
poziomie merytorycznym oraz inicjatyw organizacji
studenckich. Dofinansowanie przyznaje Prorektor ds.
studenckich i ksztatcenia na podstawie ztozonego wniosku.
Dyrekcja kierunku nie ma bezposredniego wplywu na te
procedure, podejmuje jednak rdézne inicjatywy zmierzajgce
do sfinansowania poszerzania dziatalnosci badawczej
studentéw poza obowigzkowym programem ksztatcenia, jak,
np., wigczenie organizacji V Dni Kulturoznawstwa i Kultur
Mediéow ,Otwarta Kultura” do obchoddéw Europejskiego
Miasta Nauki 2024 i sfinansowanie ich dzieki temu ze
srodkow programu Miasto-Region-Akademia.

Dodatkowe informacje, ktdére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 8.:
Dobre praktyki:

e Dobrg praktyka jest kompleksowe wsparcie adaptacji nowo przyjetych studiujacych na
poziomie Uczelni (https://us.edu.pl/student/nowy-student/) oraz na poziomie kierunku:
od roku akad. 2024/2025 wdrozony zostat modut ,Planowanie indywidualnej sciezki
ksztatcenia” (w wymiarze 10 godzin), osadzonego w 1. semestrze

(https://informator.us.edu.pl/modules/127958/ . Pod okiem osoby prowadzacej
zapoznajg sie ze specyfikg programu ksztatcenia: Karty Kierunku i sylabusu; strukturg
programu ksztatcenia i planu studidw | stopnia kultur medidw z jego sciezkami:
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doswiadczam, poznaje, dziatam; wyspecyfikowanymi zasadami rejestracji w systemie
USOSweb na zajecia kierunkowe, ogdlnoakademickie i obszarowe; specyfikg organizacji
praktyk zawodowych na kierunku i.in. Spotkania w duzej czesci opierajg sie na interakcji,
dajacej mozliwos¢ lepszego rozpoznania, zrozumienia i reagowania na potrzeby
konkretnych oséb studiujgcych na kierunku. Znaczna cze$¢ godzin tego przedmiotu
realizowana jest na poczatku semestru, a po zamieszczane sg w zespole MS Teams
tutoriale z praktycznymi wskazéwkami, z ktérych studiujacy/e moga korzystac doraznie.
Czes¢ godzin osadzona jest w planie na koricu semestru 1., co pozwala na zebranie
informacji zwrotnej od studiujacych.

e Dodatkowe wsparcie dla studiujgcych w rozwijaniu kompetencji badawczych poprzez:
mozliwo$é udziatu studentéow/ek w pracach zespotéw badawczych, zaréwno w ramach
licznych grantéw naukowych (w tym miedzynarodowych), dydaktycznych, jak i tutoringu
realizowanego w ramach indywidualnej, niesformalizowanej wspéfpracy nawigzywanej
miedzy pracownikami Wydziatu i studentami kierunku.

e Dobrg praktyka jest dostosowanie charakteru instytucjonalizacji aktywnosci naukowej i
artystycznej osob studiujgcych, podejmowanej poza obowigzkowym programem
ksztatcenia, do przeobrazen rzeczywistosci spoteczno-kulturowej (specyfika kierunku
kultury mediow, wychylonego w przysztosé, wyraznie uwidacznia te przeobrazenia) i
przesuniecie srodka ciezkosci w aktywnosciach naukowych i artystycznych z dtugofalowo
osadzonych przedsiewzie¢ wtasciwych kotom naukowym w strone krétkoterminowych
prac grup zrzeszajacych sie na potrzeby jednego projektu.

e Dobrg praktykg w zakresie kompleksowego wsparcia aktywnosci studiujgcych zaréwno
w zakresie prowadzenia dziatalnosci naukowej oraz prezentacji jej wynikow, jak rowniez
w uczestniczeniu w réznych formach komunikacji naukowej lub twdrczosci artystyczne;j,
oraz w zakresie dziatalnosci organizacyjnej i w zakresie przedsiebiorczosci, jest organizacja
autorskiego projektu studiujgcych i prowadzacych zajecia na kierunku Dni
Kulturoznawstwa i Kultur Medidw ,Otwarta Kultura”. ,Otwarta Kultura” jest
innowacyjng formutg nastawionego na praktyke, dziatanie i prace projektowa
ksztatcenia, ktérego efekty s jednoczesnie wartosciowym wktadem dla spotecznosci
akademickiej i regionu. Stanowig forum, na ktérym prezentowane sg efekty prac
studenckich powstajgce w trakcie zajec, spotkan grup projektowych i kot naukowych, przy
czym forma prezentacji zalezy od decyzji prowadzacego grupe i przyjmuje ksztatt
wystgpien, debat, pokazéw, dyskusji, warsztatéw, form teatralnych i performatywnych,
wystaw, instalacji, gier, wycieczek czy innych oryginalnych dziatan. Takie wydarzenie,
odbywajgce sie cyklicznie od kilku lat, pozwala wyrobi¢ nawyk wspdtuczestnictwa w
organizowaniu oddolnie inicjatyw akademickich oraz przekaza¢ wiedze z zakresu form
samoorganizacji i aktywizmu studenckiego. Pozwala tez na wspdlne dziatania z
interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi.

e Dobrg praktyka jest nagradzanie studentéw Wyréznieniami JM Rektora US. Wyréznienie
ma na celu promowanie aktywnych i twdrczych postaw na rzecz srodowiska
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akademickiego i spotecznego. Jest to nagroda dla studentéw/ek posiadajgcych znaczne
osiggniecia naukowe, sportowe, spoteczne czy artystyczne.

e Waznym wydarzeniem wiaczajagcym studiujacych w dziatalno$é naukowa jest Slaski
Festiwal Nauki KATOWICE organizowany przez Uniwersytet Slaski jako lidera
przedsiewziecia od 2016 roku. Studenci/tki uczestniczg aktywnie w tym wydarzeniu,
przygotowujg stoiska naukowe oraz warsztaty. Angazujg sie rowniez w prace zwigzane z
obstugg tego wydarzenia (podobnie jak w prace zwigzane z programem 50 Tygodni w
Miescie Nauki w ramach Europejskiego Miasta Nauki Katowice 2024).

e Do dobrych praktyk zalicza sie wsparcie studiujacych we wchodzeniu na rynek pracy
realizowane w ramach Zintegrowanego Programu Rozwoju Uniwersytetu Slaskiego
w Katowicach, realizowanego od 1 pazdziernika 2018 roku do 31 marca 2023 roku oraz
Jeden Uniwersytet — Wiele Mozliwosci. Program Zintegrowany, realizowanego od 1
pazdziernika 2019 roku do 30 wrzesnia 2023 roku, wspotfinansowanych ze srodkow Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Celem programow jest —
miedzy innymi — podniesienie kompetencji zawodowych, informatycznych, jezykowych,
analitycznych, odpowiadajacych potrzebom gospodarki, rynku pracy i spoteczeristwa
studentek i studentéw US komplementarnych z efektami ksztatcenia, poprzez realizacje
programu rozwoju kompetencji w tym: certyfikowanych szkolen prowadzgcych do
uzyskania kwalifikacji, zaje¢ warsztatowych ksztatcgcych kompetencje, grup
projektowych (projekty badawcze, artystyczne, spoteczno-edukacyjne), wyktadéw
prowadzonych przez wyktadowcdédw zagranicznych, programow stazowych dla studentéw.
tacznie w réinych formach wsparcia realizowanych w ramach obu programéw
uczestniczyto okoto 240 osdb studiujgcych na kierunku kultury mediéw.

e Do dobrych praktyk zaliczy¢é moina realizowang w Uniwersytecie Slaskim strategie
otwartosci wobec oséb ze szczegdinymi potrzebami. Za warte wymienienia praktyki
realizowane w tym nalezy uznaé: dostepnosc¢ asystentéw dydaktycznych, mozliwosé
wypozyczenia sprzetu dla studentéw, ustugi doradcze i konsultacje psychologiczne dla
studentow/k (ale réwniez dla kadry dydaktycznej). Dobrg praktyka jest tez doskonalenie
organizacji wydziatowych rozwigzan w zakresie dostepnosci — na kazdym wydziale
powotani zostali koordynatorzy merytoryczni i administracyjni. W uczelni trwajg prace
nad rozszerzeniem systemu Indywidualnego Dostosowania Studiow — nowa koncepcja
zaktada objecie wsparciem nie tylko osoby z niepetnosprawnosciami, ale rowniez te, ktore
majq inne szczegdlne potrzeby niezwigzane z sytuacja zdrowotna.

e Dobre praktyki w zakresie dostepnosci, uniwersalnosci i otwartosci w Uniwersytecie
Slaskim sg réwniez zwigzane z realizacjg projektu DUO (DUO — Uniwersytet Slaski
uczelnig dostepng, uniwersalng i otwarta), wspétfinansowanego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, zaktadajgcego wspodtprace w ramach grup
roboczych ekspertéw zewnetrznych, pracownikdw uczelni i studentéw z
niepetnosprawnosciami. Zadania realizowane w ramach projektu obejmowaty:
podnoszenie kompetencji kadr z zakresu dostepnosci, zmiany organizacyjne, w tym
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instrukcje dopasowania programoéw studiéw dla studentéw/ek z niepetnosprawnosciami,
udoskonalenie procesu ksztatcenia, zwiekszenie dostepnosci uczelni, wprowadzenie
technologii wspierajgcych zwiekszajgcych samodzielno$¢ oraz Utworzenie ,Centrum
Projektowania Uniwersalnego”. Dobrg praktykg na poziomie kierunku jest udziat w
projekcie pracownikéw zwigzanych z kulturami mediow.

e Dobrg praktyka jest wsparcie oséb studiujacych przez liczng grupe koordynatordw,
opiekundw, petnomocnikéw, rzecznikow, do ktorych kazdy bezposrednio moze sie zgtosic
w celu wsparcia.

e Dobra praktyka w zakresie wspierania studentéw jest dziatajgca w Uniwersytecie Slaskim
Studencka Poradnia Prawna. Celem Poradni jest udzielenie bezptatnej pomocy prawne;j
studentom/kom, ktérzy w danej sprawie nie posiadaty lub nie posiadajg profesjonalnego
petnomocnika.

e Dobrg praktyka jest wysokiej jakosci polityka informacyjna, w tym rozsytanie regularnie
do oséb studiujgcych newslettera od prorektor ds. ksztatcenia i studentéw na podany w
systemie Usos adres mailowy, dostepnosc informacji na
stronach: us.edu.plius.edu.pl/student, stronach wydziatéw, kierunkdw oraz na

Facebooku Sprawy Studenckie us: https://pl-
pl.facebook.com/studenckastrefaaktywnosci/. W Newsletterze przesytane s3 takze

informacje dotyczace bezpieczeristwa (np. w okresie pandemii byty to dane o poziomach
zagrozen czy mozliwosci szczepien). Podobne newslettery otrzymuja tez pracownicy US.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

W mysl ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz.U. 2001 nr
112 poz. 1198), informacja publiczna zwigzana z US udostepniana jest w serwisie
https://bip.us.edu.pl/. Wszelka informacja publiczna, ktéra w tym serwisie nie zostata
udostepniona, jest udostepniana na wniosek. Strona internetowa US (https://us.edu.pl/), jest
opracowywana zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej
stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotow publicznych. Standardy WCAG 2.0
naktadajg na dostawce informacji w Internecie wymog spetnienia czterech podstawowych
kryteridw w zakresie dostepnosci tj.: postrzegalnosci, funkcjonalnosci, zrozumiatosci i
solidnosci. Kazdy ma zatem prawo do wystgpienia z zagdaniem zapewnienia dostepnosci
cyfrowej strony internetowej, aplikacji mobilnej lub dowolnego ich elementu. Mozna takze
zazgdac¢ udostepnienia informacji za pomoca alternatywnego sposobu dostepu, na przykfad
przez odczytanie niedostepnego cyfrowo dokumentu, opisanie zawartosci filmu bez
audiodeskrypcji itp. Wszelkie problemy zwigzane z dostepnoscig cyfrowa rozwigzywane sg
przez Centrum Obstugi Studentow (dostepnosc@us.edu.pl).

Informacje o kryteriach naboru, programie studiéw na kierunku kultury mediow,
warunkach jego realizacji i rezultatach osigganych przez osoby studiujgce sg publikowane i
przekazywane za posrednictwem réznorodnych kanatéw, kazdorazowo dostosowywanych do
tresci i formy przekazu. Wsrdd kanatéw stuzacych do przekazywania informacji kandydat(k)om
i student(k)om kierunku wyrdzni¢ mozna:
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komunikacje ustng i pisemng pracowniczek i pracownikow Wydziatu
Humanistycznego,

strone internetowg Wydziatu Humanistycznego: https://us.edu.pl/wydzial/wh,
strone internetowg kierunku kultury mediéw: https://us.edu.pl/wydzial/wh/kierunki-
studiow/kultury-mediow/,

strone internetowg praktyk zawodowych na kierunku kultury medidw:
https://km.praktyki.us.edu.pl/

serwis Internetowe] Rejestracji Kandydatow: https://irk2.us.edu.pl/pl/,

serwis dla kandydatéw i kandydatek na studia w Uniwersytecie Slaskim:
https://us.edu.pl/kandydat/, w tym podstrone dedykowang kandydatkom i
kandydatom na kierunek kultury medidéw: https://us.edu.pl/wydzial/wh/kandydat-
wh/kierunki-studiow/kultury-mediow/;

Karte Kierunkdéw & Informator ECTS Uniwersytetu Slaskiego:
https://informator.us.edu.pl/? s=1,

katalog i wyszukiwarke kierunkdéw i programoéw studidow:

https://usosweb.us.edu.pl/kontroler.php? action=katalog2/programy/index,

strone FB kierunkow kulturoznawstwo i kultury mediow:
https://www.facebook.com/kulturoznawstwo.kulturymediow.US/,
profil  kierunkéw  kulturoznawstwo i kultury medidw na Instagramie:

https://www.instagram.com/kulturoznawstwo.kulturymediow/,

kanat kierunkéw kulturoznawstwo i kultury medidw na platformie YouTube:
https://www.youtube.com/channel/UCl10TIv51Hqv9101uglAWS8g,

MS Teams — zespoty poszczegodlnych przedmiotéw, funkcjonalnosci takie jak czat;
serwisy USOS i APD,

poczte uniwersytecka,

wydarzenia organizowane przez Wydziat Humanistyczny skierowane do interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych,

strone dla studentek i studentdw z informacjami dotyczgcymi m.in. studiowania,
akademikéw, pomocy materialnej itp.: https://us.edu.pl/student/,

komunikacje ustng i pisemng pracowniczek i pracownikow administracji wydziatowej;
newslettery wysytane m.in. przez Centrum Obstugi Studenta (wiecej na ten temat w
kryterium 8);

media akademickie, takie jak Radio Egida oraz ,Gazeta Uniwersytecka”.

Informacja o strukturze informacji wydziatowej wraz z zakresem obowigzkdéw
poszczegblnych oséb zamieszczona jest w zaktadce O Wydziale na stronie internetowej:
https://us.edu.pl/wydzial/wh. Umozliwia to zainteresowanym odnalezienie i nawigzanie

kontaktu z osobg, ktéra moze posiadaé¢ wiedze w interesujgcym ich temacie (dzieki danym
kontaktowym tj. adres mailowy, numer telefonu stuzbowego, informacje o godzinach pracy).
Kandydaci, kandydatki, studentki i studenci, ktdrzy majg problem ze zidentyfikowaniem
pracownikéw lub pracowniczek, do ktorych moga sie zwréci¢ w celu uzyskania pomocy, maja
mozliwos¢ wystania wiadomosci na adres mailowy: wh@us.edu.pl. Wiadomosci sptywajgce na
ten adres sg przekierowywane, w zaleznosci od tematyki sprawy, do poszczegdlnych jednostek
zajmujacych sie obstugg studentéw, studentek lub do innych pracowniczek i pracownikéw WH
albo US, ktérzy mogliby udzieli¢ pomocy zainteresowanej osobie.
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Odpowiedzi na zapytania studentek i studentéw — w miare mozliwosci i zaleznie od
poziomu skomplikowania sprawy — pracowniczki i pracownicy udzielajg takze ustnie:
telefonicznie lub w bezposredniej rozmowie. Informacje na temat godzin przyjmowania
studentek i studentéw w dziekanacie s3 dostepne na stronie internetowej Wydziatu:
https://us.edu.pl/wydzial/wh/dziekanat/; podstawowe dane sg takze zamieszczone na stronie
kierunku kultury mediow: https://us.edu.pl/wydzial/wh/kierunki-studiow/kultury-mediow/.

Strona internetowa kierunku kultury mediow

Celem dostepnej w domenie us.edu.pl strony kierunku kultury medidw
(https://us.edu.pl/wydzial/wh/kierunki-studiow/kultury-mediow/) jest dostarczanie
spotecznosci kierunku (osobom studiujgcym oraz prowadzgcym zajecia) najwazniejszych
informacji o organizacji ksztatcenia, aktach prawnych oraz najwazniejszych wydarzeniach. W
poszczegdlnych zaktadkach znajdujg sie na biezgco aktualizowane informacje m.in. o
rejestracjach na zajecia, zajeciach do wyboru, dyzurach pracowniczek i pracownikow,
opiekunach i opiekunkach rocznikdw oraz koordynatorach poszczegdlnych przedmiotéw,
seminariach dyplomowych, procesie dyplomowania oraz sposobie realizowania praktyk
zawodowych. Na stronie tej publikowane sg réwniez harmonogramy zajec i sesji, informacje
o obowigzkowych egzaminach i zaliczeniach, a takze waine dokumenty (regulaminy
dyplomowania i praktyk, uchwaty Rady Dydaktycznej Kierunku). Z poziomu strony —
najistotniejszego zrodta informacji o sprawach kierunku — mozna, korzystajgc z odpowiednich
zaktadek i linkdow — przejs¢ m.in. do Informatora ECTS lub podstron zwigzanych z
funkcjonowaniem dziekanatu, a takze uzyska¢ dane kontaktowe cztonkin dyrekcji kierunku
oraz opiekundw praktyk.

Na stronie publikowane sg takze uchwaty Rady Dydaktycznej Kierunku oraz rézne raporty
zwigzane z monitorowaniem jakosci ksztatcenia (np. raporty z analizy ankiet, procesu
dyplomowania itd., zob. https://us.edu.pl/wydzial/wh/kierunki-studiow/kultury-
mediow/uchwaly-rady-dydaktycznej-i-raporty/).

Swoistym rozszerzeniem strony kierunku jest strona poswiecona praktykom zawodowym
na kulturach mediéw, na ktérej osoby studiujgce mogg znalez¢ najwazniejsze informacje,
regulaminy, wzory dokumentéw, a takze aktualne dane opiekundw praktyk i terminy ich
konsultacji (https://km.praktyki.us.edu.pl/).

Strona internetowa WH

Gtéwnym zadaniem internetowej strony WH osadzonej w domenie us.edu.pl jest dostarczanie
wiadomosci o funkcjonowaniu Wydziatu pracowni(cz)kom, student(k)om, kandydat(k)om,
absolwent(k)om oraz przedstawiciel(klom otoczenia zewnetrznego blizszego i dalszego.
Najwazniejsze informacje dla kandydatek i kandydatow znajdujg sie w zakfadce Kandydat:
https://us.edu.pl/wydzial/wh/kandydat-wh, gdzie zamieszczone sg opisy kierunkéw,
charakterystyki specjalnosci, kryteria przyjeciin. Wiadomosci zgrupowane w zaktadce Student
w menu gtéwnym zawierajg informacje niezbedne w toku studidow, dotyczgce m.in. pracy
dziekanatu, kierunkéw studidw, aktywnosci studenckiej, a takze organizacji roku
akademickiego, egzaminu dyplomowego, praktyk zawodowych oraz wzory najwazniejszych
pism i podan. W zaktadce Ksztafcenie znalez¢ mozna m.in. informacje na temat sktadéw rad
dydaktycznych kierunkéw, Wydziatowej Komisji ds. Studenckich i Ksztatcenia oraz
Wydziatowego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia:
https://us.edu.pl/wydzial/wh/jakosc-ksztalcenia/ (Procedury Systemu Zapewniania Jakosci
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Ksztatcenia dla kierunkéw studidw organizowanych przez Wydziat Humanistyczny).
Uczelniane raporty z oceny jakosci ksztatcenia za kazdy kolejny rok akademicki, zawierajgce
m.in. statystyczne zbiorcze opracowanie wynikdw ankiety oceny pracy dydaktycznej
nauczycielek i nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia dydaktyczne na
Uniwersytecie Slaskim, publikowane sg na stronie: https://us.edu.pl/pracownik/sprawy-
dydaktyczne/pion-ksztalcenia/jakosc-ksztalcenia/raport-jakosci-ksztalcenia/.

Aktualizacje stron internetowych Wydziatu oraz kierunku dokonywane sg na biezgco
wraz z naptywajgcymi nowymi wiadomosciami (co oznacza aktualizacje nastepujace nawet
kilka razy dziennie, jesli jest taka potrzeba). Zmiany wprowadzajg wybrane pracowniczki i
pracownicy administracji wydziatowe] (posiadajacy odpowiednie uprawnienia i po
wczesniejszym przeszkoleniu).

Informacje dotyczace ksztatcenia prowadzonego z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢

Strona internetowa US zawiera informacje dotyczace ksztatcenia prowadzonego z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz wsparcia merytorycznego i
technicznego w tym zakresie. Informacje te znajduja sie w zaktadce: Zdalny US:
https://www.zdalny.us.edu.pl/, gdzie zamieszczony jest miedzy innymi Przewodnik po
ksztatceniu zdalnym w Uniwersytecie Slgskim. Korzystajac z materiatéw dostepnych na tej
stronie, osoby studiujgce mogg uzyska¢ informacje m.in. o zasadach prowadzenia zajec
zdalnych i organizacji efektéw uczenia sie, a osoby prowadzgce zajecia — o mozliwosciach
podnoszenia swoich kompetencji w zakresie pacy z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.

Oprdcz tego osoby prowadzace zajecia na kierunku kultury medidow mogg skorzystac z
materiatdw zamieszczonych przez dyrekcje kierunku w zespole MS Teams (zob. nizej), takich
jak poradniki i rekomendacje dotyczace zaje¢ realizowanych w trybie asynchronicznym
zdalnym oraz Uzytkownik MS Teams (przewodnik po najwazniejszych funkcjonalnosciach tej
platformy).

Skutecznos$¢ ksztatcenia zdalnego byfta jednym 2z obszaréw badanych w ramach
miedzynarodowego projektu ELEPHANT: E-learing prospects for humanities, ktorego
aktywnymi uczestniczkami byty dr hab. Magdalena Kempna-Pienigzek, prof. US oraz dr Julia
Legomska, prof. US zwigzane z kierunkiem kultury mediéw. Raport dotyczacy wynikéw tych
badan zostat opublikowany w jezykach polskim i angielskim, wraz z narzedziownikiem
Skuteczne narzedzia dydaktyczne w ksztatceniu na odlegtos¢. Materiaty te sg dostepne na
stronie: https://projekt-elephant.us.edu.pl/strona-glowna/.

Informacja dla kandydata: Internetowa Rejestracja Kandydata (IRK) oraz serwis Kandydat
us

Petna informacja o procesie rekrutacji dla na studia na kierunku kultury medidow (pierwszego
oraz drugiego stopnia) zamieszczana jest w systemie IRK. Poza informacjami podstawowymi
znajdujg sie tam takze: terminarz rekrutacji, opis kierunku i jego dostepnych specjalizacji i
specjalnosci, kryteria kwalifikacji (stara/nowa matura, matura miedzynarodowa, europejska i
zagraniczna), ulgi w postepowaniu kwalifikacyjnym, optaty za ksztatcenie oraz dane
kontaktowe do cztonkdéw komisji rekrutacyjneji do punktéw informacyjnych, w ktérych mozna
uzyskac informacje na temat rekrutacji oraz otrzymac¢ pomoc dotyczgcg przebiegu rejestracji
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(m.in. Dziat Ksztatcenia, Biuro Rekrutacji Cudzoziemcow, Dziat Portalu i Serwisu WWW,
Centrum Obstugi Studentdéw). Informacje o kompetencjach (w tym cyfrowych) oczekiwanych
od kandydatek, kandydatéw, studentek i studentéw US s3 opisane na stronie:
https://us.edu.pl/kandydat/rekrutacja-na-studia-krok-po-kroku/dodatkowe-kompetencje-
wymagane-od-kandydatow-i-studentow-us/. z kolei serwis Kandydat us:
https://us.edu.pl/kandydat/ w przystepnej formie prezentuje kierunki studiéw oferowane w
US: https://us.edu.pl/kandydat/strona-glowna/lista-kierunkow/. Gdy kandydat(ka) wybierze
kultury medidw, zostanie przekierowany/-a na strone kierunku:
https://us.edu.pl/wydzial/wh/kandydat-wh/kierunki-studiow/kultury-mediow/. Informacje o
kierunku przedstawione sg tu w blokach tematycznych prezentujgcych m.in. program
ksztatcenia, ale i np. aktywnosci podejmowane przez studentki i studentow kierunku. Waznym
elementem serwisu sg materiaty kampanii promocyjnej  #NaszUniwersytet!
(https://us.edu.pl/kandydat/nasz-uniwersytet/), w ktérej kazdy obszar US ma swojego
reprezentanta. Ambasadorzy to osoby wyjatkowe — wyrdzniajgce sie nie tylko pasjg
zawodowg, ale réwniez aktywnoscia realizowang poza pracg i studiami. Profile
reprezentantdw uczelni zawierajg zatem nie tylko informacje o dziatalnosci naukowej, ale
takze o ich zainteresowaniach, pasjach i hobby. Ambasadorem kierunku kultury mediow jest
dr Adam Pisarek z Instytutu Nauk o Kulturze US (https://us.edu.pl/kandydat/adam-pisarek-
ambasador-kierunku/).

Informacja o programie studiéw i warunkach jego realizacji

Petna informacja o programie studiéw jest niezwykle wazna z punktu widzenia studentki i
studenta. Z uwagi na dokonywane regularnie modyfikacje programoéow studiéw w nowych
cyklach ksztatcenia istotne jest, aby osoby studiujgce miaty dostep do programow
obowigzujgcych w poprzednich latach. Daje im to mozliwo$é zaplanowania wtasnej Sciezki
ksztatcenia i np. unikniecia réznic programowych w przypadku powtarzania roku lub semestru.
Sylwetka absolwentki/absolwenta oraz programy studidw wraz z kompletnymi danymi
dotyczacymi opisu modutu oraz formy i liczby godzin danych zaje¢, liczby punktéw ECTS, opisu
kierunku i specjalnosci, efektow uczenia sie, celéw ksztatcenia, obszarow mozliwego
zatrudnienia, przyznawanych kwalifikacjach i tytutach zawodowych oraz mozliwosci dalszego
ksztatcenia itp. zamieszczone sg w otwartym serwisie ogdélnouniwersyteckim Karta Kierunku
& Informator ECTS. W serwisie znajdujg sie programy studiow na kierunku kultury mediéw od
roku akademickiego 2014/2015 do roku akademickiego 2024-2025:

studia | stopnia: https://informator.us.edu.pl/programmes/list/all/KM/

studia Il stopnia: https://informator.us.edu.pl/programmes/list/second/KM/.

Informacje o programie studidw sg dostepne takze z poziomu konta w systemie
USOSweb: https://usosweb.us.edu.pl/ w Katalogu, gdzie student(ka) ma mozliwosé
zweryfikowania badz pozyskania petnej informacji o modutfach, ktérych zaliczenie jest
niezbedne w toku studidw.

Sylabusy udostepniane sg student(klom przez nauczycieli akademickich za
posrednictwem systemu USOSweb. Kompletnos¢ sylabuséw, nadzér nad wypetnianiem
wymogow w tym zakresie sprawujg prodziekan ds. studenckich i ksztatcenia we wspotpracy z
dyrekcja kierunku.

W toku studiow student(ka) moze skorzysta¢ z dostepnych programéw wymiany krajowej
(Program Mobilnosci Studentéw i Doktorantow MOST) i zagranicznej (np. Program Erasmus+).
Informacje na temat Programu Erasmus+ znajdujg sie na stronie http://erasmus.us.edu.pl/.
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Studentki i studenci mogg je takze uzyskac u koordynatorki Programu Erasmus+ dla kierunkéw
kulturoznawstwo i kultury mediéw, dr Anety Gtowackiej, prof. US. Na poziomie uczelnianym
informacji w zakresie wymiany zagranicznej udzielajg Biuro Wymiany Miedzynarodowej i
Uczelniany Koordynator Programu Erasmus+. W dedykowanej zaktadce mobilnosé¢ w serwisie
Student znajduja sie informacje na temat Programu MOST:
https://us.edu.pl/student/mobilnosc/wyjazdy-krajowe/, gdzie znalezé mozina m.in.
Regulamin Programu, linki do strony https://most.amu.edu.pl/ oraz dane kontaktowe
Uczelnianych Koordynatorek Programu i koordynatoréw wydziatowych/kierunkowych (w tym
koordynatorki Programu dla kierunkéw kulturoznawstwo i kultury mediéw).

Na stronie: https://us.edu.pl/student/studia/tok-studiow-2/ znajduje sie aktualny
Regulamin Studiéw w US (tj. zatacznik do uchwaty Senatu US nr 525/2024), ktéry okresla m.in.
zasady uznawania efektow uczenia sie uzyskanych w szkolnictwie wyzszym (np. reguluje w §18
procedure przeniesienia sie do US, w § 19 odbywanie czesci studidw na innej uczelni w ramach
programow wymiany krajowej i miedzynarodowej). Na tej samej stronie opisane sg m.in.
urlopy: dziekanski, dla studentek w cigzy, zdrowotny, indywidualna organizacja studiéw (10S),
indywidualny tok studiéw (ITS), indywidualne dostosowanie studiéw (IDS), wznowienie
studiow i zaskarzanie rozstrzygnie¢ i decyzji podjetych w indywidualnych sprawach osdb
studiujgcych.

Informacje o potwierdzaniu efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow
znajdujg  sie  na  stronie: https://us.edu.pl/pracownik/sprawy-dydaktyczne/pion-
ksztalcenia/potwierdzania-efektow-uczenia-sie-uzyskanych-poza-systemem-studiow/.
Pomoc materialna i sprawy bytowe opisane zostaty na stronie:
https://us.edu.pl/student/wsparcie-i-fundusze/swiadczenia-stypendia-i-zapomoga/.

Informacje dla studentow i studentek z niepetnosprawnosciami i specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi znajdujg sie pod adresem: https://us.edu.pl/student/wsparcie-i-
fundusze/dostosowanie-do-specjalnych-potrzeb/. Na stronie Biura Karier US znalez¢ mozna z
kolei informacje na temat praktyk, stazy, szkolen, warsztatéw oraz loséw zawodowych
absolwentow: http://www.bk.us.edu.pl/. Dane na temat przeprowadzania i zaliczania praktyk
zawodowych znajdujg sie réwniez na stronie: https://us.edu.pl/student/studia/praktyki-
studenckie/. Informacji na temat praktyk udzielajg rowniez: akademicki opiekun praktyk oraz
opiekunowie praktyk na kierunku kultury medidw: https://us.edu.pl/wydzial/wh/kierunki-
studiow/kultury-mediow/#1707819215322-a7aa35e3-7bda.

Usos

System USOS jest podstawowym narzedziem do gromadzenia i przekazywania informacji o
toku studidéw na kontach studentek i studentéw. Dane w systemie USOS uzupetniane sg przez
pracowniczki i pracownikéw réznych jednostek US, a tokiem studiéw zarzadzajg osoby
zatrudnione w dziekanacie. Z systemem USOS zintegrowany jest szereg serwisow
internetowych przeznaczonych dla oséb studiujgcych oraz nauczycielek i nauczycieli
akademickich. Najwazniejszym z nich jest serwis USOSweb
(https://usosweb.us.edu.pl/kontroler.php? action=dla stud/index), ktéry okresla sie
mianem wirtualnego dziekanatu. Na koncie studenckim tworzonym w chwili przyjecia
kandydatki/kandydata na studia rejestrowane sg wszystkie dane dotyczgce Sciezki studiéw. Po
zalogowaniu na swoje konto student(ka) uzyskuje informacje o: programie swoich studiéw,
planie zaje¢, przedmiotach, ktorych zaliczenie jest wymagane, uzyskanych wynikach zaliczen i
egzaminow, decyzjach dziekanskich w sprawie ztozonych przez siebie wnioskdw, numerze
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konta bankowego, wymianie studenckiej itp. Uczelnia przygotowata dla studentek i studentow
szczegotowe instrukcje dokonywania niezbednych dziatan w tym systemie, m.in. dotyczace
rejestracji na zajecia, podpieé, sktadania podan, itd., ktére dostepne sg na stronie www.

Dzieki systemowi USOS:

1) osoby studiujgce majg mozliwosé wysytania wiadomosci do wszystkich
wyktadowczyn i wyktadowcow;

2) osoby studiujgce majg mozliwos¢ kontaktu z dziekanatem, bez koniecznosci
wychodzenia z domu;

3) nauczycielki i nauczyciele akademiccy mogg wykorzystaé swoje konto do pilnego
kontaktu z grupg zajeciowg lub konkretnym studentem czy studentka, wysyfajac
wiadomos¢ na podany przez nich adres mailowy;

4) osoby studiujgce na biezgco otrzymujg informacje o swoich osiggnieciach w
procesie weryfikacji efektéw uczenia sieg;

5) osoby studiujgce mogg ztozy¢ wiekszos¢ podan dotyczgcych studiowania, bez
koniecznosci osobistego stawiania sie w dziekanacie.

W sprawach problematycznych mozna skorzysta¢ z pomocy helpdesku technicznego

USOSWeb oraz serwisu mUSOS (Mobilny Usos;
https://usosweb.us.edu.pl/kontroler.php? action=news/kontakt).

APD

Archiwum Prac Dyplomowych (APD): https://apd.us.edu.pl/documents/welcome/? s=1 jest
jednym z wielu serwiséw internetowych wspdtpracujgcych z Uniwersyteckim Systemem
Obstugi Studiow. Aplikacja ta petni funkcje katalogu i repozytorium elektronicznych wersji
pisemnych prac dyplomowych oraz rozpraw doktorskich powstajacych w US. Caty proces, od
momentu rejestracji tematu pracy dyplomowej, przez ztozenie pracy, przygotowanie recenzji,
az po sporzadzenie protokofu z egzaminu koncowego przebiega z wykorzystaniem tego
systemu. Jest to udogodnienie dla wszystkich studentek i studentéw, a takze pracowniczek i
pracownikéw. Wraz z kazda pracg przechowywane sg powigzane z nig szczegotowe
informacje, takie jak: imie i nazwisko autora/autorki, promotora/promotorki pracy
(okreslanych w APD mianem kierujgcego praca) i recenzentéw/recenzentek, a takze recenzje
oraz oceny z pracy i egzaminu dyplomowego.

W funkcji Katalog serwis APD umozliwia przeszukiwanie baz prac dyplomowych, ktére
powstaty w US. Katalog mozna przeszukiwaé¢ wg nastepujacych kryteriéw: tytuf, autor,
promotor, recenzenci, streszczenie, stowa kluczowe, jednostka organizacyjna, seminarium.
Baza ta jest pomocna dla oséb studiujgcych na etapie planowania pracy dyplomowej,
umozliwia bowiem dokonanie rozpoznania w polach badawczych, tematach znajdujacych sie
w kregu zainteresowan promotora/promotorki itp.

Zasadnicza funkcjg APD jest jednakze wspomaganie procedury sktadania i archiwizacji
prac dyplomowych. W czynnosci te zaangazowanych jest kilka oséb, ktére na okreslonych
etapach majg obowigzek wykonania pewnych zadan. Serwis APD pomaga skoordynowac i
uprosci¢ te dziatania, definiujgc sktadajgcy sie z kilku krokéw proces i dajgc jednoczesnie
osobie studiujgcej mozliwos¢ monitorowania postepdéw w realizacji procedury. APD zawiera
tez czytelne instrukcje dziatania dla studiujgcych i kierujgcych pracami.

Poczta uniwersytecka i wiadomosci mailowe
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Wszyscy pracownicy i pracowniczki majg obowigzek regularnego sprawdzania swoich
stuzbowych kont mailowych (konta te sg rozpoznawalne, adresy mailowe s3 bowiem tworzone
W oparciu o imiona i nazwiska pracowniczek i pracownikéw). Z kolei wszystkie osoby
studiujagce w US majg mozliwo$é — i jest to rekomendowane — zatozenia konta mailowego w
domenie us.edu.pl. Konto to nie tylko umozliwia postugiwanie sie adresem pocztowym w
uniwersyteckiej domenie, ale jest tez warunkiem niezbednym do korzystania z
uniwersyteckich sieci eduroam i student.us (dostep do Internetu w budynku, w ktérym
mieszczg sie sale dydaktyczne kierunku kultury medidw i na terenie kampusu
uniwersyteckiego). Komunikacja pomiedzy osobami studiujgcymi a pracowniczkami i
pracownikami Uniwersytetu (zaréwno kadrg dydaktyczng, jak i administracjg wydziatowa)
odbywa sie m.in. poprzez konta pocztowe studiujgcych (wiadomosci sg wysytane na adresy
wskazane i zarejestrowane na ich kontach w systemie USOS). System USOSweb umozliwia
wystanie nie tylko wiadomosci do konkretnej osoby studenckiej, ale takie zbiorczego
komunikatu do grup studenckich (grupy zajeciowej, wyktadowej lub catego rocznika studidw).
T3 drogg studentki i studenci sg informowani o waznych wydarzeniach, terminach, a takze np.
o odwotaniu zaje¢ spowodowanych sytuacjami losowymi (takimi jak choroba osoby
prowadzgcej zajecia).

MS Teams

Pracowniczki i pracownicy prowadzacy zajecia na kierunku kultury mediéw sg zachecani do
zaktadania zespotow na platformie MS Teams w celu utatwienia komunikacji ze studiujgcymi,
a takze przechowywania prac semestralnych. W zespotach tych studentki i studenci kultur
medidow mogg — w zaleznosci od decyzji prowa znalezé materiaty na zajecia, informacje o
zajeciach, uzyskanych zaliczeniach itd. Studentki i studenci korzystajg réwniez z czatu MS
Teams, ktory obok poczty akademickiej oraz funkcjonalnosci USOSmail, jest najchetniej
wykorzystywanym kanatem bezposredniej komunikacji z prowadzacymi zajecia.

Szczegblng role w procesie publikowania informacji odgrywa zespot KU, KM i HS —
pracownicy i doktoranci prowadzqcy zajecia, w ktorym dyrekcja kierunku na biezgco
zamieszcza informacje, materiaty szkoleniowe, a takze akty prawne zwigzane z organizacja
programu ksztatcenia. Osoby prowadzace zajecia moga znalez¢ tutaj m.in. przewodniki po
ksztatceniu zdalnym, aktualne regulaminy, regulacje, instrukcje wypetniania sylabuséw itp.

Media spotecznosciowe

Wydziat Humanistyczny posiada rézne media spotecznosciowe, na ktérych zamieszcza wazne
informacje dla kandydatek/kandydatéw, studentek i studentdw oraz pracowniczek i
pracownikéw US. Z perspektywy spotecznoéci kierunku kultury mediéw szczegélnie istotne sa:

e strona FB kierunkéw kulturoznawstwo i kultury mediow:
https://www.facebook.com/kulturoznawstwo.kulturymediow.US/,
e profil kierunkow kulturoznawstwo i kultury medidw na Instagramie:

https://www.instagram.com/kulturoznawstwo.kulturymediow/,

e kanat kierunkéw kulturoznawstwo i kultury medidw na platformie YouTube:
https://www.youtube.com/channel/UCl10TIv51Hqv9101uglAWS8g,

Dwa pierwsze z nich stuzg do informowania o waznych sprawach (terminy, rejestracje
na zajecia, obowigzkowe szkolenia i spotkania itp.) oraz o biezgcych wydarzeniach (wyktadach
goscinnych, konferencjach, konkursach, sukcesach pracownikéw/pracowniczek i osdb
studiujgcych). Zamieszczane sg na nich takze informacje, ktére moga by¢ szczegdlnie
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interesujgce dla studiujacych, np. oferty dziatan wolontariackich, informacje o mozliwosci
wtaczania sie w rézne akcje z zakresu organizacji i animacji kultury, ciekawe wydarzenia,
festiwale, wystawy itp., szczegdlnie organizowane przez cztonkinie i cztonkdw spotecznosci
kierunku. Profil FB stuzy rédwnoczesnie do biezgcej komunikacji: studiujgcy moga za jego
posrednictwem zadawaé pytania, na ktére otrzymujg odpowiedzi bezposrednio od
pracowniczek i pracownikéw lub dyrekcji kierunku. Kanat na platformie YouTube zostat z kolei
zatozony w celu promowania réznych dziatan podejmowanych przez spotecznosé kultur
mediéw: filméw realizowanych w ramach zaje¢ oraz prac w grupach projektowych,
dokumentacji kolejnych edycji Otwartej Kultury itd.
(https://www.youtube.com/channel/UCl10TIv51Hav9101uglAWS8g).

Cztonkinie i cztonkowie spotecznosci kierunku mogg takze korzysta¢ z medidw
wydziatowych oraz akademickich, takich jak:

e profil FB Wydziatu Humanistycznego:
https://www.facebook.com/wydz.humanistyczny.us/?locale=pl PL;

e profil FB Samorzadu Wydziatu Humanistycznego:
https://www.facebook.com/SamorzadStudenckiWydzialuHumanistycznegoUS/;

e profil FB Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach:

https://www.facebook.com/UniwersytetSlaski/?locale=pl PL;

e media spotecznosciowe wybranych organizacji studenckich, két naukowych itp., w tym
wspottworzonych przez studentki i studentéw kultur medidw, np. profil FB Kota
Naukowego Filmoznawcow us ,Kinotok”:
https://www.facebook.com/KNFkinotok/?locale=pl PL.

Wydarzenia organizowane przez US, WH i spotecznos¢ grupy kierunkéw
Szczegdlng forma komunikatu kierowanego do oséb studiujgcych, potencjalnych kandydatek
i kandydatéw oraz catego otoczenia kierunku sa wydarzenia takie jak Slaski Festiwal Nauki oraz
Dni Otwarte Wydziatu Humanistycznego, w ktdrych trakcie prezentowane sg m.in. badania
prowadzone przez pracowniczki i pracownikéw zwigzanych z kierunkiem kultury mediow, ale
takze rezultaty prac osob studiujgcych osiggane w ramach zajec¢ oraz dziatan podejmowanych
w ramach két naukowych oraz grup projektowych. Dla spotecznosci kultur medidéw
najwazniejszym z takich wydarzen sg Dni Kulturoznawstwa i Kultur Mediéw Otwarta Kultura.
Organizowane w 2024 roku juz po raz pigty wydarzenie to dwa dni spotkan wszystkich
0s6b tworzacych kultury medidw i kulturoznawstwo w Uniwersytecie Slaskim — prowadzacych
zajecia, studiujgcych, ale tez tych, ktorzy te kierunki juz skonczyli oraz tych, ktérzy chcieliby
by¢ ich czescig. W ramach Dni Kulturoznawstwa i Kultur Medidéw prezentowane sg dziatania
podejmowane zaréwno w ramach regularnych zaje¢ dydaktycznych, jak i to, co dzieje sie
wokét konkretnych tematéw na dodatkowych spotkaniach corocznie powstajgcych grup
projektowych czy regularnych zebraniach dtuzej istniejgcych kot naukowych. Promowane sg
indywidualne pasje i zainteresowania, a takze dyskutowany jest ksztatt kierunkéw oraz
charakter miasta i regionu, w ktérym te kierunki funkcjonuja. Zapraszani sg rowniez goscie z
innych kierunkdéw, wydziatéw, uczelni regionu, ale tez z innych miast Polski oraz z zagranicy.
Materiaty promujgce kolejne edycje tego wydarzenia mozna znalezé na kanale YT:
https://www.youtube.com/channel/UCl10TIv51Hgv9101uglAWSg.

Informacje o uzyskanych rezultatach
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Informacje o rezultatach uzyskanych przez osoby studiujgce w toku studiow zamieszczane s3
przede wszystkim w systemie USOS. Po zalogowaniu na swoje konto student(ka) moze
sprawdzi¢, jakie oceny uzyskat(a) w ramach zaliczenn i egzamindw, a takze jakie jeszcze
przedmioty musi zaliczy¢, aby zosta¢ wpisany/-a na kolejny semestr. W zaktadce Rankingi
osoby zainteresowane uzyskaniem stypendium Rektora majg mozliwos$é sprawdzenia
informacji o swojej sredniej, a takze ustalenia, jak dany wynik przedstawia sie na tle catego
rocznika.

Ocena publicznego dostepu do informacji
Za tresci publikowane na stronach US odpowiedzialne sg pracownicy i pracowniczki
poszczegdlnych jednostek Uniwersytetu. W przypadku strony kierunku kultury mediow sg to:
dyrekcja kierunku scisle wspdtpracujgca z pracowniczkami dziekanatu ds. dydaktycznych.

Sposdb realizacji publicznego dostepu do informacji jest okreslony w Procedurach
systemu zapewniania jakosci ksztatcenia dla kierunkow organizowanych przez Wydziat
Humanistyczny (https://us.edu.pl/wydzial/wh/jakosc-ksztalcenia/) i oceniany na biezgco w
kontakcie z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi. Wspodtpraca z prodziekanka ds.
promocji i rozwoju, Samorzadem Studenckim, osobami reprezentujgcymi spotecznosé
studenckg w Radzie Dydaktycznej Kierunku i przedstawiciel(k)Jami kot naukowych daje
mozliwos¢ monitorowania, czy informacje kierowane do studentek i studentéw spetniajg
kryteria czytelnosci, poprawnosci i funkcjonalnosci. Z kolei stopien i jakos¢ wypetniania
sylabuséw sg co semestr monitorowane przez dyrekcje kierunku oraz Rade Dydaktyczna.
Zgtoszone przez studiujgcych uwagi umozliwiajg zwiekszenie efektywnosci przeptywu
informacji i weryfikacje doboru kanatow komunikacyjnych.

Kwestie zwigzane z dostepem do informacji o studiach w serwisach WWW uczelni s3
podejmowane podczas spotkan dyrekcji kierunku ze studiujgcymi, pracowniczkami i
pracownikami, przewidzianych w Procedurach Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.

PRZYKLAD REAGOWANIA NA ZGtASZANE POTRZEBY

W trakcie spotkan z dyrekcja kierunku oraz w kontaktach z opiekunami roku studentki i
studenci kultur medidw konsekwentnie zgtaszali potrzebe wiaczenia do systemu komunikacji
popularnej platformy Instagram. Po okoto roku testowania tego narzedzia oraz sprawdzania
mozliwosci skomunikowania go z innymi mediami kierunku w 2023 roku podjeto decyzje o
utworzeniu na Instagramie profilu Kulturoznawstwo + Kultury Mediéw US. Profil ten zostat
skorelowany z profilem FB obu kierunkéw, a o tym, ze byto to rozwigzanie nie tylko pozadane,
lecz takze fortunne, Swiadczy wysoka liczba 0s6b obserwujacych:
https://www.instagram.com/kulturoznawstwo.kulturymediow/.

Co roku petnomocnik rektora ds. rekrutacji na studia, wraz z Centrum Promocji US
realizuje wéréd kandydatéw i kandydatek na studia w US, zarejestrowanych w systemie IRK
badania ich opinii na temat funkcjonalnosci systemu rekrutacyjnego. Sprawdzane jest —
miedzy innymi — w jaki sposéb kandydaci i kandydatki na studia oceniajg sposéb
przedstawienia kryteriow kwalifikacji, dostep do wykazu wymaganych dokumentéw oraz
techniczne aspekty dziatania serwisu. Whnioski z badan stuzg wprowadzaniu dziatan
doskonalgcych w zakresie przekazywania informacji dotyczacych studiow.

W marcu 2022 roku w ramach projektu DUO — Uniwersytet Slaski uczelnig dostepna,
uniwersalng i otwarty: https://www.duo.us.edu.pl/ zrealizowano badania dotyczgce
wprowadzenia generatora stron WWW dla pracownikéw i studentéw US. W badaniu tym
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zawarto miedzy innymi pytania o ocene dziafania strony giéwnej US — serwisu us.edu.pl.
Uzyskane dane stanowity podstawe do zaprojektowania zmian w strukturze tej strony
internetowej.

W okresie od pazdziernika do listopada 2022 roku w ramach projektu Wyspy Wiedzy:
https://us.edu.pl/ksztalcenie/projekty-edukacyjne/dla-studentow/wyspy-wiedzy/, ktérego
liderem jest Uniwersytet Slgski, zaprojektowano i zrealizowano badania iloéciowe i jako$ciowe
wsérdéd oséb pracujacych i studiujgcych w US. Wéréd pytan zadanych uczestnikom badan
znalazty sie kwestie dotyczace dostepu do informacji o studiach w serwisach internetowych
US. Whnioski z badan zostaly przedstawione Wiadzom Uczelni, jak réwniez Centrum
Komunikacji Medialnej i Centrum Promaogji.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacg ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 9 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
P- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. nie dotyczy

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 9:

Dobre praktyki
e za dobrg praktyke realizowang na poziomie kierunku nalezy uzna¢ wprowadzenie do
programu ksztatcenia obowigzkowego przedmiotu planowanie indywidualnej sciezki
ksztafcenia, w ktérego ramach —zaréwno w trakcie spotkan odbywajacych sie w czasie
rzeczywistym, jak i za pomocga tutoriali publikowanych w zespole w MS Teams —
studentki i studenci otrzymuja informacje i instrukcje na temat m.in. funkcjonalnosci

Karty Kierunku, publikowania sylabuséw w USOSweb, toku studiéw, IDS, ITS, 10S oraz

ankiet oceny pracy nauczyciela i nauczycielki akademickiej. W ten sposdb osoby

studiujgce nie tylko otrzymujg przewodnik po systemach i mediach, ktérych duza liczba
na poczatku studidw moze byé dezorientujgca, lecz takze ucza sie efektywnego
korzystania z narzedzi pomagajacych w planowaniu indywidualnej sciezki ksztatcenia;

e dobrg praktykg na poziomie kierunku jest tez dbato$¢ o zintegrowanie rdéznych
kanatéw komunikacyjnych.

PRZYKLAD:

Na stronie kierunku kultury medidw pojawia sie wazna informacja, np. opublikowane

zostajg informacje o rejestracji na zajecia lub harmonogramy zaje¢c. W celu

zoptymalizowania komunikacji informacja zostaje wigczona w nastepujgcy obieg:

1) publikacja informacji na stronie kierunku;

2) publikacja posta na profilu FB zwracajgcego uwage na pojawienie sie waznego
komunikatu lub dokumentdéw na stronie kierunku (wraz z linkiem umozliwiajgcym
przejscie do strony);

3) informacja staje sie widoczna na profilu Instagram, co zwieksza jej zasieg;
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4) w sytuacjach szczegdlnie istotnych: wystanie przez USOSmail dodatkowej
wiadomosci do studiujacych wraz z linkiem do waznej informacji;

e jako dobrg praktyke na poziomie organizacji kierunku mozna potraktowac korzystanie
z funkcjonalnosci MS Teams w celu dostarczania osobom prowadzgcym zajecia
materiatow szkoleniowych, instrukcji zwigzanych z sylabusami, aktow prawnych i
innych tresci zwigzanych m.in. z doskonaleniem proceséw komunikacji ze
studiujgcymi;

e 7za dobrg praktyke realizowang na poziomie Uczelni nalezy uzna¢ sposéb i
wielokanatowos¢ publikowania informacji o programach studiéw (np. Karta Kierunku,
USOS, APD, strony i podstrony www, MS Teams, newsletter dla studentéw i
pracownikéw, informator, poczta, FB). Petna informacja o programie studiow wraz z
kompletnymi danymi dotyczgcymi opisow modutéw oraz formy i liczby godzin
poszczegdlnych przedmiotéw, liczby punktdw ECTS, opisu kierunku i specjalnosci,
efektow ksztatcenia itp. zamieszczona jest w otwartym serwisie ogélnouniwersyteckim
Karta Kierunku & Informator ECTS. Obecnie w serwisie znajdujg sie programy studiéw
kierunku kultury mediéw od roku akademickiego 2014/2015. Serwis ten jest w petni
zintegrowany z Kartg Kierunku, co oznacza, ze wszelkie zmiany w programach studiow
sg w pefni dostepne dla uzytkownikdéw serwisu, a informacje zawsze sg aktualne;

e za dobrg praktyke mozna uznaé dbatoé¢ o jakoéé komunikacji w US (np. newslettery
regularnie rozsytane do pracownikéw i studentow z biezgcymi informacjami, badania
prowadzone wsrdéd wszystkich grup interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych
dotyczace dziatania strony internetowej US i jej doskonalenie).

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

10.1a. Sposoby sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i
administracyjnego nad kierunkiem studiow

System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (SZJK) na Uniwersytecie Slaskim zostat
wprowadzony uchwata nr 126 Senatu US z dnia 24 kwietnia 2012 r. Od 2021 roku jego
funkcjonowanie oparte jest bezposrednio na Statucie Uniwersytetu Slaskiego (§ 77 pkt 6).
Obejmuje on w szczegdlnosci nastepujgce elementy:

e polityke i procedury zapewniania jakosci ksztatcenia na Uczelni;

e zasady rekrutacji na studia;

e analize i doskonalenie programdw studidow;

e system weryfikacji zaktadanych efektow uczenia sie;

e zasady zapewnienia wysokiego poziomu kadry dydaktycznej;

e ocene procesu ksztatcenia, w tym organizacji i warunkéw prowadzenia zajec
dydaktycznych;

e badanie opinii studentéw, doktorantéw i stuchaczy studiow podyplomowych o
prowadzonych zajeciach dydaktycznych i obstudze procesu ksztatcenia oraz opinii
pracownikéw o warunkach ksztatcenia;

e badanie kariery zawodowe] absolwentdw w celu doskonalenia procesu ksztatcenia;
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e badanie opinii pracodawcow w zakresie przygotowania absolwentéw do pracy
zawodowej i wykorzystywanie ich w procesie tworzenia i doskonalenia programow
studidow;

e zasady monitorowania, przegladu i podnoszenia poziomu i jakosci wyposazenia
niezbednego do nauki (m.in. bibliotek, komputerow z dostepem do internetu) oraz
srodkow wsparcia dla studentow i doktorantéw (np. opieki naukowej czy doradztwa).
Funkcjonowanie SZJK w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach reguluje ponadto

Zarzadzenie nr 145 Rektora Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach z dnia 29 pazdziernika 2019
r. (https://aktyprawne.us.edu.pl/d/221/5/) w sprawie okreslenia Polityki jakosci ksztatcenia
na Uniwersytecie Slgskim w Katowicach.

System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (SZJK) w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach
oparty jest na poszanowaniu autonomii i specyfiki wydziatéw oraz innych jednostek
dydaktycznych Uniwersytetu, zgodnie z ktorym kazda jednostka opracowata adekwatne dla
swej specyfiki procedury w zakresie zapewniania, monitorowania i oceny jakosci ksztatcenia
na prowadzonych kierunkach studidw, kierujgc sie przy tym swoimi dobrymi doswiadczeniami
i praktykami w tym zakresie. Przyjete rozwigzania poddawane sg ciggtej, corocznej aktualizacji,
aby méc dostosowywac je do zmieniajacych sie warunkdéw ksztatcenia. Ostatnia aktualizacja
wzoru, wedtug ktorego Wydziaty przygotowujg swoje specyficzne rozwigzania, nastgpita w
grudniu 2022 roku (Uchwata nr 1 uniwersyteckiej Komisji ds. Ksztatcenia i Studentdw).
Dziataniem SZJK objeci s3 studiujgcy wszystkich pozioméw i form studidw,
doktoranci/doktorantki i  stuchacze/stuchaczki  studidw  podyplomowych  oraz
pracownicy/pracowniczki Uczelni.

Na ptaszczyznie ogdlnouniwersyteckiej za wyznaczanie kierunkéw rozwoju oraz
ewaluacje Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (SZJK) odpowiada Zespdt ds. Jakosci
Ksztatcenia i Akredytacji, kierowany przed Petnomocniczke Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia i
Akredytacji. W sktad Zespotu wchodzg petnomocnicy dziekandw poszczegdlnych wydziatow
oraz pracownicy Biura Jakosci Ksztatcenia, wyodrebnionego w ramach Dziatu Jakosci i Analiz
Strategicznych. Do zadan zespotu nalezy:

e monitorowanie funkcjonowania systemu zapewniania jakosci ksztatcenia (SZJK) na
poziomie ogolnouczelnianym i w poszczegdlnych jednostkach organizacyjnych oraz
wspieranie organdw uczelni, 0séb petnigcych funkcje kierownicze i ciat kolegialnych w
projektowaniu, organizacji i ewaluacji dziatan na rzecz zapewniania i doskonalenia
jakosci ksztatcenia oraz SZJK,

e wspieranie koncepcyjno-organizacyjne dziatan Petnomocniczki Rektora ds. Jakosci
Ksztatcenia i Akredytacji,

e opracowanie koncepcji badan jakosci ksztatcenia, udziat w opracowywaniu
ogolnouczelnianych narzedzi badawczych, koordynowanie realizacji badan jakosci
ksztatcenia i opracowanie raportéw z tych badan, dystrybucja kwestionariuszy ankiety
oceny pracy dydaktycznej nauczyciela akademickiego i upowszechnienie jej wynikow
w systemie informatycznym (Portal Pracownika US, opracowywanie i wdrazanie
dziatan motywujacych studentki i studentéw US do wziecia udziatu w procesie
ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych),

e monitorowanie przebiegu ewaluacji jakoséci ksztatcenia w Uniwersytecie Slgskim,
w szczegolnosci przeprowadzanych przez Polskg Komisje Akredytacyjng, gromadzenie
i analizowanie dokumentacji sporzgdzanej w ramach ewaluac;ji (raportéw samooceny
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oraz raportéw zespotéw oceniajacych PKA), sporzadzanie raportéw z tych analiz i

upowszechnianie wnioskéw z nich wéréd pracownikéw petnigcych funkcje kierownicze

(w szczegdlnosci prodziekandw ds. studenckich i ksztatcenia oraz dyrektoréw

kierunkow studiéw) oraz udzielanie im wsparcia merytorycznego w przygotowaniach

do akredytacji,

e wspotpraca z Dziatem Ksztatcenia i Dziatem Informatycznej Obstugi Toku Studidw w
zakresie rozwoju systemu informatycznego Karty kierunku,

e dbanie o spdjng polityke informacyjng dotyczaca jakosci ksztatcenia w Uniwersytecie
Slaskim, w szczegdlnosci prowadzenie strony internetowej poswieconej SZJK
(https://us.edu.pl/pracownik/sprawy-dydaktyczne/pion-ksztalcenia/jakosc-
ksztalcenia/system-zapewniania-jakosci-ksztalcenia/), organizowanie spotkan, szkolen
i seminariéw dla studentow, doktorantow i pracownikéw Uczelni, promowanie
dobrych praktyk w zakresie jakosci ksztatcenia w Uczelni,

e przygotowywanie projektu corocznego sprawozdania z oceny jakosci ksztatcenia na
potrzeby Komisji ds. Ksztatcenia i Studentdw w oparciu o sprawozdania przekazane
przez wydziaty, szkoty doktorskie, kolegia i inne jednostki organizacyjne Uczelni,

e realizacja innych zadan zleconych przez Rektora i Kanclerza.

Warto zauwazy¢, ze juz w 2012 roku, wraz z powstaniem SZJK, na uczelni powotane
zostato Biuro Jakosci Ksztatcenia (BJK). Jego gtdwnym zadaniem jest wspomaganie
podejmowanych przez komisje ds. ksztatcenia i studentéw oraz zespét ds. jakosci ksztatcenia i
akredytacji dziatan o charakterze koncepcyjnym i organizacyjnym oraz koordynacja
przedsiewzie¢ zmierzajgcych do zapewnienia i podnoszenia jakosci studiow na Uniwersytecie.
BJK pracuje w trybie ciggtym, niezaleznie od kadencyjnosci innych organdw odpowiedzialnych
za jakosc¢ ksztatcenia, a jego sktad osobowy jest rozwijany wraz ze wzrastajgcymi potrzebami
w tym zakresie (aktualnie pracuje w nim czterech specjalistdow, wspomaganych okresowo
przez dwdjke specjalistow z Dziatu Jakosci i Analiz Strategicznych).

Na poziomie Wydziatlu Humanistycznego (jednostki organizujacej ksztatcenie na
kierunku kultury mediow) gtéwne struktury SZJK tworzg dziekan, prodziekani ds. studenckich
i ksztatcenia, dyrektorzy kierunku i jego zastepcy, rada dydaktyczna kierunku studiow,
petnomocnik dziekana ds. jakosci ksztatcenia i akredytacji; wydziatowa komisja ds. ksztatcenia
i studentow oraz wydziatowa rada samorzgdu studenckiego.

Zapewnienie, monitorowanie, ocena, doskonalenie i wdrozenie dziatarn naprawczych
jakosci ksztatcenia na Wydziale Humanistycznym sg realizowane poprzez Procedury systemu
zapewniania jakosci ksztafcenia dla kierunkéw studiow organizowanych przez Wydziat
Humanistyczny, ktére zostaty uchwalone przez Wydzialowg Komisje ds. Ksztatcenia i
Studentéw (Zat_K10_01) i sg spdjne z uczelnianymi procedurami systemu zapewnienia jakosci
ksztatcenia. W dokumencie tym ujete zostalty nastepujgce obszary: monitorowanie
skutecznosci osiggania efektéw uczenia sie, wspodfpraca z interesariuszami wewnetrznymi i
zewnetrznymi, doskonalenie programu studiéw, zapewnianie jakosci procesu dydaktycznego,
infrastruktura i zasoby dydaktyczne (w tym w zakresie innowacji i osiggnie¢, m.in.
wspotczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych), wsparcie studentéw w procesie
uczenia sie, publikowanie informacji oraz ocena jakosci ksztatcenia na wydziale w danym roku
akademickim.

Nalezy w tym miejscu podkreéli¢, iz konstrukcja SZJK w Uniwersytecie Slaskim w
Katowicach zostata oparta na strukturach oraz kompetencjach ciat statutowych, ktére maja w
zakresie swojej witasciwosci obszary zwigzane z zarzadzaniem procesem ksztaftcenia. Na
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system sktada sie z katalog procedur, obowigzkéw i zadan, ktorych bezposrednim celem jest
zapewnienie, doskonalenie, monitoring i ewaluacja jakosci ksztatcenia. Wartoscia systemu jest
jego cyklicznos¢ i powszechnos¢ oraz ogdélna dostepnosé, m.in. w formie publikacji informacji
na temat jakosci ksztatcenia na stronie Wydziatu Humanistycznego:
https://us.edu.pl/wydzial/wh/jakosc-ksztalcenia/.

Elementem uzupetniajgcym SZJK sg organizowane w uczelni konkursy projakosciowe,
ktorych zadaniem jest stymulowanie dziatan w zakresie jakosci ksztatcenia w poszczegdlnych
jednostkach. Majg one ponadto na celu zwiekszanie skutecznosci dziatan w obszarach
wymagajgcych doskonalenia. Przyktadem takiego konkursu jest konkurs System Motywacyjny
w Dydaktyce Akademickiej Uniwersytetu Slaskiego: https://us.edu.pl/pracownik/sprawy-
dydaktyczne/system-motywacyjny-w-dydaktyce-akademickiej-smoda/, w ramach ktérego do
tej pory zorganizowano nastepujace konkursy: Wyrdznienia JM Rektora US, Doskonaty
kierunek, Wspotmyslenie, wspotdziatanie. Wsrdd laureatow i laureatek tego konkursy znalazty
sie rowniez osoby zwigzane z kierunkiem kultury medidw: dr hab. Justyna Budzik, dr
Matgorzata Kadziela, dr hab. Magdalena Kempna-Pieniazek, prof. US, dr Julia Legomska, prof.
US, dr Adam Pisarek, dr Agata Stronciwilk.

10.1b. Kompetencje i zakres odpowiedzialnosci os6b odpowiedzialnych za kierunek, w tym
kompetencje i zakres odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci
ksztatcenia na kierunku

Kompetencje poszczegélnych podmiotéw w  zakresie nadzoru merytorycznego,
organizacyjnego i administracyjnego nad kierunkiem studidw uregulowane zostaty w ustawie
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z 2018 r., Statucie Uniwersytetu Slaskiego z 2019 r. z
poézn. zm. oraz licznych zarzadzeniach Rektora i uchwatach Senatu US.

Zadania i kompetencje w zakresie kontroli jakosci ksztatcenia okreslone zostaty
nastepujaco:

Rektor — tworzenie studidéw na okreslonym kierunku, poziomie i profilu.

Zadania rektora okreslone sg w § 15 ust. 2 Statutu, zgodnie z ktérym do zadan rektora
nalezg wszelkie sprawy dotyczace Uniwersytetu, z wyjatkiem spraw zastrzezonych przez
ustawe lub statut do kompetencji innych organéw Uniwersytetu. Zgodnie z brzmieniem § 148
ust.1. Rektor, kierujgc sie strategia, podejmuje decyzje w przedmiocie utworzenia i
zaprzestania prowadzenia studiow na okreslonym kierunku, poziomie, profilu i w okreslonej
formie. Decyzja o zaprzestaniu ksztatcenia nie moze przerywa¢ prowadzonego juz cyklu
ksztatcenia. Ustep 3 ww. przepisu stanowi, ze przed podjeciem decyzji, o ktérej mowa w ust.
1, rektor moze zasiegnaC opinii Senatu lub Rady Uniwersytetu. Ponadto polityke jakosci
ksztatcenia okresla i zmienia rektor po zasiegnieciu opinii komisji ksztatcenia, uwzgledniajac
strategie, specyfike jednostek organizacyjnych Uniwersytetu oraz ich dobre praktyki (§ 153
ust. 1 Statutu). Biezacy nadzér nad SZJK sprawuje rektor przy pomocy wtasciwego prorektora
lub prorektoréw, komisji ksztatcenia, a takze dziekanow, dyrektoréw kierunkéw studiéw oraz
dziekana szkoty doktorskiej (§ 153 ust. 3 Statutu).

Prorektor ds. studenckich i ksztatcenia — uczestnictwo w pracach komisji do spraw ksztatcenia
i studentow i wpieranie Rektora w wykonywaniu powyzszych zadan;

Senat — uchwalanie regulaminu studiéw, ustalanie programdw studidéw, okreslanie sposobu
potwierdzania efektdw uczenia sie. Zgodnie z brzmieniem § 148 ust. 4, program studiow dla
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okreslonego kierunku, poziomu i profilu ustala Senat po zasiegnieciu opinii komisji ksztatcenia
oraz samorzadu studenckiego. Senat okresla réowniez wytyczne dotyczace wymagan w
zakresie tworzenia i zmiany programdéw studiow prowadzonych w Uniwersytecie.

W sprawach z zakresu ksztatcenia prowadzonego w Uniwersytecie organem doradczym
rektora, Senatu i Rady Uniwersytetu jest komisja do spraw ksztatcenia i studentéw. Zgodnie
z brzmieniem § 77 ust.1 Statutu do jej zadan nalezy: 1) wspieranie rektora w realizacji strategii
w zakresie ksztatcenia; 2) przygotowywanie projektéw wytycznych dla tworzenia programow
studiow; 3) inicjowanie oraz opiniowanie zmian w programach studiéw; 4) opracowywanie
projektow regulaminéw studidw; 5) opiniowanie wnioskdéw dotyczacych zasad rekrutacji na
studia; 6) opracowywanie wytycznych do tworzenia procedur systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia; 7) przedstawianie rektorowi propozycji dziatarh doskonalgcych proces ksztatcenia
w Uniwersytecie; 8) przedstawianie rektorowi propozycji dziatarn doskonalgcych warunki
studiowania oraz wsparcia i obstugi studentéw; 9) opracowywanie i przedstawianie senatowi
corocznych sprawozdan z oceny jakosci ksztatcenia oraz wnioskéw z tych sprawozdan; 10)
wyrazanie opinii w sprawach przekazanych jej do rozpatrzenia przez rektora, senat, rade
Uniwersytetu lub prorektora wtasciwego do spraw ksztatcenia i spraw studenckich; 11) inne
zadania okreslone w regulaminie organizacyjnym Uniwersytetu.

Dziekan — organizuje i koordynuje dziatalno$¢ dydaktyczng Wydziatu, okresla rowniez
procedury SZJK dla kierunku studidéw, biorgc pod uwage wytyczne okreslone przez komisje
ksztatcenia oraz specyfike ksztatcenia na danym kierunku. Na mocy Regulaminu studiéw w US
Dziekan jest decydentem w sprawach studenckich zwigzanych z tokiem studiéw. W praktyce,
na podstawie tego regulaminu oraz innych aktéw wewnetrznych Uczelni, na Wydziatach US
indywidualne sprawy studenckie rozstrzygaja prodziekani powotani i upowaznieni (z
uwzglednieniem zakresu obowigzkéw ustalonego przez dziekana) do decydowania przez
Rektora US, dyrektorzy kierunkéw studiéw oraz petnomocnicy ds. studenckich, dziatajacy na
podstawie analogicznego upowaznienia rektorskiego. Obok kompetencji do rozstrzygania w
indywidualnych sprawach studenckich, do kompetencji dziekana nalezy takze zatwierdzanie
plandw zaje¢ dydaktycznych oraz okreslanie liczebnosci grup zajeciowych w danym roku
akademickim (§ 53 ust. 2 pkt 1 oraz ust. 3 Statutu US).

Prodziekan do spraw studenckich i ksztatcenia — m.in. przewodniczy pracom wydziatowe;j
komisji do spraw ksztatcenia i studentéw i wydaje decyzje administracyjne w indywidualnych
sprawach studentéw i studentek. W zakresie sprawowania nadzoru merytorycznego,
organizacyjnego iadministracyjnego nad kierunkami studidow, w tym w odniesieniu do
ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku, zadania prodziekana ds. studenckich
i ksztatcenia polegaja w szczegdlnosci na:
e wspotpracy z radami dydaktycznymi kierunkow studiow,
e zatwierdzaniu obsady dydaktycznej i indywidualnych przydziatéw zaje¢ dydaktycznych
zaproponowanych przez dyrektora kierunku studiow,
e reprezentowaniu wydziatu na forum uczelnianej komisji ds. ksztatcenia i studentow,
e opracowaniu zatozen dotyczacych obcigzen dydaktycznych pracownikéw wydziatu w
danym roku akademickim,
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e wspieraniu dziekana w zakresie polityki kadrowej dotyczacej pracownikow
dydaktycznych na wydziale (§ 32 Regulaminu Organizacyjnego).
Aktualny sktad komisji ds. studenckich i ksztatcenia funkcjonujgcej na Wydziale
Humanistycznym, wraz z terminami posiedzen oraz uchwatami znalezé mozna na stronie:
https://us.edu.pl/wydzial/wh/wydzialowa-komisja-ds-ksztalcenia-i-studentow/.

Petnomocnik dziekana ds. jakosci ksztatcenia i akredytacji:

e wspiera wydziatowg komisje ds. ksztatcenia i studentow (WKKS) w opracowywaniu
raportu z oceny witasnej wydziatu w zakresie jakosci ksztatcenia w roku akademickim,

e wspiera i koordynuje dziatania na rzecz przygotowania wydziatu do ocen jakosci
prowadzonego ksztatcenia przez podmioty zewnetrzne (akredytacji), a w szczegdlnosci:
na biezgco zapoznaje sie z kryteriami i zasadami przeprowadzania akredytacji
i przekazuje te wiedze wtasciwym podmiotom na wydziale, w tym organizuje spotkania
informacyjne i szkolenia w tym zakresie, na biezgco wspdtpracuje z Biurem Jakosci
Ksztatcenia (BJK) i innymi petnomocnikami dziekandw ds. jakosci ksztatcenia
i akredytacji w zakresie wielostronnej wymiany informacji o przebiegu i wynikach
akredytacji dokonywanych na poszczegdlnych wydziatach, wspiera dyrektoréw
kierunkdw studiow w opracowywaniu dokumentacji na potrzeby akredytacji oraz
realizacji dziatan w trakcie wizyty zespotu akredytujgcego,

e monitoruje wdrazanie wnioskéw i zalecen poakredytacyjnych oraz informuje dziekana
o ewentualnych problemach w tym zakresie,

e koordynuje na poziomie wydziatowym gromadzenie danych niezbednych na potrzeby
akredytacji,

e opracowuje we wspotpracy z dyrektorami kierunkéw studiow listy akredytacji, ktorych
uzyskanie bytoby pozgdane z perspektywy realizacji strategii w zakresie ksztatcenia.

Dyrektor kierunku/kierunkéw studiow odpowiada za organizacje ksztatcenia w ramach
danego kierunku studiow, prowadzi monitoring kadry, w szczegdlnosci w zakresie jego
stabilnosci i wystepowania potencjalnych zagrozen dla spetniania warunkéw prowadzenia
studiéw. Monitoruje w szczegdlnosci:

e wypetnienie ustawowego wymogu realizacji odpowiedniego procenta godzin zajec
dydaktycznych przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w tej uczelni jako
podstawowym miejscu pracy,

e opracowuje i przedstawia dziekanowi propozycje przydziatu zaje¢ dydaktycznych
pracownikom majgcym odpowiednie kwalifikacje i doswiadczenie bez koniecznosci
powierzania im nadmiernej liczby godzin ponadwymiarowych oraz potencjalnych
zagrozen w tym zakresie,

® opracowuje propozycje zmian programu studidw,

e sprawuje nadzér merytoryczny i organizacyjny nad zajeciami prowadzonymi na danym
kierunku (§ 61 Statutu US),

e w zakresie kompetencji dyrektora kierunku miesci sie takze realizowanie lub nadzér nad
realizacjg procedur wskazanych w wydziatowym SZJK, inicjowanie i koordynowanie
dziatan w zakresie doskonalenia programu studiow.

Whioski z monitoringu przekazywane sg kazdego roku dziekanowi, ktéry bierze je pod
uwage w prowadzeniu polityki kadrowe;j.
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Dyrektor kierunku studiéw podejmuje szereg decyzji zwigzanych z tokiem studidw.
Obok tych dziatan dyrektorzy kierunkéw studiow wykonujg zadania powierzone przez
prodziekana ds. studenckich i ksztatcenia, a takze spotykaja sie z nim regularnie na zebraniach
poswieconych sprawom organizacyjnym oraz biezagcemu monitorowaniu i zapewnianiu jakosci
ksztatcenia na Wydziale.

Kierunek kultury medidw jest czescig funkcjonujacej na Wydziale Humanistycznej grupy
kierunkow, do ktérej wchodzg réwniez kulturoznawstwo i historia sztuki. Aktualny sktad
dyrekcji kierunku mozna znalezé na stronie: https://us.edu.pl/wydzial/wh/kierunki-
studiow/kultury-mediow/.

Rada dydaktyczna kierunku studiéw — zgodnie z treécig & 83 Statutu US rada dydaktyczna
kierunku studiow jest organem doradczym dyrektora kierunku studiéow.

Szczegétowe zadania rady dydaktycznej kierunku studiow okresla regulamin
organizacyjny Uniwersytetu. W sktad rady dydaktycznej kierunku wchodza: 1) dyrektor
kierunku studiow — jako przewodniczacy; 2) zastepca lub zastepcy dyrektora kierunku; 3) co
najmniej jeden przedstawiciel pracownikow badawczo-dydaktycznych wskazany przez
dyrektora instytutu wtasciwego ze wzgledu na dyscypline, z jakg powigzany jest dany kierunek
studiow; liczbe takich przedstawicieli oraz dyscyplin reprezentowanych w radzie dydaktycznej
okresla dziekan na wniosek dyrektora kierunku; 4) co najmniej jeden przedstawiciel
pracownikéw dydaktycznych, majgcy doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ na danym kierunku
— wskazany przez dyrektora kierunku; 5) specjalista z zakresu ksztatcenia nauczycieli —
wskazany przez dyrektora kierunku, jezeli na danym kierunku realizowana jest specjalnos¢
nauczycielska; 6) po jednym przedstawicielu studentdw z kazdego kierunku i poziomu studiow
objetego dziataniami rady, wskazanym przez wtasciwy organ samorzadu studenckiego; 7) inne
osoby wskazane przez dziekana lub dyrektora kierunku — z gtosem doradczym, w tym
przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych, reprezentujgcy otoczenie spoteczno-
gospodarcze (ust. 4 powyzszego przepisu). Do zadan rady dydaktycznej kierunku studidow
nalezy: 1) wybdr kandydatéw na dyrektoréw kierunkéw studidw i przedstawienie ich
dziekanowi; 2) wyrazanie opinii o wszelkich sprawach dotyczacych ksztatcenia na kierunku
studiéw; 3) opiniowanie zmian w programach studiéw kierunku studidow; 4) opiniowanie
propozycji warunkéw i trybu rekrutacji na studia, kryteriow kwalifikacji, zasad przyjmowania
na | rok laureatéow i finalistéw olimpiad stopnia centralnego oraz laureatéow konkursow
miedzynarodowych i ogodlnopolskich, a takze limitéw przyje¢ na studia w danym roku
akademickim; 5) realizowanie procedur wskazanych w WSZJK lub powierzonych do realizacji
przez dyrektora kierunku studidw; 6) realizowanie innych zadan zwigzanych z prowadzeniem
ksztatcenia na kierunku studiéw powierzone przez dziekana lub dyrektora kierunku studiow.
Rada dydaktyczna okresla réwniez szczegétowe warunki przeniesienia na inny kierunek lub
specjalnos¢ studidw w ramach uczelni (§18 Regulaminu studiéw). Zasady dziatania Rady
okreéla Regulamin Organizacyjny US.

Po zakonczeniu roku akademickiego Rada opracowuje raport z oceny jakosci
ksztatcenia na kierunku i przekazuje go wydziatowej komisji ds. ksztatcenia i studentow. Po
przyjeciu raportu z oceny wtasnej wydziatu w zakresie jakosci ksztatcenia w roku akademickim
przez dziekana, prodziekan ds. studenckich i ksztatcenia przesyta go do komisji ds. ksztatcenia
i studentow za posrednictwem Dziatu Jakosci i Analiz Strategicznych.

Na Wydziale Humanistycznym US funkcjonuje wspdlna Rada Dydaktyczna kierunkdéw:
kulturoznawstwo, kultury mediéw i historia sztuki. Aktualny sktad Rady mozna znalezé na
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stronie: https://us.edu.pl/wydzial/wh/rady-dydaktyczne-kierunkow-
studiow/kulturoznawstwo-kultury-mediow-historia-sztuki/, z kolei uchwaty Rady i inne
przygotowywane przez nig dokumenty s3 publikowane na stronie kierunku:
https://us.edu.pl/wydzial/wh/kierunki-studiow/kultury-mediow/uchwaly-rady-dydaktycznej-

i-raporty/.

Kontrola decyzji i aktéw wewnetrznych

Do wydawania, uchylania, zmiany, stwierdzania niewaznosci lub wygasniecia, a takze
uzupetniania brakéw formalnych wniosku w sprawach wymagajgcych wydania decyzji
administracyjnej, o ktérych mowa w § 12 ust. 2 Regulaminu studidow, stosuje sie przepisy
kodeksu postepowania administracyjnego (KPA), jezeli Ustawa lub inne przepisy nie stanowig
inaczej (§ 12 ust. 3 Regulaminu studiow). Indywidualne sprawy studentéw, inne niz: 1)
skreslenia z listy studentow; 2) przyjecia na studia, zmiany formy lub kierunku studiow w
przypadku cudzoziemcoéw; 3) odmowy przyjecia na studia w formie przeniesienia z innej
uczelni; 4) odmowy wznowienia studidw; 5) zwolnienia z optaty lub obnizenia optaty za ustugi
edukacyjne; 6) przyznania stypendium socjalnego, stypendium dla oséb niepetnosprawnych;
zapomogi, stypendium rektora lub stypendium z wiasnego funduszu Uczelni na stypendia; 7)
zawieszenia w prawach studenta przez rektora w przypadkach, o ktérym mowa w art. 312 ust.
5, a takze w art. 316 ust. 4 Ustawy; 8) stwierdzenia niewaznosci dyplomu, sg zatatwiane
w drodze rozstrzygniec. Do ich wydawania nie stosuje sie przepiséw KPA. Osoby uprawnione
na podstawie przepisow odrebnych do wydawania rozstrzygnie¢ wydaja je niezwtocznie, nie
pozniej jednak niz w terminie 14 dni od dnia wniesienia podania, chyba ze przepisy regulaminu
stanowig inaczej. W przypadku niewydania rozstrzygniecia w terminie, studentce/studentowi
przystuguje prawo ztozenia skargi do dziekana w zwigzku z nieterminowym zatatwieniem
sprawy. Rozpatrujgc skarge, dziekan rozstrzyga w indywidualnej sprawie studenckiej lub
wyznacza imiennie osobe zobowigzang do jej zatatwienia, ustalajagc odpowiedni termin,
jednakze nie dtuiszy niz 14 dni (§ 12 ust. 4 Regulaminu studidow). Podania w sprawach
wymagajgcych wydania decyzji administracyjnych sg wnoszone na pismie lub ustnie do
protokotu na adres wtasciwego dziekanatu. Podania w sprawach, ktére nie wymagajg wydania
decyzji administracyjnej, s3 wnoszone do dziekana bezposrednio w systemie USQOS, jesli
informatyczny system obstugi studentéw na to pozwala albo na adres wtasciwego dziekanatu
z zarejestrowanego w systemie USOS adresu poczty elektronicznej (bez koniecznosci
spetnienia wymogu opatrzenia wniosku wtasnorecznym podpisem czy tez kwalifikowanym
podpisem elektronicznym lub podpisem ztozonym z uzyciem profilu zaufanego); podania te
mogaq by¢ takze wnoszone w formie pisemnej i sktadane we wtasciwym dziekanacie. (§ 12 ust.
6 Regulaminu studiow).

Wsréd kompetencji i zakresu odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia
jakosci ksztatcenia na kierunku studidw warto wskazaé te nalezace do dziekana, polegajace na
uprawnieniu do uchylenia lub zmiany decyzji dyrektora kierunku studiéw. O uchyleniu albo
zmianie decyzji dyrektora kierunku studiéw dziekan zawiadamia rektora i rade dydaktyczng
kierunku studiéw. Rektor zas, w trybie §116, moze uchyli¢ lub zmieni¢ decyzje podjety przez
osobe petnigcg funkcje kierowniczg w Uniwersytecie oraz uchwate podjetg przez organ
kolegialny niebedgcy organem Uniwersytetu, jesli sg one niezgodne z przepisami prawa, w
tym ze statutem lub innym aktem organu Uniwersytetu, a takze sg sprzeczne ze strategig albo
naruszajg wazny interes Uniwersytetu. Przepisu tego nie stosuje sie, jezeli przepisy prawa
przewidujg inny tryb postepowania.
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10.2. Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiow

Zgodnie z przepisami ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz Statutu
Uniwersytetu Slaskiego, studia na okreslonym kierunku, poziomie i profilu i w okreslonej
formie tworzy Rektor US (§ 148 Statutu). Decyzja o zaprzestaniu ksztatcenia nie moie
przerywac prowadzonego juz cyklu ksztatcenia. Dziatania w zakresie doskonalenia programu
studiow inicjuje i koordynuje dyrektor kierunku studiow (§ 35 pkt. 1 ust. 3 Regulaminu
organizacyjnego US), natomiast zmiany w programach studiéw na kierunku, zgodnie z § 16
pkt. 4 ust. 3 Regulaminu organizacyjnego, opiniuje rada dydaktyczna. Przy przygotowywaniu
propozycji doskonalenia programu studiow bierze sie pod uwage informacje o zmianach w
przepisach prawa, w szczegolnosci przekazane przez wtadze Uczelni i Dziat Ksztatcenia oraz
Biuro Jakosci Ksztatcenia oraz koniecznos¢ realizacji celéw okreslonych w Strategii rozwoju
Uniwersytetu Slgskiego. Waznym czynnikiem jest réwniez analiza loséw absolwentek i
absolwentow, informacje ptyngce z otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz tzw. dobre
praktyki realizowane w wiodgcych osrodkach krajowych i zagranicznych w zakresie ksztatcenia
na kierunku kultury mediéw lub kierunkach pokrewnych. Wptyw na projektowanie i
dokonywanie modyfikacji na prowadzonym kierunku maja réwniez informacje dotyczace
skutecznosci osiggania efektéw uczenia sie, informacje od nauczycielek i nauczycieli
akademickich, studentek i studentéw oraz interesariuszy zewnetrznych. Kwestie te opisane sg
w Uchwale nr 385 Senatu US z dnia 23 maja 2023 r. (https://aktyprawne.us.edu.pl/423-
lista/d/6396/5/) w sprawie wytycznych dotyczgcych wymagan w zakresie tworzenia i zmiany
programéw studiéw prowadzonych w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach. Stosownie do
przepisdw wspomnianej uchwaty oraz Zarzadzenia nr 6/2015 Rektora US w sprawie
wprowadzenia Karty Kierunku oraz elektronicznych sylabuséw, dokumentacje programu
studidw sporzadza sie oraz modyfikuje z wykorzystaniem Karty Kierunku. Wersja
dokumentacji do wydruku generowana jest za pomocg systemu USOS.

PRZYKLADY dziatan majacych na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia na kierunku kultury
mediow za pomocg modyfikacji programoéw ksztatcenia
1) doskonaleniu jakosci ksztatcenia stuzy wprowadzenie na kierunku kultury mediéw

(studia stacjonarne i niestacjonarne | stopnia) Nowej Koncepcji Studidw:

https://us.edu.pl/pracownik/sprawy-dydaktyczne/nowa-koncepcja-studiow. Zmiany

w programie studidow, ktére zostaty wdrozone w cyklu ksztatcenia 2024/2025,

obejmujg moduty kierunkowe, ktdorych dotychczasowy zestaw i tresci zostaty

zrewidowane w oparciu o obecne kompetencje kandydatek i kandydatow na studia,

ich oczekiwania edukacyjne oraz o wiedze o rynku pracy dla absolwentek i

absolwentow studiéw wyzszych. W drugiej kolejnosci na program studiow sktadajg sie

moduty obszarowe wspierajace kierunek. Majg one charakter subsydiarny wobec
tresci wskazanych w modutach kierunkowych. Moduty z tego obszaru majg sprawic, ze
studenci i studentki kierunku zdobedg wiedze, rozwing umiejetnosci i kompetencje
spoteczne o charakterze interdyscyplinarnym. Ostatnig grupe modutow stanowig
moduty ogdélnouniwersyteckie w tym Otwarte Moduty Uniwersyteckie (OMU). Sg to
moduty do samodzielnego wyboru przez osoby studiujgce, ktore wzbogacajg ich
kierunkowe efekty uczenia sie. W tej czesci znajdg sie réwniez moduty gwarantujgce
stosowne ksztatcenie jezykowe, zajecia z wychowania fizycznego oraz zestaw tresci
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zwany ,Przybornikiem studenta”. Wiecej informacji na temat Nowej Koncepcji

Studidw znajduje sie w Kryterium 2.

2) Na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych Il stopnia doskonaleniu jakosci
ksztatcenia stuzyty kilkakrotnie przeprowadzane w latach 2019-2023 zmiany w
programach ksztatcenia. Najwieksza jak dotad modyfikacja programu miata miejsce w
roku 2021-2022, kiedy to m.in.:

e zmniejszono liczbe godzin w programie ksztatcenia (w szczegdlnosci w pierwszym
semestrze);

e zniwelowano zasadnicze rdznice w liczbie godzin pomiedzy poszczegélnymi
specjalnosciami (do tej pory wystepowaty duze rdinice w liczbie godzin
realizowanych przez osoby studiujgce na réznych specjalnosciach);

e zmieniono nazwe specjalnosci estetyki wizualne na estetyka wizualna: przestrzen —
doswiadczenie — design; dokonano znacznej modyfikacji programu tej specjalnosci
(wprowadzenie nowych modutéw, optymalizacja liczby godzin);

e zaktualizowano oferte kierunkowych zaje¢ do wyboru;

e zaktualizowano nazwy niektérych modutéw oraz przypisang im liczbe godzin.
Zmiany te wprowadzono zgodnie z obowigzujgcymi w US procedurami doskonalenia jakosci
ksztatcenia, tj. skonsultowano je z interesariuszami (znaczna cze$¢ zmian zostata przez nich
zainspirowana — kierowano sie m.in. opiniami oséb studiujacych), Radg Dydaktyczng Kierunku
oraz Wydziatowg Radg Samorzadu Studenckiego oraz skierowano do zaopiniowania przez
komisje ds. studenckich i ksztafcenia, a nastepnie do zatwierdzenia przez Senat US. Aktualnie
trwajg szczegotowe prace nad modyfikacjg i doskonaleniem studiow Il stopnia na kierunku
kultury mediow Proces ten przebiega zgodnie z harmonogramem prac zespotu ds. modyfikacji
programéw ksztatcenia ustalonym przez dyrekcje kierunku (zob. Zat_K1_09) oraz stosowng
uchwata Rady Dydaktycznej Kierunku Studiéw (zob. Zat_K1_10).

Zgodnie z Zarzqdzeniem nr 176 Rektora Uniwersytetu Slgskiego w Katowicach z dnia
15 pazdziernika 2021 r. w sprawie zasad prowadzenia w Uniwersytecie Slgskim w Katowicach
zajec dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc¢ (Zat_K02_04),
zajecia dydaktyczne mogg by¢é prowadzone w Uniwersytecie z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢ wytgcznie z wykorzystaniem platform nauczania na odlegtosc
oraz oprogramowania dopuszczonego do uzytku w Uniwersytecie. Dziekan, po zasiegnieciu
opinii wydziatowej komisji do spraw studenckich i ksztatcenia, okresla wydziatowg strategie
ksztatcenia z  wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na  odlegtosé
(https://us.edu.pl/wydzial/wh/komisja-ds-studenckich-i-ksztalcenia/wydzialowa-strategia-
ksztalcenia/), wskazujagc w szczegdlnosci rodzaje zajeé, jak réwniez moduty, w przypadku
ktorych wytgczone jest ich prowadzenie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ realizujg
prowadzacy zajecia, ktdrzy odbyli szkolenie przygotowujgce do ich prowadzenia.

Dobra praktyka przyjeta w SZJK w US w zakresie projektowania, dokonywania zmian i
zatwierdzania programu studiéw jest weryfikacja modyfikowanego programu studidw przez
petnomocnikdw ds. jakosci ksztatcenia i akredytacji. Przed opiniowaniem programu studiow
przez Uczelniang Komisje ds. Ksztatcenia i Studentéw jest on poddany weryfikacji pod
wzgledem formalnym przez wyznaczonych do tego celu 2 petnomocnikdw, tj. petnomocnika
danego wydziatu oraz petnomocnika innego wydziatu. Do ich zadan nalezy szczegétowa analiza
formalna programu pod katem zgodnosci z zapisami ustawy i przepiséw wewnetrznych US.
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Dopiero po uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu petnomocnikéw modyfikowany program jest
procedowany przez uczelniang komisje ds. ksztatcenia i studentow.

10.3. Sposoby i zakres biezgcego monitorowania oraz okresowy przeglad programu studiow
na ocenianym kierunku oraz zrédta informacji wykorzystywanych w tych procesach
Monitorowanie programu studiow na kierunku kultury medidw odbywa sie na biezgco.
Opracz analiz w trybie ciggtym stuzg temu spotkania z pracowniczkami i pracownikami oraz z
osobami studiujgcymi, a takze doroczna procedura przygotowywania raportu z oceny jakosci
ksztatcenia na kierunku za dany rok akademicki, w ramach ktdrego dyrektor i jego zastepca
wraz ze wskazanymi nauczyciel(k)ami, dokonujg przegladu procesu ksztatcenia na kierunku w
zakresie m.in.: systemu weryfikacji efektow uczenia sie, zwtaszcza w aspekcie wnioskow
ptynacych z analizy wynikdéw weryfikacji efektdw uczenia sie na kierunku, np. procentu zaje¢,
na ktorych weryfikacja efektow uczenia sie budzi zastrzezenia, sposobdow naprawy problemu
czy w obszarze zapewnienia wysokiej jakosci kadry dydaktycznej, tj. np. poprzez sporzadzenie
raportu z wynikow ankiety oceny zaje¢ dydaktycznych (raporty te sg publikowane na stronie
kierunku: https://us.edu.pl/wydzial/wh/kierunki-studiow/kultury-mediow/uchwaly-rady-
dydaktycznej-i-raporty/). Uzyskane dane wskazujg, ze studentki i studenci pozytywnie
oceniajg przygotowanie i realizacje modutdow na kierunku kultury medidw. Zdecydowana
wiekszo$¢ modutdw jest oceniana powyzej sredniej 4,5 (Srednia odniesienia). W nielicznych
przypadkach uzyskana ocena z ankiety jest nizsza niz 3,5, ale czesto takie przedmioty byty
ankietowane tylko przez bardzo matg liczbe oséb studenta, co nie stanowi miarodajnej oceny
prowadzonych zaje¢. Od roku akademickiego 2021/2022 studentki i studenci majg mozliwos¢
wyrazania opinii na temat wszystkich zaje¢, w ktorych biorg udziat. Ankieta ma forme zdalng i
jest udostepniana student(k)om za posrednictwem systemu USOS. Mimo to w dalszym ciggu
najwiekszym problemem jest niska zwrotnosc¢ ankiet, ktdéra czesto nie pozwala na uznanie ich
wynikéw za miarodajne.

Raport jakosci ksztatcenia z poziomu kierunku (corocznie publikowany na stronie
kierunku kultury mediow: https://us.edu.pl/wydzial/wh/kierunki-studiow/kultury-
mediow/uchwaly-rady-dydaktycznej-i-raporty/) jest poddawany analizie na poziomie
wydziatu przez wtadze dziekanskie, nastepnie staje sie zatgcznikiem do wydziatowego raportu
z oceny jakosci ksztatcenia. Zebrane razem dokumenty sg analizowane przez Biuro Jakosci
Ksztatcenia oraz stajg sie podstawg uniwersyteckiego Raportu z Oceny Jakosci Ksztatcenia.
Dzieki takiemu rozwigzaniu jakos$¢ ksztatcenia rozpatrywana jest zrdinych perspektyw:
kierunkowej, wydziatowej i ogdlnouniwersyteckiej. Raporty z oceny jakosci ksztatcenia w
Uniwersytecie  Slaskim  sa  publikowane na  stronie internetowej Uczelni:
https://us.edu.pl/pracownik/sprawy-dydaktyczne/pion-ksztalcenia/jakosc-
ksztalcenia/raport-jakosci-ksztalcenia/.

Dyrekcja i Rada Dydaktyczna przeprowadzajg systematycznie analize wynikéw i
procedur zapewnienia, monitorowania i oceny jakosci ksztatcenia w ww. obszarach i na
biezgco podejmujg dziatania zaradcze, wzglednie naprawcze, do ktérych nalezy zaliczy¢ na
przyktad rozmowe wyjasniajgcg z pracownikiem przeprowadzajgcym weryfikacje efektow
uczenia sie modutow, w przypadku ktérych stwierdzono nieprawidtowosci. W razie
stwierdzenia nieprawidtowosci dyrekcja podejmuje szereg dziatan naprawczych, do ktérych
mozna zaliczyé: rozmowy wyjasniajgce z wyktadowcy, doktadng weryfikacje dokumentacji
zaje¢, hospitacje kontrolne, przeprowadzone w celu sprawdzeniu warsztatu dydaktycznego
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nauczyciela, réwniez pod katem sposobu organizacji zajeé; hospitacje o charakterze
doskonalgcym, tj. wizytacje zaje¢ innego prowadzacego zajecia, wprowadzenie nowych
metod i narzedzi dydaktycznych, jak réwniez weryfikacje dotychczasowego sposobu
prowadzenia zajeé. Hospitacje zaje¢ przeprowadzane sg w kazdym roku akademickim. Sg
nimi obejmowane rézne zajecia prowadzone przez nowych pracownikéw/pracowniczki i
doktorantki/doktorantéw, przez osoby, ktérych zajecia zostaty nisko ocenione przez osoby
studiujgce w ankiecie ewaluacyjnej, ale tez takie, ktdére zostaty oceniane pozytywnie.
Hospitacje zaje¢ dydaktycznych stanowig standardowg praktyke i wazny element dbatosci
0 jakos¢ ksztatcenia. Hospitacje przeprowadzajg wskazane przez dyrekcje kierunku i
zatwierdzone przez rade dydaktyczng osoby posiadajace duze doswiadczenie w prowadzeniu
zajec na kierunku kultury mediéw. Osoby hospitujgce kazdorazowo przygotowujg protokot z
hospitacji, w ktérym formutujg swoje zalecenia. Protokot jest podpisywany przez osobe
wizytujacg i osobe prowadzgcg zajecia, ktéra ma mozliwosé ustosunkowania sie do uwag
zawartych w protokole.

Waznym zrédtami informacji w zakresie biezgcego monitoringu i okresowego
przeglagdu programoéw studidw sg ponadto dziatania wynikajgce ponadto wprost z Procedur
SZJK dla Wydziatu Humanistycznego (Zat_K10_01), w tym zwtaszcza: monitorowanie procesu
dyplomowania, wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, cykliczne spotkania z
nauczyciel(k)ami akademickimi prowadzgcymi zajecia na kierunku kultury medidow oraz
student(k)ami tego kierunku, doskonalenie programu studidw, analiza potrzeb w zakresie
infrastruktury dydaktycznej i naukowej, zasobdow bibliotecznych, informacyjnych oraz
edukacyjnych, jak rowniez wparcie studentek i studentéw w procesie uczenia sie.

W ramach monitorowania procesu dyplomowania prowadzi sie nastepujgce
dziatania: 1) dyrekcja kierunku co roku organizuje spotkania poswiecone wyborowi
seminariow i promotoréw prac dyplomowych, otwierajagc sie na mozliwe pomysty
udoskonalenia tego procesu; 2) weryfikacja efektow uczenia sie zaktadanych do realizacji
w ramach modutu dyplomowego (seminarium dyplomowego) odbywa sie poprzez analize
prac dyplomowych, dotyczacg w szczegdlnosci: a) osiggania przez osoby studiujgce
zaktadanych efektéw uczenia sie, b) jakosci weryfikacji tychze efektow przez oceny
i ewentualne recenzje, a takze poréwnania istotnosci réznic miedzy pracami, ktére uzyskaty
skrajne oceny, c) adekwatnosci zastosowanych w ramach procedury dyplomowania metod
weryfikacji efektow uczenia sie. Zgodnie z Procedurami systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia dla kierunkdw studiow organizowanych przez Wydziat Humanistyczny, corocznie
do weryfikacji wybiera sie co najmniej 5% prac dyplomowych powstatych w danym roku na
danym kierunku. Wyboru prac dokonuje Rada Dydaktyczna Kierunkdéw, przy zapewnieniu
reprezentacji prac z wszystkich realizowanych seminariéw dyplomowych. Analizy prac
dyplomowych dokonujg nauczycielki i nauczyciele akademiccy posiadajacy co najmniej
stopien naukowy doktora i majacy doswiadczenie w kierowaniu pracami dyplomowymi lub ich
recenzowaniu. Osoby przeprowadzajgce analize sporzadzajg protokdt z wykorzystaniem
opracowanego formularza. Dyrekcja i Rada Dydaktyczna kierunku dokonujg zbiorczej analizy
protokotow i jej wyniki przekazujg petnomocniczce ds. jakosci ksztatcenia i akredytacji. Ogolny
raport z analizy jest takze zamieszczany na stronie kierunku:
https://us.edu.pl/wydzial/wh/kierunki-studiow/kultury-mediow/uchwaly-rady-dydaktycznej-
i-raporty/. Wyniki analizy prac dyplomowych dyskutowane sg na posiedzeniu wydziatowej
komisji ds. studenckich i ksztatcenia Wydziatu Humanistycznego. W przypadku dostrzezenia
nieprawidtowosci badz deficytéw, osoby analizujgce proces dyplomowania formutujg
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zalecenia, ktore sg przekazywane cztonk(ini)om odpowiednich komisji, przeprowadzajgcych
egzaminy dyplomowe.

Dodatkowo, nalezy podkreslié, ze Wydziat Humanistyczny monitoruje losy
absolwentow kierunku kultury mediow przy pomocy analizy danych powszechnie dostepnych
takich jak Ogdlnopolski system monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentéw (ELA):
https://ela.nauka.gov.pl/pl oraz Biura Karier US, jak réwniez na podstawie indywidualnych
kontaktow z interesariuszami zewnetrznymi Wydziatu czy indywidualnych kontaktéw
pracownikéw Wydziatu z absolwentami kierunku.

Przeglady programu studiéw na ocenianym kierunku odbywajg sie okresowo, w
zaleznosci od zmian aktéw prawnych, uchwat Senatu Uniwersytetu Slaskiego, zarzadzen
Rektora US, zarzadzen i komunikatéw Dziekana Wydziatu, a takze biezacych potrzeb. Jesli jest
to potrzebne, powotuje sie w tym celu zespdt ds. modyfikacji programu ksztatcenia. Dziatanie
takie miato miejsce w roku akademickim 2022-2023, kiedy zaczeto przygotowywac kierunki
kulturoznawstwo i kultury mediéw do wejscia w Nowg Koncepcje Studiow. Zespdt ds.
modyfikacji programu ksztatcenia dziata do tej pory.

Regularnie dokonuje sie oceny skutecznosci systemu jakosci ksztatcenia, w tym m.in.
oceny zawartosci modutéw i sylabusdw, racjonalnosci harmonogramow. Zakres
monitorowania w kontekscie programu studiow uwzglednia ocene zaje¢ dydaktycznych,
whnioski ze spotkan przeprowadzanych z nauczyciel(k)Jami akademickimi, student(k)ami
i interesariusz(k)ami zewnetrznymi.

10.4. Sposoby oceny osiggniecia efektdw uczenia sie przez studentéw ocenianego kierunku,
oraz wykorzystanie wynikéw tej oceny w doskonaleniu programu studiow

Sposdb oceny stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie przez osoby studiujgce uzaleznione sg
od kategorii efektu, tj. wiedzy, umiejetnosci czy kompetencji spotecznych oraz od
wypracowanych praktyk dydaktycznych, wtasciwych dla specyfiki kierunku kultury medidéw.
Zgodnie z §23 Regulaminu studiéw w US okresem zaliczeniowym jest semestr. Osoba
studiujgca jest zatem zobowigzana do potwierdzenia osiggniecia wszystkich efektéw uczenia
sie tych modutéw, ktére przewidziane sg w programie studidw w danym semestrze, tj.
zarowno kierunkowych, obszarowych iogdlnouniwersyteckich (Otwartych Modutéw
Uniwersyteckich). Weryfikacja efektéw uczenia odbywa sie w trakcie trwania semestru (prace
etapowe), jak i w trakcie sesji zaliczeniowo-egzaminacyjnej (testy, prace semestralne,
projektowe, egzaminy). Zgodnie z §23 Regulaminu Studiéw US warunkiem zaliczenia semestru
jest uzyskanie zaliczen wszystkich modutéow przewidzianych planem studidéw i uzyskanie
tacznie co najmniej 30 punktow ECTS. Zaliczenie modutu nastepuje na podstawie pozytywnego
zweryfikowania osiggniecia przez studentke/studenta wszystkich efektow uczenia sie modutu.
Jednoczesnie dziekan moze rozstrzygnac¢ o uznaniu za zaliczony modut wczesniej juz zaliczony
przez studentke/studenta. Dziekan ma takze prawo zasiegng¢ w tej sprawie opinii osoby
odpowiedzialne] za realizacje modutu. Zaliczenie modutu moze nastgpi¢ w trakcie trwania
semestru po zakonczeniu zajeé¢ dydaktycznych danego modutu, za zgodg dziekana ina
zasadach wynikajgcych z §25 ust. 2. Ocena koricowa modutu moze by¢ ustalana: 1) na
podstawie ocen uzyskanych w ramach zaliczen poszczegdlnych efektéw uczenia sie; 2) na
podstawie egzaminu obejmujgcego weryfikacje wszystkich efektow uczenia sie modutu; 3) na
podstawie egzaminu obejmujgcego weryfikacje czesci efektdw uczenia sie modutu. W tym
ostatnim (trzecim) przypadku przy ustalaniu oceny koncowej z modutu nalezy uwzglednic
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oceny uzyskane w ramach zaliczen efektédw uczenia sie nieobjetych tym egzaminem. Ocena
korncowa modutu moze uwzglednia¢ oceny niedostateczne uzyskane w ramach termindéw
zaliczen i egzamindw. Szczegdtowy sposob ustalania oceny koricowej danego modutu okresla
sylabus tego modufu. W przypadku odbywania studiéw czesciowych za granica, za zgoda
dziekana dopuszczalne jest rozliczenie roczne.

Na mocy §24 Regulaminu studiow w US w przypadku modutéw konczacych sie
egzaminem, przed przystagpieniem do egzaminu student(ka) musi uzyskaé wymagane w
programie studiow i opisie modutu zaliczenia. W przypadku nieuzyskania wymaganych
zaliczen przed terminem egzaminu student(ka) otrzymuje z danego egzaminu ocene
niedostateczng. Dla egzamindw wyznacza sie dwa terminy: pierwszy i drugi (poprawkowy). W
przypadku uzyskania w pierwszym terminie oceny niedostatecznej lub nieprzystgpienia do
pierwszego terminu bez usprawiedliwienia, osobie studiujgcej przystuguje prawo do sktadania
egzaminu poprawkowego. Osoba przeprowadzajgca weryfikacje efektow uczenia sie albo
dziekan w uzasadnionych przypadkach moze przywrdci¢ studentce/studentowi termin
zaliczenia lub egzaminu. Wniosek o przywrdcenie terminu powinien zosta¢ ztozony najpdzniej
w ciggu 7 dni od ustania przyczyny uzasadniajgcej nieobecnos$¢ w danym terminie. Wnioski
ztfozone po terminie pozostawia sie bez rozpoznania. Weryfikacja efektow uczenia sie
przeprowadzana jest w jezyku, w jakim byt prowadzony modut. Na wniosek
studenta/studentki i za zgoda prowadzgcego weryfikacja moze odby¢ sie w innym jezyku. W
przypadku nieprzystgpienia przez studentke/studenta do zaliczenia lub egzaminu, prowadzgcy
zajecia nie pozniej niz w ostatnim dniu sesji poprawkowej lub uptywu terminu przedtuzenia
zaliczenia semestru udzielonego studentowi/studentce, wpisuje do protokotu w systemie
USOS ocene niedostateczng, réwnoznaczng z negatywng weryfikacjg efektow uczenia sie.
Ponadto zgodnie z brzmieniem §22 Regulaminu Studidow zasady, warunki i tryb potwierdzania
efektdw uczenia sie oraz optaty za postepowanie zwigzane z potwierdzaniem efektédw uczenia
sie osoby ubiegajacej sie o przyjecie na studia w Uczelni okreslajg odrebne przepisy
wewnetrzne US. W wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie odpowiadajgcych wszystkim
efektom uczenia sie przypisanym do danego modutu ksztatcenia, osobie ubiegajgcej sie o ich
potwierdzenie wystawia sie oceny i przyznaje sie punkty ECTS w liczbie zgodnej z liczba
punktow ECTS przypisanych temu modutowi w programie studiéw. Oceny uzyskane na
podstawie potwierdzenia efektéw uczenia sie sg wliczane do $redniej ocen ze studiow. Dla
osoby przyjetej na studia w wyniku potwierdzenia efektow uczenia sie dziekan moze okresli¢
indywidualny plan studiéw oraz ustanowi¢ dla niej opiekuna naukowego. Na mocy §30
Regulaminu studiéow w US dziekan na wniosek studenta moze zezwoli¢ na realizacje
wybranych efektow uczenia sie z semestru wyzszego niz wynika to z aktualnego wpisu na
semestr. Rozstrzygniecie to nie moze dotyczy¢ oséb powtarzajacych modut lub semestr.

W przypadku zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ dyrektor kierunku prowadzi ich ewidencje w danym cyklu ksztatcenia
(uwzgledniajac zatozenia § 2 Zarzadzenia Rektora US nr 176/2021 (Zat_K02_04) ze
wskazaniem przypisanych im punktow ECTS. Zajecia przygotowywane s3 iprowadzone
zgodnie z metodyka ksztatcenia na odlegtos¢, a weryfikacja osiggniecia przez studentow
efektow uczenia sie odbywa sie przez biezgcg kontrole postepdw w nauce.

Ogodlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia, w tym
prawa i obowigzki studentki/studenta zwigzane z zaliczaniem modutdw, przystepowaniem do
egzaminow, zaliczaniem poszczegdlnych etapow studidow i zakoriczeniem procesu ksztatcenia
zostaty okreslone w Regulaminie studiow w US. Jednocze$nie System zapewniania jakosci
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ksztatcenia dla kierunkdw studiow organizowanych przez WH okresla sposéb monitorowania
wynikéw weryfikacji efektow uczenia sie. Dyrekcja i Rada Dydaktyczna Kierunku w oparciu o
dane z systemu USOS dokonuje analizy wynikéow weryfikacji efektdw uczenia sie (zaliczen,
egzamindéw i ocen koricowych modutéw), sprawdzajgc w szczegdlnosci czy wystepuja sytuacje,
gdy srednia ocen z danej weryfikacji efektéw uczenia sie dazy do wartosci skrajnej (2,0 lub
5,0). Wyniki analizy publikowane sg na stronie: https://us.edu.pl/wydzial/wh/kierunki-
studiow/kultury-mediow/uchwaly-rady-dydaktycznej-i-raporty/. W razie potrzeby dyrektor
kierunku dokonuje lub zleca przeprowadzenie analizy wykorzystywanych narzedzi weryfikacji
efektdw uczenia sie, w szczegdlnosci w zakresie ich poprawnosci, adekwatnosci i zgodnosci z
wtasciwym opisem modutu i sylabusem, a w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci poleca
osobie przeprowadzajgcej weryfikacje podjecie dziatan na rzecz poprawy sytuacji, w
szczegodlnosci udoskonalenie narzedzi weryfikacji efektow uczenia sie, udoskonalenie sylabusa
zajec¢ lub przedstawienie propozycji stosownych modyfikacji programu studiéw.

Przygotowanie pracy dyplomowej pozwala na zweryfikowanie efektéw uczenia sie,
ktore sg sciSle powigzane z nabyciem przez studentke/studenta wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji w zakresie samodzielnego projektowania i prowadzenia badan z wykorzystaniem
metod i technik badan stosowanych w naukach o kulturze. Na wynik koncowy studiow sktada
sie Srednia ocen z modutdw, ocena pracy dyplomowej oraz ocena z egzaminu ustnego. Wyniki
te nie tylko potwierdzajg osiggniecie zaktadanych efektdw uczenia sie, ale takze majg na celu
przygotowanie studentek i studentdw do przysztej pracy zawodowej poprzez rozwijanie
zaréwno praktycznych, jak i teoretycznych umiejetnosci. Proces oceny dostarcza danych, ktére
wykorzystywane sg w doskonaleniu programu studiow poprzez analize wynikdéw i potrzeb
rynku pracy.

Terminy ztozenia pracy dyplomowej reguluje §35 ust. 3 Regulaminu studiéw w US.
Dziekan, na  wniosek  studentki/studenta, pozytywnie  zaopiniowany  przez
promotorke/promotora, w uzasadnionych wypadkach moze wyznaczy¢ pdzniejszy termin
ztozenia pracy dyplomowej (§35 ust. 4). Egzaminy dyplomowe na kierunku kultury mediéw
przeprowadzanie sg stacjonarnie — w budynku Wydziatu Humanistycznego. Warunkiem
ukonczenia studidw jest ztozenie egzaminu dyplomowego z wynikiem co najmniej
dostatecznym. Absolwent(ka) otrzymuje dyplom ukorfczenia studidw wyzszych
potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji odpowiedniego stopnia. Podstawg obliczenia
ostatecznego wyniku studidow s3: 1) srednia arytmetyczna ze wszystkich ocen korncowych
modutéw uzyskanych w ciggu catego okresu studidw, w tym ocen niedostatecznych,
zaokraglona do dwdch miejsc po przecinku; 2) pozytywna ocena z pracy ustalona na podstawie
ocen promotora/promotorki i recenzenta/recenzentki; w przypadkach spornych decyduje
przewodniczacy/przewodniczaca komisji; 3) pozytywna ocena z egzaminu dyplomowego
ustalona na podstawie ocen czgstkowych uzyskanych na tym egzaminie. Ostateczny wynik
stanowi sume 1/2 oceny wymienionej w pkt 1 oraz 1/4 kazdej z ocen wymienionych w pkt
2 i 3 (kazdy ze sktadnikdw sumy zaokraglany jest do dwdch miejsc po przecinku). Jesli ocena
wymieniona w pkt 1) jest nizsza niz 3,0, ostateczny wynik studiow nie moze by¢ wyzszy od
dostatecznego. W dyplomie ukonczenia studiow wpisuje sie ostateczny wynik studiow
obliczony zgodnie z zasadg:

1) do 3,25 — dostateczny;

2) 3,26 do 3,75 — dostateczny plus;
3) 3,76 do 4,25 — dobry;

4) 4,26 do 4,60 — dobry plus;
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5) 4,61 do 4,80 — bardzo dobry;
6) od 4,81 — celujacy.
Komisja egzaminacyjna moze podwyzszy¢ ostateczny wynik studiow o pdt stopnia, jezeli
student(ka) z pracy dyplomowej otrzymat(a) ocene bardzo dobrg oraz srednia ze studidow
wynosifa co najmniej 4,0. Nie mozna podnie$é oceny na ocene celujgcy. Podwyzszenie oceny
na dyplomie odnotowuje sie w elektronicznym protokole egzaminu dyplomowego. Ponadto
student(ka) moze otrzymac dyplom z wyrdznieniem, jezeli spetnia przestanki okreslone przez
komisje do spraw ksztatcenia i studentow. Wyrdznienie przyznaje rektor na wniosek dziekana.

Za prace dyplomowg moze zosta¢ uznany artykut naukowy opublikowany w wolnym,
powszechnym itrwatym dostepie (otwarty dostep) w periodyku naukowym ujetym w
ministerialnym wykazie czasopism naukowych (wiecej na ten temat w Kryterium 3). Dziekan
moze wyrazi¢ na to zgode na wniosek studenta/studentki pozytywnie zaopiniowany przez
promotora/promotorke.

Ocena osiggnie¢ efektdw uczenia przez osoby studiujgce dokonywana jest
systematycznie réwniez poprzez monitorowanie ich aktywnosci i jakosci przygotowania do
zajec (szczegdlnie w przypadku wszystkich zaje¢ praktycznych) w ciggu catego semestru.
Postepy oceniane sg ostatecznie podczas sesji egzaminacyjnej, najczesciej w formie
egzaminow pisemnych, egzamindw ustnych, kolokwidw, zaliczen, prac semestralnych, zadan
projektowych i prezentacji. Wszystkie formy i sposoby oceniania stopnia osiggniecia efektow
uczenia sie przez osoby studiujgce sg opisane w modutach i sylabusach.

Ocena osiggania efektdw uczenia sie przez studentéw kierunku kultury mediow jest
wykorzystywana w doskonaleniu programu ksztatcenia. W tym zakresie dziatania majg
charakter dwukierunkowy, tzn. polegaja na systematycznym (optymalnie: raz w roku)
przegladzie i wzbogacaniu oferty modutéw oraz przegladzie programoéw studidéw oraz
wprowadzaniu zmian doskonalgcych jakos¢ ksztatcenia. Weryfikacja zgodnosci tresci
programowych z oczekiwaniami rynku pracy i dalszej edukacji pozwala na aktualizowanie w
razie potrzeb i unowoczes$nianie programu oraz rozwdj interdyscyplinarnych kompetencji
studentek i studentéw.

PRZYKLAD:

Weryfikacja efektow uczenia sie modutu media spotecznosciowe (do tej pory: semestr 5) na
studiach | stopnia od kilku lat wskazywata na stosunkowo duzg fatwos$¢ zaliczania przez
studiujgcych tych zajeé (wysokie srednie ocen). taczac ten fakt z uwagami osoéb studiujgcych
zawartymi w ankietach ewaluacji zajec oraz wyrazanych w czasie spotkan z dyrekcjg kierunku,
zespot ds. modyfikacji ksztatcenia wysnut wnioski dotyczace tego, ze:

e tresci oferowane przez ten modut sg zbyt oczywiste w kontekscie coraz wyzszego
poziomu kompetencji medialnych oséb rozpoczynajgcych studia;

e zajecia dotyczgce medidow spotecznosciowych powinny funkcjonowa¢ w programie
studidw we wczesniejszych semestrach;

e tre$ci przedmiotu powinny zosta¢ zdywersyfikowane i pogtebione, a takze
ukierunkowane z jednej strony na badanie mediéw spotecznosciowych, z drugiej zas —
na ich praktyczne wykorzystanie.

W efekcie w nowym programie studiow pierwszego stopnia na kierunku kultury mediow
juz w pierwszym semestrze pojawia sie modut badanie mediow spotfecznosciowych, w
kolejnych semestrach studiujgcym sg oferowane zajecia takie jak social media marketing.
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10.5. Zakres i formy udziatu i wptyw interesariuszy wewnetrznych, w tym studentek i
studentdw, i interesariuszy zewnetrznych na doskonalenie i realizacje programu studiéw

Interesariusze  zewnetrzni sg cztonkami Rady Dydaktycznej kierunkdw
kulturoznawstwo, kultury medidéw i historia sztuki (https://us.edu.pl/wydzial/wh/rady-
dydaktyczne-kierunkow-studiow/kulturoznawstwo-kultury-mediow-historia-sztuki/) i na
biezgco uczestniczg w dyskusji nad modyfikacjami czy tworzeniem programu studidw. Oprécz
tego, w celu zwiekszenia efektywnosci i intensywnosci wspoétpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, w roku akademickim 2023/2024 zostata powotana do istnienia Rada
Konsultacyjna Kierunkow Kulturoznawstwo i Kultury Mediéw
(https://us.edu.pl/wydzial/wh/kierunki-studiow/kultury-mediow/rada-konsultacyjna/),
ktorej cele okresla Strategia wspotpracy (Zat_K1_05).

Przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych petfnig role konsultacyjng w zakresie
oczekiwan rynku pracy wobec przysztych absolwentek i absolwentdow. Ich udziat polega na:
nawigzaniu wspotpracy z podmiotami gospodarczymi w celu np. praktycznej realizacji
modutéw ksztatcenia, prowadzeniu szkolen i warsztatéw, zasieganiu opinii w zakresie
koncepcji programu studiow, spetniania oczekiwan i wymagan pracodawcéw, wyboru tresci
ksztatcenia, uwzgledniania zmieniajgcych sie wspdtczesnie standarddw, warsztatu pracy,
norm i wytycznych oraz kompetencji oczekiwanych od absolwentdow i absolwentek kierunku
kultury mediéw. Ich postulaty sg wykorzystywane do ustawicznego doskonalenia programu
studiow na kierunku kultury mediéw, jak rowniez w planowaniu strategicznym w zakresie
korzystania z ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ oraz
najnowszych osiggnie¢ dydaktycznych oraz nowoczesnej technologii edukacyjnej, bez ktorych
trudno dzis wyobrazi¢ sobie efektywne ksztatcenie studentek studentéw i ktdre wptywajg na
atrakcyjnosc i konkurencyjnosé studiow.

Szczegdlng grupg interesariuszy zewnetrznych sg praktykodawcy, ktorych opinie sg na
biezgco monitorowane za pomocg dotgczonej na mocy decyzji dyrekcji kierunku (wczesniej
Rady Naukowej INKSI) do zestawu dokumentéw z praktyk Ankiety dla praktykodawcow
(Zat_K10_02). Ankieta zawiera m.in. pytania dotyczace przygotowania studenta/studentki do
odbywania praktyk w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, mocnych i
stabych stron osdéb podejmujacych praktyke, a takze sugestii praktykodawcéw zwigzanych z
programem ksztatcenia. Informacje pozyskiwane w ten sposéb sg przedmiotem dyskusji
opiekunow praktyk i dyrekcji kierunku, a takze sg brane pod uwage podczas modyfikacji
programow ksztatcenia.

Interesariusze wewnetrzni (przede wszystkim studentki/studenci,
doktorantki/doktoranci oraz nauczycielki i nauczyciele akademiccy) majg wptyw na realizacje
i doskonalenie programu studiéw na kierunku kultury mediéw na réznych etapach, w
rozmaitych zakresach i za pomoca réznych narzedzi takich jak:

e udziat w pracach Rady Dydaktycznej bezposrednio odpowiedzialnej za doskonalenie
programow ksztatcenia i monitorowanie jakosci ksztatcenia na kierunku — w skfad Rady
wchodza przedstawicielki i przedstawiciele nauczycieli/nauczycielek akademickich, a
takze wskazane przez Samorzad Studencki osoby reprezentujace wszystkie poziomy
studidw;

e udziat w pracach zespotu ds. modyfikacji programu ksztatcenia — w jego sktad wchodzg
pracowniczki i pracownicy reprezentujgcy wszystkie specjalnosci funkcjonujacy w obrebie
kierunku kultury mediow;
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e udziat w pracach Wydziatowej Rady Samorzadu Studenckiego, ktdra obligatoryjnie
wypowiada sie w szeregu kwestii, takich jak przyjecie czy zmiana Regulaminu studiow,
powotanie dyrektora kierunku lub prodziekana ds. studenckich czy na temat jakosci
ksztatcenia (np. opiniuje programy studiow dla okreslonego kierunku). Studenci, poprzez
swoich przedstawicieli, opiniujg ksztatt formularza ankiety oceniajgce zajecia dydaktyczne
oraz harmonogramy zaje¢;

e udziat w prowadzonych na poziomie kierunku ankietach i spotkaniach fokusowych (zob.
Kryterium 1) oraz wyrazanie swoich opinii w trakcie spotkan z dyrekcjg kierunku (na
kierunku odbywajg sie spotkania zarowno z osobami studiujgcymi, jak i z
pracowniczkami/pracownikami),

e udziat w inicjatywach takich jak Dni Jakosci Ksztatcenia i Wielkiego Badania Kompetenc;ji
(https://us.edu.pl/wydzial/wh/2020/02/23/dni-jakosci-ksztalcenia-i-wielkiego-badania-
kompetencji/ - strona archiwalna, program znajduje sie w zatgczniku Zat_K10_03).
Inicjatywa byta planowana jako wydarzenie cykliczne, jednak pandemia koronawirusa
COVID-19, a nastepnie zmiany w strukturze grupy kierunkéw uniemozliwity jej
kontynuowanie. W tej chwili dyskutowany jest powrét do tej idei;

e zgtaszanie swoich wtasnych inicjatyw, np. w formie samodzielnie sporzgdzanych diagnoz
i raportow
PRZYKLADY:

e opracowany w 2024 roku raport/diagnoza studentek i studentow, ktérzy przeprowadzili
wtasne badania na Wydziale Humanistycznym w zakresie istotnych z perspektywy oséb
studiujgcych aspektéw zwigzanych z organizacja wydarzen i funkcjonowaniem w
przestrzeni Wydziatu (zob. Zat_K3_03);

1) opracowana przez studentki kultur mediéw Il stopnia infografika (zob. Zat_K10_04),
bedaca analiza zamieszczanej w sylabusach zajeé na tym kierunku literatury przedmiotu.
Infografika wskazuje m.in. miejsca, w ktérych pewne tresci powtarzajg sie. Dane te bedg
wziete pod uwage w czasie planowanej na rok akademicki 2025/2026 modyfikacji
programu studiow na kierunku kultury mediow Il stopnia;

e wyrazanie swoich opinii w ankietach ewaluacji zaje¢ dydaktycznych (od roku
akademickiego 2022/2023 nie tylko osoby studiujgce, lecz takie pracowniczki i
pracownicy moga wyraza¢ swoje opinie na temat prowadzonych zajec);

e udziat w badaniach realizowanych na poziomie ogdlnouniwersyteckim - w ostatnich
latach najwiekszych takim badaniem byt projekt Wyspy Wiedzy
(https://us.edu.pl/ksztalcenie/projekty-edukacyjne/dla-studentow/wyspy-wiedzy/)
realizowany w ramach Programu Edukacja finansowanym ze s$rodkdw Mechanizmu
Finansowego EOG na lata 2014-2021 oraz Srodkéw Krajowych (EOG/21/K4/W/0075).
Projekt byt realizowany wspdlnie przez Uniwersytet Slaski, Islandzki Instytut Historii
Naturalnej oraz Fundacje na rzecz rozwoju Slaskiego Miedzyuczelnianego Centrum
Edukacji i Badan Interdyscyplinarnych
w Chorzowie Edu-Res. Badanie miato na celu diagnoze (jakosciows i ilosSciowq) oczekiwan
wszystkich grup interesariuszy (wewnetrznych i zewnetrznych) oraz wpracowanie
rekomendacji dla innowacyjnego i odpowiedzialnego rozwoju ksztatcenia
uniwersyteckiego. Wyniki diagnozy miaty zasadniczy wptyw na ksztatt Nowej Koncepcji
Studidw, od roku akademickiego 2024-2025 realizowanej rowniez na kierunku kultury
medidw.
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Okresowe ankiety ewaluacji zajec dydaktycznych
(https://us.edu.pl/pracownik/sprawy-dydaktyczne/pion-ksztalcenia/jakosc-
ksztalcenia/narzedzia-monitorowania-jakosci-ksztalcenia/ankieta-oceny-pracy-dydaktycznej-
nauczyciela-akademickiego) przeprowadzane sa na wszystkich kierunkach US. Studentki i
studenci zgtaszaja w nich uwagi i postulaty dotyczace poprawy jakosci ksztatcenia. Od roku
akademickiego 2020/2021 ankiety przeprowadzane sg za posrednictwem systemu USOS, co
pozwala na zebranie ocen réwniez w przypadku nieobecnosci na uczelni. Tres¢ ankiety
zatwierdza rektor. Indywidualne wyniki ankiety sg gromadzone w Portalu Pracownika. Proces
ankietowania i jego wyniki sg przedmiotem dyskusji w trakcie posiedzen Rady Dydaktycznej,
gdzie szczegdtowo analizowane sg sytuacje budzace watpliwosci, a takze omawiane sg takie
elementy procesu ankietyzacji, jak zwrotnos¢ ankiety. W sytuacjach niepokojgcych wyniki
ankiet omawiane sg indywidulanie z nauczycielkg/nauczycielem akademickim. Studentki i
studenci mogg oceni¢ kazde zajecia, w ktdérych biorg udziat. Nauczycielki i nauczyciele
akademiccy rowniez sg wtaczeni w proces oceny (od roku akademickiego 2022-2023 moga
ocenia¢ swojg wspotprace z grupami w danym semestrze, co oznacza, ze sami mogg ocenic
jakos¢ wspotpracy z dang grupa. Ksztatt ankiety oraz sposdb prezentowania jej wynikow
podlega monitoringowi Biura Jako$ci Ksztatcenia i Analiz Strategicznych US. Przeprowadzone
analizy stuzg doskonaleniu ankiety, np. w roku akademickim 2024-2025 zostat wprowadzony
nowy sposéb prezentowania jej wynikéw w Portalu Pracownika US (oprécz wynikéw
statystycznych, pojawita sie informacja o ich ogdlnej interpretacji).

Co najmniej raz w semestrze dyrektor kierunku zaprasza studentow danego kierunku
studiow na spotkanie poswiecone jakosci prowadzonego ksztatcenia — jest to najwazniejszy
element SZJK, dzieki ktéremu ewaluowany jest szereg kwestii, ktérych badanie przy pomocy
ankiet jest trudne metodologiczne i nieefektywne z racji niskiej zwrotnosci. W zaleznosci od
warunkéw i mozliwosci kontaktowania sie, spotkania odbywajg sie w formie kontaktowej lub
zdalnej. W praktyce na kierunku kultury mediéw takie spotkania odbywaja sie kilka razy w
roku. W spotkaniach uczestniczg cztonkowie Rady Dydaktycznej, a w ich trakcie omawiane sg
wszystkie sprawy istotne dla ksztatcenia na kierunku studiow, ktérych katalog zostat odrebnie
okreslony. Minimalny katalog poruszanych tematéw (kolejne mogg by¢ wprowadzane w
zaleznosci od biezgcych potrzeb) okreslony jest w Procedurach systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia — jego petna tres¢ to:

Lista spraw do poruszenia
na spotkaniu z osobami studiujgcymi na kierunku
(Ponizsze pytania nalezy potraktowac jako przyktadowe.
Osoba prowadzqca spotkanie powinna zadecydowac o czym i w jaki sposob rozmawiac z
osobami studiujgcymi, aby uzyskac¢ maksimum informacji przydatnych z punktu widzenia
zapewniania jakosci ksztatcenia)

Organizacja ksztatcenia

e program studiéw i efekty uczenia sie
(Czy majg dostep do programu i efektow uczenia sie? Czy sg zadowoleni? Czy s3
przedmioty, ktére nie spetniajg ich oczekiwan i dlaczego? Czy czego$ brakuje?
Czy przedmioty powielajg sie tresciami? Jak oceniajg ksztatcenie w zakresie j. obcego? Co
jest szczegdlnie ciekawego/fajnego?)

e organizacja ksztatcenia i sesji egzaminacyjnej
(Czy majg jakies problemy z rejestracja na zajecia? Czy ilos¢ miejsca w grupach jest
wiasciwa? Czy mieli mozliwo$é realnego wyboru zaje¢ wybieralnych? Czy sg problemy
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z harmonogramem zajec¢? Czy przerwy miedzy zajeciami sg wystarczajgce? Czy otrzymali
sylabusy? Czy prowadzacy jasno okreslili warunki zaliczenia i nastepnie trzymali sie tych
warunkéw? Czy organizacja sesji byta witasciwa? Czy byt odpowiedni odstep czasowy
miedzy egzaminami? Czyterminy zaliczen poprawkowych poprzedzaty terminy
egzamindw poprawkowych?)

proces dyplomowania

(Czy maja jakie$ uwagi/wnioski odnosnie sposobu wyboru pracowni/seminariéw
dyplomowych? Czy oferta tematyczna seminariéw mozliwych do wyboru jest
wystarczajgco szeroka? Czy liczebnos¢ grup seminaryjnych jest odpowiednia? Czy sg jakies
problemy w kontakcie z promotorami/dostepnoscia promotorow?)

praktyki zawodowe i pedagogiczne

Warunki studiowania:

infrastruktura i zasoby dydaktyczne

(Czy warunki lokalowe sg odpowiednie? Czy nie brakuje sprzetu/wyposazenia? Czy jest
dos¢ miejsca w salach? Czy liczba stanowisk w laboratoriach/pracowniach jest
wystarczajgca? Co mozna by poprawic?);

zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne

(Czy literatura wymagana na zajeciach jest dostepna? Czy jest do$¢ egzemplarzy? Czy majg
dostep do elektronicznych baz publikacji? Co mozna by poprawic?)

adekwatnos¢ prowadzonych dziatan w zakresie wsparcia krajowej i miedzynarodowej
mobilnosci studentéw do ich potrzeb

(ERASMUS+; MOST; Czy majg informacje o mozliwych wyjazdach? Czy wiedzg gdzie ich
szuka¢? Czy w trakcie wyjazdéw/po powrocie byly jakies problemy? Czy otrzymali
wsparcie w ich rozwigzaniu? Co mozna by poprawic¢?)

adekwatnos¢ wsparcia prowadzenia badan i dziatalnosci artystycznej przez studentéw
do ich potrzeb;

(Czy wiedza, ze dziatajg kota naukowe? Czy dziatajg/chca dziata¢ w kotach? Jesli nie, to
dlaczego? Czy sg jakie$ problemy w dziatalnos$ci két naukowych? Czy wiedzg co to ITS? Czy
korzystajg?)

adekwatnosci prowadzonych dziatan informacyjnych o mozliwosciach wsparcia
dla studentéw oraz jego zakresie, w tym o pomocy materialnej, do ich potrzeb

(Czy wiedzg gdzie szuka¢ pomocy? Czy wiedzg, Zze mogg otrzymac nieodptatng pomoc
psychologa/Rzecznika Praw Studenta i Doktoranta/Centrum Obstugi Studentow?
Czy wiedzg jak sie ubiegac o stypendia i gdzie szuka¢ informacji? Co mozna by poprawic?)
sposdb rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskéw studentéw;

(Czy sg jakies problemy systemowe?)

obstuga administracyjna studentéw

(Czy dziekanat dziata ich zdaniem wtasciwie? Czy sg problemy? Co mozna by poprawic?)

Inne sprawy

System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
(na pierwszym spotkaniu z osobami rozpoczynajacymi studia nalezy zaprezentowac
najwazniejsze informacje o SZJK i o roli oséb studiujgcych w zapewniania i doskonaleniu

jakosci ksztatcenia — w szczegdlnosci nalezy poruszy¢ temat ankiety, udziatu w spotkania

i komunikowania ewentualnych probleméw odpowiednim wtadzom jednostki)
najwieksze wady i zalety Uniwersytetu/Wydziatu/kierunku studiow
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e jakie byto ich najbardziej pozytywne i najbardziej negatywne doswiadczenie zwigzane
ze studiami w trakcie minionego roku?
PRAKTYKA REALIZACJI PROCEDUR SZJK W ZAKRESIE SPOTKAN ZE STUDENT(K)AMI

W praktyce na kierunku kultury mediéw w ciggu roku odbywajg sie 3-4 spotkania
zwigzane z jakoscig ksztatcenia. W obliczu niesatysfakcjonujgcej frekwencji osdb studiujgcych
na ogodlnych spotkaniach poswieconych jakosci ksztatcenia, dyrekcja kierunku od roku
akademickiego 2019/2020 organizuje wiecej tego typu spotkan, odbywajgcych sie w
mniejszych grupach, co pozwala osobom studiujgcym na swobodniejsze wypowiadanie sig, a
dyrekcji kierunku daje mozliwos¢ dotarcia ze swoimi pytaniami do wiekszej liczby studentek i
studentow. Na ogot spotkania takie majg miejsce: w pazdzierniku, grudniu, styczniu/lutym
oraz maju/czerwcu.

Analogicznie co najmniej dwa razy w roku akademickim dyrektor kierunku studiéw
zaprasza wszystkich wyktadowcow i wyktadowczynie na spotkanie oséb prowadzacych
zajecia na kierunku studidw poswiecone jakosci ksztatcenia. Podczas spotkania dyskutowane
sg wszystkie sprawy istotne dla ksztatcenia na danym kierunku studidéw, m.in. kwestie
dotyczace organizacji i warunkéw realizacji ksztatcenia, jak np. adekwatnos¢ sformutowania
efektdw uczenia sie, katalogu modutéw, czy uktadu modutdw w poszczegdlnych semestrach.
Takze w tym przypadku okreslony jest zestaw tematow do poruszenia, aby uzyskac jak
najwiecej informacji z zakresu wszechstronnie rozumianego monitorowania jakosci
ksztatcenia:

Lista spraw do poruszenia
na spotkaniu z osobami prowadzacymi zajecia dydaktyczne
na kierunku studiow
(Ponizsze pytania nalezy potraktowac jako przyktadowe.

Osoba prowadzgca spotkanie powinna zadecydowac o czym i w jaki sposob rozmawiac z
osobami prowadzqgcymi zajecia, aby uzyska¢ maksimum informacji przydatnych z punktu
widzenia zapewniania jakosci ksztatcenia.)

Organizacja ksztatcenia

e program studiéw i efekty uczenia sie
(Czy efekty uczenia sie kierunku sg dobrze sformutowane? Czy efekty uczenia sie
prowadzonych modutdw sg dobrze sformutowane? Czy rodzaj zajeé, liczba godzin i liczba
punktéw ECTS przewidzianych dla zaje¢ w opisie modutu, ktére prowadzg pozwalajg
na osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia przez studentow? Czy prowadzony modut
zajec jest przewidziany we wtasciwym semestrze? Czy osoby studiujgce, w momencie, gdy
rozpoczynajg zajecia z danego modutu, posiadajg wiedze, umiejetnosci i kompetencje
spoteczne konieczne, by uczeszcza¢ na dane zajecia? Czy moduty zajec nie pokrywajg sie
tresciami? Czy przewidziana w opisie modutu forma weryfikacji efektéw uczenia sie
pozwala na jej przeprowadzenie w odpowiedni sposdb? Czy nalezatoby wprowadzi¢ jakie$
nowe moduty zaje¢? Czy jest cosS, na co osoby studiujgce szczegodlnie sie skarzg? Czy
dostrzegajga jakie$ inne problemy?)
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e organizacja ksztatcenia (Czy harmonogram zaje¢ jest odpowiedni? Czy liczebnos¢ grup
zajeciowych jest witasciwa?)
o dobre praktyki w ksztatceniu (Co szczegdlnie dobrze dziata lub pozytywnie wyrdznia
kierunek?)
Warunki realizacji ksztatcenia:
e infrastruktura i zasoby dydaktyczne
(Czy warunki lokalowe sg odpowiednie? Czy nie brakuje sprzetu/wyposazenia koniecznego
do prowadzenia zajeé? Czy jest dos¢ miejsca w salach? Czy liczba stanowisk
w laboratoriach/pracowniach jest wystarczajgca? Co mozna by poprawic¢? Jakie powinny
by¢ priorytety w zakresie infrastruktury?);
e zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
(Czy pozycje literatury przewidziane w sylabusach zaje¢ sg dostepne w bibliotece
wydziatowej/uczelnianej? Czy s3 nowe pozycje literatury, ktérych zakup bytby istotny
dla wiasciwej realizacji ksztatcenia? Co mozna by poprawic?)
Inne sprawy
e funkcjonowanie Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia Wydziatu
(Czy WSZJK dziata wtasciwie? Czy potrzebne sg jakies zmiany?)
e inne problemy/postulaty zmian w prowadzonym ksztatceniu.
PRAKTYKA REALIZACJI PROCEDUR SZJK W ZAKRESIE SPOTKAN Z OSOBAMI PROWADZACYMI
ZAJECIA
Cykliczne spotkania z osobami prowadzgcymi zajecia na kierunku kultury mediow odbywaja
sie we wrzesniu oraz w styczniu, czyli przed rozpoczeciem zaje¢ w kolejnych semestrach. Na
ogot spotkania odbywaja sie kontaktowo, w budynku Wydziatu Humanistycznego US. W
uzasadnionych przypadkach dyrekcja kierunku organizuje dodatkowe spotkania. Taka sytuacja
miata miejsce w roku akademickim 2021/2022, w ktorym stwierdzono wystepowanie
powaznych trudnosci z wypetnianiem i rzetelnym egzekwowaniem sylabuséw na niektérych
zajeciach. Po konsultacji z petnomocniczkg dziekana ds. jakosci ksztatcenia oraz prorektorka
ds. studenckich i ksztatcenia w kwietniu 2022 roku zorganizowano dodatkowe spotkanie
dotyczace spraw jakosci ksztatcenia dla oséb prowadzacych zajecia na kierunkach
kulturoznawstwo i kultury medidéw.

10.6. Sposoby wykorzystania wynikdw zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia i
sformutowanych zalecen w doskonaleniu programu ksztatcenia na ocenianym kierunku

W ramach Uniwersytetu prowadzonych jest szereg dziatan o charakterze
ewaluacyjnym, ktéore majg charakter wewnatrzuniwersytecki, jednak sg rdéwnoczesnie
zewnetrzne wzgledem samego kierunku studiéw. Przyktadem mogg by¢ wspomniane powyzej
wydziatowy i uniwersytecki raport jakosci ksztatcenia — szczegdlnie ten pierwszy jest cennym
zrédtem refleksji na temat kierunku, poddawany jest on wiec dogtebnej analizie przez dyrekcje
kierunku oraz rade dydaktyczna.

Co istotne, Uniwersytet podejmuje rowniez szereg dziatan o charakterze
ewaluacyjnym, ktére majg odpowiadac¢ na aktualne potrzeby i zmiany. Najwiekszym tego
przyktadem byt sposdb wprowadzania Nowej Koncepcji Studiéw, gdzie przed wprowadzeniem
zmian zostaty przeprowadzone bardzo szerokie konsultacje, obejmujgce m.in. badania
nastepujgcych grup interesariuszy:

e nauczyciele i nauczycielki akademickie,
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e osoby studiujace,

e 0soby uczace sie w szkotach ponadpodstawowych,

e nauczyciele i nauczycielki w szkotach ponadpodstawowych,
e otoczenie spoteczno-gospodarcze.

Przeprowadzone zostaty takze eksperckie analizy benchmarkingowe ponad 20 uczelni
zagranicznych. Wyniki tych badan (oraz szeregu innych), okreslenie ich metodologii dostepne
s3 na stronie: https://us.edu.pl/pracownik/sprawy-dydaktyczne/nowa-koncepcja-
studiow/raporty/. Wyniki tych badan lezaty u podstaw przygotowywania nowego programu
studiéw takze na kierunku kultury medidw pierwszego stopnia.

Niezwykle cenne sg opinie i zalecenia formutowane przez interesariuszy zewnetrznych
(pracodawcéw, absolwentéw/absolwentek, oséb bedgcych cztonkami i cztonkiniami Rady
Dydaktycznej oraz Rady Konsultacyjnej), ktére wskazujg na ciaggte potrzeby aktualizowania
programu z punktu widzenia przysztego pracodawcy, poszukujgcego pracownika o
okreslonym profilu. Podkresli¢ nalezy, ze wnioski wyptywajace z systematycznej i
wieloaspektowej oceny programu studiéw dokonywanej przy okazji corocznej oceny
ksztatcenia na kierunku sg wykorzystywane do ustawicznego doskonalenia tego programu.
Stanowig one ponadto istotny element w planowaniu strategicznym w zakresie korzystania z
ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢, najnowszych osiggnieé
dydaktycznych oraz nowoczesnej technologii edukacyjnej w istotny sposdb wzbogacajacych
oferte programowa.

O tym, ze Procedury systemu zapewniania jakosci ksztafcenia funkcjonujg na kierunku
kultury mediow w sposéb poprawny i efektywny, $wiadczg opisane w niniejszym raporcie
modyfikacje programow i dziatania podjete:

e w wyniku analizy opinii oséb studiujgcych (zob. np. modyfikacje programoéw

ksztatcenia opisane w kryterium 1)

e w wyniku analizy opinii osob prowadzgcych zajecia (zob. np. modyfikacje programoéw

ksztatcenia opisane w kryterium 1),

e w wyniku analizy opinii interesariuszy zewnetrznych (zob. np. kwestia zwiekszenia
liczby godzin zajec o praktycznym charakterze),

e w zakresie infrastruktury (zob. np. przypadek sali C0.37 opisany w kryterium 5),

e w zakresie monitorowania wzorcéw i dziatan miedzynarodowych (zob. np. inicjatywy

opisane w kryterium 7),

e w zakresie dostepu do informacji publicznej (zob. np. usprawnienia w przeptywie

informacji miedzy réznymi kanatami opisane w przyktadach w kryterium 9),

e w zakresie polityki kadrowej (zob. np. przyktady powigzan poszczegdlnych modutéw z
kompetencjami i badawczymi zainteresowaniami konkretnych osdb prowadzgcych

zajecia opisane w kryteriach 1, 2 i 4).

Zalecenia dotyczgce kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacg ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 10 wymienione podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
" | we wskazanej wyzej uchwale | i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
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1. nie dotyczy

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 10:

Dobre praktyki

e Dobrg praktyka w zakresie monitorowania jakosci ksztatcenia jest system ewaluacji
zaje¢ dydaktycznych przyjety w Uniwersytecie Slaskim. Od roku akademickiego
2021/2022 studentki i studenci majg mozliwos$¢ wyrazanie opinii na temat wszystkich
zaje¢, w ktorych biorg udziat. W kwestionariuszu ankiety elektronicznej przewidziano
miejsca na wiasne komentarze osdb studiujgcych, ktére mogg wyrazié zaréwno
krytyczne, jak i pozytywne opinie na temat prowadzonych zaje¢. Rdwnolegle — co nalezy
mocno podkresli¢ — prowadzi sie badanie opinii nauczycieli akademickich o zajeciach
realizowanych w poszczegdlnych grupach i jakosci tej wspdtpracy ze studentkami i
studentami w ramach zaje¢. Zestawienie opinii 0séb  studiujgcych i
nauczycielek/nauczycieli daje dyrektorowi kierunku petniejszy kontekst wynikéw
ewaluacji zaje¢ dydaktycznych. Ankieta oceny zaje¢ dydaktycznych podlega
doskonaleniu (np. w roku 2024/2025 wprowadzono nowy, przejrzysty sposéb
prezentowania jej wynikdéw). Dobrg praktyka przyjetg przez dyrekcje kierunku kultury
mediow jest jakoSciowa analiza wynikéw ewaluacji, w ktorej bierze sie pod uwage nie
tylko wyniki wyrazone w liczbach, ale takze dodatkowe komentarze i informacje, jakie
zawierajg w formularzach zarowno osoby studiujgcej, jak i nauczycielki i nauczyciele
akademiccy.

e Dobrg praktykg w zakresie doskonalenia jakosci ksztatcenia jest opracowanie i
wdrozenie planu naprawczego dla nauczycielek i nauczycieli akademickich
uzyskujacych niesatysfakcjonujagce wyniki pracy dydaktycznej. Jednym z jego
elementdéw jest zalecenie, dotyczace podniesienia kompetencji dydaktycznych przez
udziat w kursach i szkoleniach dostepnych w US. Ten rodzaj dziatania mozna uzna¢ za
dobrg praktyke, poniewaz pozwala na osiggniecie celu, jakim jest podniesienie jakosci
prowadzonych zajeé, co znalazto potwierdzenie w poprawie wynikdw ewaluacji zajec¢
dydaktycznych.

e Dobrg praktyka jest wielopoziomowa ewaluacja zaje¢ dydaktycznych przez studenckie
ankiety i hospitacje zaje¢. Ankiety od roku akademickiego 2022/2023 sg dwustronne —
osoby prowadzace zajecia, podobnie jak studentki i studenci, majg mozliwos¢
wypowiedzenia sie na temat pracy danej grupy. Ta wielopoziomowa ewaluacja zajec
dydaktycznych pozwala w sposdb bezstronny sprawdzi¢ jako$é ksztatcenia.

e Dobrg praktykg jest utworzenie w MS Teams zespotu KU, KM i HS — pracownicy i
doktoranci prowadzqcy zajecia, w ktérym zamieszczane sg m.in. dokumenty dotyczace
jakosci ksztatcenia (np. wzory, z ktérych mozna korzysta¢ podczas przygotowania
sylabusa, prezentacje ze szkolen dotyczgcych ksztatcenia itp.). Osoby prowadzgce
zajecia majg do nich staty dostep.

e Dobrg praktyka jest publikowanie raportdw dotyczacych oceny jakosci ksztatcenia na
kierunku kultury medidw, a takze raportéw z analiz (sylabuséw, ankiet ewaluacji zaje¢,
procesu dyplomowania) na stronie kierunku: https://us.edu.pl/wydzial/wh/kierunki-
studiow/kultury-mediow/uchwaly-rady-dydaktycznej-i-raporty/. Dzieki temu cata
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spofecznosé tworzgca kierunek kultury mediéw ma staty dostep do dokumentacji
zwigzanej z monitorowaniem jakosci ksztafcenia.

e Dobrg praktyka jest sporzadzanie notatek i protokotéw ze spotkan z interesariuszami
wewnetrznymi i zewnetrznymi (Rada Konsultacyjna); sporzadzana w ten sposdb
dokumentacja moze zosta¢ w dowolnym momencie, w zaleznosci od potrzeb poddana
analizie.

e 7a dobrg praktyke w zakresie podnoszenia jakosci ksztatcenia (w szczegdlnosci
ksztatcenia na odlegtos¢) nalezy uzna¢ opracowanie Przewodnika po ksztafceniu
zdalnym w Uniwersytecie Slgskim (https://www.zdalny.us.edu.pl/), ktéry zawiera —
miedzy innymi — informacje o narzedziach wykorzystywanych w ksztatceniu zdalnym w
Uniwersytecie, a takze informacje o sprawdzonych sposobach organizowania i
prowadzenia kurséw zdalnych oraz ich urozmaicenia poprzez zastosowanie nowych
narzedzi i metod pracy. Przewodnik jest rowniez dostepny w wersji anglojezycznej.

e Dobrg praktyka jest zachecanie pracowniczek i pracownikéw, a takze osoéb studiujgcych
do brania udzialu w wydarzeniach odbywajgcych sie w ramach corocznego
Miedzynarodowego Kongresu Jakosci Ksztatcenia (https://iceq.pl/).

e Dobrg praktyka jest organizowanie na poziomie grupy kierunkdw wydarzen
uswiadamiajacych spofecznosci jg tworzacej wage kwestii zwigzanych z
monitorowaniem jakosci ksztatcenia oraz wspdlng odpowiedzialnos¢ za nig, a takze
wspieranie oddolnych dziatan podejmowanych przez osoby studiujgce w zakresie
diagnozowania potencjalnych problemoéw z utrzymaniem wysokiej jakosci ksztatcenia.
PRZYKtADY TAKICH DZIAtAN

1) zorganizowanie w lutym 2020 roku Dni JakosSci Ksztatcenia i Wielkiego Badania
Kompetencji (Zat_K10_03). W tej chwili dyskutowany jest powrot do tej inicjatywy,
zawieszone] z powodu pandemii koronawirusa. Rozwaza sie m.in. mozliwos$é
powigzania jej z Dniami Kulturoznawstwa i Kultur Mediow Otwarta Kultura;

2) wspieranie inicjatyw studenckich zwigzanych z doskonaleniem programow ksztatcenia,
takich jak:

a) prowadzenie wiasnych badan i ankiet (zob. diagnoza studencka, Zat_K3_03);
b) prowadzenie witasnych analiz np. na poziomie sylabuséw (zob. studencka
infografika dotyczgca literatury przedmiotu na studiach Il stopnia, Zat_K10_04).
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Czesc¢ Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegotowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Czynniki wewnetrzne

Mocne strony
1. Tresci programu ksztatcenia korespondujace z
dynamicznie zmieniajgcg sie rzeczywistoscig
kulturowo-medialng, elastycznie ksztattowane
i na biezgco modyfikowane w odpowiedzi na
wyzwania wspotczesnego swiata i
wyposazajgce absolwentdow i absolwentki w
zestaw umiejetnosci niezbednych do
swiadomego i krytycznego uczestnictwa
(takze zawodowego) w silnie
zmediatyzowanej rzeczywistosci.

2. Fachowa i doswiadczona kadra badawczo-
dydaktyczna, prowadzacg badania naukowe
w instytutach, ktére otrzymaty kategorie A,

powigzane z zajeciami dydaktycznymi,
prowadzonymi na kierunku kultury medidw.

3. Doskonalenie warsztatu dydaktycznego i

state podnoszenie kompetencji przez
pracowniczki i pracownikéw prowadzgcych
zajecia na kierunku kultury mediéw (udziat w
szkoleniach, kursach doskonalgcych
kompetencje dydaktyczne, programach
wymiany kadry dydaktycznej, a takze
miedzynarodowych grantach edukacyjnych).
4. Duza aktywnos¢ pracowniczek i pracownikéw
oraz osob studiujgcych zwigzana z zajeciami i
przedsiewzieciami wykraczajgcymi poza
standardowy program nauczania (grupy
projektowe, warsztaty, kota naukowe),
przynoszaca bardzo dobre jako$ciowo
rezultaty (wspdtautorskie publikacje,
konferencje, inicjatywy popularyzujace
nauke).

5. Nowoczesna siedziba zlokalizowanego na
terenie US kampusu Wydziatu
Humanistycznego, w ktédrym odbywajg sie
zajecia na kierunku kultury mediow.
Funkcjonalna infrastruktura umozliwiajgca
prowadzenie zaje¢ dydaktycznych oraz
organizowanie wydarzen wspierajacych
dziatalnos¢ dydaktyczng oraz naukowa
pracownikow /pracowniczek i oséb
studiujacych, dostosowana do
zréznicowanych potrzeb oséb tworzacych
spotecznosé kierunkéw (w tym oséb z
niepetnosprawnosciami).

Stabe strony

1. Przecigzenie niektdrych grup pracowniczek i
pracownikow (w szczegdlnosci

specjalizujacych sie w filmoznawstwie,

komunikacji medialnej i estetyce wizualnej)

godzinami ponadwymiarowymi, wynikajace z
nieproporcjonalnego zainteresowania
studentek i studentek tylko niektérymi
specjalno$ciami na studiach Il stopnia.

2. Stosunkowo mate zainteresowanie
absolwentéw i absolwentek studiéw
pierwszego stopnia kontynuowaniem

ksztatcenia na studiach drugiego stopnia.

3. Wociaz zbyt niski poziom mobilnosci

miedzynarodowej studentéw kierunku w

poréwnaniu z oferowanymi mozliwosciami.

4. Trudnosci w realizowaniu spdjnej i
konsekwentnej strategii wspotpracy z

otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
nieustanna koniecznos¢ poszukiwania nowych
rozwigzan z tym zwigzanych.

5. Struktura wieku pracownikéw badawczo-
dydaktycznych i dydaktycznych zwigzanych
z kierunkiem kultury mediow, ktéra moze
skutkowaé deficytami kadrowymi w
najblizszych latach.
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Szanse Zagrozenia
1. Poszerzajgce sie mozliwosci nawigzywania 1. Spadajacy prestiz spoteczny tytutu
i finansowania wspétpracy miedzynarodowej zawodowego magistra oraz specyfika
— Transform4Europe, programy NAWA itd., a Generacji Z— pokolenia
takze granty edukacyjne (w tym z ktdrego rekrutujg sie potencjalni studenci i
miedzynarodowe) stymulujgce rozwaj kadry, studentki kierunku (nastawienie na
dajgce mozliwos¢ zaoferowania osobom indywidualizm, skupienie na wiasnych
studiujgcym wielu aktywnosci potrzebach i dobrostanie, brak barier przed
uzupetniajacych oferte dydaktyczng oraz zmiang plandw i porzuceniem podjetych
inspirujgce w zakresie potencjalnych zobowigzan).
modyfikacji programu ksztatcenia. 2. Kryzys popandemiczny i konflikty zbrojne
2. Rosnace zapotrzebowanie rynku pracy na zmieniajace priorytety Paristwa Polskiego w
specjalistki i specjalistow z zakresu kultur spos6b niekorzystny dla rozwoju
o mediéw wyposazonych w umiejetnosé humanistyki.
S krytycznego myslenia, zdolnosci analityczne, . . .
5 T iy 3. Niestabilna sytuacja spoteczno-gospodarcza
) kompetencje miekkie, kreatywnos¢, L . . .
c s s . o skfaniajgca absolwentki i absolwentéw szkét
s elastycznosé i przedsiebiorczosc, szczegdlnie ¢rednich oraz studiw | stopnia do
Q w zakresie kultury medialne;j. . I P .
— . . . . podejmowania pracy zarobkowej i
= 3. Wozrastajgce zainteresowanie otoczenia . . .. .
'c . zawieszania decyzji o kontynuowaniu
c spoteczno-gospodarczego wspotpraca ze ) . ; .
s L ) ksztatcenia lub podejmowania go w trybie
N spotecznoscig kierunku kultury mediéw w ) . o .
) o S stacjonarnym, mimo niekiedy duzych
realizacji konkretnych projektéw, o czym L .
L . . . trudnosci w tgczeniu pracy z nauka.
Swiadczg dziatania Rady Konsultacyjne;j. o ) .
. . , . . 4. Trudnosci (finansowe, organizacyjne,
4. Funkcjonowanie w bezposrednim otoczeniu - . L
. . < . administracyjne) doswiadczane przez
Wydziatu Humanistycznego US (a wiec i . . . .,
. . - . instytucje kultury i mediéw (zwtaszcza
kierunku kultury mediéw) wielu instytucji - . )
. - . . tradycyjne), utrudniajgce prowadzenie
kultury i mediow, a takze innych szkot [ i A
. . . . stabilnej wspotpracy z otoczeniem
wyzszych mogacych stac sie potencjalnymi
. . L spoteczno-gospodarczym.
partnerami w kolejnych przedsiewzieciach. . . : L,
e . . 5. Duza konkurencyjnosc kierunkéw studiow
5. Stale rosngcy prestiz i zwiekszajaca sie q . h oferta dvdakt .
widzialnoé¢ Uniwersytetu Slaskiego ysponujacyc 9 ertq dyda . yczn.al ZWigzang
. . z naukami o kulturze i mediach,
w Katowicach w otoczeniu zewnetrznym . ) 3
.« . . . . powstawanie nowych kierunkéw w tym
(m.in. Slgski Festiwal Nauki, Konsorcjum b q do dzielen
Akademickie Katowice — Miasto Nauki). ° sz.a.rze prowa .zace ° 2|e.en|a na
mniejsze grupy liczby potencjalnych
kandydatow i kandydatek na studia.
Pozytywne:

Mocne strony:

1. Tresci programu ksztatcenia sg na biezagco modyfikowanej i udoskonalane w kontekscie dynamicznie
zmieniajacej sie rzeczywistosci kulturowo-medialnej i w odpowiedzi na wyzwania wspétczesnego
Swiata. Koncepcja, na jakiej opiera sie kierunek kultury medidw, zaktada wyposazenie absolwentéw i
absolwentki w zestaw umiejetnosci niezbednych do swiadomego i krytycznego uczestnictwa (takze
zawodowego) w silnie zmediatyzowanej rzeczywistosci (wiecej na ten temat w kryteriach 1i 2).

2. Fachowa i doswiadczona kadra badawczo-dydaktyczna kierunku kultury mediéw prowadzi badania
naukowe w instytutach, ktére otrzymaty kategorie A: w Instytucie Nauk o Kulturze oraz w Instytucie
Nauk o Sztuce. O wysokiej randze tych badan swiadczg m.in. przyznane granty, nagrody i wyréznienia,
a takze publikacje w wysoko punktowanych czasopismach krajowych i zagranicznych oraz prestizowe
stypendia, takie jak Fulbright Slavic Award. Co istotne, badania te sg powigzane z zajeciami
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dydaktycznymi prowadzonymi na kierunku kultury mediow, a czesto takze inspirujg powstanie
konkretnych nowych modutéw zajec (wiecej na ten temat w kryteriach 1i 4).

3. Doskonalenie warsztatu dydaktycznego i state podnoszenie kompetencji przez pracowniczki i
pracownikdw prowadzgcych zajecia na kierunku kultury mediéw odbywa sie m.in. poprzez udziat w
szkoleniach, kursach doskonalgcych kompetencje dydaktyczne, programach wymiany kadry
dydaktycznej, a takze miedzynarodowych grantach edukacyjnych. 95% kadry prowadzacej zajecia na
kierunku zrealizowato w ciggu ostatnich 3 lat przynajmniej jedng z tych form aktywnosci, o czym
Swiadczg dotgczone do kryterium 4 wykazy szkoler oraz omdwione w kryterium 7 kwestie zwigzane
z wymiang dydaktyczng i mobilnoscig naukowsa.

4. Duza aktywnos$¢ pracowniczek i pracownikdw oraz osdb studiujgcych zwigzana z zajeciami i
przedsiewzieciami wykraczajagcymi poza standardowy program nauczania (grupy projektowe,
warsztaty, kota naukowe) przynosi bardzo dobre jakoSciowo rezultaty w postaci wspdtautorskich
publikacji, konferencji oraz inicjatyw popularyzujacych nauke — wykazy tego typu aktywnosci oraz
omowienia konkretnych przyktadéw zostaty ujete w opisie kryterium 8.

5. Zajecia na kierunku kultury mediéw odbywajg sie w nowoczesnej siedzibie zlokalizowanego na
terenie US kampusu Wydziatu Humanistycznego. Opisana w kryterium 5 funkcjonalna infrastruktura
umozliwia prowadzenie zaje¢ dydaktycznych oraz organizowanie wydarzen wspierajgcych dziatalnosé
dydaktyczng oraz naukowg pracownikéw/pracowniczek i osdb studiujgcych. Jest ona takze
dostosowana do zréznicowanych potrzeb oséb tworzgcych spotecznosé kierunku kultury mediow (w
tym 0sdb z niepetnosprawnosciami).

Szanse:

1. Mozliwosci nawigzywania i finansowania wspdtpracy miedzynarodowej nieustannie poszerzajg sie,
m.in. za sprawg Transform4Europe, programow NAWA itd., a takze grantéw edukacyjnych (w tym
miedzynarodowych) stymulujgcych rozwdj kadry i dajgcych mozliwo$¢ zaoferowania osobom
studiujgcym wielu aktywnosci uzupetniajgcych oferte dydaktyczng. Podejmowane w ten sposdb
dziatania sg inspirujgce w zakresie potencjalnych modyfikacji programu ksztatcenia (wiecej na ten
temat w opisie kryterium 7).

2. W ostatnich latach mozna zauwazy¢ rosngce zapotrzebowanie rynku pracy na specjalistki i
specjalistdw z zakresu kultur medidw wyposazonych w umiejetnos¢ krytycznego myslenia,
zdolnosci analityczne, kompetencje miekkie, kreatywnosé, elastycznosé i przedsiebiorczosc,
szczegdlnie w zakresie kultury medialnej. Elastyczne i stale modyfikowane programy ksztatcenia
kierunku kultury medidéw pozwala na wychodzenia naprzeciw temu zapotrzebowaniu.

3. Obserwowany jest wzrost zainteresowania otoczenia spoteczno-gospodarczego wspodtpracag ze
spotecznoscig kierunku kultury medidw w realizacji konkretnych projektéw, o czym Swiadczg
dziatania Rady Konsultacyjnej, ale takze réznorodne dziatania podejmowane w sposdb zaréwno
sformalizowany, jak i niesformalizowany, m.in. w ramach umdw o wspédtprace, lecz takze projektéw
realizowanych w czasie wydarzen takich jak Dni Kulturoznawstwa i Kultur Mediow (wiecej na ten
temat w opisie kryterium 6).

4. W bezposrednim otoczeniu Wydziatu Humanistycznego US (a wiec i kierunku kultury mediéw)
funkcjonuje wiele instytucji kultury (Muzeum Slaskie, NOSPR) i mediéw (Medialab), a takze innych
szkdt wyzszych moggcych sta¢ sie potencjalnymi partnerami w kolejnych przedsiewzieciach.
Dogodna lokalizacja Wydziatu w obrebie kampusu US, w $cistym centrum Katowic zdecydowanie
sprzyja pogtebianiu takich relacji (wiecej na ten temat w opisie kryterium 5).

5. Warto zwrdci¢ uwage na stale rosnacy prestiz i zwiekszajaca sie widzialno$¢ Uniwersytetu Slaskiego
w Katowicach w otoczeniu zewnetrznym, czemu sprzyjajq inicjatywy takie jak Slgski Festiwal Nauki
czy Konsorcjum Akademickie Katowice — Miasto Nauki, ale takze np. Miedzynarodowy Kongres
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Jakosci Ksztatcenia. Niektdére z tych inicjatyw majg charakter cykliczny i bedg kontynuowane w
kolejnych latach. Planowane jest tez wtgczanie Uniwersytetu w nowe przedsiewziecia tego typu.

Negatywne
Stabe strony

1.

Przecigzenie niektérych grup pracowniczek i pracownikéw (w szczegdlnosci specjalizujgcych sie w
filmoznawstwie, komunikacji medialnej i estetyce wizualnej) godzinami ponadwymiarowymi,
wynikajgce z nieproporcjonalnego zainteresowania studentek i studentek tylko niektorymi
specjalnosciami na studiach Il stopnia. Aktualnie kwestia ta jest jednym z tematéw istotnych w
kontekscie planowanych zmian w programach ksztatcenia kierunku kultury medidw (rozwazane
jest m.in. przeksztatcenie lub potaczenie niektérych specjalnosci).

Stosunkowo mate zainteresowanie absolwentéw i absolwentek studidow pierwszego stopnia
kontynuowaniem ksztatcenia na studiach drugiego stopnia. Zjawisko to jest elementem trendu
obserwowanego takze na innych kierunkach studiéw, nie tylko humanistycznych. W celu jego
whikliwego diagnozowania prowadzone sg m.in. badania fokusowe z udziatem oséb bedacych na
Il roku studiow.

Wocigz zbyt niski poziom mobilnosci miedzynarodowej studentek i studentéw kierunku w
poréwnaniu z oferowanymi mozliwosciami. Zjawisko to rowniez wydaje sie elementem szerszego
trendu, ktéry nie dotyka jedynie filologii obcych. Kwestia ta podlega ciggtemu monitoringowi.
Trudnosci w realizowaniu spdjnej i konsekwentnej strategii wspotpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, nieustanna koniecznos$¢ poszukiwania nowych rozwigzan z tym zwigzanych. Nad
zniwelowaniem tych trudnosci pracuje aktualnie Rada Konsultacyjna, dgzgca m.in. do
wypracowania bardziej niz do tej pory statych, stabilnych i cyklicznie realizowanych form
wspotpracy.

Struktura wieku pracownikdw badawczo-dydaktycznych i dydaktycznych zwigzanych
z kierunkiem kultury medidw, ktéra moze skutkowac deficytami kadrowymi w najblizszych latach.
Trudnosci z tym zwigzane sg jednym ze statych tematow dyskusji toczacych sie miedzy dyrekcjg
kierunku a dyrekcjami Instytutéw Nauk o Kulturze i Nauk o Sztuce, a takze wtadzami Wydziatu
Humanistycznego.

Zagrozenia

1.

Spadajgcy prestiz spoteczny tytutu zawodowego magistra oraz specyfika Generacji Z — pokolenia
z ktérego rekrutujg sie potencjalni studenci i studentki kierunku (nastawienie na indywidualizm,
skupienie na wtasnych potrzebach i dobrostanie, brak barier przed zmiang planéw i porzuceniem
podjetych zobowigzan). Dyskusje i badania fokusowe prowadzone na kierunku kultury mediéw
zdajg sie potwierdzaé ten trend, podobnie jak analiza raportéw przygotowywanych przez Biuro
Karier US.

Kryzys popandemiczny i konflikty zbrojne zmieniajgce priorytety Panstwa Polskiego w sposéb
niekorzystny dla rozwoju humanistyki — w oficjalnych kanatach ogdlnokrajowej komunikacji
promowane sg zawody oraz kompetencje zwigzane z naukami $cistymi, ale takze inzynierskie czy
logistyczne; w poréwnaniu z tymi obszarami humanistyka cierpi na problem niedofinansowania.

Niestabilna sytuacja spoteczno-gospodarcza sktaniajgca absolwentki i absolwentéw szkét srednich
oraz studiow | stopnia do podejmowania pracy zarobkowej i zawieszania decyzji o kontynuowaniu
ksztatcenia lub podejmowania go w trybie stacjonarnym, mimo niekiedy duzych trudnosci w
faczeniu pracy z nauka. Kwestia ta przekfada sie nie tylko na biezgce problemy zwigzane m.in. z
uktadaniem harmonogramu zaje¢ czy tez z efektami osigganymi w nauce przez konkretne osoby
studiujgce, lecz takze stanowi zagrozenie dla budowania wspdlnot uczgcych sie, ztozonych z
zaangazowanych osdb bedgacych aktywnymi uczestnikami spotecznosci kierunku.
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4. Trudnosci (finansowe, organizacyjne, administracyjne) doswiadczane przez instytucje kultury i
medidw (zwtaszcza tradycyjne), utrudniajgce prowadzenie stabilnej wspotpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym. Trudnosci te stanowig zagrozenie np. dla przysztosci Rady
Konsultacyjnej tworzonej w duzej mierze przez przedstawicielki i przedstawicielki instytucji
zaleznych od dofinansowan z sektora publicznego.

5. Duza konkurencyjnos¢ kierunkéw studidw dysponujacych ofertg dydaktyczng zwigzang z naukami
o kulturze i mediach, powstawanie nowych kierunkow w tym obszarze prowadzace do dzielenia
na mniejsze grupy liczby potencjalnych kandydatéw i kandydatek na studia. Trend ten jest
obserwowany nawet w obrebie Wydziatu Humanistycznego US i jest zagrozeniem nie tylko dla
kultur mediéw, lecz takze dla innych kierunkow studiéw.

Signed by /

(Piecze¢ uczelni) Podpisano przez:

Katarzyna Trynda
Uniwersytet Slgski
w Katowicach

Date / Data: 2024-
12-16 11:59

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

(miejscowosc)
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Czesc lll. Zataczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiow

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku®

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
. dic Rok
Poziom studiow | . .c | Danesprzed Biezacy rok | Danesprzed | Biezacy rok
3 lat akademicki 3 lat akademicki
| 74 91 - -
1 42 73 - -
| stopnia
n 54 63 - -
v nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy -
| 43 60 30 -
Il stopnia
| 36 38 - -
| nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy
1l nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy
jednolite studia 1} nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy
magisterskie v nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy
Vv nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy
Vi nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy
Razem: 249 323 30 0

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajgcych rok
przeprowadzenia oceny

Poziom studiow

Rok
ukonczenia

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba
studentow,
ktorzy

rozpoczeli cykl

ksztatcenia
konczacy

sie

w danym roku

Liczba
absolwentow
w danym roku

Liczba
studentow,
ktorzy
rozpoczeli
cykl
ksztatcenia
konczacy sie
w  danym
roku

Liczba
absolwentow
w danym roku

8 Nalezy poda¢ liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studiow (z uwzglednieniem tylko
tych poziomow i form studidw, ktére sg prowadzone na ocenianym kierunku).
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2023-2024 74 43 - _
I stopnia 2022-2023 69 33 - -
2021-2022 89 46 - -
2023-2024 41 14 32 12
Il stopnia 2022-2023 43 25 30 23
2021-2022 53 32 - -
nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy
jednolite  studia nie dotycz nie dotycz nie dotycz nie dotycz nie dotycz
magisterskie yezy yezy yezy yezy yezy
nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy
Razem: 369 193 62 35

Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.

w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pdzn. zm.)®

Studia stacjonarne pierwszego stopnia

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestréow i punktéow ECTS konieczna do ukoriczenia studidw na
ocenianym kierunku na danym poziomie

6 semestrow

180 ECTS

taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw?®

1855

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

109

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow

148

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku

kierunkow studiéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin ?
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne
taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 59

9 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdéw studidw i kazdej z form studiéw podlegajgcych ocenie.
10 prosze podac taczng liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentow bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studidw przewiduje praktyki).
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taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana praktykom zawodowym

(jezeli program studidéw przewiduje praktyki) 3

Wymlar' 1!:traktyk zawodowych (jezeli program studiow przewiduje 100 godzin
praktyki)

W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych 60 godzin

studiéw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatc

enia na odlegtosc:

1. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiow na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajec¢ na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

1.1855/195

2./ nie dotyczy

Studia niestacjonarne pierwszego stopnia

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiéw na
ocenianym kierunku na danym poziomie

6 semestrow

180 ECTS

taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia i studentéw™?

1183

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

76

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow

148

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku
kierunkéw studidw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru

58

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana praktykom zawodowym
(jezeli program studidéw przewiduje praktyki)

nie dotyczy

u Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
12 prosze podac taczng liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich
zajecia i studentow bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studidéw przewiduj

lub innych oséb prowadzgcych

e praktyki).
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Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)™

nie dotyczy

W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych
studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

nie dotyczy

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatc

enia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiow na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

2. taczna liczba godzin zajec¢ okreslona w programie studiow na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

1./ nie dotyczy

2./1183/120

Studia stacjonarne drugiego stopnia

Nazwa wskaznika

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiéw na
ocenianym kierunku na danym poziomie

4 semestry

Liczba punktéw ECTS:
120

taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia i studentéow'

EW: 870
KM: 885
KW: 870
PN: 885
WK: 885

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

61

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowg w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow

118

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku
kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

EW:7
KM: 18
KW:7
PN:7
WK: 7

13 Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
14 Prosze podac taczng liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich

lub innych oséb prowadzgcych

zajecia i studentow bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studidw przewiduje praktyki).
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taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 65

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana praktykom zawodowym| .

- .. L . nie dotyczy
(jezeli program studidw przewiduje praktyki)

Wymlar. 15praktyk zawodowych (jezeli program studidow przewiduje nie dotyczy
praktyki)

W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych nie dotyczy

studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatc

enia na odlegtosc:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

1./ EW: 870/90
KM: 885/90
KW: 870/90
PN: 885/90
WK: 885/90
2./ nie dotyczy

Studia niestacjonarne drugiego stopnia

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studiow na
ocenianym kierunku na danym poziomie

4 semestry

Liczba punktéw ECTS:
120

taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw?®

EW: 554
KM: 584
KW: 564
PN: 574
WK: 604

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajeé
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzgacych zajecia

EW: 44
KM: 46
KW: 45

5 Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
16 Prosze podac taczng liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich

lub innych oséb prowadzgcych

zajecia i studentow bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studidw przewiduje praktyki).
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PN: 46
WK: 48

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow

118

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku
kierunkéw studidw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

EW:7
KM: 18
KW:7
PN:7
WK: 7

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru

65

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana praktykom zawodowym
(jezeli program studidéw przewiduje praktyki)

nie dotyczy

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli
praktyki)’

program studidw przewiduje

nie dotyczy

W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych
studidw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

nie dotyczy

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatc

enia na odlegtosc:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéow na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

1./ nie dotyczy

2./ EW:554/120
KM: 584/120
KW: 564/120
PN:574/120
WK: 604/120

Tabela 4. Zajecia lub grupy zajeé zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnos$cig naukowa w dyscyplinie

lub dyscyplinach, do ktdrych przyporzadkowany jest kierunek studidow?®

17 Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

18 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomoéw studiow i kazdej z form studidow podlegajacych ocenie.
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Kultury medidw, studia | stopnia

. . . Liczba
. . Forma/formy taczna liczna godzin zaje¢ ,
Nazwa zajeé/grupy zajec . . . . punktéw
zajec stacjonarne/niestacjonarne
ECTS
Analiza i interpretacja przekazéw . . .
. konwersatorium 30h st. stacj. / 20h st. niest. 2
medialnych
Cyfrowe przestrz.enle ko.munlkaql wyktad 30h st. stacj. / 20h st. niest. )
marketingowe;j warsztat
Edukacja multimedialna konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
Elementy filozofii kultury wyklad . 45h st. stacj. / 30h st. niest. 3
konwersatorium
Elementy prawa autorskiego Warsztat 15h st. stacj. / 10h st. niest. 1
Estetyka — popkultura — media konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
Formy wspodtczesnej publicystyki Warsztat 30h st. stacj. / 20h st. niest. 2
Gamg design . szt.uka Warsztat 15h st. stacj. / 10h st. niest. 1
projektowania gier
. . wyktad . .
Gry - miedzy teorig a praktyka konwersatorium 30h st. stacj. / 20h st. niest. 2
Intermedialno$é¢ w kulturze wykfad . 60h st. stacj. / 40h st. niest. 3
konwersatorium
Jezyk w mediach konwersatorium | 15h st. stacj. / 10h st. niest. 2
Komunikacja kulturowa konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 2
Komunikacja wizualna konwersatorium | 15h st. stacj. / 10h st. niest.
Komunikacja wizualna w dziataniu wyktad . 30h st. stacj. / 20h st. niest. 2
konwersatorium
Komunikowanie perswazyjne konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 2
Kultura i spoteczenstwo:
wprowadzenie (modut spoteczny konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
1)
. . - wyktad . .
Kulturowe mity wspotczesnosci . 45h st. stacj. / 30h st. niest. 2
konwersatorium
Kulturowe strategie ?poru: teorie| konwersatorium 15h st. stacj. / 10h st. niest. 3
praktyki
Literackie, Ilbera.ckle, Icyfrowe N konwersatorium 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
tekstowe praktyki wspotczesnosci
Media i sztuki widowiskowe konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 2
Medialne obrazy kultur swiata konwersatorium | 15h st. stacj. / 10h st. niest. 1
Modut z obszaru "Cyfrowy Swiat" w zaleznosci od 30h st. stacj. / 18h st. niest. 3
wyboru
Mf)du’f z obszaru Eksp'reSJ'a ) w zaleznosci od 30h st. stacj. / 18h st. niest. 3
Tworcza i Krytyczne Myslenie wyboru
Modut z obszaru "Spoteczenstwo w zaleznosci od . .
Obywatelskie i Przedsiebiorczos¢" wyboru 30h st. stacj. / 18h st. niest, 3
Nowe rytualnosci konwersatorium | 15h st. stacj. / 10h st. niest.
Performanse kulturowo-medialne wyktad 45h st. stacj. / 30h st. niest.
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konwersatorium

Interpretacja tekstu teatralnego

Podstawy marketingu wyklad 30h st. stacj. / 20h st. niest. 2
warsztat
Poetyki kina wyktad . 45h st. stacj. /30h st. niest. 3
konwersatorium
Poetyki telewizji i streamingu konwersatorium | 15h st. stacj. / 10h st. niest. 2
Praktyki filmowe konwersatorium | 15h st. stacj. / 10h st. niest. 2
Praktyki perswazji Warsztat 15h st. stacj. / 10h st. niest. 2
Scenariusze projektow medialnych Warsztat 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
Seminarium licencjackie | seminarium 30h st. stacj. / 20h st. niest. 8
Seminarium licencjackie Il seminarium 30h st. stacj. / 20h st. niest. 12
Semiotyka komunikacji konwersatorium | 15h st. stacj. / 10h st. niest. 2
Social media marketing Warsztat 15h st. stacj. / 10h st. niest. 1
Strategie komunikach:rlle W sztuce konwersatorium 15h st. stacj. / 10h st. niest. 3
nowych mediéw
Teatr i nowe media konwersatorium 15h st. stacj. / 10h st. niest. 1
k;‘:::f(:w:?ig ::gj::;i;o Warsztat 30h st. stacj. / 20h st. niest. 2
Warsztat znawcy kultur mediéw | konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 4
Warsztat znawcy kultur medidw |l Warsztat 30h st. stacj. / 20h st. niest. 6
Wirtualnos$¢ w kulturze konwersatorium 15h st. stacj. / 10h st. niest. 2
Wprowadzenie do teorii wykfad . .
komur?ikacji (modut spoteczny 1) konweZsatorium 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
Wybrane teorie kultury konw\glsf;atgrium 45h st. stacj. / 30h st. niest. 2
Wybrane ?réd{a kL'JItury wykfad . 45h st. stacj. / 30h st. niest. 3
wspotczesnej konwersatorium
Zmysty i percepcja sensoryczna konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 2
Modut do wyboru 1: Literatura
Czytanie .s'.wiata ~ czytanie konwersatorium 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
literatury
Literackie obrazy swiata
Modut do wyboru 2: Design
Design i media konwersatorium | 15h st. stacj. / 10h st. niest. 2
Slask — kulturowy design
Modut do wyboru 3:
Muzyka w kulturze konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
Przestrzenie dzwiekowe
Modut do wyboru 4: Publicystyka
Warsztaty recenzenckie Warsztat 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
Warsztaty reportazu
Modut do wyboru 5: Teatr
Analiza spektaklu teatralnego konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
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Modut do wyboru 6: Media i
doswiadczanie swiata

Media i ciato konwersatorium 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
Media i duchowos¢
Media i obyczaje
Modut do wyboru 7: Kulturowe
strategie oporu
Kulturowe strategie oporu: historie | konwersatorium | 15h st. stacj. / 10h st. niest. 3
Kulturowe strategie oporu: teorie i
praktyki
Modut do wyboru 8: Nowe sciezki
baqan ., konwersatorium 15h st. stacj. / 10h st. niest. 3
Archeologia mediow
Media a studia genderowe
Razem: 1470h stacj. / 798 niest. 148
Kultury medidéw, studia Il stopnia
Specjalnosé: estetyka wizualna: przestrzen — doswiadczenie — design
Nazwa zaje¢/grupy zajeé Forma_/f<’)rmy taczna liczna godzin zajec '-'C,Zba
zajec stacjonarne/niestacjonarne | Punktow ECTS
Dramatyzacje zycia publicznego | konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
Estetyczne rozur@eme wykfad 15h st. stacj. / 10h st. niest. 2
przestrzeni
Film i nowe media w kulturze | konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
Literatura miedzy mediami konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 2
Praktyki multimedialne laboratorium 30h st. stacj. / 20h st. niest. 2
Public Relations (modut konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
spoteczny I)
Spoteczenstwo informacyjne konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
Wspo’rc.zes.na kultura konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
audiowizualna
W\./bra.l"\e zagadmgma wyklad ‘ .
komunikacji spotecznej (modut . 30h st. stacj. / 20h st. niest. 4
laboratorium
spoteczny Il)
Estetyka dzwieku i muzyki konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
Interpretacja przekazéw . .
audiowizualnych (EW, PN, WK) warsztat 15h st. stacj. / 10h st. niest. 2
Obszary designu laboratorium 30 h st. stacj. / 10h st. niest. 4
Per(':epc‘J'a e.stetycz'na w wyktad ' .
komunikacji wizualnej (modut . 45h st. stacj. / 30h st. niest. 4
. . konwersatorium
dyplomowy obligatoryjny)
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Przestrzenie wirtualne i
rozszerzone

konwersatorium

30h st.

stacj. / 20h st.

niest.

Seminarium magisterskie:
Estetyka wizualna | (modut
dyplomowy fakultatywny)

seminarium

30h st.

stacj. / 20h st.

niest.

Design i miasto

laboratorium

30h st.

stacj. / 20h st.

niest.

Problemy zmystowosci

konwersatorium

30h st.

stacj. / 20h st.

niest.

Seminarium magisterskie:
Estetyka wizualna Il (modut
dyplomowy fakultatywny)

seminarium

30h st.

stacj. / 20h st.

niest.

Wyktad monograficzny:
estetyka wizualna

wyktad

30h st.

stacj. / 20h st.

niest.

Seminarium magisterskie:
Estetyka wizualna lll (modut
dyplomowy fakultatywny)

seminarium

30h st.

stacj. / 20h st.

niest.

22

Grupa modutéw
fakultatywnych 1
Komunikacja wiedzy
Kultura uczestnictwa
Socjobiologia rozrywki

konwersatorium

30h st.

stacj. / 20h st.

niest.

Grupa modutéw
fakultatywnych 2
Formy wspodtczesnej
publicystyki
Wizualno$¢é miasta

laboratorium

30h st.

stacj. / 20h st.

niest.

Grupa modutow
fakultatywnych 3
Interfejsy w kulturze
Projektowanie doswiadczen a
media

laboratorium

15h st.

stacj. / 10h st.

niest.

Grupa modutow
fakultatywnych 4
Design mediéw
Moda — media — marka

laboratorium

30h st.

stacj. / 20h st.

niest.

Grupa modutow
fakultatywnych 5
Estetyka w kreowaniu marki
(branding)
Warsztaty krytyki teatralnej

warsztat

30h st.

stacj. / 20h st.

niest.

Grupa modutow
fakultatywnych 6
Fikcja, hiperfikcja, hipertekst
Medialne matryce w literaturze

laboratorium

30h st

. stacj. / 20h st.

niest.

Grupa modutéw
fakultatywnych 7
Arcydzieto a bestseller
Design i sztuka

laboratorium

30h st.

stacj. / 20h st.

niest.
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Grupa modutéw
fakultatywnych 8

Muzyka a nowe media laboratorium 30h st. stacj. / 10h st. niest. 3
Pragmatyka dialogu
Modut ogdlnoakademicki konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 2
(fakultatywny)
Razem 840 st. s_tac;./§24h st. 118
niestacj.
Specjalnosé: komunikacja medialna
Nazwa zaje¢/grupy zajeé Forma_/f<’)rmy taczna liczna godzin zajec¢ Lic’zba
zajec stacjonarne/niestacjonarne | Punktow ECTS

Komunikacja medialna Il

Dramatyzacje zycia publicznego | konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
Estetyczne rozur@eme wyktad 15h st. stacj. / 10h st. niest. 2
przestrzeni
Film i nowe media w kulturze | konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
Literatura miedzy mediami konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 2
Praktyki multimedialne laboratorium 30h st. stacj. / 20h st. niest. 2
Public Relations (modut konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
spoteczny I)
Spoteczenstwo informacyjne | konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
Wspo’rc.zes.na kultura konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
audiowizualna
W\./bra.l"\e zagadmgma wyklad ‘ .
komunikacji spotecznej (modut . 30h st. stacj. / 20h st. niest. 4
laboratorium
spoteczny Il)
Interpretacja przekazéw . .
audiowizualnych (KM, KW) warsztat 30h st. stacj. / 20h st. niest. 2
Kultura i spoteczenstwo wyktad 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
Seminarium magisterskie:
Komunikacja medialna | (modut seminarium 30h st. stacj. / 20h st. niest. 9
dyplomowy fakultatywny)
Wprowadzenie do badan
procesow komunikacyjnych wyktad 30h st. stacj. / 20h st. niest. 4
(modut dyplomowy
obligatoryjny)
Zasady komunikowania wyk’raq 45h st. stacj. / 30h st. niest. 4
laboratorium
. wykfad . .
Dyskursy medialne . 30h st. stacj. / 20h st. niest. 4
laboratorium
Ideologia i $wiat mediéw wyk’fac;l 45h st. stacj. / 30h st. niest. 4
laboratorium
seminarium magisterskie: seminarium 30h st. stacj. / 20h st. niest. 9
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(modut dyplomowy
fakultatywny)

Transdyscyplinarne i
interdyscyplinarne badania nad
mediami

laboratorium
(st. stac;j.)
/ wyktad (st.
niest.)

15h st.

stacj. / 10h st.

niest.

Zachowania komunikacyjne w
mediach

wyktad
laboratorium

30h st.

stacj. / 20h st.

niest.

Komunikacja miedzykulturowa

laboratorium

30h st.

stacj. / 20h st.

niest.

Seminarium magisterskie:
Komunikacja medialna lll
(modut dyplomowy
fakultatywny)

seminarium

30h st.

stacj. / 20h st.

niest.

Grupa modutow
fakultatywnych 1
Komunikacja wiedzy
Kultura uczestnictwa
Socjobiologia rozrywki

konwersatorium

30h st.

stacj. / 20h st.

niest.

Grupa modutow
fakultatywnych 2
Kino: sztuka — technologia —
ideologia
Wiedza o obrazach

konwersatorium

30h st.

stacj. / 20h st.

niest.

Grupa modutow
fakultatywnych 3
Stowo i gest w komunikacji
medialnej
Sztuka nowych mediéw

laboratorium

konwersatorium

15h st.

stacj. / 10h st.

niest.

Grupa modutéw
fakultatywnych 4
Interfejsy w kulturze
Projektowanie doswiadczen a
media

laboratorium

15h st.

stacj. / 10h st.

niest.

Grupa modutéw
fakultatywnych 5
Komiks i jego przedtuzenia
Literatura Sieci

konwersatorium

30h st.

stacj. / 20h st.

niest.

Grupa modutéw
fakultatywnych 6
Multimedia w nauce
Muzyka w filmie

laboratorium
konwersatorium

15h st.

stacj. / 10h st.

niest.

Grupa modutow
fakultatywnych 7
Transgresje w kulturze
Widzialnos¢ w kulturze

laboratorium

30h st.

stacj. / 20h st.

niest.

Grupa modutow
fakultatywnych 8

laboratorium

30h st.

stacj. / 20h st.
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Komunikacja wizerunkowa w
postmediach
Warsztaty nowomedialne

warsztat

Modut ogdélnoakademicki

konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 2
(fakultatywny)
Razem 855h st. .staq./.564h st. 118
niestacj.
Specjalnosé: kultury wizualne: fotografia, film, media
Nazwa zaje¢/grupy zajeé Forma{f?rmy taczna liczna godzin zaje¢ Lic,zba
zajec stacjonarne/niestacjonarne | Punktow ECTS
Dramatyzacje zycia publicznego | konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
Estetyczne rozur@eme wyktad 15h st. stacj. / 10h st. niest. 2
przestrzeni
Film i nowe media w kulturze | konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
Literatura miedzy mediami konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 2
Praktyki multimedialne laboratorium 30h st. stacj. / 20h st. niest. 2
Public Relations (modut konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
spoteczny I)
Spoteczenstwo informacyjne | konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
Wspo’rc.zes.na kultura konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
audiowizualna
W\./bra.l"\e zagadmgma wyklad ‘ .
komunikacji spotecznej (modut . 30h st. stacj. / 20h st. niest. 4
laboratorium
spoteczny Il)
Historia mediow wyktad 15h st. stacj. / 10h st. niest. 2
Interpretacja przekazéw . .
audiowizualnych (KM, KW) warsztat 30h st. stacj. / 20h st. niest. 2
Konwergencje mediéw konwersatorium | 15h st. stacj. / 10h st. niest. 2
Kultura i spoteczenstwo wyktad 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
Metodologia badan nad
mediami (modut dyplomowy wyktad 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
obligatoryjny)
Obszary designu laboratorium 30 h st. stacj. / 10h st. niest. 4
Seminarium magisterskie:
Kultury wizualne | (modut seminarium 30h st. stacj. / 20h st. niest. 9
dyplomowy fakultatywny)
Arch|W|z’ac1a I u'dos'tepmanle wyk’raq 45h st. stacj. / 30h st. niest. 4
przekazéw audiowizualnych laboratorium
Dyskursy W|d2|aln.oscu kino i wyktad . 45h st. stacj. / 30h st. niest. 4
fotografia konwersatorium
Parateksty w kulturach mediéw | konwersatorium | 15h st. stacj. / 10h st. niest. 2
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Seminarium magisterskie:
Kultury wizualne Il (modut
dyplomowy fakultatywny)

seminarium

30h st. stacj. / 20h st. niest.

10

Seminarium magisterskie:
Kultury wizualne Il (modut
dyplomowy fakultatywny)

seminarium

30h st. stacj. / 20h st. niest.

20

Grupa modutow
fakultatywnych 1
Komunikacja wiedzy
Kultura uczestnictwa
Socjobiologia rozrywki

konwersatorium

30h st. stacj. / 20h st. niest.

Grupa modutéw
fakultatywnych 2
Kino: sztuka — technologia —
ideologia
Wiedza o obrazach

konwersatorium

30h st. stacj. / 20h st. niest.

Grupa modutéw
fakultatywnych 3
Stowo i gest w komunikacji
medialnej
Sztuka nowych mediéw

laboratorium

konwersatorium

15h st. stacj. / 10h st. niest.

Grupa modutéw
fakultatywnych 4
Design mediéw
Moda — media — marka

laboratorium

30h st. stacj. / 20h st. niest.

Grupa modutéw
fakultatywnych 5
Komiks i jego przedtuzenia
Literatura Sieci

konwersatorium

30h st. stacj. / 20h st. niest.

Grupa modutow
fakultatywnych 6
Multimedia w nauce
Muzyka w filmie

laboratorium
konwersatorium

15h st. stacj. / 10h st. niest.

Grupa modutow
fakultatywnych 7
Transgresje w kulturze
Widzialnos¢ w kulturze

laboratorium

30h st. stacj. / 20h st. niest.

Grupa modutow
fakultatywnych 8
Komunikacja wizerunkowa w
postmediach
Warsztaty nowomedialne

laboratorium

warsztat

30h st. stacj. / 20h st. niest.

Modut ogdlnoakademicki
(fakultatywny)

konwersatorium

30h st. stacj. / 20h st. niest.

Razem

840h st. stacj. / 544h st.
niestacj.

118
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Specjalnosé: publicystyka nowomedialna

fakultatywnych 1

Nazwa zaje¢/grupy zajeé Forma_/f<’)rmy taczna liczna godzin zajec '-'C,Zba
zajec stacjonarne/niestacjonarne | Punktow ECTS
Dramatyzacje zycia publicznego | konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
Estetyczne rozur.nleme wyktad 15h st. stacj. / 10h st. niest. 2
przestrzeni
Film i nowe media w kulturze | konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
Literatura miedzy mediami konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 2
Praktyki multimedialne laboratorium 30h st. stacj. / 20h st. niest. 2
Public Relations (modut konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
spoteczny I)
Spoteczenstwo informacyjne | konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
Wspo’rc.zes.na kultura konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
audiowizualna
W\./bra.l"\e zagadmgma wyklad ‘ .
komunikacji spotecznej (modut . 30h st. stacj. / 20h st. niest. 4
laboratorium
spoteczny Il)
Interpretacja przekazéw . .
audiowizualnych (EW, PN, WK) warsztat 15h st. stacj. / 10h st. niest. 2
Kultura i spoteczenstwo wyktad 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
Kulturowe teorie literatury
(modut dyplomowy laboratorium 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
obligatoryjny)
Modele 'praktyl‘< laboratorium 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
krytycznoliterackich
NOWOCZE‘SI‘IOSC,II wyk’raq 60h st. stacj. / 40h st. niest. 4
ponowoczesnosé laboratorium
Praktyki autokreacji laboratorium 30h st. stacj. / 20h st. niest. 2
Seminarium magisterskie:
Publicystyka nowomedialna | L . .
seminarium 30h st. stacj. / 20h st. niest. 7
(modut dyplomowy
fakultatywny)
Modele interpretacji tekstow wyktad 30h st. stacj. / 20h st. niest. 4
kultury
Seminarium magisterskie:
Publicystyka nowomediaina I seminarium 30h st. stacj. / 20h st. niest. 10
(modut dyplomowy
fakultatywny)
Sztuka cytatu laboratorium 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
Seminarium magisterskie:
Publicystyka nowomedialna Il seminarium 30h st. stacj. / 20h st. niest. 23
(modut dyplomowy
fakultatywny)
Grupa modufow konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
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Komunikacja wiedzy
Kultura uczestnictwa
Socjobiologia rozrywki

Grupa modutow
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fakultatywnych 2
Formy wspodfczesnej laboratorium 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
publicystyki
Wizualno$¢ miasta
Grupa modutow
fakfjlta.z‘ywnych 3 . laboratorium 15h st. stacj. / 10h st. niest. 3
Inscenizacje przestrzeni
Podrdzopisarstwo
Grupa modutow
fakultatywnych 4 . . .
Fikeja, hiperfikcja, hipertekst laboratorium 30h st. stacj. / 20h st. niest. 4
Medialne matryce w literaturze
Grupa modutéw
fakultatywnych 5 . laboratorium 30h st. stacj. / 20h st. niest. 4
Estetyka a nowe media
Gatunki estradowe
Grupa modutéw
faky!tatywnych 6 , konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
Komiks i jego przedtuzenia
Literatura Sieci
Grupa modutow
faku'ltatywnych 7 laboratorium 30h st. stacj. / 20h st. niest. 5
Arcydzieto a bestseller
Design i sztuka
Grupa modutow
faku/tatywr;yci? 8 warsztat 15h st. stacj. / 10h st. niest. 2
Praktyki pisania
Techniki dramy
Modut ogdlnoakademicki konwersatoria 30h st. stacj. / 20h st. niest. 2
(fakultatywny)
Razem 855h st. St'aCJ. / 554 st. 118
niest.
Specjalnosé: widowiska kulturowe
Nazwa zaje¢/grupy zajec Forma{fcgrmy taczna liczna godzin zajeé Lic,zba
zajec stacjonarne/niestacjonarne | Punktow ECTS
Dramatyzacje zycia publicznego | konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
Estetyczne rozur@eme wyktad 15h st. stacj. / 10h st. niest. 2
przestrzeni
Film i nowe media w kulturze | konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
Literatura miedzy mediami konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 2
Praktyki multimedialne laboratorium 30h st. stacj. / 20h st. niest. 2
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Public Relations (modut

fakultatywnych 3
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konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
spoteczny I)
Spoteczenstwo informacyjne | konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
Wspok?zes'na kultura konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
audiowizualna
W\./bra.l"\e zagadme'ma wyklad ‘ .
komunikacji spotecznej (modut . 30h st. stacj. / 20h st. niest. 4
laboratorium
spoteczny Il)
Analiza wspdtczesnych tekstow warsztat 30h st. stacj. / 20h st. niest. 2
dla teatru
. . wykfad . .
Formy widowisk kulturowych . 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
laboratorium
Gatunki widowisk muzycznych wyk’raq 30h st. stacj. / 20h st. niest. 2
laboratorium
Instytucjonalne i
pozainstytucjonalne formy laboratorium 30h st. stacj. / 20h st. niest. 2
teatru
Interpretacja przekazéw . .
audiowizualnych (EW, PN, WK) warsztat 15h st. stacj. / 10h st. niest. 2
Komunikacja teatralna wyk’fac;l 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
laboratorium
Kultura i spoteczenstwo wyktad 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
Seminarium magisterskie:
Widowiska kulturowe | (modut seminarium 30h st. stacj. / 20h st. niest. 7
dyplomowy fakultatywny)
Seminarium magisterskie:
Widowiska kulturowe Il (modut seminarium 30h st. stacj. / 20h st. niest. 8
dyplomowy fakultatywny)
Teatr europejski po 1945 roku wyk’fac;l 60h st. stacj. / 40h st. niest. 4
laboratorium
Wspotczesny performans wyk’raq 30h st. stacj. / 20h st. niest. 4
artystyczny laboratorium
Seminarium magisterskie:
Widowiska kulturowe lll seminarium 30h st. stacj. / 20h st. niest. 25
(modut dyplomowy
fakultatywny)
Grupa modutow
fakultatywnych 1
Komunikacja wiedzy konwersatorium | 30h st. stacj. / 20h st. niest. 3
Kultura uczestnictwa
Socjobiologia rozrywki
Grupa modutow
fakultatywnych 2 . . laboratorium 15h st. stacj. / 10h st. niest. 3
Performans w sferze publicznej .
. . konwersatorium
Teatr i inne media
Grupa modufow laboratorium 15h st. stacj. / 10h st. niest. 3
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Inscenizacje przestrzeni
Podrdzopisarstwo

Grupa modutow
fakultatywnych 4
Estetyka w kreowaniu marki warsztat 30h st. stacj. / 20h st. niest. 4
(branding)
Warsztaty krytyki teatralnej

Grupa modutow
fakultatywnych 5
Estetyka a nowe media
Gatunki estradowe

laboratorium 30h st. stacj. / 20h st. niest. 4

Grupa modutéw
fakultatywnych 6
Fikcja, hiperfikcja, hipertekst
Medialne matryce w literaturze

laboratorium 30h st. stacj. / 20h st. niest. 4

Grupa modutéw
fakultatywnych 7
Muzyka a nowe media
Pragmatyka dialogu

konwersatorium | 30h st. stacj. / 10h st. niest. 3
laboratorium

Grupa modutéw
fakultatywnych 8
Praktyki pisania
Techniki dramy

warsztat 15h st. stacj. / 10h st. niest. 2

Modut ogdélnoakademicki 30h st. stacj./20h st.

(modut fakultatywny) konwersatoria niestac;j. 2
Razem 855h st. s.taq. /_584h st. 118
niestacj

Tabela 5. Zajecia lub grupy zaje¢ stuzace zdobywaniu przez studentdéw kompetencji inzynierskich/
Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela

NIE DOTYCZY

Nazwa Forma/formy | taczna liczna godzin zajec Liczba punktéow | Stopien/tytut,
zajeé/grupy zajec stacjonarne/niestacjonarne | ECTS imie i nazwisko
zajec nauczyciela

akademickiego
lub innej osoby
prowadzacej
zajecia®®

19 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidw i kazdej z form studidw podlegajgcych ocenie,
w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskuja tytut zawodowy inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku
studiéw uwzgledniajacych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.

20 podanie nazwiska osoby prowadzacej nie dotyczy kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna oraz kierunku
pedagogika specjalna przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela pedagoga specjalnego.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 255



Razem:

Tabela 6. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach
obcych®

Studia pierwszego stopnia

UWAGA: W zwiazku z tym, ze w roku akad. 2024-2025 nie sg prowadzone zajecia na studiach
niestacjonarnych, prezentujemy dane dotyczace wytgcznie studiéw stacjonarnych

Liczba
studentow
Nazwa Forma Forma Jezyk (\{v tym
rogramu/zajeé/gru . Semestr o wvkiado | niebedacy
P . g’ /zaiec/grupy realizacji studiow ¥ ch
zajec wy
obywatela
mi
polskimi)
do wyboru:
j. angielski,
Lektorat z j. obcego lektorat 2,3,4,5 stacjonarna | I- niemiecki, 164
j. francuski,
j. hiszpanski
j. rosyjski
Modut z obszaru Cyfrowy mozliwy
Swiat oo | wyboér: . do wyboru: | brak
wyktad/¢wiczenia stacjonarna [, angielski danych*
34

21 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidéw i kazdej z form studidw podlegajacych ocenie. Jezeli
wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie taka informacje.
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Modut z obszaru Ekspresja mozliwy
do wyboru: | brak

Tworcza i Krytyczne wyktad/¢éwiczenia | Wybor: stacjonarna | . _ Iski "
Myslenie 34 j- angielski danych
Modut z obszaru mozliwy

Spoteczenstwo wyktad/¢wiczenia | Wybor: stacjonarna do wyboru: | brak

Obywatelskie i- angielski danych*

i Przedsiebiorczosc 4
mozliwy
Otwarty Modut w zaleznosci od | \yhor: stacionarna do WYF’OVUI | brak
Uniwersytecki oferty ] w zaleznosci | ganych*
5 od oferty

* Studentki i studenci kultur medidw | stopnia zaczng realizowaé moduty obszarowe w roku akad. 2025-
2026, a Otwarte Moduty Akademickie w roku 2026-2027.

Studia drugiego stopnia

UWAGA: W zwigzku z tym, ze w roku akad. 2024-2025 nie s3 prowadzone zajecia na studiach
niestacjonarnych, prezentujemy dane dotyczace wytgcznie studidow stacjonarnych

Liczba
studentéw
Nazwa Forma Forma Jezyk
programu/zaje¢/grupy lizacii Semestr cudid N K{ q ("_V tym
zajeé realizacji studiow wyktadowy | piebedacych
obywatelami
polskimi)
Jezyk angielski stacjonarna 1 stacjonarna j. angielski 60
Modut ogdlnoakademicki W zaleznosci 3 stacjonarna .dowaorl.J: 38
od oferty j. angielski
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Zatacznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych
Cz. I. Dokumenty, ktére nalezy dotaczy¢ do raportu samooceny (wytgcznie w formie elektronicznej)

1. Program studiéw dla kierunku studidw, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z pdzn. zm.) oraz
§ 3-4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studidow (Dz. U. poz. 1861 z pdin. zm.).

2. Obsade zaje¢ na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktérym przeprowadzana jest
ocena.

3. Harmonogram zajec na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujgcy w semestrze roku
akademickiego, w ktérym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z poziomodw studiow.

4. Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia lub grupy zajec
wykazane w tabeli 4, tabeli 5 (jesli dotyczy ocenianego kierunku) oraz opiekunéw prac
dyplomowych (jesli dotyczy ocenianego kierunku), a w przypadku kierunku lekarskiego takze
nauczycieli akademickich oraz inne osoby prowadzgce zajecia z zakresu nauk klinicznych,
sporzadzong wg nastepujacego wzoru:

Imie i nazwisko:

Tytut naukowy/dziedzina, stopien naukowy/dziedzina oraz dyscyplina, tytut zawodowy
(w przypadku tytutu zawodowego lekarza — specjalizacja), rok uzyskania tytutu/stopnia
naukowego/tytutu zawodowego:

Wykaz zajeé/grup zajec i godzin zaje¢ prowadzonych na ocenianym kierunku przez nauczyciela
akademickiego lub inng osobe w roku akademickim, w ktérym przeprowadzana jest ocena.

Charakterystyka dorobku naukowego ze wskazaniem dziedzin nauki/sztuki oraz
dyscypliny/dyscyplin naukowych/artystycznych, w ktérej/ktorych dorobek sie miesci (do 600
znakow) oraz wykaz co najwyzej 10 najwazniejszych osiggnie¢ naukowych/artystycznych ze
szczegdlnym uwzglednieniem ostatnich 6 lat, wraz ze wskazaniem dat uzyskania (publikacji
naukowych/osiggnie¢ artystycznych, patentéw i praw ochronnych, zrealizowanych projektow
badawczych, nagréd krajowych/miedzynarodowych za osiggniecia naukowe/artystyczne), ze
szczegblnym uwzglednieniem osiggnie¢ odnoszacych sie do ocenianego kierunku
i prowadzonych na nim zajec.

Charakterystyka doswiadczenia i dorobku dydaktycznego (do 600 znakow) oraz wykaz co
najwyzej 10 najwazniejszych osiggnie¢ dydaktycznych ze szczegdlnym uwzglednieniem ostatnich
6 lat, wraz z wskazaniem dat uzyskania (np. autorstwo podrecznikéw/materiatéw
dydaktycznych, wdrozone innowacje dydaktyczne, nagrody uzyskane przez studentéw, nad
ktorymi nauczyciel akademicki sprawowat opieke naukowg/artystyczng, opieka nad
beneficjentem Diamentowego Grantu, uruchomienie nowego kierunku studiéw/specjalnosci/
zajec/grupy zajeé, opieka nad kotem naukowym, prowadzenie zaje¢ w jezyku obcym, w tym
w uczelni zagranicznej, np. w ramach mobilnosci nauczycieli akademickich).
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Opis doswiadczenia zawodowego w powigzaniu z celami ksztatcenia, efektami uczenia sie
zaktadanymi dla ocenianego kierunku oraz tresciami programowymi (jesli dotyczy).

5. Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriéw i innych obiektdw,
w ktdrych odbywaijg sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na ocenianym kierunku, a takze informacja
o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych.
6. Wykaz tematdw prac dyplomowych uporzadkowany wedtug lat, z podziatem na poziomy oraz
formy studiow; wykaz mozna przygotowacé wedtug przyktadowego wzoru:

Studia stacjonarne pierwszego stopnia (jesli dotyczy)?*

Tytut/ Tytut/
stopien stopien

nazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta

dyplomowego

Nr Tytut pracy naukowy, | naukowy, Ocena Ocena_ Ocena na
. Rok |. . . Lo egzaminu )
albumu | dyplomowej imiei imiei pracy dyplomie
. . dyplomowego
nazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta
Studia niestacjonarne pierwszego stopnia (jesli dotyczy)
Tytut/ Tytut/
stopien stopien Ocena
Nr Tytut pracy naukowy, | naukowy, Ocena . Ocena na
. Rok | . .. S egzaminu .
albumu | dyplomowej imie i imiei pracy dyplomie

Studia stacjonarne drugiego stopnia (jesli dotyczy)

22 Nalezy uwzgledni¢ prace dyplomowe ze wszystkich pozioméw i form studiéw na ocenianym kierunku z ostatnich dwéch lat
poprzedzajacych rok, w ktérym przeprowadzana jest ocena. W przypadku, gdy taczna liczba absolwentéw z ostatnich dwdéch
lat przekracza 100 — nalezy uwzgledni¢ prace dyplomowe ze wszystkich poziomdw i form studidw na ocenianym kierunku

z ostatniego roku poprzedzajgcego rok, w ktérym przeprowadzana jest ocena.
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Tytut/ Tytut/
stopien stopien
Ocena
Nr Tytut pracy naukowy, | naukowy, Ocena . Ocena na
. Rok |. . . Lo egzaminu .
albumu | dyplomowej imiegi imiei pracy dyplomie
. . dyplomowego
nazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta
Studia niestacjonarne drugiego stopnia (jesli dotyczy)
Tytut/ Tytut/
stopien stopien
Ocena
Nr Tytut pracy naukowy, | naukowy, Ocena . Ocena na
. Rok | . .. S egzaminu .
albumu | dyplomowej imie i imiei pracy dyplomie
. . dyplomowego
nazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta
Studia stacjonarne jednolite magisterskie (jesli dotyczy)
Tytut/ Tytut/
stopien stopien
Ocena
Nr Tytut pracy naukowy, | naukowy, Ocena . Ocena na
. Rok |. . . Lo egzaminu .
albumu | dyplomowej imiegi imie i pracy dyplomie
. . dyplomowego
nazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta
Studia niestacjonarne jednolite magisterskie (jesli dotyczy)
Tytut/ Tytut/
stopien stopien
Ocena
Nr Tytut pracy naukowy, | naukowy, Ocena . Ocena na
. Rok |. . . Lo egzaminu )
albumu | dyplomowej imiegi imie i pracy dyplomie
. . dyplomowego
nazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta
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Akceptowalnymi formatami s3: .doc, .docx, .gif, .png, .jpg (jpeg), .odt, .ods, .pdf, .rtf, .ppt, .pptx,
.odp, .txt, .xls, .xIsx, .xml.

Nazwy plikdw nie moga by¢ dtuzsze niz 15 znakdw i nie mogg zawieraé nastepujgcych znakéw: ~
"#% & *:<>? /\{| }1&%# (spacje wiodace i koricowe w nazwach plikdw lub folderéw réwniez nie
sg dozwolone).

Pliki lub foldery nie mogg by¢ skompresowane.

Cz. Il. Materiaty, ktdre nalezy przygotowac do wgladu podczas wizytacji, w tym dodatkowe wskazane
przez zespo6t oceniajacy PKA, po zapoznaniu sie zespotu z raportem samooceny

1.

Wskazane przez zespot oceniajgcy prace egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, projekty
zrealizowane przez studentéw, prace artystyczne z zajeé¢ kierunkowych (z ostatnich dwdch
semestréw poprzedzajgcych wizytacje).

Struktura ocen z egzamindw/zaliczenn ze wskazanych przez zespdt oceniajgcy zajec i sesji
egzaminacyjnych (z ostatnich dwdch semestréw poprzedzajacych wizytacje).

Dokumentacja dotyczgca procesu dyplomowania absolwentéw wskazanych przez zespédt
oceniajgcy. Dokumentacja powinna uwzgledniaé¢ prace dyplomows, suplement do dyplomu,
recenzje pracy dyplomowej, protokét egzaminu dyplomowego.

Dokumenty dotyczace organizacji, przebiegu i zaliczania praktyk zawodowych, jesli praktyki
zawodowe s3 uwzglednione w programie studiéw na ocenianym kierunku.

Charakterystyka profilu dziatalnosci instytucji, z ktérymi jednostka wspotpracuje w realizacji
programu studidéw, a w szczegdlnosci tych, w ktorych studenci odbywajg praktyki zawodowe, jesli
praktyki zawodowe s uwzglednione w programie studiéw na ocenianym kierunku (w formie
elektronicznej).

Wykaz najwazniejszych osiggnie¢ naukowych/artystycznych (publikacji, patentéw, praw
ochronnych, realizowanych projektéw badawczych), ktérych autorami/twércami/realizatorami
lub wspdétautorami/wspdttwdorcami/wspodtrealizatorami sg studenci ocenianego kierunku, a takze
zestawienie ich osiggnie¢ w krajowych imiedzynarodowych programach stypendialnych,
krajowych i miedzynarodowych ikonkursach/wystawach/festiwalach/zawodach sportowych
zostatnich 5 lat poprzedzajacych rok, w ktérym prowadzona jest wizytacja (w formie
elektronicznej).

Informacja o zasadach rozwigzywania konfliktdw, a takze reagowania na przypadki zagrozenia lub
naruszenia bezpieczenistwa, jak réwniez wszelkich form dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw
kadry prowadzacej ksztatcenie i studentdw oraz sposobach pomocy jej ofiarom.

Informacja o ocenach/akredytacjach kierunku dokonanych przez instytucje zagraniczne lub inne
instytucje krajowe oraz opis dziatan naprawczych i doskonalgcych podjetych w odpowiedzi na
zalecenia tych instytucji (w formie elektronicznej).
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