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REKTOR UNIWERSYTETU SLASKIEGO W KATOWICACH
ogtasza otwarty konkurs na stanowisko adiunkta (post-doc) w grupie pracownikéw
badawczych w projekcie badawczym NCN-Opus 2020/37/B/ST2/02371

Miejsce pracy: Wydziat Nauk Scistych i Technicznych

Adres miejsca pracy: ul. 75 Putku Piechoty 1A, Chorzéw

Liczba dostepnych stanowisk: 1

Nr ref: 8/2021/NA/WNST/IF/02371

Stowa kluczowe: nauki fizyczne, fenomenologia, Model Standardowy, czastki elementarne,
teoria neutrin

Do konkursu mogg przystgpi¢ osoby spetniajgce warunki okre$lone w art. 113 Ustawy Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20.07.2018 r. (tj. Dz.U. 2020 poz. 85 z pézn. zm.).

GLOWNE OBOWIAZKI:

v

udziat w badaniach fenomenologicznych w zakresie fizyki czgstek elementarnych,
ukierunkowanych na teorie neutrin,

tworzenie narzedzi do obliczeh numerycznych i analitycznych,

nadzorowanie prac wykonywanych w ramach projektu przez studentow studiow
magisterskich i doktoranckich,

uczestnictwo w miedzynarodowych projektach badawczych i aplikowanie o granty
badawcze,

rozpowszechnianie i publikacja wynikow badan,

obowigzki organizacyjne na rzecz wydziatu i Uczelni wynikajgce z regulaminéw US.

WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE:

v

<

AN NEANEAN

v

stopienn naukowy doktora w dziedzinie nauk Scistych i przyrodniczych, w zakresie nauk
fizycznych uzyskany nie wczeséniej niz 7 lat przed rokiem zatrudnienia w projekcie nadany
przez inng jednostke niz Uniwersytet Slgski w Katowicach

doswiadczenie w prowadzeniu badan w zakresie fenomenologii Modelu Standardowego
czastek elementarnych i jego rozszerzen,

dorobek naukowy w dyscyplinie nauk fizycznych w zakresie fizyki czgstek elementarnych
poparty publikacjami,

znajomos¢ metod numerycznych i analitycznych w fizyce,

udokumentowane wystgpienia na miedzynarodowych konferencjach naukowych,
znajomosc¢ jezykdw programowania, preferowane: C++, Python,

znajomos¢ systemow algebry komputerowej oraz systemu Linux,

biegta znajomosc¢ jezyka angielskiego.

WYMAGANIA DODATKOWE:

v
v
v

przedstawienie minimum dwoch listéw referencyjnych
gotowos¢ do wspodtpracy w zespole badawczym pod kierunkiem prof. Janusza Gluzy,
gotowos¢ do mobilnosci naukowej,
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v' gotowos$¢ do dzielenia sie wiedzg i doswiadczeniem,

v' samodzielno$¢, dobra organizacja pracy wlasnej,

v proaktywnos¢ i inicjatywa.

OFERUJEMY:

v’ zatrudnienie w projekcie badawczym NCN-Opus 2020/37/B/ST2/02371 ,Niestandardowe
neutrina i efekty tamania symetrii CP w sektorze leptonowym” na podstawie umowy o prace
w na czas okreslony 3 lat, w wymiarze petnego etatu,

v zatrudnienie w Uniwersytecie w ramach podstawowego miejsca pracy,

v" wynagrodzenie miesieczne w wysokosci 10 000 PLN (z kosztami pracodawcy),

v/ zadaniowy czas pracy,

v" mozliwo$¢ rozwoju zawodowego,

v pakiet $wiadczen socjalnych,

v' mozliwo$é korzystania z programu grupowego ubezpieczenia na zycie dla pracownikéw
Uniwersytetu i ich wspétmatzonkow/partnerdw zyciowych oraz petnoletnich dzieci,

v" mozliwo$¢ korzystania z prywatnej opieki medycznej w ramach dodatkowego ubezpieczenia
zdrowotnego dla pracownikéw Uniwersytetu i ich wspétmatzonkéw/ partneréw zyciowych
oraz dzieci,

v" mozliwo$¢ korzystania z Pracowniczego Programu Emerytalnego oraz grupowego

ubezpieczenia emerytalnego POGODNA JESIEN.

WYMAGANE DOKUMENTY:

v
v

v
v
v

zyciorys naukowy (CV) wraz z listem motywacyjnym,

kopie dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje (w tym dyplom uzyskania stopnia
naukowego doktora lub zaswiadczenie o nadaniu stopnia naukowego doktora, dyplom
uzyskania tytutu zawodowego magistra lub rownorzednego),

wykaz publikacji,

minimum 2 listy referencyjne,

inna dokumentacja potwierdzajgca osiggniecia w pracy naukowe;j.

HARMONOGRAM KONKURSU:

v
v

termin sktadania ofert uptywa z dniem: 15 kwietnia 2021 r. (godz. 23.59)
rozstrzygniecie konkursu nastgpi do dnia: 15 maja 2021 r.

ZGLOSZENIA:

Przestanie oferty pracy w odpowiedzi na niniejsze zgtoszenie oznacza przyjecie do wiadomosci
tresci klauzuli informacyjnej RODO dla kandydatéw do pracy:

Klauzula informacyjna RODO dla kandydatow do pracy

Aplikacje, ktére wplyng po terminie oraz aplikacje niekompletne lub ztozone w innym trybie
niz okreslony w ogtoszeniu konkursowym nie beda rozpatrywane. Informujemy, ze Uniwersytet
zastrzega sobie mozliwos¢ pozostawienia konkursu bez rozstrzygniecia.

WAZNA INFORMACJA:
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https://us.edu.pl/pracownik/wp-content/uploads/sites/2/pracownik/oferty-pracy/Klauzula-informacyjna-RODO-dla-kandydat%C3%B3w-do-pracy_PL.pdf
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Warunkiem niezbednym do zatrudnienia kandydata wytonionego w postepowaniu konkursowym jest
dopetnienie obowigzkéw wynikajgcych z art. 265 ust. 4, 5, 13 ustawy — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce z dnia 20.07.2018 r. (tj. Dz.U. 2020 poz. 85 z pozn. zm.).
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W przypadku kandydatéw obcokrajowcéw, ktérych dyplomy o nadaniu stopnia naukowego, zgodnie
z prawem obowigzujgcym na terenie Rzeczpospolitej Polskiej, wymagajg nostryfikacji, zatrudnienie
jest mozliwe dopiero po dopetnieniu procedury nostryfikacji dyplomu.

Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ w formie elektronicznej za posrednictwem formularza:

Formularz rekrutacyjny

Uniwersytet Slaski w Katowicach
ul. Bankowa 12, 40-007 Katowice

www.us.edu.pl


https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=c80c2b52a35240f4a24f91475f042e6c

