
PROGRAM PROJAKOŚCIOWY DLA PRACOWNIKÓW UŚ

CO NALEŻY ZROBIĆ, ŻEBY UZYSKAĆ DODATEK PROJAKOŚCIOWY? 

UZUPEŁNIJ DANE:

ź Zakładka „Ja w sieci” w Portalu 

Pracownika

ź ORCID

ź Google Scholar

ź ReaserchGate

PAMIĘTAJ
żeby afiliować publikację 

oraz upoważnić UŚ do wykazania 

swoich osiągnięć na potrzeby 

ewaluacji

DZIAŁAJ

ź publikuj – artykuły 

w renomowanych czasopismach, 

monografie w wydawnictwach 

o dużym znaczeniu i zasięgu

ź współpracuj z najlepszymi – 

międzynarodowe kontakty 

i kooperacje

ź wnioskuj o finansowanie 

projektów badawczych – 

od NCN-u po ERC

ź prowadź działalność ekspercką 

w konkursach międzynarodowych

DODATEK PROJAKOŚCIOWY NIE 
BĘDZIE JEDNORAZOWĄ AKCJĄ! 

By docenić starania pracowników 

uniwersytetu w dążeniu do jak najlepszej 

jakości naukowej, dodatek będzie 

przyznawany corocznie.

Niech rok 2020 będzie początkiem wzrostu 

doskonałości naukowej UŚ!

Zasady przyznawania dodatków obowiązują 

od października 2020. To idealny moment, 

aby odważyć się sięgać wyżej! 
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