
PROGRAM PROJAKOŚCIOWY DLA PRACOWNIKÓW UŚ

MAKSYMALNA WARTOŚĆ JEDNORAZOWEGO DODATKU ZA DZIAŁANIA PROJAKOŚCIOWE 

DODATKOWA DZIAŁALNOŚĆ
RODZAJ DODATKU PROJAKOŚCIOWEGO MAKSYMALNA WARTOŚĆ

Indywidualny wkład do bazy praw wyłącznych do 
projektów wynalazczych (patentów i wzorów użytkowych)

Uzyskanie finansowania pracy badawczej świadczonej 
na zlecenie

3 000 zł 
(za 100% wkładu)

od 2 000 do 20 000 zł

Prowadzenie czasopisma naukowego wydawanego w UŚ od 10 000 do 40 000 zł

DODATKI DYREKTORA DYSCYPLINY
RODZAJ DODATKU PROJAKOŚCIOWEGO MAKSYMALNA WARTOŚĆ

Dodatek za najlepsze osiągnięcie publikacyjne lub 
artystyczne pracownika przyznawany przez dyrektora 
instytutu dyscyplinowego

Do rozdysponowania 
co najmniej 300 zł×N*
dyscypliny 

Dodatek za osiągnięcie publikacyjne lub artystyczne
zawierające wyniki badań mających istotny wpływ na 
funkcjonowanie społeczeństwa (dodatek przyznawany 
na wniosek dyrektora instytutu)

5% sumy dodatków 
projakościowych

DZIAŁALNOŚĆ PUBLIKACYJNA
RODZAJ DODATKU PROJAKOŚCIOWEGO MAKSYMALNA WARTOŚĆ

Najwyżej punktowane artykuły (200 pkt.)

Najlepsze artykuły w dyscyplinach

Wybitne osiągnięcie artystyczne

Monografie II poziomu (autorstwo, redakcja, rozdział)

do 20 000 zł

od 5 000 do 14 000 zł

8 000 zł

od 5 000 do 30 000 zł

FINANSOWANIE BADAŃ
RODZAJ DODATKU PROJAKOŚCIOWEGO MAKSYMALNA WARTOŚĆ

Wniosek o finansowanie projektu badawczego krajowego 
(NCN, NPRH, FNP, naukowe projekty NAWA)

Wniosek o finansowanie projektu badawczego 
międzynarodowego (ERC Grants, Horyzont Europa etc.)

od 1 000 do 8 000 zł

od  1 000 do 80 000 zł

Pełnienie funkcji eksperta oceniającego wnioski 
projektowe w międzynarodowych konkursach grantowych 5 000 zł

* liczba pracowników w dyscyplinie
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