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KOMUNIKAT
Prorektora ds. ksztalcenia i studentow

dotyczacy organizacji ksztalcenia w roku akademickim 2021/2022

Szanowni Panstwo!
Wytyczne dla uczelni w sprawie organizacji roku akademickiego 2021/2022

Z dniem 15 sierpnia 2021 r. w zycie weszlo rozporzqdzenie Ministra Edukacji i Nauki
uchylajgce rozporzgdzenie w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania niektorych
podmiotow  systemu szkolnictwa wyzszego i nauki w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19

https://www.gov.pl/attachment/db4aab64-cd09-4ba9-b577-d46b910b53a

Na stronie Ministerstwa Edukacji i Nauki w dniu 13 sierpnia br. opublikowany zostat takze
komunikat:

https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/uchylenie-rozporzadzenia-ministra-edukacji-i-
nauki-z-dnia-25-lutego-2021-r-w-sprawie-czasowego-ograniczenia-funkcjonowania-

niektorych-podmiotow-systemu-szkolnictwa-wyzszego-i-nauki-w-zwiazku-z-

zapobieganiem-przeciwdzialaniem-i-zwalczaniem-covid-19

z wytycznymi dotyczacymi organizacji ksztatcenia w roku akademickim 2021/2022.

Ministerstwo, co do zasady, przewiduje powrdt od 1 pazdziernika 2021 do prowadzenia
ksztalcenia w uczelniach w ich siedzibach. W ocenie Ministerstwa aktualna sytuacja
epidemiczna pozwala na zniesienie obostrzen i ograniczen w funkcjonowaniu uczelni
I pozwala na przywrdcenie standardowych zasad ksztatcenia. Jednocze$nie w przypadku
zwigkszenia liczby zachorowan mozliwe bedzie ponowne wprowadzenie niektorych
ograniczen w funkcjonowaniu uczelni, w tym m.in. przez ksztalcenie w trybie hybrydowym
lub w skrajnym przypadku powrdt do wylacznie ksztalcenia zdalnego. Jednak ostateczne
decyzje w tym zakresie beda uwzglednialy dynamike zachorowan na COVID-19 oraz
decyzje rzadu.

W piatek 20 czerwca otrzymaliSmy od Pana Ministra list potwierdzajacy wczesniejsze
ustalenia 1 zawierajacy niezwykle istotng informacje¢ dotyczaca organizacji ksztalcenia.
Pozwdlcie Panstwo, ze zacytuje ten fragment: ,, Pragne zaznaczyc, ze w opinii Ministerstwa
Edukacji i Nauki, a takze m.in. Gtownego Inspektora Sanitarnego, do prowadzenia
dziatalnosci dydaktycznej wuczelni nie majg zastosowania limity o0sob okreslone
W rozporzqdzeniu Rady Ministrow z dnia 6 maja 2021 r. w sprawie ustanowienia
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okreslonych ograniczen, nakazow i zakazow w zwiqgzku z wystgpieniem stanu epidemii (Dz.
U. poz. 861, ze zm.).” Wyjasnia to watpliwosci nas wszystkich dotyczace limitdéw 0sob
mogacych bra¢ udzial w zajeciach.

Zasady organizacji zaje¢ w semestrze zimowy 2021/2022 w Uniwersytecie Slgskim

Majac swiadomo$¢ tak wielu niewiadomych, zarowno epidemicznych jak 1 natury prawnej,
wladze rektorskie podje¢ty decyzje o powrocie do ksztatlcenia w murach Uniwersytetu.
W czerwcu 1 lipcu tego roku pracowat w Uczelni zespot, w sklad ktorego weszli m.in.
planisci, prodziekani, dyrektorzy kierunkéw. Wspomniany zesp6t wypracowal zalecenia,
ktore sa podstawa szczegdlowych wytycznych dotyczacych organizacji ksztalcenia
w Uniwersytecie w semestrze zimowym 2021/2022. Planowane jest prowadzenie zajeé
w formie stacjonarnej z elementami ksztalcenia zdalnego. Zajecia realizowane w formule
zdalnej powinny stanowi¢ tylko czg$¢ oferty Uczelni. Jej ostateczny zakres powinny
przedyskutowac, ustali¢ i zaakceptowaé kolegia wydziatéw, wydzialowe komisje dSs.
ksztatcenia i studentow oraz rady dydaktyczne. Organizacja ksztalcenia w ramach
poszczegolnych wydziatow 1 kierunkow studiow zalezy bowiem od wielu czynnikow:
dostepnej bazy lokalowej, licznosci konkretnych lat studiow, konieczno$ci prowadzenia
zaje¢ w konkretnym laboratorium, itp. Dlatego wtasnie szczegdtowe uzgodnienia w tym
zakresie pozostawiamy Panstwu Dziekanom. Przyjete rozwigzania powinny jednak
uwzglednia¢ m.in: dbalos¢ o bezpieczenstwo uczestnikow zaje¢, mozliwos¢ zmiany formy
ksztalcenia na zdalng gdyby =zaszta taka potrzeba, dbatos¢ o jakos¢ ksztalcenia,
obowigzujace przepisy. Prosze o dziatania, ktére umozliwig planistom jak najszybsze
przystapienie do opracowywania planow zajec.

Zakladam, ze:

— na niektorych kierunkach studiow zdalnie prowadzone bgda wybrane wyktady (na
przyktad ze wzgledu na bardzo duzg liczbg studentéw czy dla studidow niestacjonarnych
aby ograniczy¢ przyjazdy studentéw na uczelni¢);

— tam gdzie jest to mozliwe zajgcia moga by¢ realizowane w formule hybrydowej —
oprécz odpowiedniego wyposazenia technicznego konieczne sg umiejetnosci techniczne
posiadane przez nauczycieli akademickich oraz odpowiednie wsparcie stuzb
informatycznych;

— wybrane moduty zaje¢ dydaktycznych moga by¢ realizowane w formule blended
learning;

— forma prowadzenia zaje¢ 1 weryfikowania efektow uczenia si¢ musi zosta¢ precyzyjnie
okreslona w sylabusie modutu:

— koordynator modutu powinien zadba¢ o spojnos¢ formy prowadzenia zaje¢ dla
wszystkich grup studenckich;
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Polecam Panstwu zamieszczony na stronie Www.zdalny.us.edu.pl Przewodnik po
ksztatceniu zdalnym w Uniwersytecie Slgskim zawierajacy cenne wskazowki, definicje
poje¢ 1 termindw, ktore nalezy wykorzystaé podczas organizacji 1 prowadzenia zaj¢é
akademickich z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglosé.
https://www.zdalny.us.edu.pl/pl/nauczyciele-akademiccy/dzialalnosc-
dydaktyczna/poradniki/przewodnik-po-ksztalceniu-zdalnym-w-us

Jestesmy $wiadomi, ze sytuacja jest dynamiczna i zardwno jeszcze przed rozpoczeciem
semestru jak i w jego trakcie mozliwa bedzie zmiana tych zalecen, co begdzie wynikato
z troski o bezpieczenstwo uczestnikow zaje¢ a wigc zardwno studentow, jak i osob
prowadzacych zajecia.

Jednoczes$nie przypominam Panstwu o obowigzujacych regulacjach istotnych dla
organizacji procesu dydaktycznego w Uniwersytecie, w szczegolnoSci: zarzqdzenie nr 85
Rektora Uniwersytetu Slgskiego w Katowicach z dnia 27 czerwca 2019 r. w sprawie
okreSlenia  godzin prowadzenia zaje¢  dydaktycznych w  Uniwersytecie  Slgskim
w Katowicach oraz zarzgdzenie nr 169 z dnia 5 grudnia 2019 r. w sprawie planowania,
dokumentowania i sposobu rozliczania rocznego wymiaru zajeé dydaktycznych, godzin
ponadwymiarowych i zleconych, praktyk zawodowych doktorantow oraz zdolnosci
dydaktycznej w Uniwersytecie Slgskim w Katowicach.

1. liczebnos¢ grup zajeciowych

Decyzje w kwestii minimalnej liczby studentow w grupie leza w gestii wiladz
dziekanskich. Zgodnie z kompetencja ustalong przez Rektora wspomnianym wyzej
zarzadzeniem to:

»Dziekan po zasiegnigciu opinii dyrektora kierunku ustala dla kazdego kierunku
liczebno$¢ grup zajeciowych na studiach nie mniejsza niz 8 oséb. W przypadku studiow
doktoranckich sprawe¢ ta konsultuje z kierownikiem studiow doktoranckich. Dziekan
kieruje si¢ koniecznos$cig zapewnienia odpowiedniego poziomu jako$ci ksztalcenia oraz
bierze pod uwage uwarunkowania finansowe wydziatu.”

2. przestrzeganie ustalonych termindéw planowania zdolno$ci dydaktycznej

Zdajemy sobie spraweg jak pracochtonny 1 czasochlonny jest proces ukladania
harmonogramu zaje¢ ale powinien on zakonczy¢ si¢ w czasie umozliwiajagcym
przekazanie tak studentom jak i nauczycielom akademickim informacji o tym w jakiej
formule, kiedy i gdzie beda si¢ odbywaty zajecia.

Nalezy zwroci¢ uwage, ze zgodnie z Regulaminem studiéw obowigzujacym
w Uniwersytecie Slaskim student ma prawo dost¢gpu do informacji, w szczeg6lnosci za
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posrednictwem uczelnianych stron internetowych (m.in. USOSweb, informatora Karty
kierunku) w zakresie:

a) programoOw studidow udostepnionych co najmniej trzy miesigce przed
rozpoczeciem roku akademickiego,

b) aktualnych sylabusow, okreslajacych zwtaszcza metody i kryteria oceniania wraz
ze wskazaniem formy egzaminu lub zaliczenia udostepnionych w ciggu pierwszych
dwoch tygodni danego semestru lub w ciggu dwoch tygodni od rozpoczgcia zajec,
jednak nie pozniej niz dwa tygodnie przed terminem weryfikacji efektow uczenia
sig, gdy z powodu odmiennej organizacji przyjetej] w jednostce dane zajgcia nie
rozpoczynaja si¢ wraz z poczatkiem semestru,

¢) harmonograméw zaj¢¢ udostepnionych co najmniej tydzien przed rozpoczgciem
semestru,

d) godzin 1 miejsca dyzuroéw nauczycieli akademickich udostgpnionych na poczatku
semestru,

Szczegolnie istotnym elementem planowania zaje¢ dydaktycznym jest umozliwienie
naszym studentom udziatu w skierowanej do nich ofercie ogdélnouczelniane;.

Kwestia organizacji pasm jezykowych (lektoratow)

Plany zaje¢ na poszczegdlnych kierunkach powinny by¢ dostosowane do ustalonych
wczesniej zaje¢ w ramach tzw. pasm jezykowych tak aby umozliwi¢ studentom mozliwos¢
uczestniczenia w obowigzkowym lektoracie. W tym celu konieczne jest pilne spotkanie
wydziatlowych planistow z Dyrekcja Studium Praktycznej Nauki Jezykow Obcych celem
wypracowania optymalnego czasu realizacji zaje¢ w ramach pasm. Gdy tylko ustalimy jego
termin przeslemy Panstwu te informacje.

Nowe zarzqdzenia regulujqce organizacje ksztatcenia w Uniwersytecie

Wsrod nowych projektowanych regulacji prawnych wypracowanych przez powotane w tym
celu zespoty eksperckie dotyczacych organizacji procesu dydaktycznego sa:

— projekt zarzadzenia w sprawie sposobu organizacji zaje¢ realizowanych na poziomie
ogolnouczelnianym,

— projekt zarzadzenia w sprawie zasad prowadzenia w Uniwersytecie Slaskim
w Katowicach zaj¢¢ dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglosé,
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— projekt zarzadzenia w sprawie wprowadzenia procedury skladania i archiwizowania
pisemnych prac dyplomowych.

W najblizszych dniach wymienione projekty bedziemy konsultowaé z cztonkami Komisji ds.
Ksztalcenia | Studentow, aby mogly wejs¢ w Zycie jeszcze przed rozpoczeciem nowego roku
akademickiego.

Minima programowe ISM

Przypominam Panstwu takze o koniecznos$ci wprowadzenia do systemu Karty kierunku
minimum programowego ustalonego dla indywidualnych studiéw migdzyobszarowych,
ktore to jest niezbgdne dla prawidtowej organizacji tej formy ksztatlcenia w Kolegium.
Pierwszy raz w tym roku mozna to zrobi¢ w karcie kierunku poprzez wskazanie
w programie studiow modutéw minimum programowego, co z pewnoscig znacznie ulatwi
Panstwu pracg.

Profesorowie wizytujgcy

Bardzo prosze Dyrekcje kierunkow o starania, aby w kazdym roku akademickim na
kazdym kierunku studiow zatrudnia¢ do prowadzenia zaj¢¢ przynajmniej jednego Profesora
wizytujacego. Formalne zasady znajdziecie Panstwo pod adresem:
https://us.edu.pl/pracownik/sprawy-miedzynarodowe/profesorowie-wizytujacy/

(w intranecie), a oto gar§¢ uwag praktycznych:

zapraszana osoba nie moze mie¢ obywatelstwa polskiego,

— warto pomysle¢ o zaangazowaniu profesora wizytujacego na kilka kolejnych lat,

— osoba z tytulem profesora nie musi by¢ zatrudniona w zZadnej uczelni ani instytucji
badawczej;

— mozna zaprosi¢ jako profesora wizytujacego osobe zatrudniong w instytucie naukowym
w Polsce, albo w polskiej uczelni,

— profesor wizytujacy zajecia moze prowadzi¢ zdalnie,

— warto zrobi¢ rozeznanie wsrdd partnerow T4E a takze za nasza wschodnig 1 potudniowa
granica,

— fakt prowadzenia zaje¢ w jezyku angielskim, jesli wynika z zaproszenie profesora

wizytujacego, wystarczy odnotowa¢ w sylabusie modutu na dany semestr (nie wymaga

to zmiany w programie studiow).
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Ta wyjatkowa sytuacja, w ktorej przyszto nam funkcjonowaé przez ostatnie poitora roku
podczas organizacji ksztalcenia zdalnego udowodnita, ze potraficie Panstwo z sukcesem
w krotkim czasie przeorganizowac proces dydaktyczny w Uniwersytecie.

Serdecznie wszystkim Panstwu dzigkuje.

Jestem przekonana, ze takze teraz wszyscy dolozymy staran aby sprosta¢ kolejnym
wyzwaniom zwigzanym z organizacjg procesu ksztatcenia w nadchodzacym nowym roku
akademickim.

Z wyrazami szacunku

Signed by /
Podpisano przez:

Katarzyna Zofia
Trynda J
Uniwersytet Slaski

Date / Data:
2021-08-26 11:32

Bankowa 12, 40-007 Katowice @
V, tel.: +48 32 359 14 50; +48 359 15 52 ‘r
e-mail: prorektorrk@us.edu.pl
HR EXCELLENCE IN RESEARCH



		2021-08-26T11:32:41+0200




