Uchwatla nr 6
Komisji ds. rownosci i r6znorodnosci
Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach
z dnia 20 pazdziernika 2023 roku

w sprawie komunikatu Rektora Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach
dotyczacego stosowania jezyka inkluzywnego

Na podstawie §4 Statutu Komisji ds. réwnosci i réznorodnosci Uniwersytetu Slaskiego
w Katowicach komisja uchwala, co nastepuje:

§1

Komisja ds. réwnosci i réznorodnosci zwraca si¢ z prosba do JM Rektora Uniwersytetu
Slaskiego w Katowicach o skierowanie do wspdlnoty akademickiej komunikatu
informujacego mozliwosciach stosowania przez osoby chetne w codziennej
komunikacji w  Uniwersytecie feminatywéw lub osobatywow  wedlug
indywidualnych preferencji.

§2

Propozycje stosowania form, o ktérych mowa w §1, zostaly opracowane
w Inkluzywnym narzedziowniku stanowisk, funkcji i zawodéw w Uniwersytecie Slaskim
w Katowicach (stownik fleksyjno-stowotworczy) — publikacji Wydawnictwa Uniwersytetu
Slqskiego przygotowanej przez zespol w skladzie: dr Ewa Bitas-Pleszak, prof. US,'
dr Marcin Maciotek; dr Katarzyna Sujkowska-Sobisz, prof. US; dr Jasmina Puchata,
prof. dr hab. Jolanta Tambor, dr Kinga Wasinska.

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem 20 pazdziernika 2023 roku.

Osoba/osoby wspodlprzewodniczace pracom Komisji



