Zatacznik nr 24 do Regulaminu organizacyjnego Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach

REGULAMIN organizacyjny
CENTRUM JEZYKA | KULTURY CHINSKIEJ

.  POSTANOWIENIA OGOLNE

&1

1. Centrum Jezyka i Kultury Chinskiej, zwane dalej Centrum, jest jednostka

organizacyjng powotang do prowadzenia innych form ksztatcenia w Uniwersytecie

Slaskim w Katowicach, zwanym dalej Uniwersytetem.

2. Centrum uzywa rowniez nazwy: Center for Chinese Language and Culture.

3. Centrum posiada wtasny znak (lLogo).

§2

Centrum dziata na podstawie:

1)
2)
3)
4)

statutu Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach;

regulaminu organizacyjnego Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach;
niniejszego regulaminu;

innych przepisow wewnetrznych Uniwersytetu Slagskiego w Katowicach.

Il.  ZAKRES, FORMY | ORGANIZACJA DZIALANIA CENTRUM

&3

1. Do zadan Centrum nalezy:

1)

ksztatcenie w zakresie jezyka, literatury i kultury chinskiej z priorytetowym
znaczeniem ksztatcenia na kursach: studentow Uniwersytetu, nauczycieli
akademickich Uniwersytetu, ucznidow szkdét patronackich oraz mieszkancow
miasta Katowice i regionu; zakres ksztatcenia obejmuje przede wszystkim: nauke
jezyka chinskiego i jego specjalistycznych odmian, wiedze o jezyku i literaturze
oraz szeroko rozumianej kulturze chinskiej;

promocja jezyka i kultury chinskiej poprzez dodatkowe, inne niz regularne
zajecia, dziatania - wyktady goscinne, warsztaty kulturowe, itp.;

prowadzenie badan nad jezykiem, literaturg i kulturg chinska oraz prac
zwigzanych z promocja jezyka i kultury chinskiej, co gwarantuje rozwoj
pracownikdéw i wspotpracownikow Centrum oraz o0so6b zajmujacych sie
wspotpracg polsko-chinska w Uniwersytecie;

prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, ktora wspomaga dziatalnosc¢ dydaktyczna
i badawcza oraz upowszechnia wyniki badan i prac;



5) organizacja szkolen, warsztatow, praktyk, seminariow i konferencji w zakresie
wspotpracy polsko-chinskiej;

6) wspotrealizacja projektow badawczych, naukowych i dydaktycznych zwigzanych
z Chinami prowadzonych w roznych jednostkach Uniwersytetu;

7) koordynacja wymiany nauczycieli akademickich i studentdéw chinskich i polskich
w ramach dotychczasowych i nowych uméw i porozumien pomiedzy
Uniwersytetem a chinskimi uczelniami partnerskimi;

8) inicjowanie prac w celu podpisywania nowych umow i porozumien o wspotpracy
polsko-chinskiej;

9) koordynacja dziatan, umow, wymiany i innych niewymienionych sposobow
realizowania misji i strategii Uniwersytetu w zakresie wspotpracy pomiedzy
Polska i Chinami;

10)koordynacja dziatan jednostek przyporzadkowanych do dziatan Centrum np.
Klasy Konfucjanskiej oraz innych niewymienionych w niniejszym regulaminie.

Centrum moze by¢ wykonawcg umow bilateralnych oraz patronackich i prowadzi

wspotprace z placéwkami polskimi i zagranicznymi.

Centrum bierze udziat w projektach krajowych i miedzynarodowych z partnerami

zewnetrznymi jako lider, partner lub cztonek zespotu.

§4

Realizujgc zadania, Centrum promuje dokonania dydaktyczne i naukowe Uniwersytetu

oraz dziatania uczelni w skali krajowej i miedzynarodowej.

N

§5
Organizacjq dziatalnosci dydaktycznej i badawczej kieruje kierownik Centrum.
Sposob rekrutacji uczestnikow i procedure kwalifikacyjna, zasady przyje¢ oraz
warunki uczestnictwa zatwierdza kierownik Centrum.
Centrum wydaje zaswiadczenia o ukonczeniu kurséw, uczestnictwie w
konferencjach, seminariach, warsztatach i innych formach ksztatcenia prowadzonych
przez jednostke.

lll. STRUKTURA CENTRUM

§6
Centrum kieruje i reprezentuje je na zewnatrz kierownik Centrum.
Kierownik Centrum podejmuje decyzje dotyczace funkcjonowania jednostki.
Kierownika Centrum powotuje i odwotuje rektor.
Kierownik Centrum dziata z pomoca zastepcy kierownika Centrum.



10.
11.

12.

13.

14.

15.

Zastepca kierownika Centrum dziata w ramach uprawnien nadanych przez rektora.

. Zastepce kierownika Centrum powotuje rektor, na wniosek kierownika Centrum

uprzednio zaopiniowany przez rade naukowa Centrum.

Organem opiniodawczo-doradczym Centrum jest rada naukowa Centrum,

powotywana przez rektora na wniosek kierownika Centrum, ztozona z:

1) kierownika Centrum i jego zastepcy;

2) przedstawicieli wydziatdw i kadry kierowniczej Uniwersytetu, ktorych dziatania
majg najwieksze znaczenie dla rozwoju wspotpracy polsko-chinskiej, majacych
co najmniej stopien naukowy doktora;

3) przedstawicieli jednostek najsilniej wspétpracujacych z Centrum;

4) o0so0b wskazanych przez rektora.

Do kompetencji rady naukowej Centrum nalezy opiniowanie:

1) dziatalnosci naukowej, dydaktycznej, popularyzacyjnej i promocyjnej Centrum;

2) wprowadzanych nowych form ksztatcenia;

3) planow i programow kursow i szkolen oraz innych form ksztatcenia
prowadzonych przez Centrum;

4) projektéw dydaktycznych, badawczych i innych Centrum;

5) doboru i oceny pracownikow.

Kierownik Centrum jest przetozonym pracownikow zatrudnionych w Centrum

i jednostkach podlegtych.

W ramach Centrum dziata Biuro Prawa Chinskiego, zwane dalej Biurem.

Przedmiotem dziatania Biura jest w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan naukowych w zakresie prawa, ekonomii i dyplomacji Chin
samodzielnie lub t3cznie z chinskimi i innymi zagranicznymi osrodkami
akademickimi;

2) wsparcie naukowe, eksperckie i organizacyjne dla przedsiebiorcow;

3) wsparcie naukowe, eksperckie i organizacyjne dla administracji publicznej
polskiej oraz zagraniczne;.

Do kierowania Biurem powotany jest koordynator Biura. Koordynatora Biura

powotuje rektor, na wniosek kierownika Centrum uprzednio zaopiniowany przez

rade naukowa Centrum.

W Centrum zgodnie z potrzebami wynikajgcymi z programu i planu dziatalnosci

Centrum moga byc¢ zatrudniane rdwniez osoby spoza Uniwersytetu, w tym

cudzoziemcy bedacy i niebedacy nauczycielami akademickimi.

Kierownik Centrum zarzadza takze dziatalnoscia wolontariuszy i nauczycieli

kierowanych do jednostki przez Chinskie Ministerstwo Edukacji, uniwersytety

partnerskie oraz rekrutowanych samodzielnie.

Centrum moze organizowac¢ praktyki dydaktyczne i inne (specjalnosciowe i

zawodowe) dla studentéw Uniwersytetu, przyjmowac na praktyki przedstawicieli



innych polskich o$rodkow akademickich oraz cudzoziemcow bezposrednio
zwigzanych z dziataniami podejmowanymi przez Centrum.

IV. GOSPODARKA FINANSOWA CENTRUM

§7

1. Dziatalnos¢ Centrum jest finansowana przez Uniwersytet zgodnie z zasadami
finansowania jednostek dydaktycznych i badawczych.

2. Dziatalnos¢ Centrum jest finansowana rowniez z optat uczestnikow, optat za kursy
wnoszonych przez instytucje i organizacje, dotacji i subwencji dla Centrum polskich
i zagranicznych oraz roznorodnych dotacji dla uczestnikdw, grantéw, srodkow
z projektow, a takze w inny sposob na podstawie odrebnych uméw z podmiotami
polskimi i zagranicznymi.

3. Przychody i koszty dziatalnosci Centrum ujete sg w planie rzeczowo-finansowym tej
jednostki.

4. Projekt planu rzeczowo-finansowego Centrum sporzadza kierownik Centrum,
wspotdziatajagc w tym zakresie z odpowiednimi jednostkami administracji
ogoélnouczelnianej Uniwersytetu.

5. Nadzoér nad prawidtowym funkcjonowaniem Centrum w zakresie realizacji jego
planu rzeczowo-finansowego sprawuje kierownik Centrum.

6. Wydatki Centrum dokonywane s3 z zachowaniem przepisow prawa oraz regulacji
wewnetrznych obowigzujacych w Uniwersytecie.

V. NADZOR NAD DZIALALNOSCIA CENTRUM

§8
Nadzér nad dziatalnoscig Centrum sprawuje w imieniu rektora prorektor wtasciwy ds.
wspotpracy miedzynarodowej i krajowej.



