Zatacznik nr 30 do Regulaminu organizacyjnego Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach
REGULAMIN organizacyjny
CENTRUM USLUG TLUMACZENIOWYCH
. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Centrum Ustug Ttumaczeniowych, zwane dalej Centrum, jest jednostka organizacyjng

powotang do prowadzenia dziatalnosci ustugowej i pomocniczej w Uniwersytecie

Slaskim w Katowicach, zwanym dalej Uniwersytetem.

§2

Centrum dziata na podstawie:

Do

1) statutu Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach;

2) regulaminu organizacyjnego Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach;

3) niniejszego regulaminu;

4) innych przepisow wewnetrznych Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach.
Il. ZAKRES DZIALALNOSCI CENTRUM

§3

zadan Centrum nalezy:

Swiadczenie ustug dla pracownikow Uniwersytetu w zakresie:

a) indywidualnej, ukierunkowanej na konkretne potrzeby zawodowe nauki jezyka
angielskiego,

b) ttumaczenia z jezyka polskiego na jezyk angielski tekstéw naukowych,
uzytkowych oraz administracyjnych, zwigzanych z prowadzong w Uniwersytecie
dziatalnoscia,

c) korekty jezykowej i redakcyjnej tekstow napisanych w jezyku angielskim,
zwigzanych z prowadzong w Uniwersytecie dziatalnoscia;

zapewnienie odpowiednio wykwalifikowanej i kompetentnej w zakresie

wykonywanych ustug kadry, w szczegolnosci w odniesieniu do umiejetnosci

jezykowych (wymagany poziom C2) oraz posiadanego doswiadczenia;

prowadzenie rejestru pracownikow Uniwersytetu swiadczacych ustugi w ramach

dziatania Centrum, zawierajacego informacje na temat doswiadczenia, obszaru

specjalizacji, zakresu kompetencji oraz dostepnosci ewidencjonowanych w nim 0sob;
stworzenie platformy kontaktowej pomiedzy pracownikami lub jednostkami

Uniwersytetu bedacymi odbiorcg ustug a osobami wykonujacymi zadania

wymienione w pkt 1;



5)

6)

zapewnienie obstugi administracyjnej i rozliczeniowej Swiadczonych w ramach
dziatania Centrum ustug;

monitorowanie rzetelnosci i poziomu jakosci Swiadczonych ustug oraz
odpowiedniego  przygotowania materiatow przekazywanych ttumaczom i
korektorom;

zapewnienie, w uzasadnionych przypadkach, stosownej certyfikacji uzyskanych na
drodze indywidualnej nauki obstugiwanej przez Centrum kompetencji jezykowych.

lll. KIEROWNIK CENTRUM

§4

1. Dziatalnoscig Centrum kieruje kierownik, ktorego powotuje i odwotuje rektor.

2. Do obowigzkdw kierownika Centrum nalezy:

a) organizacja pracy dydaktycznej i administracyjnej jednostki,

(=)

) realizacja zakresu dziatania Centrum,

(@)

) zarzadzanie zasobami materialnymi,

Q.

) nadzoér nad prawidtowym funkcjonowaniem Centrum w zakresie realizacji jego
planu rzeczowo-finansowego,

e) opracowywanie kosztorysow oraz sprawozdan z dziatalnosci Centrum,

f) reprezentowanie Centrum na zewnatrz w zakresie uprawnien przekazanych przez

rektora.

Kierownik Centrum moze powotywac¢ kolegialne ciata doradcze, wspierajace go

w realizacji zakresu dziatalnosci Centrum, okreslonej w ust. 2.

Wykonywanie obstugi administracyjnej i rozliczeniowej $wiadczonych w ramach

dziatania Centrum ustug odbywa sie w uzgodnieniu z odpowiednimi jednostkami

administracji ogolnouczelniane;j.

IV. GOSPODARKA FINANSOWA CENTRUM

§5
Przychody i koszty dziatalnosci Centrum ujete s3 w planie rzeczowo-finansowym
jednostki.
Wydatki Centrum dokonywane s3 zgodnie z zasadami gospodarnosci i celowosci
oraz obowigzujacymi w Uniwersytecie regulacjami wewnetrznymi, a w zakresie
objetym przepisami o zamdwieniach publicznych - z uwzglednieniem wynikajgcych
z nich obowigzkow.



3. Dysponentem srodkow finansowych Centrum jest z upowaznienia rektora kierownik
Centrum.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE

§6

1. Zmiany w regulaminie moga by¢ dokonywane w trybie przewidzianym dla jego
ustalenia.

2. Nadzér nad dziatalnoscia Centrum sprawuje w imieniu rektora prorektor wtasciwy
ds. wspotpracy miedzynarodowej i krajowe;.



