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ZAŁĄCZNIK NR 7 DO REGULAMINU WYNAGRADZANIA PRACOWNIKÓW 

W UNIWERSYTECIE ŚLĄSKIM W KATOWICACH 
 

FIRMÓWKA PROJEKTU* 

 
 
 

…………………………………………….    Katowice, dnia ……………………… r. 
(jednostka organizacyjna) 

 

Rektor/Prorektor UŚ 

przez 

Dział Spraw Osobowych i Socjalnych 

 

WNIOSEK O ODDELEGOWANIE 

Na podstawie Regulaminu wynagradzania zwracam się z prośbą o oddelegowanie Pani/Pana 

……………………………………………………………………………………………………………….……………….  

do pracy w projekcie: ……………………………………………………………………………………………………………... 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

( tytuł projektu/nr umowy o dofinansowanie/nazwa funduszu/programu) 

 

na stanowisko/zadania w projekcie …………………………………………………………………… 

na okres ………………………………………………………………………………………………. 

w wymiarze etatu (% oddelegowania)**   

lub  

liczba dni/godzin*** …………………………………… 

Proponowane warunki wynagrodzenia: 

- wynagrodzenie zasadnicze w ramach oddelegowania ………………………….zł miesięcznie****; 

 

Wydział/jednostka organizacyjna, w której pracownik będzie zatrudniony w okresie 

oddelegowania*****   

………………………………………………………….…………………………………..………………………….. 

 

Element księgowy PSP ……………………………………,  
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źródło finansowania ……………………………….……... 

 

Jednocześnie oświadczam, że zatrudniana osoba posiada niezbędne kwalifikacje do pracy 

w projekcie na wskazanym stanowisku. 

 

 

……………………...................................................  

                  Data,  podpis kierownika Projektu 

 

 

………………………………………………………….. 

    Data, podpis kierownika jednostki organizacyjnej 

 

…………………………………………………………………. 

Data, weryfikacja wniosku przez pracownika DBiK  

 

 

…………………………………………………………………… 

Data, weryfikacja wniosku przez pracownika DSOiS 

 

 

……………………………………………………………….. 

akceptacja Rektora/ właściwego Prorektora 

 

 

 

 

 

*jeśli dotyczy 

**wpisać właściwe - 0,25 etatu; 0,5 etatu; 0,75 etatu; 0,9 etatu; pełny etat 

*** wpisać właściwe -  łączną liczbę dni lub godzin pracy w projekcie 

**** uzupełnić w przypadku oddelegowania na % etatu - kwota powinna wynikać z  dotychczasowego wynagrodzenia zasadniczego, 

chyba że wytyczne do danego projektu dopuszczają zwiększenie wynagrodzenia w części oddelegowania 

***** wpisać odpowiednio 


