Zatacznik nr 54 do Regulaminu organizacyjnego Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
Centrum Badan nad Dziedzictwem Nauki i Praktyki Prawa
(Centre for Research on the Heritage of Jurisprudence and Law Practice)

. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Centrum Badan nad Dziedzictwem Nauki i Praktyki Prawa (Centre for Research on the
Heritage of Jurisprudence and Law Practice) (dalej zwane: Centrum), ma na celu
wzmocnienie potencjatu badawczego, naukowego, organizacyjnego i dydaktycznego
Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach w zakresie inicjowania i realizowania projektow i
zadan naukowych, a takze ksztatcenia studentow i doktorantow.

§2
1.  Centrum dziata na podstawie:
1) & 50 ust. 1 statutu Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach;
2)  Regulaminu organizacyjnego;
3) Niniejszego regulaminu;
4)  Innych przepiséw wewnetrznych Uniwersytetu.
2. Siedzibg Centrum jest Wydziat Prawa i Administracji Uniwersytetu Slaskiego w
Katowicach, ul. Bankowa 11b, 40-007 Katowice.

Il. ZAKRES DZIALANIA CENTRUM
§3
1. Do zakresu dziatania Centrum nalezy:
1) inicjowanie i realizacja badan naukowych, w szczegolnosci poprzez

interdyscyplinarne projekty badawcze ze szczegdélnym uwzglednieniem
obszarow dziejow nauki i praktyki prawa, archeologii prawnej, prawa
dziedzictwa kulturowego, prawa poréwnawczego, prowadzonych z
perspektywy historycznej, literaturoznawczej, nauk o sztuce oraz nauk o
kulturze i religii;

2)  opieka nad wytworami dziedzictwa nauki i praktyki prawa;



3) organizacja wydarzen naukowych (w szczegdlnosci konferencji, sympozjow,
seminariow i wystaw), a takze innych przedsiewzie¢ majacych na celu wymiane
doswiadczen i upowszechnienie wynikow badan prowadzonych w Centrum;

4)  konsolidacja dziatalnosci badawczej w zakresie efektywnosci pozyskiwania i
realizacji grantow;

5) inicjowanie i realizacja przedsiewzie¢ dydaktycznych majacych na celu
zwiekszenie potencjatu dydaktycznego Uniwersytetu;

6) wspotpraca z krajowymi i miedzynarodowymi partnerami, wspierajacymi
dziatalnos¢ Centrum;

7)  wspotpraca z instytucjami badawczymi i artystycznymi;

8)  Swiadczenie ustug badawczych i projektowych.

Centrum moze podejmowac badania i realizowac projekty naukowo-badawcze we

wspotpracy w szczegolnosci z innymi uczelniami wyzszymi, organami wymiaru

sprawiedliwosci, samorzagdami zawodow prawniczych, przedsiebiorcami, organami
administracji publicznej oraz instytucjami artystycznymi. Szczegétowe warunki
wspotpracy zostang uregulowane w odrebnych umowach.

Centrum podejmuje dziatania zmierzajagce do pozyskiwania sSrodkdéw na

finansowanie badan naukowych, w tym wsparcia finansowego i rzeczowego

partneréw i podmiotéw zewnetrznych oraz srodkéw uzyskanych w ramach projektow
oraz na realizacje wspdlnych badan, a takze upowszechnienie ich wynikow.

. STRUKTURA CENTRUM

§4

Strukture Centrum tworza:

1)  Dyrektor Centrum wraz z zastepcami;

2)  Rada Centrum;

3) Badacze.

W ramach struktury Centrum dziatalnos¢ naukowo-badawcza moga prowadzic

indywidualni badacze, a takze badacze zorganizowani w state pracowanie naukowo-

badawcze. Pracownie naukowo-badawcze wyodrebnia, reorganizuje i przeksztatca
dyrektor Centrum. Dyrektor centrum powotuje réwniez kierownika pracowni.

Dziatalnosciag Centrum kieruje dyrektor Centrum, ktorego powotuje rektor po

zasiegnieciu opinii senatu.

Do kompetencji dyrektora Centrum nalezy:

1)  podejmowanie kluczowych decyzji zwigzanych z funkcjonowaniem Centrum i
organizacja jego pracy, w porozumieniu z wtadzami Uniwersytetu oraz
kluczowymi badaczami wspoétpracujgcymi z Centrum;

2)  wyznaczanie i koordynowanie zadan i kierunkow rozwoju Centrum;



10.

11.

12.
13.

3) opracowanie i nadzorowanie wdrazania wewnetrznych zasad i procedur
dziatania Centrum;

4)  zawieranie, na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez rektora, umow i
porozumien z badaczami o realizacje zadan powierzanych im przez Centrum;

5)  zawieranie porozumien dotyczacych wspétpracy z podmiotami o ktdrych mowa
w & 3wust.1 pkt.6i 7 oraz ust. 2.

6) tworzenie i wspomaganie dziatalnosci zespotdw badawczych w zakresie
badawczym, organizacyjnym, wdrozeniowym i projektowym;

7)  reprezentowanie i promowanie osiggnie¢ badawczych i wdrozeniowych
Centrum na zewnatrz;

8)  zarzadzanie zasobami materialnymi Centrum i opracowanie kosztoryséw
Centrum;

9) sporzadzanie okresowych sprawozdan z dziatalnosci Centrum dla rektora.

Dyrektora Centrum wspomagajq zastepcy dyrektora Centrum.

Zastepcow dyrektora Centrum powotuje i odwotuje rektor, na wniosek dyrektora

Centrum.

Do zadan =zastepcy dyrektora Centrum nalezy koordynacja dziatalnosci

organizacyjnej i naukowej Centrum, zastepowanie dyrektora Centrum w przypadku

jego nieobecnosci oraz realizacja innych zadan powierzonych przez dyrektora

Centrum.

Rada Centrum jest organem programowym centrum oraz doradczym i

opiniodawczym wobec dyrektora Centrum.

Rada Centrum sktada sie z nie wiecej niz 15 cztonkédw. W jej sktad wchodzi

Przewodniczacy Rady Centrum, dyrektor Centrum oraz jego zastepcy.

Kadencja Rady Centrum trwa 4 lata i rozpoczyna sie 1 pazdziernika i trwa do 30

wrzesnia. Kadencja pierwszej Rady rozpoczyna sie 1 czerwca 2024 r. i trwa do 30

wrzesnia 2028 r.

Przewodniczacego Rady Centrum powotuje rektor na wniosek dyrektora Centrum

sposréd nauczycieli akademickich majacych dorobek naukowy w obszarze

specjalnosci naukowej Centrum. Cztonkéw Rady Centrum powotuje rektor na

whniosek dyrektora Centrum.

Przewodniczacy kieruje pracami Rady oraz zwotuje jej posiedzenia.

Do zadan Rady Centrum nalezy w szczegdlnosci:

1)  opiniowanie kierunkdw rozwoju i zadan centrum;

2)  opiniowanie planow dziatalnosci Centrum, programéw prac badawczych i
innych inicjatyw podejmowanych przez Centrum oraz ocena ich realizacji;

3)  poszukiwanie form wsparcia organizacyjnego, koncepcyjnego i finansowego
zwigzanych z dziatalnoscig Centrum;



4)  opiniowanie na wniosek dyrektora Centrum projektéw badawczych, w tym
planéw badawczych realizowanych przez Centrum lub poszczegdlnych
badawczy;

5)  opiniowanie wnioskéw w sprawach biezacych dotyczacych funkcjonowania
Centrum na wniosek dyrektora Centrum.

IvV. OBStUGA ADMINISTRACYJNA

§5
1.  Obstuge administracyjng Centrum sprawuje Biuro Centrum dziatajace we
wspotpracy z odpowiednimi jednostkami Uniwersytetu.
2. Zakres wspotpracy z poszczegdélnymi jednostkami Uniwersytetu mogg regulowac
odrebne porozumienia.
3.  Biezaca dziatalnoscia Biura kieruje dyrektor Centrum.

V. GOSPODARKA FINANSOWA CENTRUM

§6

1. Koszty zwigzane z dziatalnoscia Centrum pokrywane s3 ze srodkow zewnetrznych
(projekty naukowo-badawcze, zlecenia).

2. Przychody i koszty dziatalnosci Centrum ujete s3 w planie rzeczowo-finansowym tej
jednostki.

3. Projekt planu rzeczowo-finansowego Centrum sporzadza dyrektor Centrum,
wspotdziatajagc w tym zakresie z odpowiednimi jednostkami administracji
Uniwersytetu.

4. Nadzoér nad prawidtowym funkcjonowaniem Centrum w zakresie realizacji jego
planu rzeczowo-finansowego sprawuje dyrektor Centrum.

5. Wydatki Centrum dokonywane s3 z zachowaniem przepisow prawa oraz regulacji
wewnetrznych obowigzujacych w Uniwersytecie.

VI.  NADZOR NAD DZIALALNOSCIA CENTRUM
§6

Nadzor nad dziatalnoscig Centrum sprawuje w imieniu rektora prorektor wtasciwy ds.
badan naukowych.



