STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH W UNIWERSYTECIE SLASKIM W KATOWICACH

WERSJA SKROCONA DLA MALOLETNICH

I Postanowienia ogélne

Uniwersytet Slaski w Katowicach (dalej: Uniwersytet) majac na uwadze ochrone
Waszej godnosci i poszanowanie Waszych praw, a takze stojagc na strazy Waszego
bezpieczenstwa, wprowadzit Standardy Ochrony Matoletnich, aby zapewni¢ Wam
sprzyjajace warunki realizacji ksztatcenia oraz rozwoju, zgodnie z Waszymi
indywidualnymi mozliwosciami i potrzebami, w atmosferze zyczliwosci, szacunku,

akceptacji i bezpieczenstwa.
Il Objasnienie terminow

1. Matoletnim jest kazda osoba do ukonczenia 18 roku zycia.

2. Przez krzywdzenie matoletniego powinniscie rozumie¢ kazde zamierzone lub
niezamierzone dziatanie osoby dorostej lub innego matoletniego, ktére moze
doprowadzic¢ do wyrzadzenia Wam szkody i stanowi¢ dla Was zagrozenie, a takze brak
naleznej Wam opieki ze strony rodzicéw lub opiekundw.

Chodzi tu o:
1) przemoc fizyczng (wszelkie formy zadawania bolu);
2) psychiczng (obrazanie, ponizanie, wySmiewanie);
3) wykorzystywanie seksualne (naruszenie Waszej sfery intymnej);
)

4) zaniedbywanie i niedbate traktowanie (sytuacje, gdy Wasze podstawowe potrzeby

zyciowe nie s zaspokajane).
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Il. Zachowania niedozwolone wobec matoletnich

Pracownicy Uniwersytetu w ramach wykonywania swoich obowigzkow zwracaja uwage

kiedy

Tobie lub innemu matoletniemu dzieje sie krzywda. Niedopuszczalne jest

krzywdzenie Was w jakiejkolwiek formie.

Nikt nie ma prawa w szczegodlnosci:

1)

stosowac wobec Was przemocy fizycznej lub naduzywac przewagi fizycznej np.:
bi¢, popychac, szturchac, ogranicza¢ swobody ruchu;

stosowac wobec Was przemocy psychicznej lub naduzywac pozycji wtadzy, np.:
ponizac, wysmiewac, zastrasza¢, grozi¢, pomija¢, izolowac, dyskryminowac,
wyzywac;

formutowac negatywnych uwag lub komentarzy na temat Waszego wygladu,
pochodzenia, tozsamosci ptciowej, orientacji seksualnej, sytuacji ekonomicznej
lub stanu zdrowia i sprawnosci;

proponowa¢ Wam alkoholu, wyrobow tytoniowych ani nielegalnych substancji
psychoaktywnych;

nawigzywac z Wami jakichkolwiek relacji romantycznych, emocjonalnych lub
seksualnych;

zachowywac sie w Waszej obecnosci w sposob nieobyczajny lub niestosowny, np.
poprzez uzywanie wulgaryzmow, czynienie obrazliwych uwag oraz odnoszenie sie
do atrakcyjnosci seksualnej;

ujawniac¢ informacji wrazliwych, w szczegolnosci dotyczacych Waszej sytuacji
rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, prawnej osobom nieuprawnionym, w tym
wobec innych matoletnich;

rozpowszechniac¢ nieprawdziwych informacji na Wasz temat, a takze wszelkiego

rodzaju ponizajgcych, obrazliwych, osmieszajacych Was materiatow;
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9) upublicznia¢ bez zgody Waszej oraz Waszych opiekundw Waszego wizerunku,
z wyjatkiem sytuacji, gdy Wasz wizerunek stanowi jedynie szczegot catosci takiej

jak zgromadzenie, krajobraz, publiczna impreza.

W kontakcie z innym matoletnim:
1) nie stosujecie przemocy w jakiejkolwiek formie;
2) odnosicie sie do matoletniego z szacunkiem oraz nie naruszacie jego poczucia
godnosci;
3) respektujecie prawa i wolnosci innego matoletniego w ramach spotecznie

przyjetych norm i wartosci;

4) szanujecie prawo innych matoletnich do prywatnosci;

5) zachowujecie zyczliwosc oraz kulture osobistg;

6) kontrolujecie swoje zachowania pod katem wyrazania pogladow i opinii;

7) wypowiadacie sie w sposéb, ktory nikogo nie krzywdzi, nie stygmatyzuje, nie

obraza, w tym nie uzywacie wulgarnych stéw, gestow i zartow, nie czynicie
obrazliwych uwag;
8) reagujecie na przemoc, ktorej jestescie swiadkiem lub, o ktdérej posiadacie

informacje, informujecie o niej Pracownika Uniwersytetu.

Iv. Procedura interwencji w przypadku krzywdzenia matoletniego

1. W przypadku doswiadczenia jakiejkolwiek z form krzywdzenia ze strony osob
dorostych lub innych matoletnich lub podejrzenia o takim krzywdzeniu innego
matoletniego, zawiadom Petnomocnika Rektora wtasciwego ds. ochrony matoletnich
(dane do kontaktu dostepne s3g na stronie internetowej Uniwersytetu) lub innego

Pracownika Uniwersytetu, w celu uruchomienia odpowiedniej procedury.

2. Nie bdjcie sie zgtaszac przypadkow krzywdzenia, nie spotkaja Was za to zadne przykre

konsekwencje. To tez nie powod do wstydu.
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V. Zasady i sposob udostepniania Standardow

. Standardy s3 dostepne na stronie internetowej Uniwersytetu, w wersji zupetnej oraz
skroconej.

. Standardy w wersji papierowej dostepne s3 rowniez do wgladu w Rektoracie

Uniwersytetu.
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