Zarzadzenie nr 126
Rektora Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach z dnia 28 sierpnia 2024 r. w sprawie
weryfikacji osob zatrudnianych lub dopuszczanych do innej dziatalnosci zwigzanej

z kontaktem z matoletnimi

Na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 742, ze zm.) w zwiazku z art. 21 ustawy
z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym
i ochronie matoletnich (tekst jednolity Dz. U. z 2024 r. poz. 560), dalej: Ustawa oraz
rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 31 lipca 2017 r. w sprawie trybu,
sposobu i zakresu uzyskiwania i udostepniania informacji z Rejestru z dostepem
ograniczonym oraz sposobu zaktadania konta uzytkownika (Dz. U. poz. 1561, ze zm.),

zarzadzam co nastepuje:

§1
1. Na mocy niniejszego zarzadzenia wprowadza sie w Uniwersytecie Slaskim
w Katowicach (dalej: Uniwersytet) obowigzek weryfikacji osob zatrudnianych lub
dopuszczanych do innej dziatalnosci zwigzanej z kontaktem z matoletnimi.
2. Przez dziatalnos¢ zwigzang z kontaktem z matoletnimi rozumie sie dziatalnos¢
zwigzang z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, swiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych

zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad nimi.

§2
1. Do weryfikacji w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym zobowigzani s3:
1) upowaznieni pracownicy Dziatu Spraw Osobowych i Socjalnych - w przypadku
kandydatow do pracy na stanowiskach pracy zwigzanych z kontaktem

z matoletnimi, przed nawigzaniem stosunku pracy;
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2) upowaznieni pracownicy wydziatow, szkot doktorskich, pozostatych jednostek
organizacyjnych, a takze upowaznieni pracownicy jednostek administracji
ogolnouczelnianej — w przypadku:

a) studentow,

b) doktorantdw,

(@)

) uczestnikéw studiow podyplomowych,

Q.

) stazystow oraz wolontariuszy,
e) osob wykonujgcych inne czynnosci na podstawie innych umow
cywilnoprawnych

ktorych zadania zwigzane s3 z kontaktem z matoletnimi, przed dopuszczeniem
tych osob do takich zadan, w szczegolnosci przed podjeciem przez nie zajec,
praktyk, warsztatow lub przed podpisaniem umowy cywilnoprawne;.

. Wykaz upowaznionych pracownikdw, o ktorych mowa w ust. 1, zostanie udostepniony
na stronie internetowej Uniwersytetu.

. Bezposredni organizatorzy wydarzen zobowigzani sg do ustalenia os6b podlegajacych
weryfikacji w Rejestrze Sprawcdéw Przestepstw na Tle Seksualnym w zwigzku
z powierzeniem im zadan zwigzanych z kontaktem z matoletnimi oraz zgtoszenia ich
upowaznionym pracownikom, o ktorych mowa w ust. 1.

. Dopuszcza sie mozliwos¢ wnioskowania we wtasnym zakresie przez pracownikdw
Uniwersytetu majacych podja¢ zadania zwigzane z kontaktem z matoletnimi
o uzyskanie informacji, czy ich dane s3 zgromadzone w Rejestrze Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym. Informacje, o ktérych mowa w zdaniu pierwszym,
mozna uzyskac¢ za posrednictwem upowaznionych pracownikow, o ktorych mowa
w ust. 1, lub indywidulanie za posrednictwem systemu teleinformatycznego
prowadzonego przez Ministra Sprawiedliwosci.

. W celu realizacji obowigzku z ust. 1 nalezy uzyskac nastepujace dane:imie i nazwisko,
data urodzenia, numer pesel, nazwisko rodowe, imie ojca, imie matki.

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych zawartych w zaswiadczeniach

z Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym dla osob podlegajacych

weryfikacji dotyczacej niekaralnosci stanowi zatacznik do zarzadzenia.
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§3

1. Kazda osoba przed nawigzaniem stosunku pracy lub przed dopuszczeniem do innej

dziatalnosci zwigzanej z kontaktem z matoletnimi jest zobowigzana do:

1)

przedtozenia aktualnej informacji dotyczacej tej osoby z Krajowego Rejestru
Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX Kodeksu karnego
(Przestepstwa przeciwko zyciu izdrowiu), rozdziale XXV Kodeksu karnego
(Przestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci), art. 189a Kodeksu
karnego (Handel ludzmi), art. 207 Kodeksu karnego (Znecanie si¢) oraz w ustawie
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii lub za odpowiadajgce tym
przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa obcego;
informacje te mozna uzyska¢ w formie zaswiadczenia wydanego tej osobie przez
wtasciwy sad rejonowy lub elektroniczny system Krajowego Rejestru Karnego;
ztozenia os$wiadczenia o panstwie lub panstwach, w ktorych zamieszkiwata
w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczpospolita Polska i paristwo obywatelstwa
oraz jednoczesnie przedtozenia w formie zaswiadczenia aktualnej informacji
z rejestrow karnych tych panstw uzyskiwang do celéw dziatalnosci zawodowe;j lub
wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi;

w przypadku osob majacych obywatelstwo innego panstwa niz Rzeczpospolita
Polska - ztozenia w formie zaswiadczenia aktualnej informacji dotyczacej tej
osoby z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do celow dziatalnosci
zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi;

jezeli prawo panstwa, o ktorym mowa w pkt 2 lub 3, nie przewiduje wydawania
informacji do celow dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej
z kontaktami z dzie¢mi - przedtozenia w formie zaswiadczenia aktualnej
informacji z rejestru karnego tego panstwa;

w przypadku gdy prawo panstwa, z ktérego ma byc¢ przedtozona informacja,
o ktérej mowa w punktach 2-4, nie przewiduje jej sporzadzenia lub w danym
panstwie nie prowadzi sie rejestru karnego - ztozenia Uniwersytetowi
oswiadczenia o tym fakcie wraz z os$wiadczeniem, ze nie byta prawomocnie

skazana w tym panstwie za czyny zabronione odpowiadajgce przestepstwom
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okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a
i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r.
0 przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano wobec niej innego orzeczenia,
w ktérym stwierdzono, iz dopuscita sie takich czyndéw zabronionych, oraz ze nie
ma obowigzku wynikajacego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub
ustawy stosowania sie do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych
stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawoddéw albo dziatalnosci,
zwigzanych z kontaktem matoletnimi.

2. Oswiadczenia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 i 5 sktadane s3 pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego os$wiadczenia, a sktadajacy
oswiadczenie jest zobowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: Jestem
swiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia. Klauzula ta
zastepuje pouczenie o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

3. Uniwersytet zwraca pracownikom koszty uzyskania informacji z Krajowego Rejestru
Karnego.

§4

Dokumentacje zwigzang z weryfikacjg 0sob zatrudnianych lub dopuszczanych do innej

dziatalnosci zwigzanej z kontaktem z matoletnimi, w tym os$wiadczenia, zaswiadczenia

oraz informacje z Krajowego Rejestru Karnego przedtozone przez te osoby, zatgcza sie do
akt osobowych pracownika, a w przypadku pozostatych osob - do teczki osobowej
studenta, doktoranta, uczestnika studiow podyplomowych, dokumentacji danego

wydarzenia lub dokumentacji zwigzanej z wykonywaniem umowy cywilnoprawnej.

§5
1. Zaleca sie, aby osoby zweryfikowane informowaty Uniwersytet o kazdej zmianie
danych w Krajowym Rejestrze Karnym lub zmianie majacej wptyw na tresc
dokumentdéw wynikajacych z art. 21 Ustawy, uniemozliwiajacej wykonywanie zadan
zwigzanych z kontaktem z matoletnimi.
2. W kwestiach nieuregulowanych w niniejszym zarzadzeniu zastosowanie znajduja

przepisy Ustawy, w tym w szczegdlnosci przepisy Rozdziatu 3 tej Ustawy.
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86

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR

Prof. dr hab. Ryszard Koziotek
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