Załącznik do uchwały nr 56 pierwszej Rady UŚ 
z dnia 29 grudnia 2020 r.




Uchwała nr 
Senatu Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach
z dnia …………………...  2021 r.
w sprawie zmian w statucie Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach


Na podstawie art. 28 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 85, z późn. zm.) w związku z § 232 statutu Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach, Senat uchwala co następuje: 

§ 1

W statucie Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach, stanowiącym załącznik do uchwały nr 374 Senatu Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach z dnia 28 maja 2019 r., z uwzględnieniem sprostowań wprowadzonych uchwałą nr 417 Senatu Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach 
z dnia 24 września 2019 r. oraz zmian wprowadzonych uchwałą nr 496 z dnia 27 lutego 2020 r., uchwałą nr 513 z dnia 8 kwietnia 2020 r. i uchwałą nr 557 z dnia 26 maja 2020 r. wprowadza się następujące zmiany:

1) w § 10 ust. 2 i 3 otrzymują brzmienie:

,,2. Rektor przygotowuje projekt strategii i przedkłada go wraz z uzasadnieniem,
w sposób zwyczajowo przyjęty, wspólnocie Uniwersytetu. Wszyscy przedstawiciele wspólnoty Uniwersytetu, po zapoznaniu się z projektem strategii, mogą zgłaszać, 
w terminie nie krótszym niż 30 dni, uwagi i postulaty.

 3.  Po rozważeniu zgłoszonych uwag i postulatów rektor przedkłada projekt strategii Radzie Uniwersytetu Śląskiego, która wyraża opinię w terminie 14 dni.’’;

2) w § 17 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,, 1. Organem opiniodawczo-doradczym rektora jest kolegium rektorsko-dziekańskie oraz Rada Rektorów Seniorów Uniwersytetu’’;
3) w § 20 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,,2. W posiedzeniach senatu uczestniczą z głosem doradczym przedstawiciele związków zawodowych działających w Uniwersytecie. W posiedzeniach senatu mogą uczestniczyć z głosem doradczym członkowie rady Uniwersytetu, prorektorzy, dziekani i dziekan szkoły doktorskiej, rzecznik praw i wartości akademickich, rzecznik praw studenta 
i doktoranta, przewodniczący komisji nauki, przewodniczący komisji kształcenia, przewodniczący komisji do spraw kadry, kanclerz oraz kwestor.”;
4) w § 25:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
„1. Kandydata do rady Uniwersytetu zgłosić może rektor lub co najmniej dziesięciu innych członków senatu, załączając do wniosku pisemną rekomendację kandydatury. Kandydaci zgłaszani są przewodniczącemu uczelnianej komisji wyborczej.”,
b) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

,,4. Kandydat składa przewodniczącemu uczelnianej komisji wyborczej pisemne oświadczenie o spełnianiu wymagań określonych w art. 20 ust. 1 i 3 ustawy.’’;
5) w § 35:

a) w ust. 1 pkt 4 otrzymuje brzmienie:

„4) pozostali pracownicy badawczy lub badawczo-dydaktyczni instytutu zaliczani do liczby N, o której mowa w przepisach o ewaluacji działalności naukowej, 
z najwyższym dorobkiem ewaluacyjnym osiągniętym w ostatnim okresie ewaluacyjnym dyscypliny, którzy w dniu rozpoczęcia kadencji nie ukończyli 67 roku życia, w liczbie co najmniej równej liczbie pracowników z tytułem profesora, tak aby 
w skład rady wchodziło 1/3 pracowników badawczych i badawczo-dydaktycznych instytutu zaliczanych do liczby N. Szczegółowe kryteria pomiaru dorobku ewaluacyjnego w danej dyscyplinie określa rektor przed upływem kadencji rady naukowej instytutu, na wniosek dziekana zaopiniowany przez komisję do spraw badań naukowych.”;
b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

„3. W skład rady naukowej instytutu mogą wchodzić wyłącznie pracownicy zatrudnieni w pełnym wymiarze czasu pracy w Uniwersytecie wskazujący właściwą dla danej rady dyscyplinę naukową lub artystyczną jako wiodącą, zatrudnieni w Uniwersytecie jako podstawowym miejscu pracy.”;
c) ust. 5 i 6 otrzymują brzmienie:

„5. Jeżeli w trakcie kadencji rady naukowej instytutu członek rady złoży rezygnację, przestanie spełniać warunki udziału w radzie, w szczególności z racji zmniejszenia wymiaru czasu pracy lub rozwiązania stosunku pracy, lub pracownik badawczy lub badawczo-dydaktyczny, o którym mowa w ust. 1 pkt 4, uzyska tytuł profesora, dziekan ustala zmieniony skład rady uwzględniając zasady określone w ust. 1–3.
6. W posiedzeniach rady naukowej instytutu mogą brać udział, z głosem doradczym, także pracownicy z tytułem profesora spełniający wymagania, o których mowa w ust. 3, którzy nie weszli w skład rady z powodu ukończenia 67 roku życia w dniu rozpoczęcia kadencji.”;
6) w § 53 dodaje się ust. 6 w brzmieniu:


„6. W przypadku czasowej niemożności wypełniania obowiązków przez dziekana rektor może powierzyć je prodziekanowi lub innemu pracownikowi posiadającemu kwalifikacje do sprawowania funkcji dziekana.”;
7) § 54 otrzymuje brzmienie:

„§ 54

Z zastrzeżeniem § 56 dyrektora instytutu powołuje rektor spośród kandydatów, którzy uzyskali poparcie pracowników instytutu, o których mowa w § 35 ust. 3. Kadencja dyrektora instytutu pokrywa się z kadencją rady naukowej instytutu.”;

8) w § 55 ust. 3 i 4 otrzymują brzmienie:

„3. Dziekan ustala termin i zasady głosowania w sprawie udzielenia poparcia dla poszczególnych zgłoszonych kandydatur. Każdy pracownik, spełniający wymagania, 
o których mowa w § 35 ust. 3 może udzielić poparcia lub odmówić jego udzielenia, 
w głosowaniu tajnym, odrębnie w stosunku do każdej ze zgłoszonych kandydatur. Za kandydatów, którzy uzyskali wymagane poparcie uznaje się tych, którym poparcia udzieliła co najmniej połowa pracowników biorących udział w głosowaniu. Każdy 
z głosujących pracowników może udzielić poparcia dowolnej liczbie kandydatów.

4. Dziekan przedstawia rektorowi kandydatów, którzy uzyskali poparcie pracowników. Rektor powołuje dyrektora instytutu spośród tych kandydatów, z zastrzeżeniem § 56.”;
9) w § 56 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

„1. W przypadku, gdy wymaganego poparcia nie uzyskało przynajmniej trzech kandydatów na stanowisko dyrektora instytutu, rektor może ogłosić otwarty konkurs na to stanowisko, zwany dalej „konkursem”, w celu wyłonienia kandydata.”;

10) § 60 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
„1. Dyrektora kierunku studiów powołuje rektor spośród kandydatów wskazanych przez dziekana po zasięgnięciu opinii rady dydaktycznej kierunku studiów. Posiedzeniu rady dydaktycznej kierunku studiów w przedmiocie opiniowania kandydatów na dyrektora kierunku studiów przewodniczy dziekan lub wskazany przez niego prodziekan. Odpowiednie opinie rady dydaktycznej kierunku studiów dziekan dołącza do listy kandydatów przedstawianej rektorowi.”;
11) w § 63 ust. 4 otrzymuje brzmienie :

„4. Do dziekana szkoły doktorskiej przepisy § 52 ust. 2 oraz § 53 ust. 6 stosuje się odpowiednio.”;

12) w § 64 dodaje się ust. 4 w brzmieniu:

„4. W przypadku zwolnienia stanowiska dyrektora centrum badawczego oraz dyrektora kolegium lub czasowej niemożności wypełniania przez niego obowiązków – rektor może powierzyć ich wykonywanie innej osobie.”;
13) w § 65:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

„1. Kierowników innych jednostek, o których mowa w § 45 ust. 1 pkt 6 – 11, powołuje 
i odwołuje rektor.”,
b) dodaje się ust. 3 w brzmieniu:

„3.  Do kierowników innych jednostek, o których mowa w § 45 ust. 1 pkt 6 – 11 przepis 
§ 64 ust. 4 stosuje się odpowiednio.”;

14) w § 66:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

„1. Kanclerz kieruje administracją Uniwersytetu, a w zakresie określonym przez rektora 
w regulaminie organizacyjnym, jest zwierzchnikiem pracowników administracji ogólnouczelnianej oraz kierowników organizacyjnych wydziałów.”;

b) po ust. 3 dodaje się ust. 3a w brzmieniu:

„3a. Rektor, na wniosek Kanclerza, może powołać pełnomocnika w celu powierzenia mu określonych zadań Kanclerza.”;

15) w § 67 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
„1. Kierownika organizacyjnego wydziału zatrudnia i zwalnia, na wniosek kanclerza, rektor po zasięgnięciu opinii dziekana.”;

16) w § 74 w ust. 1:

a) pkt 3 otrzymuje brzmienie:

„3) dziekani szkół doktorskich lub upoważnieni przez nich przedstawiciele;”,

b) uchyla się pkt 4, a dotychczasowa numeracja pkt od 5 do 6 otrzymuje odpowiednio numerację pkt od 4 do 5;
17) w § 76 w ust. 3:

a) po pkt 2 dodaje się pkt 3 w brzemieniu:

„3) dziekani szkół doktorskich lub upoważnieni przez nich przedstawiciele;”,

b) dotychczasowa numeracja punktów 3 i 4 otrzymuje odpowiednio numerację punktów

4 i 5;

18) po § 85 dodaje się § 85a w brzmieniu:

„§ 85a

1. Tworzy się Radę Rektorów Seniorów Uniwersytetu.
2.  W skład rady, wchodzą byli rektorzy uczelni, o ile wyrażą na to zgodę.

3.  Zakres zadań i sposób organizacji pracy rady określa rektor w zarządzeniu.”;

19) TYTUŁ IV otrzymuje brzmienie:
„TYTUŁ IV 
WYBORY I GŁOSOWANIA”;
20) § 86 otrzymuje brzmienie:

„§ 86

1.
Wybory rektora przeprowadza uczelniana komisja wyborcza, zwana dalej „komisją wyborczą”.

2.
Wybory członków kolegium elektorów i członków senatu przeprowadzają komisja wyborcza oraz komisje wyborcze samorządu studenckiego i samorządu doktorantów.’’;
21) w § 97 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

„1. Z zastrzeżeniem § 98a, wybory przedstawicieli poszczególnych grup wspólnoty Uniwersytetu odbywają się na zebraniach wyborczych organizowanych dla danej grupy.”;
22) po § 98 dodaje się § 98a w brzmieniu:
„§ 98a

Wybory i inne głosowania w organach i innych ciałach kolegialnych działających 
w Uniwersytecie mogą być przeprowadzane za pomocą sieci elektronicznej.”;
23) w § 117:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

„1. Rektor powołuje stały zespół do spraw nadzoru, którego zadaniem jest monitorowanie aktów wydawanych przez senat, rady naukowe instytutów i komisję interdyscyplinarną oraz przedstawianie rektorowi informacji o wymienionych aktach wraz z opinią o ich legalności.”,
b) dodaje się ust. 3 w brzmieniu:

„3. W razie stwierdzenia naruszenia prawa aktem wydanym przez senat, rady naukowe instytutów lub komisję interdyscyplinarną, zespół do spraw nadzoru niezwłocznie przekazuje swoje stanowisko rektorowi. Zespół może także poinformować rektora w razie powzięcia wątpliwości co do celowości, rzetelności, gospodarności, zgodności ze strategią lub ważnym interesem Uniwersytetu badanych aktów.”;

24) w § 118 dodaje się ust. 5 w brzmieniu:

„5. Komisja stwierdzając naruszenie prawa aktem wydanym przez radę naukową instytutu albo komisję interdyscyplinarną niezwłocznie przekazuje informację stałemu zespołowi do spraw nadzoru, o którym mowa w § 117.”;

25) w § 122:

a) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

„3. Na stanowisku profesora uczelni może zostać zatrudniona osoba posiadająca co najmniej stopień doktora oraz:

1)  w grupie stanowisk badawczych i badawczo-dydaktycznych – znaczne i twórcze osiągnięcia naukowe lub artystyczne, w szczególności dorobek 
o międzynarodowym zasięgu i indeksowany w bazach naukowych opublikowany w ostatnich 4 latach, doświadczenie w realizacji projektów badawczych finansowanych przez krajowe, zagraniczne lub międzynarodowe programy badawcze lub ubieganiu się o takie projekty, a w przypadku dyscyplin artystycznych  – w realizacji dzieł artystycznych finansowanych ze źródeł zewnętrznych;

2)  w grupie stanowisk dydaktycznych – co najmniej dziesięcioletnie doświadczenie 
w prowadzeniu zajęć dydaktycznych w uczelni wyższej oraz inne osiągnięcia, takie jak: autorstwo znaczących publikacji o charakterze dydaktycznym lub elektronicznych materiałów dydaktycznych wspierających kształcenie na odległość, realizacja grantów i projektów o charakterze dydaktycznym, istotny dorobek w zakresie organizacji kształcenia, udokumentowane podnoszenie kwalifikacji w zakresie dydaktyki oraz zaangażowanie w działalność popularyzatorską o charakterze dydaktycznym, na przykład festiwale nauki, dni otwarte, warsztaty dla szkół itp.”,

b) w ust. 4 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

„1) w grupie stanowisk badawczych i badawczo-dydaktycznych – znaczne i twórcze osiągnięcia naukowe lub artystyczne, doświadczenie w realizacji projektów naukowych lub artystycznych, a także wykazuje się międzynarodową aktywności badawczą lub artystyczną;”,

c) ust. 6 i 7 otrzymują brzmienie:


„6. Na stanowisku instruktora może zostać zatrudniona osoba mająca co najmniej tytuł zawodowy magistra lub równorzędny.


7. Na stanowisku lektora może zostać zatrudniona osoba mająca co najmniej tytuł zawodowy magistra, magistra inżyniera lub równorzędny. Wymagania w zakresie dyplomu poświadczającego kwalifikacje do nauczania języka nie stosuje się 
w stosunku do osób skierowanych do nauczania języka przez odpowiednie instytucje państwa kierującego, na podstawie stosownych umów lub porozumień międzynarodowych.”; 

26) uchyla się § 123;

27) w § 129 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

„1. Przewodniczący komisji konkursowej, na podstawie wniosku o ogłoszenie konkursu, ustala szczegółowe warunki konkursu mając na względzie strategię uczelni, wymagania ustawy, statutu i innych aktów obowiązujących w uczelni, a także Europejskiej Karty Naukowca.”;

28) w § 131:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

„1. Uchwały komisji podejmowane są w głosowaniu tajnym zwykłą większością głosów ogólnej liczby jej członków. Treść uchwały wraz z uzasadnieniem doręcza się dziekanowi lub kierownikowi odpowiedniej jednostki organizacyjnej wnioskującej 
o przeprowadzenie konkursu oraz kandydatom uczestniczącym w konkursie.”,
b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:
„3. Sprzeciw rozpatruje rektor lub upoważniony prorektor w terminie nie krótszym niż 14 dni i nie dłuższym niż 30 dni. Rektor może zasięgnąć opinii przewodniczącego komisji konkursowej oraz komisji do spraw kadry. Uwzględniając sprzeciw rektor unieważnia konkurs i zarządza ponowne jego przeprowadzenie.”;

29) w § 137:

a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:


„2. Oceny okresowej nauczyciela akademickiego dokonuje się co dwa lata lub na wniosek rektora.”,

b)  po ust. 2 dodaje się ust. 2a w brzmieniu:


„2a. Z inicjatywą przeprowadzenia indywidualnej oceny okresowej może wystąpić do rektora zainteresowany nauczyciel akademicki, w szczególności w związku 
z ubieganiem się o awans lub przedłużenie zatrudnienia.”,

c) ust. 4 otrzymuje brzmienie:


„4. Oceny okresowej nauczycieli akademickich dokonuje komisja oceniająca. 
W przypadku nauczycieli akademickich w skład komisji wchodzi przynajmniej jeden specjalista z zadeklarowanej przez pracownika dyscypliny. W uzasadnionych przypadkach w skład komisji może wejść specjalista z dyscypliny pokrewnej.”;

30) w § 161 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

„3) prowadzenia ewidencji tych organizacji, w tym warunków ich wpisu oraz wykreślenia, a także zasad wykorzystywania przez nie infrastruktury Uniwersytetu oraz sprawozdawania przez nie swojej działalności.”;

31) w § 162 ustępy od 4 do 6 otrzymują brzmienie:

„4. Do zadań rzecznika należy w szczególności podejmowanie interwencji na rzecz osób, o których mowa w ust. 1, przedstawianie organom Uniwersytetu problemów związanych z sytuacją tych osób oraz upowszechnianie wśród członków wspólnoty Uniwersytetu wiedzy o prawach tych osób;
5. Wykonując swoje zadania rzecznik może w szczególności zwracać się o zajęcie stanowiska przez organy Uniwersytetu, uczestniczyć w posiedzeniach senatu i innych ciał kolegialnych, uzyskiwać dostęp do dokumentów dotyczących osób, o których mowa w ust. 1, a w granicach wynikających z przepisów odrębnych także uczestniczyć 
w weryfikacji efektów ich uczenia się lub dotyczących ich postępowaniach.

6. Szczegółowy zakres zadań i uprawnień rzecznika, w tym zasady powoływania pełnomocników rzecznika i powierzania im wykonania określonych zadań, określa rektor po zasięgnięciu opinii komisji kształcenia, samorządu studenckiego i samorządu doktorantów.”;
32) w § 184 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

„1. Uczelniana komisja dyscyplinarna do spraw nauczycieli akademickich liczy nie mniej niż piętnastu i nie więcej niż trzydziestu członków.”;

33) po § 185 dodaje się § 185a w brzmieniu:

„§ 185a 

Złożenie rezygnacji z członkostwa w komisji nie zwalnia z obowiązku dalszego udziału w zespole orzekającym, do którego członek komisji został już wyznaczony. W szczególnie uzasadnionych przypadkach przewodniczący komisji może zwolnić ustępującego członka komisji z tego obowiązku.”;

34) po § 187 dodaje się § 187a w brzmieniu:

„§ 187a

Do członków komisji dyscyplinarnej dla studentów oraz członków odwoławczej komisji dyscyplinarnej dla studentów § 185a stosuje się odpowiednio.”;

35) w § 188 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

„4. Do komisji dyscyplinarnej dla doktorantów oraz odwoławczej komisji dyscyplinarnej dla doktorantów stosuje się odpowiednio § 186 ust. 4–5 oraz § 187 i § 185a.”;

36) w § 197:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie;

„1. Najwyższą godnością nadawaną przez Uniwersytet jest tytuł doktora honoris causa. Tytuł ten jest nadawany osobom szczególnie zasłużonym dla rozwoju nauki, kultury 
i sztuki albo innych dziedzin życia społecznego uchwałą senatu.”,

b) po ust. 1 dodaje się ust. 1a w brzmieniu:

„1a. Rektor przedstawia senatowi wniosek o wszczęcie procedury nadania tytułu doktora honoris causa wraz z kandydaturami co najmniej trzech recenzentów
 i promotora w przewodzie.”,

c) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

„2. Z inicjatywą wystąpienia z wnioskiem o wszczęcie procedury nadania tytułu doktora honoris causa może wystąpić do rektora dziekan przedstawiając uzasadnienie, kandydatury co najmniej trzech recenzentów i kandydaturę promotora w przewodzie. Wraz z wnioskiem dziekan przedstawia opinie rady naukowej lub rad naukowych właściwych instytutów.”;
37) w § 200 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

„2. W roku akademickim przyznaje się nie więcej niż dwie nagrody: jedną dla artysty lub uczonego reprezentującego dziedzinę nauk humanistycznych, nauk społecznych, nauk teologicznych oraz dziedzinę sztuki, drugą dla uczonego reprezentującego dziedzinę nauk ścisłych, nauk przyrodniczych albo nauk inżynieryjno-technicznych.”.
§ 2

Senat zobowiązuje Rektora do obwieszczenia tekstu jednolitego statutu Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach.
§ 3

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
2

