PROGRAM ERASMUS+ (KA1/HE - MOBILNOSC EDUKACYINA)
WYJAZD PRACOWNIKA UNIWERSYTETU SLASKIEGO W KATOWICACH ZA GRANICE
W CELU UCZESTNICTWA W SZKOLENIU (STT)
W RAMACH WYMIANY EDUKACYJINEJ Z KRAJAMI PROGRAMU (KA103/HE)
ORAZ WYMIANY EDUKACYJNEJ Z KRAJAMI PARTNERSKIMI (KA107/HE)

WYMAGANIA FORMALNE DOTYCZACE KWALIFIKACJI I REALIZACJI WYJAZDOW
2021/2022

(Informacje oraz formularze dostepne na stronie: www.erasmus.us.edu.pl)

OKRES OBOWIAZYWANIA: od 1.07.2021

1. W dalszej czesci niniejszych zasad:

e US: Uniwersytet Slaski w Katowicach.

e Uczestnik:  Pracownik  Uniwersytetu  Slaskiego w  Katowicach realizujacy  wyjazd
w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.

e NAPE+: Narodowa Agencja Programu Erasmus+, to jest Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
z siedzibag w Warszawie.

e Erasmus+ KA103/HE: wymiana edukacyjna w ramach Programu Erasmus+ z Krajami Programu.

e Erasmus+ KA107/HE: wymiana edukacyjna w ramach Programu Erasmus+ z Krajami Partnerskimi.

e  Mobilnos¢ STT: Wyjazd w celu uczestnictwa w szkoleniu.

e Instytucja Przyjmujaca: uczelnia partnerska lub inna instytucja organizujaca szkolenie, w ktorym
bierze udziat Uczestnik.

e |IA — Erasmus+ Inter-Instututional Agreement: umowa o wymianie edukacyjnej w ramach
Programu Erasmus+ zawarta pomiedzy US a inng uczelnia (Uczelnig Partnerska). Dotyczy zaréwno
wymiany edukacyjnej z Krajami Programu (Erasmus+ KAL103/HE), jak i wymiany edukacyjnej
z Krajami Partnerskimi (Erasmus+ KA107/HE).

e [IA KA103/HE: umowa o wymianie edukacyjnej w ramach Programu Erasmus+ zawarta pomigdzy
US a inng uczelnig (Uczelnig Partnerska) w ramach wymiany edukacyjnej z Krajami Programu
(Erasmus+ KA103/HE).

e [IA KA107/HE: umowa o wymianie edukacyjnej w ramach Programu Erasmus+ zawarta pomi¢edzy
US a inng uczelnig (Uczelnig Partnerska) w ramach wymiany edukacyjnej z Krajami Partnerskimi
(Erasmus+ KAL107/HE).

e SMTMA: Staff Mobility for Training — Mobility Agreement (Indywidualny Program Szkolenia).
Program Mobilnosci sporzadzany na obowiazujagcym formularzu.

e Jednostka US: Macierzysty wydziat lub inna jednostka US Uczestnika.


http://www.erasmus.us.edu.pl/

2. Krajami Programu (KA103/HE) sg panstwa cztonkowskie Unii Europejskiej oraz Islandia, Liechtenstein,
Norwegia, Turcja, Serbia i Republika Macedonii Pélnocnej. Wyjazdy do Wielkiej Brytanii wymagaja

osobnego uzgodnienia.

3. Krajami Partnerskimi (KA107/HE) sa pozostate kraje, zgodnie z obowiazujaca umowg pomiedzy US
i NAPE+.

4. W wyjazdach szkoleniowych uczestniczy¢é moga zarowno pracownicy akademiccy, jak i1 pozostali

pracownicy Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach.

5. Udzial w konferencji, w tym w konferencji z elementami szkolenia, w ramach wyjazdu szkoleniowego
jest nieuprawniony. Tym samym wyjazd szkoleniowy, w ramach ktérego pracownik uczestniczyl

w konferencji, w kazdej sytuacji bedzie musial zosta¢ uznany za nieuprawniony.

6. Uprawnione instytucje przyjmujace (instytucje, w ktorych realizowane jest szkolenie):
A) Kraje programu (KA103/HE):
e instytucja szkolnictwa wyzszego, posiadajgca Karte Erasmusa dla Szkolnictwa Wyzszego
wazng w roku akademickim 2019/2020
lub
e kazda publiczna lub prywatna organizacja z kraju programu prowadzaca dziatalno$¢ na rynku

pracy lub w dziedzinie ksztalcenia, szkolenia i na rzecz mtodziezy.

B) Kraje partnerskie (KA107/HE):

e instytucja szkolnictwa wyzszego z kraju partnerskiego, uznana przez wtasciwe organy, z ktorg
dana jednostka Uniwersytetu Slaskiego podpisata umowe miedzyinstytucjonalng w ramach tego
programu (Erasmus+ KAZLO07/HE inter-institutional agreement), obowiazujaca w roku
akademickim 2019/2020, obejmujaca wymiane pracownikow w celach szkoleniowych, o ile
umowa pomiedzy Uniwersytetem Slaskim w Katowicach i Narodowa Agencjg Programu
Erasmus+ obejmuje wyjazdy szkoleniowe do danego kraju partnerskiego i mobilnosci zostaty

przyznane jednostce macierzystej pracownika.

7. Podstawe zakwalifikowania Uczestnika do realizacji Mobilnosci STT stanowi wypetniony i zatwierdzony

przez wszystkie strony (Uczestnika, Jednostke US, Instytucje Przyjmujaca) SMTMA.



8. Wypehiony i zatwierdzony przez wszystkie strony (Uczestnika, Jednostke US, Uczelni¢ Partnerska)
SMTMA nalezy ztozy¢ w Dziale Wspolpracy z Zagranicg — Biurze Wymiany Migdzynarodowej (Katowice,
ul. Bankowa 12, pok6j 3.9). Nabodr na realizacje Mobilno$ci STT ma charakter ciagly i bedzie prowadzony
do wyczerpania srodkoéw. O sposobie rozdysponowania miejsc w poszczegdlnych Uczelniach Partnerskich

decyduja wydziaty US.

9. US dazy do realizacji mozliwie jak najwiekszej liczby Mobilnosci STT. W przypadku ograniczonej
mozliwosci realizacji wyjazdow pierwszenstwo przy kwalifikacji na wyjazdy pracownikow spetniajacych
w rownym stopniu kryteria jako$ciowe beda miaty osoby wyjezdzajace po raz pierwszy. W przypadku
koniecznosci dalszego ograniczenia liczby wyjazdow, rozstrzygnigcie zostanie podjete na podstawie

kryteriow jakosciowych, na szczeblu centralnym uczelni.

10. Uczestnikowi przyznawane jest dofinansowanie indywidualne z funduszy Programu Erasmus+ w celu

zrealizowania wizyty i uczestnictwa w szkoleniu w zagranicznej Instytucji Przyjmujacej.

A) Wysoko$¢ dofinansowania indywidualnego w przypadku wyjazdow do zagranicznej Instytucji
Przyjmujacej w krajach programu (KA103/HE):
liczba dni (maksymalnie 7 dni) x stawka dzienna dofinansowania dla danego kraju oraz kwota
ryczaltowa na podréz, uzalezniona od odleglo$ci ustalanej za pomoca kalkulatora odlegtosci

udostepnionego przez Komisje Europejska (http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-

plus/tools/distance_en.htm. Maksymalna liczba dni, na ktore moze zosta¢ przyznane

dofinansowanie wynosi 7. Okres pobytu, potwierdzony przez instytucje przyjmujacg nie moze
obejmowa¢ dni podrozy. Mozliwe jest dodanie maksymalnie 2 dni na podroéz (1 dzien na podréz
do instytucji przyjmujacej i 1 dzien na podréz powrotna), jednak laczna liczba dni, na ktoére
przyznane jest dofinansowanie (w tym ewentualne dni na podr6z — max. 2) nie moze

przekroczy¢ 7.

B) Wysoko$¢ dofinansowania indywidualnego w przypadku wyjazdow zagranicznej Instytucji
Przyjmujacej w krajach partnerskich (KA107/HE):
liczba dni (o ile umowa z NAPE+ nie stanowi w przypadku danego kraju partnerskiego inaczej —
7 dni, w tym: 5 dni pobytu oraz 2 dni podrézy) x 180 euro dofinansowania (stawka dzienna taka
sama dla wszystkich panstw partnerskich) oraz kwota ryczaltowa na podréz, uzalezniona od
odlegtosci ustalanej za pomoca kalkulatora odlegto$ci udostepnionego przez Komisje Europejska

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance _en.htm.

UWAGA: w przypadku przyjazdow do Uniwersytetu Slaskiego (dotyczy wyltacznie Erasmus+
KA107/HE) stawka dzienna ma wysoko$¢ 140 euro.


http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Ryczalt przystuguje w kwocie naleznej dla odlegtosci wskazanej przez kalkulator odlegtosci wskazany w
punkcie 8 (8A oraz 8B). Kwota ryczattu, ani tez odlegtos¢ wskazana przez kalkulator NIE SA mnozone
przez 2. Miejscem wyjazdu z kraju organizacji wysylajacej (uczelni wysytajacej) bedzie miejsce lokalizacji
glownej siedziby organizacji wysylajacej, natomiast analogicznym miejscem przyjazdu, bedzie lokalizacja

gtownej siedziby organizacji przyjmujacej (uczelni/instytucji przyjmujace;j).

Ze wzgledu na przyznawanie w ramach programu Erasmus+ kwoty ryczaltowej na podrdéz, nie jest

mozliwe zakupienie biletu za posrednictwem Dzialu Wspélpracy z Zagranica.

Czas trwania Mobilnosci w przypadku pobytu w kraju programu (KA103/HE) obejmuje co najmniej
2 dni robocze (czas pobytu w jednej zagranicznej Instytucji Przyjmujacej, bez dni podrozy). Krotszy

pobyt nie jest dopuszczalny w zadnej sytuacji.

Czas trwania Mobilnosci w przypadku pobytu w kraju partnerskim (KA107/HE) obejmuje 5 dni
roboczych pobytu plus 2 dni na podroéz. Lacznie, mobilno§¢ w przypadku wspolpracy z krajami
partnerskimi (KA107) musi trwaé 7 dni, wraz z podr6za. Krotszy pobyt nie jest dopuszczalny

w zadnej sytuacji.

Uczestnik musi spetnia¢ nastepujace kryteria formalne:
- by¢ obywatelem kraju uprawnionego do uczestnictwa w programie Erasmus+ (Kraju Programu)
lub posiada¢ status uchodzcy albo prawo stalego pobytu na terytorium Polski,

- by¢ zwigzany stosunkiem pracy z uczelnia wysytajaca (US).

Dofinansowanie indywidualne otrzymane przez Uczestnika jest przeznaczone na pokrycie dodatkowych,

a nie pelnych kosztow zwigzanych z wyjazdem i pobytem w zagranicznej Instytucji Przyjmujace;.

Z kazdym pracownikiem zakwalifikowanym na wyjazd w ramach Erasmus+ zostanie sporzadzona pisemna
umowa finansowa. Umowa musi zosta¢ podpisana na co najmniej 21 dni przed wyjazdem.

Dofinansowanie indywidualne programu Erasmus+ moze zosta¢ wyplacone tylko i wylacznie

przelewem na rachunek bankowy wskazany we wspomnianej wyzej umowie. Termin podpisania umowy

powinien by¢ wczeé$niej uzgodniony z Biurem Wymiany Migdzynarodowej w Dziale Wspodlpracy z
Zagranica US. Wyplata dofinansowania indywidualnego moze nastapi¢ po podpisaniu umowy i nie
wczesniej niz na 30 dni przed data wyjazdu (z wyjatkiem uzasadnionych przypadkéw dotyczacych Erasmus+
KA107HE).

Rachunek bankowy, na ktory ma zostaé przelane dofinansowanie, musi zosta¢ podany we wniosku o

wyjazd za granice. Rachunek musi by¢ prowadzony w polskim banku, a jego wlascicielem musi by¢

Uczestnik.



18. Wyjazdy dydaktyczne rozliczane sa z dokladnoscig do jednego dnia. Daty pobytu, potwierdzone przez

uczelni¢ przyjmujacg (zagraniczna uczelni¢ partnerska) musza by¢é zgodne z datami podanymi
w_umowie finansowej i okresem, na jaki przyznane zostalo dofinansowanie (z uwzglednieniem punktu 8

(8A Iub 8B).

19. Wszystkie wyjazdy musza zosta¢ zakonczone do 31 maja 2022 roku i rozliczone do 14 czerwca 2022 roku.
Realizacja wyjazdow po 31 maja 2022 roku bedzie mozliwa pod warunkiem dostgpnosci srodkow z nowego

projektu.

20. Pracownik musi by¢ ubezpieczony w czasie trwania calego wyjazdu, tj. zardwno podrozy, jak i pobytu
(ubezpieczenie zdrowotne (Europejska Karta Ubezpieczenia Zdrowotnego — EKUZ lub inne ubezpieczenie
zdrowotne obowigzujace na terenie kraju pobytu) oraz ubezpieczenie od nastgpstw nieszczesliwych
wypadkow). Zalecane jest wykupienie dodatkowego ubezpieczenia, ktore swoja ochrong obejmie Sytuacje
zwigzane z hospitalizacja, leczeniem, kwarantanng, innymi sytuacjami spowodowanymi pandemia

COVID-19.

Pracownik posiadajacy polskie obywatelstwo jest zobowigzany zarejestrowac si¢ w serwisie Odyseusz

prowadzonym przez Ministerstwo Spraw Zagranicznych https://odyseusz.msz.gov.pl .

UWAGA: Europejska Karta Ubezpieczenia Zdrowotnego (EKUZ) nie obowigzuje w wypadku pobytu

poza terytorium Unii Europejskiej (np. w Turcji lub w krajach partnerskich).

21. Do rozliczenia wyjazdu konieczne sa (dokumenty skladane po powrocie):

e Potwierdzenie pobytu (confirmation of mobility) z dziennymi datami pobytu oraz informacja o
zrealizowaniu zatwierdzonego Indywidualnego Programu Szkolenia (SMTMA Staff Mobility for
Training — Mobility Agreement).

UWAGA: Potwierdzenie pobytu powinno by¢ sporzadzone na papierze firmowym instytucji
przyjmujacej i musi zawiera¢ wszystkie wymagane informacje.

e Indywidualny Programu Szkolenia (SMTMA Staff Mobility for Training — Mobility Agreement).

e Ankieta beneficjenta programu Erasmus+ zlozona online. Ankieta skladana jest po otrzymaniu
poczty elektroniczng zaproszenia do jej zlozenia, wystanego automatycznie przez system Mobility
Tool+. Zaproszenie to bedzie wyslane na adres e-mail pracownika, podany w umowie finansowej.

Ankiete nalezy wypelni¢ w ciagu 14 dni od daty otrzymania zaproszenia do jej zlozZenia.



22. Opis kompletnej, wymaganej dokumentacji:

Dokument Opis Termin / miejsce zlozenia
Przed wyjazdem
Indywidualny Program | Indywidualny Program Szkolenia stanowi podstawe Nabér na wyjazdy w ramach
Szkolenia - zakwalifikowania pracownika na wyjazd i jest zatwierdzany | programu Erasmus+ ma
SMTMA Staff i podpisywany przez wszystkie strony przed realizacjg charakter ciagly i bedzie

Mobility for Training —
Mobility Agreement

wizyty. Ze strony Uniwersytetu Slaskiego program
podpisuje koordynator wydziatowy programu Erasmus+
oraz dziekan wydziatu.

prowadzony do wyczerpania
srodkow.

Dziat Wspotpracy z
Zagranica — Biuro Wymiany
Migdzynarodowej,

ul. Bankowa 12, pokoj 3.9

Whiosek 0 wyjazd za
granice.

Wyjazd zagraniczny pracownika w ramach programu
Erasmus+ (zar6wno wyjazd dydaktyczny, jak

i szkoleniowy) jest wyjazdem krotkoterminowym w ramach
skierowania za granice.

Podstawa prawna:

Zarzadzenie nr 117/2020 Rektora Uniwersytetu
Slaskiego w Katowicach z dnia 29 lipca 2020r.w
sprawiewprowadzenia Instrukcji w sprawie zasad
kierowania pracownikow, doktorantow i studentow USza
granic¢ w celach naukowych, dydaktycznych i
szkoleniowych

Whiosek o wyjazd za granice sktadany jest w systemie SAP
w jednostce macierzystej i jednocze$nie na formularzu w
wersji papierowej (dostepny na www.erasmus.us.edu.pl).

Cel wyjazdu: ,,szkolenie”

Uzasadnienie wyjazdu wraz z opisem celu:

,,Wyjazd szkoleniowy w ramach Programu Erasmus+.
Konieczne jest podanie numeru i waluty konta, na ktore
bedzie przelane dofinansowanie przyznane w ramach
Programu Erasmus+.

We wniosku o urlop nalezy zaznaczy¢:

,,PT0osz¢ o udzielenie na czas wyjazdu ptatnego
zagranicznego urlopu szkoleniowego (do 1 miesiaca).

Dziat Wspotpracy z Zagranica potwierdza wysokosé
srodkoéw przeznaczonych na realizacje wyjazdu z puli
programu Erasmus+ oraz wlasciwe obiekty kontrolingowe.

Whniosek o wyjazd za granice podpisuje koordynator
wydzialowy Programu Erasmus+, dziekan oraz pracownik
Biura Organizacyjnego Wydziatu.

Najp6zniej 21 dni przed
wyjazdem.

Dziat Wspoétpracy z
Zagranicag — Biuro Wymiany
Migdzynarodowej,

ul. Bankowa 12, pokoj 3.9



http://www.erasmus.us.edu.pl/

Decyzja/Informacja o
udzieleniu
zagranicznego urlopu
szkoleniowego

Pracownik wyjezdzajacy w ramach programu Erasmus+
musi otrzymac urlop szkoleniowy krotkoterminowy ptatny.
Urlopu udziela dziekan.

Najp6zniej 21 dni przed
wyjazdem.

Dzial Wspoétpracy z
Zagranica — Biuro Wymiany
Migdzynarodowej,

ul. Bankowa 12, pokéj 3.9

Klauzula informacyjna
RODO

Dokument podpisuje Uczestnik.

Najp6zniej 21 dni przed
wyjazdem.

Dziat Wspotpracy z
Zagranicg — Biuro Wymiany
Migdzynarodowej,

ul. Bankowa 12, pokoj 3.9

Oswiadczenie COVID-
19

Dokument podpisuje Uczestnik.

Najpozniej 21 dni przed
wyjazdem.

Dziat Wspoétpracy z
Zagranica — Biuro Wymiany
Migdzynarodowej,

ul. Bankowa 12, pokoj 3.9

Umowa finansowa

Pracownik jest zobowiazany do podpisania

z Uniwersytetem Slaskim umowy na wyjazd. Umowa jest
podpisywana w Dziale Wspotpracy z Zagranicg — Biurze
Wymiany Miedzynarodowej — ul. Bankowa 12,

pokoj 75. Wyptacenie srodkow finansowych na wyjazd
mozliwe jest po podpisaniu umowy, nie wczesniej jednak
niz na 30 dni przed wyjazdem (z wyjatkiem uzasadnionych
przypadkoéw dotyczacych Erasmus+ KA107HE).

Najp6zniej 21 dni przed
wyjazdem.

Termin podpisania umowy
powinien by¢ wczesniej
uzgodniony z Dziatem
Wspolpracy z Zagranicg —
Biurem Wymiany
Migdzynarodowe;j.

Dziat Wspoétpracy z
Zagranicag — Biuro Wymiany
Migdzynarodowej,

ul. Bankowa 12, pokoj 3.9




Po powrocie

W CIAGU 2 TYGODNI (14 DNI) OD DATY ZAKONCZENIA POBYTU

Potwierdzenie pobytu
— confirmation  of
mobility (oryginat)

Sporzadzone na  papierze  firmowym  instytucji
przyjmujacej, Z doktadnym terminem pobytu, (dzienne daty
od... do.., zgodne z datami na umowie finansowej
pomigdzy US a Uczestnikiem) oraz potwierdzeniem
zrealizowania zatwierdzonego Indywidualnego Programu
Szkolenia (SMTMA Staff Mobility for Training Mobility
Agreement). Potwierdzenie podpisuje osoba uprawniona w
instytucji przyjmujacej.

W terminie do 2 tygodni
(14 dni) od zakonczenia
wizyty.

Dzial Wspoétpracy z
Zagranica — Biuro Wymiany
Migdzynarodowej,

ul. Bankowa 12, pokoj 3.9

Indywidualny Program
Szkolenia — SMTMA

W terminie do 2 tygodni
(14 dni) od zakonczenia

Staff  Mobility  for wizyty.

Training Mobility

Agreement (oryginat) Dziat Wspotpracy z
Zagranica — Biuro Wymiany
Migdzynarodowej,
ul. Bankowa 12, pokoj 3.9

Ankieta  beneficjenta | Zgodnie z wymaganiami Narodowej Agencji (on-line). W terminie do 2 tygodni

program Erasmus+

Zaproszenie do wypelnienia ankiety zostanie przestane
automatycznie przez system Mobility Tool+ na adres e-mail
podany w umowie finansowej.

(14 dni) od zakonczenia
wizyty.

Ankieta sktadana jest
wylacznie w formie
elektronicznej.

UWAGA:

Uniwersytet Slaski, zgodnie z umowa z Narodowa Agencja Programu Erasmus+ jest zobowiazany
do posiadania wszystkich w/w dokumentow i sprawdzenia statusu ankiety/sprawozdania z wyjazdu, ktorej
zlozenie w formie wymaganej przez Narodowg Agencje jest warunkiem koniecznym rozliczenia wyjazdu.
Konieczno$¢ skompletowania w wymaganym terminie calej, wskazanej wyzej dokumentacji dotyczy
kazdej zrealizowanej wizyty. Poprawnos¢ i kompletno$¢ dokumentacji jest kontrolowana. Wszelkie
uchybienia moga prowadzi¢ do zadania zwrotu indywidualnego dofinansowania oraz czesci lub calosci
grantu przyznanego uczelni na realizacje¢ programu.

Stawki dofinansowania indywidualnego:

Stawka dzienna na koszty zakwaterowania i utrzymania dla panstw programu (KA103/HE):

Dania, Finlandia, Irlandia, Islandia, Liechtenstein, Luksemburg, Norwegia, Szwecja, Wielka Brytania —

180 EUR

Austria, Belgia, Cypr, Francja, Grecja, Hiszpania, Holandia, Malta, Niemcy, Portugalia, Wtochy — 160 EUR

Butgaria, Chorwacja, Czechy, Estonia, Republika Macedonii Pétnocnej, Litwa, Lotwa, Rumunia, Serbia,
Stowacja, Stowenia, Turcja, Wegry — 140 EUR




Stawka dzienna na koszty zakwaterowania i utrzymania dla panstw partnerskich (KA107/HE):

Woyjazd z Polski do kraju partnerskiego — 180 EUR
Stawka ryczaltu na koszty podrozy:

Od 10 do 99 km -20 EUR
0d 100do 499 km - 180 EUR
0d 500 do 1999 km - 275 EUR
od 2000 do 2999 km - 360 EUR
od 3000 do 3999 km - 530 EUR
0d 4000 do 7999 km - 820 EUR
od 8000 km - 1500 EUR

Odlegtos¢ ustalana za pomoca kalkulatora odlegtosci udostepnionego przez Komisje Europejska
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm. Kwota ryczaltu, ani tez odlegto$é
wskazana przez kalkulator NIE SA mnozone przez 2. (Patrz punkty: 8 (8A lub 8B) oraz 9)



http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm

