Zatgcznik do uchwaty nr 2/2025

Rady Dydaktycznej kierunkow polityki miejskie i doradztwo publiczne;
praca socjalna; socjologia; zarzqdzanie zasobami ludzkim,
zarzgdzanie zasobami ludzkim w organizacji.

Regulamin odbywania praktyk zawodowych
na kierunku socjologia
w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach

z dnia 04.03.2025 r.

§1

Postanowienia ogdlne

1. Podstawe organizacji studenckich praktyk zawodowych, zwanych dalej ,,praktykami zawodowymi”,
na kierunku socjologia na Wydziale Nauk Spotecznych Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach
stanowia przepisy:

— ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce tj. Dz. U. z 2024 r.
poz. 1571,

—  Regulaminu Studiéw w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach - zalacznik do uchwaty nr
535 Senatu US z dnia 23 kwietnia 2024 r.,

—  zarzadzenie nr 92 Rektora Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach z dnia 22 czerwca 2020 .
w sprawie okreslenia wytycznych dotyczacych organizacji w Uniwersytecie Slaskim
w Katowicach praktyk zawodowych studenta, zwanym dalej ,,zarzadzeniem nr 92/20207,

—  zarzadzenie nr 92 Rektora Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach z dnia 27 czerwca 2022 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie okreSlenia wytycznych dotyczacych organizacji
w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach praktyk zawodowych studenta, zwanym dalej
,zarzadzeniem nr 92/2022”.

2. W trakcie studiow na kierunku socjologia studenci zobowiazani sg do realizacji praktyki zawodowe;.

3. Rodzaj i czas trwania praktyki zawodowej okreSla program studiow, w ramach ktérego studenci
studiow stacjonarnych zobowigzani sg do odbycia praktyki zawodowej w wymiarze 100 godzin
dydaktycznych, pozwalajacych na uzyskanie 4 punkty ECTS (semestr VI).

4. Rodzaj i czas trwania praktyki zawodowej okres§la program studiow, w ramach ktorego studenci
studiéw niestacjonarnych zobowigzani sg do odbycia praktyki zawodowej w wymiarze 80 godzin
dydaktycznych, pozwalajacych na uzyskanie 4 punkty ECTS (semestr VI).

5. Podstawowym celem praktyki zawodowej jest zrealizowanie efektow uczenia si¢ wynikajacych
z programu studiow, a w szczegodlnoSci poznanie przez osoby studiujace specyfiki srodowiska
zawodowego i ksztaltowanie ich umiejetnosci zawodowych zwigzanych bezposrednio z miejscem
odbywania praktyki, praktyczne wykorzystanie wiedzy socjologicznej w wykonywaniu zadan w
Srodowisku pracy oraz ksztaltowanie podstawowych umiejetnosci i kompetencji zawodowych



zwigzanych z Kierunkiem studiéow. Szczegdétowy zakres celow zostat okreSlony w § 1 ust. 5
zarzadzenia nr 92 Rektora Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach z dnia 22 czerwca 2020 r. w
sprawie okre§lonych wytycznych dotyczacych organizacji w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach
praktyk zawodowych studenta.

. Miejsce odbywania praktyk zawodowych ciagtych na kierunku socjologia:

1) sposob i tryb poszukiwania organizacji, w ktorej studenci odbedg praktyke zawodowa zostat
okreslony w § 1 ust. 5 zarzadzenia nr 92/2020;

2)  poszukujac miejsca odbywania praktyki zawodowej, student jest zobowigzany wzigé pod
uwage konieczno$¢ osiggnigcia efektow uczenia sie, dla ktorych praktyka zostanie
zorganizowana (§ 1 ust. 5 niniejszego regulaminu);

3)  poszukujgc miejsca odbywania praktyki zawodowej, student jest zobowigzany wzigé pod
uwage konieczno$¢ realizacji celow i programu praktyki (§ 2 niniejszego regulaminu);

4)  opiekun akademicki praktyk shuzy studentowi wsparciem w ustaleniu miejsca realizacji
praktyki.

. Studentom nie przystuguja od Uczelni zadne §wiadczenia finansowe z tytutu realizowania praktyki
zawodowej.

. Studenci kierowani na praktyki zawodowe sa objgci ubezpieczeniem od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow, na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o zaopatrzeniu z tytutu
wypadkow lub choréb zawodowych powstatych w szczegdlnych okolicznosciach t.j. Dz. U. z 2020
r. poz. 984 ze zm. Swiadczenia okreslone w tej ustawie sa finansowane ze §rodkéw budzetu pafistwa.
. Studenci realizuja praktyki w wymiarze godzin dydaktycznych, gdzie 1 godzina dydaktyczna to 45
minut.

§2
Organizacja praktyki zawodowej

. Praktyki zawodowe moga odbywaé si¢ wylacznie na podstawie skierowania (wzdr skierowania
stanowi zatgcznik nr 3 do zarzadzenia nr 92/2020), porozumienia o organizacji praktyki (wzor
porozumienia stanowi zatagcznik nr 1 do zarzadzenia nr 92/2022) wraz z wyciagiem z Karty Kierunku
dotyczacym efektow uczenia sie, dla ktorych praktyka jest organizowana (listg efektow uczenia si¢
dla praktyk zawodowej stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu).

. Przed rozpoczeciem praktyki student jest zobowiazany ztozy¢ opiekunowi akademickiemu praktyk:
1) dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1;

2) oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z zasadami organizacji praktyk zawodowych (wzor o§wiadczenia
stanowi zatgcznik nr 4 do zarzadzenia nr 92/2020);

3) program praktyki, ktory zostal zaakceptowany przez organizatora praktyki/zaktad pracy (wzor
programu praktyki zawodowej stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego regulaminu).

§3
Realizacja praktyki zawodowej

. Studenci studiéw stacjonarnych oraz niestacjonarnych zobowigzani sa do odbycia praktyki
zawodowe] w trakcie studiow.

. Praktyk¢ zawodowa mozna rozpoczac. nie wczesniej niz po zakonczeniu czwartego semestru
studiow.



3. Praktyki zawodowe majg forme cigglag — odbywaja sie podczas wakacji letnich (lipiec-wrzesien) z
mozliwoscig realizacji w ciggu roku akademickiego, z zastrzezeniem pkt 4.

4. Przebieg praktyki nie moze kolidowac z odbywaniem przez studenta zaje¢ na Uczelni.

5. Terminy i miejsca odbywania praktyk regulowane sg w indywidualnych porozumieniach i wymagaja
akceptacji ze strony opiekuna praktyk, ktory przekazuje dokument do podpisu prodziekana
sygnujacego porozumienie z ramienia Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach.

6. Szczegotowe zadania studenta podczas praktyki zawodowej okresla program praktyki oraz efekty
uczenia sie okreslone w § 2 ust 3 pkt. 3 oraz § 4 niniejszego regulaminu.

7. Praktyki moga by¢ realizowane przez studentéw w kraju i za granicg w szczegdlno$ci w podmiotach
takich jak:

1)  instytucje publiczne o zasiegu krajowym i lokalnym, w tym instytucje pomocowe;

2) instytucje kultury (muzea, teatry, filharmonie, miejskie, gminne i osiedlowe osrodki
kultury);

3)  osrodki naukowo-badawcze, dydaktyczne i o§wiatowe;

4)  o$rodki badan spotecznych;

5) podmioty gospodarcze o charakterze produkcyjnym i ustugowym;

6)  jednostki samorzadu terytorialnego (urzedy miejskie, gminne, wojewddzkie);

7) podmioty prowadzace ushugi konsultingowe i doradcze;

8)  agencje Public Relations, Human Resources oraz dzialy personalne, rozwojowe,
projektowe, promocji, marketingu itd. w podmiotach Il i Il sektora;

9)  organizacje pozarzadowe;

10) srodki masowego przekazu (regionalne i lokalne) — radio, portale informacyjne,
telewizja, gazety itp.;

11) inne jednostki organizacyjne, ktore pozwalaja studentowi na osiagniecie efektow
uczenia si¢, przewidziane w programie studiow.

8. Opiekun akademicki praktyk moze zaliczy¢ studentowi praktyke w catosci lub w czesci na podstawie
potwierdzonej pracy zawodowej, udziatu studenta w obozie naukowo-badawczym lub w innym
przypadku, jesli stwierdzi, ze zostaly osiagnigte wymagane efekty uczenia si¢ na podstawie
zlozonego w wyznaczonym terminie wniosku (zatacznik nr 6 zarzadzenia 92/2020) oraz ustalonych
ze studentem zatacznikow. Lista zatacznikow moze si¢ r6zni¢ w zaleznosci od deklarowanej przez
studenta aktywnosci.

9. Opiekun akademicki praktyki moze zezwoli¢ studentowi na odbycie praktyki zawodowej
W terminie innym niz przewidziany w planie studiow, niekolidujacym z zajeciami wynikajacymi
z planu studidw. W przypadkach takich student jest zobowigzany wystapi¢ z prosba na pismie.

§4
Efekty uczenia si¢ oraz program praktyki zawodowej

Program praktyki zawodowej (zatacznik nr 2 do niniejszego regulaminu) jest zaplanowany celem
ogolnego poznania przez studentdw specyfiki Srodowiska zawodowego i ksztaltowania ich
umiejetno$ci  zawodowych zwigzanych bezposrednio z miejscem odbywania praktyki,

a w szczegblInosci realizacji efektow uczenia si¢ opisanych w wyciggu z Karty Kierunku socjologia
(zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu).

§5
Obowiazki studenta przebywajacego na praktyce



. Student zobowigzany jest do zapoznania si¢ regulacjami dotyczacymi zawodowych praktyk
studenckich przed ich rozpoczeciem.

. Student zobowiazany jest do samodzielnego znalezienia organizatora praktyki, u ktorego odbedzie
praktyke. Poszukujac miejsca odbywania praktyki zawodowej, student moze wzia¢ pod uwage
wykaz instytucji sporzgdzony przez opiekuna praktyk zawodowych z ramienia Uczelni oraz wykazy
instytuciji, z ktorymi Uniwersytet Slaski w Katowicach zawarl stosowne umowy o wspolpracy
(wykazy tych instytucji znajdujg si¢ na stronie Uczelni).

. Student zobowigzany jest do przestrzegania podstawowych zasad organizacji praktyk zawodowych
i zalozonych celow i zadan praktyki, w tym do:

1) przestrzegania obowigzujacych u organizatora praktyk (w zakladzie pracy; instytucji; innej
organizacji) przepisow wynikajacych z regulaminu pracy, dyscypliny pracy, przepisow bhp,
przepisoOw o ochronie informacji niejawnych, o ochronie danych osobowych;

2) nalezytej staranno$ci przy wykonywaniu powierzanych czynnos$ciach wynikajacych
z programu praktyKi.

. Student zobowigzany jest do terminowego zloZenia opiekunowi akademickiemu praktyki wszystkich
dokumentoéw, o ktérych mowa w regulaminie odbywania praktyk dyplomowych, zard6wno przed
odbyciem praktyki, jak i po jej zakonczeniu tj. skierowania (wzor stanowi zalgcznik nr 3 do
zarzadzenia nr 92/2020), o§wiadczenia (wzor stanowi zatacznik nr 4 do zarzadzenia nr 92/2020),
porozumienia (wzor stanowi zalacznik nr 1 do zarzadzenia nr 92/2022), programu praktyki (wzor
stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego regulaminu), raportu z praktyki (wzor stanowi zatgcznik nr 5
do zarzadzenia nr 92/2020) oraz karty ocen studenta odbywajgcego zawodowa praktyke studencka
uzupetnionej przez zaktadowego opiekuna praktyki lub osobg upowazniong (wzér stanowi zatacznik
nr 3 do niniejszego regulaminu). Wskazane zalaczniki nalezy zlozy¢ wraz ze strong tytulowa
wskazujaca na zestaw dokumentow potwierdzajacych realizacje zawodowej praktyki studenckiej
(wzor stanowi zatacznik nr 4 do niniejszego regulaminu).

. W przypadku wystapienia problemoéw podczas realizacji praktyki (tj. organizacyjne, merytoryczne
oraz i.in.) student zobowigzany jest do niezwlocznego poinformowania opiekuna akademickiego
praktyki o zaistniatej sytuacji.

§6
Obowiazki opiekuna akademickiego praktyki

. Opiekunem akademickim praktyki zawodowej jest nauczyciel akademicki powotany przez
Prodziekana ds. studenckich i ksztatcenia.

. Opiekun akademicki praktyki, zobowigzany jest do:

1) wspolpracy z dyrektorem kierunku w zakresie organizacji praktyk zawodowych na wydziale;

2) opracowania wykazu instytucji, w ktorych studenci moga realizowac praktyki zawodowe;

3) wsparcia studenta w poszukiwaniu miejsca odbywania praktyki zawodowej;

4) wydawania porozumienia wg wzoru stanowigcego zalacznik nr 1 do zarzadzenia
nr 92/2022 podpisanego przez Prodziekana ds. studenckich i ksztatcenia lub osobe dziatajgca
Z jego upowaznienia;

5) wydawania studentom skierowan wg wzoru stanowigcego zalgcznik nr 3 do zarzadzenia nr
92/2020;

6) zapoznania studentéw z programem praktyki zawodowej, przynajmniej na miesiac przed jej
rozpoczeciem, ze wskazaniem rodzaju praktyki, terminu jej rozpoczecia i czasu trwania;

7) odbierania od studentdéw os$wiadczen o zapoznaniu si¢ z zasadami organizacji praktyk
zawodowych wg wzoru stanowigcego zalacznik nr 4 do zarzadzenia nr 92/2020;



8) zapewnienia zgodnosci przebiegu i liczby godzin dydaktycznych praktyki zawodowej z jej
programem;

9) rozstrzygania wspdlnie z kierownictwem zaktadu pracy, instytucji, szkoty lub placowki, w
ktorej student odbywa praktyke spraw zwigzanych z przebiegiem praktyki zawodowe;j;

10) udzielania pomocy i porad studentom w zakresie praktyki zawodowej;

11) kontrolowania przebiegu praktyk zawodowych zgodnie z ustalonym programem, czuwania nad
zapewnieniem warunkow niezbednych do jej prowadzenia, stosownie do ustalen porozumienia
zawartego pomiedzy Uczelnig a zakltadem pracy, instytucja, szkota lub odpowiednio z dang
placéwka;

12) nadzorowania i monitorowania realizacji celow i efektow zatozonych dla praktyk zawodowych
(w tym weryfikacji osiggnictych efektow uczenia sig);

13) gromadzenia, przechowywania i archiwizacji dokumentacji przebiegu praktyk zawodowych.

. Opiekun akademicki praktyki ciaglej przedklada Prodziekanowi ds. studenckich i ksztalcenia
sprawozdanie z praktyki zawodowej wraz z ocena jej przebiegu zaakceptowane przez dyrektora
kierunku.

§7
Zaliczenie praktyki zawodowej

. Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej jest zrealizowanie jej w ustalonym terminie,
a poswiadczonym w raporcie z przebiegu praktyki zawodowej (wzor raportu stanowi zatacznik
nr 5 do zarzadzenia nr 92/2020).

. Warunkiem zaliczenia studentowi praktyki w catoSci lub cz¢éci na podstawie potwierdzonej pracy
zawodowej lub w innym przypadku, jest ztozenie przez studenta w wyznaczonym terminie pisemnej
prosby do opiekuna akademickiego praktyk wraz z kompletem wymaganych zalacznikow,
ustalonych w porozumieniu z opiekunem praktyk (wzor pisma stanowi zatacznik nr 6 do zarzadzenia
nr 92/2020).

. W przypadku realizacji przez studenta praktyki zawodowej za granica, zaliczenia praktyki dokonuje
Prodziekan ds. studenckich i ksztalcenia a podstawie zrealizowanego i uprzednio zatwierdzonego
porozumienia.

. Odbywanie praktyki zawodowej nie zwalnia studenta z obowigzku zaliczania zaj¢¢ dydaktycznych
objetych planem studiéw ani tez nie jest podstawg do usprawiedliwienia jego nieobecnos$ci na tych
zajeciach.

. Praktyka zawodowa konczy si¢ uzyskaniem oceny W skali 2-5 po weryfikacji osiggnigtych przez
studenta efektow uczenia si¢ i kompetencji na podstawie ztozonej przez studenta dokumentacji, o
ktorej mowa w § 5 ust 4.

§8
Zaliczenie modulu praktyki zawodowej

. Warunkiem zaliczenia modutu praktyki zawodowej jest zrealizowanie zawodowej praktyKi
studenckiej w ustalonym terminie.

. Praktyka zawodowa studencka moze zosta¢ zaliczona przez opiekuna praktyki na podstawie
odpowiedniej dokumentacji, potwierdzajacej realizacj¢ programu praktyki, dla ktorego zostata ona
zorganizowana (§ 5 ust. 4).

§9



Postanowienia koncowe

1. Sprawy dotyczace zasad odbywania i zaliczania zawodowych praktyk nieobjetych przepisami
niniejszego regulaminu rozstrzyga Prodziekan ds. studenckich i ksztatcenia.

2. Postanowienia niniejszego regulaminu wchodzg w zycie poczawszy od roku akademickiego
2024/2025.

Zatgcznik nr 1 do Regulaminu odbywania praktyk zawodowych
na kierunku zarzadzanie zasobami ludzkimi w organizacji
na Uniwersytecie Slgskim w Katowicach z dnia ...2025 r.

Efekty uczenia sig, dla ktéry organizowana jest praktyka zawodowa (semestr 1V)
Wyciag z Karty Kierunku Socjologia
— studia stacjonarne i niestacjonarne —

Kody efektéow kierunkowych do ktérych odnosi si¢ efekt modulowy

Efekt modulowy [stopien realizacji: skala 1-5]

K05 [4/5]
jest gotow do dostrzega i formutuje problemy moralne i dylematy etyczne zwiazane z wtasna
odpowiedzialnego i i cudzg pracg, poszukuje optymalnych rozwigzan, postepuje zgodnie z zasadami
etycznego petnienia rol etyki
zawodowych [K01]
K06 [4/5]

jest swiadomy istnienia etycznego wymiaru badan naukowych

U0l [2/5]
otrafi wvkorzvstag wiedz posiada umiejetnos¢ dokonywania obserwacji i interpretacji zjawisk
P scygi)logiZznq W ¢ spotecznych, potrafi analizowac je w odniesieniu do paradygmatu
wykonywaniu zadan socjologicznego
zleconych przez

praktykodawce [UO1] uo0z [2/5]

potrafi wykorzysta¢ wiedzg teoretyczng z zakresu socjologii i powigzanych z nig
dyscyplin do analizowania i interpretowania procesow, zjawisk i problemow

spotecznych
posiada umiejetnosé
skutecznego komunikowana 06 [1/5]
si¢ w organizacji, posiada umiejetnosci badawcze, pozwalajace na zaprojektowanie i
podejmowania wspotpracy z przeprowadzenie badan socjologicznych; potrafi opracowaé, zaprezentowac i
innymi specjalistami zinterpretowa¢ wyniki, wykorzystujagc nowoczesne technologie

oraz pracy w zespotach
interdyscyplinarnych [U02] Uo7 [2/5]




potrafi oceni¢ przydatnos¢ podstawowych metod i technik badawczych do
realizacji konkretnych zadan, rozwigzywania problemow i rozstrzygania
dylematow

08 [4/5]
ma umiejetnos¢ przygotowania prac pisemnych w jezyku polskim na tematy
dotyczace wybranych zagadnien socjologicznym, z zastosowaniem réznych ujec
teoretycznych przy wykorzystaniu dorobku socjologii, jak i innych dyscyplin

Efekt modulowy

Kody efektow kierunkowych do ktérych odnosi si¢ efekt modulowy
[stopien realizacji: skala 1-5]

potrafi efektywnie planowa¢
wiasna prace, ustala¢
priorytety i zadania w
realizacji zleconych
obowigzkow [U03]

Uo7 [2/5]
potrafi oceni¢ przydatnos$¢ podstawowych metod i technik badawczych do
realizacji konkretnych zadan, rozwigzywania problemow i rozstrzygania
dylematow

u09 [2/5]
potrafi w sposéb precyzyjny i spojny wypowiadaé si¢ w mowie na tematy
dotyczace szczegdtowych zagadnien socjologicznych, z wykorzystaniem
terminologii socjologicznej, odwotujac si¢ do podstawowych nurtéw
teoretycznych

odpowiedzialnie realizuje
powierzone zadania, stosujac
si¢ do zasad etycznych
i norm kulturowych
przyjetych w organizacji

U10 [2/5]
posiada umiejgtno$¢ prezentowania wlasnych pomystow, watpliwosci i sugestii,
popierajac je argumentacja w kontek$cie wybranych perspektyw teoretycznych,
pogladoéw réznych autorow

U11 [4/5]
potrafi dokona¢ analizy wlasnych dziatan i wskaza¢ ewentualne obszary
wymagajace modyfikacji w przyszlym dzialaniu

ma wiedz¢ na temat specyfiki
wybranego $rodowiska
pracy, w ktorym moze
znalez¢ zatrudnienie
socjolog; zna kulture
organizacyjng oraz strukture
komunikacyjng wybranej
organizacji [WO01]

W04 [3/5]
ma wiedze na temat istotnych elementéw tworzacych struktury i instytucje
spoteczne

W08 [2/5]
ma uporzadkowang wiedzg na temat socjalizacji i jej spoteczno-kulturowych,
historycznych, filozoficznych i psychologicznych podstaw




Zatgceznik nr 2 do Regulaminu odbywania praktyk zawodowych
na kierunku socjologia
na Uniwersytecie Slgskim w Katowicach z dnia 04.03.2025 r.

PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ (SEMESTR IV)

dla kierunku socjologia

Wymiar godzinowy | Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
praktyki:

100 godzin dydaktycznych praktyki | 80 godzin dydaktycznych praktyki
(1 godzina dydaktyczna = 45 minut | (1 godzina dydaktyczna = 45 minut)

Okres odbywania | Przerwa wakacyjna: lipiec-wrzesien
praktyki:

Celem praktyki jest realizacja efektow uczenia si¢ (zal. 1 do Regulaminu odbywania praktyk
zawodowych na kierunku socjologia W Uniwersytecie Slaskim
w Katowicach z dnia 04.03.2025 r.), dla ktorych praktyka ma by¢ organizowana.
W szczegdlnosci  praktyka  ma  umozliwi¢ = zastosowania ~ wiedzy  teoretycznej
w zakresie programu studiow, a takze rozwijanie kompetencji poznawczych, spotecznych, osobistych,
biznesowych oraz menedzerskich. W szczeg6lnosci studencka praktyka zawodowa ma na celu
praktyczne wykorzystanie wiedzy socjologicznej w wykonywaniu zadan w $rodowisku pracy
oraz ksztaltowanie podstawowych umiejetnosci i kompetencji zawodowych zwigzanych z
kierunkiem studiow.

Dane studenta

Nazwisko

Imie

Numer albumu

Rok studiow

Semestr studiow

Tryb studiéw ** [J studia stacjonarne 1 studia niestacjonarne

Numer telefonu

Adres e-mail

Okres trwania praktyki
(od ... do — dokladna data)

*) niepotrzebne skresli¢
**) odpowiednie zaznaczy¢



Dane organizatora praktyki

Nazwa zakladu pracy (organizatora praktyki)

Adres zakladu pracy (organizatora praktyki)

Komorka/dzial, w ktérym praktyka bedzie
realizowana

Imie i nazwisko opiekuna praktyki zawodowej ze
strony organizatora oraz

numer telefonu stuzbowego

stuzbowy adres e-mail

A. Obszar merytoryczny praktyki
Planowany przebieg praktyki (zadania, ktore beda przedmiotem praktyki):



Program praktyki:

1.
2.

Zaznajomienie studenta z misjg, celami oraz strukturg organizacyjng jednostki.

Zaznajomienie studenta z istota dziatalnosci gospodarczej jednostki oraz jej otoczeniem
rynkowym i og6lnym.

Zapoznanie studenta ze specyfika funkcjonowania poszczegdlnych dziatow jednostki.

Zapoznanie studenta z regulacjami prawa wewnatrzzakladowego (regulaminy pracy,
regulaminy wynagradzania, porozumienia, statuty i.in.)

Pozostale szczegotowe zadania (nalezy wpisa¢ co najmniej 3):

Warto$¢ dodana praktyki (nieobowigzkowo) — mozliwos¢ uzyskania dodatkowych uprawnien,
certyfikatow, licencji itp.:

Oswiadczenie organizatora praktyki, u ktérego realizowana bedzie praktyka

Oswiadczam, ze w naszej organizacji odbycie praktyki przez studenta Uniwersytetu Slgskiego

w Katowicach zgodnie ze wskazanym w niniejszym dokumencie programem bedzie mozliwe.

o Piecz¢é 1 podpis
miejscowos¢, data

Opiekuna praktyki w zaktadzie pracy
lub osoby upowaznionej

Akceptuje program praktyki

Data, podpis
Opiekuna akademickiego praktyki



Pouczenie

1. Za 1 godzing studenckiej praktyki zawodowej przyjmuje si¢ 45 minut, zgodnie
z programem studiow na kierunku socjologia.

2. Student moze rozpocza¢ realizacje praktyki zawodowej dopiero po podpisaniu przez
organizatora praktyki oraz Uniwersytet Slaski w Katowicach nastepujacych dokumentow:
Porozumienia o organizacji praktyki zawodowej studentéw Uniwersytetu Slgskiego oraz
Programu Praktyk. Podpisanie tylko jednego ze wskazanych dokumentéw nie stanowi
podstawy do odbycia praktykKi.

3. Student ubiegajac si¢ o mozliwo$¢ odbycia praktyki u organizatora przedktada Skierowanie
wystawione przez Uniwersytet Slaski w Katowicach.



Zatgceznik nr 3 do Regulaminu odbywania praktyk zawodowych
na kierunku socjologia
na Uniwersytecie Slgskim w Katowicach z dnia 04.03.2025 r.

KARTA OCEN STUDENTA ODBYWAJACEGO ZAWODOWA PRAKTYKE
STUDENCKA

dla kierunku socjologia

Wypelnia zakladowy opiekun praktyk lub osoba upowazniona przez organizatora
praktyki

Miejsce odbywania praktyki

Nazwa zakladu pracy (organizatora praktyki)

Adres zakladu pracy
(organizatora praktyki)

Komorka/dzial, w ktorym praktyka zostala
realizowana

Imie i nazwisko opiekuna praktyki zawodowej ze
strony organizatora oraz

Okres odbywania praktyki 0d oo oo

Imie i nazwisko studenta odbywajacego praktyke

Szanowna Pani/Szanowny Panie,

Zwracamy sie z prosbq o opinie na temat pracy studenta kierunku socjologia odbywajgcego
zawodowq praktyke studenckg, w tym tez o uwagi na temat przebiegu praktyki oraz stopnia realizacji
zaplanowanego programu praktyk.

Pozyskane opinie i oceny pozwolg na doskonalenie systemu realizacji programu praktyk
studenckich, w sposob ktory pozwoli na przygotowanie studenta do wejscia na rynek.



1. Z jakimi zadaniami realizowanymi podczas praktyki student radzit sobie dobrze?

2. Ktore zadania realizowane podczas praktyki sprawily studentowi najwicksze trudnosci?

3. Prosze oceni¢ studenta realizujacego zawodowa praktyke na skali 2-5 (gdzie 2 — to ocena
najnizsza, a 5 — najwyzsza).

. Ocena
Kryterium Krotkie uzasadnienie oceny
oceny (2-5)

Punktualnos¢,
studenta

Obowiazkowos¢
studenta

Kultura osobista
studenta

ZaangaZowanie
i motywacja studenta
do pracy

Aktywnos¢ studenta

Wykonanie przez
studenta
powierzonych zadan

Inne kryterium
(jakie?)




4. W jakim stopniu zrealizowano zatozony program praktyki? (prosz¢ wskazac¢ procentowo)

5. Jakie zmiany proponowataby Pani/proponowalby Pan z systemie realizacji zawodowych

praktyk studenckich.

Piecze¢ i podpis
Opiekuna praktyki w zaktadzie pracy

lub osoby upowaznionej



Zatgceznik nr 4 do Regulaminu odbywania praktyk zawodowych
na kierunku socjologia
na Uniwersytecie Slgskim w Katowicach z dnia 04.03.2025 r.

MODUL: PRAKTYKA ZAWODOWA
OPIEKUN PRAKT Y K. ittt ittt ettt et tssentecatsenssenn e

(tytul/stopien naukowy, imi¢ i nazwisko)

Wydziat Nauk Spotecznych

Zestaw dokumentéw potwierdzajacych realizacje zawodowej praktyki studenckiej

Student/ka odbywajacy/a praktyke

Imie i nazwisko Nr albumu

Zawarto$¢ dziennika:
U oswiadczenia o zapoznaniu si¢ z zasadami organizacji praktyk,
Q porozumienie o organizacji praktyki zawodowej studentoéw Uniwersytetu Slaskiego,
U skierowania do zaktadu pracy,
O program studenckiej praktyki uzgodnionego z organizatorem praktyki,
O raport z przebiegu praktyki zawodowej;

O Kkarta ocen studenta odbywajacego zawodowa praktyke studencka.

UWAGA: Dokumentacje nalezy zlozy¢ bezposrednio u opiekuna praktyk w wyznaczonym terminie.
Dziennik praktyk pozostawiony w innym miejscu nie podlega ocenie.

Ocena z praktyki zawodowej wystawiona przez opiekuna akademickiego praktyki (2-5): ..........

Data, podpis
Opiekuna akademickiego praktyki

Katowice, rok akademicki 20.../20



