SOCJOLOGIA 2 stopnia Human Resources w nowoczesnej organizacji ROK 1 SEMESTR
GODZ. PONIEDZIALEK WTOREK SRODA CZWARTEK PIATEK
warsztat specjalizacyjny HR-1: Komunikacja Trening interpersonalny Seminarium magisterskie llosciowa analiza danych
interpersonalna
0800 _ 0930
WARSZTAT* WARSZTAT gr. 1 SEMINARIUM (co 2 tyg. ) LABORATORIUM gr. 1
mgr Maciej Sosnowski dr hab. Sabina Pawlas-Czyz, prof. US prof. dr hab. Urszula Swadzba dr Andrzej Gérny
s. 048a 5.236 p. 222 s. 312
Ksztattowanie kompetencji
Metodologia nauk spotecznych Trening interpersonalny Seminarium magisterskie |nterpers¢?n?Inycf1 ) llosciowa analiza danych Metodologia nauk spotecznych
warsztat specjalizacyjny HR|
1:
0945 ~ 1115 "
WYKtAD WARSZTAT gr. 2 SEMINARIUM (co 2 tyg.) WARSZTAT* LABORATORIUM gr. 2 CWICZENIA
dr tukasz Trembaczowski dr hab. Sabina Pawlas-Czyz, prof. US|prof. zw dr hab. Marek s. Szczepariski dr Monika Zak dr Andrzej Gorny dr hab. Rafat Muster, prof. US
s.233 s. 232 p. 226 s.312 s. 14 s. 236
Techniki rekrutacji i selekcji na wspétczesnym rynku Zarzadzanie p lem we wspot ych
pracy organizacjach
30 00
ne-13 CWICZENIA WYKEAD
dr Monika Zak dr hab. Rafat Muster, prof. US
s. 235 s. 237
Stratyfikacja spoteczna Stratyfikacja spoteczna
45 15 )
137-15 WYKEAD CWICZENIA
dr hab. Zbigniew Zagata, prof. US. dr Grzegorz Gawron
5.232 5.235
Techniki rekrutacji i selekcji na
wspétczesnym rynku pracy
1530179 WYKEAD (co 2 tyg.)
dr Monika Zak
5.237
Zarzadzanie personelem we
wspétczesnych organizacjach
CWICZENIA
1715 ~ 1845
dr A. Czerniawska
s. 237
* i beda tematy, wybi k ia w USOSweb

* Zajecia do wyboru




