
  

REJESTRACJA NA ZAJĘCIA   

W SEMESTRZE ZIMOWYM 2024/2025  

                                   25.09.2024- 02.10.2024 

                                           od godz. 18.00 

Studia stacjonarne II stopnia  

 
SOCJOLOGIA  spec. Human Resources w nowoczesnej organizacji  

I rok  Rejestracja odbędzie się w późniejszym terminie  
  

  
  
  
  
  
  
  
  

II rok  

Przedmioty obowiązkowe: 

• Globalne procesy społeczne   

• Badania ewaluacyjne  

• Prawo pracy  

• Moduł ogólnoakademicki OOD  

• Współpraca z otoczeniem – 
seminarium specjalizacyjne HR-3:  
Społeczna odpowiedzialność 
biznesu 
 

  
   

Przedmioty do wyboru: 
  
- Budowanie zespołu – warsztat specjalizacyjny HR-3A 
(do wyboru):  

a)   Zarządzanie konfliktem 

b)  Twórcze metody rozwiązywania konfliktów 

- Kompetencje interpersonalne w pracy menedżera – 
warsztat specjalizacyjny HR-3B(do wyboru):  
a) Modelowanie kompetencji interpersonalnych lidera zespołu 

pracowniczego   
b)    Delimitacja i rozwój kompetencji miękkich menedżera w 
zarządzaniu zespołem   
-  Zarządzanie zespołem – seminarium specjalizacyjne HR-3B 
(do wyboru):  
b) Techniki i narzędzia menedżerskie  
c) Doskonalenie efektywności pracy w zespole – metody i 

narzędzia  
 

Uwaga!  * Realizowane będą tematy, wybrane większością 
logowania w USOSweb  

  

  

  

  

  

  

  
 



 

REJESTRACJA NA ZAJĘCIA  

W SEMESTRZE ZIMOWYM 2024/2025  

                                   25.09.2024- 02.10.2024 

                                           od godz. 18.00 

Studia stacjonarne II stopnia  

 
SOCJOLOGIA  spec. Socjologia biznesu i nowych mediów  

I rok  Rejestracja odbędzie się w późniejszym terminie  
  

  
  
  
  
  
  
  
  

II rok  

  
  

Przedmioty obowiązkowe: 

• Globalne procesy społeczne   

• Badania ewaluacyjne   

• Przywództwo w organizacjach - teoria i praktyka   

• Zachowania i sieci konsumenckie  

• Warsztat specjalizacyjny S-3: Projektowanie przestrzeni wirtualnej   

• Moduł ogólnoakademicki OOD  

  

    


