HARMONOGRAM ZAJEC W SEMESTRZE ZIMOWYM ROKU AKADEMICKIEGO 2023/2024
ZARZADZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI
STUDIA NIESTACJONARNE PIERWSZEGO STOPNIA, ROK II, SEMESTR Il

AZD 1 ZIAZD 2
ZDALNIE
07.10 08.10 21.10 22.10
Trening kierowniczy y i badan Trening kierowniczy Zarzadzanie jakoscia w organizacji
08" - 09 éwiczenia wyklad 08 - 09 ¢cwiczenia wyklad
drinz. Agata Hilarowicz dr Inz. Barbara Batko dr inz. Agata Hilarowicz dr inz. Barbara Batko
s. 237 s. 232 s. 232
Trening kierowniczy y i badan Trening kierowniczy Zarzadzanie jakoscia w organizacji
09'0-11% éwiczenia wyklad 09%0-11% ¢wiczenia wyktad
drinz. Agata Hilarowicz dr Inz. Barbara Batko dr inz. Agata Hilarowicz dr inz. Barbara Batko
s. 237 s. 232 $.232
Praktyki modelowe 1 Zarzadzanie jakoscia w organizacii Planowanie i dobér kadr Psychologia bezpieczeristwa pracy
11%-12% prakiyki wyklad 11%-12% wyklad wyklad
dr hab. Dorota Chudy-Hyski, prof. U dr inz. Barbara Batko dr inz. Agata Hilarowicz dr Andrze] Dziedzic
s. 237 s. 232 $.232
Modut do wyboru -
Modut do wyboru - Warsztat 1: Warsztaty
Praktyki modelowe 1 Warsztat 1: Employer kompetencji Planowanie i dobér kadr Psychologia bezpieczeristwa pracy
branding pracowniczych w
00149 001430
18714 sektorze bankowosci 18714
praktyki warsztat warsztat wyklad wyklad
dr hab. Dorota Chudy-Hyski, prof. Ut dr Angelika Pabian dr Michat Ochwat drinz. Agata Hilarowicz dr Andrzej Dziedzic
s. 237 5235 $.232
Moduf do wyboru -
Modut do.wyboru - Warsztat 1: Warsztaty Wyktad i
Warsztat 1: Employer kompetencji pracy
" " zarzadzania
00 130 branding pracowniczych w 0 130
15™ - 16 e éei 15" - 16
warsztat warsztat wyklad wyklad
dr Angelika Pabian dr Michat Ochwat dr hab. Kaminsk dr Andrzej Dziedzic
5.235 535 $.232
Wyktad i ji i izacji i
zarzadzania
16% - 18" 16%- 18"
wyklad
dr hab. Kaminsk
5232
187 199 18- 16%
AZD 3 ZIAZD 4
04.11 0511 18.11 19.11
Planowanie i dobér kadr Jezyk angielski Zarzadzanie informacja i wiedza Jezyk angielski
08™ - 09% wyklad CEwiczenia 08% - 09% wyklad Cwiczenia
drinz. Agata Hilarowicz dr hab. Malgorzata Suchacka, prof. Us
s. 35 357, Bankowa 14 s. 235 357, Bankowa 14
Planowanie i dobér kadr Jezyk angielski Zarzadzanie informacja i wiedza Jezyk angielski
09" - 11" Ewiczenia Gwiczenia 09 - 11" wyklad Ewiczenia
dr inz. Agata Hilarowicz dr hab. Suchacka, prof. US
s. 35 357, Bankowa 14 s. 235 357, Bankowa 14
Planowanie i dobér kadr Praktyki modelowe 1 Wyklad < ! Trening kierowniczy
zarzadzania
1% -12% Ewiczenia prakiyki 117 12% wyklad Swiczenia
dr inz. Agata Hilarowicz dr hab. Dorota Chudy-Hyski, prof. US dr hab. Kaminsk dr inz. Agata Hilarowicz
s. 35 s. 35 s. 235 s. 237
Modut do wyboru - Wykiad specjalistyczny 1: R s Wyklad | i T ——
Rynek ustug finansowych zarzadzania
00143 001430
13714 Wykiad prakiyki 18714 wyklad Swiczenia
dr Michat Ochwat dr hab. Dorota Chudy-Hyski, prof. US dr hab. Kamirisk dr inz. Agata Hilarowicz
s. 35 s. 35 s. 235 s. 237
Modut do wyboru - Wyk'lad specjalistyczny 1: ErErERi cier el
Rynek ustug finansowych
S 0450
15-16 WyKfad 157-16 WyKlad
dr Michat Ochwat dr inz. Agata Hilarowicz
s. 35 s. 237
Planowanie i dob6r kadr
16%-18" 16%-18" Ewiczenia
dr inz. Agata Hilarowicz
s. 237
187 -19% 18%°-19%




ZIAZD S ZIAZD 6
25.11 26.11 09.12 10.12
y ii badan y ii badan Jezyk angielski
08" - 09*° wyklad Ewiczenia 08" - 09% éwiczenia Ewiczenia
dr inZ. Barbara Batko dr Angelika Pabian dr inz. Barbara Batko
5. 232 S, 235 5. 232 357, Bankowa 14
y ii badan y ii badan Jezyk angielski
09%-11% Ewiczenia Ewiczenia 09%-11% wykiad Ewiczenia
dr inz. Barbara Batko dr Angelika Pabian dr Inz. Barbara Batko
s. 232 s. 235 s. 232 357, Bankowa 14
Modut do wyboru -
Wykiad Modut do wyboru - Warsztat 1: Warsztaty
R arcadanial Warsztat 1: Employer kompetencji ie jakoscia w organizacji y ii badan
20 g0 H branding pracowniczych w 0 80
-2 sektorze bankowosci 112
wyklad warsztat warsztat wyktad CEwiczenia
rhal lawomira Kaminska-Berezowska dr Angelika Pabian dr Michat Ochwat dr Inz. Barbara Batko dr inz. Barbara Batko
s. 232 5. 235 5.236 s. 232 s. 235
Modut do wyboru -
Wyktad Modut do wyboru - Warsztat 1: Warsztaty X
s Warsztat 1: Employer kompetencji Zarzadzanie jakoscia w organizacji Praktyki modelowe 1
00 1430 A branding pracowniczych w 00 4 A30
18714 sektorze bankowosci B8
wyklad warsztat warsztat wyklad praktyki
dr hab. Stawomira Kaminska-Berezowska dr Angelika Pabian dr Michat Ochwat dr inz. Barbara Batko dr hab. Dorota Chudy-Hyski, prof. U
S. 232 5. 235 5. 236 S. 232 $.235
Modut do wyboru - Wyktad Modut do wyboru -
specialistyczny 1 | Wyklad specjalistyczny Wyktad i Praktyki modelowe 1
Dziatalnosé i znaczenie 1: Rynek ustug zarzadzania
159 16% 2zwiazkéw zawodowych finansowych 159169
wyktad wyktad wyktad praktyki
dr Blazej Madrzycki dr Michat Ochwat dr hab. Stawomira Kamiriska-Berezowska dr hab. Dorota Chudy-Hyski, prof. US
s. 235 5. 236 S. 232 $.235
Wyktad i
zarzadzania
16" - 18" 16%- 18"
wyklad
dr hab. Kaminsk
s. 232
187 -19% 18%°-19%
ZIAZD 7 ZIAZD 8
ZDALNIE
16.12 17.12 13.01 14.01
(vkiad ; y i ieczenstwa pracy Trening kierowniczy Jezyk angielski
08 - 09% wyklad wykiad 08 - 09% Ewiczenia Cwiczenia
dr hab. Stawomira Kaminsk: dr Andrzej Dziedzic drinz. Agata Hilarowicz
s. 234 s. 237 357, Bankowa 14
Wykad ; y i ieczen pracy Trening kierowniczy Jezyk angielski
09*- 11 Wyklad wykiad 09" - 11" Ewiczenia Cwiczenia
dr hab. Stawomira Kamirisk: dr Andrzej Dziedzic dr inz. Agata Hilarowicz
s. 234 s. 237 357, Bankowa 14
WGAUT G0 WyBOrT =
| _ Wi “:I(:"L"' @ ‘f"fmr" ~ | Wyktad specjalistyczny
y ii badan i wiedza Planowanie i dobér kadr Yiad Specialstyczny| " 1; paiatalnose
117 12% 110 12% ;annsuwychg EREED DA A
Swiczenia ‘wyklad wyktad wyktad wyktad
dr inz. Barbara Batko dr hab. Malgorzata Suchacka, prof. US drinz. Agata Hilarowicz dr Michat Ochwat dr Btazej Madrzycki
s. 234 s. 237 s. 236 s. 35
- WGAUT 46 WyBOFT =
. i . " ":'(:"2"' @ ‘f"ﬁm“‘ ~ny | Wykiad specjalistyczny
y badan i wiedza Ksztaltowanie wierunku organizacji V! : Rz':‘ee‘l?:s:zc Yy 1: Dziatalnos$é i
13" - 14% 13% - 14% finansowych DD
Swiczenia ‘wyklad éwiczenia wyktad wyktad
dr inz. Barbara Batko dr hab. Malgorzata Suchacka, prof. US dr Angelika Pabian dr Michat Ochwat dr Btazej Madrzycki
s. 234 s. 237 s. 236 s.35
y i badan i wiedza Ksztattowanie wierunku organizacji Praktyki modelowe 1
060 004620
157-16 WyKlad wyklad 157-16 wiczenia prakityKi
dr inz. Barbara Batko dr hab. Malgorzata Suchacka, prof. US dr Angelika Pabian dr hab. Dorota Chudy-Hyski, prof. U
s. 234 s. 237 s. 236
M.odm do w;yboru - V'Vykla.d specjalistyczny 1: Praktyki modelowe 1
a; y
16% - 18 WyKiad 16% - 18 prakiyKT
dr Btazej Madrzycki dr hab. Dorota Chudy-Hyski, prof. U
s. 236
Modut do wyboru - Wykiad specjalistyczny 1:
A s i e zwiazko 5
187 199 R 187 - 16%
dr Btazej Madrzycki
ZIAZD 9
27.01 2801
Planowanie i dobér kadr Jezyk angielski
08% - 09% Ewiczenia Cwiczenia
dr inz. Agata Hilarowicz
s. 232 357, Bankowa 14
Planowanie i dob6r kadr Jezyk angielski
09 - 11 Gwiczenia Ewiczenia
dr inz. Agata Hilarowicz
s. 232 357, Bankowa 14
Modut do wyboru -
Modut do wyboru - | warsztat 1: Warsztaty .
Warsztat 1: Employer kompetencji Praktyki modelowe 1
1120 1% branding pracowniczych W
sektorze
warsztat warsztat prakIyKi
dr Angelika Pabian dr Michat Ochwat dr hab. Dorota Chudy-Hyski, prof. U
5235 5236
Trening kierowniczy Praktyki modelowe 1
13%-14% éwiczenia praktyki
dr inz. Agata Hilarowicz dr hab. Dorota Chudy-Hyski, prof. US
S.232 s. 235
Trening kierowniczy Ksztattowanie wierunku organizacji
15%-16™ Cwiczenia Cwiczenia
dr inz. Agata Hilarowicz dr Angelika Pabian
5232 s 235
16 - 18"

1820 - 19%°




