
 

  

REJESTRACJA NA ZAJĘCIA   

W SEMESTRZE ZIMOWYM 2025/2026 

                                       24.09.2025-12.10.2025 

                                              od godz. 20:00 

Studia niestacjonarne I stopnia  

 
 Zarządzanie zasobami ludzkimi w organizacji   

  
  I rok  

 
- 

 
 
 

II rok 

Przedmioty obowiązkowe: 
 

• Badania rynkowe i marketingowe  

• Derekrutacja i outplacement  

• Employer branding  

• Planowanie i dobór kadr  

• Prawo pracy  

• Procesy grupowe  

• Strategiczne zarządzanie zasobami ludzkimi  

• Trening kierowniczy  

• Warsztat prawa handlowego  

• Wartościowanie, kontroling, ocena pracy i systemy wynagrodzeń  

• Zarządzanie jakością w organizacji  

• Lektorat języka angielskiego 2 

• Wychowanie fizyczne* 

• Grupa modułów obszarowych wspierających kształcenie kierunkowe* 
 

*Terminy rejestracji ustalane są w jednostkach oferujących zajęcia 

 
 
 
 

III rok 

Przedmioty obowiązkowe: 

• Analiza i prezentacja danych empirycznych  

• Praktyka dyplomowa A  

• Konwersatorium specjalnościowe V: Heurystyki w procesie zarządzania: Rozwój kapitału 
ludzkiego   

• Warsztat specjalnościowy VA: Projektowanie i planowanie w organizacji: Zarządzanie 
projektem  

• Warsztat specjalnościowy VB: Zarządzanie konfliktem w organizacji: Zarządzanie 
konfliktem 

• Wykład specjalnościowy V: Zagadnienia etyczne w organizacji: Etyczne aspekty zarządzania 

organizacją   

• Język angielski 4 

• Moduły obszarowe wspierające kształcenie kierunkowe* 

• Otwarty Moduł Uniwersytecki* 

 
* Terminy rejestracji ustalane są w jednostkach oferujących zajęcia 

 

 

 

 


