Zatgeznik nr 3 do zarzadzenia nr 92 Rektora Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach z dnia 22 czerwca 2020 r.
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Zgodnie z zawartym W dniu ... porozumieniem o organizacji praktyki zawodowej studentéow

Uniwersytetu Slaskiego, kieruje:
PaNig/Pana: ...eee vttt ettt Lo Lo TP

w celu zrealizowania praktyki zawodowe;.

Efekty uczenia sie wynikajgce z programu studiéw, ktoére student powinien osiggna¢ podczas realizacji praktyki:

1. Posiada wiedze dotyczaca: 1. rodzaju i charakteru problemoéw oraz zadan pojawiajacych sie w dziatalnosci praktycznej (zawodowej) w réznych
srodowiskach i kontekstach spotecznych; 2. Srodowisk (organizacji, instytucji, struktur spotecznych), w ktérych mozliwa jest i pozadana dziatalno$¢
praktyczna (zawodowa); 3. norm prawnych i przepiséw regulujacych funkcjonowanie placéwki, w jakiej realizowana jest okreslona dziatalnos¢
praktyczna ; 4. konsekwencji naruszenia obowigzujgcych przepiséw dotyczacych dziatar bedacych w zakresie zadan psychologa.

2. Posiada wiedze na temat procesu diagnostycznego/interwencyjnego oraz jego specyfiki, metod i narzedzi wtasciwych dla wybranego obszaru
psychologii stosowanej; zna podstawy i zasady opiniowania psychologicznego w tych obszarach dziatalnosci praktycznej.

3. Potrafi zaplanowa¢ proces diagnostyczny/interwencyjny w odniesieniu do probleméw psychologicznych wtasciwych dla okreslonego obszaru
psychologii stosowanej (tzn. potrafi formutowac problemy i hipotezy) oraz wskaza¢ adekwatne do ich weryfikacji metody diagnostyczne.

4. Potrafi przeprowadzi¢ badanie psychologiczne/plan oddziatywan interwencyjnych postugujac sie metodami stosowanymi w praktyce
diagnostycznej, badawczej lub eksperckiej.

5. Potrafi zinterpretowac zebrane dane empiryczne oraz na podstawie wynikéw przeprowadzonej diagnozy podja¢ odpowiedzialne decyzje odnosnie
dalszej pracy z pacjentem/klientem/uczniem/pracownikiem.

6. Potrafi w sposéb komunikatywny i zrozumiaty dla zleceniodawcdw sporzadzi¢ opinie psychologiczng lub przygotowac projekt interwencyjny, lub
zaproponowac strategie sprawdzania jego skutecznosci.

7. Posiada umiejetnos¢ identyfikowania probleméw wymagajacych wspétpracy interdyscyplinarnej oraz posiada przygotowanie do wspétdziatania ze
specjalistami z innych dziedzin.

8. Jest uwrazliwiony na problemy oséb i grup spotecznych znajdujacych sie w trudnym potozeniu lub w szczegdlnej sytuacji zyciowej, aktywnie
inicjuje lub wspiera wszelkie inicjatywy sprzyjajace tworzeniu optymalnych warunkéw zycia w réznych srodowiskach (rodzinnym, zawodowym,

szkolnym) szanujac jednoczesnie indywidualne systemy wartosci, lokalne tradycje i kulture danej spotecznosci, organizacji lub instytucji.

9. Jest otwarty na wspétprace na zasadach réwnosci ze specjalistami z innych dziedzin; posiada kompetencje spoteczne pozwalajace na prace w
zespotach interdyscyplinarnych z jednoczesnym uwrazliwieniem na problemy i dylematy etyczne pojawiajace sie w dziatalnosci profesjonalnej
psychologa w réznych obszarach zastosowania wiedzy psychologicznej, réwniez w perspektywie interdyscyplinarnej w relacjach psycholog-klient,
psycholog-inny psycholog, psycholog-specjalista w innej dziedzinie, psycholog- spoteczerstwo (réwniez w odniesieniu do medidw i polityki).

Podpis opiekuna akademickiego praktyki
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