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PROGRAM
4-TYGODNIOWEJ CIAGLEJ PRAKTYKI WAKACYJNEJ
DLA STUDENTOW PEDAGOGIKI SPECJALNEJ

Praktyka trwa 4 tygodnie, lacznie 20 dni

» Uwagi wstepne

1. Praktyka wakacyjna ma charakter ciagly i obejmuje tacznie 90 godzin.

2. Szczegolowy harmonogram odbywania praktyki ustala si¢ zgodnie z zaleceniami dyrektora placéwki
i sugestiami opiekuna praktyki.

3. Student zobowigzany jest do zapoznania si¢ z regulaminem (m.in. zasady BHP, dyscyplina pracy, tajemnica
stuzbowa) obowiazujacym w placowce i szczegdtowego przestrzegania jego zalecen.

4. Z kazdego dnia praktyki nalezy sporzadzi¢ szczegdtowa dokumentacje, ktéra powinna by¢ podpisana przez
opiekuna lub dyrektora placowki.

5. Dziatania prowadzone samodzielnie powinny by¢ kazdorazowo ocenione stopniem i krotka oceng opisowa.

6. Komplet dokumentacji z praktyki nalezy ztozy¢ na uczelni w terminie wyznaczonym przez nauczyciela
akademickiego — opickuna na spotkaniu ze studentami poprzedzajacym realizacje praktyki. Zlozenie
dokumentacji jest warunkiem zaliczenia praktyki i uzyskania wpisu do indeksu.

7. Kazdy student odbywajacy praktyke zobowigzany jest posiadaé aktualng ksigzeczke zdrowia z badaniami.

PRAKTYKA WAKACYJNA W PRZEDSZKOLU INTEGRACYJNYM/SPECJALNYM
LUB POSIADAJACYM ODDZIALY INTEGRACYJNE I/LUB SPECJALNE

» Zadania ogoélne:

v doskonalenie swoich umiejetnosci nauczycielskich zdobytych w toku studiow i w czasie poprzednio
odbywanych praktyk specjalizacyjnych,

zapoznanie si¢ z catoksztattem i specyfika dziatalnosci placowki,

praktyka pomocnicza realizowana zgodnie z harmonogramem pracy opiekuna praktyki,

samodzielne prowadzenie zaje¢ pod opieka nauczyciela-opiekuna, zgodnie z ustalonym harmonogramem

praktyki.
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» Zadania szczegélowe:

v’ ustalenie harmonogramu praktyk zgodnie z zaleceniami dyrektora placowki i sugestiami opiekuna praktyki,

v analiza statutu, planu wychowawczego, tygodniowych i miesigcznych plandow pracy oraz innych
dokumentéw dotyczacych pracy placowki,

v’ analiza dokumentacji i poznanie zasad orzekania i kwalifikowania dzieci na zajecia specjalistyczne,

v' sporzadzanie sprawozdan z hospitowanych zajec,

v’ opracowywanie scenariuszy prowadzonych zaje¢,

v analiza wlasnych dzialan i ich efektow,

v' prowadzenie pelnej dokumentacji nauczycielskiej: wypetnianie dziennika zajeé, poprawianie kart pracy
itp.,

v' samodzielne ocenianie efektow pracy dzieci oraz informowanie ich o czynionych postepach i obszarach

wymagajacych dalszej pracy,
v’ zgromadzenie materiatu dotyczgcego roznych sytuacji wychowawczych w placowce.

» Literatura do wykorzystania:

1. Al-Khamisy D., Edukacja przedszkolna a integracja spoteczna. Warszawa 2006.

2. Franczyk A., Krajewska K., Program psychostymulacji dzieci w wieku przedszkolnym z deficytami
i zaburzeniami rozwoju. Wyd. V. Krakéw 2007.

3. Franczyk A., Krajewska K., Zabawy i ¢wiczenia na caly rok. Propozycje do pracy z dzie¢mi miodszymi
o specjalnych potrzebach edukacyjnych. Wyd. IV. Krakow 2007.
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4. Naprawa R. i in., Rosne radosnie — zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej

W publicznych przedszkolach i oddziatach przedszkolnych. Gdansk 2013.

5. Niewola D., Radosne Przedszkole. Tematy kompleksowe. Zabawy, opowiadania, teatrzyki, wiersze na caly rok.

Krakéw 2013.

6. Rehabilitacja dzieci z niepetnosprawnosciq intelektualng w wieku przedszkolnym. Red. E. M. Kulesza. Warszawa

2011.

7. Sikorska I., Rozwdj dziecka w przedszkolu. Krakow 2010.

8. Wiecek R.: Dzieci nadpobudliwe psychoruchowo w wieku przedszkolnym. Program terapii i wspomagania

rozwoju oraz scenariusze zajec. Wyd. III. Krakow 2006.

9. Wioch S., Wioch A., Diagnoza catosciowa w edukacji przedszkolnej i wezesnoszkolnej. Warszawa 2009.

» Organizacja praktyki

5 dni praktyki

Spotkanie z dyrekcja przedszkola i opiekunem praktyki, omoéwienie i ustalenie szczegdélowego harmonogramu
praktyki. Poznanie warunkow pracy placowki, wyposazenia sal, pomieszczen do zajgé specjalistycznych, rozmowy
z nauczycielami-wychowawcami na temat charakterystyki poszczegélnych oddzialow przedszkolnych i dzieci.
Zapoznanie si¢ z dokumentacja przygotowywang przez nauczycieli przed rozpoczgciem roku szkolnego: program
wychowawczy, plany pracy tygodniowe i miesieczne, harmonogram imprez o charakterze okolicznosciowym,
kulturalnych, wycieczek, wspotpraca z innymi podmiotami srodowiska lokalnego itp.

14 dni praktyki

Samodzielne prowadzenie zaje¢ w poszczegdlnych oddziatach przedszkolnych wedtug harmonogramu ustalonego
przez nauczyciela-opiekuna oraz pod jego nadzorem. Prowadzenie petnej dokumentacji, zapis wlasnych obserwacji
dotyczacych realizacji zaje¢ i zachowania dzieci. Pomoc w urzadzaniu sal, przygotowywanie gazetek, srodkow
dydaktycznych, prace porzadkowe w sali wykonywane wspoélnie z nauczycielem. Analiza programéw wychowania
przedszkolnego, ktore sg realizowane w placéwce. Udzial w spotkaniu Rady Pedagogicznej i zebraniu rodzicow (w
miar¢ mozliwosci). Omoéwienie zasad wyboru dzieci do zaje¢ wyrdwnawczych i przeprowadzenie takich zaje¢ (w
miar¢ mozliwo$ci). Zapoznanie si¢ z pracg logopedy/innych specjalistow, udzial w zajeciach logopedycznych
/terapeutycznych/rehabilitacyjnych (w miar¢ mozliwos$ci).

1 dzien praktyki

Podsumowanie pracy, wypehienie dokumentéw koncowych stwierdzajacych zakonczenie praktyki. Pozegnanie
dzieci, dyrekcji, nauczycieli-wychowawcow i innych specjalistow.

PRAKTYKA WAKACYJNA W SZKOLNICTWIE SPECJALNYM/W SZKOLACH
PODSTAWOWYCH I GIMNAZJACH Z ODDZIALAMI INTEGRACYJNYMI

» Zadania ogolne:

v' doskonalenie swoich umiejetno$ci nauczycielskich zdobytych w toku studiow i w czasie poprzednio
odbywanych praktyk specjalizacyjnych,

zapoznanie si¢ ze specyfika dziatalnosci placowki,

praktyka pomocnicza realizowana zgodnie z harmonogramem pracy opiekuna praktyki,

samodzielne prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych, reedukacyjnych, rewalidacyjnych, rehabilitacyjnych,

ANRNEN

korekcyjno-kompensacyjnych, prowadzonych przez wybrang placoéwke pod opieka nauczyciela-opiekuna,
zgodnie z ustalonym harmonogramem praktyKki.

» Zadania szczegolowe:

ustalenie harmonogramu praktyk zgodnie z zaleceniami dyrektora placowki i sugestiami opiekuna praktyki,
analiza statutu, planu wychowawczego, tygodniowych i miesi¢cznych planow pracy i innych dokumentow
dotyczacych pracy placowki,

v analiza dokumentacji i poznanie zasad orzekania i kwalifikowania uczniéw na zajecia specjalistyczne,

AN
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sporzadzanie sprawozdan z hospitowanych zaj¢c,

opracowywanie scenariuszy prowadzonych zajec,

analiza wlasnych dziatan i ich efektow,

prowadzenie peilnej dokumentacji nauczycielskiej: wypelnianie dziennika lekcyjnego, uzupeinianie
dzienniczkow uczniowskich, poprawianie kart pracy itp.,

samodzielne ocenianie efektow pracy uczniow oraz informowanie ich o czynionych postepach
i obszarach wymagajacych dalszej pracy,

v' zgromadzenie materiatu dotyczacego réznych sytuacji wychowawczych w placowece.

ANANENRN

\

» Literatura do wykorzystania:

1. Buschnat M., Tylewska-Nowak B., Dzieci i miodziez z niepetnosprawnosciq intelektualng w systemie
oswiaty. Warszawa 2012.

2. Kielin J., Klimek-Markowicz K., Krok po kroku. Nauczanie i terapia dzieci z umiarkowang, znaczng
i glebokqg niepelnosprawnosciq intelektualng. Gdansk 2013.

3. Naprawa R. i in., Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny. Zakres dostosowania wymagan
edukacyjnych dla uczniow z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym — szkota
podstawowa i gimnazjum. Gdansk 2013.

4. Naprawa R. i in., Ja tez to potrafie — program zaje¢ kompensacyjno-korekcyjnych dla uczniow edukacji
wczesnoszkolnej. Gdansk 2012.

5. Naprawa R. i in, Nie jestes sam. Programy edukacji dla dzieci i mlodziezy z niepetnosprawnoscig
intelektualng w stopniu umiarkowanym, znacznym i glebokim. Gdansk 2012.

6. Naprawa R. i in., Pomoz dzieciom zrozumie¢ swiat. Programy dla uczniow edukacji wezesnoszkolnej oraz
uczniow z niepetnosprawnosciq intelektualng w stopniu lekkim, dla klas I-111. Gdansk 2012.

7. Naprawa R. i in., Otworz sig na swiat. Programy dla uczniéow drugiego etapu nauczania oraz uczniow
z niepetnosprawnosciq intelektualng w stopniu lekkim — dla klas 1V-VI. Gdansk 2013.

8. Naprawa R. i in. Zrozumieé samemu Swiat — program nauczania dla Il etapu edukacji uczniow
z niepetlnosprawnosciq intelektualng w stopniu lekkim. Gdansk 2010.

9. Praca z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych. T.1. Red. Guza i in., Kielce 2012.

10. Praca z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych. T.2. Red. Guza i in., Kielce 2013.

11. Uszynska-Jarmoc J. i in., Rozwijanie kompetencji kluczowych wuczniow w procesie edukacji
wczesnoszkolnej. Wyd. II. Krakoéw 2014,

» Organizacja praktyki

5 dni praktyki

Spotkanie z dyrekcja placowki oraz opiekunem praktyki, omowienie i ustalenie szczegdétowego harmonogramu
praktyki, zwiedzanie szkoty, rozmowy z nauczycielami na temat charakterystyki poszczeg6lnych klas i uczniow.
Poznanie warunkow pracy placowki, wyposazenia sal lekcyjnych, pomieszczen do zajeé korekeyjnych,
reedukacyjnych, rewalidacyjnych i rehabilitacyjnych. Udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej (np. rozpoczynajacym
rok szkolny), spotkaniach zespotow specjalistow, zebraniach z rodzicami (w miar¢ mozliwosci). Pomoc
w przygotowaniu wystroju sal lekcyjnych. Wykonywanie prac zleconych przez nauczyciela-opiekuna. Zapoznanie
z caloksztaltem pracy i planem dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej placowki. Analiza dokumentacji, poznanie
zasad orzekania i kwalifikowania ucznidéw na zajecia specjalistyczne. Zdobycie wiedzy na temat zrodet
finansowania i sposobow pozyskiwania funduszy na dziatalno$¢ reedukacyjng i rehabilitacyjna.

14 dni praktykKi

Samodzielna realizacja zajg¢ wedtug harmonogramu ustalonego przez opiekuna praktyki w ramach obowigzkoéw
nauczyciela wspomagajacego, przygotowywanie zaje¢ z wszystkich dzialow programowych w réznych grupach
wiekowych, pomoc w organizowaniu zaje¢, samodzielne wykonanie srodkéw dydaktycznych do zajgé wskazanych
przez nauczyciela-opiekuna, opieka nad uczniami podczas zaje¢ i w czasie przerw a takze zaje¢ indywidualnych,
pozalekcyjnych. Samodzielne przygotowanie, prowadzenie zaje¢ ruchowych i wybranych zaje¢ artystycznych.
Prowadzenie pod nadzorem nauczyciela-opiekuna zaje¢ rewalidacyjnych lub rehabilitacyjnych pod katem
dysfunkcji psychologiczno-pedagogicznych wychowankow. Udziat w zajeciach logopedy, psychologa, terapeutow,
zgodnie z rodzajami $wiadczonych przez placowke ustug. Wspoétdziatanie w rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb
wychowankow. Udzial w zajeciach $wietlicowych, pomoc uczniom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
w odrabianiu zadan domowych. Rozpoznanie sytuacji rodzinnej wybranych wychowankow i form wspotpracy
szkoly z ich rodzinami.
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1 dzien praktyki

Podsumowanie zaje¢, pozegnanie z dyrekcjg, nauczycielami i uczniami. Wypetnienie dokumentéw koncowych
stwierdzajacych zakonczenie praktyki.

v' Obowigzki studenta

A Podczas odbywania praktyki studenta obowigzuje petny wymiar godzin nauczyciela etatowego.
A Student prowadzi dokumentacje praktyk wedtug schematu:

N

o

—  zajecia hospitowane (sprawozdania z obserwacji pracy nauczyciela, u ktorego odbywa si¢ praktyka),

— uwagi i spostrzezenia wynikajace z obserwacji zachowania si¢ uczniow (wazne uroczystosci, wyjscia
do kina, teatru, spotkania z zaproszonymi go$émi, itp.),

— scenariusze do zaje¢ prowadzonych przez siebie (scenariusze nalezy przedstawi¢ do zatwierdzenia przez
nauczyciela-opiekuna przed prowadzeniem zaje¢).

A Jezeli przedszkole, szkota lub osrodek sa wielozmianowe to zajgcia nalezy prowadzi¢ zgodnie
z opracowanym harmonogramem w godzinach do- lub popotudniowych.

A Student w czasie praktyki realizuje zadania z wszystkich dzialdéw programu i stosuje wszystkie
przewidziane formy organizacyjne.

A Niezwlocznie po ustaleniu harmonogramu praktyki w placéwce student ma obowiazek zglosi¢ swdj plan
praktyki opiekunowi — nauczycielowi akademickiemu wysylajac e-mailem, poczta lub podajac
harmonogram praktyki telefonicznie.

A Kompletny dziennik praktyki wraz z opinig i oceng wystawiong przez nauczyciela-opiekuna w placéwce
stanowia podstawe do zaliczenia praktyki.

v" Wskazowki dla dyrektora przedszkola, szkoly lub placéwki

Dyrektor w pierwszym dniu organizuje spotkanie studenta z opiekunem celem omowienia spraw
organizacyjnych i ustalenia planu zaj¢¢ na caty okres praktyki.

Student upowazniony jest do pracy z dzie¢mi wytacznie pod nadzorem nauczyciela.

Studenta nalezy przydzieli¢ do grupy prowadzonej przez do§wiadczonego nauczyciela, osiggajacego wzorowe
wyniki w pracy wychowawczo-dydaktycznej (nauczyciel mianowany lub dyplomowany).

Nauczyciel-opiekun ocenia kazde zajecia z osobna na scenariuszu (zaraz po zakonczeniu zajeé), na ktorym
podaje uwagi o przebiegu zaj¢é (ocena, data, podpis).

Ocene z przebiegu praktyki wakacyjnej wystawionej przez nauczyciela-opiekuna i potwierdzonej przez
dyrektora placowki student otrzymuje w ostatnim dniu praktyki pedagogicznej (wedtug zataczonego wzoru).
Ponadto prosi si¢ dyrekcje o:

czuwanie nad prawidlowym przebiegiem praktyki i kontrolg realizacji planu praktyki,

niedopuszczenie do obcigzenia studenta obowigzkami nie objetymi niniejszg instrukcja,

udostepnienie studentowi plandw pracy pedagogicznej, materialdw metodycznych oraz pozostatej dokumentacji
niezbednej do jego prawidlowego przygotowania si¢ do pracy zawodowe;j,

w przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci (choroby) studenta zapewnienie mu mozliwosci odbycia
zalegtych zaje¢ w innym terminie, ustalonym wspolnie z nauczycielem akademickim - opiekunem praktyk
pedagogicznych,

niedopuszczalne jest skracanie czasu praktyki.

PRAKTYKA WAKACYJNA W INTERNACIE W SPECJALNYM OSRODKU
SZKOLNO-WYCHOWAWCZYM

» Zadania ogolne:

v’ zapoznanie si¢ z caloksztaltem dziatalno$ci SOSW, a w szczego6lnosci internatu,
v’ zapoznanie si¢ z planem, realizacja i dokumentacja pracy opiekunczo-wychowawczej i rewalidacyjnej,
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v/ praktyka pomocnicza realizowana zgodnie z harmonogramem wychowawcy w jednej grupie

wychowawczej,

samodzielne prowadzenie zaj¢é wychowawczych i rewalidacyjnych.

\

Zadania szczegolowe:

ustalenie harmonogramu praktyk,

ogolna charakterystyka (pisemna) struktury organizacyjnej SOSW, celéw, zadan, obszaréw pracy internatu
(na podstawie analizy udostepnionej dokumentacji),

opis zasad kierowania wychowankéw do internatu, wymagan stawianych zatrudnionym w nigj
specjalistom,

analiza dokumentacji danej grupy wychowawczej,

przeprowadzenie badan socjometrycznych,

sporzadzanie sprawozdan z hospitowanych zajec,

opracowywanie scenariuszy i prowadzenie zaj¢c,

analiza wlasnych dziatan i ich efektow.

NN %
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Literatura do wykorzystania:

Brauner A., Postgpowanie wychowawcze w uposledzeniu umystowym. Warszawa 1996.

Gajewska G. i in., Teoretyczne i metodyczne aspekty kalendarza wychowawcy. Scenariusze zajeé¢

wychowawczych — czesé 5. Zielona Gora 2008.

3. Kielin J., Klimek-Markowicz K., Krok po kroku. Nauczanie i terapia dzieci z umiarkowang, znaczng
i glebokq niepelnosprawnosciq intelektualng. Gdansk 2013.

4. Kott T., Zajecia pozalekcyjne i terapia zajeciowa z osobami o obnizonej sprawnosci umystowej. \Warszawa

NPy

2002.

5. Minczkiewicz E. M., Bawidla: katalog zabawek dla dzieci niepetnosprawnych ruchowo i umystowo.
Krakow 1996.

6. Minczakiewicz E. M., Zabawki i propozycje zabaw dla dzieci o prawidiowym i zaburzonym rozwoju.
Gdansk 2012.

7. Naprawa R. i in., Nie jestes sam. Programy edukacji dla dzieci i miodziezy z niepelnosprawnosciq
intelektualng w stopniu umiarkowanym, znacznym i glebokim. Gdansk 2012.

8. Olechnowicz H., Terapia dzieci z niepetnosprawnosciq intelektualng. Warszawa 2012.

9. Pilecki J., Pilecka W., Wychowanie dzieci o obnizonej sprawnosci umystowej w internacie. Krakow 1994.

10. Ploch L., Jak organizowaé czas wolny dzieci i miodziezy uposledzonej umystowo. Warszawa 1992.

11. Sottysinska G., Poradnictwo zawodowe dla 0sob niepetnosprawnych: materialy dla szkolnego doradcy
zawodowego. Warszawa 2010.

12. Stymulacja psychoruchowego rozwoju dzieci o obnizonej sprawnosci umystowej. Red W. i J. Pileccy.
Krakow 1996.

» Organizacja praktyki

4 dni praktyki

Zwiedzanie placowki, zapoznanie si¢ z organizacjg oraz warunkami pracy w internacie, analiza dokumentacji
obowiagzujgcej w placowce (statut, regulamin, zasady kwalifikacji wychowankéw), rozmowy z wychowawcami
i innymi specjalistami na temat specyfiki ich pracy. Obserwacja zaje¢ w grupie wychowawczej prowadzonych przez
wychowawce-opiekuna. Analiza dokumentacji osobowej wychowankéw jednej grupy. Pomoc w pracach
i zajeciach wynikajacych z aktualnych potrzeb.

15 dni praktyki

Asystowanie w poszczeg6lnych formach pracy z wychowankami ze szczegdlnym uwzglednieniem: rewalidacji
indywidualnej, terapii pedagogicznej, terapii psychologicznej, terapii logopedycznej, gimnastyki korekcyjnej
i terapii przez ruch, muzykoterapii, arteterapii, zaje¢ z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego, zajgé
rozwijajacych zainteresowania. Samodzielne planowanie, prowadzenie r6znych form zaj¢¢ wedtug harmonogramu
ustalonego przez opiekuna praktyki w ramach obowigzkéw wychowawcy, innych specjalistow, pomoc
w planowaniu oraz realizacji zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i terapeutycznych, samodzielne wykonanie
srodkéw dydaktycznych, opieka nad wychowankami podczas zajeé, positkow, uroczystosci. Przeprowadzenie badan

5
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socjometrycznych, sformulowanie wnioskdw i postulatéw dotyczacych pracy wychowawczej w tej grupie.
Szczegétowe omowienie z opiekunem przebiegu zajeé, samoocena, wystawienie oceny wraz ze stownym
uzasadnieniem. Wspoétdziatanie w rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb podopiecznych.

1 dzien praktyki

Podsumowanie zaj¢é, pozegnanie z kadra i wychowankami. Wypehienie dokumentéw koncowych stwierdzajacych
zakonczenie praktyki.

» Dokumentacja wymagana do zaliczenia praktyki:

1. Pisemna charakterystyka dziatalno$ci wychowawczej placowki (na podstawie dostepnej dokumentacji).

2. Analiza i ocena dokumentacji osobowej wychowankoéw jednej z grup.

3. Sprawozdania z obserwacji i scenariusze przeprowadzonych zaje¢ (kazdorazowo scenariusz nalezy przedstawi¢
opiekunowi do zatwierdzenia przed prowadzeniem zaj¢c).

4. Analiza i interpretacja wynikow badan socjometrycznych przeprowadzonych w jednej z grup.

5. Dzienniczek praktyk ze szczegbtowym zapisem czynnosci wykonanych w trakcie praktyki.

6. Opinia o pracy studenta i ocena wystawiona przez opiekuna praktyki, potwierdzona przez dyrektora placowki.

PRAKTYKA WAKACYJNA W OSRODKACH WCZESNEJ INTERWENCJI
I PLACOWKACH PROWADZACYCH WCZESNE WSPOMAGANIE
ROZWOJU DZIECKA

Zadania ogolne:

zapoznanie si¢ z catoksztaltem dziatalnosci placowki,

zapoznanie si¢ z planem, realizacja i dokumentacjg wielospecjalistycznej pomocy,

praktyka pomocnicza realizowana zgodnie z harmonogramem pedagoga — terapeuty zajgciowego,
samodzielne prowadzenie zaje¢ terapeutycznych i w miar¢ mozliwosci pedagogizacji rodzicow.

NSRRI

Zadania szczegolowe:

ustalenie harmonogramu praktyk,

analiza dokumentacji organizacyjnej i osobowej - ogolna charakterystyka (pisemna) $wiadczonej pomocy
wielospecjalistycznej, jej cele, zadania, specyfika,

opis zasad kierowania dzieci na zajecia specjalistyczne,

sporzadzanie sprawozdan z hospitowanych zajec.

<N v

AN

» Literatura do wykorzystania:

1. Cieszynska J. Korendo M., Wczesna interwencja terapeutyczna. Stymulacja rozwoju dziecka od noworodka
do 6 roku zycia. Krakéw 2007.

2. Interdyscyplinarnosé¢ procesu wezesnej interwencji wobec dziecka i jego rodziny. Red. G. Kwasniewska. Lublin
2007.

3. Kaczan T., Smigiel R., Wczesna interwencja i wspomaganie rozwoju u dzieci z chorobami genetycznymi. Wyd. 11
Krakow 2012.

4. Kohut D., Dziecko o specjalnych potrzebach w kregu interdyscyplinarnej terapii. Krakow 2013.

5. Kwasniewska G., Wczesna interwencja jako przestrzen dzialan w systemie wspomagania rodziny dziecka
niepetnosprawnego. ,,Problemy Wczesnej Edukacji” 2010 nr 2.

6. Scher B., Gry i zabawy we wczesnej interwencji. Cwiczenia dla dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu
i przetwarzania sensorycznego. Gdansk 2013.

7. Wezesna interwencja i wspomaganie rozwoju matego dziecka. Red. B. Cytowska, B. Winczura. Wyd. IV. Krakéw
2013.

8. Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka od chwili wykrycia niepetnosprawnosci do podjecia nauki w szkole.
Poradnik dla organizatorow dziatan, dla terapeutow oraz dla rodzicéow. Red. T. Serafin. Warszawa 2005.

9. Wisniewska M., Wspomaganie rozwoju dziecka z niepetnosprawnosciq intelektualng. Wyd. 11. Krakow 2010.
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10. Zalewski M., Wczesna interwencja w kontekscie kompleksowej stymulacji rozwoju dziecka. ,,Wychowanie na co
Dzien” 2011 nr 1/2.

» Organizacja praktyki

5 dni praktyki

Zwiedzanie placowki, analiza dokumentacji organizacyjnej (cele, zadania, obszary pracy, zasady kierowania dzieci
na zajgcia specjalistyczne, kwalifikacje i do§wiadczenie kadry) i osobowej, rozmowy ze specjalistami na temat
specyfiki i dokumentowania ich pracy, sytuacji trudnych. Obserwacja zaj¢¢ indywidualnych/grupowych. Pomoc
w pracach i zajeciach wynikajacych z aktualnych potrzeb.

14 dni praktyki

Asystowanie w poszczegOlnych formach pracy placowki. Samodzielne planowanie i prowadzenie
indywidualnych/grupowych zajg¢ terapeutycznych, pedagogizacja rodzicow (w miar¢ mozliwosci) wedlug
harmonogramu ustalonego przez opiekuna praktyki. Zgromadzenie i krytyczna analiza dokumentacji: dziecka
objetego pomoca wielospecjalistyczna, pracy z rodzing, zespotu specjalistoéw (nalezy unika¢ podawania danych
osobowych, uzy¢ symboliki literowej, zgodnie z Ustawg o ochronie danych osobowych). Opracowanie scenariuszy
zaje¢, Srodkow dydaktycznych, materiatdw wykorzystywanych podczas prelekcji itp. Szczegdélowe omodwienie
z opiekunem przebiegu dzialan, samoocena, wystawienie oceny wraz ze stownym uzasadnieniem.

1 dzien praktyki

Podsumowanie zaj¢¢, pozegnanie z dyrekcja, specjalistami i1 uczestnikami zaje¢. Wypekienie dokumentow
koncowych stwierdzajacych zakonczenie praktyki.

» Dokumentacja wymagana do zaliczenia praktyki:

1. Potwierdzona przez dyrektora placéwki szczegdlowa dokumentacja wraz z opinig o przebiegu praktyki.
Dokumentacja powinna zawiera¢: ogdlne sprawozdanie o dziatalnosci placowki, dzienniczek praktyk, scenariusze
przeprowadzonych zaje¢ (kazdorazowo scenariusz nalezy przedstawi¢ opiekunowi do zatwierdzenia przed
prowadzeniem zaj¢¢), materialy wykorzystane podczas prelekcji dla rodzicow (konspekt wystapienia/konspekt
slajdow, bibliografia), dokumenty dziecka objg¢tego pomoca specjalistyczna, rodziny, ktérej udzielono wsparcia oraz
zespotu specjalistow.

2. Opinia wraz z oceng pracy studenta wystawiona przez opiekuna praktyki i potwierdzona przez dyrektora
placowki.

PRAKTYKA WAKACYJNA W PORADNI PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ

» Zadania ogélne:

v\ zapoznanie si¢ z podstawami organizacyjno-prawnymi oraz obszarami dzialalno$ci poradni
psychologiczno-pedagogicznej,

praktyka pomocnicza realizowana zgodnie z harmonogramem pedagoga,

asystowanie i samodzielne prowadzenie dziatan diagnostycznych, terapeutycznych, profilaktycznych oraz
zwigzanych z pedagogizacja rodzicow.

ANEN

» Zadania szczegolowe:

ustalenie harmonogramu praktyk,

ogdlna charakterystyka poradni: struktura organizacyjna, dokumentacja organizacyjna i osobowa, specyfika
pracy, gltéwne problemy organizacyjne i wychowawcze placowki, funkcja pedagoga, dzialalnosé
terapeutyczna i reedukacyjna, udzial w posiedzeniach zespotu orzekajacego, wspotpraca poradni
ze szkotami, przedszkolami i innymi placéwkami wychowawczymi,

AN
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praktyka w pracowni pedagogicznej:

praktyka pomocnicza we wszystkich formach pracy poradni;

istota diagnozy, prognozy i terapii pedagogicznej i psychologicznej;

dokonanie diagnozy, prognozy i opracowanie zalecen w zakresie terapii pedagogicznej w stosunku

do ucznia z niepowodzeniami szkolnymi, badz ucznia, u ktérego podejrzewa si¢ niedostosowanie

spoteczne;

e w miar¢ mozliwosci przeprowadzenie prelekcji dla rodzicow dotyczacej np. rozwijania samodzielno$ci
dzieci niepetnosprawnych, trudnych zachowan, probleméw okresu dojrzewania, trudno$ci zwigzanych
z wyborem $ciezki edukacyjno-zawodowej;

e przeprowadzenie zaje¢ w grupach terapeutycznych o charakterze profilaktycznym na temat wyrazania
emocji, kontaktow z rowiesnikami, rodzicami, samowiedzy i samorozwoju;

v’ orzecznictwo w poradni (nalezy dokonaé krytycznej analizy i skompletowaé odpowiednig dokumentacje,

e o o <\

unikaé¢ nazwisk, adreséw itp., uzy¢ symboliki literowej) dotyczace:

— potrzeby ksztalcenia specjalnego dzieci i miodziezy z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi,
wymagajacych stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy, w tym potrzeby zajec¢ rewalidacyjno-
wychowawczych dla dzieci z upo$ledzeniem umystowym w stopniu giebokim;

— potrzeby indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego oraz nauczania
indywidualnego dla dzieci i mlodziezy, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczgszezanie do placowki;

— potrzeby wczesnego wspomagania rozwoju dziecka od chwili wykrycia niepetnosprawnosci do podjecia
nauki w szkole;

v' wydawanie opinii m.in. w sprawie:

— WCzesnego wspomagania rozwoju;

—  wczesniejszego rozpoczecia nauki szkolnej;

— odroczenia obowigzku szkolnego;

— dojrzatosci szkolnej;

— objecia ucznia naukg w klasie terapeutycznej;

— zwolnienia z nauki drugiego jezyka;

— udzielenia zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki;

—  przyjecia ucznia gimnazjum do oddziatu przysposabiajacego do pracy;

—  pierwszenstwa w przyjeciu ucznia z problemami zdrowotnymi do szkoty ponadgimnazjalnej;

— objecia dziecka pomocg psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu/szkole lub placowce oswiatowej;

— specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

— dostosowania warunkow egzaminacyjnych do dysfunkcji ucznia dyslektycznego lub dysgraficznego;

v’ zapoznanie z technikg praktycznego stosowania testow w poradni:

— testy do badania poziomu inteligencji;

— testy do badania uzdolnien;

— inne testy (wedtug sugestii dyrektora poradni).

» Literatura do wykorzystania:

1. Dgbrowska-Jabtonska 1., Terapia pedagogiczna: wybrane zagadnienia teoretyczne i praktyczne. Opole 2012.

2. Flirkiewicz V., Terapia pedagogiczna. Scenariusze zaje¢. £.6dz 2012.

3. Jarosz E., Wysocka E., Diagnoza psychopedagogiczna. Warszawa 2006.

4. Kaja B., Diagnoza psychologiczna a diagnoza pedagogiczna. Zeszyty Nauk. WSP, Bydgoszcz, ,,Studia
Psychologiczne” 1986.

5. Kargulowa A., O teorii i praktyce poradnictwa: odmiany poradoznawczego dyskursu: podrecznik akademicki.
Warszawa 2006.

6. Skorek E., Terapia pedagogiczna. Wyd. IV. Krakow 2010. T. 1, 2.

7. Styszowa S., Kierunki przemian poradnictwa dla potrzeb oswiaty i wychowania. ,,Badania O§wiatowe” 1981 nr 4.
8. Wisniewski T., Profilaktyka pedagogiczna. Warszawa 1989.

9. Wysocka E., Diagnostyka pedagogiczna. Krakow 2013.

» Organizacja praktyki

6 dni praktyki

Zwiedzanie placéwki, analiza dokumentacji organizacyjnej (cele, zadania, obszary pracy, instytucje, z ktérymi
wspoOtpracuje) i osobowej, rozmowy ze specjalistami na temat specyfiki i dokumentowania ich pracy oraz gléwnych

8



V, UNIWERSYTET SLASKI

W KATOWICACH

problemoéw organizacyjnych i wychowawczych placowki. Obserwacja zaje¢ indywidualnych/grupowych. Pomoc
w pracach i zajeciach wynikajacych z aktualnych potrzeb. Skompletowanie dokumentacji dotyczacej orzecznictwa.

13 dni praktyki

Asystowanie w poszczegoélnych formach pracy poradni. Samodzielne realizowanie zadan z zakresu diagnostyki,
terapii, profilaktyki i pedagogizacji wedlug harmonogramu ustalonego przez opiekuna praktyki. Opracowanie
scenariuszy zajeé, kart pracy, materiatdbw wykorzystywanych podczas prelekcji itp. Szczegdlowe omodwienie
z opickunem przebiegu dzialan, samoocena, wystawienie oceny wraz ze stownym uzasadnieniem.

1 dzien praktyki

Podsumowanie zaje¢, pozegnanie z dyrekcja, pracownikami poradni. Wypehienie dokumentéow koncowych
stwierdzajacych zakonczenie praktyki.

» Dokumentacja wymagana do zaliczenia praktyki:

1. Potwierdzona przez dyrektora poradni szczegétowa dokumentacja wraz z opinig o przebiegu praktyki.
Dokumentacja powinna zawiera¢: ogoélne sprawozdanie o dziatalnosci placowki, dzienniczek praktyk, scenariusze
przeprowadzonych zaje¢ (kazdorazowo scenariusz nalezy przedstawi¢ opiekunowi do zatwierdzenia przed
prowadzeniem zaj¢c), pisemne opracowanie diagnozy, prognozy i zalecen z zakresu terapii pedagogicznej ucznia
z niepowodzeniami szkolnymi lub ucznia, u ktérego podejrzewa si¢ niedostosowanie spoteczne. Materiaty
wykorzystane podczas prelekcji dla rodzicow (konspekt wystapienia/konspekt slajdow, bibliografia).

2. Opinia wraz z oceng pracy studenta wystawiona przez opiekuna praktyki i potwierdzona przez dyrektora poradni.

PRAKTYKA WAKACYJNA W SWIETLICACH TERAPEUTYCZNYCH,
SRODOWISKOWYCH

» Zadania ogélne:

zapoznanie si¢ z podstawami organizacyjno-prawnymi dziatalnosci placowki,

zapoznanie si¢ z planem i realizacjg pracy terapeutycznej i wychowawczej,

praktyka pomocnicza realizowana zgodnie z harmonogramem wychowawcy w jednej grupie
wychowawczej,

v samodzielne prowadzenie zaje¢ wychowawczych i terapeutycznych w oparciu o rozeznanie cech
psychicznych, stanu zdrowia i mozliwosci wychowankow.

ANRNEN

» Zadania szczegolowe:

ustalenie harmonogramu praktyk,

pisemna charakterystyka pracy terapeutycznej i wychowawczej placowki, w tym zadania i cele
(na podstawie analizy udostgpnionej dokumentacji),

analiza dokumentacji podopiecznych i poznanie zasad kwalifikowania ich na zajgcia,

sporzadzanie notatek z hospitowanych zajgc,

opracowywanie scenariuszy i prowadzenie zajgc,

prowadzenie zeszytu obserwacji jednego z wychowankow,

analiza wlasnych dziatan i ich efektow.

AN

ANENENENEN

» Literatura do wykorzystania:

. Dziewigcka K., Formy i metody pracy swietlicy sSrodowiskowej. ,,Wychowanie na co Dzien” 2004 nr 1.
2. Formy pomocy dziecku i rodzinie w srodowisku lokalnym. T. 1. Red. B. Matyjas, Kielce 2001.
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3. Gajewska G., Turska E., Teoretyczno-metodyczne aspekty opieki i wychowania w swietlicy. Scenariusze
spotkan, programy — czes¢ 12. Zielona Gora 2011.

4. Kaja B., Zarys terapii dziecka. Warszawa 1995.

5. Kope¢ D., Rzeczywistos¢ (nie)edukacyjna osoby z glgbokq niepelnosprawnosciq intelektualng. Zbiorowe
instrumentalne studium przypadku. Poznan 2013.

6. Muraszko B., Gtéwne zadania swietlicy socjoterapeutycznej. ,Nowa Szkota” 1996 nr 1.

7. Nartowska H., Opdznienia i dysharmonie rozwoju dziecka. Warszawa 1980.

8. Niemiec A., Profilaktyczna i terapeutyczna rola $wietlicy. ,,Problemy Opiekuniczo-Wychowawcze” 1994
nrs.

9. Ruman N. M., Swietlica socjoterapetyczna. ,,Wychowawca” 2012 nr 12.

10. Winiarski M., Problemy wychowania srodowiskowego. ,,Edukacja i Dialog” 1993 nr 1.

11. Wrona S., Osoba gileboko uposledzona umystowo w systemie edukacji. Analiza porownawcza zajec
rewalidacyjno-wychowawczych. Krakow 2012.

> Organizacja praktyki
4 dni praktyki

Zwiedzanie placowki, poznanie warunkdéw pracy, analiza dokumentacji, rozmowy z wychowawcami na temat
specyfiki ich pracy. Hospitacja zajg¢. Pomoc w przygotowaniu wystroju sal i $rodkdéw dydaktycznych. Analiza
dokumentacji i poznanie zasad orzekania i kwalifikowania wychowankdw na zajecia.

15 dni praktyki

Samodzielne planowanie, prowadzenie réznych form zaje¢ wedlug harmonogramu ustalonego przez opiekuna
praktyki w ramach obowigzkow wychowawcy, terapeuty, pomoc w organizowaniu zaje¢, samodzielne wykonanie
srodkow dydaktycznych do zajg¢é, opicka nad wychowankami podczas zajeé, positkow. Systematyczne omawianie
z opickunem przebiegu zaje¢, samoocena, wystawienie oceny opisowej, wraz ze stownym uzasadnieniem.
Wspotdziatanie w zakresie rozpoznawania i zaspokajania potrzeb wychowankéw. Pomoc uczniom ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi w odrabianiu zadan domowych. Rozpoznanie sytuacji rodzinnej wybranych
wychowankéw oraz form wspolpracy $wietlicy i szkoly z ich rodzinami. Prowadzenie obserwacji jednego
z wychowankow.

1 dzief praktyki

Podsumowanie zajeé¢, pozegnanie z kadrg i wychowankami. Wypetnienie dokumentéw koncowych stwierdzajgcych
zakonczenie praktyki.

» Dokumentacja wymagana do zaliczenia praktyki

=

Analiza planu dziatalno$ci terapeutyczno-wychowawczej placowki.

Dzienniczek praktyk z zapisem szczegétowym czynno$ci w trakcie praktyki.

3. Scenariusze (kazdorazowo scenariusz nalezy przedstawi¢ opiekunowi do zatwierdzenia przed prowadzeniem
zajec), sprawozdania z obserwowanych zajec.

4. Zeszyt obserwacji wybranego wychowanka zawierajacy dokladne informacje dotyczace zachowania
wychowanka w grupie, jego stosunku do réwiesnikow, wychowawcow, opiekunéw. W zeszycie powinny
znalez¢ si¢ informacje o $§rodowisku rodzinnym oraz szkolnym wychowanka (w miar¢ mozliwosci) oraz
wskazania prognostyczne dotyczace wychowania i nauczania.

5. Opinia o przebiegu praktyki z oceng podpisana przez opiekuna i kierownika placowki.

N
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PRAKTYKA WAKACYJNA W OSRODKU REHABILITACYJNO-EDUKACYJNO-
WYCHOWAWCZYM

A\

Zadania ogolne:

zapoznanie si¢ z podstawami organizacyjno-prawnymi dziatalnosci placowki,

zapoznanie si¢ z planem i realizacjg pracy terapeutycznej i wychowawczej,

praktyka pomocnicza realizowana zgodnie z harmonogramem nauczyciela-terapeuty,

samodzielne prowadzenie zaj¢¢ wychowawczych i terapeutycznych w oparciu 0 rozeznanie cech
psychicznych, stanu zdrowia i mozliwo$ci wychowankow.

ANENENEN

A\

Zadania szczegolowe:

ustalenie harmonogramu praktyk,

pisemna charakterystyka pracy terapeutycznej i wychowawczej placowki, w tym cele i zadania
(na podstawie analizy udostgpnionej dokumentacji),

analiza dokumentacji podopiecznych (zwlaszcza indywidualnych programéw), poznanie zasad
kwalifikowania ich na zajecia,

sporzadzanie notatek z hospitowanych zajec,

opracowanie scenariuszy i prowadzenie zajeé,

prowadzenie zeszytu obserwacji jednego z wychowankow,

analiza wlasnych dziatan i ich efektow.

AN

(\

ANANENEN

» Literatura do wykorzystania:

1. Knill Ch., Dotyk i Komunikacja. Warszawa 1995.

2. Knill M., Knill Ch., Programy Aktywnosci. Swiadomos$é¢ Ciala. Kontakt i Komunikacja. Warszawa 1995.

3. Kope¢ D., Rzeczywistos¢ (nie)edukacyjna osoby z glebokg niepelnosprawnosciq intelektualng. Zbiorowe
instrumentalne studium przypadku. Poznan 2013.

4. Kwiatkowska M., Dzieci gteboko niezrozumiane. \Warszawa 1997.

5. Miosga L., Poméz mi byé¢. Komunikacja i stymulacja zmystowa. Wyd. 11. Krakéw 2006.

6. Rozwdj daje radosé: terapia dzieci uposledzonych umystowo w stopniu glebokim. Red. J. Kielin. Wyd. II. Gdansk
20009.

7. Wisniewska M., Zastosowanie metody SI w pracy z dzieckiem z niepelnosprawnosciq w stopniu glebszym
i glebokim. ,Rewalidacja” 2008 nr 2.

8.Wrona S., Osoba gleboko uposledzona umystowo w systemie edukacji. Analiza porownawcza zajec rewalidacyjno-
wychowawczych. Krakow 2012.

> Organizacja praktyki

4 dni praktyki

Zwiedzanie placowki, poznanie warunkéw pracy, analiza dokumentacji, rozmowy ze specjalistami na temat
specyfiki ich pracy. Hospitacja zajg¢. Pomoc w przygotowaniu wystroju sal i Srodkow dydaktycznych. Analiza
dokumentacji i poznanie zasad orzekania i kwalifikowania wychowankoéw na zajecia.

15 dni praktyki

Samodzielne planowanie, prowadzenie réznych form zaje¢ wedlug harmonogramu ustalonego przez opiekuna
praktyki w ramach obowigzkdéw nauczyciela-terapeuty, pomoc w organizowaniu zaje¢, samodzielne wykonanie
pomocy dydaktycznych do zajeé, opieka nad wychowankami podczas zajeé¢, positkéw. Szczegdétowe omoOwienie
z opiekunem przebiegu zaje¢, samoocena, wystawienie oceny opisowej, wraz ze stownym uzasadnieniem.
Wspotdziatanie w rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb wychowankéw. Rozpoznanie sytuacji rodzinnej
wybranych wychowankow oraz form wspolpracy placowki z ich rodzinami. Prowadzenie obserwacji jednego
z wychowankow.

11
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1 dzien praktyki

Podsumowanie zaj¢é, pozegnanie z kadra i wychowankami. Wypehienie dokumentéw koncowych stwierdzajacych
zakonczenie praktyki.

» Dokumentacja wymagana do zaliczenia praktyki

1. Pisemna analiza planu dziatalnosci terapeutyczno-wychowawczej placowki.

2. Dzienniczek praktyk z zapisem szczegdétowym czynnos$ci w trakcie praktyki.

3. Scenariusze (kazdorazowo scenariusz nalezy przedstawi¢ opiekunowi do zatwierdzenia przed prowadzeniem
zajec), sprawozdania z obserwowanych zajec.

4. Zeszyt obserwacji wybranego wychowanka zawierajacy doktadne informacje dotyczace jego zachowania,
pisemna analiza indywidualnego programu oraz wskazania prognostyczne dotyczace wychowania i nauczania
wychowanka.

5. Opinia o przebiegu praktyki z ocena podpisana przez opiekuna i kierownika placowki.

PRAKTYKA WAKACYJNA
W SANATORIUM/PREWENTORIUM/DOMU WCZASOW DZIECIECYCH/TURNUS
REHABILITACYJNY

Zadania ogolne:

zapoznanie si¢ z catoksztattem dziatalnosci placowki wychowawczo-leczniczej,

zapoznanie si¢ z planem, realizacjg i dokumentacja pracy terapeutycznej oraz wychowawczej,

praktyka pomocnicza realizowana zgodnie z harmonogramem wychowawcy/terapeuty w jednej grupie
wychowawczej,

samodzielne prowadzenie zajg¢ wychowawczych i terapeutycznych.

AN

<\

Zadania szczegolowe:

ustalenie harmonogramu praktyk,

opis zasad kierowania wychowankow do placowki, wymagan stawianych zatrudnionym w niej
specjalistom,

ogo6lna charakterystyka (pisemna) pracy terapeutycznej i wychowawczej placowki, jej cele, zadania,
specyfika (na podstawie analizy udostgpnionej dokumentacji),

analiza dokumentacji danej grupy wychowawczej,

prowadzenie zeszytu obserwacji jednego z podopiecznych,

Sporzadzanie sprawozdan z hospitowanych zajec,

opracowywanie scenariuszy i prowadzenie zaje¢ (kazdorazowo scenariusz nalezy przedstawic¢ opiekunowi
do zatwierdzenia przed prowadzeniem zaj¢c),

analiza wlasnych dziatan i ich efektow.

NN N N N N 7

{\

» Literatura do wykorzystania:

1. Btaszczyk A., Turnusy w Osrodku Opiekunczo-Rehabilitacyjnym dla Dzieci i Miodziezy Niepetnosprawnej
w Jadownikach Mokrych. ,,Szkofa Specjalna” 2008 nr 5.
2. Bulska J., Srodowisko rodzinne w trosce o zdrowie dziecka. Toruh 2012.

3. Chrasciel K., Sanatorium dziecigce — instytucja rehabilitacyjna, lecznicza i opiekuriczo-wychowawcza.
,Niepetnosprawnosc¢ i Rehabilitacja” 2006 nr 3.

4. Dercz M., Prawa dziecka jako pacjenta. Warszawa 2003.

5. Dworak A., Jakos¢ zZycia dziecka z alergiqg. Uwarunkowania srodowiska rodzinnego. Torun 2010.

6. Dziecko chore: zagadnienia biopsychiczne i pedagogiczne. Red. B. Cytowska, B. Winczura. Krakow 2007.

7. Maciarz A., Dziecko przewlekle chore: opieka i wsparcie. Warszawa 2006.

8. Maciarz A., Psychoemocjonalne i wychowawcze problemy dzieci przewlekle chorych. Krakéw 2001.

9. Pecyna M. B., Dziecko i jego choroba. Warszawa 2000.
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10. Syrek E. (red.), Jakosé¢ zycia w chorobie. Spoleczno-pedagogiczne studium indywidualnych przypadkow.
Krakow 2001.

11. Wrona-Wolny W. i in., Wypisy z wychowania zdrowotnego cz. I, Il, I11. Krakéw 2000-2004.

12. Woynarowska B., Zdrowie i szkota. Warszawa 2000.

» Organizacja praktyki

4 dni praktyki

Zwiedzanie placowki, zapoznanie si¢ z warunkami pracy, analiza dokumentacji, rozmowy z wychowawcami
i innymi specjalistami na temat specyfiki ich pracy. Hospitacja zaje¢. Analiza dokumentacji wybranej grupy.

15 dni praktyki

Samodzielne planowanie, prowadzenie réznych form zaje¢ wedlug harmonogramu ustalonego przez opiekuna
praktyki w ramach obowiazkéw wychowawcy, terapeuty, pomoc w planowaniu i realizacji zaj¢¢ opiekunczo-
wychowawczych i terapeutycznych, samodzielne wykonanie §rodkéw dydaktycznych, opicka nad wychowankami
podczas zajeé, positkow, uroczystosci. Szczegdétowe omodwienie z opiekunem przebiegu zajeé, samoocena,
wystawienie oceny opisowej, wraz ze stownym uzasadnieniem. Wspotdziatanie w rozpoznawaniu i zaspokajaniu
potrzeb podopiecznych. Prowadzenie obserwacji jednego z wychowankow.

1 dzien praktyki

Podsumowanie zaj¢é, pozegnanie kadra i podopiecznymi. Wypetnienie dokumentow koncowych potwierdzajacych
zakonczenie praktyki.

» Dokumentacja wymagana do zaliczenia praktyki

1. Pisemna charakterystyka dziatalnosci placowki (zasady kierowania do niej wychowankéw, wymagania
stawiane pracujagcym w niej specjalistom, specyfika pracy terapeutyczno-wychowawczej).

2. Raport z analizy dokumentacji jednej grupy.

3. Dzienniczek praktyk z zapisem szczegotowych czynnosci w trakcie praktyki.

4. Scenariusze przeprowadzonych zaje¢ (kazdorazowo scenariusz nalezy przedstawi¢ opiekunowi
do zatwierdzenia przed prowadzeniem zajgc), sprawozdania z obserwowanych zajec.

5. Zeszyt obserwacji wybranego podopiecznego, dokonanie diagnozy, prognozy i zaplanowanie terapii
pedagogicznej na podstawie udostepnionej dokumentacji.

6. Opinia o przebiegu praktyki wraz z oceng podpisana przez opiekuna i dyrektora placowki.

PRAKTYKA WAKACYJNA W DOMU POMOCY SPOLECZNEJ/
SRODOWISKOWYM DOMU SAMOPOMOCY/MIESZKANIU TRENINGOWYM

» Zadania ogélne praktyki:

v’ zapoznanie si¢ z catoksztattem dziatalno$ci oraz specyfikg placowki,

v zapoznanie si¢ z planem i realizacjg biezacych zadan przez placowke,

v' praktyka pomocnicza - rzne formy zaje¢ proponowanych pensjonariuszom,

v' samodzielne prowadzenie zajeé.

» Zadania szczegolowe:

v’ ustalenie harmonogramu praktyk,

v opis zasad kierowania pensjonariuszy/uczestnikow do placowki, wymagah stawianych zatrudnionym w niej
specjalistom,

v' ogdlna charakterystyka (pisemna) pracy placowki, jej cele, zadania, specyfika (na podstawie analizy

udostepnionej dokumentacji),
v sporzadzanie sprawozdan z hospitowanych zajec,
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v’ opracowywanie scenariuszy i prowadzenie zaje¢ (kazdorazowo scenariusz nalezy przedstawi¢ opiekunowi
do zatwierdzenia przed prowadzeniem zaj¢c),
v’ szczegblowe omoOwienie z opiekunem wlasnych dziataf i ich efektow.

» Literatura do wykorzystania:

1. Babkal., Czlowiek niepetnosprawny w roznych fazach zycia. Warszawa 2004.

2. Bragiel J., Badory S., Formy opieki, wychowania i wsparcia w zreformowanym systemie pomocy
spotecznej. Opole 2005.

3. Kawula S., Pedagogika spoleczna: dokonania, aktualnosé, perspektywy: podrecznik akademicki
dla pedagogdéw, Torun 2001.

4. Kozaczuk L., Terapia zajeciowa w domach pomocy spotecznej. Poradnik metodyczny. Katowice 1999.

5. Leszczynska-Rejchert A., Czlowiek starszy i jego wspomaganie — w strong pedagogiki starosci. Olsztyn
2005.

6. Lizon-Sztapowska D., Usamodzielnianie wychowanek specjalnych osrodkow szkolno-wychowawczych.
,,Problemy Opiekunczo-Wychowawcze” 2004 nr 8.

7. Miluska J., Obrazy spoleczne grup narazonych na dyskryminacje: uwarunkowania spoteczno-
demograficzne i psychologiczne. Poznan 2008.

8. Nowicka A., Wybrane problemy osob starszych. Krakow 2010.

9. Romanowska-Lakomy H., Kedzierska H., Czlowiek integralny: holistyczna wizja czlowieczenstwa.
Warszawa 2009.

10. Syrek E. (red.), Jakos¢ zycia w chorobie. Spoleczno-pedagogiczne studium indywidualnych przypadkow.
Krakow 2001.

11. Szarota Z., Gerontologia spoleczna i oswiatowa: zarys problematyki. Krakéw 2004.
12. Zbyrad T., Dom pomocy spotecznej: wybor czy koniecznosé? ,,Praca Socjalna” 2010 nr 6.

» Organizacja praktyki

4 dni praktyki

Zwiedzanie placowki, zapoznanie si¢ z warunkami pracy, analiza dokumentacji organizacyjnej i osobowej,
rozmowy z pracownikami i pensjonariuszami/uczestnikami na temat funkcjonowania placéwki. Hospitacja zaj¢é.

15 dni praktyki

Planowanie, prowadzenie réznych form zaje¢ wedlug harmonogramu ustalonego przez opiekuna praktyki, pomoc
w planowaniu i realizacji zaj¢¢ edukacyjnych, opiekunczych i terapeutycznych, asystowanie pensjonariuszom
/uczestnikom podczas zajeé, positkow, uroczystosci. Podejmowanie dziatan z zakresu animacji spoteczno-
kulturalnej, usamodzielniania. Szczegdlowe omodwienie z opiekunem przebiegu zaje¢, samoocena, wystawienie
oceny opisowej, wraz ze stownym uzasadnieniem. Wspotdziatanie w rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb
pensjonariuszy.

1 dzien praktyki

Podsumowanie zajeé, pozegnanie kadra i podopiecznymi. Wypetnienie dokumentéw koncowych stwierdzajacych
zakonczenie praktyki.

» Dokumentacja wymagana do zaliczenia praktykKi

1. Charakterystyka dziatalnosci placowki (na podstawie analizy dostepnej dokumentacji).

2. Scenariusze samodzielnie prowadzonych zaje¢ (kazdorazowo scenariusz nalezy przedstawi¢ opiekunowi
do akceptacji przed przeprowadzeniem zaje¢) i sprawozdania z obserwacji zajec.

3. Dzienniczek praktyk z zapisem szczegdtowych czynnos$ci w trakcie praktyki.

4. Opinia o przebiegu praktyki wraz z oceng podpisana przez opiekuna i dyrektora placowki.
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PRAKTYKA WAKACYJNA W WARSZTATACH TERAPII ZAJECIOWEJ

Y

Zadania ogoélne:

zapoznanie si¢ z caloksztattem dziatalnosci placowki,

zapoznanie si¢ z formami pracy rehabilitacyjnej i terapeutycznej oferowanymi przez placowke,

praktyka pomocnicza (w miar¢ mozliwosci w réznych grupach i ré6znych pracowniach warsztatowych),
samodzielne prowadzenie zaj¢¢ terapeutycznych indywidualnych i grupowych dostosowanych do stanu
zdrowia, potrzeb i zainteresowan uczestnikow oraz monitorowanie ich przebiegu.

ANANENEN

Zadania szczegotowe:

ustalenie harmonogramu praktyk,

ogolna charakterystyka (pisemna) struktury organizacyjnej dziatalnosci placowki (cele, zadania, specyfika,

wymagania kadrowe, zasady kwalifikacji uczestnikoéw - analiza udost¢pnionej dokumentacji),

v’ sporzgdzanie sprawozdan z hospitowanych zajec,

v praktyka pomocnicza we wszystkich formach zaje¢ w réznych grupach oraz réznych pracowniach
warsztatowych — wspotprowadzenie zajeé, asystowanie uczestnikom podczas realizacji zadan,

v' opracowywanie scenariuszy i prowadzenie zaje¢ (kazdorazowo scenariusz nalezy przedstawi¢ opiekunowi

do zatwierdzenia przed prowadzeniem zaj¢é),

prowadzenie zeszytu obserwacji jednego z uczestnikow,

szczegotowe omowienie z opiekunem wiasnych dziatan i ich efektow.

AN

AN

» Literatura do wykorzystania:

1. Czlowiek z niepelnosprawnosciq intelektualng. T.2. Wybrane problemy spolecznego funkcjonowania oraz
rehabilitacji 0s6b z niepetnosprawnosciq intelektualng. Red. Z. Janiszewska-Niescioruk. Krakow 2004.

2. Godlewska A., Czym jest terapia zajeciowa? ,Niepetnosprawno$¢ i Rehabilitacja” 2010 nr 2.

3. Kott T., Zajecia pozalekcyjne i terapia zajeciowa z osobami o obnizonej sprawnosci umystowej. Warszawa 2002.
4. Kozaczuk L., Warsztat Terapii Zajeciowej - wybrane zagadnienia. , Niepetnosprawnos$¢ i Rehabilitacja” 2005
nr4.

5. Metody aktywizowania glebiej uposledzonych umystowo. Red. H. Olechnowicz. Warszawa 1987.

6. Milanowska K., Techniki pracy w terapii zajeciowej. Warszawa 1982.

7. Szewc T., Organizacja warsztatow terapii zajeciowej. ,,Niepetnosprawno$¢ i Rehabilitacja™ 2010 nr 3.

8. Szymanska 1., Warsztaty terapii zajeciowej i zaklady aktywnosci zawodowej — formy dziatania i zasady
finansowania przez jednostki samorzqdu terytorialnego. ,,Finanse Komunalne” 2009 nr 6.

» Organizacja praktyki

4 dni praktyki

Zwiedzanie placowki, zapoznanie si¢ ze strukturg organizacyjng, warunkami pracy, analiza dokumentacji
organizacyjnej i osobowej, rozmowy z pracownikami i uczestnikami na temat funkcjonowania placowki. Hospitacja
zaje¢ w roznych grupach.

15 dni praktyki
Wspotprowadzenie zaj¢é, asystowanie uczestnikom podczas realizacji zadan (rézne pracownie, rézne grupy).

Samodzielne planowanie, prowadzenie rdéznych form zaje¢ wedlug harmonogramu ustalonego przez opiekuna
praktyki. Podejmowanie dziatan z zakresu aktywizacji spoteczno-zawodowej, usamodzielniania. Prowadzenie
obserwacji jednego z uczestnikow (rozumienie i respektowanie norm obowiazujacych w WTZ, funkcjonowanie
w grupie, samodzielno$¢ w realizacji zadan, kompetencje migkkie i inne zasoby umozliwiajace poruszanie si¢ na
rynku pracy itp.). Szczegétowe omowienie z opiekunem przebiegu zaje¢é, samoocena, wystawienie oceny opisowej,
wraz ze stownym uzasadnieniem. Wspoldziatanie w rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb uczestnikow zajec.
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1 dzien praktyki

Podsumowanie zaj¢é, pozegnanie kadra i uczestnikami. Wypehienie dokumentow koncowych stwierdzajacych
zakonczenie praktyki.

» Dokumentacja wymagana do zaliczenia praktyki

1. Charakterystyka dziatalnosci placéwki (na podstawie analizy dostepnej dokumentacji).

2. Scenariusze samodzielnie prowadzonych zaje¢ (kazdorazowo scenariusz nalezy przedstawi¢ opiekunowi
do akceptacji przed przeprowadzeniem zajec) i sprawozdania z obserwaciji zajec.

3. Dzienniczek praktyk z zapisem szczegbtowych czynnosci w trakcie praktyki.

4. Zeszyt obserwacji wybranego uczestnika warsztatow.

5. Opinia o przebiegu praktyki wraz z oceng podpisana przez opiekuna i dyrektora placowki.

PRAKTYKA W ZAKELADZIE AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ /
SPOLDZIELNI SOCJALNEJ

» Zadania ogoélne:

v’ zapoznanie si¢ z programem rehabilitacji zawodowe;j, profilem dziatalno$ci oraz strukturg organizacyjna
przedsigbiorstwa spotecznego, w ktorym realizowana jest praktyka,

praktyka pomocnicza,

samodzielne prowadzenie zaje¢ indywidualnych i grupowych dostosowanych do stanu zdrowia, potrzeb
i zainteresowan pracownikoOw oraz monitorowanie ich przebiegu.

AN

» Zadania szczegélowe:

v’ ustalenie harmonogramu praktyk,

v' ogblna charakterystyka (pisemna) dziatalno$ci placowki (zrddia finansowania, struktura organizacyjna,
profil dziatalnosci, cele, zadania, zasady kwalifikacji uczestnikoOw - analiza udost¢pnionej dokumentacji),

v’ sporzgdzanie sprawozdan z hospitowanych zajec,

v’ praktyka pomocnicza — planowanie, wspotprowadzenie i prowadzenie zaje¢ indywidualnych, grupowych

(zgonie z programem rehabilitacji zawodowej),
v’ prowadzenie zeszytu obserwacji jednego z niepetnosprawnych pracownikow,
v szczegbtowe omowienie z opiekunem wilasnych dziatan i ich efektow.

» Literatura do wykorzystania:

1. Aktywnosé zawodowa 0sob z niepetnosprawnoscig. Red. D. Tomczyszyn, W. Romanowicz. Biata Podlaska 2012.
2. Majewski T., Zatrudnianie wspomagane 0sob niepetnosprawnych. ,,.Szkota Specjalna” 2009 nr 2.

3. Majewski T., Zatrudnienie wspomagane 0sob niepetnosprawnych. Warszawa 2006.

4. Politaj A., Zaktady aktywnosci zawodowej i ich rola w procesie rehabilitacji zawodowej 0s6b niepetnosprawnych.
,,Ekonomia” 2010 nr 10.

5. Spoldzielnia socjalna osob niepetnosprawnych: poradnik. Warszawa 2011.

6. Szymanska 1., Warsztaty terapii zajeciowej i zaklady aktywnosci zawodowej — formy dzialania i zasady
finansowania przez jednostki samorzqdu terytorialnego. ,,Finanse Komunalne” 2009 nr 6.

7. Wendrenska 1., Btonska-Charchut J., Rozwijanie kompetencji migkkich jako jeden z priorytetow aktywizacji
zawodowej 0so6b niepetnosprawnych. W: Tradycja i nowoczesnos¢ — funkcjonowanie 0sob z niepetnosprawnosciq
we wspotczesnym swiecie. Red. H. Ories¢ikova, M. Kowalska, A. Lewko. Ruzomberok 2013.

» Organizacja praktyki

4 dni praktyki

Zwiedzanie przedsigbiorstwa spotecznego, zapoznanie si¢ ze strukturg organizacyjna, warunkami pracy, zapoznanie
si¢ z dostgpna dokumentacja, rozmowy z pracownikami na temat regulaminu i warunkéw pracy. Pisemna analiza
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i ocena programu rehabilitacji zawodowej, charakterystyka profilu dziatalno$ci oraz struktury organizacyjnej

przedsigbiorstwa spotecznego, w ktorym realizowana jest praktyka.

15 dni praktyki

Asystowanie niepetnosprawnym pracownikom. Pomaganie opiekunowi i innym pracownikom w realizacji
biezacych zadan. Prowadzenie obserwacji funkcjonowania zawodowego jednego =z niepelnosprawnych
pracownikow. Planowanie (kazdorazowo scenariusz nalezy przedstawi¢ opiekunowi do zatwierdzenia przed
prowadzeniem zaje¢), wspotprowadzenie i prowadzenie zaje¢ indywidualnych, grupowych (terapeutycznych,
szkoleniowych, animacyjnych i rekreacyjnych).

1 dzien praktyki

Podsumowanie zaje¢, pozegnanie z pracownikami i osobami zarzadzajacymi przedsigbiorstwem. Wypelnienie
dokumentow koncowych stwierdzajacych zakonczenie praktyki.

» Dokumentacja wymagana do zaliczenia praktyki

1. Charakterystyka dziatalnosci przedsigbiorstwa (na podstawie analizy dostepnej dokumentacji).

2. Scenariusze samodzielnie prowadzonych zaje¢ (kazdorazowo scenariusz nalezy przedstawi¢ opiekunowi
do akceptacji przed przeprowadzeniem zaje¢) i sprawozdania z obserwacji zajec.

3. Dzienniczek praktyk z zapisem szczegétowych czynnosci w trakcie praktyki.

4. Zeszyt obserwacji wybranego niepetnosprawnego pracownika (np. relacje ze wspolpracownikami, samodzielno$é
w zakresie organizowania miejsca pracy, trudno$ci zwigzane z realizacja zadan zawodowych i sposoby radzenia
sobie z nimi).

5. Opinia o przebiegu praktyki wraz z oceng podpisana przez opieckuna i osobg kierujaca przedsigbiorstwem.
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