REGULAMIN UCZELNIANEJ ORGANIZACJI STUDENCKIEJ:

KorA NAUKOWEGO CHEMIKOW UNIWERSYTETU SLASKIEGO W KATOWICACH ,,AQUA

REGIA”

Rozpziar 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Organizacja pod nazwa:

KOLO NAUKOWE CHEMIKOW UNIWERSYTETU SLASKIEGO W KATOWICACH
»~AQUA REGIA” zwana dalej Organizacjg jest opartg na zasadach dobrowolnosci uczelniang

organizacja studencka, zrzeszajacg osoby zainteresowane tematyka chemii.

2. Siedziba Organizacji jest Wydziat Nauk Scistych i Technicznych Uniwersytetu Slaskiego

w Katowicach, znajdujacy sie w Katowicach, ul. Bankowa 14.

§2

1. Organizacja dziala w zgodzie z przepisami prawa, w tym postanowieniami Statutu

Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach.

2. W granicach okreslonych w ust. 1, zasady dzialania Organizacji okresla niniejszy Regulamin

oraz zgodne z nim uchwaly wladz Organizacji.
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ROZDZIAL 11

PROGRAM DZIALANIA

§3

Celem dziatalno$ci organizacji jest organizowanie prac naukowych dla cztonkow kota oraz ich

rozw6j w réznych dyscyplinach naukowych.
Organizacja realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

Prowadzenie warsztatow, projektoéw oraz wyktadow poszerzajacych wiedze i umiejetnosci
studentow,
Prowadzenie badan naukowych,

Wyjazdy na konferencje naukowe.
ROZDZIAL 111
ORGANY UCZELNIANEJ ORGANIZACIJI

§4
Organami Organizacji sa:
a) Walne Zgromadzenie Czlonkoéw Organizacji, zwane dalej Walnym Zgromadzeniem,
b) Zarzad.

§5
Walne Zgromadzenie tworzg wszyscy Czlonkowie Organizacyji.
Walne Zgromadzenie jest wladza najwyzszg Organizacyi.
Walne Zgromadzenie zwotywane jest przez Zarzad co najmniej raz na semestr.

Zarzad jest rowniez zobowigzany zwota¢ Walne Zgromadzenie na wniosek co najmniej

polowy Czlonkéw Organizacyji.

Obowigzek ogloszenia informacji o planowanym zwotaniu Zgromadzenia spoczywa

na Zarzadzie.
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§6
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy podejmowanie uchwal w sprawie:

a) powolywania i odwolywania Zarzadu i jego poszczegdlnych Czlonkéw w trybie

okreslonym w § 8 ust. 1,
b) zmiany Regulaminu Organizacji,

¢) uchylania decyzji Zarzadu bezwzgledna wigkszoscia gtosow Czlonkow Organizacji

obecnych na Walnym Zgromadzeniu,
d) udzielania absolutorium ustepujacemu Zarzadowi Organizacyi,
e) nadawania tytutu Cztonka Honorowego,
f) wykluczania Cztonka z Organizacji,
g) dokonywania innych czynnosci przewidzianych w niniejszym Regulaminie,
h) decyzji o rozwiazaniu Organizacji.

Walne Zgromadzenie, o ile niniejszy Regulamin nie stanowi inaczej, podejmuje uchwaty
bezwzgledna wiekszoscig gtoséw Cztonkdéw Organizacji obecnych na Walnym Zgromadzeniu,

w glosowaniu jawnym, a w sprawach osobowych w gltosowaniu tajnym.

§7

Zarzad kieruje biezacymi sprawami Organizacji i reprezentuje Organizacje na zewnatrz,

w szczegolnosci w kontaktach z Wiadzami Uniwersytetu i Wydziatu.
W sktad Zarzagdu wchodza:

Przewodniczacy,
Zastepca Przewodniczacego,

Sekretarz.

Cztonkéw zarzadu Organizacji powotuje ze swojego grona Walne Zgromadzenie Czlonkow

Organizacji bezwzgledng wigkszoscig glosow.
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§8

Walne Zgromadzenie moze odwola¢ Zarzad lub poszczegoélnych Cztonkdéw Zarzadu w drodze
uchwaty podjetej bezwzgledna wigkszoscig glosow Czlonkow Organizacji obecnych na
Walnym Zgromadzeniu. W glosowaniu tym nie bierze udzialu Cztonek Zarzadu, ktéry ma

zosta¢ odwotany.

§9
Kadencja Zarzadu trwa do momentu odwotania przez Walne Zgromadzenie.

W przypadku ustgpienia Zarzadu ze wzgledu na koniec kadencji, lub rozwigzania Zarzadu
w drodze uchwatly, o ktérej mowa w § 8 ust. 1, dotychczasowi Czlonkowie Zarzadu sprawujg

swoje funkcje do czasu wyboru nowego Zarzadu.

Przewodniczacy zwotuje Walne Zgromadzenie w celu przeprowadzenia wyboru nowych
Cztonkéw Zarzadu na kolejng kadencje nie pdzniej niz miesigc przed ustgpieniem ze

stanowiska.
§10
Do zadan Zarzadu nalezy:
a) realizacja uchwal Walnego Zgromadzenia,
b) sktadanie sprawozdania z dziatalno§ci Walnemu Zgromadzeniu na koniec kadencji,

c) opracowywanie projektow planow dziatania Organizacji i przedstawianie ich Walnemu

Zgromadzeniu do zatwierdzenia,

d) prowadzenie i przechowywanie dokumentacji dotyczacej dziatalno$ci Organizacji, migdzy

innymi sprawozdan z dziatalnosci,
e) podejmowanie decyzji w sprawie wydatkowania funduszy na cele regulaminowe,
f) zwolywanie i organizacja posiedzen Walnego Zgromadzenia,
g) prowadzenie rejestru deklaracji Cztonkdéw Organizacji 1 przyjmowanie nowych czionkow,

h) utrzymywanie kontaktow z wtadzami Uczelni i opiekunem naukowym Organizacji,



1) reprezentowanie Organizacji na zewnatrz,

j) podejmowanie innych czynnos$ci zwigzanych z regulaminowgq dziatalno$cia Organizacji.

§11

Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwal, zwykla wigkszoscia glosow Czlonkow
Organizacji. W przypadku rownej liczby glosow przy podejmowaniu uchwaly Zarzadu

przewaza gtos Przewodniczacego.

W przypadkach niecierpigcych zwloki, decyzje w imieniu Zarzadu podejmuje

Przewodniczacy.

§12
Mandat Cztonka Zarzadu wygasa w przypadku:
a) zlozenia rezygnacji na rece Zarzadu,
b) uptywu kadencji,
c) odwotania Cztonka przez Walne Zgromadzenie w trybie, o ktéorym mowa w § 8 ust.1,

d) rozwigzania Organizacji.

ROZDZIAL 1V

CZLONKOWIE 1 CZL.ONKOWIE HONOROWI UCZELNIANEJ ORGANIZACJI

§13

Cztonkiem Organizacji moze zosta¢ kazdy student Uniwersytetu Slaskiego, aprobujacy zasady

niniejszego Regulaminu.

Cztonkostwo nabywa si¢ poprzez podpisanie deklaracji czlonkowskiej 1 zatwierdzenie

jej przez Zarzad.



Cztonkami Honorowymi moga zosta¢ osoby, ktore wykazaty si¢ szczegdlnymi zaslugami dla
rozwoju Organizacji. Cztonkostwo Honorowe nabywa si¢ dozywotnio na mocy uchwaty

Walnego Zgromadzenia.
Cztonkowie Honorowi:
a) mogg bra¢ udzial w pracach Organizacji,

b) stuzg swoim doswiadczeniem i radg podczas prac.

§ 14
Czlonek Organizacji posiada prawo:
a) uczestniczenia we wszelkich formach dziatalnoséci Organizacji,
b) wypowiadania si¢ i zgtaszania wnioskoéw dotyczacych Organizacji,

c) korzystania z wszelkich pomocy naukowych, materialow oraz urzadzen bedacych

wlasnoscig Organizacyi.

Kazdemu Czlonkowi uprawnionemu do gltosowania przystuguje jeden glos.

§15
Do obowigzkow Czlonkow Organizacji nalezy:
a) przestrzeganie postanowien Regulaminu oraz uchwat jego Organow,
b) terminowe wywiazywanie si¢ z powierzonych prac,
c) aktywne przyczynianie si¢ do ksztaltowania i realizacji celow Organizacyji,
d) dbanie o dobry wizerunek Organizacji i Uczelni,

e) czynne uczestnictwo w pracach Organizacji, w tym uczestnictwo w spotkaniach

Cztonkéw Organizacji.



§16
1. Cztonkostwo w Organizacji wygasa w przypadku:
a) zlozenia rezygnacji na rece Zarzadu,
b) wykluczenia Cztonka z Organizacji w trybie, o ktorym mowa w § 17,
c) utraty statusu studenta Uniwersytetu Slaskiego,

d) rozwigzania Organizacji.

§17

1. W przypadku powaznego naruszenia postanowien niniejszego Regulaminu lub Regulaminu
Uniwersytetu Slaskiego, Walne Zgromadzenie moze bezwzgledna wigkszoscia glosow

obecnych Cztonkdéw podja¢ uchwate o wykluczeniu Czlonka z Organizacji.

2. W przypadku stwierdzenia czasowej niemoznosci wywiazywania si¢ przez Czlonka ze swoich
obowigzkéw lub na wniosek zainteresowanego Zarzad moze podja¢ decyzje o zawieszeniu

cztonkostwa na okres jednego semestru.
ROZDZIAL V

OPIEKUN UCZELNIANEJ ORGANIZACJI

§18

1. Opiekunem Organizacji jest nauczyciel akademicki Wydziatu Nauk Scistych i Technicznych
Uniwersytetu Slaskiego.

2. Opiekun wspiera i koordynuje dziatalno$¢ Organizacyi.



ROZDZIAL VI
MIENIE UCZELNIANEJ ORGANIZACJI
§19
Organizacja finansuje swojg dziatalnosc¢ z:
a) dotacji Uniwersytetu Slaskiego,
b) dotacji od instytucji i przedsigbiorstw.
Dochody Organizacji moga by¢ przeznaczone wylacznie na realizacj¢ celow regulaminowych.

Za prawidtowe gromadzenie i dysponowanie funduszami Organizacji odpowiada Zarzad.

ROZDZIAL VII

POSTANOWIENIA KONCOWE

§20

Regulamin ulega zmianie w drodze uchwaty Walnego Zgromadzenia przyjetej bezwzgledna

wickszoscig gtosow w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

Uchwala w sprawie zmiany Regulaminu wymaga zatwierdzenia przez Rektora Uniwersytetu

Slaskiego.

§21
Rozwiazanie Organizacji nastgpuje w drodze:

a) uchwaly Walnego Zgromadzenia przyjetej bezwzgledng wigkszoscia gtosow w obecnosci

co najmniej potowy uprawnionych do glosowania cztonkdéw Organizacji,

b) uchwaly Senatu Uniwersytetu Slaskiego, podjetej na wniosek Rektora Uniwersytetu
Slaskiego, jezeli w dziatalno$ci Organizacji razaco lub uporczywie s3 naruszane przepisy

ustawowe, Statut US lub niniejszy Regulamin.



2. W przypadku, gdy Organizacja nie dziala przez okres 2 lat, uczelniana lub wydziatowa rada

samorzadu studenckiego moze ztozy¢ do Rektora wniosek o jego wyrejestrowanie.




