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Szanowni Patistwo
Nauczyciele akademiccy,

na podstawie § 137 Statutu US zarzadzam przeprowadzenie pierwszej oceny okresowej
nauczycieli akademickich w terminie od 1 pazdziernika-30 listopada 2021 roku na podstawie
Regulaminu pierwszej oceny okresowej nauczycieli akademickich zatrudnionych w US
przeprowadzanej w 2021 roku.

Pierwszej ocenie okresowej podlegaja nauczyciele akademiccy niezaleznie od podstawy
nawigzania stosunku pracy oraz zajmowanego stanowiska, zatrudnieni w Uniwersytecie co
najmniej 2 lata, ponadto nauczyciele akademiccy zatrudnieni co najmniej rok, ktérzy nie zostali
poddani ocenie okresowej w 2019 roku. Niniejsza ocena nie obejmuje nauczycieli akademickich,
ktérzy zostali poddani ocenie okresowej na wniosek pracownika w kwietniu 2021 roku.

Jednoczesnie wyznaczam, zgodnie z § 9 ust. 1 regulaminu, termin 15 wrzesnia br. do
przygotowania danych niezbednych do przeprowadzenia oceny, w tym uzupetienia danych
dotyczacych realizacji obowigzkéw badawczych, dydaktycznych i organizacyjnych a takze do
zlozenia za posrednictwem Portalu Pracownika os$wiadczenia o przestrzeganiu prawa
wlasnoéci intelektualnej i zgody na uwzglednienie w ocenie okresowej osiggnie¢ badawczych
lub artystycznych z okresu od 1 stycznia 2019-31 grudnia 2019.

W razie stwierdzenia braku lub btedéw w danych zamieszczonych w Portalu Pracownika

prosze o kontakt odpowiednio z:

e publikacje, dorobek naukowy lub artystyczny afiliowane dla US - CINiBA:
bibliogr@ciniba.edu.pl;

e projekty finansowane ze srodkéw zewnetrznych i wnioski sktadane w konkursach — Dziat
Projektéw: projekty@us.edu.pl (uwaga — dane zbierane sa poczawszy od 2016 r.);

e prace badawcze zlecone realizowane w Uniwersytecie lub poprzez SPIN-US - Biuro
Wspolpracy z Gospodarka: transfer@us.edu.pl;

o projekty wynalazcze Biuro Rzecznikéw Patentowych US: brp@us.edu.pl;

e wyniki ankiety oceny pracy dydaktycznej nauczyciela — Dzial Jakosci i Analiz
Strategicznych: djas@us.edu.pl;

¢ informacje o prowadzonych zajeciach — dziekanat wtasciwego wydziatu lub kolegium.

Jednoczeénie informuje, ze ewentualne watpliwosci i pytania dotyczace przeprowadzenia
oceny okresowej na wniosek pracownika mozna zgtasza¢ na adres: ocena.okresowa@us.edu.pl
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