Załącznik nr 6 

od rok. 24/25, 25/26 

PROGRAM PRAKTYK
na kierunku Administracja I stopnia na Wydziale Prawa i Administracji 
Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach 
dla osób rozpoczynających studia od roku akademickiego 2024/2025, 2025/2026
1. Cel praktyk
Realizacja praktyk zawodowych służy w szczególności:
a) rozwijaniu umiejętności praktycznego wykorzystania wiedzy zdobytej na studiach;

b) kształtowaniu umiejętności niezbędnych w przyszłej pracy zawodowej;

c) przygotowaniu do samodzielności i odpowiedzialności za powierzone zadania;

d) stworzeniu dogodnych warunków do aktywizacji zawodowej na rynku pracy;

2. Realizacja efektów uczenia się wynikających z programu studiów: 
Osoba studiująca ma umiejętności właściwej komunikacji, skutecznego i zgodnie z obowiązującym prawem podejmowania działania w toku postępowania administracyjnego. Potrafi komunikować się z otoczeniem, z osobami niebędącymi specjalistami w danej dziedzinie. Potrafi wskazać, zinterpretować i prognozować zjawiska wpływające na zastosowanie regulacji prawnej oraz dokonać oceny ich wpływu dla rozstrzygnięcia danej sprawy indywidualnej, wykorzystując zasady logiki i własnego doświadczenia życiowego. Posiada umiejętność argumentowania 
i uzasadniania podejmowanych decyzji w różnych obszarach administracji (na gruncie określonego, udostępnionego mu zbioru informacji w danej sprawie). Potrafi przekazywać i bronić swoich poglądów. Potrafi przygotowywać swoje stanowisko ustnie i pisemnie. Zna zasady etyki zawodu, zasady zachowania tajemnicy zawodowej, ochrony uzyskanych informacji oraz troski 
o harmonijny przepływ informacji. Zna zasady i przebieg rozumowania i logiki prawniczej; zna funkcjonowanie różnych rodzajów wykładni prawa, wnioskowań prawniczych i reguł subsumpcji. Zna regulacje dotyczące prawa materialnego i proceduralnego.

3. Czas trwania praktyk
Minimalny czas praktyki wynosi dla osób studiujących na kierunku Administracja I stopnia studia stacjonarne i niestacjonarne 75 godzin

4. Miejsce odbywania praktyk

Osoby studiujące na kierunku Prawo mogą odbywać praktyki w szczególności w:

· jednostkach administracji rządowej i samorządowej, 

· agencjach celnych, organach kontroli i nadzoru, 

· instytucjach wymiaru sprawiedliwości, 

· jednostkach samorządu gospodarczego, kancelariach prawnych i podatkowych, 

· jednostkach wdrażania programów unijnych, biurach stowarzyszeń i fundacji 

· prywatnych przedsiębiorstwach.

5. Ubezpieczenie
Osoba studiująca odbywająca praktyki  objęta jest ubezpieczeniem od następstw nieszczęśliwych wypadków, na zasadach określonych w ustawie z dnia 30 października 2002 r. o zaopatrzeniu z tytułu wypadków lub chorób zawodowych powstałych w szczególnych okolicznościach 
(t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 173).
6. Podstawa zaliczenia praktyk

Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej przez osobę studiującą jest jej odbycie 
w ustalonym terminie i obowiązującym wymiarze oraz osiągnięcie efektów uczenia się zakładanych dla kierunku Administracja. W celu zaliczenia praktyki zawodowej osoba studiująca przedkłada akademickiemu opiekunowi akademickich praktyk raport z przebiegu praktyki zawodowej. Przedłożenie raportu powinno nastąpić nie później niż w ciągu miesiąca od dnia zakończenia praktyki wg wzoru stanowiącego załącznik do Regulaminu. Zaliczenia praktyki zawodowej dokonuje akademicki opiekun praktyk zawodowych właściwy dla danego kierunku studiów. Nieprzedłożenie raportu z realizacji praktyki zawodowej we wskazanym terminie jest równoznaczne z jej niezaliczeniem i oznacza konieczność jej powtórzenia.

7. Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych

· Zakład Pracy i Uniwersytet oświadczają, że są odrębnymi administratorami danych osobowych osoby studiującej w rozumieniu art. 4 pkt. 7 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenie dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) dalej jako „RODO”. 

· Zakład Pracy i Uniwersytet przetwarzają dane osobowe osoby studiującej w minimalnym zakresie, niezbędnym do osiągnięcia celu przetwarzania, jakim jest realizacja praktyk zawodowych.

· Zakład Pracy i Uniwersytet zobowiązują się do przetwarzania danych osobowych osoby studiującej w zakresie i w sposób zgodny z obowiązującymi przepisami prawa, w tym RODO oraz do zachowania ich poufności.

· Zakład Pracy i Uniwersytet, jako odrębni administratorzy, realizują wobec osoby studiującej obowiązek informacyjny wynikający z art. 13 i 14 RODO. 

