Regulamin Studenckich Praktyk Zawodowych
Studia I stopnia Kierunek Przedsiębiorczość

Wydział Prawa i Administracji

Uniwersytet Śląski w Katowicach
§ 1 Postanowienia ogólne

1. Studencka praktyka zawodowa stanowi część procesu kształcenia Studentów I Stopnia na Kierunku Przedsiębiorczość na Wydziale Prawa i Administracji w Uniwersytecie Śląskim w Katowicach. 

2. Celem praktyki jest przede wszystkim: 

- rozwijanie umiejętności wykorzystania wiedzy zdobytej na studiach 

- kształtowanie umiejętności niezbędnych w przyszłej pracy zawodowej 

- przygotowanie studenta do samodzielności i odpowiedzialności za powierzone mu zadania
- stworzenie dogodnych warunków do aktywizacji zawodowej studenta na rynku pracy. 

3. Rodzaj praktyki powinien odpowiadać profilowi kształcenia na kierunku studiów. Student jest zobowiązany odbyć praktyki w wymiarze określonym siatką studiów, według której realizuje tok kształcenia. 

4. Studenci odbywają praktykę zawodową w semestrze VI. W uzasadnionych przypadkach, za zgodą Dziekana, student może ubiegać się o zmianę semestru odbywania praktyki zawodowej. 

5. Nadzór nad praktykami studenckimi sprawuje Dziekan lub wyznaczony przez Dziekana opiekun studenckich praktyk zawodowych, kierujący i sprawujący opiekę nad praktykami zawodowymi na Kierunku Przedsiębiorczość.  

§ 2. Organizacja praktyki

1. Podstawą podjęcia praktyki jest „Porozumienie o prowadzeniu praktyk studenckich” zawierane przez podmiot przyjmujący studenta na praktykę i Uniwersytet. W imieniu Uniwersytetu porozumienie podpisuje Dziekan albo Prodziekan lub inna osoba upoważniona przez Dziekana.
2. Student wskazuje przedsiębiorcę/instytucję, która wyraża gotowość przyjęcia studenta na praktykę zawodową. Warunkiem podjęcia praktyki jest podpisanie porozumienia, o którym mowa w ust. 1. 

3. Studenci powinni we własnym zakresie poszukiwać przedsiębiorcy/instytucji, w której odbędą praktykę. Samodzielność studenta pod tym względem należy uważać za istotny element realizacji celów praktyki, czyli rozpoczęcia aktywnej samodzielności zawodowej.
4. Wybór przedsiębiorcy/instytucji przez studenta może nastąpić w oparciu przygotowaną przez Dziekana niewiążącą listę rekomendowanych przedsiębiorców/instytucji, z którymi podpisane zostały listy intencyjne. List intencyjny  zawierany jest przez podmioty wyrażające gotowość przyjęcia określonej liczby studentów Wydziału Prawa i Administracji, Kierunku Przedsiębiorczość na praktykę. W imieniu Uniwersytetu list intencyjny podpisuje Dziekan albo Prodziekan lub inna osoba upoważniona przez Dziekana.
5. Studentom odbywającym praktyki przysługują świadczenia na zasadach określonych w ustawie z dnia 30 października 2002 r. o zaopatrzeniu z tytułu wypadków lub chorób zawodowych powstałych w szczególnych okolicznościach. Świadczenia określone w tej ustawie są finansowane ze  środków budżetu państwa. 
6. Wzór porozumienia, o którym mowa w ust. 1 zawiera załącznik nr 1 do zarządzenia 41/2007 Rektora Uniwersytetu Śląskiego w sprawie organizowania praktyk zawodowych w Uniwersytecie Śląskim i obowiązków opiekunów praktyk.
7. Szczegółowy program praktyk zawodowych określa wydziałowy opiekun praktyk zawodowych na Kierunku Przedsiębiorczość w porozumieniu z przedsiębiorcą/instytucją, w której odbywana będzie praktyka.  W uzasadnionych przypadkach wydziałowy opiekun praktyk zawodowych zasięga opinii promotora pracy dyplomowej. 
8. Wydziałowy opiekun praktyk zawodowych na Kierunku Przedsiębiorczość zapoznaje studentów z programem praktyki na co najmniej miesiąc przed jej rozpoczęciem, wskazując rodzaj praktyki, termin jej rozpoczęcia i czas trwania. 

9. Studenci zgłaszają się do odbycia praktyki zawodowej u wyznaczonego przedsiębiorcy/instytucji  na podstawie imiennego skierowania, podpisanego przez Dziekana Prodziekana lub inną osobę upoważnioną przez Dziekana. 

10. Przed przystąpieniem do odbywania praktyki studenci podpisują oświadczenie zobowiązujące do przestrzegania obowiązujących w zakładzie pracy przepisów wynikających z regulaminu pracy, dyscypliny pracy, przepisów bhp, o ochronie informacji niejawnych, o ochronie danych osobowych oraz należytej staranności przy wykonywaniu powierzanych czynności. Treść oświadczenia określa załącznik nr 1 do zarządzenia nr 71 Rektora UŚ z dnia 6.10.2010 r.
11. Za wszelkie szkody wyrządzone ze swojej winy na terenie zakładu pracy odpowiedzialność ponoszą osoby skierowane do odbycia praktyki zawodowej u tego pracodawcy.  
§ 3. Zaliczenie praktyki

1. Warunkiem zaliczenia praktyki jest jej odbycie w ustalonym terminie i wykazanie się wiedzą i umiejętnościami, dla których praktyka została zorganizowana. Za praktykę odbytą zgodnie z programem studiów przypisuje się określoną liczbę pkt. ECTS.

2. W celu zaliczenia odbycia praktyki student przedkłada opiekunowi praktyk zawodowych raport z odbycia praktyki zawodowej podpisany przez studenta i osobę upoważnioną u danego przedsiębiorcy/instytucji. 
3. Zaliczenie praktyki następuje na podstawie przedłożonego raportu odbycia praktyki zatwierdzonego przez wydziałowego opiekuna praktyk zawodowych. Przedłożenie raportu powinno nastąpić nie później niż w ciągu miesiąca od zakończenia odbycia praktyki. 
4. Wpisu do indeksu dokonuje opiekun praktyk zawodowych na Kierunku Przedsiębiorczość. 

§ 4.  Warunki zwolnienia studentów z obowiązku odbywania praktyki zawodowej

1. Studenci studiów stacjonarnych i niestacjonarnych mogą ubiegać się o zwolnienie w całości lub w części z obowiązku odbycia praktyki na podstawie udokumentowanej pracy zawodowej w kraju lub za granicą lub udokumentowanej nieodpłatnej formy zatrudnienia (np. wolontariatu, stażu) bądź udokumentowania prowadzenia we własnym imieniu działalności gospodarczej, jeżeli aktywność ta jest zgodna z profilem kształcenia i była wykonywana w okresie nie krótszym niż czas trwania praktyki, określony w programie kształcenia. 

2. Praktykę zawodową można uznać za zaliczoną w całości, jeżeli prowadzona przez studenta aktywność zawodowa umożliwiła mu osiągnięcie efektów kształcenia zawartych w programie praktyki obowiązującej dla danego kierunku. 

3. W przypadku, gdy student nie spełnia w całości warunków umożliwiających zwolnienie go z obowiązku odbycia praktyki zawodowej określonych w ust. 2, Dziekan lub Prodziekan może zwolnić studenta z obowiązku odbycia części praktyki zawodowej.

4. Podstawą zaliczenia praktyki zawodowej studenta w całości lub w części może być także uczestnictwo w pracach badawczych i wdrożeniowych oraz obozach naukowych tematycznie związanych z programem praktyki. 

5. Zasady odbywania i zaliczenia praktyki osobom niepełnosprawnym określa dziekan na podstawie decyzji w indywidualnej sprawie. 

6. Zaliczenie praktyki może w uzasadnionych przypadkach nastąpić z innych przyczyn, niż określone w ust. 1 – 4.   

7. Zwolnienie z obowiązku odbycia praktyki zawodowej następuje na pisemny wniosek studenta składany do dziekana nie później niż w ciągu 30 dni od rozpoczęcia semestru, którego decyzja dotyczy. W szczególnych przypadkach dopuszcza się możliwość zwolnienia z obowiązku praktyki w terminie późniejszym. 

8. Do wniosku, o którym mowa w ust. 7, student dołącza zaświadczenie z zakładu pracy lub innej instytucji zawierające informacje o okresie zatrudnienia, zajmowanym stanowisku i zakresie powierzonych zadań lub prowadzonej działalności gospodarczej.
9. Decyzję o zwolnieniu z praktyki zawodowej, podejmuje Dziekan lub Prodziekan po zasięgnięciu opinii opiekuna praktyk. Od decyzji Dziekana (Prodziekana) przysługuje studentowi odwołanie do Rektora w terminie 14 dni. 
10. Dziekan może powierzyć podejmowanie decyzji, o których mowa w § 4 wydziałowemu opiekunowi  praktyk studenckich na Kierunku Przedsiębiorczość. 

§ 5. Odwołanie z odbycia praktyki

1. Odwołanie studenta z praktyki może nastąpić na żądanie przedsiębiorcy/instytucji, do której nastąpiło imienne skierowanie, z przyczyn leżących po stronie studenta, w szczególności w przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania zobowiązania podpisanego przez studenta w oświadczeniu, o którym mowa w § 2 ust. 9 regulaminu. Odwołanie studenta z praktyki jest równoznaczne z nie zaliczeniem praktyki.
2. Nie zaliczenie praktyki w przypadku, o którym mowa w ust. 1, jak również brak przedłożenia raportu, o którym mowa w § 3 ust. 3 regulaminu oznacza konieczność jej powtórzenia z terminie zgodnym z programem studiów i jest równoznaczna ze skierowanie studenta na powtarzanie przedmiotu. 

3. Odwołania studenta z praktyki może nastąpić również przez Dziekana lub Prodziekana z uzasadnionych przyczyn, po zasięgnięciu opinii opiekuna praktyk zawodowych dla Kierunku Przedsiębiorczość. 

§ 6. Postanowienia końcowe

1. Regulamin wchodzi w życie z dniem uchwalenia.

2. W sprawach nieuregulowanych zastosowanie znajduje zarządzenie 41/2007 Rektora Uniwersytetu Śląskiego w sprawie organizowania praktyk zawodowych w Uniwersytecie Śląskim i obowiązków opiekunów praktyk.
