16.09.2025r.
Regulamin Praktyk Zawodowych Oséb Studiujacych na
Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach

Preambuta

Praktyka zawodowa powinna umozliwia¢ realizacj¢ zaktadanych efektéw uczenia si¢, rozwdj
zainteresowan osob studiujagcychw danym obszarze oraz przygotowywaé do wykonywania
zawodu. Jej podstawowym celem jest rozwijanie umiejetnosci praktycznego wykorzystania
zdobytej wiedzy, przygotowanie osob studiujacych do samodzielnosci i odpowiedzialnosci za
powierzone zadania oraz rozpoczecia aktywnosci zawodowe;.

W celu prawidlowej realizacji praktyk zawodowych na Wydziale Prawa i Administracji
Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach zostaje przyjety niniejszy Regulamin Praktyk
Zawodowych Oséb Studiujacych na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Slaskiego
w Katowicach. Regulamin stanowi zbiér standardow i regul, ktorymi beda si¢ kierowac

osoby, podmioty oraz instytucje zaangazowane w realizacj¢ praktyki zawodowe;.

§1.
Postanowienia ogdlne

1. Praktyki zawodowe moga by¢ realizowane w formie cigglej lub $rddrocznej. Praktyki
zawodowe realizowane w formie ciaglej odbywaja si¢ podczas roku akademickiego lub
wakacji na podstawie umoéw z podmiotami zewng¢trznymi. Praktyki zawodowe
realizowane w formie S$rodrocznej prowadzone sg w ramach struktur i jednostek
organizacyjnych funkcjonujagcych na terenie Wydziatu lub Uniwersytetu Slaskiego,
ktorych zakres dziatania jest zwigzany z profilem ksztalcenia na danym kierunku
studidow. Program studiow moze taczy¢ obie te formy odbywania praktyk zawodowych.

2. Realizacja praktyki zawodowej nastgpuje w semestrze wynikajagcym z programu studiow.
W uzasadnionych przypadkach osoba studiujgca moze ubiegaé si¢ o zmiang semestru
odbywania praktyki zawodowej. Zmiana semestru odbywania praktyki zawodowej osoba
studiujaca wymaga uprzedniej zgody Prodziekana ds. studenckich i ksztatcenia.

3. Osoba studiujgca oraz podmiot lub instytucja (dalej: Praktykodawca), w ktorej osoba ta
odbywa praktyke zawodowg doktadaja wszelkich staran, aby praktyka zawodowa, o ile to
mozliwe, byla realizowana w czasie wolnym od zaje¢¢ dydaktycznych. Osoba studiujaca

jest §wiadoma obowigzku wynikajacego z § 2 ust. 9 Regulaminu.



Osobom studiujgcym nie przystuguja od Uniwersytetu swiadczenia finansowe z tytulu
realizowania praktyki zawodowej.

Uniwersytet nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody wyrzadzone przez 0sobe studiujaca
wobec Praktykodawcy.

§ 2.
Organizacja praktyk zawodowych
. Akademicki opiekun praktyk zawodowych zapoznaje osoby studiujagce z ramowym
programem praktyk zawodowych zalacznik nr 6 (odpowiednio dla kierunku) oraz
szczegbtowymi zasadami dotyczacymi ich odbywania na danym kierunku studiéw na
poczatku kazdego roku akademickiego, w ktorym przypada obowigzek ich zaliczenia.
Osoby studiujgce powinny we wiasnym zakresie poszukiwa¢ Praktykodawcy, u ktorego
odbeda praktyke zawodowg. Samodzielnos¢ 0soby studiujacej pod tym wzgledem nalezy
uwaza¢ za istotny element realizacji celow praktyki, czyli rozpoczecia aktywnej
samodzielno$ci zawodowe;.
. Wybdr Praktykodawcy przez osobe studiujacamoze nastgpi¢ w oparciu 0 przygotowang
przez Prodziekana ds. studenckich i ksztalcenia niewigzaca list¢ rekomendowanych
Praktykodawcow, z ktorymi podpisane zostaty listy intencyjne.
. Podstawag podjecia praktyki zawodowej jest porozumienie o organizacji praktyk
zawodowych, zawierane przez Uniwersytet z podmiotem przyjmujacym 0sobe studiujaca
na praktyke . Wzor porozumienia stanowi zalacznik nr 1 (odpowiednio dla kierunku) do
niniejszego Regulaminu.
Osoba studiujgca wskazuje Praktykodawce, ktory wyraza gotowos$¢ przyjecia 0soby
studiujgcejna praktyke zawodows. Warunkiem podjecia praktyki zawodowej jest
podpisanie porozumienia, o ktérym mowa w ust. 4.
Praktyki zawodowe w jednostkach organizacyjnych Uniwersytetu odbywaja si¢ na
podstawie wypelnionego i podpisanego skierowania, wystawionego w oparciu
o uzgodnienie dokonane migdzy Prodziekanem ds. studenckich i ksztalcenia
a kierownikami tych jednostek. Uzgodnienie, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim
moze zosta¢ dokonane w formie pisemnej lub elektronicznej. Wzor skierowania stanowi
zalacznik nr 2 (odpowiednio dla kierunku) do niniejszego Regulaminu.
. W razie watpliwos$ci co do mozliwosci realizacji zaktadanych efektow uczenia si¢ 0soba
studiujaca na zadanie akademickiego opiekuna praktyk jest zobowigzana niezwlocznie

przedtozy¢ pisemng informacj¢ przedstawiajaca profil Praktykodawcy, u ktérego

2



zamierza realizowac¢ praktyki. Profil powinien okre§la¢c w szczegdlnoSci zakres
dziatalnosci Praktykodawcy, jego dane kontaktowe oraz informacje o mozliwych
sposobach realizacji praktyki.

Przed przystgpieniem do odbywania praktyki zawodowej osoby studiujace podpisuja
oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z zasadami organizacji praktyk zawodowych.
Oswiadczenie to osoby studiujagce sa zobowigzane przekazywaé bezposrednio do
odpowiedniego dzialu odpowiedzialnego za koordynacje¢ praktyki po stronie
Praktykodawcy, u ktérego majg odbywaé si¢ praktyki. Osoba studiujgca przekazuje
oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z zasadami organizacji praktyk zawodowych niezwtocznie
po podpisaniu porozumienia, o ktorym mowa w ust. 4. Wzor o$wiadczenia stanowi
zalacznik nr 3 (odpowiednio dla kierunku) do niniejszego Regulaminu.

Realizowanie praktyki zawodowej nie zwalnia osoby studiujacej z obowigzku zaliczania
zajeé dydaktycznych objetych programem studiow ani tez nie jest podstawa do

usprawiedliwienia nieobecnosci na tych zajeciach.

§3.

Nadzér i koordynacja praktyk zawodowych

. Nadzér nad praktykami zawodowymi ze strony Wydziatu sprawuje Prodziekan
ds. studenckich i ksztalcenia lub wyznaczony przez niego akademicki opiekun praktyk,
kierujacy 1 sprawujacy opieke nad praktykami zawodowymi na danym kierunku studiow.
Praktykodawca, ktory wyraza gotowos$¢ przyjecia 0soby studiujace] na praktyke
zawodowa wyznacza osobe odpowiedzialng za koordynacje praktyki zawodowej. Osoba
studiujagca wskazuje dane kontaktowe osoby odpowiedzialnej za koordynacje praktyki
w przeznaczonym do tego miejscu bezposrednio w skierowaniu, o ktérym mowa
w § 2 ust. 6. W przypadku kazdorazowej zmiany osoby odpowiedzialnej za koordynacje
praktyki zawodowej po stronie Praktykodawcy, osoba studiujgca przekazuje do
akademickiego opiekuna praktyk niezwlocznie, ale nie pozniej niz w terminie 7 dni,
pisemnie lub za pomoca poczty elektronicznej informacje o takiej zmianie.

. W razie uzasadnionego podejrzenia, ze Praktykodawca, u ktorego odbywaja si¢ praktyki
zawodowe, nie daje rgkojmi prawidlowego realizowania praktyk zawodowych,
Prodziekan ds. studenckich i ksztalcenia lub upowazniony przez niego akademicki
opiekun praktyk jest uprawniony do przeprowadzenia wizytacji lub hospitacji miejsca
odbywania praktyk. Wizytacja lub hospitacja moga odby¢ si¢ rowniez pod nieobecnos¢

osoby studiujacej w miejscu praktyk.



Praktykodawca, u ktorego osoba studiujagca odbywa praktyke zawodowg moze odwotaé
osobe studiujacag z praktyki z przyczyn lezacych po stronie tej osoby, w szczegdlnosci
w przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania zobowigzania wynikajacego
z o$wiadczenia, o ktorym mowa w §2 ust. 8 Regulaminu.

Prodziekan ds. studenckich i ksztalcenia po zasiegnieciu opinii akademickiego opiekuna
praktyk zawodowych danego kierunku moze z uzasadnionych przyczyn odwota¢ osobe
studiujaca z praktyki zawodowej.

. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 4 i 5, postanowienie § 3 ust. 4 niniejszego

Regulaminu stosuje si¢ odpowiednio.

§4.
Zaliczenie praktyki zawodowej
. Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej przez osobe studiujacajest jej odbycie
w ustalonym terminie i obowigzujacym wymiarze oraz osiggniecie efektow uczenia sie
zaktadanych dla danego kierunku.
. W celu zaliczenia praktyki zawodowej osoba studiujaca przedktada akademickiemu
opiekunowi praktyk raport z realizacji praktyki. Przedtozenie raportu powinno nastapic¢
nie pozniej niz w ciggu miesigca od dnia zakonczenia praktyki. Wzor raportu stanowi
zatgcznik nr 4 do niniejszego Regulaminu.
. Zaliczenia praktyki zawodowej wraz z dokonaniem odpowiednich wpisow, jesli jest to
wymagane programem studiow, dokonuje akademicki opiekun praktyk zawodowych
wlasciwy dla danego kierunku studiow.
. Nieprzedtozenie raportu z realizacji praktyki zawodowej w terminie wskazanym
w § 4 ust. 2 niniejszego Regulaminu jest rownoznaczne z jej niezaliczeniem i oznacza
konieczno$¢ jej powtorzenia. W przypadku niezaliczenia praktyki stosuje si¢ przepisy
Regulaminu studiéw obowiazujacego w Uniwersytecie Slaskim dotyczace powtarzania
modutu.
. Akademicki opiekun praktyk zawodowych moze wyrazi¢ zgod¢ na zrealizowanie
praktyki w ramach pracy zawodowej, udzialu w obozie naukowo-badawczym lub
w innym przypadku (np. w ramach stazu, wolontariatu), 0 ile jest on zgodny z profilem
ksztalcenia na danym kierunku studiow oraz umozliwi uzyskanie przez osobe
studiujgcaefektow uczenia si¢ okreslonych w programie studiow dla praktyk

zawodowych. Do praktyk realizowanych w jednej ze wskazanych wyzej form oraz ich



dokumentacji stosuje si¢ odpowiednio § 2 oraz § 4 ust. 1 — 4 niniejszego Regulaminu,

z uwzglednieniem § 4 ust. 7.

Zgoda na zrealizowanie praktyki w ramach:

a)

pracy zawodowej,

b) udzialu w obozie naukowo-badawczym lub

c)

w innym przypadku (np. stazu, wolontariatu)
moze zosta¢ wyrazona jedynie w sytuacji, gdy praca zawodowa, udzial w obozie
naukowo-badawczym lub inny przypadek (np. staz, wolontariat) miaty miejsce
w trakcie semestru, w ktorym zgodnie z programem studiéw odbywane sg praktyki
oraz jedna z form wymienionych w lit. a) — c) jest zgodna z profilem ksztatcenia na
danym kierunku studiow i umozliwi uzyskanie przez osobe studiujgca efektow

uczenia si¢ okre$lonych w programie studiow dla praktyk zawodowych.

7. W przypadku realizowania praktyki w ramach pracy zawodowej osoba studiujaca jest

zobowigzana do przedlozenia wniosku o zaliczenie praktyk na podstawie pracy

zawodowej stanowigcego zalacznik nr 5 (odpowiednio dla kierunku) oraz:

a)

b)

w przypadku prowadzenia jednoosobowej dziatalno$ci gospodarczej lub
dzialalno$ci w ramach umowy spotki cywilnej — aktualnego zaswiadczenia o wpisie
w CEIDG;

w przypadku prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej w formie osoby prawnej lub
jednostki organizacyjnej niebedacej osobg prawna, ktorej ustawa przyznaje zdolnos¢
prawng — aktualnego odpisu z KRS Iub innego wtasciwego rejestru;

w przypadku §wiadczenia pracy na podstawie umowy o prace¢, swiadczenia ustug na
podstawie umowy cywilnoprawnej, stazu badz wolontariatu— kserokopii aktualnej
1 obowiazujacej wersji takiej] umowy wraz ze wskazaniem zakresu obowiazkow
osoby studiujacej w ramach umowy lub jezeli przedtozenie umowy jest niemozliwe
ze wzgledu na polityke pracodawcy, uslugobiorcy Ilub korzystajacego
z realizowanego stazu, wolontariatu — fragmentow umowy, z ktoérych wynika

pomiedzy kim i na jaki okres ja zawarto oraz zakres obowigzkow 0soby studiujacej.

8. Po zrealizowaniu praktyki osoba studiujaca jest zobowigzana do oceny przebiegu

praktyki oraz Praktykodawcy, u ktorego ja zrealizowata poprzez udzielenie

odpowiedzi na pytania umieszczone w ankiecie bedacej czgscig raportu stanowigcego

zalacznik nr 4 (odpowiednio dla kierunku) do niniejszego Regulaminu. Udzielenie

odpowiedzi powinno by¢ dokonane indywidualnie i w sposéb wolny od jakiejkolwiek

ngerencji Praktykodawcy, u ktorego realizowano praktyke.
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9.

1.
2.

W uzasadnionych przypadkach osoba studiujgca moze ubiega¢ si¢ o realizacje praktyk
zawodowych w wiekszym wymiarze godzin niz zostaly one przewidziane na dany
semestr ich realizacji w programie studiow. Jezeli w ramach danego kierunku studiow
przewidziana jest kilkukrotna realizacja praktyk, praktyki zrealizowane w wigkszym
wymiarze godzin na semestrze wczesniejszym mogg zosta¢ zaliczone na poczet
godzin praktyk przewidzianych w programie studiow na pdzniejszym semestrze.
Realizacja praktyk w wigkszym wymiarze godzin wymaga pisemnej zgody

akademickiego opiekuna praktyk zawodowych na danym kierunku.

§ 5.
Postanowienia koncowe
Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
W sprawach nieuregulowanych zastosowanie znajduje Zarzadzenie nr 70 Rektora
Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach z 9 maja 2025 r. w sprawie organizacji praktyk

zawodowych w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach.



