Zatacznik nr 1 (administracja | stopnia)

dnia

(miejscowosc, data: dzier-miesigc stownie-rok)

POROZUMIENIE O ORGANIZACJI PRAKTYKI ZAWODOWEJ
STUDENTOW UNIWERSYTETU SLASKIEGO

zawarte pomiedzy Uniwersytetem Slaskim w Katowicach, ktéry reprezentuje upowazniony
Prodziekan ds. Ksztatcenia i Studentéw Wydziatu Prawa i Administracji, bedacego realizatorem

porozumienia, zwanym dalej ,,Uczelnig”:

dr Urszula Torbus

(nazwa i adres zaktadu pracy)

zwanym dalej "Zaktadem Pracy", reprezentowanym przez

(imie i nazwisko, stanowisko)

Zgodnie z programem studiéw, ktéry przewiduje zrealizowanie praktyki, zostato zawarte na okres

............................................................... O, FOKU pOrozumienie nastepujacej tresci:

Uczelnia kieruje .........ccccoocc........ Studenta/studentéw w celu zrealizowania bezptatnych praktyk

zawodowych do:

W tErMINI@ Od.....eeeeeeeeeeeeeeoeeeeees s Lo [ Y roku.

Efekty uczenia sie wynikajace z programu studidow, odnoszace sie do modutu ,,praktyki
zawodowe”:

Studentka/Student nabywa pogtebiong swiadomos¢ zasad etyki zawodow prawno-administratywistycznych. Wykonuje powierzone
jej/mu zadania ze szczegdlnym uwzglednieniem obowigzku przestrzegania zasad zachowania tajemnicy zawodowej, ochrony
uzyskanych informacji oraz troski o harmonijny przeptyw informacji. Poznaje praktyczne zasady i przebieg rozumowania i logiki
prawniczej; poznaje w praktyce funkcjonowanie réznych rodzajow wyktadni prawa, wnioskowan prawniczych i regut subsumpcji.
Umie odnaleZ¢ wtasciwa regulacje prawng i wyciggna¢ wnioski, co do dopuszczalnego lub wymaganego postepowania. Potrafi
wskaza¢, zinterpretowad i zaprognozowac zjawiska wptywajace na ,grunt” prawny, dokonaé oceny ich wptywu dla rozstrzygniecia
danej sprawy indywidualnej. Nabywa umiejetnos¢ oceny wydarzen w kontekscie ich zwigzku z prawem-—potrafi dokonac ich
interpretacji, zastosowac zasady logiki i wtasnego doswiadczenia zyciowego. Potrafi przewidzie¢ mozliwe stanowiska w danej
sprawie. Posiada umiejetnos¢ argumentowania i uzasadniania podejmowanych decyzji w réznych obszarach administracji (na
gruncie okreslonego, udostepnionego mu zbioru informacji w danej sprawie). Potrafi przekazywac i broni¢ swoich pogladdéw. Potrafi
przygotowywac swoje stanowisko ustnie i pisemnie. Nabywa umiejetnosci wtasciwej komunikacji, skutecznego i zgodnie z
obowigzujgcym prawem podejmowania dziatania w toku postepowania administracyjnego. Potrafi komunikowac sie z otoczeniem,
z osobami niebedacymi specjalistami w danej dziedzinie. Posiada zdolnos$¢ do dziatania w zespole, a takze do organizowania swojej
pracy w bezpiecznych i zgodnych z prawem pracy warunkach. Ma swiadomos¢ i uczy sie w praktyce odpowiedzialnego spotecznie
projektowania i wykonywania zadari zawodowych — zespotowych i indywidualnych. Postuguje sie technologiami informacyjnymi, ze
szczegblnym uwzglednieniem korzystania z baz danych istotnych dla administracji..



3. Zaktad Pracy zobowigzuje sie do:

a) wyznaczenia opiekuna praktyk zawodowych z ramienia Zaktadu Pracy, ktérego zadaniem
bedzie sprawowanie merytorycznej opieki nad studentem, pomoc
w wykonywaniu czynnosci, instruktaz oraz zaopiniowanie raportu z przebiegu praktyki
sporzgdzonego przez studenta. Wzdr raportu stanowi zatgcznik do porozumienia;

b) zapewnienia studentom odpowiednich stanowisk pracy zgodnych z celem praktyki;

c) zapoznania studentdw z obowigzujagcymi w  Zaktadzie Pracy przepisami,
a w szczegolnosci: regulaminem pracy, dyscypling pracy, przepisami bhp, przepisami o
ochronie  informacji  niejawnych i ochronie  danych  osobowych oraz
z praktycznymi mozliwosciami wykorzystania nabytej przez nich wiedzy;

d) nadzoru nad witasciwg realizacjg przez studentéw powierzonych im czynnosci;

e) umozliwienia Uczelni kontroli dydaktycznej praktyk.

4. Uczelnia zobowiazuje sie do:

a) ustalenia wspélnie z Zaktadem Pracy szczegétowych programoéw praktyk;

b) zaznajomienia studentéw z programem praktyk;

c) nadzoru dydaktycznego;

d) poswiadczenia zrealizowania praktyk zawodowych w Suplemencie do dyplomu
ukonczenia studidw.

5. Studenci odbywajacy praktyki sg objeci ubezpieczeniem od nastepstw nieszczesliwych
wypadkéw, na zasadach okresSlonych w wustawie z dnia 30 pazdziernika 2002r.
0 zaopatrzeniu z tytutu wypadkéw lub choréb zawodowych powstatych w szczegdlnych
okolicznosciach (Dz. U. Nr 199, poz. 1674, z pézn. zm.).

6. Zgtaszajacy sie na praktyki studenci bedg posiada¢ wystawione im przez Uczelnie imienne
skierowania.

7. Student zgtosi sie w Zaktadzie Pracy w celu szczegétowego ustalenia terminu i miejsca
realizowania praktyki.

8. W przypadku stosownego wymogu Zakfadu Pracy student obowigzany jest podpisac
oswiadczenie dotyczgce zachowania przez niego poufnosci informacji i innych danych
dotyczacych Zaktadu Pracy przyjmujacego studenta, uzyskanych w zwigzku z realizacjg
porozumienia. Tres¢ oswiadczenia ustali Zaktad Pracy.

9. Wszelkie zmiany w tresci porozumienia wymagajg formy pisemnego aneksu, skutecznego po
podpisaniu go przez obie strony porozumienia.

10. Porozumienie niniejsze zostato sporzadzone w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po
jednym dla kazdej ze stron.

Prodziekan ds. Ksztatcenia i Studentow Przedstawiciel Zaktadu Pracy

Kontakt e-mail: administracjapraktyki.wpia@us.edu.pl Imieg i nazwisko praktykodawcy

Numer telefonu


mailto:administracjapraktyki.wpia@us.edu.pl

