Zalacznik nr 1 (przedsigbiorczo$é I stopien)

dnia

(miejscowosc, data: dzien-miesigc stownie-rok)

POROZUMIENIE O ORGANIZACJI PRAKTYKI ZAWODOWEJ
STUDENTOW UNIWERSYTETU SLASKIEGO

zawarte pomiedzy Wydziatem ...,
Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach, zwanym dalej ,,Wydzialem”, ktéry reprezentuje
Prodziekan ds. Ksztalcenia i Studentow

(nazwa i adres zaktadu pracy)

zwanym dalej "zaktadem pracy", reprezentowanym przez

(imig i nazwisko, stanowisko)

z drugiej strony.
Zgodnie z programem studiéw, ktory przewiduje zrealizowanie praktyki, zostato zawarte na

okres

O, O roku porozumienie
nastepujacej tresci:

1. Wydziat kieruje ............ studentke/studenta/studentow w celu zrealizowania bezptatnych

praktyk zawodowych do:

wterminie od............o do

2. Efekty uczenia si¢ wynikajace z programu studiow, odnoszace si¢ do modutu ,,praktyki
zawodowe "’

Studentka/Student posiada wiedz¢ na temat podejmowania decyzji gospodarczych i spotecznych w organizacjach i instytucjach
na szczeblu lokalnym, regionalnym i krajowym. Potrafi samodzielnie przygotowywaé wypowiedzi oraz pisma i umowy
zwigzane z procesem prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i potrafi skierowaé je do odpowiedniego organu. Wskazuje
obowiazki pracownikéw i pracodawcow w oparciu o obowiazujace przepisy prawa pracy. Posiada wiedz¢ na temat
schematow motywowania i wykorzystuje je do efektywnej realizacji zadan. Swobodnie postuguje si¢ technologiami
informacyjnymi, w tym w zakresie tworzenia stron internetowych i korzystania z baz danych, w prowadzeniu i rozwijaniu
dziatalnosci gospodarczej i spotecznej. Wykazuje si¢ inicjatywa i proaktywnoscia w obliczu wyzwan stawianych przed nim
jako przedsigbiorca, pracodawca i pracownikiem. Posiada umiejetnosci i kompetencje niezbedne do okreslania priorytetow
w dziataniach swoich i zespotu i biezacego monitorowania realizacji zadan, a takze przeprowadzania analiz ryzyka porazek
i szans powodzenia okreslonych dziatan.



3. Zaklad pracy zobowiazuje si¢ do:

1) wyznaczenia opiekuna praktyk zawodowych z ramienia zaktadu pracy, ktorego
zadaniem bedzie sprawowanie merytorycznej opieki nad studentka/studentem,
pomoc w wykonywaniu czynnos$ci, instruktaz oraz zaopiniowanie raportu
z przebiegu praktyki sporzgdzonego przez studentke/studenta. Wzoér raportu
stanowi zatgcznik do porozumienia;

2) zapewnienia studentom odpowiednich stanowisk pracy zgodnych z celem
praktyki;

3) zapoznania studentdow z  obowigzujacymi w  zakladzie przepisami,
a w szczegoOlnosci: regulaminem pracy, dyscypling pracy, przepisami bhp,
przepisami o ochronie informacji niejawnych i ochronie danych osobowych oraz
z praktycznymi mozliwo$ciami wykorzystania nabytej przez nich wiedzy;

4) nadzoru nad wlasciwg realizacja przez studentow powierzonych im czynnosci,

5) umozliwienia Wydziatowi kontroli dydaktycznej praktyk.

3. Wydzial zobowiazuje si¢ do:

1) ustalenia wspdlnie z zaktadem pracy szczegdtowych programéw praktyk;

2) zaznajomienia studentow z programem praktyk;

3) nadzoru dydaktycznego;

4) poswiadczenia zrealizowania praktyk zawodowych w Suplemencie do dyplomu
ukonczenia studiow.

4. Studenci odbywajacy praktyki sg objeci ubezpieczeniem od nastepstw nieszczesliwych

wypadkow, na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 30 pazdziernika 2002 r.

o zaopatrzeniu z tytulu wypadkéow lub chorob zawodowych powstatych

w szczegblnych okolicznosciach (tj. Dz. U. z 2013 r., poz. 737 z pdzn. zm.).

5. Zglaszajacy si¢ na praktyki studenci bedg posiada¢ wystawione im przez Wydzial
imienne skierowania.

6. Studentka/student zglosi si¢ w zakladzie pracy w celu szczegdlowego ustalenia
terminu i miejsca realizowania praktyki.

7. W przypadku stosownego wymogu zaktadu pracy studentka/student obowigzanaly jest
podpisa¢ o$wiadczenie dotyczace zachowania przez niego poufnosci informacji

i innych danych dotyczacych zakladu pracy przyjmujacego studentke/studenta,

uzyskanych w zwigzku z realizacjg porozumienia. Tre$¢ o§wiadczenia ustali zaklad

pracy.

8. Wszelkie zmiany w treSci porozumienia wymagaja formy pisemnego aneksu,
skutecznego po podpisaniu go przez obie strony porozumienia.

9. Porozumienie niniejsze zostalo sporzadzone w dwoch  jednobrzmigcych
egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Prodziekan ds. Ksztalcenia i Studentow Przedstawiciel Zaktadu Pracy

Imig i nazwisko opiekuna akademickiego praktyki: dr Magdalena Péttorak
Kontakt e-mail: magdalena.poltorak@us.edu.pl



