
 

 

 
 

Zapraszamy Państwa do udziału w II ForumCooperante  
pt. Horyzonty prawa pracy, którego celem jest zbudowanie 

płaszczyzny do dyskusji umożliwiającej konsolidację 
środowiska ekspertów, publicystów i naukowców 

specjalizujących się w szeroko rozumianym HR. 
Obraz wygenerowany przez sztuczną inteligencję 

 
Ostatnie lata przynoszą wyjątkowo dynamiczne przekształcenia ram prawnych funkcjonowania pracodawców  
i pracowników. Część zmian została już wprowadzona i wymaga praktycznej interpretacji, inne znajdują się na etapie 
prac legislacyjnych, a kolejne - zapowiadane na poziomie krajowym i unijnym - w najbliższym czasie mogą istotnie 
wpłynąć na sposób organizowania pracy, relacje zatrudnienia oraz polityki HR. II ForumCooperante będzie zatem okazją 
do wspólnego namysłu nad tym, jak zmienia się prawo pracy i ubezpieczeń społecznych i w jakim kierunku będzie się 
rozwijać. W trakcie spotkania spróbujemy odpowiedzieć m.in. na pytania: które zmiany mają charakter rzeczywiście 
przełomowy, jakie wyzwania interpretacyjne pojawiają się w praktyce stosowania nowych przepisów oraz na jakie 
regulacje warto przygotować się już dziś. 

II ForumCooperante odbędzie się w dniu 29 maja 2026 r. (piątek) na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu 
Łódzkiego (ul. Kopcińskiego 8/12, 90-232 Łódź). 

Kontakt:  📩 forumcooperante@wpia.uni.lodz.pl 

  🌐 https://cooperante.uni.lodz.pl/ii-forumcooperante/  

II ForumCooperante to: 

• #WYWIADY 2 pogłębione wywiady z kluczowymi decydentami w obszarze prawa pracy; 
• #PowerSpeech wyjaśniający powiązania pomiędzy kontrolami UOKiK a działalnością HR; 
• #InteraktywneForum  dające możliwość zadawania pytań w czasie rzeczywistym; 
• #DYSKUSJE  4 panele dyskusyjne; 
• #SkryptKonferencyjny w formie podsumowania najistotniejszych wątków. 

 
#WYWIADY 

Podczas II ForumCooperante przeprowadzone zostaną rozmowy z Głównym Inspektorem Pracy - p. Marcinem 
Staneckim - oraz Dyrektorem Departamentu Prawa Pracy w MRPiPS - prof. Krzysztofem Stefańskim. Będą one 
poświęcone m.in. reformie Państwowej Inspekcji Pracy oraz wyzwaniom związanym z wdrażaniem nowych dyrektyw 
unijnych w obszarze rynku pracy. 

#Power Speech 

Rzetelna pigułka wiedzy o tym, w jakich zakresach ochrona konkurencyjności wkroczyła w obszary związane z 
zatrudnianiem w wykonaniu mec. Michała Szuszczyńskiego. 

#DYSKUSJE  

II ForumCooperante  ogniskować się będzie wokół 4 paneli dyskusyjnych, poświęconych wyzwaniom stojącym przed 
prawem pracy i zabezpieczeniem społecznym w kontekście:  

• nowych regulacji dotyczących zatrudniania cudzoziemców i związanych z nimi wyzwań;  
• wdrażania zasad przejrzystości wynagrodzeń;  
• zmian systemowych w przepisach z zakresu ubezpieczeń społecznych;  
• wyzwań związanych z tworzeniem inkluzywnego środowiska pracy. 

Podczas sesji dyskusyjnych dostępna będzie interaktywna sesja pytań #InteraktywneForum. 
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Tematy dyskusji panelowych:  

Zatrudnianie cudzoziemców - czas zmian  
● Czy nowe regulacje dotyczące zatrudniania 
cudzoziemców realnie zwiększają bezpieczeństwo 
prawne pracodawców? 
● Jak zarządzać zmianą stanowiska, wynagrodzenia lub 
modelu współpracy, aby nie utracić legalności 
zatrudnienia? 
● Czy compliance migracyjne staje się dziś jednym z 
kluczowych obszarów odpowiedzialności działów HR?  

ZUS-owskie rewolucje 2026  
● Czynności incydentalne w czasie zwolnienia 
lekarskiego - ale co to właściwie jest? 
● Praca u dwóch pracodawców a zwolnienie lekarskie - 
co się zmieni? 
● Nowe zasady kontroli zwolnień lekarskich. 

 
Nowa era wynagrodzeń  
● Czy przejrzystość płac realnie zmniejszy lukę 
płacową? 
● Praca o tej samej wartości – jak mierzyć, jak 
porównywać? 
● Adekwatne czy nieadekwatne zwiększenie 
obciążeń  organizacyjno-finansowych po stronie 
pracodawców? 

 
Bezpieczne i inkluzywne miejsca pracy 2.0  
● Od memów do mentoringu, czyli o relacjach 4 
pokoleń na rynku pracy. 
● Feedback czy nękanie? Gdzie kończą się “wysokie 
wymagania”, a zaczyna mobbing, dyskryminacja czy 
molestowanie.  
● Kultura pracy bez przemocy: od prewencji do 
odpowiedzialności pracodawcy. 

 
#SkryptKonferencyjny 

Osoby uczestniczące w II ForumCooperante otrzymają: 

• #SkryptKonferencyjny – zestawienie najważniejszych zmian w prawie pracy: tych już obowiązujących, będących 
w trakcie procesu legislacyjnego oraz planowanych na najbliższy czas, 

• syntetyczne omówienie kluczowych kierunków zmian wraz z komentarzem ekspertów zaprezentowanych w 
toku II ForumCooperante, 

• materiał, który może służyć jako praktyczny przewodnik po aktualnych wyzwaniach regulacyjnych rynku pracy. 
 

W II ForumCooperante udział wezmą osoby: 

• specjalizujące się w prawie pracy w swojej codziennej praktyce,  
• specjalizujące się w badaniu prawa pracy, 
• reprezentujące działy HR,  
• reprezentujące instytucje publiczne (m.in. PIP, ZUS),  
• reprezentujące portale i publikatory eksperckie z dziedziny HR. 

#UDZIAŁ  

Informacje szczegółowe dotyczące udziału dostępne są na stronie wydarzenia.  

#ORGANIZACJA 

Michał Barański – Uniwersytet Śląski w Katowicach 
Justyna Czerniak-Swędzioł – Uniwersytet Jagielloński 
Izabela Florczak – Uniwersytet Łódzki 
Katarzyna Jaworska – Uniwersytet Warmińsko-Mazurski 
Michał Matuszak – Uniwersytet Warszawski 
Tomasz Mirosławski – Uniwersytet w Miszkolcu 

Marta Otto – Uniwersytet Warszawski 
Magdalena Paluszkiewicz – Uniwersytet Łódzki 
Anna Piszczek – Uniwersytet Łódzki 
Ariel Przybyłowicz – Uniwersytet Wrocławski 
Michał Skóra – Uniwersytet Rzeszowski 
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