Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 92 Rektora Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach z dnia 22 czerwca 2020 .

dnia

(miejscowosé, data: dzieri-miesigc stownie-rok)

POROZUMIENIE O ORGANIZACJI PRAKTYKI ZAWODOWE)
STUDENTOW UNIWERSYTETU SLASKIEGO

zawarte pomiedzy WYdZIatem ... Uniwersytetu Slaskiego
w Katowicach, zwanym dalej ,Wydziatem”, ktéry reprezentuje Prodziekan ds. Ksztatcenia
i Studentow

0 ,

z jednej strony,

D oA R e ,
(nazwa i adres zaktadu pracy)

zwanym dalej "zaktadem pracy", reprezentowanym przez
(imie i nazwisko, stanowisko)

z drugiej strony.

Zgodnie z programem studiow, ktéry przewiduje zrealizowanie praktyki, zostato zawarte na okres
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1. Wydziat kieruje ... studenta/studentéw w celu zrealizowania bezptatnych praktyk

zawodowych do:
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2. Efekty uczenia sie wynikajgce z programu studiéw, odnoszace sie do modutu ,praktyki
zawodowe”:

Student koriczgc praktyke:

12-AE-S1-7PZ _K_1: posiada przekonanie o wartosci podejmowania dziatarn edukacyjnych,
animacyjnych i upowszechnieniowych traktowanych jako stymulator rozwoju osobowego i
grupowego réznych spotecznosci, w réznych warunkach spoteczno-kulturowych, z
wykorzystaniem srodkéw i narzedzi wywodzacych sie z szeroko pojetej kultury, w tym
artystycznej, medialnej i regionalnej;

12-AE-S1-7PZ _U_1: posiada podstawowg umiejetnos$¢ obserwacji wybranych zjawisk zycia
spoteczno-kulturalnego z wykorzystaniem wiedzy z zakresu edukacji kulturalnej, animacji



spoteczno- kulturalnej i upowszechniania kultury oraz organizacyjno-prawnych podstaw
funkcjonowania instytucji kultury;

12-AE-S1-7PZ _U_2: potrafi w formie ustnej i pisemnej dokonac¢ analizy i oceny oraz
prezentacji opinii dotyczacych zrealizowanych i/lub zaobserwowanych form i sposobdéw
pracy arakterystycznych dla placéwki i Srodowiska, w ktérych odbywa praktyke;

12-AE-S1-7PZ _U_3: potrafi wykorzysta¢ wiedze i umiejetnosci uzyskane w toku
dotychczasowego ksztatcenia do udziatu w projektowaniu, i/lub realizacji, i/lub ewaluacji
dziatan edukacyjnych, animacyjnych i upowszechnieniowych , skierowanych do réznych
grup i spotecznosci, a realizowanych przez instytucje, w ktérych odbywa praktyke;

12-AE-S1-7PZ _W_1: zna podstawowe instytucje edukacyjne, spoteczne i kulturalne, ich
funkcje, misje i zadania, w odniesieniu do podstaw prawnych, zasad finansowania i
organizacji wynikajgcych z okreslonej polityki edukacyjnej i kulturalne;j.

3. Zaktad pracy zobowiazuje sie do:

1) wyznaczenia opiekuna praktyk zawodowych z ramienia zaktadu pracy, ktérego zadaniem
bedzie sprawowanie merytorycznej opieki nad studentem, pomoc w wykonywaniu
czynnosci, instruktaz oraz zaopiniowanie raportu z przebiegu praktyki sporzadzonego
przez studenta. Wzér raportu stanowi zatgcznik do porozumienia;

2) zapewnienia studentom odpowiednich stanowisk pracy zgodnych z celem praktyki;

3) zapoznania studentéw z obowigzujgcymi w zaktadzie przepisami, a w szczegdlnosci:
regulaminem pracy, dyscypling pracy, przepisami bhp, przepisami o ochronie informac;ji
niejawnych iochronie danych osobowych oraz z praktycznymi mozliwosciami
wykorzystania nabytej przez nich wiedzy;

4) nadzoru nad wtasciwg realizacjg przez studentéw powierzonych im czynnosci;

5) umozliwienia Wydziatowi kontroli dydaktycznej praktyk.

4. Woydziat zobowigzuje sie do:

1) ustalenia wspélnie z zaktadem pracy szczegétowych programow praktyk;

2) zaznajomienia studentdéw z programem praktyk;

3) nadzoru dydaktycznego;

4) poswiadczenia zrealizowania praktyk zawodowych w Suplemencie do dyplomu
ukonczenia studiow.

5. Studenci odbywajacy praktyki sg objeci ubezpieczeniem od nastepstw nieszczesliwych
wypadkoéw, na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 30 paZzdziernika 2002 r. o zaopatrzeniu z
tytutu wypadkdw lub chordb zawodowych powstatych w szczegdlnych okolicznosciach (tj. Dz. U.
22013 r., poz. 737 z péin. zm.).

6. Zgtaszajacy sie na praktyki studenci bedg posiada¢ wystawione im przez Wydziat imienne
skierowania.

7. Student zgtosi sie w zaktadzie pracy w celu szczegdétowego ustalenia terminu i miejsca
realizowania praktyki.

8. W przypadku stosownego wymogu zaktadu pracy student obowigzany jest podpisaé
oswiadczenie dotyczgce zachowania przez niego poufnosci informacji i innych danych



dotyczacych zaktadu pracy przyjmujgcego studenta, uzyskanych w zwigzku z realizacjg
porozumienia. Tre$¢ o$wiadczenia ustali zaktad pracy.

9. Wszelkie zmiany w tresci porozumienia wymagajg formy pisemnego aneksu, skutecznego po
podpisaniu go przez obie strony porozumienia.

10. Porozumienie niniejsze zostato sporzadzone w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po
jednym dla kazdej ze stron.

Prodziekan ds. Ksztatcenia i Studentow Przedstawiciel Zaktadu Pracy

Imie i nazwisko opiekuna akademickiego praktyki: ...

Kontakt: (telefon, e-mail): ...



